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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

LEI N°7.728, DE 10 DE SETEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2016, NOS TERMOS
DO § 2° DO ART. 176 DA CONSTITUICAO
ESTADUAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS
Faco saber que o Poder Legislativo Estadual decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° S8o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 176, § 2° da
Constituicdo Estadual e na Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, as diretrizes orcamentarias do Estado de Alagoas para o
exercicio de 2016, compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administracdo Publica Estadual;

Il — a estrutura e organizacdo dos or¢camentos;

I11 — as diretrizes para a elaboracdo e a execu¢do dos orgcamentos e suas alteracoes;
IV — as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V — a politica de aplicacao dos recursos da Agéncia de Fomento de Alagoas S/A,
VI — as disposicdes sobre alteracdes na legislacdo tributaria do Estado; e

VII — as disposicdes gerais.

CAPITULO Il o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

Art. 2° A elaboracdo e a aprovacao do Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio
de 2016, bem como a execucgdo da respectiva Lei, deverdo ser compativeis com a obtencdo
das metas constantes dos Anexos desta Lei.

Paragrafo unico. As Metas Fiscais para o exercicio de 2016 sdo as constantes dos
Anexos da presente Lei e poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Or¢camentaria para 2016, se
verificado, quando da sua elaboracdo, as alteracdes da conjuntura nacional e estadual e dos
parametros macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do
comportamento da execucdo dos or¢camentos de 2015, além de modificacdes na legislacéo que
venham a afetar esses parametros.
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Art. 3° As prioridades da Administracdo Publica Estadual para o exercicio de 2016,
atendidas as despesas que constituem obrigacdes constitucionais e as despesas com 0
funcionamento dos 6rgdos que integram os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, serdo
as estabelecidas na Lei do Plano Plurianual — PPA para o periodo de 2016-2019 e as
decorrentes de emendas parlamentares.

8§ 1° As prioridades de que trata este artigo e as decorrentes de emendas
parlamentares ndo constituem, todavia, em limite & programacéao de despesa do Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2016.

8 2° Melhorar a qualidade de vida, a protecdo do meio ambiente e a educacgéo
ambiental constituem metas prioritarias que deverdo ser observadas na execucao de todos os
Programas e Agdes definidos nesta Lei.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 4° O Projeto de Lei Orgamentéria sera encaminhado a Assembleia Legislativa
Estadual, por meio de mensagem do Chefe do Poder Executivo, no prazo previsto no art. 177,
8 6°, inciso 11, da Constitui¢do Estadual.

Art. 5° A proposta orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhard a
Assembleia Legislativa, além da mensagem e do respectivo projeto de lei, sera composta de:

| — quadros orcamentarios consolidados;

Il — anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

Il — anexo dos or¢camentos de investimento das empresas estatais;
IV — demonstrativos e informagdes complementares; e

V — (VETADO).

§ 1° O anexo dos orcamentos fiscal e seguridade social serd composto de quadros ou
demonstrativos, com dados consolidados e isolados, conforme a seguir discriminados:

| — a receita e despesa, segundo as categorias econdmicas, de forma a evidenciar o
déficit ou superavit corrente, na forma do Anexo | previsto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964;

Il — a receita, por categoria econdmica, fonte de recursos e outros desdobramentos
pertinentes, na forma do Anexo Il previsto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964; e

Il — da despesa, segundo as classificagOes institucionais, funcional, e natureza de
despesa até o nivel de modalidade de aplicacdo, assim como da estrutura programatica
discriminada por programas e acOes (projetos, atividades e operagdes especiais), que
demonstra o Programa de Trabalho dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Direta e
Indireta.
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8 2° Os demonstrativos e informacGes complementares referidos no inciso IV do
caput deste artigo compreenderdo:

| —a evolugéo da receita e despesa do Tesouro Estadual;

Il — os recursos destinados aos repasses legais relativos a educacdo, a saude e a
Fundacgdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Alagoas; e

Il — a sintese da programacdo, por grupo de despesas, das entidades integrantes do
orcamento de investimento das empresas.

Art. 6° A receita serd detalhada na Lei Orcamentaria Anual por sua natureza e
fontes, de conformidade com a Portaria Conjunta n° 3, de 14 de outubro de 2008, da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e da Secretaria de Orcamento
Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, observados suas alteragdes
posteriores e demais normas complementares pertinentes.

Art. 7° Para fins de integracdo do planejamento e orgcamento, assim como de
elaboracdo e execucdo dos or¢camentos e dos seus creditos adicionais, a despesa orcamentaria
sera especificada mediante a identificacdo do tipo de orcamento, das classificacfes
institucional, funcional e segundo a natureza da despesa até a modalidade de aplicacéo,
discriminadas em programa e agOes (projeto, atividade e operacdo especial), de forma a dar
transparéncia aos recursos alocados e aplicados para consecucdo dos objetivos
governamentais correspondentes.

Art. 8% A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2016 apresentard,
conjuntamente, a programacdo do orcamento fiscal e da seguridade social, sendo a
discriminacdo da despesa feita por unidade orcamentaria, e a programacdo do orcamento de
investimento com a discriminacgdo da despesa feita por cada empresa, que obedecerdo quanto
as classificacdes o disposto no art. 7° desta Lei.

Paragrafo Unico. As unidades orcamentérias de que trata o caput deste artigo serdo
definidas de acordo com a legislacdo vigente.

Art. 9° A despesa orgamentaria, com relacdo a classificacdo funcional e estrutura
programatica, sera detalhada conforme previsto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, segundo o esquema atualizado pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo, observados os seguintes titulos e conceitos:

| — funcdo: o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesas que competem
ao setor publico;

Il — subfuncdo: uma particdo da funcdo que agrega determinado subconjunto de
despesa do setor publico;

1l — programa: instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual;
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IV — projeto: instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento da agdo de governo;

V — atividade: instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacgdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencdo da acao do governo; e

VI — operacdo especial: instrumento que engloba despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das acbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens e servicos.

8§ 1° Para fins de planejamento e or¢camento, considera-se categoria de programacao a
denominacdo genérica que engloba programa, atividade, projeto e operacdo especial, e a¢do,
aquela que compreende as trés Gltimas categorias.

§ 2° Os programas da Administragdo Publica Estadual a serem contemplados no
projeto da lei orcamentaria sdo aqueles instituidos no Plano Plurianual do Estado ou nele
incorporados mediante Lei, sendo compostos, no minimo, de identificacdo, objetivo, acdes,
produtos e recursos financeiros.

§ 3° Cada projeto, atividade e operacdo especial serd associado a uma funcéo e
subfuncdo e detalhara sua estrutura de custo por categoria econémica, grupo de despesa e
modalidade de aplicacdo, conforme especificacOes estabelecidas no art. 10 desta Lei.

Art. 10. A classificacdo da despesa, segundo sua natureza, observara o esquema
constante da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da
Fazenda e do Planejamento, Orcamento e Gestdo, com suas alteracdes posteriores, sendo
discriminado nos orgamentos por categoria econdmica, grupo de despesa e modalidade de
aplicacdo.

8 1° As categorias economicas sdo: Despesas Correntes e Despesas de Capital,
identificadas respectivamente pelos codigos 3 e 4.

8 2° Os grupos de despesas constituem agrupamento de elementos com
caracteristicas assemelhadas quanto a natureza operacional do gasto, sendo identificados pelos
seguintes titulos e cddigos:

| — Pessoal e Encargos Sociais — 1;
Il — Juros e Encargos da Divida — 2;
I11 — Outras Despesas Correntes — 3;

IV — Investimentos — 4;
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V — Inversdes Financeiras — 5; e
VI — Amortizacdo da Divida — 6.

§ 3° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 33 desta Lei, sera classificada no
grupo de natureza da despesa com cédigo 9.

§ 4° As despesas classificaveis na categoria econdmica 4 — Despesas de Capital,
destinadas a obras publicas e aquisicdo de imdveis, somente serdo incluidas na Lei
Orcamentaria Anual e em créditos adicionais, por meio da categoria programatica “projeto”,
ficando proibida a previsdo e a execucdo de tais despesas por intermédio da categoria
programatica “atividade”.

8 5° A modalidade de aplicagdo constitui-se numa informacdo gerencial com a
finalidade de indicar se 0s recursos orcamentarios serdo aplicados:

| — diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentario ou, mediante
descentralizacdo de crédito orcamentario, por outro 6rgdo ou entidade dos or¢camentos fiscal e
da seguridade social; ou

Il — indiretamente, mediante transferéncia para 6rgdos e entidades de outras esferas
de governo ou para instituicdes privadas.

8§ 6° A especificacdo da modalidade de aplicacdo de que trata este artigo observara,
no minimo, os seguintes titulos e respectivos cadigos:

| — Transferéncias a Unido — 20;

Il — Transferéncias a Municipios — 40;

Il — Transferéncias a Instituigdes Privadas sem fins lucrativos — 50;
IV — Aplicages Diretas — 90; e

V — Aplicagdo Direta decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social — 91.

8 7° O elemento de despesa tem por finalidade identificar os objetos de gasto,
mediante o desdobramento da despesa com pessoal, material, servigos, obras e outros meios
utilizados pela Administragdo Publica para consecucdo dos seus fins, ndo sendo obrigatéria
sua discriminacgdo na Lei Orcamentaria de 2016 e em seus créditos adicionais.

8 8° Para os fins de registro, avaliagdo e controle da execucdo orcamentaria e
financeira da despesa publica, é facultado o desdobramento suplementar dos elementos de
despesa, pelos 0rgaos centrais de planejamento e de contabilidade do Estado.
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Art. 11. A consolidagdo do orcamento por regides sera feita em conformidade com o
Plano Plurianual 2016-2019.

Art. 12. As despesas ndo regionalizadas, por ndo serem passiveis de regionalizacdo
quando da elaboracdo do or¢camento anual, serdo identificadas na Lei Orcamentaria Anual e
na execucdo orcamentaria pelo localizador que contenha a expressdo “Todo Estado” e o
codigo identificador “208”.

Art. 13. As despesas ndo regionalizadas, conforme disposto no art. 12, poderdo ser
regionalizadas na execucdo orcamentaria, quando necessario, pelo Orgao central de
planejamento e orgamento, mediante processamento nos sistemas informatizados de
orcamento e financas do Estado, que registre a efetiva localizacdo da despesa nas regides do
Estado, de forma a favorecer e tornar transparente a interiorizagao dos gastos.

Art. 14. Ao Projeto de Lei Orcamentaria aplicam-se todas as normas estabelecidas
neste Capitulo.

CAPITULO IV 5
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E
SUAS ALTERACOES

Secéo |
Diretrizes Gerais

Art. 15. A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2016, compreendendo o
orcamento fiscal referente aos Poderes do Estado, seus 6rgdos, fundos, autarquias e fundacées
publicas; o orcamento da seguridade social, e o orcamento de investimento das empresas em
que o Estado direta ou indiretamente detenha a maioria do capital social com direito a voto,
sera elaborada conforme as diretrizes gerais estabelecidas nesta Lei, observadas as normas da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e da Lei Complementar Federal n° 101, de 04
de maio de 2000.

Art. 16. As propostas orcamentarias dos 6rgdos e entidades dos Poderes, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica serdo elaboradas por meio do Sistema Integrado
de Planejamento e Gestdo e apresentadas a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e
Patrimdnio, para fins de compatibilizacdo e consolidacdo até o dia 07 de agosto de 2015.

Art. 17. A estimativa de receita sera feita com a observancia estrita nas normas
técnicas legais e considerando os efeitos das alteracGes da legislacéo, da variacdo dos indices
de prego, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 18. As estimativas das despesas, alem dos aspectos considerados no artigo
anterior, deverdo adotar metodologia compativel com a legislacéo aplicavel, o comportamento
das despesas em anos anteriores e 0s efeitos decorrentes das decisdes judicialis.
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Art. 19. Os valores de receita e despesa previstas no Projeto de Lei dos orcamentos
serao expressos segundo precos correntes estimados para o exercicio de 2016.

Art. 20. O Poder Executivo poderd propor a inclusdo na Lei Orgcamentéria de
dispositivo que estabeleca critérios, condicfes e forma para atualizacdo dos valores das
receitas e das despesas.

Art. 21. A Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimodnio, com base na
estimativa da receita, efetuada em conjunto com a Secretaria de Estado da Fazenda, e tendo
em vista o equilibrio fiscal do Estado, estabelecera o limite global maximo para a elaboracao
da proposta orcamentaria de cada 6rgdo da Administracdo Direta do Poder Executivo,
incluindo as entidades da Administracdo Indireta e os fundos a ele vinculados.

Art. 22. N&o poderdo ser fixadas despesas, a qualquer titulo, sem prévia definicdo
das respectivas fontes de recursos.

Art. 23. A proposta orcamentaria obedeceré ao equilibrio entre a receita e despesa,
conforme alinea a, inciso |, do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 24. As Emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria serdo aprovadas quando
observados o disposto no 8§ 3° do art. 177 da Constituigdo do Estado de Alagoas.

Art. 25. As Emendas Parlamentares individuais ao Projeto de Lei Orcamentaria
poderdo ser aprovadas no limite de 0,5% (cinco décimos de por cento) da receita corrente
liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder Executivo, cujos recursos deverdo ser de
livre alocagdo pelos parlamentares nas areas da Administracéo Publica.

Art. 26. A Lei Orcamentaria podera conter dispositivos que autorizem o Poder
Executivo a proceder a abertura de créditos suplementares, definindo limite e base de célculo
para efeito de observancia do disposto no art. 7°, inciso |, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964.

Art. 27. Os recursos ordinarios do Tesouro Estadual somente poderdo ser
programados para atender despesas com investimentos e inversdes financeiras, ressalvadas as
relativas as dotacdes referentes a projetos estruturadores financiados por organismos
internacionais, operacfes de crédito, convénios, contratos, termos de cooperacdo e outros
instrumentos congéneres, depois de atendidas as despesas com pessoal e encargos sociais,
servicos da divida, custeio administrativo e operacional.

Art. 28. As receitas proprias das autarquias, fundagdes publicas, fundos que tenham
estruturas administrativas e/ou operacionais préprias, empresas publicas, sociedades de
economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Estado, serdo
programadas para atender prioritariamente aos gastos com pessoal e encargos sociais, servigo
da divida, contrapartida de financiamentos e de convénios, contratos, termos de cooperacao e
outros instrumentos congéneres com entidades federais, e outras despesas com custeio
administrativo e operacional.
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Art. 29. Os recursos destinados ao Estado oriundos de convénios, contratos, termos
de cooperacéo e outros instrumentos congéneres firmados com entidades pablicas ou privadas
do pais ou do exterior, bem como os firmados dentro da mesma esfera de governo, terdo que
ser registrados como receitas orcamentarias ou intraor¢camentarias e suas aplicacdes incluidas
como despesas do Orgdo celebrante do instrumento contratual na Lei Orcamentaria ou em
seus créditos adicionais.

8 1° Os recursos provenientes de convénios tratados no caput deste artigo obedeceréo
ao que determina a Instrucdo Normativa STN N° 01, de 15 de janeiro de 1997, e suas
alteracdes, e no que couber ao Decreto Federal n® 6.170, de 25 de julho de 2007, e suas
alteracdes.

8 2° Para fins de aplicacdo do disposto no caput deste artigo e consequente
consignacdo das contrapartidas que se fizerem necessarias, 0s 6rgaos deverdo encaminhar a
Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio, até 19 de junho de 2015, relacdo
de convénios, contratos e outros instrumentos congéneres, especificando:

| — objeto;

Il — concedente;

I11 — convenente;

IV — valor total;

V — valor da contrapartida;

VI — prazo de vigéncia;

VIl — cronograma de desembolso; e
VIl — termo aditivo.

8 3° Os recursos mencionados no caput deste artigo que forem consignados no
decorrer do exercicio financeiro de 2016 aos 6rgdos da administracdo direta, autarquias,
fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista, serdo incorporados aos
respectivos or¢camentos mediante a abertura dos créditos adicionais.

Art. 30. A programacao de investimentos, em qualquer dos orcamentos integrantes
da Lei Orcamentéria Anual, atendendo ao disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, somente incluira projetos novos se estiverem atendidos todos 0s
projetos em andamento, entendidos como tais aqueles que tenham recebido anteriormente
recursos do Tesouro Estadual e cuja execugdo financeira ja tenha ultrapassado 50%
(cinquenta por cento) do custo total estimado e se estiverem:
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| — diretamente vinculados as prioridades estabelecidas; ou

Il — financiados por organismos internacionais, operacOes de crédito ou de
convénios, contratos, termos de cooperagédo e outros instrumentos congéneres com entidades
federais ou com agéncias e organismos internacionais quando os prazos de validade dos
instrumentos correspondentes se encerrarem até o final do exercicio de 2016 e desde que
justificado pelo ordenador de despesa competente e autorizado pelos Chefes dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, pelo Presidente do Tribunal de Contas, pelo Procurador
Geral do Ministério Publico ou pelo Defensor-Publico Geral do Estado, conforme o 6rgao
onde a despesa for programada.

Paragrafo unico. Ndo se incluem entre os projetos em andamento de que trata este
artigo aqueles cuja execugdo estiver paralisada em virtude de deciséo do Tribunal de Contas
do Estado ou do Tribunal de Contas da Uni&o.

Art. 31. N&o poderdo ser incluidas nos orcamentos despesas classificadas como
investimentos em regime de programacao especial, ressalvadas aquelas urgentes e decorrentes
de casos de calamidade publica, formalmente reconhecidos, cujos créditos correspondentes
sejam abertos na forma do art. 178, § 3°, da Constitui¢cdo Estadual.

Art. 32. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor ndo
ultrapasse:

| — para obras e servigos de engenharia o limite de 10% (dez por cento) estabelecido
no art. 23, inciso |, a, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, obedecido, em todo o
caso, 0 § 5°, do art. 23 da Lei citada;

Il — para bens e servicos em geral, o limite de 5% (cinco por cento) estabelecido no
art. 23, inciso 11, a, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, obedecido também o disposto no § 5°,
do art. 23 da Lei citada; e

Il — para as despesas decorrentes da reestruturacdo de 6rgdos da administracdo
pablica, o limite de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 33. A Lei Orcamentaria contera reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos fiscais, em montante equivalente a até 1,0% (um por cento) da
receita corrente liquida, para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais.

8§ 1° Na hipdtese de ndo utilizagdo da reserva de contingéncia prevista no caput deste
artigo até o ultimo dia util de outubro do exercicio, 0s recursos correspondentes poderao ser
destinados & cobertura de créditos adicionais que necessitem ser abertos para refor¢co ou
incluséo de dotagdes orcamentarias.
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8§ 2° N&o serd considerada, para efeitos deste artigo, a reserva a conta de receitas
vinculadas, as diretamente arrecadadas pelos fundos e as das entidades da administracédo
indireta.

Art. 34. A alocacdo dos recursos na Lei Orcamentaria Anual, em seus creditos
adicionais e na respectiva execucdo, observadas as demais diretrizes desta Lei e, tendo em
vista propiciar o controle de custos, 0 acompanhamento e a avaliacdo dos resultados das acdes
de governo, sera feita:

| — por programa e acdo orcamentaria, com a identificacdo da classificacdo
orcamentaria da despesa publica; e

Il — diretamente a unidade orcamentéaria responsavel pela execucdo da acdo
orcamentaria correspondente, executadas aquelas cujas dotacdes se enquadrem no paragrafo
unico deste artigo.

Paragrafo Unico. As dotacGes destinadas ao atendimento de despesas ou encargos
da Administracdo Publica Estadual que ndo sejam especificos de determinado 6rgéo, fundo ou
entidade, ou cuja gestdo e controle centralizados interessam & Administragéo, com vistas a sua
melhor gestdo financeira e patrimonial, serdo alocadas nos Encargos Gerais do Estado, sob
gestdo de unidade administrativa integrante da Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 35. As despesas de capital serdo programadas segundo as prioridades
estabelecidas no Plano Plurianual para o periodo 2016-2019, observando-se ainda a
consignacao preferencial de recursos:

| — para amortizag&o da divida;

Il — para conclusdo de projetos estruturadores financiados por organismos
internacionais, operagdes de crédito e convénios; e

1l — como contrapartida a recursos de fontes alternativas ao Tesouro Estadual,
assegurados ou em fase de negociagéo.

Secéo 11
Das Disposic6es sobre Débitos Judiciais

Art. 36. A incluséo de recursos na Lei Orcamentaria de 2016 para o pagamento de
precatorios serd realizada, em conformidade com o que preceitua o art. 97 do Ato das
Disposic¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal e o art. 1° § 1° do Decreto
Estadual n° 5.160, de 05 de margo de 2010, que dispOe sobre a Instituicdo do Regime Especial
de Pagamento de Precatorios.
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Secéo 111
Da Destinacao de Recursos ao Setor Privado e a Pessoas Fisicas

Art. 37. As subvencdes sociais s6 poderdo constar do orcamento quando destinadas a
entidades de assisténcia social, sem fins lucrativos, reconhecidas como de utilidade publica
pelo Estado, voltadas a educacdo, a salde, ao amparo a infancia, ao adolescente, ao idoso, a
maternidade e ao portador de deficiéncia, a protecdo ao meio ambiente e ao incentivo ao
esporte e ao lazer.

Art. 38. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos de quaisquer
titulos submeter-se-&o a fiscalizagdo do Poder concedente, para verificagdo do cumprimento
das metas e objetivos referentes aos recursos recebidos.

Secéo IV
Das Transferéncias Voluntéarias entre Entes Federados

Art. 39. As transferéncias voluntarias entre Estado e Municipio, consignadas na Lei
Orcamentaria e em seus créditos adicionais a titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia
financeira, dependerdo da comprovacdo por parte da unidade beneficiada dos documentos
necessarios, no ato da assinatura do convénio atendendo o disposto no art. 25 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

8 1° Os convénios que trata o caput deste artigo obedecerdo ao que determina a
Instrucdo Normativa da Secretaria do Tesouro Nacional n°® 01, de 15 de janeiro de 1997, e
suas alteracoes.

8 2° Deverd constar na lei orgcamentaria dos municipios creditos or¢camentarios
correspondentes a contrapartida das transferéncias voluntérias.

Secéo V
Dos Empréstimos e Financiamentos

Art. 40. No Projeto da Lei Orcamentaria somente poderdo ser incluidas dotacGes
relativas as operacdes de crédito, quando contratadas ou cujo pedido de autorizacdo para sua
realizacdo tenha sido encaminhado até 30 de agosto de 2015 ao Poder Legislativo, ressalvadas
aquelas relacionadas a divida mobiliaria estadual e as operacdes a serem contratadas junto aos
organismos multilaterais de crédito destinadas a apoiar programas de ajustes setoriais.

8§ 1° As operagOes de crédito, interna e externa, reger-se-ao pelo que determinam as
resolucdes do Senado Federal e em conformidade com dispositivos da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, pertinentes a matéria.

8 2° Somente poderdo ser incluidas no projeto de Lei Orcamentaria as receitas € a
programacédo de despesas decorrentes de operagdes de crédito que j& tenham sido aprovadas
pela Assembleia Legislativa.

8§ 3° As operacOes de crédito que forem contratadas apds a aprovacdo do projeto de
Lei Orcamentaria obrigam o Poder Executivo a encaminhar ao Poder Legislativo projeto de
lei especificando as receitas e a programacéo das despesas.
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Secéo VI
Das Diretrizes Especificas dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Art. 41. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderéo as receitas e as
despesas dos Poderes, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, seus érgéos, fundos,
autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem assim das empresas
publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que o Estado, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dele recebam
recursos do Tesouro Estadual.

8 1° Para fins desta Lei e nos termos do art. 2° inciso Ill, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, serdo consideradas empresas estatais dependentes as
empresas controladas referidas no caput deste artigo cujos recursos recebidos do Tesouro
Estadual sejam destinados ao pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em geral ou
de capital, devendo a respectiva execucdo or¢camentaria e financeira do total das receitas e
despesas ser registrada no Sistema Integrado de Administracdo Financeira dos Estados e
Municipios — SIAFEM/Alagoas.

8§ 2° Excluem-se do disposto neste artigo as empresas que, integrantes do orgamento
de investimento, recebam recursos do Estado por uma das seguintes formas:

| — participacéo acionéria; e
Il — pagamento pelo fornecimento de bens e pela prestacéo de servicos.

Art. 42. O orcamento fiscal e da seguridade social obedecera ao disposto na
Constituicdo Estadual e contard, dentre outros, com recursos provenientes de receitas proprias
dos orgdos, fundos e demais entidades que integram exclusivamente este or¢camento, e
destacara a alocacdo dos recursos necessarios:

| — a aplicacdo minima em ac¢0es e servigos publicos de salde, para cumprimento do
disposto na Lei Complementar Federal n® 141, de 13 de janeiro de 2012;

Il — a aplicacdo minima na manutencdo e desenvolvimento do ensino, para
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal, destacando as dotagdes do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Baéasica e de Valorizacdo dos
Profissionais de Educagdo — FUNDEB, nos termos da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho
de 2007, que o instituiu;

I1l — ao Fundo Estadual de Combate e Erradicacdo da Pobreza, de acordo com o
disposto na Lei Estadual n® 6.558, de 30 de dezembro de 2004, e suas alteragcdes posteriores; e

IV — a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Alagoas, conforme
estabelecido no art. 216 da Constituicdo do Estado de Alagoas, e na Lei Complementar
Estadual n° 20, de 04 de abril de 2002.
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Secéo VII
Das Diretrizes Especificas do Orcamento de Investimento

Art. 43. O orcamento de investimento compreendera as empresas em que o Estado
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, e que recebam
recursos do Tesouro Estadual pelas formas previstas no § 2° do art. 41 desta Lei.

§ 1° O orcamento de investimento detalhard, por empresa, as fontes de
financiamento, de modo a evidenciar a origem dos recursos, e a despesa, segundo a
classificacdo funcional, as categorias programaticas até seu menor nivel, as categorias
econdmicas e o0 grupo de despesa, nos quais serdo aplicados 0s recursos.

8§ 2° As empresas estatais cuja receita e despesa constem integralmente no orcamento
fiscal, de acordo com o disposto no art. 41 desta Lei, ndo compordo o or¢camento de que trata
este artigo.

Secéo VIII
Das Alteracdes da Lei Orcamentaria

Art. 44. Apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual e dos créditos adicionais, 0
detalhamento das dotagBes orcamentarias sera efetuado diretamente nos sistemas
informatizados de orcamento e financas.

Paragrafo Unico. Os ajustes do detalhamento da despesa durante o exercicio
financeiro serdo efetuados na forma prevista neste artigo, respeitados os limites financeiros
dos grupos de despesa especificados em cada acdo, assim como o0 comportamento da
arrecadacao da receita.

Art. 45, As alteracBes referentes a créditos orcamentarios aprovados na Lei
Orgamentaria cujas despesas foram alocadas na regido denominada “Todo Estado”, poderdo
ser regionalizadas durante a execu¢do orcamentaria de acordo com o disposto nos arts. 12 e
13 desta Lei.

Art. 46. A inclusdo ou alteracdo de categoria econdmica, de grupo de despesa, de
modalidade de aplicacdo, fonte de recursos e regides em projeto, atividade ou operacdo
especial constantes da Lei Orcamentaria e de seus créditos adicionais, sera feita mediante a
abertura de crédito suplementar, por meio de Decreto do Poder Executivo, respeitados os
objetivos dos mesmaos.

Art. 47. Observando o disposto nos arts. 40 a 46 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, poderdo ser modificadas as modalidades de aplicacdo aprovadas na Lei
Orcamentéria e em seus créditos adicionais, por se constituirem informagdes gerenciais, para
atender as necessidades de execucdo, mediante a publicacdo de ato do Secretario de Estado do
Planejamento, Gestdo e Patriménio desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional
ou econdmica da execucdo da despesa na modalidade prevista inicialmente.
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Secéo IX
Da Execucédo Provisoria do Projeto de Lei Orcamentéaria

Art. 48. Caso o Projeto da Lei Orcamentaria de 2016 ndo seja aprovado e sancionado
até 31 de dezembro de 2015, fica o Poder Executivo autorizado a executar a proposta
orcamentaria encaminhada, na razdo de 1/12 (um doze avos), apenas no tocante as despesas
de manutencéo e aos contratos vigentes, até sua aprovacdo pelo Poder Legislativo.

Secédo X
Da Descentralizacio de Créditos Orcamentarios entre Orgéos Integrantes do
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Art. 49. A alocacdo dos créditos orcamentarios sera fixada na unidade orcamentaria
responsavel pela execucdo das acdes correspondentes, ficando proibida a consignacédo e a
execucdo de créditos orcamentérios a titulo de transferéncias de recursos para unidades
integrantes do or¢camento fiscal e da seguridade social.

Art. 50. Observada a vedacdo contida no art. 178, inciso VI da Constituicdo
Estadual, fica facultada, na execucdo orcamentaria do Estado de Alagoas, a utilizacdo do
regime de descentralizacdo de créditos orcamentarios.

§ 1° Entende-se por descentralizacdo de créditos orcamentarios o regime de execugao
da despesa orcamentéria em que o 6rgdo, entidade do Estado ou unidade administrativa,
integrante do orcamento fiscal e da seguridade social, delega a outro 6rgéo, entidade publica
ou unidade administrativa do mesmo 6rgdo, a atribuicdo para realizacdo de acdo constante da
sua programacao anual de trabalho.

§ 2° A descentralizacdo de créditos orcamentarios compreende:

| — descentralizacdo interna ou provisdo orcamentaria — aquela efetuada entre
unidades gestoras pertencentes a um mesmo 6rgdo ou entidade; e

Il — descentralizacdo externa ou destaque orcamentario — aquela efetuada entre
unidades gestoras pertencentes a 6rgdos ou entidades distintas.

8 3° A adocdo do regime de descentralizacdo somente sera permitida para
cumprimento, pela unidade executora, da finalidade da acdo objeto da descentralizagéo,
conforme expressa na Lei Orcamentaria Anual, e a despesa a ser realizada esteja efetivamente
prevista ou se enquadre na respectiva dotacao.

8§ 4° A unidade concedente de descentralizacdo externa, ou destaque orgamentério,
fica responsavel pela correta utilizacdo desse regime de execucgédo da despesa.

8§ 5° O Poder Executivo regulamentara a descentralizagdo de crédito orcamentério.
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Art. 51. As despesas de 6rgaos, fundos, autarquias, empresas estatais dependentes e
outras entidades integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social, decorrentes da
aquisicdo de materiais, bens e servigos, pagamento de impostos, taxas e contribui¢des, quando
0 recebedor dos recursos também for érgdo, fundo, autarquia, fundacdo, empresa estatal
dependente ou outra entidade constante desse orcamento, no &mbito da mesma esfera de
governo, serdo classificadas na Modalidade “91” de que trata o inciso V do § 6° do art. 10
desta Lei, ndo implicando essa classificacdo no restabelecimento das extintas transferéncias
intragovernamentais.

Secao XI
Das DisposicOes sobre a Programacao da Execucdo Orcamentéaria e Financeira e sua
Limitacéo

Art. 52. O Poder Executivo, até trinta dias apds a publicagdo dos orcamentos,
estabelecera a Programacdo Financeira de Desembolso dos diversos 6rgdos, conforme
preceitua o art. 8° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e editara o
Decreto de Execucdo Orcamentaria e Financeira para o exercicio de 2016, para ajustar o ritmo
da execucdo orcamentéria e financeira a legislacdo vigente.

Art. 53. Durante a execucdo da Lei Orcamentaria de 2016, caso venha a ser
necessaria a limitacdo do empenho das dotagdes orcamentarias e da movimentacdo financeira
em cumprimento ao disposto nos arts. 9° e 31, 8§ 1°, inciso Il, da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000, esta sera efetuada de forma proporcional aos montantes globais
dos recursos alocados para o atendimento de outras despesas correntes, investimento e
inversdes financeiras no &mbito de cada Poder, do Ministério Publico Estadual e da
Defensoria Publica Estadual, excluidas:

| — as obrigagOes constitucionais e legais nos termos de que dispde o § 2° do art. 9°
da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000;

Il — as despesas com Pessoal e Encargos Sociais;
Il — os servigos da Divida Publica; e

IV — as dotacOes referentes a projetos estruturadores financiados por organismos
internacionais, operacdes de crédito e convénios.

8 1° Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, constitui
responsabilidade do Chefe do Poder Executivo a divulgagdo e a comunica¢do aos demais
Poderes e ao Ministério Pablico do percentual de limitagdo de empenho e movimentacao
financeira a ser aplicado.

8 2° Os Poderes e 0 Ministério Publico Estadual e a Defensoria Publica Estadual,
com base na comunicacao de que trata o 8 1°, publicardo ato, até o final do més subsequente
ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes disponiveis para
empenho e movimentagéo financeira em cada um dos conjuntos de despesas mencionados no
caput deste artigo.
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) CAPITULOV
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Secéo |
Das Diretrizes Especificas para o Poder Executivo

Art. 54. Os limites e condigdes estabelecidos na Lei Complementar Federal n° 101,
de 04 de maio de 2000, relacionados as despesas com pessoal e encargos sociais serao
observados, por cada unidade orcamentaria, na definicdo das despesas correspondentes a
serem incluidas em suas propostas orcamentarias para o exercicio de 2016.

81° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo aos servidores
publicos e a transformacdo ou criacdo de cargos ou empregos em virtude da implantacdo de
planos de cargo e carreira ou de reorganizacdo administrativa dos 6rgdos da administracdo
direta, das autarquias e das fundacdes publicas, sem prejuizo do atendimento ao disposto no
caput deste artigo, somente poderdo ocorrer mediante prévia autorizacdo legislativa e se
disponivel a dotacdo or¢camentaria correspondente.

§ 2° (VETADO).

Art. 55. O Poder Executivo publicard, até 31 de agosto de 2015, a tabela de cargos
efetivos e comissionados integrantes do Quadro Geral de Pessoal Civil e Militar, conforme o
caso, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e nao estaveis
e de cargos vagos.

Paragrafo unico. Os cargos transformados ap6s a publicacéo da tabela referida neste
artigo, em decorréncia de processo de racionalizagcdo de plano de carreira dos servidores
publicos, serdo incorporados a mesma.

Art. 56. No exercicio de 2016, observado o disposto no art. 180 da Constituicdo
Estadual somente podera realizar concurso publico se:

| — existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher, demonstrados na tabela
a que se refere o art. 55 desta Lei, considerando os cargos transformados, previstos no
paragrafo Unico do referido artigo;

Il — houver vacancia, ap6s 31 de agosto de 2015, dos cargos ocupados constantes da
referida tabela; e

Il — houver prévia dotacdo orgamentéria para o atendimento da despesa.

Art. 57. Quando a despesa de pessoal ultrapassar o limite prudencial estabelecido na
Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, a realizagdo de servico
extraordinario, no decorrer do exercicio de 2016, dependera de autorizagao especial prévia do
Governador do Estado e serd admitida apenas para setores considerados relevantes para o
interesse publico, voltados para as areas de seguranga, educacdo e de saude, em situacdes de
emergéncias que envolvam risco ou prejuizo para a populacéo.
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Art. 58. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com
pessoal.

8§ 1° N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para
efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagdo relativos a execucdo indireta de
atividades que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgao ou entidade; e

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposi¢cdo legal em contrario, ou
quando se tratar de categoria ou cargo extinto, total ou parcialmente.

8 2° Durante a execucdo orgamentdria do exercicio de 2016, ndo poderdo ser
canceladas ou anuladas as dotagOes previstas para pessoal e encargos sociais, visando atender
créditos adicionais com outras finalidades.

§ 3° O Governador do Estado poderd, excepcionando a regra do § 2° deste artigo,
autorizar a abertura de créditos adicionais utilizando como fonte dotacdes orcamentarias
aludidas no caput deste artigo, mediante justificativa fundamentada da unidade or¢camentéria
solicitante perante a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio, e desde que
ndo implique deficiéncia da dotacao parcial ou integralmente anulada.

Secéo 11
Das Diretrizes Especificas para os Poderes Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico,
a Defensoria Publica e seus 6rgados

Art. 59. Para efeito do disposto nos arts. 79, inciso IV, 128, § 1° e 144 da
Constituicdo Estadual, fica estipulado que as despesas com:

| — pessoal e encargos sociais, limitar-se-do ao disposto no art. 54 desta Lei; e

Il — as acBes de expansdo limitar-se-do as prioridades estabelecidas nos termos do
art. 2°, observado o disposto nos arts. 27 e 28 desta Lei.

Art. 60. Os recursos correspondentes as dotacGes orcamentarias, compreendidos 0s
créditos suplementares e especiais, destinados aos Orgdos dos Poderes Judiciario e
Legislativo, do Ministério Publico e da Defensoria Publica Geral do Estado, ser-lhes-&o
entregues até o vigésimo dia de cada més, nos termos previstos no art. 168 da Constituicdo
Federal.

Art. 61. Para realizagdo de concurso publico devera ser observado o cumprimento do
disposto nos arts. 55 e 56 desta Lei.
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Art. 62. Para contratacdo de terceirizacdo, observar-se-a 0 cumprimento do disposto
no art. 59, incisos I e 1l desta Lei, bem como o disposto na Instrucdo Normativa n° 02, de 30
de abril de 2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, e suas alteracoes.

) _ CAPITULO VI i
DA POLITICA DE APLICACAO DOS RECURSOS DA AGENCIA DE FOMENTO
DE ALAGOAS S/A

Art. 63. A Agéncia de Fomento de Alagoas S/A, na concessdo de financiamento,
observara as seguintes diretrizes:

| — realizacdo de estudos, pesquisas e projetos técnicos destinados a identificacdo de
novas oportunidades de investimento e desenvolvimento;

Il — promocédo e divulgacdo, junto com investidores potenciais, de oportunidades e
projetos econdmicos de interesse do Estado;

I11 — concessao de financiamentos de capital fixo, de giro e empréstimos;

IV — prestagdo de garantias, inclusive utilizar-se do Fundo de Aval, na forma da
regulamentacdo em vigor;

V — utilizagdo de alienagdo fiduciaria em garantia de células de crédito industrial e
comercial;

VI — prestacdo de servicos e participagdo em programas de desenvolvimento e
modernizacado tecnoldgica;

VIl — prestacdo de servigos de assessoria e consultoria, visando a recuperacao e
viabilizacdo de setores econémicos e empresas em dificuldades;

VIl — assisténcia técnica e financeira, prioritariamente, as micro e pequenas
empresas, na medida do interesse do Estado;

IX — operacionalizacdo das linhas de credito que atendam as politicas de
desenvolvimento do Estado;

X — concessdao de apoio financeiro aos Municipios, dentro das restricdes do
contingenciamento de crédito para o setor publico e instru¢cbes complementares do Banco
Central do Brasil;

X1 — prestacdo de servicos, compativeis com sua natureza juridica, & Administracéo
Publica Federal, Estadual e Municipal; e

X1l — operacionalizagdo da politica de taxas de juros de acordo com a fonte de
capacitacdo e interesses do Estado de Alagoas, inclusive praticar o mecanismo da equalizacédo
de taxas de juros.
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Paragrafo Unico. A Agéncia fomentarad programas e projetos alinhados com o
Planejamento Estratégico do Governo, em sintonia com as diretrizes e politicas definidas no
Plano Plurianual — PPA 2016-2019, que visem:

| — apoiar financeiramente a execuc¢do de projetos de insercéo produtiva em Alagoas;

Il — reduzir a pobreza, capitalizando grupos formais e informais, por meio do
desenvolvimento de microempreendimentos ou da habilitacdo para o0 mercado de trabalho,
com reflexos positivos na retomada da autoestima da populagéo;

Il — capitalizar as cooperativas de producdo;

IV — fortalecer micro e pequenas empresas para 0 aumento da oferta de emprego e
renda;

V — fortalecer cooperativas de crédito e OSCIPS com recurso de funding e
desenvolvimento institucional,

VI — fortalecer institui¢fes publicas e desenvolvimento da agricultura periurbana;
VII — fortalecer cooperativas e associa¢fes de producdo;

VIII — estruturar feiras livres;

IX — fortalecer e padronizar negdcios da praia; e

X — apoiar com projetos de fomento e crédito, empreendedorismo, inclusdo digital e
econbmica, para o desenvolvimento do Estado, em conformidade com o Plano Plurianual
2016-20109.

N CAPITULO VI N )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
ESTADO

Art. 64. Os projetos de leis sobre o Sistema Tributario Estadual serdo enviados a
Assembleia Legislativa visando ao seu aperfeicoamento, adequacdo as diretrizes
constitucionais e aos ajustamentos as Leis Complementares Nacionais.

Art. 65. No caso de haver alteracdo na Legislacdo Tributaria, decorrente de Lei de
Reforma Tributaria no Pais, o Poder Executivo procedera ao equilibrio entre receita e despesa
orcamentaria, com prévia autorizacdo do Poder Legislativo.

Art. 66. A criagdo e a modificacdo de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro
relacionados com tributos estaduais dependerdo de Lei, atendendo as diretrizes de politica
fiscal e de desenvolvimento do Estado e as disposi¢fes contidas no art. 14 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.
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Paragrafo Gnico. Para os efeitos deste artigo, o Poder Executivo encaminhara a
Assembleia Legislativa projeto de lei especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio fiscal
ou financeiro.

Art. 67. (VETADO).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 68. No prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados da data da publicacao da Lei
Orcamentaria Anual, serdo divulgados, por unidade orcamentaria de cada 6rgdo, fundo e
entidade que integram o orgcamento fiscal e da seguridade social, os Quadros de Detalhamento
da Despesa, especificando para cada categoria de programagdo a fonte, a categoria
econbmica, o grupo e modalidade de aplicacdo, cabendo a responsabilidade pela
sistematizacdo dos Quadros de Detalhamento de Despesa a Secretaria de Estado do
Planejamento, Gestdo e Patrimonio.

Paragrafo unico. As alteracfes decorrentes de abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento da Despesa.

Art. 69. Todos os recursos oriundos de convénios e outros instrumentos congéneres,
ou transferidos, a qualquer titulo, de entidades publicas ou privadas aos Orgdos da
Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo, inclusive Fundagdes criadas e mantidas
pelo Poder Puablico, deverdo obrigatoriamente transitar pelo Sistema Integrado de
Administra¢do Financeira para Estados e Municipios — SIAFEM/Estado de Alagoas.

Art. 70. O Poder Executivo adotard os procedimentos que se fizerem necessarios,
observadas as normas legais pertinentes, para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a
execucdo da Lei Orcamentaria durante o exercicio financeiro de 2016.

Art. 71. O Poder Executivo, por meio da Secretaria de Estado do Planejamento,
Gestdo e Patrimdnio, acompanhara as a¢fes de governo constantes do Plano Plurianual 2016-
2019, programadas para 0 exercicio de 2016 e que constardo da Lei Orcamentaria Anual —
LOA, e, para tanto, utilizara o Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo e contard com o
apoio dos 6rgdos da administracdo direta, indireta, fundacdes e empresas estatais.

Art. 72. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios obedecera ao disposto
no art. 178, § 2°, da Constituicdo do Estado.

Art. 73. Os remanejamentos orcamentarios que ndo alterem o aprovado na Lei
Orcamentaria Anual, relativos aos Poderes Judiciario e Legislativo, ao Ministério Publico e a
Defensoria Publica Geral do Estado, serdo autorizados mediante ato de seus respectivos
titulares e publicados no Diario Oficial do Estado, dando-se ciéncia ao Chefe do Poder
Executivo, que os encaminhara a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrim6nio
para implantagdo no Sistema Integrado de Administracdo Financeira para Estados e
Municipios — SIAFEM/Estado de Alagoas.
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Art. 74. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos Ordenadores de Despesas que
viabilizem a execucdo das despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacédo
orcamentaria.

Art. 75. (VETADO).

Art. 76. A elaboracdo do Projeto de Lei, a aprovacdo e a execucdo da Lei
Orcamentaria de 2016 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia de gestao
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade
a todas as informac0es relativas a cada uma das etapas.

Paragrafo Unico. Serdo divulgados na internet:
| — pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000;

b) a proposta do Projeto de Lei Orcamentéria; e
c) a Lei Orcamentaria Anual.
Il — pelo Poder Legislativo:

a) parecer da Comissdo de Orcamento, Financas, Planejamento e Economia, com
Seus anexos; e

b) as emendas apresentadas ao Projeto de Lei Orcamentéria.
Art. 77. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES, em Macei6, 10 de setembro de 2015,
199° da Emancipacdo Politica e 127° da Republica.
JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO

Governador

Este texto n&o substitui o publicado no DOE do dia 11.09.2015.
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ANEXO |

AL Previdéncia

Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Alagoas

AL Previdéncia
AVALIAC AO ATUARIAL
Ano Base: 2015 Data Base:31/12/2014
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1. INTRODUCAQO

Esta avaliacdo atuarial for desenvolvida para dimensionar os custos para
manutencido do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Alagoas. em consonancia com a Constituicio Federal. Plano de
Beneficios descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos.
com base em dados cadastrais fornecidos.

Os resultados apresentados contemplam as mudancas parameétricas do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Unido. dos
Estados. do Distrito Federal e dos Municipios. com a implementacido dos
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41 e 47 e as normas aplicaveis
as avaliacoes e reavaliacdes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia.
presentes na Portaria MPS n® 403/2008.

Para analise dos resultados apurados nesta Avaliacdo faz-se necessario
conhecer as hipdteses, premissas e metodologia de calculo, que se encontram
aqui descritas.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial.
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social. mediante oficio
do RPPS. conforme previsto no §1°. artigo 5° da Portaria MPS n° 403 de 10
de dezembro de 2008.

Actuarial — Assessoria ¢ Consultoria Atuarial Leda
Benjamun Constant, 67 Cj.404 — CEP 20060 020 Curitiba Pr— Fone/Fax (41)3322-2110
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario. os
servidores ativos e mnativos. tifulares de cargo efetivo do Poder Execufivo de
Alagoas e seus dependentes legais.

Os dados cadastrais fornecidos pelo AL Previdéncia. que serviram de base
para esta avaliacdo. correspondem ao més de Dezembro de 2014.

Para avaliacdo dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados.
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliacdo Aftuarial. foram
comparados com os padrées minimos € maximos aceitdvels na data da
avaliacdo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

e Numero de Servidores:

e Data de Nascimento:

e Data de admissdo no Estado:
e Remuneracdo.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e Numero de Inativos:

e Data de Nascimento:

¢ Beneficio.

Depois de feitas as analises. consideramos os dados suficientes e completos
para a realizacdo da avaliacado atuarial.

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atarial Leda 3
Benjamin Constant, 67 Cj.404 — CEP 20060 020 Curitiba Pr— Fone/Fax (41)3322-2110
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3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos — Grupo Total

31/12/2014
Item Ativos Inativos Total
IN®. de Servidores 36.873 29.737 66.610
Remuneracdo/Beneficio Médio (RS) | 2.982.28 3.512.15 3.218.83

Grdfico 1

Distribuicio de Servidores

36.873

W Ativos M Inativos

O grafico acima demonstra que a proporcdo atual entre servidores ativos e
mativos. Esta proporcdo tende a reduzir-se ao longo do tempo devido a
entrada de servidores na inatividade.

Actuarial — Assessoria ¢ Consultoria Atuarial Ltda 4
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos — Grupo Total

31/12/2014

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 19.541 17.332 36.873
Idade Média 44 .4 46,7 45.5
Tempo de INSS Anterior 2.0 24 2.2
Tempo de Servigo Publico 16.8 16.5 16.7
Tempo de Servico Total 18.8 18.9 18.8
Diferimento Médio © 14.1 0.8 12.1
Remuneracdo Média (R$) 3.519.85 2.376.19 2.982.28

(*) Diferimento € o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Grdfico II

Tempo de Contribuicao de Servidores Ativos

. . . . . . y Anos
0.0 50 100 15.0 200 25.0 35.0
O Tempo de Contribuicio M Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo meédio de carreira.
dividindo-o em tempo de contribuicdo ja decorrido e diferimento a decorrer.

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Lida
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes

31/12/2014
Item Masculino Feminino Total
IN°. de Servidores 1.527 4.070 5.597
Idade Média 60.3 58.2 58.7
Tempo de Servico Total 34.6 324 33.0
Remuneracio Média (RS) 4.234.17 2.693.92 3.114.14

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estio na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de

aposentadoria.

Grdfico IIT

Diferimento de Servidores Ativos

5.861
15.9%

10.899
29.6%

8.557
23.2%
Hde0asanos B de 6a 10 anos Hde 11 a 20 anos Omais de 20 anos

O grafico acima apresenta a distribuicao percentual dos segurados ativos em

relacdo aos periodos de diferimento.
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Grdfico IV
Quantidade de Servidores Ativos por Idade

20 25 30 35 45 50 55 60 G5 1dade

40
® Masculino B Feminino

O grafico acima demonstra a distribuicdo de servidores por idade e sexo.
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Grdfico V

Distribuicao de Servidores Ativos por Categoria

H Professor B Militares B Demais

O exposto no grafico acima € a propor¢do entre as principais carreiras dos
servidores do Poder Executivo. professores, militares e as demais.
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3.4. Aposentadorias Programadas ©

31/12/2014
TIPO DE APOSENTADORIA CRUPO TOTAL
ANO TEMPO DE IDADE ¢ TOTAL ANO NESCEN
CONTRIBUICAO | compPULsOR1y | FROFESSOR MILITAR REMANESCENTE
2015 3.136 1.100 220 441 5.507 31.276
016 | 557 | 215 | 20 | 343 | 1.185 | 30.081
017 643 178 2 695 1538 28543
018 541 191 15 618 1363 27.178
019 | 568 | 209 | 3 | 335 | 1137 | 26.041
020 | 316 | 228 | 9 | 171 | 724 | 25317
w21 | 344 | 278 | 3 | 478 | 1.103 | 24212
w22 | 283 | 303 | 22 | 645 | 1317 | 22.895
023 | 205 | 304 | 400 | 200 | 1118 | 1777
w024 | 141 | 350 | 642 | 380 [ 1513 | 20 264
005 | 03 | 366 | 320 | 29 | 208 | 19.456
06 | 193 | 379 | 197 | 24 | 793 | 18.663
w027 | 74 | 407 | 199 | 28 | 708 | 17.955
w18 | 105 | 381 | 430 | 3 | 099 | 16956
w020 | 153 | 401 | 630 | 233 | 1417 | 13.539
030 | 276 | 367 | 314 | 36 | 993 | 14.546
031 | 320 | 330 | 131 | 33 | 816 | 13.730
032 | 627 | 289 | 136 | 304 [ 1376 | 12.354
033 | 522 | 256 | 190 | 643 | 1611 | 10.743
2034 | 402 | 259 | 310 | 68 | 1129 | 9.614
035 | 668 | 208 | 141 | 40 | 1.057 | 8.557
036 | 730 | 152 | 132 | 157 | 1171 | 7.386
2037 | 619 | 128 | 183 | 1.193 | 2123 | 5.263
038 | 512 | 73 | 58 | 18 | 661 | 4.602
039 | 508 | 68 | 37 | 187 | 200 | 3.802
2040 | 412 | 34 | 46 | 23 | 515 | 3087
041 | 361 | 16 | 116 | 500 [ 993 | 2294
042 | 306 | 17 | 190 | 17 | 330 | 1.764
043 | 153 | 3 | 70 | 27 | 258 | 1.506
044 | 132 | 9 | 36 | 838 | 1.015 | 491
045 | 92 | 11 | 23 | 32 | 158 | 333
2046 | 39 | 14 | 19 | - | 92 | 241
047 | 117 | 10 | 11 | - [ 138 | 103
048 | 63 | | 2 | - | 63 | g
049 | 19 | | | - | 19 | 19
2050 | 14 | | | - [ 14 | ]
051 | 3 | | | - | 3 | 2
2052 | - I I I - I - I 2
053 | 2 | | | - | 2 |
2054 | I I I - I - I -
2055 | I I I - I - I -
2056 | | | I - I - | -
2057 - - - - - -
Total 14.361 7.541 6.130 8.841 36.873 -

(*) Previsio das aposentadorias programadas do atual grupo de servidores ativos, sem reposicio de massa.
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Grdfico VI
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A tabela anterior e o grafico acima demonstram o provavel fluxo de entrada
em inatividade da atual populacdo de servidores ativos. sem a hipdtese de
reposicdo de massa. Nesta demonstracdo. também néo estdo consideradas os
provaveis benéficos de pensdo de ativos e aposentadoria por invalidez.
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31/12/2014
Tipo de Aposentadoria Masculino Feminino Total
N°. Servidores 7.672 14.201 21.873
Aposentados |Idade Meédia 64 66 65.3
Benef(R$) 5.015.25 2.872.18 3.623.87
N°. Beneficiarioss®) 1.545 6.319 7.864
Pensionistas (Idade Média 50.2 60.7 58.7
Benef(R$) 2.104.61 3.469.45 3.201.30
N°. Inativos 9217 20.520 29.737
Total Geral |Idade Média 61.9 64.3 63.6
Benef(R$) 4.527.36 3.056.10 3.512.12

(*) Estes beneficios referem-se a 6.809 instituidores de pensdo.

Grdfico VII

Beneficios Previdenciarios

21.873

W Aposentados

7.864
264%

O Pensionistas
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4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 1998

(E.C.n° 20, 16/12/98):

I) Idade e Tempo de Contribuicdo — Pela Média das Remuneracoes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+p anos
Mulher: 30+p anos

Sendo:

p = pedagio equivalente ao numero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem.
minimos exigidos até 16/12/98. aplicando-se o fator de 0.2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Idade:

Homem: 53 anos
Mulher: 48 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI=Mg - (D.K)

Mg = Média das remuneracdes de contribuicédo

D = Desconto de 3.5% para quem completar as exigéncias para
aposentar-se até 31/12/2005 e 5.0% para quem completar as
exigéncias para aposentar-se apos esta data.

K = Numero de anos obtidos entre a diferenca da idade de
aposentadoria e 60 anos. se homem e 55 anos. se mulher.

II) Especial (Funcoes de Magistério) - Pela Média das Remuneracoes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+b+p anos
Mulher: 30+b+p anos
Sendo:
b=Dbonus de tempo de contribuicio que o servidor professor
acrescera ao tempo ja contribuido. obtido através da aplicacdo
Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 11

Benjamin Constant, 67 Cj.404 — CEP 280060 020 Curitiba Pr— Fone/Fax (41)3322-2110
www.actuanal com br



ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

do fator de 1.20 para mulher ou 1.17 para o homem. ao tempo
de contribuicdo cumprido até 16/12/98:

p = pedagio equivalente ao niimero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem.
minimos exigidos até 16/12/98. aplicando-se o fator de 0.2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI=Mg — (D.K)
Mg = Média das remuneracoes de contribuigcio

III) Idade e Tempo de Contribuicao — Proventos Integrais (EC n° 47):

Contribuicdo Minima:

Homem: 35+n anos

Mulher: 30+n anos

Sendo n= nimero de anos que o servidor contribuira além dos 30
anos para mulher ou 35 para homem.

Idade:

Homem: 60-n anos

Mulher: 55-n anos

Servico Publico: 25 anos

Carreira: 15 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial (EC n® 47):

RMI =Py

Sendo:

P, = Ultima remuneracio no cargo efetivo

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C.n°41, 31/12/03):

I) Idade e Tempo de Contribuigio:
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Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Leda
Benjamin Constant, 67 Cj 404 — CEP 80060 020 Curitiba Pr— Fone/Fax (41)3322-2110
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Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servigco Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI =P,

IT) Especial (Funcoes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal nicial:
RMI =P,

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

I) Idade e Tempo de Contribuicao:

Contribuicdo Minima:

Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos
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Idade:
Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Mg = Média das remuneracdes de contribuicio

IT) Especial (Funcoes de Magistério):

Contribuicao Minima:

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Leda
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Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos
Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Mg = Média das remuneracoes de contribuicao

ITT) Por Idade:

Idade Minima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI =MgTC/CP
Mg = Média das remunerac¢des de contribui¢cio

TC = Tempo de contribuicdo na data de aposentadoria. limitado a

35 anos. se homem e 30 anos. se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade. 35 anos. se homem e 30

anos. se mulher.
IV) Compulséria:

Idade Minima:
Homem: 70 anos
Mulher: 70 anos
RMI =MgTC/CP
Mg = Média das remuneracoes de contribuicao

V) Aposentadoria por Invalidez:

Estar invalido — incapacitado para o trabalho

RMI = Mg

Mg = Média das remuneracoes de contribuicio
Actuarial — Assessoria e Consultoria Amarial Leda
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I) Pensdo por Morte de Ativo:

4.2. Pensoes:

Falecimento do servidor ativo

RMI =Py
Se P4 < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T+ 70%.(Ps-T)
Se Pa = teto de beneficios do INSS (T)

II) Pensdo por Morte de Inativo:

Falecimento do servidor inativo

RMI = P,
Se P; < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T + 70%.(P;- T)
Se P; = teto de beneficios do INSS (T)
P;= Proventos na Inatividade

Actuarial — Assessoria e Consultoria Armarial Lrda
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos e Remuneracdes dos Servidores:

As remuneracdes e os proventos informados dos servidores ativos e inativos.
base de calculo da presente avaliacdo. ndo sofreram acréscimo em relacdo a
condicdo informada relativo a reposicdes de inflacdo.

5.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacio previdenciaria com o
INSS:

De acordo com a Lei n® 9.796 de 05 de maio de 1999. que dispde sobre a
compensacdo previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
os regimes de previdéncia dos servidores da Unido. dos Estados. do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios a conceder foi considerado
como valor maximo de beneficio a ser compensado com o INSS a média dos
beneficios RGPS em out/2014 de R$ 931.71. Ja para os atuais aposentados e
pensionistas. apenas a compensacdo financeira ja concedida e em
pagamento.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliacdo nao foi adotado carregamento para o custeio das Despesas
Administrativas do AL Previdéncia. Esta despesa € paga pelo Govermno do
Estado adicionalmente as suas contribuicoes.

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de Idade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela opc¢do técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdenciario.

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Leda 16
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5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:

a)
b)

Fundo Previdenciario: 6% ao ano:
Fundo Financeiro e dos Militares: 0% ao ano.

5.6. Tabuas Biométricas:

a)
b)

c)
d)

Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de qxe q'x): IBGE-2012
Entrada em Invalidez (valores de iy): Alvaro Vindas:

Mortalidade de Ativos (valores de q): combinacdo das tabuas
anteriores. pelo método de HAMZA:

Composicdao meédia de familia (Hy). obtida para 1dade. a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipodteses Atuariais:

a)
b)

O crescimento real das remunera¢des dos servidores ativos utilizado foi
de 3.00% ao ano. de acordo com estudo estatistico especifico:

O crescimento real dos proventos de aposentados e pensionistas. que
terdo direito a paridade com a atividade, foi1 estabelecido em 1.00% ao
ano:

A nao aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela ndo adocdo do critério de
compensacdo previdenciaria do mesmo em favor do RGPS. fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacdo desta hipotese:

Para calculo das receitas e despesas futuras. ndo foram considerados
efeitos de inflacao:

Para efeito de recomposicdo salarial e de beneficios. utilizou-se a
hipotese de reposicdo integral dos futuros indices de inflacdo. o que
representa o permanente poder aquisitivo das remuneracoes do servidor
(fator de capacidade = 1):

Utilizou-se a hipotese de Geracdes Futuras. pela reposicdo integral da
massa de ativos (1:1). Para cada servidor que se aposentar enfrard um
novo servidor nas mesmas condicdes de ingresso do servidor que se
aposentou. inclusive com a remuneracdo posicionada na data de admissdo
pela curva salarial estabelecida nesta Avaliacdo. Esta hipotese € adotada
exclusivamente para o Fundo de Previdéncia. Desta forma todos os
servidores que se aposentarem do Fundo de Previdéncia e do Fundo
Financeiro. estima-se que outro ingressara no Fundo de Previdéncia.
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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

Situacdao Amual Informada pelo Regime Proprio de Previdencia dos

Servidores Publicos de Alagoas:

31/12/2014

Posicio dos Investimentos do AL Previdéncia

Total dos Direitos do Fundo de Previdéncia
Total dos Direitos do Fundo Financeiro

Total dos Direitos do Fundo dos Militares

31.947.860.56

Plano de Custeio em Vigor

Estado — Contribuigao Normal Fundo de Previdéncia
Estado — Contribuicdo Normal Fundo Financeiro e dos Militares
Servidores Ativos (todos os Fundos)

Servidores Aposentados e Pensionistas (todos os Fundos) (*)

11.00%
22.00%
11.00%
11.00%

(*) sobre a parcela da remuneragio de aposentadonia excedente ao teto do RGPS (R$4.390.24 em 31/12/2014)
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ESTADO DE ALAGOAS
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7. FEINANCIAMENTO COM SEGREGACAO DE MASSAS

Esta alternativa de financiamento foi instituida no Regime Préprio pela Lei n°
7.114 de 05/11/2009 e utilizou os seguintes critérios:

a)

b)

Fundo de Previdéncia (Capitalizado): neste grupo havera. através das
contribuicdes. a formacdo de patrimoénio previdenciario, que custeara os
beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 31 de dezembro de
2006, exceto militares. Sendo o caixa do AL Previdéncia responsavel por
este pagamento e desonerando. ao longo do tempo. o Governo do Estado de
despesas previdenciarias.

Fundo Financeiro (Reparticio Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras. deste modo. as obrigacdes serdo financiadas pelo
Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este grupo ndo € renovavel e se
extinguira gradativamente. com o passar dos anos. pela mortalidade natural
dos seus participantes. Neste grupo estdo todos os atuais servidores ativos e
inativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2006, exceto militares.

Fundo dos Militares (Reparticio Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras. deste modo. as obrigacdes serdo financiadas pelo
Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este grupo sera formado pelos
atuais e futuros militares de ativa e da reserva e seus pensionistas.

Grdfico VIIT

Distribuicao de Servidores por Fundo

48228
72.4%

54% 14.818
22.2%
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8. FUNDO DE PREVIDENCIA

8.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo de Previdéncia:

31/12/2014

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 1.743 1.733 3.476
Idade Meédia 36.5 38.1 37.3
Tempo de INSS Anterior 3.1 3.3 3.2
Tempo de Servico Publico 3.9 14 4.2
Tempo de Servico Total 7.0 7.7 7.3
Diferimento Médio 25.0 18.7 21.8
Remuneracdo Média (R$) 2.338.12 1.771.44 2.055.59

(*) Difennmento € o tempo que amnda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadornia.

8.2. Médias Gerais dos Beneficiarios do Fundo de Previdéncia:

31/12/2014
Tipo de Aposentadoria Masculine | Feminino Total
N°. Servidores 3 24 27
Aposentados |Idade Média 65 52 53.7
Benef(R$) 1.276.06 1.180.77 1.191.36
N°. Beneficiarios(* 22 61 83
Pensionistas |[Idade Média 25 36 32.7
Benef(R$) 058.72 2.074.10 1.778.46
N°. Inativos 25 85 110
Total Geral |Idade Média 204 404 379
Benef(R$) 996,80 1.821.87 1.634.35
{(*) Estes beneficios referem-se a 33 instituidores de pensdo.
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8.3. Valor Atual Total das Obriga¢des do Fundo de Previdéncia:

ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

31/12/2014
BENEFICIOS (Zust(;(;eragﬁo Custo Gelracjﬁo Custo Total (em Ffl;::: ':olll;t]gl
: ' (én:];:;) (Fﬂ'ﬂll'{';') RS) (% da | (% da
Folha) Folha)
1) Aposentadorias 5.374.842,10 - 5.374.842.10 0.06%
2) Pensdo por Morte 17.986.727.27 - 17.986.727.27 0.21%
3) Reversio em Pensio 561.923.44 - 561.923 44 0.01%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 213.923.492,81 - 13.023.492.81 0,28%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo 95.997.742 95 369.612.389.55 | 465.610.132.50 | 5.51% 4.91%
6) Aposentadoria do Professor 88.612.621.93 200.087.529.08 | 288.700.151.01 3.42% 2.98%
7) Aposentadoria por Idade 90.196.703.77 392.651.527.81 | 482.848.231.58 5.72% 4.87%
8) Reversdo em Pensio 31.517.055.,63 108.361.780.35 139.878.835.98 1.66% 1.44%
9) Pensdo por Morte de Ativo 60.772.626.71 268.847.606.99 | 329.620.233.70 | 3.90% 3.48%
10) Pensio por Morte de Invilido 2.183.547.28 10.472.439.81 12.655.987.09 0.15% 0.13%
11) Aposentadoria por Invalidez 24.602.366.67 121315.647.72 145918.014.39 1.73% 1.54%
12) Beneficios a Conceder (5+.+11) 393.882.664.94 | 1.471.348.921,31 | 1.865.231.586,25 | 12,09% | 19.35%
13) Custo Total (4+12) ‘ 417.806.157.75 ‘ 1.471.348.021,31 ‘ 1.889.155.079,06 | 22,37%
Valor Atual da Folha Futura ‘ 1.412.580.508.63 ‘ 7.035.259.319.41 ‘ 8.447.540.125,04
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8.4. Plano de Custeio Proposto ao Fundo de Previdéncia:
31/12/2014

Descricéio

Contribuicio %

Base para Desconto

Servidores Aposentados

Parte do Beneficio Mensal

e Pensionistas 11.00% Excedente ao Limite de
Contribuicdo Normal Isencao
Servidores Ativos 11.00%
Contribuicdo Normal e
Remmneracio de
Contribuicido dos
Servidores Ativos do
Governo do Estado 11.00% Fundo de Previdéncia

Contribuicdo Normal

8.5. Balanco Atuarial do Fundo de Previdéncia:

31/12/2014
Valores Valores Total (%o
Item Geracao Atual | Geracao Futura Folha
(em RS%) {(em RS) (em RS) Futura)
Custo Total 417.806.157,75|1.471.348.921,31 | 1.889,155.079,06 | 22,36%
Compensagdo(-) 20.547.597.95 0,00 20.547.597,95 0.24%
Contribuicdo de Inativos(-) 4.009.556,71 18.125.446,77 22.135.003,48 0.26%
Contribuigdo de Ativos(-) 155.383.888,95| 773.878.525,14 | 920.262.414,09 | 11.00%
Contribui¢do do Estado(-) 155.383.888,95| 773.878.525,14 | 929.262.414,09 | 11.00%
Ative Financeiro(-) 31.947.860,56 0,00 31.947.860,56 0,38%
Deficit/Superavit Atuarial 50.533.364,63 | 94,533.575,74 44.000.211,11 0,52%
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8.6. Projecdes Atuariais — Fundo de Previdéncia:

31/12/2014
RECEITAS DESPESAS RESULTADO :
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO AL P rcicto ) PO
(a) ) ANUAL (¢) = (a-bh) -
2015 22922408.19 2.287.051,00 20.635357.19 51.583.217.75
2016 | 46.656.194,04 | 2.839.222,04 | 43.816.972,00 | 96.400.189,74
2017 | 34.355.769.63 | 3.720.238.67 | 50.635.530.96 | 147.035.720,71
2018 | £2.063.713.92 | 4.686.722.16 | 57.376.991.76 | 204.412.712 46
2018 | 70.965.422,14 | 5.690.58734 | 63.274.834.80 | 269.687.547.26
200 | 79.643.874,35 | 6.827.064.67 | 72.816.809.68 | 342.504.356.94
200 | 89.272.340,67 | 8.450.291.61 | §0.822 049 06 | 423 326 406,00
00 | 99.341.519.53 | 10.070.945,24 | 89.270.574.29 | 512.596.980.29
2003 | 109.789.546,60 | 11.759.980,58 | 98.029.566,02 | 610.626.546,31
204 | 121.835.688.24 | 13.831.310,12 | 108.004.378,12 | 718.630.924.43
2005 | 135.245.001,74 | 16.169.690.,45 | 119.075.311,28 | 837.706.235,72
2026 | 147.267.791.90 | 20.231.560,93 | 127.036.230.97 | 964.742 466,69
2007 | 160.850.727.92 | 24.066.899.61 | 136.783.828.31 | 1.101.526.295.00
2028 | 174.848.895 91 | 27.872.749.73 | 146.976.146,18 | 1.248.502.441.18
2020 | 100.385.401 45 | 32.635.367,02 | 157.749.834 43 | 1.406.252.275.61
2080 | 207.201.808,72 | 38.476.513 53 | 168.725.295,19 | 1.574.977.570,80
2031 | 225.082.543,66 | 43.175.636.69 | 181.906.908,97 | 1.736.884.479,77
2032 | 243.562.057,10 | 48.150.678,77 | 195.411.378,33 | 1.932.295 858,10
2083 | 262.589.157.43 | 53.039.980.41 | 209.549.177.02 | 2.161.845.035.13
2034 | 282.236.181,11 | 59.591.867.72 | 222.644.313.39 | 238448034852
2035 | 303.016.470,08 | 68.440.779,72 | 234.575.690.36 | 2.619.065.038.88
036 | 326.796.205.66 | 77.183.564.92 | 249,612 640,74 | 2.868.677.679.62
2037 | 348.420.809,05 | £9.546.294.81 | 258.874.514.24 | 3.127.552.193.86
2038 | 370.689.482 07 | 95.902.246.70 | 271.787.235.37 | 3399330 420 23
058 | 392.087.197.01 | 110.429.437.7 | 281.657.759.25 | 3.680.997.188 48
2040 | 413.058.912,82 | 122.023.008,84 | 291.035.903,98 | 3.972.033.092.46
2041 | 431.993.367.38 | 142.645 860,53 | 280.348.006.,83 | 4.261.381.099.31
042 | 452.403.582,.22 | 161.003.938,86 | 291.399.643 .36 | 4.552.780.742.,67
2043 | 473.712.768 86 | 175.885.293,24 | 297.827.475.62 | 4.850.608.218,29
2044 | 192.883.795.42 | 193.791.383 88 | 29009241154 | 5.149.700.629.83
2045 | 51261848817 | 21325482323 | 200363 664,04 | 5.449 064.294 77
2046 | 513.805.883,00 | 258.610.567,40 | 265.193.315,60 | 5.714.250.610.45
2047 | 542.835.306 39 | 287.100.414,07 | 255.734.982 32 | 5.069 99459277
2048 | 560.390.536,20 | 308.463.119.91 | 251.927.436,29 | 6.221.922.029,06
048 | 575.532.166,23 | 331.445.611,66 | 244.086.555.17 | 6.466.008.584,23
2050 | 588.491.231,13 | 361.893.617.26 | 226.597.613,87 | 6.692.606.198.10
2051 | 599.416.047.81 | 397.586.828.18 | 201.829.219.63 | 6.894.435.417.73
2052 | 614.610.895 41 | 417.249.521,99 | 197370.373.42 | 7.091.805.791.15
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.. continuagio
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO AL i cTo 0 PO
(a) (b) ANUAL (c) = (a-h) -
2053 £27.166.669.86 436.363.478.19 190.803.191.67 7.282 603.982 82
2054 £37.993 520.85 458.949 521 44 179 043 999 41 7461 652982 23
2055 646.569.327.13 487.838.328.90 158.730.998.23 7.620.383.980.45
2056 | £37.505.769.00 | 508.587.570,19 | 149.008.198.81 | 7.760.392.179.26
2057 668.651.794.03 523 080294 34 145 571 499 69 7914 963 678,95
2058 678.643.761.17 534.962.012.97 143 621.748.20 2.058.645.427.14
| 2050 | 687.394.222.90 | 549.226.808.94 | 138.167.413.96 | £.196.812.841.11
2060 695589 400,98 564.204.612.72 131384 87826 832819771936
2061 702.148.986.15 584.821886,17 117.327.099,98 £.445524.819,34
| 2062 | 707.312.371.36 | 607.505.383.17 | 99 806 988,19 | £.545331.807.54
2063 | 712.997.135.48 | 627.353.165.02 | 85.643.970.46 | £.630.975.778.00
2064 | 719.683.887.22 [ 637.544.939,69 | 82.138.947,53 [ £713.114.725,53
| 2085 | 723.504.809.80 | 652.565.849.79 | 70.938.960.01 | £.784.053.685.54
2066 | 730.225.001.64 | 636.133.430.89 | 74.089.570.73 | £.858.143.236.29
2067 | 735.322.562.07 [ 662.783.426,08 | 72.337.135,99 [ £.930.680.392 28
| 2068 | 740,689 406,76 | 662.035.995 45 | 78.633.411.31 | 9.009.333.803.50
2069 | 746.072.183.35 | 664.346.833.16 | 81.723.350.19 | 9.091.059.133.77
2070 751759342 87 664 368 960,14 87.390382.73 9 178 449 536,50
2071 753.692.846.73 680.633 559,06 73.059.287 67 9251 508.824.18
2072 | 739.420.168.06 | 685.097.800.49 | 74.322.367.57 | 9.325.831.191.74
2073 761.815.274.86 699 423 999 05 62391274 91 9 388 222 466,65
2074 768 836 542,51 694 444 168 75 74392373 76 0 462 614.840,42
2075 | 772.297.202.61 | 703.102.485.07 | 69.194.717.54 | 9.531.809.557.96
2076 776212138 32 709.411.792.19 66800 34613 9 598 609 904,09
2077 775.824 305 96 739 568 261,66 36.256.134.30 9 634 866 038 39
2078 | 778.841.718.76 | 735.034.923.56 | 43.806.795,20 | 9.678.672.833,59
07| 781.435357.57 [ 733.120.274.10 | 4% 306,083 47 [ 9.726.978.917.06
| 2080 | 785.560.955,00 | 726.737.822,09 | 58.823.132.91 | 9.785.802.049.97
2081 | 788.584.477.83 | 730.751.898,16 | 57.832.579.67 | 9.243 634.629.64
082 | 793.073.921.37 [ 722.203 815,81 | 70.870.105,56 [ 9.914.504.735 21
2083 | 796.865.164.86 | 720.370.569.50 | 76.494 595 36 | 9.99(0.999 330,57
2084 | 203.943.068.57 | 70946232773 | 04.480.740,84 | 10.085.480.071.41
2085 | 810.814.917.38 | 701.889.082.25 | 108.925 83533 | 10.194 403 906,74
2086 | 819.100.626.78 | 690.508.128.51 | 128.592 49827 | 10.322.998 405,02
2087 | 825.444.893.48 | 696.073.423.64 | 129.371.469.84 | 10.452.369.874.86
2088 | 34.806265.15 | 685.761.478.70 | 149 044 786 45 | 10.601.414.661.31
2080 | 843.575.992.29 | 685.185.763.58 | 158.390.228.71 | 10.759.804.890,02
2000 | 853.440.029.16 | 683.425.641.77 | 170.014.387.39 | 10.929.819.277.41

Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstragio das Feceitas e Despesas:

A coluna saldo financeiro contempla o valor atnal dos atives do Fundo de Previdéncia;
A Coluna Recertas Previdencianas é composta pelas contribuigdes do Estado, atives e mativos, recebimente de compensacio
previdenciiria estimada e rentabilidade financeira;

1
2.

3

A Coluna Despesas Previdencianas agrega as obrigages anuais com o pagamento de beneficios.
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9. FUNDO FINANCEIRO

9.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo Financeiro:

31/12/2014

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 9.943 14.613 24.556
Idade Média 48.8 48 4 48.6
Tempo de INSS Anterior 2.3 24 2.4
Tempo de Servico Publico 19.0 18.3 18.6
Tempo de Servico Total 21.3 20.7 21.0
Diferimento Médio ™ 13.0 8.5 10.3
Remuneracdo Média (R$) 3.332.74 2.350.14 2.748.00

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

9.1. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas

31/12/2014
Tipo de Aposentadoria Masculino Feminino Total
N°. Servidores 3.659 14.014 17.673
Aposentados |Idade Média 70 66 67.0
Benef(R$) 4.756.93 2.851.34 3.245.88
N°. Beneficiarios % 1.415 4,582 5.997
Pensionistas |Idade Média 52 61 59.2
Benef(R$) 2.133.71 3.517.98 3.191.36
N°. Inativos 5.074 18.596 23.670
Total Geral |Idade Média 65.3 64.9 65.0
Benef(R$) 4.025.39 3.015.60 3.232.06
(*) Estes beneficios referem-se a 5.218 instituidores de pensio.
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9.3. Total das Obrigacoes Fundo Financeiro — Taxa de Juros 6% ao ano:

31/12/2014

T ‘us us ‘'usto Nor
BENEFICIOS Custo Towl T Custo Toral [Custo Normal

1) Aposentadorias 7.480.033.388.26 121.05%
2) Pensao por Morte 2.408.254.061.10 38.97%
3) Reversdo em Pensdo 933.637.446.57 15.11%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 10.821.924.895,93 175.13%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 4.288.305.147.86 69.40% 12.82%
6) Aposentadoria do Professor 1.322.692.581.33 21.41% 5.33%
7) Aposentadoria por Idade 1.276.088.014.56 20.65% 5.68%
8) Reversao em Pensao 767.038.441.64 12.41% 2.66%
9) Pensdo por Morte de Ativo 344.708.779.67 5.58% 2.71%
10) Pensio por Morte de Invalido 18.044.080.34 0.29% 0.13%
11) Aposentadoria por Invalidez 189.081.126.35 3.06% 1.39%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11)| 8.205.958.171,75 132.80%% 30,72%
13) Custo Total (4+12) 19.027.883.067,68| 307,93%
Valor Atual da Folha Futura 6.179.113.142,09

9.4. Total das Obrigacdes Fundo Financeiro — Taxa de Juros 0% ao ano:

31/12/2014

BENEFICIOS

Custo Total
(em RS)

Custo Total
| (% da Folha)

Custo Normal
(%0 da Folha)

1) Aposentadorias 14.137.873.604.79 139.76%

2) Pensao por Morte 5.007.000.154.43 49.50%

3) Reversao em Pensao 2.174.403.096.75 21.49%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 21.319.276.915,97| 210,75%

5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 14.600.357.766.51 144.33% 44.01%
6) Aposentadoria do Professor 4.585.762.823.13 45.33% 14.87%
7) Aposentadoria por Idade 4.053.901.497.30 40.07% 14.31%
8) Reversao em Pensao 3.424.924.230.21 33.86% 10.83%
9) Pensdo por Morte de Ativo 872.694.649.94 8.63% 4.55%
10) Pensio por Morte de Invalido 90.062.145.37 0.89% 0.45%
11) Aposentadoria por Invalidez 688.360.187.31 6.80% 3.41%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11)| 28.316.063.299,77| 279.91% 92,43%
13) Custo Total (4+12) 49.635.340.215,74 | 490.66%

Valor Atual da Folha Futura 10.115.902.708.35
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9.5. Plano de Custeio Vigente ao Fundo Financeiro:

31/12/2014
Descricio Contribuicao %o Base para Desconto
Servidores 11.00% Parte do Benf:ﬁd::io Mensal
Aposentados ¢ Excedentes ao Limite de Isencio
Servidores Ativos 11.00%

Remuneracio de Contribuigdo dos

Contribuigio
Normal

22.00%

Ativos do Fundo Financeiro

Governo do Estado

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro ¢ o patrimonio
disponivel forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas
com beneficios do Fundo. o Governo do Estado complementara a
arrecadacdo para honrar com o pagamento destes beneficios.

0.6. Balanco Atuarial do Fundo Financeiro — Taxa de Juros 6% ao ano:

31/12/2014
Valores Valores
Item ( RS) (%o Folha Futura)

Custo Total 19.027.883.067,68 307,94%
Compensacdo Previdencidria a Receber (-) 173.192.338,80 2.80%
Contribuigdo de Inativos (-) 523.9015.846,83 8.48%
Contribuicéo de Ativos (-) 679.702.445,63 11.00%
Contribuicdo Normal do Estado (-) 1.359.404.891,26 22.00%
Aiivo Financeiro (-) 0,00 0.00%

Deficit Atuarial 16.291.667.545,10 263.66%

9.7. Balanc¢o Atuarial do Fundo Financeiro — Taxa de Juros 0% ao ano:

31/12/2014
T ——— T —
Item K ?};SI)ES (% :Di'hl:::ztsum)

Custo Total 49.635.340.215,74 490,67%
Compensacdo Previdencidria a Receber (-) 342,193,144, 10 5.36%
Contribuicdo de Inativos (-) 1.449267.686,18 14.33%
Contribuicdo de Ativos (-) 1.112.740. 207 92 11.00%%
Contribuicdo Normal do Estado (-) 2.225.498.595,84 22.00%
Ativo Financeiro (-) 0,00 0.00%

Déficit Atuarial 44.305.631.491,70 437,98%

Observaciao: A apuracio dos valores atuariais (custos. direitos e confribuicdo e déficit)
considerando a taxa de juros de 0% ao ano esta prevista no ineiso I § 3° do art.15 da
Portaria MPS n® 403/2008 alterada pela Portaria MPS n® 21/2013.
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0.8. Projecdes Atuariais — Fundo Financeiro:

31/12/2014
RECEITAS DESPESAS RESULTADO n
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO AL o 0 PO
(a) (h) ANUAL (€)= (a-b)

2015 265.133.280,66 1.177.623.819,53 {912.490.538.87) -
2015 | 259.989.861,50 | 1.209.946.680.96 | (949.956.819.46) | -
017 | 15455544826 | 1.240.591 846,16 | (986.036.397.90) | -
2018 250.460.989,48 1.264.201.584,33 (1.013.731.594,85) -
2019 243.202.674,26 1.206.426.636.33 (1.053.223.962.57) -
| 2020 | 239.022.720.85 | 1.314.653.799.95 | (1.075.631.079,10) | -
2021 | 234.719.494,93 | 1.328.620.735.61 | (1.093.901.240,68) | -
02 | 229.140.858 80 [ 1.343.597.444 30 | (1.114.456 585.50) | :
| 2023 | 222.165.815.01 | 1.358.737.906.88 | (1.136.572.091.87) | -
| 2024 | 21374792516 | 1.373.855.817.90 | (1.160.107.892,74) | -
| 2005 | 208.128.061,72 | 1.375.739.518.12 | (1.167.611.456.40) | -
| 2026 | 200.907.252,00 [ 1.379.571.993.10 | (1.178.664.741,10) | -
| 2027 | 195.727.385.85 | 1.372.199.529 05 | (1.176.472.143.21) | -
s | 187.687.338.03 | 1.369.318.785.70 | (1.181.631.447 67} | -
020 | 17747703734 [ 1.368.728.857.45 | (1.191.251.820,11) | -
| 2030 | 169.252.885,69 | 1.360.770.256,73 | (1.191.517371,04) | -
| 2031 | 159.551.185,99 | 1.336.231 649 63 | (1.196.620.463 64) | -
| 2082 | 146.726.807.05 [ 1.355.180.001.04 | (1.208.453 283 99) | -
| 2033 | 134.576.715,10 [ 1.344.698.924.38 | (1.210.122.209,28) | -
| 2034 | 122.110.627.27 | 1.332.302.552.66 | (1.210.191.925,39) | -
| 2085 | 110.958.354.10 [ 1.316.187.084.18 | (1.205.228.730,08) | -
| 2035 | 94.023.096,99 [ 1.322.567.822,04 | (1.228.544.725,05) | -
| 2037 | 82.020.921.27 | 1.306.237.210,01 | (1.224.216.288,74) | -
038 | 74.055.003 83 | 1.273 009 847 34 | (1.198 954 843 96) | -
2038 | 66.759.670,87 | 1.236.511.247.71 | (1.169.751.576,84) | -
2040 | 60.871.145,02 | 1.194.616.239,14 | (1.133.745.094,12) | -
2041 | 56.88.620,68 | 1.148 646.278.79 | (1.092357.658,11) | -
2042 | 51.842.580,39 | 1.101.437.114.80 | (1.049.394.334.41) | -
043 | 48.949 318,03 | 1.049.580.418.75 | (1.000.631.100,72) | -
| 2041 | 46.383.206.70 | 996,456,684 94 | (950.073.478.24) | -
| 2045 | 43.865.519,29 | 94337742734 | (899.511.908.05) | -
| 2046 | 4141312522 | 290.544 54077 | (849 131 415.55) | -
| 2047 | 39.080.244.15 [ 838.117.136.18 | (799036 912.03) | -
| 2048 | 36.775.166,32 | 786492 480,32 | (749.717.314.00) | -
| 2040 | 34.564.662,72 | 735.762.487 68 | (701.197 824 96) | -
| 2050 | 32.360.507.80 [ 686.236.007.66 | (633.886.490.77) | -
| 2051 | 30.200.569,85 | 638.122.764.50 | (607.922.194.65) | -
| 2052 | 28.068.287,24 [ 501.496.572.86 | (563 418 285.62) [ -
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__continuagio
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCTARIAS PREVIDENCIARIO L L
(a) (b ANUAL (¢) = (a-b) -
2053 25.982.720,37 546.493.122 58 (520.510.402.21) -
2054 | 23.953.487,76 | 503.213.382.94 | (479259 895.18) | -
2055 | 21.989.418.91 | 461.745.488 44 | (439.756.068,53) | -
| 2056 | 20.098.932,58 | 422.166.302.63 | (402.067.370.035) | -
2057 | 18.289.173.42 | 384.532.838.94 | (366.243.663,52) | -
2058 | 16.565.903,71 | 348 884.536,37 | (332318 630.66) | -
| 2052 | 14.933.892 86 | 315.243.389.68 | (300308 496.82) | -
2060 | 13.396.094,62 | 283.614.303,15 | (270218 208.53) | -
2061 | 11.954.604,81 | 253.988.198 24 | (242.033.593 43) | -
| 2062 | 10.609.057,59 | 226.346.963,74 | (215.737.006.15) | -
2063 | 9.361.837.07 | 200.661.494,31 | (191.299.657.24) | -
2064 | 820912521 | 176.891 609,94 | (168.682 484.73) | -
| 2085 | 7.150.159,81 | 154.987.393,70 | (147.837.233.89) | -
2066 | 6.182.351,34 | 134.890.260.41 | (128.707.909.07) | -
2067 | 5.302.579,56 | 116.532.752,68 | (111230.173.1%) | -
| 2068 | 4507.475,24 | 90 843 359,98 | (95335 884.74) | -
2069 | 3.793.056.18 | 84.751.721.49 | (80.958.665,31) | -
2070 | 3.155.717.57 | 71.192.006 41 | (68.036.288 84) | -
| 20m | 2.592.090.36 | 59.104.660.16 | (36.512.569.80) | -
w2 | 2.098.970.97 | 48 434.669.41 | (46.335.698.44) | -
2073 | 1.673.283.09 | 39.126.496 46 | (37.453.21337) | -
| 2074 | 1.311.569,24 | 31.117.617.68 | (29 806048 44) | -
2075 | 1.009.789.70 | 24.334.855,28 | (23.325.063.58) | -
2076 | 763.211,68 | 18.692.383.05 | (17.929.171,37) | -
| 2077 | 566.431.86 | 14.091.673.63 | (13.525.241.77) | -
2078 | 413.344.61 | 10.422.229 30 | {10.008 884.69) | -
078 | 297399.12 | 7.564362.85 | (7.266.963,73) | -
2080 | 211.920,53 | 5.394.155,10 | (5.182234 57 | -
2081 | 150.477,38 | 3.780.761,82 | (3.639.284.44) | -
2082 | 10730761 | 263694952 | 2.529.641.91) | -
| 2083 | 77.489.96 | 1.831.773.41 | (1.754.283 .45 | -
2084 | 57.018,33 | 1.282.302,07 | (1.225.283.54) | -
2085 | 4282598 | 911.834,55 | (869.008,57) | -
| 2088 | 32.684.07 | 660.368,58 | (627.684,51) | -
2087 | 25.071.49 | 48409117 | (459.019.68) | -
2088 | 19.032,04 | 354.230,50 | (335.198 46) | -
2080 | 14.082.71 | 254.913,05 | (240.830,34) | -
2090 | 10.039.44 | 178.154,23 | (168.114.79) | -

Consideragtes no levantamento dos resultados da demonstragdio das Feceitas e Despesas:

A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos atives do Fundo Financeiro;
A Coluna Receitas Previdencianas & composta pelas contmbuicdes do Estado, ativos e inativos, recebimento da compensacio
previdencidria estimada e rentabilidade financeira;

L
2

A Coluna Despesas Previdencianas agrega as cbngagdes anuais com o pagamento de beneficios;

O Coluna Resultade em negative representa o valor estimade gque o Estade devera aportar anualmente para complementar as

contribuigdes normais e honrar com a folha do Fundo Financeiro.
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10. FUNDO DOS MILITARES

10.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo dos Militares:

31/12/2014

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 7.855 986 8.841
Idade Média 40.6 35.5 40.0
Tempo de INSS Anterior 1.2 1.4 1.2
Tempo de Servico Publico 16.9 10.7 16.2
Tempo de Servico Total 18.1 12.1 17.4
Diferimento Médio @ 13.2 14.4 13.3
Remuneracao Média (R$) 4.018.92 3.825.31 3.997.33

{(*) Diferimento € o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

10.2. Médias Gerais dos Beneficiarios do Fundo dos Militares:

31/12/2014
Tipo de Aposentadoria Masculino Feminino Total
Tempo de N°. Servidq?res 4.010 163 4.173
Servico Idade Média 59 50 58.4
: Benef(R$) 5.253.76 4912,79 5.240.44
N°. Beneficiarios 108 1.693 1.801
Pensionistas |Idade Média 28 60 57.9
Benef(R$) 1.956.71 3.369.47 3.284.75
N°. Inativos 4.118 1.856 5.974
Total Geral |Idade Média 57.9 58.9 58.2
Benef(R$) 5.167.29 3.505.01 4.650.85
(*) Estes beneficios referem-se a 1. 548 instituidores de pensdo.
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10.3. Total das Obrigacées Fundo dos Militares — Taxa de Juros 6% ao ano:

31/12/2014

Custo Total

Custo Total

Custo Normal

BENEFICIOS (em RS) (%o da Folha) (%0 da Folha)
1) Aposentadorias 3.428.337.924.82 88.77%
2) Pensdo por Morte 818.782.375.10 21.20%
3) Reversido em Pensio 352.875.005.57 9.14%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 4.599.995.305.49 119.11%
5) Aposentadoria dos Militares 4.347.003.224.59 112.56% 29.15%
6) Reversido em Penséo 408.196.628.67 10.57% 2.78%
7) Pensdo por Morte de Ativo 156.728.571.54 4.06% 2,22%
8) Pensdo por Morte de Invalido 6.014.833.65 0.16% 0.08%
9) Aposentadoria por Invalidez 75.231.686.29 1.95% 1.05%
10) Beneficios a Conceder (5+..1+9) | 4.993.174.944,74 129.30% 35,28%
11) Custo Total (4+12) 9.593.170.250,23 248.41%
Valor Atual da Folha Futura 3.862.032.174.26

10.4. Total das Obrigacées Fundo dos Militares — Taxa de Juros 0% ao ano:

31/12/2014
RRUR - us us ‘usto Nor
BENEFICIOS | CustoTowl | Custo Total [Custo Novmal
1) Aposentadorias 7.442.851.110.37 108.99%
2) Pensdo por Morte 1.761.734.301.78 25.80%
3) Reversio em Penséo 1.025.092.919.70 15.01%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 10.229.678.331,85| 149.80%
5) Aposentadoria dos Militares 18.248.287.322.29| 267.22% 105.63%
6) Reversdao em Pensdo 2.472.027.483.12 36.20% 14.35%
7} Pensio por Morte de Ativo 466.160.119.73 6.83% 4.33%
8) Pensao por Morte de Invalido 41.098.516.21 0.60% 0.38%
9) Aposentadoria por Invalidez 330.824.214.54 4.84% 3.02%
10) Beneficios a Conceder (5+..49) | 21.558.397.655,89 | 315.69% 127.71%
11) Custo Total (4+12) 31.788.075.987,74| 465.49%
Valor Atual da Folha Futura 6.828.880.705,78
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10.5. Plano de Custeio Proposto ao Fundo dos Militares:

31/12/2014

Descricao Contribuicio %o

Base para Desconto

Servidores

Parte do Beneficio Mensal

11.00% o
Aposentados ¢ ° Excedente ao Limite de Isencio
T . act
Servidores Ativos 11.00%

Remuneracio de Contribuicio dos

Contribuicio
Normal

22.00%

Ativos do Fundo dos Militares

Governo do Estado

Na medida em que as receitas do Fundo dos Militares e o patrimdnio
disponivel forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas
com beneficios do Fundo. o Governo do Estado complementara a
arrecadacio para honrar com o pagamento destes beneficios.

10.6. Balanco Atuarial do Fundo dos Militares — Taxa de Juros 6% ao ano:

31/12/2014
Item A ":('IE?SI)ES (%o :Di'tll:):lFi?ul‘ﬂ)

Custo Total 9.593.170.250,23 248,40%
Compensagdo Previdencidria a Receber (-) 24.879.778,32 0.64%
Contribuicdo de Inativos (-) 287.760.498,35 T7.45%
Contfribuicdo de Ativos (-) 424.823.539,17 11.00%
Contribuicdo Normal do Estado (-) 840.647.078, 34 22.00%
Afivo Financeiro (-) 0,00 0.00%

Déficit Atuarial 8.006.053.356,05 207,30%

10.7. Balanco Atuarial do Fundo dos Militares — Taxa de Juros 0% ao ano:

31/12/2014
T g g —_—
Item v ?11?51)95 (%o :o?l:ll: ::i:ut'ﬂ)
Custo Total 31.788.075.987.74 465,49%
Compensacdo Previdencidria a Receber (-) 111.824.728,57 1.64%
Coniribuicdo de Inativos (-) 1.061.392.199,5]1 15.54%
Contribuicdo de Ativos (-) 7531.176.877,04 11.00%
Contribuicdo Normal do Estado (-) 1.502.353.735,27 22.00%
Afive Financeiro (-) 0,00 0.00%
Déficit Atuarial 28.361.328.426.75 415,31%

Observacao: A apuracio dos valores atuariais {custos. direitos e contribuicdo e déficit)
considerando a taxa de juros de 0% ao ano estd prevista no ineiso I § 3° do art.15 da
Portaria MPS n® 403/2008 alterada pela Portaria MPS n® 21/2013.
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10.8. Projecdes Atuariais — Fundo dos Militares:

31/12/2014

ANO

RECEITAS

PREVIDENCIARIAS

(a)

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS

(b}

RESULTADO
PEEVIDENCIARIO
ANUAL (c) =(a-b)

SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
20235
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052

134.773.129,19
151.691.642,17
141.975.615,82
133.370.726,95
128.915.723,53
128.501.680,48
122.173.203,23
112.103.564,18
109.412 897 87
103.363.820,02
104.872.987 37
106.221.704,99
107.455.083,24
107.894.826,34
105.200.688,30
106.198.579,43
107.031.006,36
101.782.528 27
89.638.718,72
89.013.896,12
88.988.105,48
86.661.063,26
64.028.674,23
64.207.041,36
61.046.320,92
60.970.800,70
30.948.273,34
30.576.265,89
49.933.733,62
31.926.901,70
30.944.135,00
30.226.784,64
2044822230
28.605.251,38
27.703.297,33
26.748.419,00
215.738.141.45
24.677.310.,60

363.764.190,27
365.732.241.77
367.572.823,52
369.188.195,74
370.556.930,46
371.726.088,76
372.590.566,03
372.940.170,14
372.921.901,90
372.699.247,68
372.010.454.94
370.785.674,91
369.085.562,83
366.897.157,27
364.311.730,68
361.192.247.83
357.530.766,19
353.334.103,95
348.416.895,95
342.990.160,17
337.018.735,47
330.493.465.71
323.202.637,73
315.3092.358.49
307.067.792,12
298.279.229,76
288.910.650,08
279.132.254,62
268.987.023.43
258.311.988,78
247.319.790,02
236.055.942,35
224.565.121,07
212.898 364,91
201.110.367,03
189.264.366,36
177.424.524,13
165.661.508,68

(208.991.061,08)
(214.040.599.60)
(225.587.207.70)
(235.817.568.79)
(241.641.206.93)
(243224 .408,28)
(250.417.362.80)
(260.845.705,96)
(263.500.004,03)
(269.335.427.66)
(267.137.467.5T)
(264.563.969.92)
(261.630.477.59)
(259.002.330,93)
(259.102.062,38)
(254.993.668.40)
(250.489.759,83)
(251.551.577.68)
(258.778.177.23)
(253.076.264.03)
(248.030.629.99)
(243 832.402.45)
(259.173.963,50)
(251.185.317.13)
(246.021.471.20)
(237.308.429,06)
(237.962.376,74)
(228.555.988.73)
(219.053.289.81)
(226.385.087.08)
(216.375.655.02)
(205.829.157.71)
(195.116.898.77)
(184.293.313.53)
(173.407.069,70)
(162.515.947.36)
(151.686.382.68)
(140.984.198,08)
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__ continuagio
RECEITAS DESPESAS RESULTADO i
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO LD i ) PO
(a) (h) ANUAL (c) = (a-h)
2053 23.572.084.15 154 046 199 67 (130.474.115.52) -
2054 22429226 61 142 632 011 46 (120222 784 85) -
2055 21.256.170.11 131.551.843 02 (110295 672.91) -
2056 20.061.109,99 120.816.564,79 (100.755.454,80) -
2057 | 18.852.630.51 | 110.511.754.10 | (91.655.123.59) | -
2058 | 17.639.377.50 | 100.695.883.81 | (83.056.506.31) [ -
| 2050 | 16.430.295 38 | 91.418.834.02 | (74.988 538.64) | -
2060 | 15.234.363.14 | 82.721.896. 46 | (67.487.533.32) | -
2061 | 14.061.759.10 | 7463348247 | (60.571.723.37) [ -
| 2082 | 12.018.854,22 | §7.172.355,35 | (54.253.501,13) | -
2063 1181362092 60,342 636 64 (48 529 065 72) -
2064 10.753.337,98 54.136.026.18 (43 382 688.20) -
2065 9.744.118,10 48.528.69,89 (38.784.571,79) -
2066 | £.790.786,90 | 43.482.407,08 | (34.691.620.18) | -
2067 | 7.896.634,38 | 38.943.727.19 | (31.047.092.81) [ -
2068 | 7.063.358 28 | 34 848 446 48 | (27.785.087.60) | -
2069 6.290679.75 31.129.727,65 (24 839 047 90) -
2070 5.577.28456 27.727.594.12 (22.150.309.56) -
2071 4.920.942,37 24.594.469,89 (19.673.527,52) -
072 | 4.319.018,55 | 21.698.457.71 | (17.379.439.16) | -
2073 | 3.768.747,05 | 19.019.788.02 | (15.251.040.97) [ -
| 2074 | 3.267.217.27 | 16.544 867,00 | (13.277.649.73) | -
2075 | 281152548 | 14264.377.72 | (11.452.852.24) | -
2076 | 239907897 | 12.173.610,09 | (9.774.531.12) [ -
| 2077 | 2.027.473 .48 | 10.270.650,60 | (8.243.177.12) | -
2078 | 1.694.594.30 | 8.554.330,28 | (6.859.735.,98) | -
078 | 1.398.783.53 | 7.023.780,58 | (5.624.997,05) [ :
2080 | 1.138.626.50 | 5.676.845.30 | (4.538.218.80) | -
2081 | 912.653.80 | 4.509.676.41 | (3.397.022,61) | -
2082 | 719.300.06 | 1.516.752.62 | (2.797.452,56) [ -
2083 | 556.769.41 | 2.689.550,54 | (2.132.781.13) | -
2084 | 422.852,10 | 2.015.041,83 | (1.592.189.73) | -
2085 | 31488379 | 1.476.639 49 | (1.161.755,70) [ -
2086 | 22977810 | 1.056.29813 | (826.520.03) | -
2087 | 164.123.69 | 735.587.60 | (571.463,91) | -
2088 | 114 49152 | 496964 92 | (382.473.40) [ -
| 2080 | 77.730.93 | 324.177.96 | (246.44703) | -
| 2000 | 51.009.35 | 20222382 | (151.124,47) | -

Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstracio das Feceitas e Despesas:

A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos atives do Fundo dos Militares:
A Coluna Receitas Previdencidrias € composta pelas contribuigdes do Estado, ativos e mativos, recebimento da compensacio
previdenciana estimada e rentabihidade financeira;

1.
2

A Coluna Despesas Previdencianas agrega as obrigaces anuais com o pagamento de beneficios;

0 Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que o Governo do Estado devera aportar anualmente para complementar
as contmbuigdes normais e honrar com a folha do Fundo dos Militares.
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11. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a sifuacdo financeira ¢ atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Alagoas. de acordo com metodologia, hipoteses e
premissas citadas anteriormente. com os dados cadastrais dos servidores
ativos. aposentados e pensionistas fornecidos pelo AL Previdéncia.

Modelo de Financiamento

O modelo de financiamento do plano. previsto na Lei n°® 7.114/2009,
mmstituiu a modalidade de Segregacdao Massas. onde foram criados trés
fundos distintos.

O Fundo de Previdéncia ¢ formado pelos os servidores ativos admitidos a
partir do dia 31 de dezembro de 2006 e os futuros servidores do Governo do
Estado. exceto militares. Este fundo sera financiado pelas contribuicdes
normais dos servidores ativos e do Estado. incidentes sobre a folha de ativos
pertencentes a este fundo. calculadas de forma a apresentar perfeito
equilibrio financeiro e atuarial.

O segundo. denominado Fundo Financeiro. ¢ formado pelos servidores
ativos e inativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2006. exceto
militares. Este fundo sera financiado pelas contribui¢cdes normais dos
servidores ativos. inativos e do Governo do Estado, incidentes sobre as
remuneracdes e proventos dos servidores pertencentes a este fundo. Caso as
contribui¢des normais mensais sejam insuficientes para o pagamento dos
beneficios do fundo. o Governo do Estado aportard o valor necessario para
complementar esta arrecadacdo e honrar com a folha.

O terceiro. denominado Fundo dos Militares, é formado pelos atuais e
futuros servidores mulitares. Este fundo sera financiado pelas contribuicdes
normais dos servidores ativos, mnativos e do Governo do Estado. incidentes
sobre as remuneracdes e proventos dos servidores pertencentes a este fundo.
Caso as confribuicdes normais mensais sejam insuficientes para o
pagamento dos beneficios do fundo. o Governo do Estado aportara o valor
necessario para complementar esta arrecadagdo e honrar com a folha.
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Dados Cadastrais

A base de dados do Poder Executivo contendo o cadastro de servidores
ativos. aposentados. pensionistas e seus dependentes enviados para a
avaliacdo atuarial. foi comparada com padrées minimos e maximos
aceitaveis na data base da avaliacdo. Depois de feitas as analises.
consideramos os dados suficientes e completos para a realizacdo da
avaliacdo atuarial.

Resultados da Avaliacio

Fundo de Previdéncia

O custo do Fundo de Previdéncia ¢ de R$ 1.889.1 milhdes. considerando o
valor atual dos direitos deste Fundo de R$ 1.933.1 milhoes. temos um

superavit atuarial de RS 44.0 milhdes. que representa 0.52% das futuras
remuneracoes dos servidores ativos.

Item dez/12 dez/13 dez/14
Numero de Servidores Ativos 2.227 2.234 3.476
Média da Remuneracdo do Ativo 1.456.79 1.695.85 2.055.59
Numero de Beneficidrios 22 52 110

Valor Médio dos Beneficios 1320.84 1806.82 1.634.35
Custo Total do Plano 1.421.309.778.02 1.717.110.752.09 |1.889.155.079.06
Custo do Plano em % da Folha 21.80% 21.81% 22.37%
Superavit Atuarial 74.698.464.21 71.803.981.10 44.000.211.11
Superavit Atuarial em % da Folha 1.15% 0.91% 0.52%
Folha Salarial Futura em R$ 6.521.422.883.77 | 7.872.646.183.35 |8.447.840.128.04
Valor dos Investimentos 38.166.290.,29 24.038.884.20 31.947.860.56

Como o resultado apresentado é superavitario. recomendamos manter o
plano de custeio atual por mais alguns exercicios e acompanhar a evolucdo
deste resultado nas proximas avaliacdes atuariais.
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Fundo Financeiro

O Fundo Financeiro possui custo a valor presente de RS 49.635.3 milhdes.
considerando os direitos de contribuicdao de R$ 5.329.7 milhdes, temos um
déficit atuarial de RS 44.305.6 milhdes.

Este déficit sera pago com aportes mensais do Governo do Estado para
complementar a arrecadacdo das contribuicdes normais do Estado e dos
servidores vinculados ao Fundo Financeiro e honrar com a folha de
beneficios.

Fundo dos Militares

O Fundo dos Militares possui custo a valor presente de R$ 31.788.0
muilhoes. considerando os direitos de contribuicao de R$ 3.426.7 muilhdes.
temos um déficit atuarial de R$ 28.361.3 milhdes.

Este déficit sera pago com aportes mensais do Governo do Estado para
complementar a arrecadacdo das contribui¢cdes normais do Estado e dos
servidores vinculados ao Fundo dos Militares ¢ honrar com a folha de
beneficios.

Contribuiciao para Custeio Administrativo

De acordo com a legislacdo do AL Previdéncia. as despesas administrativas
sdo custeadas por repasses anuais do Governo do Estado. adicionalmente as
suas aliquotas normais, de acordo com o orcamento administrativo anual.
Este repasse esta limitado a 2% do valor total das remunerac¢des. proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro
anterior.

Crescimento Salarial

Nesta avaliacdo elaboramos estudo especifico de crescimento real das
remuneracdes dos servidores pela analise estatistica da média da
remuneracdo por idade dos servidores. Nesta avaliacdo obtivemos o
crescimento meédio de 3.00% ao ano e os resultados apresentados
consideram este percentual para esta hipotese.
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Em relacdo ao crescimento real dos proventos de aposentadoria e penséio.
que terdo direito a paridade de reajustes com os servidores ativos, estimamos
um crescimento meédio em 1.00% ao ano.

Estaremos acompanhando estes resultados nas proximas avaliacdes € caso se
confirme que o crescimento de remuneracdes ou proventos € efetivamente
maior que o estabelecido nas respectivas hipoteses. faremos o ajuste destes
percentuais para o valor mais adequado.

Rentabilidade Anual

A assessoria financeira do AL Previdéncia avaliou as carteiras de
investimento e identificou uma rentabilidade geral ao longo do exercicio de
2014 de 6.87%. Considerando a meta atuarial de 12.79%. estabelecida na
politica de investimentos podemos observar a rentabilidade obtida ficou
abaixo da meta atuarial. Este resultado negativo ndo comprometeu o
equilibrio financeiro e atuarial do Fundo de Previdéncia. uma vez que o
mesimo apresentou pequeno superavit atuarial.

Consideracoes Finais

Por fim. salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial sdo
extremamente sensiveis as variacdes das hipdteses e premissas utilizadas nos
calculos e que. modifica¢ées futuras destes fatores. poderdo implicar
variacOes substanciais nos resultados atuariais.

-

T\ Curitiba. 13 de Margo de 2015.

S v,

gl

Luiz Claudio Kogut
Atuario - Miba 1.308
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ANEXO1I
PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Alagoas

31/12/2014

Contas Discriminacio Valores (RS)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matematicas Previdenciarias - Consolidacio 31.947.860.56
2.2.7.2.1.01.00 |Plano Financeiro - Provisio Beneficios Concedidos -
2.2.7.2.1.01.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef do Plano Fmanceiro do RPPS 31.548.955.247 82
2.2.7.2.1.01.02 | Contribuicdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.03 | Contribuigcdes do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS 583.779.551.78
2.2.7.2.1.01.04 | Contribui¢des do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS 311.354 868,97
2.2.7.2.1.01.05 | Compensacio Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS -
227210106 |Parcelamento de Débitos Previdenciarios -
2.2.7.2.1.01.07 | Cobertura de Insuficiéncia Financeira 30.653.820.827.07
2.2.7.2.1.02.00 |Plano Financeiro - Provisio Beneficios a Conceder -
2.2.7.2.1.02.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef do Plano Fmanceiro do RPPS 49.874.460.955.66
2.2.7.2.1.02.02 | Contribmi¢des do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 3.727 85235111
2.2.7.2.1.02.03 | Contribuicdes do Ativo para o Plano Financewro do RPPS 3.479.451.640.50
2.2.7.2.1.02.04 | Compensacio Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS 654.017.872,67
2.2.7.2.1.02.05 | Parcelamento de Débitos Previdenciarios -
227210206 | Cobertura de Insuficiéncia Financeira 42.013.139.091 38
2.2.7.2.1.03.00 |Plano Previdenciario - Provisio Beneficios Concedidos 23.512.736.54
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 23.923 492 81
2.2.7.2.1.03.02 | Contribuicdes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS -
2.2.7.2.1.03.03 | Contribui¢des do Inativo para o Plano Previdenciario do RPPS 1.691,89
2.2.7.2.1.03.04 | Contribmigcdes Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS 409.064.38
2.2.7.2.1.03.05 | Compensacdo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.06 | Parcelamento de Débitos Previdenciarios -
2.2.7.2.1.04.00 | Plano Previdenciario - Provisio Beneficios a Conceder (35.565.087.,09)
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 1.865.231.586,25
2.2.7.2.1.04.02 | Contribuicdes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS 929262 414,09
2.2.7.2.1.04.03 | Contribuigdes do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS 950.986.661,30
2.2.7.2.1.04.04 | Compensacio Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 20.547 59795
2.2.7.2.1.04.05 | Parcelamento de Débitos Previdenciarios -
2.2.7.2.1.07.00 | Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano 44.000.211,11
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 44.000.211,11

Observacio: As Provisdes do Plano Financeiro incorporam o Fundo Financeiro e o Fundo dos Militares.
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ANEXO II - PROJECAO ATUARIAL DO RREO

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
FUNDO PREVIDENCIARIO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2015 a 2089

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1° inciso II) R% 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b (€)= (a-h) (d) = (d “anterior™ + c)
2015 22922.408,19 2.287.051,00 20.635.357,19 5258321775
2016 46.636.194,04 283922204 43.816.972,00 96.400.189,74
2017 54.355.769,63 3.720238,67 50.635.530,96 147.035.720,71
2018 62.063.713,92 4.686.722.16 57.376.991.76 204.412.712 46
2019 70965422 14 5.690 587 34 65274 834 80 269 687.547 26
2020 79.643.874 35 6.827.064.67 72816809 68 34250435694
2021 8027234067 £8.430.291,61 80.822.049,06 423.326.406,00
2022 99.341.519.53 10.070.945,24 89.270.574,29 512.596.980,29
2023 109.789.546,60 11.75% 980,58 08.020.566,02 610.626.546,31
2024 121.835.688,24 13.831.310,12 108.004.378,12 T18.630.924,43
2025 135.245.001,74 16.169.690.45 119.075.311,29 837.706.235,72
2026 147267.791,90 20.231.560,93 127.036.230,97 0964.742 466,69
2027 160.830.727 .92 24.066.899.61 136.783.828 31 1.101.326.295.00
2028 17484889591 2787274973 146.976.146,18 124830244118
2029 190.385.401,45 32.635.567,02 157.749.834 43 1.406.252.375,61
2030 207.201.808,72 38.476.513,53 168.725.295,19 1.574.977.570,80
2031 225.082.545,66 43.175.636,69 181.906.908,97 1.756.884.479,77
2032 243.562.057,10 48.150.678,77 195.411.378,33 1.952.295 858,10
2033 262.589.157.43 53.039.980.41 209.549.177,02 2.161.845.035,13
2034 282736.181,11 59.591 867,72 222644 31339 238448934852
2033 303.016.470,08 68.440.779,72 234 575.69036 2.619.065.038.88
2036 326.796.205,66 77.183 36492 249.612.640,74 2. 868.677.679,62
2037 348.420.809,05 £9.545.294 81 258.874.514 24 3.127.552.193,86
2038 370.689.482,07 98.902.246,70 271.787.235 37 3.309.330.420,23
2039 392.087.197,01 1104294377 281637.739.25 3.680.997.188.48
2040 413.058.912,82 122.023.008,84 291.035.903 98 3.972.033.092,46
2041 431.993.867,38 142.645.860,53 289.348.006,85 4.261.381.099,31
2042 4352.403.582.22 161.003.938 86 201.399.643 36 4.552.780.742,67
2043 473.712.768,86 17588529324 297.827.475,62 4 85060821829
2044 492 883.795.42 193.791.383 88 299092 411 54 5.149.700.629.83
2045 512.618.488,17 21325482323 209.363.664,94 5.449.064.294,77
2046 523.805.883,09 158.610.567.40 265.195.315,69 5.714.259.61045
2047 54283539639 287.100.414.07 25573498232 5969994 59277
2048 560.390.556,20 308.463.119.91 251.927.436,29 6.221.922.029,06
2049 575.532.166,83 331.445.611.66 244.086.355,17 6.466.008.584,23
2050 58849123113 361.893.617.26 226.597.613 87 6.692.606.198.10
2051 509.416.047 81 397.586.828.18 201.829.219 63 6.894.435417.73
2052 614.619.895 41 417.249.521.99 197370373 42 7.091.805.791.13
Continua...
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Continuagio...
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PEEVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (€)= (a-b) (d) = (d “anterior™ + c)
2053 627.166.669 86 43636347819 190.803.191 67 7.282 60898282
2054 637.993520,85 458949521 44 179.043.900 41 7.461.632.982,23
2053 646.569.327,13 487 83832890 158,730,908 23 7.620.383 980,43
2056 637.595.769.00 508.587.570,19 145 008198 81 T7.769.392.179.26
2057 668.651.794.03 523080294 34 145371 499 69 791406367893
2058 678.643.761.17 53496201297 143.681.748.20 8058 64542714
2059 687394222 90 549 226808 94 138167 41396 819681284111
2060 695580 490 98 564 204 612,72 131384 87826 832819771936
2061 702,148 985,15 584 .821.886,17 11732700008 8445524 81934
2062 70731237136 607.505.383,17 09806598819 8545331 807,54
2063 T12.997.135,48 627.353.165,02 85.643.970.46 8.630.975.778,00
2064 719.683.887,22 637.344.939,69 82.138.947.53 8.713.114.723,53
2063 723.504.809,80 632.365.849,79 70.938.960.01 £.784.033.683,54
2066 73022500164 656.135.430,89 T4.089.570,73 £.858.143.256,29
2067 733.322.562,07 662.785.426,08 72.337.135.99 £.930.680.392,28
2068 740.689.406,76 662.035.995.45 78.653.411.31 9.009.333 803,59
2069 746.072.183,35 664.346.833,16 81.725.350.19 9.091.039.153,77
2070 T751.759.342 87 664 368 960,14 87.390.382.73 9178449 536,50
2071 73369284673 680.633.559.06 73.059.287.67 925150882418
2072 739.420.168.06 685097 200,49 74.322367,57 9325831.191.,74
2073 761.815.274.86 699 473 600 95 6239127491 9388222 466,65
2074 768.836.542 51 694 444 168,75 74.392.373.76 9462 614 840,42
2075 77229720261 703.102 485,07 69194717 534 9 531 80955796
2076 776.212.138 .32 70941179219 66.800.346,13 9598 60990409
2077 775.824 39596 739 568 261,66 36.256.134.30 9634 866.038,39
2078 778.841.718,76 735.034.923,56 43.806.795.20 9.678.672.833,59
2079 78143535757 733.129.274,10 48.306.083 47 9.726.978.917,06
2080 783.560.955,00 T726.737.822,09 5882313291 9,783 802.049,97
2081 788584477 83 730.751.898.16 57.832.579.67 9 843 63462964
2082 T93.073.921.37 722.203.815,81 T0.870.105.36 9.914.504.733,21
2083 706.865.164,86 T20.370.569,50 76.494.595 .36 9.990.999.330,57
2084 803.043.068,57 709 462.327,73 04 480.740 84 10.085.480.071.41
2085 810814917 58 701.889.082 25 108925 83533 10.194 405 906,74
2086 819.100.626,78 690 508128 51 128502 408 27 10.322 998 405.02
2087 825444893 48 696.073.423 64 129371 469 84 10.452 369 874,86
2088 834 806.265,15 685.761.478.70 149044 786 45 10.601 414 661,31
2089 843.575.992.29 685.185.763,58 158.390.228,71 10.739 804 890,02

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipateses:

1. Projecdo atuanal elaborada em 31/12/2014 e oficialmente enviada para o Ministéno da Previdéncia Social — MPS.

Data Base dos Dados da Avaliagéo 31/12/2014
N® de Servidores Ativos 3476
Folha Salanal Ativos 7.145 246,52
Idade Média de Atives 37.3

N* de Servidores Inativos 110

Folha dos Inativos ] 179.778,67
Idade Média de Inativos [ /,-’ 37.9
Crescimento Real de Renmmeragdes de Ativos || A : : 3.00%aa
Crescimento Real de Proventos de Inativos '/---\,_" [ \\ 1.00% a.a
Taxa Média de Inflacio - \ b Nio considerada
Taxa de Crescimento do PIB ,-"r il v_ . ‘“--\\ A Nio considerada
Taxa de Juros Real ( : N 6% a0 ano
Expenéncia de Mortalidade e Scbrevivéncia de Validos e Invalidos 1 IBGE 2012 ambos os sexos
Expenéncia de Entrada em Invalidez .'\_Hv Alvaro Vindas
Geragdes Futuras ou Novos Entrados MNulo

Fonte: ACTUARIAT — Assessoria e Consultoria Atuanal Ltda
Amario Responsavel: Luiz Clandio Kogut — MIBA 1.308
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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS

FUNDO FINANCEIRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

2015 a 2089
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso IT) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2015 265.133.280,66 1.177.623.819,53 (912.490.538.87) -
2016 2309989 861,50 1.209.945.680,96 (949.956.819.46) -
2017 254.555.448.26 1.240.591 846,16 (986.036.397,90) -
2018 250.469 989 48 1.264.201.584,33 (1.013.731.594 85) -
2019 243202.674,26 1.296 426.636,83 (1.053.223.962,57) -
2020 238.022.720,85 1.314.633.799.93 (1.073.631.079,10) -
2021 234.719.494,93 1.328 620.733,61 (1.093.901.240,68) -
2022 229.140.858,80 1.343 597 444 30 (1.114.456.585,50) -
2023 222.165.815,01 1.358 737.906,88 (1.136.572.091,87) -
2024 213.747.925,16 1.373 85581790 (1.160.107 892 74) -
2025 208.128.061,72 1.375.739.518,12 (1.167.611.456,40) -
2026 200.907.252,00 1.379.571.993,10 (1.178.664.741,10) -
2027 195727 385,85 1.372.199.529 03 (1.176.472.143.21) -
2028 187.687.338,03 1.369.318.785,70 (1.181.631.447.67) -
2029 177.477.037,34 1.368 728.857.45 (1.191.251.820,11) -
2030 168252 885,69 1.360.770.256,73 (1.191.517.371.04) -
2031 159.551.18599 1.356.231 649,63 (1.196.680.463,64) -
2032 146.726.807,05 1.355.180.091,04 (1.208.453 283,99) -
2033 134.576.715,10 1.344 698924 38 (1.210.122.209,28) -
2034 122.110.627,27 1.332.302.352,66 (1.210.191.925,39) -
2035 110,958 354,10 1.316.187.084,18 (1.205.228 730,08) -
2036 94.023.096,99 1.322.567.822,04 (1.228.544 725,05) -
2037 8202092127 1.306.237.210,01 (1.224216.288,74) -
2038 74.055.003,88 1.273.009.847 84 (1.198.954 843.96) -
2039 66.739.670,87 1.236.511.247,71 (1.169.751.576.84) -
2040 60.871.145,02 1.194 61623914 (1.133.745.094,12) -
2041 56.288.620,68 1.148 64527879 (1.092.357.658,11) -
2042 51.842.580,39 1.101.437.114,80 (1.049.594 534 41) -
2043 48.949.318,03 1.049 580.418,75 (1.000.631.100,72) -
2044 46.383.206,70 995 456 684,94 (950.073.478,24) -
2045 4386551929 943 37742734 (899.511.908,03) -
2046 41.413.12522 290,544 540,77 (849.131 415,55 -
2047 30.080.244,15 238.117.136,18 (799.036.912,03) -
2048 316.775.166,32 786.492 480 32 (749.717.314,00) -
2049 34.564.662,72 735.762 487 68 (701.197.824.96) -
2050 32369307 89 686.256.007 66 (633 886.490.77) -
2051 30.200.569,83 638.122.764,50 (607.922.194.65) -
2052 28.068.287.24 391 496572 86 (563.428 285,62) -
Continua...
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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

Continuacio. ..
RREOQ — Anexo 10 (LEF art. 53. § 1° imnciso F$% 1.00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2053 2508272037 546493122 58 (520.510.402,21) -
2054 230534877 50321338294 (479259 895.18) -
2055 2168041991 461.745 488 44 (439.756.068.53) -
2036 2009893258 422.166.302,63 (402.067.370,03) -
2057 18.289.173 .42 38453283894 (366.243.663,52 -
2058 16.363.905,71 348.884.536,37 (332.318.630.66) -
2059 14933892 86 315243 389 68 (300309 496.82) -
2060 13.396.094,62 283.614.303,15 (270.218.208.53) -
2061 11.934.604,81 25308819824 (242.033.593.43) -
2062 10.609.957 50 226.346 963,74 (215.737.006.15) -
2063 0.361.837.07 200.661.494 31 (191.299.657.24) -
2064 8.209.125.21 176.891.609,94 (168.682.484.73) -
2065 7.150.159,81 15498739370 (14783723389 -
2066 6.182.351,34 134.890.260,41 (128.707.900.07) -
2067 5.302.579,56 116.532.752 68 (111.230.173.12) -
2068 4350747524 99,843 35998 (935.335.884.74) -
2069 3.793.056,18 B4.751.721.49 (80.958.665.31) -
2070 315571757 T1.192 006,41 (68.036.288.84) -
2071 259209036 59104 660,16 (56.512.569.80) -
2072 209897097 48 434 669 41 (46.335.698 44) -
2073 1.673.283.00 39126 496 46 (3745321337 -
2074 131156924 31.117.617 .68 (20 206.048 44) -
2075 1.009. 78970 24 334 B5528 (23.325.065,58) -
2076 763.211.68 18.692 32305 (1792917137 -
2077 566.431.86 14.091 673,63 (13.525.241,77) -
2078 413 344 61 10422229 30 (10008 884 69 -
2079 297.399.12 7.564.362.85 (7.266.963.73) -
2080 211 920,53 5.304 155,10 (5.182.234 57 -
2081 15047738 3.780.761,82 (3.639.284 44) -
2082 107.307,61 263604952 (2.532064191) -
2083 77.480.96 1.831.773.41 (1.754.283 45) -
2084 57.018.,53 1.282302,07 (1.225 283 54) -
20835 4282508 81183455 (B69.008.57) -
2086 32.684.07 660.368,58 (627.684,51) -
2087 25.071.49 48400117 (459.019,68) -
2088 19.032,04 354.230,50 (335.198 46) -
2089 14.082,71 254 913,05 (240.830,34) -

1. Projecdo atuanal elaborada em 31/12/2014 e oficialmente enviada para o Mimsténio da Previdéncia Social — MPS.
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Data Base dos Dados da Awvaliacio 3171272014

N* de Servidores Ativos 24 556
Folha Salanial Atives 67.479.923 96
Idade Meédia de Ativos 48.6

N* de Servidores Inativos 23.670
Folha dos Inativos \ 76.502.931,58
Idade Média de Inativos / /," 65.0
Crescimento Feal de Renmumneragtes de Afivos || _J_/"' : 300% aa
Crescimento Feal de Proventos de Inativos A /\\ 1.00% aa
Taxa Média de Inflagio “/’ \ Y Nio considerada
Taxa de Cresciments do PIB / /"'"_ T AN WNio considerada
Taxa de Juros Real | \\\ y 0% ac ano ou nula
Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Vilidos e Invilidos | IBGE 2012 ambos os sexos
Expenéncia de Entrada em Invahdez N ’,-" Alvaro Vindas
Geragdes Futuras ou Novos Entrados P Nio considerada

Fonte: ACTUARIAT — Assessoria & Consultoria Atuarial Ttda
Atmario Responsavel: Luiz Clandio Kogut — MIBA 1.308
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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS

FUNDO DOS MILITARES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

2015 a 2089
RREOQ — Anexo 10 (LEF art. 53, § 1°, inciso IT) RS 1.00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=(d “anterior™ + c)
2015 154.773.129.19 363.764.190,27 (202.991.061.08) -
2016 151.691.642,17 36573224177 (214.040.592 60) -
2017 141.975.615,82 367.572.823.52 (225,597 207,70} -
2018 133.370.726,93 36918829574 (233.817.568,79) -
2019 128.915.723 53 370556930, 46 (241.641.206,93) -
2020 128.501.680,48 371.726.088,76 (243.224.408,28) -
2021 122.173.203,23 372.590.366,03 (250.417.362.80) -
2022 112.103.564,18 372.949.270,14 (260.845.705,96) -
2023 109412 897 87 37292190190 (263.509.004,03) -
2024 103.363.820,02 372.699.247,68 (269.335.427.66) -
2025 104.872 987 37 37201045494 (267.137.467,57) -
2026 106.221.704 .99 370.785.674.91 (264.363.969.92) -
2027 107.455.085,24 369.085.562,83 (261.630.477,59) -
2028 107.894 826 34 366.897.157.27 (259.002.330,93) -
2029 103.209.688,30 364.311.730,68 (259.102.062,38) -
2030 106.198.379 43 361.192 247 83 (254993 668.40) -
2031 107.031.006,36 357.330.766,19 (250.499.759,83) -
2032 101.782.528,27 35333410595 (251.551.577.68) -
2033 89.638.718,72 348 41689595 (258.778.177.23) -
2034 80.013.896,12 342.990.160,17 (253.976.264,05) -
2035 8808210548 337.018.735.47 (242.030.629.99) -
2036 86.661.063,26 330.493 463,71 (243.832.402,45) -
2037 6402867423 32320263773 (239.173.963.50) -
2038 64.207.041,36 31530235849 (251.185.317,13) -
2039 61.046320,92 307.067.792,12 (246.021.471,20) -
2040 60.970.800,70 298.279.229.76 (237.308.429.06) -
2041 5094827334 288 910.650,08 (237.962.376,74) -
2042 50.576.265.89 279.132.254 62 (228355 988.73) -
2043 49.933.733,62 268.987.023.43 (219.053.289,81) -
2044 31.926901,70 25831198878 (226.385.087.08) -
2045 30.944.135,00 247.319.790,02 (216.375.655,02) -
2046 3022678464 236.055.942 35 (203.829.157.71) -
2047 20448232 30 224.565.121,07 (195.116.898,77) -
2048 28.605.251 38 212898 564 91 (184.293 313,53) -
2049 27.703.297 33 201.110.367,03 (173.407.069,70) -
2050 26.748.419,00 189,264 366,36 (162.515.947,36) -
2051 25738141 45 177424524 13 (151.686.382.68) -
2052 24.677.310,60 165.661.508,68 (140.984.198,08) -
Continua...
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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

Continuacio...
RREQ — Anexo 10 (LRF art. 53. § 1° inciso II) R$ 1.00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) () =(a-b) (d) = (d “anterior™ + c)
2053 23.572.084.15 154 .046.199 67 (130.474.115,52) -
2054 22.429.226. 61 142 652.011 46 (120.222 784 85) -
2055 21.256.170,11 131.551.843.02 (110.295.672.91) -
2056 20.061.109,99 120.816.564,79 (100.755.454.80) -
2057 18.852.630.51 110.311.754.10 (91.659.123.59) -
2058 17.639.377.50 100.695 883 81 (83.056.506.31) -
2059 16.430.29538 91.418 834,02 (74.988.538.64) -
2060 15.234 363,14 82.721 896,46 (67.487.533 32) -
2061 14.061.759.10 74.633 48247 (60.571.723 .37 -
2062 12918854 22 67.172.35535 (54.253.501.13) -
2063 11.813.620.92 60.342 686,64 (48.529.063.72) -
2064 10.753.337 98 54.136.026,18 (43382688200 -
2063 9.744.118.10 48.528. 689,89 (38.784.571.79) -
2066 8.790.726,90 43 482 407,08 (34.691.620,18) -
2067 7.896.634.38 38.943.727.19 (31.047.092.81) -
2068 7.063.358,88 34848 446 48 (27.785.087.60) -
2069 6.290.679,73 31.129.727.,65 (24.839.047.90) -
2070 5.577.284 56 27.727.594,12 (22.150.309,56) -
2071 492094237 24.594 469,89 (19.673.527.52) -
2072 4319.018.55 21.698.457.71 (17.379.439.16) -
2073 3.768.747,05 19.019 788,02 (15.251.040,97) -
2074 3.267217.27 16.544 867,00 (13.277.649.73) -
2075 2.811.325,48 14.264.377,72 (11.452.852.24) -
2076 2.399.078.97 12.173.610,09 (9.774.531.12) -
2077 2027473 48 10.270.650,60 (8.243.177.12) -
2078 1.694.594 30 8.554.330.28 (6.859.735.98) -
2079 1.398.78353 7.023.780,58 (5.624.997.05) -
2080 1.138.626.50 5.676.845.30 (4.538.218.80) -
2081 912 653.80 4.509.676.41 (3.597.022.61) -
2082 719.300.06 3.516.752.62 (2.797.452.56) -
2083 556.769.41 2.689.550,54 (2.132.781.13) -
2084 422 852,10 2.015.041.83 (1.592.189.73) -
2085 314 88379 1.476.639.49 (1.161.755.70) -
2086 229.778.10 1.056298.13 (826.520.03) -
2087 164.123 69 735.587.60 (571.463.91) -
2088 114.491,52 496.964,92 (382.473.40) -
2089 77.730,93 324177, (246.447.03) -
1. Projecdo atuanal elaborada em 31/12/2014 e oficialmente enviada para o Mimsténio da Previdéncia Social — MPS.
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:
Diata Base doz Dados da Avaliacio 31/12/2014
N de Servidores Ativos 8841
Folha Salarial Ativos 35.340.403,78
Idade Média de Atives 40
N de Servidores Inativos 5074
Folha dos Inativos )] 27.784.175,07
Idade Media de Inativos L 58.2
Crescimento Feal de Remnmeragdes de Ativos l, - s ; 300%aa
Crescimento Feeal de Proventos de Inafivos ,/--‘\}_/ F\\ 1.00% a.a
Taxa Média de Inflacio 3 3\ Nio considerada
Taxa de Crescimento do PIB ."r /"U_ __““"\ Nio considerada
Taxa de Juros Feal | k LY 0% ao ano ou mila
Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Vilidos e Invdlidos Y, IBGE 2012 ambos os sexos
Expenéncia de Entrada em Invalidez .\"‘-w-../" /! Alvaro Vindas

Geragdes Futuras ou Novos Enfrados

Nio considerada

Fonte: ACTUARIAT — Assessoria e Consultona Atuanal Lida
Amidrio Responsdvel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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