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Assembleia Legislativa de Ala

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 12025

“DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO SAO PEREGRINO DE ASSISTENCIA
SOCIAL E EDUCACIONAL denominada CENTRO
SOCIAL BEM QUERER”.

A Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas/AL, por proposta da
Deputada Flavia Cavalcante, com base no art. 146, Ill, do Regimento Interno,
concomitante com art. 86, caput, da Constituicdo Estadual, decreta:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica estadual o INSTITUTO SAO
PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL designado
simplesmente como CENTRO SOCIAL BEM QUERER, criado por tempo
indeterminado, associagdo civil, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ de n°
28.385.550/0003-57, com sede e foro na cidade de Porto Real do Colégio, estado de
Alagoas, situado a rua A, loteamento Alphaville, s/n, no bairro centro, CEP: 57290-000,
fundado em 04 de outubro de 2023.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Maceid/AL, 10 de junho de 2025.

FLAVIA MARIA SILVA CAVALCANTE DE OLIVEIRA

Deputada Estadual
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de
Alagoas.

O INSTITUTO SAO PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
EDUCACIONAL, designado simplesmente como CENTRO SOCIAL BEM QUERER, foi
fundado em 04 de outubro de 2023, como associagéo civil sem fins lucrativos, com
finalidade de exercer um trabalho social, educacional e assistencial para criangas
carentes, adolescentes e seus familiares.

O INSTITUTO SAO PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL,
tem como objetivo principal promover o funcionamento de oficinas, distribuicao de cestas
basicas, kits escolares, kits de higiene pessoal, palestras e atividades socioeducativas
com a comunidade assistida pelo Instituto, com atendimento das familias,
proporcionando condi¢cdes adequadas para o seu desenvolvimento fisico, cognitivo,
emocional e social, como também a melhoria no desempenho dos pais, adolescentes e
criangas em fomentar o trabalho educacional gerando um ambiente adequado
proporcionado pelo Instituto S&o Peregrino de Assisténcia Social e Educacional.

Por todo o exposto e pela relevancia do tema, conto com o apoio dos nobres Pares
para a aprovacao da presente proposta.

Macei6/AL, 10 de junho de 2025.

FLAVIA MARIA SILVA CAVALCAN fE DE OLIVEIRA

Deputada Estadual
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OFICIO N° 11/2025

Excelentissima Senhora

tilidade Publica Estadual, per se tratar de entidade dedicada a Assisténcia Social e Educacional, para o
que apresenta a documentacdo anexa.

Informamos ainda que estaremos a disposicéo para esclarecimenios que se fizerem necessarios,

“/ i ) )
G, ‘_',“‘ 3 A"'i". \ ) ifine
Carlos David de Souza Felix
Diretor Superintendente

Exma. Senhora
FLAVIA CAVAICANTE
Deputada Estadual
Maceid ~ Alagoas

CENTRQ SOCIAL BEM QUERER DE PORTO REAL DO COLEGIO
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que o Instituto Sdo Peregrino de Assistencia Social e Educacional —
Centro Social Bem Querer, inscrito no CNPJ: 28.385.550/0003-57, esta funcionando regulamente na
rua A - loteamento Alphaville, s/n no Bairro Centro, CEP: 57.290-000 em Porto Real do Colégio - AL,

desenvolvento um trabalho social, educacional e assistencial para criangas carentes, adolencentes e
seus familiares.

Porto Real do Colégio - AL, 13 de maio de 2025
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Diretor Superintendente

CENTRO SOCIAL BEM QUERER DE PORTO REAL DO CO!.EGJO )
CNPJ: 28.385.550/0003-57- Cel: (79) 99106-1435 / institutosaoperegrino@gmail.com
Porto Real do Colégio/AL
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RELATORIV DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO O INSTITUTO SAO
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I Fntidade: NPl
| Institute  Sde  Peregrinoe de  Assisténcia  Social e 28.385.550/0003-57
lHducacionai - Centro Social Rem Querer
i Enderego:
IlRu.t A, - Loteamento Alphaville - S/N - Bairro Centro
Cidade /UF: CEP: Telelone: E-mail:
Porto Real do Lolegio - AL 57.290-000 (79) Y 9106-1435] institutosaoperegrino@gmail.com
Woulle do Responsavei: CPF:
Carlos David de Souza Felix 043.101.313-3C
C1 0ra3n Evnedidor- Cargo:

i 2006015187993 SSP/CE

Diretor Superintendente

CENTRO SOCIAL BEM QUERER DE PORTO REAL DO COLEGIO

CNPJ: 28,385.550/0003-57 - Cel: (79) 99106-1435 / instituto

Porto Real do Colégio/AL
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2. OBJETIVO GERAL DA PARCERIA

Promover o funcionamento de oficinas, distribuigao de cestas basicas, kits

escolares, kits de higiene pessoal, palestras ¢ atividades socioeducativas com 2 comunidade

assishida peio mstituto, com atendimento das famihas, pmporcmnando condigoes adequadas

para o seu desenvolvimento fisico, cognitivo, emocional e social, como tamhém a melhoria no

criangas em fomentar o trabalho educacional gerando

desempenho dos pais, adolescentes e
o Sio Peregrino de Assisténcia Social e

um ambiente adequado proporcioando pelo Institut

Educacional.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

desenvolvidas pelo

Oferecemos protecio a crianga , através de atividades socioeducativas,

Instituto.

e Oferecemos acolhida e protegio as mulher vitimas de feminicidio com atendimento

psicologico e social com nossas oficinas de bordados, artesanatos, corte e costura.

o Oferecemos reforgo escolar para criangas de baixa renda

e Distribuimos ceswas basicas, Kits escoiares e Kits de higiene pessoai para as famiiias
carentes.

e Incentivamos as familias dos usuarios a participarem de cursos, palestras, eventos €
projetos s6cio educacionais, organizados ao longo do ano.

¢ Oferecemos em nossa Sede instalagdes fisicas de condigbes adequadas de higiene
salubridade e seguranga, além de todos os equipamentos e materiais necessdrios ao hom
funcionamento.
P eire me an e o = nm mmransiesBes - ale sascbemsblire smmses .
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uma rede de protegdo para as criangas.

3 DESCRIGAO DA REALIDAD
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As familias assistidas pelo INSTITUTO SAO PEREGRINO em sua maioria vivem sob

exclusdo sucial ¢ estiv ia classe baixa. Por se tratar de uma drea ribeirinha e rural, as
nprincinais fontes do renda para o sustente dag familiag vAm através do trabatho agricola e d2
pesca. Os adolesentes ¢ criangas por sua vez, em muitos €asos, ficam desassistidos, pois as
familias precisam trabathar ¢ ndo tem com quem deixa-las, nesse caso, s6 ¢ possivel conseguir
um ospago de protegdo ¢ recreagdo para seus filhos, em periodo diferente das suas atividades
escolares. Passando a ser expostas 3 vulnerabilidade social, 3 violéncia, a doengas e 2
Jdesnutrigao,

A assisténcia fornecida as familias, oferecendo refeigaes e lanches didrias, além de,
CTOPOTCionar Ui aCoinpaninaineiie i desenvolvimento da socializagdo, a partii da interagao
nas atividades ladicas, livres, além de assisténcia as familias, Vale salientar ainda que
conceitos de higiene, como a escovagio dos dentes, cuidados com o corpo sao habitualmente
inserido na rotina do Instituto. Os valores e concepgdes da ética, moral e respeito ao préximo
e 20 meio ambiente sdo valorizados e aplicados tanto na rotina didria, quanto nos trabalhos
pedagdgicos, neste aspecto a ideia central é constatar a importancia dos valores na formagao,

socializagdo e constituigdo da integridade humana.

3.1- JUSTIFICATIVA

O INSTITUTO SAO PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL é uma
associagdo civil de direito privado sem fins lucrativos ou eccon8micos, sem qualquer
vinculagdo politico ou partiddrio, como prestadora de servicos nas 4reas de assisténcia e
desenvolvimento social e educacional. Ao legitimar a familia como a base da sociedade, o
INSTITUTO se dispde a acolher seus membros em suas necessidades basicas e, através de

nraia i i
prejetec prevantivoc edein sducativae, noceihili

weatl pocsibili tar o desenvelvimento pesseal ternande-z

%]

participativas e atuantes na sociedade

Devido ao crescimento de demanda dos servigos ofertados pelo Instituto, buscando

melhoria constante do atendi i
dimento ofertado ans assistidos pelo Instituto, tal inscriciio nesse

Conselho Municlpal se faz necesséaria, pois iremos oportunizar as criangas, aos adolecentes e

suas ili ico
familias, methores condigdes de atendimento através de uma reestruturagio ¢ melhoria
nos atendimentos realizados.

Este do a
cumento ndo pretende scr um instrumento estdtico, e sim para o

CENTRO SOCIAL BEM QUERER DE PORTO REAL DO COLEGIO

CNPJ: 28.385.550/0003-57 - Cel: (79) 99106-1435 / institutosaopereprino@email.com
Porto Real do Colégio/AL

Digitalizado com CamScanner
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desenvolvimento das agoes ¢ atividades que visam o fortalecimento da Entidade, investindo
em melhorar o atendimento da Instituigdo. Logo, por este, @ Instituto Sdo Peregrino de
Assisténcia Sovial ¢ Bducacional preestabelece uma forma para gue vs trabalhos sejam
demarcades ¢ planejados a partiv de uma consulta aos Pais da Comunidade para visualizar

ama nteracdo de todos os agentes educacionais que compdem a Instituigio para realizagdo de

todas as atvidades agui abordadas.

Porto Real do Colégio - AL, 28 de abnl de 2025

=
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Carlos David de Souza Felix
Diretor Superiniendenie

CENTRO SOCIAL BEM QUERER DE PORTO REAL DO COLEGIO

CNPJ: 28.385.550/0003-57 - Cel: (79) 99106-1435 / institutosnoperegrino@mail.com
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Relatorio Fotografico

CENTRO SOCIAL BEM QUERER DE PORTO REAL DO COLEGIO
CNPJ: 28.385.550/0003-57- Cel: (79) 99106-1435 / institutosaoperegrinof@gmail.com
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ATA DE PRIMEIRA ALTERACAG DO ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO SAO PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL

Aos onze dias do més de outubro de dois mil e dezenove, realizou-se no Povoado Boa Esperanca
Rua da Praga n® 468 - Zona Rural da Cidade de Proprid/Sergipe - CEP: 49.900-000, a Assembieia Geral
Extraordinaria do Instituto Sd0 Peregrino de Assisténcia Social e Educacional, em primeira
convocagdo as nove horas e trinta minutos, com a presenca de seus associados que subscrevem esta
ata, com a seguinte ordem do dia:

I. Apresentacao, Discussdo, Alteragdo e Aprovacao do novo Estatuto da Entidade conforme ga

exigencia do novo Caédigo Civil:
2. Demais assuntos de interesse da Diretoria ou mediante solicitacao oficial dos associados.

O presidente Sr. Carlos David de Souza Felix deu inicio 3 Assembléia saudando os presentes, e
apresentado a pauta da Assembléia, conforme Edital fixado em varios pontos do bairro. O Presidente
leu o Estatuto com as alteracdes, e o colocou em votacdo com as alteracées propostas, o qua' teve
aprovagdo undnime. O Estatuto aprovado ficou nos seguintes termos:

‘CAPI‘TUL'Ol

ARTIGO 1° - Instituto Sdo Peregrino de Assisténcia Social e Educacional é uma associacao civil de
direito privado sem fins fucrativos ou economicos, sem qualquer vinculagdo politico ou partidario,
Paragrafo Primeiro — Instituto tem sua sede no Povoado Boa Esperanca — Area Rural da Cidade de
Proprid/Sergipe, na Rua: Da Praga n® 468 CEP: 49.900-000, mas podera manter estabelecimentos em
qualquer localidade do Pais, bem coma transferi sua sede para outra cidade, tudo mediante 3
resolucdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — O instituto pode sempre que entender por bem necessario utilizar-se do nome
fantasia “Casa Missionaria Esperanga” em conjunto ou isoladamente com o nome social.

ARTIGO 22 - Os objetivos basicos do Instituto estdo voltados para as areas da assistencial social,
religiosa, cultural, educacional das familias carentes e tambem o apoio as pessoas portadoras do
cancer e seus familiares,

ARTIGO 32: - O Instituto tem por finalidade:

I- O desenvolvimento da comunidade, na direcio do bem-estar de sua populacdo, e o
desenvolvimento das relagdes sociais sadias, considerando seus aspectos €CoNOmico, sociais e
suas diferentes cuituras;

- Fornecer medicamentos, cestas basicas, fraldas, exames médicos, suplementos alimentares,
atendimento psicoldgico, fisioterapéutico, nutricional e terapias alternativas, além de palestras e
Cursos de orientagdo sobre recursos e direitos dos doentes de cancer;

- Criar ¢ manter servicos educativos e assistenciais que beneficiem criangas e adolescentes
carentes, através de cursos, semindrios e demais mecanismos para formacdo de mio-de-obra
especializada, buscando integra-los ao mercado de trabalho, diretamente ou através de parcerias

CNPI: 28,385 5500001 -95 - Cel: (795 99106-1435 7 Fixo (79 QYR 10-0394
7 IINiiulusanpcrvgrino:u'gm;u{L'um
Pov. Boa Esperanga - Area Rural - Propria’SE - Rua da Praga n” 468 - CEP 49900-000)
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nas suas multiplas formas; viabilizando aperfeicoamento de mio de obra, assim comao encontros,
palestras e visitas técnicas que enriguecam e orientem o trabalho artesanal;

IV- Instalar e manter Creches para atender criangas carentes de sua area de atividades,

especialmente de faixa etaria de 0 a 6 anos, visando proporcicnar alimentacio, recreagao e

Ministério da Educacdo.

V- Promover o desenvolvimento do homem do tampo, através de acdes que visem a melhoria das
Suas condicdes de subsisténcia, como suprimento de agua, alimentos e sementes para plantio,
ampliando paralelamente, as atividades que se relacionem com a sua educacdo, satde e
transporte, diretamente, ou Por meio de parcerias nas suas mdltiplas formas;

VI- Desenvoiver a arte de bordados, costura e artesanatos de forma integrada, enquanto sator
ecendmico sustentive! que valoriza a identidade Cultural das comunidades e influenciando na
melhoria da qualidade de vida, ampliando a geracao de renda e postos de trabalho; objetivatdo a
eficiéncia  desse empreendimento  associativo econdmico/cultural, traduzindo-se o
fortalecimento das relagdes de autonomia entre 05 associados,

Vil-Promover, elaborar e realizar eventos de natureza cultural ou esportivas voltados a camunidade,
relacionados com as atividades da Instituicdo ou de retevante interesse para a Sociedade:

VIli-  Cooperar com os Orgdos competentes na execucdo de feiras, promagdes, exposicies e
eventos, para viabilizar a divuigacdo das atividades e comercializagdo dos produtos dos
associados.

IX- Promover o desenvolvimento econémico & social e combate 4 pobreza;

X- Criar programa de assisténcia social e de educagdo, desenvolvendo atividades no ambito da
assistencial como instrumento de Protecdo social de Criangas, adolescentes, jovens adul-os e
idosos, visando a garantia da vida, 3 redugdo de danos e 3 prevencao da incidéncia de riscos, em
consondncia com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), com o ECA — Estatuto da Crianca e
do Adolescente e demais legislacBes de assisténcia Social:

XI- Auxiliar, orientar e prestar todo o apoio aos pacientes com cancer e seus familiares.

XIl- Proporcionar aos cadastrados a construcdo de casa prépria e 3 integragdo socio comun tdria
destes através de recurso de doacdes ou recursos obtidos por meio de parcerias governamentais
ou privadas;

XIit- Contratar a Construcdo ou aquisigdo de unidades residenciais com empresas idGneas,

observadas as normas adotadas pela Caixa Econdmica Federal e seus agentes financeiros, quanda

utilizado o seu sistema de financiamento.

Paragrafo Primeiro - Podera a CRECHE firmar convénios com entidades congéneres, publicas ou
privadas, e participar de Pesquisas e programas sociais diversos, visando & assisténcia e a protecdo ao
Menor carente.

Paragrafo Segundo - Celebrar conveénios ou contratos com Orgdos Publicos ou privados, ccm o
intuito de aperfeicoar a assisténcia a0 usudrio com cancer;

Pardgrafo Terceiro - Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da
deficiéncia, de promogdo, de protecio, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e
de apoio e orientacdo 4 sua familia e comunidade;

Paragrafo Quarto - Para fins deste artigo, a dedicacdo s atividades acima previstas configura-se
mediante a execucdo direta de projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio da doacdo

CNPJ: 28.385.550/0001-95 - Col- {79)99106-1435 / Fixo {79) 99810-0394
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de recursos ﬁs:‘cbs,‘humanos e financeiros, ou ainda pela prestagio de servicos intermediarios de
dp0io a outras organizagdes sem fins lucrativos e a drgdos do setor publico que atuem em areas afins,
desempenhando todas as atividades tom recursos proprios e de forma inteiramente gratuita para
seus associados e cadastrados.

ARTIGO 42: - A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto podera:

I~ Criar filiais efou Casa de Apoio, escritdrios ou unidades de prestacdo de servicos em tantas
necessarias, com a finalidade de dar apoio, agilizar os servicos e diminuir custos para realizacdes

de seus objetivos sociais, que se regerdo quando criados pelo Regulamento Internc da
Instituigdo.

ARTIGO 5¢: - Poderd o Instituto Sio Peregrino, para a consecu¢ao do seu objeto social:

I Celebrar acordos, convénios, contratos de gestdo, termos de parcerias e contratos de
financiamento de programas e projetos com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais qu
estrangeiras, particulares ou publicas, devendo prever nesses acordos, CONVenios, termos de
parceria, de colaboracdo, de fomento e/0u contratos, uma parcela financeira especifica para
manutengao de suas datividades administrativas, proporcionais aos custos e necessidades de cada
COMPromisso;

- Colaborar com os governos Federal, Estadual e Municipal, além de instituicées governamentais,
£m programas e projetos compativeis com sua area de atuagdo;

- Auxiliar cutras entidades que atuem em objetivos ou temas semelhantes;

IV- Organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos serdo destinados integralmente para a
manutencao dos objetivos institucionais:

V- Atendimento e acolhimento institucional de idosos, maiores de 60 (sessenta anos), de amboas os
Sex0s, em situacdo de risco e vulnerabilidade social, material e nutricional, comprovadamente
sem condigdes de serem acothidos por suas familias, proporcionando-lhes assisténcia material,
moral, intelectual, social e espiritual, em condicGes de liberdade e dignidade, visando a
preservacdo de sua saude fisica e mental.

VI- Pregar o evangelho de Nosso Senhar Jesus e ensinar a Palavra de Deus;

VII- Distribuir literatura crista pertinente e materiais afins;

VIlI- Realizar retiros para a formacdo cristd da comunidade.

ARTIGO 62 - Da Execugido do Servi¢o de Radiodifusdo Comunitaria

Para consecu¢io de seus objetivos sociais na area de radiodifusdo o Instituto S3o Peregrino
implantara um sistema de Radio e Televisio e de outros servigos de comunicactes reconhecidas pelo
poder concedente e para tanto, poderd ohedecer a legislacdo vigente, adquirir cotas de Capital Sacial
de empresas de radiodifusio ou participar de Instituicdo, sociedades ou associacoes que detenham
concessdes publicas para operar servigos de radiodifusio.

Paragrafo Primeiro. Sera instituide o Conselho Comunitirio de, no minima, cinco (05) pessoas
representantes de entidades da comunidade local.
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Paragrafo Segundo - O Conselho Comunitario tera o fim especifico de acompanhar a programacio da
emissord, com vista ao atendimento do interesse exclusivo da comunidade e aos principios do artigo
4% da lei de Radiodifusdo Comunitaria.

Paragrafo Terceiro - A responsabilidade e a orientacao intelectual da radio comunitaria do Instituto
5do Peregrino, cabera sempre aos Associados e Diretoria Executiva.

Paragrafo Quarto - O quadro de pessoas da rddio comunitdria do Instituto Sio Peregrino sera
constituido de, ao menos 2/3 (dois terqos) dos Associados.

ARTIGO 72 - O desenvolvimento das atividades do Instituto Sio Peregrino obedecera os prinzipios
constitucionais e morais da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo se faz qualguer discriminagdo ou preconceitos, nio admitindo
controvérsias de raga, cor, género ou politico-partidarias, religidc e classe social.

ARTIGO 82 - O prazo de duracao do Instituto Sio Peregrino sera por tempo indeterminado.

B e
o

G

ARTIGO 992 - Das fontes de receita

Q Instituto Sao Peregrino tem como fonte de receita os valores provenientes de:

I — Mensalidades dos associados, sendo esta a sua principal fonte de renda:

- Doacgdes e legados;

I — Auxilio e subvengdes eventuais ou resultados de termos de parceria recebidos diretamente da
Unido, Estados e Municipios ou atraves de orgdos publicos da administragao direta ou indireta, bem
como de entidades privadas;

IV~ Venda de livros, materiais religiosos e outros objatos;

V - Eventos promocionais desde que nada disso comprometa sua atividade fim.

ARTIGO 10° - Da aplicagdo dos recursos:

I Osrecursos do instituto serdo integralmente aplicados na consecucao dos seus objetivos sociais,
ficando VEDADO os atos de mera liberalidade e comprometedores das financas sociais, inclusive
avais e financas de carater pessoal, bem como a distribuicdo de lucros ou vantagens de qua guer
especie,

ARTIGO 112 - Participam do Instituto S3o Peregrino:

I- Os membros efetivos e as pessoas tisicas ou juridicas que, na qualidade de associados, venham a
colaborar com a Instituicdo na consecucdo dos seus abjetivos.

Paragrafo Primeiro - O Instituto S3o Peregrino de Assisténcia Social e Educacional podera conceder,
€m Casos especiais, os titulos aos associados em quatro categorias, serdo eles:
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a) BENFEITOR SOLIDARIO: Pelos seus relevantes servicos prestados as obras sociais mantidas por
esta instituicdo em favor dos mais necessitados;

b) CONTRIBUINTES: os que quitarem as mensalidades fixadas pelo Conselho Curador.

¢) VOLUNTARIOS sdo todos aqueles que ingressem na Instituic3o, para colaborar na consecugao de

seus objetivos, mediante assinatura do termo de adesdo ao trabalho, conforme a Lei 9.608 de 18
de fevereiro de 1998.

Paragrafo segundo - Cabera & Diretoria decidir sobre a concessio de titulo do associado BENFEITOR
SOLIDARIO.

ARTIGO 12° - Sdo os seguintes os requisitos para admissio de ASSOCIADO VOLUNTARIO:

I- Apresentagdo por um voluntério efetivo e/ou mediante requerimento do interessado;

li- Entrevista com o profissional de Psicologia da Instituigdo, para tomada de consciéncia de seus
direitos e obrigagdes e aptidédo para o trabalho voluntario,

lil- Assinatura de Compromisso de trabalho e frequéncia regular;

IV- Recebimento de cracha com identidade funcional de voluntario.

ARTIGO 139 - Sdo os direitos dos associados voluntarios:

|- Exercer as atividades que lhe forem confiadas pela diretoria;

li- Apresentar sugestoes e proposicdes sobre atividades da Associacdo;
I1l- Participar das reunices mensais;

IV- Participar das assembleias ordinarias e extraordinarias da Associagao.

ARTIGO 142 - Sdo deveres dos associados voluntarios:

I-  Cumprir este Estatuto;

lI- Acatar as decisdes dos argaos Administrativos da Associacao;

ilt- Zelar pelo nome e patrimonio da Associacao;

IV- Contribuir para o desenvolvimento das atividades do Instituto S3o Peregrino.

ARTIGO 15° - O Instituto tera numero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa capaz de
direitos e deveres, sem distingdo de qualquer natureza para ser membro associado efetivo, que <erio
admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas que solicitarem sua inscricic med ante
preenchimento de ficha de inscrigdo onde conste a aceitacdo deste estatuto.

ARTIGO 162 - Sao direitos dos Associados:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo eietivo do Instituto;

Il - Utilizar-se de todos 0s servigos mantidos pelo Instituto;

Il = Participar dos Eventos sob o patrocinio do Instituto:

IV — Participar das Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinarias, com direito a voz e voto sobre o
assunto que nela se tratar;

V — Apresentar propostas e reinvindicagdes a qualquer dos orgaos do Instituto.

VI - Solicitar a qualquer tempo esclarecimentos e informacdes sobre as atividades do Instituto:

VIl — Desligar-se do Instituto a qualquer tempo, mediante solicitacao expressa.
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ARTIGO 17° - S3o deveres dos Associados do Instituto Sao Peregrino:

I — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

Il - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral:

Il - Zelar pelo bom nome do Instituto;

IV — Defender o patrimonio e os interesses do Instituto;

V — Cumprir e fazer cumprir o regimento interno:

VI — Comparecer, quando convocado as reunides ordinarias e/ou extraordinarias, e por ocasiao nas
eleicoes do instituto Sdo Peregring;

VIi = Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do instituto, para que a Assembigia Geral
tome providencias

Paragrafo Unico -k dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuicbes
associativas.

ARTIGO 18° - O Instituto S3o Peregrino sera administrado pelos seguintes orgdos:

I = Diretoria Executiva;
Il — Assembleia Geral;
It = Conselho Fiscal;

IV — Conselho Curador.

Paragrafo Unico - E vedada a distribuigdo de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes,
associados, sob qualquer forma ou pretexto, exceto pela remuneragdo do Diretor Superintendente
para exercicio de seu cargo, a qual sera definida pela Assembleia Geral, conforme previsto no Artigo
272 abaixo.

ARTIGO 19° - Da Diretoria Executiva:

i - O Instituto tera uma Diretoria Executiva compasta de 04 (quatro) membros, eleitos pela
Assembléia Geral, composta de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario (a) e Tesoureiro (a) para o
mandato de 03 (trés) anos permitindo a reeleicao.

Paragrafo Primeiro ~ Ao assumirem seus mandatcs, os membros da Diretoria assinardo “Termo de
Posse”, comprometendo-se ao exercicio de seus mandatos nos limites dos poderes que thes sejam
conferidos pelo Estatuto.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente que submetera a aprovacio
do plendrio os nomes que comporao a mesa diretora da Assembieia. Na auséncia ou impedimento do
Presidente, o mesmo sera substituido pelo Diretor Superintendente. Na auséncia de todos o0s
membros da Diretoria, 0s Associados escolherdo as pessoas que irdo presidir a reuniio.
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ARTIGO 20° - Co;npéte ao Presidente:

I- Representar o Instituto, passiva, judicial e extrajudicialmente;

- Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

- Assinar e endossar cheques, ordens de pagamento, recibos e outros documentos relativos 3 vida
financeira do Instituto Sdo Peregrino, qualquer que seja o valor, e abrir @ movimentar contas
bancarias, aplicagtes financeiras e cadernetas de poupanca;

V- Convocar e presidir as Assembleias Gerais, reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e
do Conselho Curador;

V- Coordenar a elaboragdo da estrutura operacional do Instituto Sao Peregrino, bem como propor
modificagdes quando necessarias;

Definir as politicas internas de trabalho e as politicas de pessoal que deverdo ser adotadas pelo
instituto S3o Peregrino; e

VIl- Delegar fung¢bes a funcionarios e/ou voluntérios do Instituto Sio Peregrino.

V-

ARTIGO 21° - Compete ao Vice-Presidente:

I- Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos e assumir o Cargo em caso de
vacancia.

Paragrafo anico. A substituicdo por impedimento e/ou falta do titular, conforme este Fstatuto, sera
processada por intermeédio de representagdo habil.

ARTIGO 22 2 - Compete ao Secretario:

- Redigir as Atas da Assembléia Geral, das reunides da Diretoria Executiva;

il-  Manter em boa ordem os arquivos da Secretaria;

Iil-  Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V- Dirigir o departamento social, promovendo o seu perfeito funcionamento e entrosamentg,
buscando recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e Orgdos Municipais, Estaduais e
Federais;

V- Elaborar, promover e executar 0s eventos sociais e culturais do Instituto;

VI- Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatorio relativo ao seu
departamento.

ARTIGO 23° - Compete ao tesoureiro:

| Superintender toda a movimentagdoe da Tesouraria;

ll- Efetuar os pagamentos autorizados pelo Instituto e/ou Diretoria;

- Manter em boa ordem os livros e documentos contabeis, e

IV- Apresentar 0 movimento da Tesouraria a Assembléia Geral, e ao Conselho Fiscal, quando
solicitado.

ARTIGO 24° - Nenhum membro da Diretoria serd remunerado pelo exercicio do mandato, sendo
apenas ressarcidos de despesas feitas, e comprovadas legalmente, a servico do instituto.

ARTIGO 25°- Da Assembléia Geral:

CUNPJ: 28 383.550/0001-95 - Cel: (79) 99106-1435 ¢ Fixo (79) 99810-0394
C o anstitutosaopereg inoia gmail com
Pov. Boa Esperanga - Area Rural - Proprid’SE - Rua da Praga n” 468 - CEP 49900-000




3 Institato
) Sao Sbweguino
» de assisténcia sociol e educacional
I A Assembleia Geral dos Sécios Fundadores, legalmente constituida e instalada, é o drgio

supremo do Instituto, podendo resolver todos os negocios e tomar quaisquer deliberacdes,
inclusive a de modificar o presente Estatuto.

Paragrafo Unico — As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria dos votos.

ARTIGO 26° - A Assembléia Geral serd composta por todos os sdcios em dias com as suas obrigacdes
sociais e reunir-se-d, obrigatoriamente e ordinariamente, de dois em dois meses; no ltimo domingo
do més para aprovacdo das contas do Instituto; encerrando até 31 de dezembro para apresentacdo
dos trabalhos realizados durante o ano e apresentacao do plano de trabalho para o ano subsequente.

Pardgrafo Unico — A Assembléia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre os assuntos

mencionadas no instrumento de convocagdo e serd presidida por um Sécio Fundador, escothido na
ocasido.

ARTIGO 27° - £ da competéncia da Assembléia Geral:

I- Decidir as matérias a ela apresentadas pelo Conselho Curador, pelo conselho Fiscal ou pelos
socios em geral;

li- Eleger os membros para compor a Diretoria Executiva, os membros do Conselho Curador e
Conselho Fiscal ;

- Discutir e aprovar o valor da remuneragdo a ser auferida pelo Diretor Superintendente.

V- Tomar as providéncias que julgar necessdrias para protecdo dos interesses do Instituto, em face
dos pareceres da Conselho Fiscal, quando instalado;

V- Proceder a alteragdo deste Estatuto Social;

Vi- Deliberar sobre a destituicdo de qualquer sécio titular de seu quadro, em virtude de conduta ou
procedimento ndo condizentes com os ilibados principios que norteiam as atividades sociais
contidas no presente estatuto;

Vli- Deliberar sobre a admiss3a de novos sécios titulares;

Vil Deliberar sobre a participa¢do da sociedade em outras, desde que obedecidos 0s mesmos
objetivos;

IX- Deliberar a respeito da dissolucdo do Institute e liquidagdo de seu patriménio, conforme previsto
neste Estatuto.

Paragrafo Unico: O Diretor Superintendente fard jus a uma remuneracio a ser previamente
submetida & discussdo e aprovacdo pelos Associados em Assembleia Geral, cujo montante ndo deve
uftrapassar valor equivalente a 70% (setenta por cento) daquele estabelecido para a remuneracdo de
servidores do Poder Executive Federal na legislagdo aplicdvel, disposto que o Superintendante
remunerado ndo poderd ser cOnjuge ou parente até 32 (terceiro) grau, inclusive afim, de
instituidores, socios, diretores, conselheiros, benfeitores ou equivalentes do Instituto.

ARTIGO 28° - As deliberagdes da Assembléia serdo tomadas por voto da maioria dos Sécios
Fundadores presentes, cabendo a cada qual um sé voto. Em caso de desempate, caberd ao Sscio
Fundador que presidir a reunifo o voto de decis3o.
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I Olnstituto tera um Conselho Fiscal, a ser integrado por 03 {trés) membros titulares, eleitos pela

Assembiéia Geral, com o0 mandato concomitante com o da Diretoria e funcionara em carater n3o
permanente,

ARTIGO 29° - Do Conselho Fiscal

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal tera por finalidade examinar as contas da administracdo e
emitir, por escrito, parecer a Assembléia Geral e ao Consetho Curador.

Paragrato Segundo - E vedada a remuneracdo de qualquer membro, titular ou suplente, do Conselho
Fiscal.

ARTIGO 30° - Do Conselho Curador:

I- O Instituto terd um Conselho Curador, a ser integrado por 03 (trés) membros titulares e igual

numero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, com o mandato concomitante com o da
Diretoria e funcionara em carater ndo permanente.

Paragrafo Primeiro -~ O Conselho Curador é 6rgio de orientagdo e fiscaliza¢do do Instituto.

Pardgrafo Segundo - E vedada a remuneracio de qualquer membro, titular ou suplente, do Conselho
Curador.

ARTIGO 31° - Compete ac Conselho Curador decidir sobre:

I- A estrutura administrativa do instituto;

il- Elaboragdo do Regimento interno e seu funcionamento;

tfl-  Fiscalizar o cumprimento do orcamento anual;

V- Opinar e emitir recomendacdes de cunho estratégico 3 Diretoria Executiva e, nesse sentido,
auxiliar na orientagdo e expansdo das atividades do Instituto de acordo com este Estatuto Social:

V- Levar ao conhecimento da Assembléia Geral os erros, fraudes ou omissdes que cons-atar,
sugerindo as medidas a serem aplicaveis.

VI- Elaborar e apresentar a Diretoria Executiva um plano de atuagdo, planejamen:o e
implementagado de atividades do Instituto S3o Peregrino;

ViI- Avaliar e emitir recamendacdes refacionadas a novas parcerias do Instituto Sio Peregrino;

VIii- Opinar sobre as politicas de governanga corporativa e de boas praticas de gestdo do instituto Sdo
Peregrino.

IX- Nomear, exonerar, admitir e demitir Diretor Superintendente e empregadas.

ARTIGO 322 - O Diretor Superintende € um cargo de execugao dos planos e programas de acdo e
deliberagdes do Conselho Curador e do Presidente do Instituto, devendo ser liderada por colabarador
do Instituto, regido por contrato trabalhista ou ndo.

Paragrafo Unico — A escolha efou indicacdo do Diretor Superintendente compete ao Conselho
Curador e aprovado em Assembléia Geral, tendo como periado 03 (trés) anos, podendo ser renovado
na ocasido de eleicdo de uma nova mesa Diretora.
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ARTIGO 332 - Compete ao Diretor Superintendente:

I- Coordenar o processo de elaboracdo do programa anual de atividades e da previsao
orcamentaria;

II- Organizar, promover e incentivar programas que objetivem a participacdo, o apaio e
contribuicdes de empresas para o desenvolvimento das atividades do Instituto S3o Peregrino;

- Assinar e endossar cheques, ordens de Pagamento, recibos e outros documentos relativos a vida
financeira do Instituto S3o Peregrino em valor de até RS 50.000,00 (cinquenta mil rea s5) por
operacdo ou série de operacdes de mesma natureza;

V- Desenvolver relacionamento com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracio em
atividades de interesse comum, através de parcerias;

V- Organizar, coordenar e supervisionar os projetos desenvolvidos pelo Instituto S3o Peregrino,
bem como as atividades de marketing, assessoria de imprensa e atividades de relagdes pub icas:

Vl- tfetuar 0 pagamento de todas as contas do Instituto S3o Peregrinc autorizadas pela Diretoria
Executiva e abrir contas bancarias segundo as determinagdes do Presidente:

VIi- Ordenar despesas autorizadas, assim como conservar sob sua guarda e responsabilidade o
numerario e documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancadrias;

VIll-Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitados:

IX- Apresentar a Diretoria Executiva o0 movimento mensal do Caixa da entidade;

X-  Administrar os recursos humanos do Instituto Sio Peregrino, inclusive contratar e demilir
funcionarios;

XI- Delegar a terceiros poderes especificos para a pratica de atos pertinentes a superintendéncia e a
area financeira;

Xll- Substituir o Presidente em caso de faltas ou impedimentos, convocando imediatamente a
Assembleia Gerai em caso de vacancia; e

X!lI- Desempenhar as fungbes descritas no Artigo 202, nos exatos termos e limites estabelecidos no
paragrafo unico do referido Artigo.

CAPITULOV

il e
o i h“—ul

ARTIGO 34° - Do Patrimonio;

[- O Patrimonio do Instituto Sao Peregrino serd constituido de bens moveis e imaveis, doacdes,
valores e titulos.

Paragrafo Unico - O Patriménio do Instituto, em nenhuma hipotese, podera ter aplicacdo diversa da
estabelecida neste Estatuto.

ARTIGO 35° - Da Dissolugao do Instituto:

I- O Instituto podera ser dissolvido quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades,
por deliberacdo da maioria dos Socios Fundadores em Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, a qual além de indicar o modo pelo gual se fard a liquidacdo, devera
nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que funcionara até a extingao da sociedade.
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ARTIGO 36° - Dissolvido o Instituto por deliberacdo da Assembléia Geral, o respectivo patrimonio

liquido serd transferido para outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n. 5.750/99
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

ARTIGO 37° - A prestacdo de Contas do Instituto Sio Peregrino observara:

I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileira de Contabilidade:

I A prestacdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos ser: feita,
conforme o paragrafo unico do artigo 70 da Constituicdo Federal;

- Arealizagdo de auditoria externa se for o €aso;

V- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatcrio de

atividades e das demonstracoes financeiras do Instituto, colocando-se a disposicdo de qualguet
cidaddo.

CAPITULO VI

SRR e R A L DN

ARTIGO 38° - O exercicio social coincidira com o ano civil, iniclando-se a 12 de janeiro e findando-se a
31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO 39° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Presidente e Diretor
Superintendente, “ad refendum” da Assembléia Geral.

ARTIGO 40° - Os membros do Conselho Curador, do Conselho Fiscal e os socios ndo respondem
pessoalmente, ou com seus proprios bens, seja solidaria, seja subsidiariamente, pelas obrigacdes ou
compromissos assumidos pelo Instituto.

ARTIGO 41° - A representacao do Instituto, em Juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante
terceiros, competird a guaiquer membro do Conselho Curador ou da Diretoria Geral,
individualmente, ou a qualquer procurador, desde que investido de especiais e expressos poderes.

ARTIGO 42° - A compra, a venda, a permuta, transteréncia ou alienaciio por qualquer forma, ou a
hipoteca, penhor ou Onus de qualquer espécie, de bens imoveis da sociedade, depender da
autorizagao e aprovagao dos Socios Fundadores em Assembléia Geral, devendo contar com o voto
favoravel da maioria.

ARTIGO 43° - As escrituras de qualguer natureza, os cheques, as ordens de pagamento, os contratos,
e em geral, quaisquer outros documentos que importem em responsabilidade ou obrigagdo para o
Instituto, serdo obrigatoriamente assinados pelo Presidente, Diretor Superintendente e Tesoureiro.

ARTIGO 44° - As procuraghes serdo sempre outorgadas em nome do Instituto pelo Presidente,
devendo especificar os paderes conferidos.

ARTIGO 45° - Sao expressamente vedados, sendo nulos e moperantes com relagao ao Institutc, os
atos de qualguer membro do Conselho Curador, procurador ou funcionario que envolverem em
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obrigagBes relativas a Negocios ou operacoes estranhas ao objeto social do instituto, tais como

fiancas, avais, endossos ou Quaisquer garantias em favor de terceiros. Nos casos omissos ou
duvidosos aplicar-se-3o as disposicdes legais vigentes.

ARTIGO 469 - Este Estatuto podera ser reformulado, no todo ou em parte,
decisdoc dos associados em Assembléia Geral e revoga o anterior e entr
aprovacdo pela Assembléia Geral, constituindo lei basica do Instituto,

juridicos depois de devidamente registrado no Cartorio competente
Juridicas.

em gualquer tempo, por
a em vigor na data de sua
50 produzindo seus efeitos
Registro Civil das Pessoas

ARTIGO 479 - Fica eleito o foro da comarca

de Propria Estado de Sergipe para quaisquer
procedimentos judiciais fundado neste Estatuto. .
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ATA DE FUNDACAQ
Aos onze dias do més de junho de dois mil e dezessete, nesta cidade de Propria na Rua da
Praga, 468, Povoado Boa Esperanca, Zona Rural, as dez horas, reuniram-se as pessoas que
assinam o livro de presenga, com o fim de fundarem 0 Instituto Sac Peregrino de
Assisténcia Social e Educacional. Dando inicio aos trabalhos, a Sra. MARIA LIDIA SOARES
pediu aos presentes que indicassem uma pessoa para presidir a Assembleia Geral. Por
aclamac@o foi indicado o Sr. CARLOS DAVID DE SOUZA FELIX que, assumindo, designou a
mim, MARIA INES CHAVES SANTOS, para secretariar os trabalhos e redigir a ata dos
mesmos. Por solicitagdo do Sr. Presidente, i o edital de convocacdo publicado no dia 26
de maio de 2017, por solicitagdo do Presidente, passei a ler o projetc de estatuto social.
Na medida que o mesmo ia sendo lido, o Senhor Presidente colocava, artigo por artigo,
em discussdo e votagdo. Ao final, verificou-se que o estatuto social foi aprovade pela
maioria dos presentes, Determinou, a seguir, o Sr. Presidente que fossem eleitos os
membros do Conselho do Curador e do Conseiho Fiscal, sendo apresentada, pelo Senhor
CARLOS DAVID DE SOUZA FELIX uma chapa que, posta em votacdo foi aprovada pela
maioria. Foram assim eleitos e empossados as seguintes pesscas, como membros do
Conseiho Curador: LEALDO BOMFIM DE SQUZA, ITAMAR MARQUES AMARAL JUNIOR E
ANTONIO FERNANDO LIMA DOS SANTOS e Conselho Fiscal: ALYSSON HENRIQUE SOARES
SANTOS, JOSE BARBOSA RABELO NETO e JESSICA RODRIGUES MARQUES. A seguir, o Sr.
Presidente passou a direcao dos trabalhos ao Assessor Juridico do Conselho Curador, que,
assumindo, agradeceu a presenga de todos, congratulando-se pela Fundagdo do Instituto
€ agradecendo, em seu.nome e no dos demais membros eleitos, suspendeu os trabalhos
por quinze (I5) minutos, a fim de que fosse redigida a presente, apos os quais, foi 3 mesma
lida e aprovada pelos presentes, como boa e verdadeira, razdo pela qual, juntamente com
o Senhor Presidente, a assino. Propria/SE, 11 de junho de 2017. Esta ata & copia fiel do
gue consta do livro respectivo. Assina o Presidente da Diretoria com reconhecimento de
firma.
CARLOS DAVID DE SOUZA FELIX
Presidente da Diretoria
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ATA DA ASSEMBLEIA GFRAI DANINARIA PARA Ft FICAD DOS MEMBROS 00 INSDILTO S48
PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL

Acs dezesseis dias do més de junho de dois mil e vinte e trés em primeira chamada 3s dez horas e em
segunda chamada as dez horas e trinta minutos, atendendo ac Edital de Convocagdo de quinze de maio de
dois mil & vinte e trés devidamente afixado na sede social, com endereco na Povoado Boa Esperanga - Rua
da Praca n2 468 - Zona Rural da Cidade de Proprid/Sergipe - CLP: 49.900-000, reuniram-se os associados,
caom presencas devidamente regictradas am licta de nrezenca, nec termns dn Fstatutn em vigor, para
deliberarem quanto a ELEICAC DA DIRETORIA, CONSELHO CURADOR E CONSELHO FISCAL, gest3o do tridnio
2023/2026 do INSTITUTO SAO PERECRING DE ASSISTENCIA SOCIAL £ EDUCACIONAL. Assumic 2 &

.
AT ity L b R b mid g SIrtges

dos trabalhos o Presidente atual conforme dispositivo estatutario, Sr. CARLOS DAVID DE SOUZA FELIX e a
Sentioia MARIA INES CHAVES SANTOS, Secretdria Que Coube 4 iarela de regisirar @ presenie. Apds Cconsiatar
0 qudrum estabelecido no Estatuto Social vigente, o Senhor Presidente declarou regularmente instalada a
Assemblera Geral e cando atencimento a ordem do dia, agradece a todos presentes pela confianga que ine
foi depositada durante esses trés anos que ele esteve 3 frente do instituto e expds todas as acoes,
conquistas e construgdes realizadas. Esclareceu sobre a importincia da participacdo de todos membros da
Associagdo, informando da apresentac3o de nova chapa da mesa diretora para continuidade do progresso e
crescimento do Instituto e, em seguida, os presentes foram convidados a candidatarem-se aos cargos.
Suspendendc a presente Sessdo por 30 min [trinta minutos) para formac3o de chapa. Retornando e dando
continuidade faram conhecidos os candidatos. A Assembleia entrou em deliberagdo pele tempe necessario
nara dohate Teve inicin o nlzitn, enm 2 anresentacin de chana dnica farmada nelns sepuintes mamhros
para diretoria do Instituto: MARIA LIDIA SCARES — Presidente; ALYSSON HENRIQUE SOARES SANTOS - Vice-

Drmeird ;b me AT Il\thl!‘. NNC CTARTNAS DNCLIA Cnr-ntécin- nRAAGIA IMEC CUALEC CAATAC Tarmiraira Daen
gt PREBL Af bl bW e WA A B T e e B s e el
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Conseiho Curador Efetivo: ANTONIO AVENANGO DOS SANTOS GOMES, CICERD CRISTIAN SILVA MARTINS e
VIVIANE DOS SANTOS E ANA CLESIA DE SOUZA ALMEIDA, CICERQ CRISTIAN SILVA MARTINS e EDMARA
THAIS NERES MENEZLES. Conselno riscal: ZELMA GUIMARAES SUUZA NUNES, MARIA DE LUURDES NERI DOS
SANTOS £ MARIA GINALDA DOS SANTOS GOMES. Suplentes do Conselho Fiscal: GILNEY RODRIGUES
MARQUES £ GRAZIELLI RODRIGUES MARQUES e GORETE BOMFIM DE SOUZA. Seguido da contagem dos
vatos, presenciada por todos, N3o havendo contestagéo por parte dos assoriados quanto 3 apresentagio da
Chapa. Tende como resultado a aprovagdo por unanimidade. O resultado foi apresentado pelo Presidente
nue tinha conduzido os trabalhos no inicio da Assembléia o senhor Carlos David de Soura Felix, tendo ficado
a nova Diretoria, Conselho Curadar Efetivo, Suglentes do Conselho Curador, Conselho Fiscal e do Instituto,
com 2 seguinte composic3e:

CIRCTCRIA:

Presidente: MARIA LIDIA SOARES, portadora da portadora do RG 764.472 SSP/SE e CPF: 344.792.795-04,
residente e domiciitada na Kua: Prefeito loae de Aguiar Caidas, b3b ~ Bairro: Alcino Vieira — Propria/Sk, LEP:
49.800-000;

Vice-Presidente: ALYSSON HENRIQUE SOARES SANTQS, portador da Cl: 23597364 SSP/SE e do CPF:
060.486.165-62, residente e domiciliado na Rua: Prefeito Jodo de Aguiar Caldas, 636 — Bairro: Alcino Vieira -
PropriafSE, CEP: 49.500-000;

Secretdria: KAROLINNE DDS SANTOS ROCHA — nnrtadara dn RG 2 44R R53-3 SSP/SF » CPF: 054 795 775-79
rn;ii;dente e domiciliada na Rua: A - Loteamento Heribaido Vieira, 52 - Centro— Japaratuba/SE - CEP: 49960-

Tesoureira: MARIA INES CHAVES SANTOS, portadera da Cl: 781.988 S3P/SE e do CPF: 456.489.805-15,

cocidamba o dommied
LRS- L L LY

-~ -

Hada na Rua: Cn? 473, Bairro: Aiding Vieita — Proprid/SE, CEP: 49.900-000;
, CEP: 43, i

AN e MR
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CONSELHO CURADOR EFETIVO: o “_y
- ANTONIO AVENANDO DOS SANTOS GOMES - portador do RG 2.162.465 B §57/SC € CPF: 037.099.545.76,
residente o domiciliado Povoada Papagaln - Zona Rural - laparatuba/SE - CEP: 49960 000;

- CICERO CRISTIAN SILVA MARTINS - portador do RG 2120032-7 SSP/SE ¢ CPF: 043.618.975-57, residente ¢
domigiliado na Rua: Jodc da Aguiar Caldas,501 - Bairro: Alcing Vigira — Proprid/SE - CEP: 49900.-000;

- EDMARA THAIS NERES MENEZES ~ portadora do RG 32857659 SSP/SE & CPF 036.180.745-73, residente e
dorpiciliada na Ruas: Unidv, 525 - Compiexo Doce Vida - 5o Cristdvlo/5E - CEP 45100 DCG.

SUPLENTES DO CONSELHO CURADOR:

- JOSE MESSIAY DE SANTANA - portador do RG 00.367.801-6 SSP/SE E CPF: 266.323.225-44, resigente e
domiciliado na Rua: do Comercio, 103 — itabi/SE ~ CEP: 49870-000;

- RMARIA VIVIANE DOS SANTOS — portadora do RG 2.480.567 5SP/SE E CPF: (052.005.595-02, residente e
domiciliado Povoado Papagaio — Zona Rural - laparatuba/SE — CEP: 45960-000C;

- ANA CLESIA DE SOUZA ALMEIDA ~ portadora do RG 2.048.672-3 SSP/SE e CPF: 020.771.095-30, residente e
domicilizds nz Travessa: Sime3a Sabral, A0 ~ Certro - fanaratuba/SE — CFP: 48 800000

CONSELHO FISCAL:
FICipgan ~ ARAFES /M o - ™ 3
- Z0ANA GUIMARALS SCuUzZA c'I“Jl.!"::S PO tcdf}u’i G'G RG 3.165148 a SSP;’&E g CDF: 553.77?59"!59, razidonte

e domiciliada na Rua: Jodo de Aguiar Caldas, 470 - Bairro: Alcino Vieira — Proprid/SE - CEP: 499300-0C0;
- MARIA Db LOURDES NERI DOS SANTUOS ~ portzgora do RG 740.3838 357/5€ e CFrF 307.128415-34, residente
e domiciliada na Rua Eridio Chaver, 612 — Centro - Proprid/SE — CEP: 495000C-000;
- MARIA GINALDA DOS SANTOS GOMES - portadora do RG 2.480.176-3 e CPF: US5.1/8.535-54, residente &
domiciliado Povoado Papagaio ~ Zona Rural - Japaratuba/SE — CEP: 49960-000;
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL:
- GILNFY RODRIGUFS MARQUES — portador do RG 01.017.260-2 SSP/SE e CPF 695.024.555-68, residente e
domicilizdo nz Rua: Dr. Helvécio Campos, 159 ~ Centro — Japaratuba/SE — CEP: 49560-000

GRAZEL] BODRIGUES MARQUES ALVES — nortadora da RG 1 734075 SSP/SE e CPF: 000.246.335-00,
residente e domiciliado na Rua: Dr. Helvécio Campos, 159 — Centro — Japaratuba/SE ~ CEP: 43960-000
- GORETE SBOMFiIM DE 50UZA - portadors do RG 1.384.468 SSP/SE e CPF: 623.619.165-72, residente o

damiciliada na Rua: Gesse Trindade, 378 - Centro - FropridfSE ~ CEP; 43200-000;

£, por fim, o Presidente, declara que as deliberagdes tomadas na reunido em questdo, observgram
rigorosamente, 0 qudrum preyisto no estatuto social em vigor, e dz posse aos eleitos, pars a gestad do
Tridnio 2023/2026, com inicio em 17/06/2023 e término em 17/06/2026. Com a posse da nova Maesa
Diretora a nova Presidente Mana Lidia pediu a palavra para agradecer 3 confiar.u;a de todos, re_ssa[zou os
servigos prestados e dedicacin do ex-presidente, como também o .desenvolvtmenlc “e crescimento da
Instituicdo, que via @ necessidade da manter 3 experidncia @ conhecimento na captagao .de recursos do
mesmo, suliciiando assii qué o3 membros do Censethe Curador o nomeasce Diretor Superintendente do
instituto, conforme regia o inciso X, do artigo 312 do Estatuto. Apods consulta ao Estatuto_,
atendendo tal solicitagdo os membros do Consethe Curador declarou nomeado CARLOS UAVID DL
m174 FFIIX oortador da Cl:2006015187993 SSP/CE e do CPF: 043.161.313-38, Diretor Superintendente
;; ;r;STlTuTé ‘SfAO PEREGRINQ DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL. Ficou decidido também gue a nova

i eeen serd comduzida unts oo Banco Ranecs e Caixa Frondmica nnde ecta Instituicio tem conta, €
Tesouieira, serd conauzida junto 20 22000 Tane A c

também junto aos orgdos da administracao publica como Receita Federal e demais instituigdes qu.e devam
ser comunicadas, a substituigde da nova DIrgluiia. Passeiits & paiavia pera Guem gulsesse se manifestar o,
na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser tratado, agradeceu 3 presenta de todos e deu por
encerrada a presente reunido, determinando a mim, QUe SErVi COMO 5ecretaria, que lavrasse d preserie dta
e a lavasse a2 registro junto aos 6rgdos publicos competentes para surtir 05 efeitos juridicos necessarios. A

presente segue assinada por mim e pelo Presidente e por todos os eleites, como sinal de aprovagao.

L
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO CURADOR E

P —-— - rRe arnreniaia ne accierh ~e -
Ul CONSELHO FISTAL DD INSTITUTC SAC FERCGRING DL ASSISTUNTIA SCUAL CIDUTATIONAL

GESTAO 2023 — 2026

De conformidade com o resultade da eleicdo ocorrida na Assembleia Geral Ordinéria do
INSTITUTO SAQ PEREGRINO DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACIONAL, realizada no dia dezessete do
més de junha da daic mil e vinte e trés. tomam oosse os membros eleitos da Diretoria Executiva,
do Conselho Curador e do Conselho Fiscal para um mandato de 03 (trés} anos, a partir de 17 de
junho de 2023 até 1/ de junho de 20.26.

Por ser expressao da verdade, assinam 2 seguir:
DIRETORIA EXECUTIVA
- -
Fiesigenie / 0“1 4 (
MARIA LIDIA SOARES ¢ ﬂﬂﬂiﬁ*ﬁ« Yod Lo IriKs,
Vice-Presidente 5 ‘

ALYSSON HENRIQUE SOARES SANTOS .
%ﬂé’ LA 7 nm{él AT

Secretario{a)
Tesourelro{a) 757;- / a '\/ :;!| /'I_"Qh 5‘0‘. VD%ZO

KARDLINME NNS SANTOS ROCHA
MARIA INEZ CHAVES SANTOS

Conselheiro Curador Efetiva ;
ANTOMIO AVENANDO DOS SANTOS GOMES A aj_«t 2 //u/mz‘-_-zf_g 5] Gr Emve k-

VWAL

Conselheiro Curador Efetivo ﬂ gz, - ﬂ ?L
CICERO CRISTIAN SILVA MARTING %0 A BLYAS uLd

Conselheiro Curador Efetivo
EDMARA THAIS NERES MENEZES
Suplenta

ANA CLESIA DE SOUZA ALMEIDA
Supiente

JOSE MESSIAS DE SANTANA
Suplente

MARIA VIVIANE DOS SANTOS

~q
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CONSELHO FISCAL
Conselho fiscal .
ZELMA GUIMARAES SOUZA NUNES SoAme, Gremehai) Auedn han
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Conselho fiscai ‘f\ [J ‘
MARIA DE LOURDES NERI DOS SANTOS 0o & Do 1bias 3
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GORETE BOMFIM DE SOUZA e 0owds X Cen,
Suplente i i =
GRAZIELLI RODRIGUES MARQUES ALVES ( ochhu A

DIRETOR SUPERINTENDENTE
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nevessidade de mstalagio de uma filial do Instituto 530 Peregrmn na ddzde de Poren Pes! 4-
Colegio AL, para desenvolvimento das atividades constantes do chjeto sogial da As

QOnfarme rege nosso Estatutg Sodal, que nesie jiem foi aprovada pelz Assemzlziz Cerz
comiuniamente a criagdo da filial do Instituto S3o Peregring de Assisténcia Sodial e Educzcional
seT estabelecida na ddade de Porto Real de Colégio, estado de Alagozs. 4 aprovecic da
zlterac3o estatutaria Dara criacan de filial se den com base nos critérios do Tsistuio VigEnTE & 2
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2 fevs sua sede no Povoadu Bea Esperanga - Area Rural da Cidads de Prepris Sevzive, mz Ruz: D
F o8 CEP: 10.900-060 ¢ filia] siiuade na Rua A, sin - Loteamento Alphacille - Centro
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(ercl Perdgrafo Segunde O lnstitulo pode sewipre que eniender por bem necessine unhizar-se &0 nom

fanltasia “Casa Missiondria Esperanca” em conpunio ot 1soladamente com o nomz seqial. “Firalmente,
posto em discussao ¢ item "b” da pauta, assuntos gerais, e entio foi dada a palavra aos presentes,

porém como ningueém mquis fazer nso da palavra fof dada POT €iceriada 2 pauia. Tendo esgotaco

a pauta do dia, a Sra. Presidente encerrou os trabalhos s 20h43m (vinte horas e quarenta e cinco
minutos). A ata vai por mim assinada, secretiria dos trabalhos, pela presidente e as

sessora jurida,
como também todos os responsiveis pela eonducio dns trabalhos o pela fiel wansericio do

ocorride na reunido. Nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidente suspendeu os trabathos pelo
lempo neessdnio para a lavratura desta ata. Keabertos os trabalhos, foi esta ata lida e, achada

" conforme, aprovada por todos os presentes, conforme lista de assinatura anewa
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de assisténcio social e 0./ educacional

Lls!a de assinaturas dos membros presentes na Assembléia Geral Ordindria do dia 21 de

julha de 2023;
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