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Considera de Utilidade Piblica a
Associagao Mundai Mundo Negocios
Sociais.

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica a Associagdo Mundatt Mundo Negdcios
Sociais, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, inscrita no
CNPJ sob o niimero 49.445.079/0001-53, com sede localizada na Rua Doutor Rocha
Cavalcante, n” 170, Vergel do Lago, CEP 57.015-280, cm Macei6, Alagoas.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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JUSTIFICATIVA

A Associagdo Mundali Mundo Negdcios Sociais ¢ uma instituigio que
nasceu em 2022 com o proposito de transformar realidades em comunidades
vulnerdveis, por meio de agdes voltadas para a educacdo, o desenvolvimento humano,
social e ambiental, e a geragao de renda. Com sede no bairro Vergel do Lago, em
Maceid, Alagoas, a organizagdo desempenha um papel crucial no enfrentamento das
desigualdades sociais, alinhando suas agdes aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU, como erradicag@o da pobreza, educac¢io de qualidade ¢ reducio
das desigualdades.

A relevancia da Associagio Mundai Mundo é evidenciada pelo impacto
gerado em 2024, com mais de 8.000 pessoas beneficiadas diretamente. Suas iniciativas
incluem capacitagio de liderangas de organizagdes sociais, programas de
empregabilidade ¢ empreendedorismo, agdes de resiliéncia climética e projetos voltados
para o desenvolvimento sécio emocional e educacional de criangas e jovens.

A atuacdo da entidade ¢ marcada por parcerias estratégicas, como as
firmadas com o Ministério Publico do Trabalho, a Visdo Mundial, o Tribunal de Justica
de Alagoas, universidades locais e organizagdes sociais. Essas colaboragdes
possibilitam a criagdo de programas inovadores, como o "Fluxo de Amor", voltado a
satide menstrual, e o "Meu Mundo, Minhas Emogdes", que promove o fortalecimento
emocional de pessoas em vulnerabilidade.Além disso, a associa¢do atua diretamente no
desenvolvimento do empreendedorismo feminino, contribuindo para a autonomia
financeira de mulheres em situagdo de risco social.

Dada a amplitude de suas iniciativas, a relevancia social de seus projetos ¢ o
impacto positivo gerado nas comunidades atendidas, a Associagio Mundai Mundo
Negocios Sociais cumpre um papel essencial para o desenvolvimento humano e
territorial.

W QUUO_
IBELE MOVRA
Deputada Estadual

Assembleia Legislativa Estadual de Alagoas
Gabhinete da Deputada Estadual Cibele Moura
dep.cibelemoura@al.al leg.br
Pragca Dom Pedro [, s/n
Centro, Maceio (AL)



ESTATUTO SOCIAL
MUNDAU MUNDO NEGOCTOS SOCIAIS
CNPJ: 49 445.079/0001-53

CAPITULO - DA NATUREZA

Art 19 — A associagio sem fins lucrativos, devidamente constituida, denominada
Rede Mundau Mundo Negocios Sociais, enderego com sede e fore na Rua Doutor
Rocha Cavalcante. n®170. Vergel do l.ago - CEP 57 015-280 em Maceio/Alagoas e
uma pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos e econdmicos. de duragdo
ilimitada ¢ ilimitado numero de membros. sem vinculagdo politico partidaria,

fundada em 02 de fevereiro de 2023 com numero de CNPJ 49 445 079/0001-53

Art 1.1. A associacdo sera denominada Mundai Munde como razdo social ¢ nome

fantasia de Mundad Mundo Negocios Sociais. :

Art.2°- A associagdo terd sede no municipio de Maceio, Estado de Alagoas, tera
atuagdo em todo o Estado, podendo, por deliberagio de seus associados, abrir, manter

¢/ou encerrar escritérios dentro do territorio nacional a fim de cumprir suas finalidades

Art.3°- No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo sempre observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade. publicidade, economicidade e
eficiéncia, e ndo fara qualquer discriminagio de raga, cor, género, religido ou de ordem

politico-ideologica.

Art4° A associagio ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, ¢ os aplica integralmente na consecugiio do seu

objeto social.

Art.5°- A associagdo poderd, para atingir seus objetivos, celebrar termo de parceria,

termo de fomento. termo de colaboragio e outros instrumentos com o Poder Publico e

setores do governo, entidades priyadf com/ou sem fins lucrativos, organismos
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internacionais, empresas. pessoas fisicas e consethos municipais, bem como, prestar

servigos de consuliona dentro de sua area de atuagdo.

CAPITULO 11 - DO OBJETO SOCIAL

Art.6° A associagdo tem como missio transformar pessoas para transformar territorios
atraves da educacio. do desenvolvimento humano, desenvolvimento ambiental,
desenvolvimento territorial ¢ geragdo de renda. Atuamos em beneficio de comunidades
perifericas e populagdes vulnerabilizadas, ¢, no fortalecimento de organizagoes da

sociedade civil por meio de doagdes. treinamentos ¢ aceleragoes

Art. 7°- A associagio atuara com a finalidade de assessorar, unir, congregar e fortalecer
as organizagdes da sociedade civil, pessoas fisicas, juridicas, orgdos publicos e todos
aqueles que tenham interessc em promover o bem estar ¢ desenvolvimente do
Territorio.

Art. 8°- A associagdo atuara para a defesa dos valores democraticos atraves da defesa do
direito a vida, justiga social, processos participativos, liberdade de expressio, respeito a
diversidade e direitos humanos ¢ prezard pela transparéncia de informagdes e

divulgagdo das iniciativas realizadas em prol desses direitos.
Art. 9°- A associagiio tem os seguintes objetivos gerais:

I contribuir, de forma substantiva e efetiva, para pleno e harménico
desenvolvimento da sociedade no Territorio;
11 reunir, fortalecer, potencializar e assessorar as atividades das
organizagoes da sociedade civil,
1L atuar em prol dos interesses do Territorio visando o desenvolvimento
social, ambiental ¢ econdmico;
Iv. ser um interfocutor das organizagdes do terceiro setor do Territorio
com a sociedade civil, organizagdes publicas, privadas e doadores;
V. apoiar aqueles que desejarem doar, contribuir e serem voluntarios no

territorio, atuando como intermediario para a consecugdo dos desejos

filantropicos do doador ¢ as demandas do Territorio;




jurdicas para promogdo do desenvolvimenta social do Territorio.

Art 10°- A associacio tem por finalidades especificas de atuagio:

11.

1L

v

VI

VIL

VI

IX.

XL

promover a difusio de informages, apoio teenico, capacitagdo. troca
de experiéncias e treinamentos para as organizagdes da sociedade civil
que operem em beneficio do Territorio,

fomentar. difundir e incentivar a pratica da doagdo, voluntanado ¢
engajamento comunitario,

promover a élica, a cultura da paz, da justiga social, da cidadania
plena. dos direitos humanos universais, da solidariedade, da
democracia e de outros valores universais,

financiar, executar ou apoiar estudos, pesquisas, negocios de impacto
social, fomentando a criagdo de tecnologias sociais ¢ metodologias
que contribuam para o desenvolvimento regional;

organizar eventos de diferentes portes que contribuam para ©
fortalecimento ¢ promogao da Mundat e do Territorio;

ofertar bolsas de estudo, pesquisa, conteudos, cursos, formagdes.
premiagdes que colaborem para as prioridades de investimento e
desenvolvimento das organizagdes soctais do Territorio,

promover o intercambio e parceria entre organizagdes da sociedade
civil, orgdos publicos e privados e pessoas fisicas;

divulgar a finalidade, valores e agdes sociais desenvolvidas pelas
organizagdes da sociedade civil do Territorio;

promover e participar de parcerias entre pessoas e organizagdes que
visem integrar ¢ ampliar o impacto de agdes e projetos sociais no
Territorio,

realizar a gestdo de fundos filantropicos e programas sociais
especificos, de pessoas lisicas e juridicas, que tenham como objeto
promover o desenvolvimento social do Territorio;

atuar como organizagdo de microfinangas no Estado do Alagoas,
d

[iscal com agdes de finangas solidz}ria% tais como: microcrédito para

volvendo programas de educagdo financeira e responsabilidade

produgdo/consumo  consciente, fundos “%ﬁolidé\ﬁos, Fecoepe, moeda
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social, bancos comunitarios e outros correlatos;

p .41 H prestar - servigo  a  Instituigdes financeiras na qualidade de
correspondente no pais, de acordo com as diretrizes fixadas pelo
consetho Maonetario Nacional,

XL financiar, colaborar ou repassar recursos para a promogio de projetos

sociais que atendam a demandas do Territorio nas areas de-

a) assisténcia socal,

b) educagio,

¢) saude;

d) cultura,

e) esporte,

f) preservagio e reconstrugdo do meio ambiente,
g) protegio de bens patrimoniais,

h) banco comunitario.

i) combate a pobreza;

j) inclusdo de refugiados, H
k) inclusio de pessoas com deficiéncia,
1) defesa dos direitos indigenas,

m) empoderamento feminino;

n) combate as desigualdades raciais,

0) defesa aos direitos humanos,

p) defesa aos direitos difusos,

q) direito dos animais,

r) acolhimento e melhora da qualidade de vida de idosos,

$)  apoio as pessoas em situagdo de rua,

() direito da crianga e adolescente,
u) situagdes emergenciais,

v) reciclagem e atores envolvidos,
w) agricultura familiar,

X) sancamento basico,

y) acesso a agua potavel,

Z) c¢outros.temas
g
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Art 11° ~ Sdo orgdos da administragio e consulta da associagdo:
g ¢

L. Assembleia Geral,
II.  Conselho de Administragio,
HL Conselho Fiscal,

v Conseltho Consultivo

Paragrafo Primeiro — Os orgdos da associagdo deverdo desenvolver as atividades
necessarias para alcangar a sua finalidade, respeitando incondicionalmente o Estatuto

Social e as disposi¢des da lei.

Paragrafo Segundo ~ A associagio adotara praticas de gestdo administrativa necessarias
e suficientes para coibir a obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros ¢

parentes colaterais ou afins até o terceiro grau.

Art. 12°- Segundo a conveniéneia ¢ deliberagio do Conselho Administrativo, poderdo
ser instaladas instincias consultivas para o assessoramento do Conselho de

Administragdo, tais como Comités administrativos e temdticos, em carater permanente

ou provisorio.

Art. 13° Qualquer membro do Conselho Administrativo que pretender ou efetivamente
tornar-se candidato ou pré-candidato a cargo eletivo ou for nomeado a qualquer cargo,
comissionado ou ndo, da administragio publica direta, seja em qual esfera for,
obrigatoriamente devera solicitar sua rentncia ou afastamento da fungiio que ocupa na
associagdo, a qual podera reassumir ao término do processo eleitoral caso nio seja eleito
ou ndo tome posse do cargo ou quando finalizar 0 seu mandato ou cargo na
administragdo publica e caso a fungdo que ocupara na associagio ainda encontre-se

vacante.

Paragrafo unico - O presidente fundador podera retornar ao quadro do Conselho

Administrativo da Associagdo a cﬁjglqucr tempo que ele queira apos o seu afastamento,

N
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Art. 14° - A Assembleia Geral, orgio soberano da associagdo, sera constituida por um
numero ilimitado de Associados, que serdo admitidos, a juizo do Conselho de

Administragio, dentre pessoas idoneas.

Art 15 A Assembleia Geral podera ser realizada, extraordinariamente e

ordinariamente. sempre que necessario, quando convocada

1. pelo presidente do Conselho de Administragdo,

I por 1/S (um quinto) dos associados que estejam em dia com suas

obrigagdes estatutarias e regimentais,

Art 16° - A convocagio da Assembleia Geral sera feita mediante edital afixado na sede
da associagdo ¢/ou publicado em jornal de circulagdo diaria contendo local, data, horario
e ordem do dia, podendo tambem ser feita por meio de comunicagio idonea aos
Associados, em qualquer hipotese, ocorrendo a comunicagio, no minimo de dez dias de

antecedéncia da data de sua realizagio.

Art. 17°- A Assembleia Geral se reunira  ordinariamente |1 vez ao ano, de modo

presencial, virtual ou hibrido, com prazo maximo_para_reunidc at¢ 30 de abnl e,

extraordinariamente, sempre que for convocada.
Art 18° - Compete a Assembleia Geral:

E eleger e destituir os membros do Conselho de Administragio,
Conselho Fiscal e Conselho Consultivo,
il decidir sobre alteracdes no Estatuto,
118 conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta do
Conselho de Administragio,
v decidir sobre a extingdo da associagdo, nos termos do artigo 28;
V. decidir sobre a dissolu¢do da associagdo e a destinagio do seu

patrimonio, observado o disposto neste Estatuto;

VL decidir sobre a criagio de outros orgdos que venham contribuir para a
realizagio dos objetivos estatutarios do presente instrumento;
ol "
VIL aprovar o relatorio, as contas e o balango apresentado pelo Conselho

- . - . » . \' 13 Ll
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Conselho Fiscal que emitira parecer conclusivo sobre eles;
VIIL apreciar relatorios e recomendagdes do Conselho de Administragio e
Conselho Fiscal,
IX autorizar a alienagiio, oneragio ou gravame de bens, observado o
disposto no presente Estatuto,
X aprovar regimentos internos concernentes aos Assaciados,

XL debater ¢ decidir os assuntos inseridos na ordem do dia.

Paragrafo Unico - As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto da maioria

simples dos Associados presentes.
Art. 19° - Os Associados estio divididos em 4 categorias:

a) Fundadores, que sdo aqueles que assinarem a ata de fundagao da
associagio.

b) Beneméritos, que sdo aqueles aos quais a Assembleia Geral
conferir esta distingdio, espontaneamente, em virtude dos relevantes
servigos prestados a associagdo, em cardter vitalicio e intransferivel

c) Comunitarios, que sdo aqueles que representam a comunidade,
que contribuam para o desenvolvimento da regido/territorio e cujas
contribui¢des sejam reconhecidas pela comunidade.

d) Contribuintes, que sdo aqueles que contribuem de modo
significativo, seja por meio de recursos financeiros ou trabalho
voluntario, para a associagdo, além de pessoas fisicas que integrem ou
tenham integrado os orgdos de administragio e de governanga da

associagiao e que desejam manter vinculo.

Paragrafo Unico - Os Associados pessoas juridicas serdo representados por seu
representante legal ou por procurador com poderes para a celebragiio do ato juridico
junto a associagdo. Fica permanentemente vedado ao Associado representar mais de um

Associado pessoa juridica

Art. 20° - A exclusdo de_Associados decorrera do descumprimento do disposto no

—\z
presente Estatuto inobservancia das decisdes/ da Assembleia Geral ou do
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Conselho de Administragio, apurados em processo administrativo, assegurado ao

Associado amplo direito de defesa

Paragrafo Unico - O Associado excluido poderd requerer a reconsideragdo da decisdo
do Conselho de Administragio, a qual sera examinada pela Assembleia Geral,

especialmente convocada para esta finalidade

Art. 21° - Os associados que desejarem desligar-se da associa¢do deverdo encaminhar o
respectivo pedido ao Conselho de Administragio, sendo efetivado seu desligamento

apos o decurso do prazo de 30 (trinta) dias, contados do protocolo do referido pedido.

Art. 22° - Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,

pelas obrigagdes e encargos sociais da associagio.

CAPITULO V — DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 23° -~ O Conselho de Administragdo sera o argiio responsavel pelo processo de

decisdo da associagdo em relagdo ao seu direcionamento estratégico.

Art. 24°- Sua composig@o sera de 3 a |1 membros, para mandato de trés anos com duas

recondugdes. Terminado o mandato, os conselheiros em exercicio deverdo permanecer
em seus cargos e zelar pelo bom andamento das atividades da associag@o, no dmbito de
suas atribui¢des, estando seus mandatos validos e prorrogados até a Assembleia Geral

que deliberar sobre a indicagdo e posse dos novos Conselheiros.

Art.25° - O Conselho de Administragao podera ser composto por pessoa fisica,
representantes de pessoa juridica, parceiros da associagdo, representantes de

organizagdes da sociedade civil do territorio e Associados das diversas categorias.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragao tera um Presidente, um Tesoureiro e

um Secretirio, cuja designagdo sera dada pela propria Assembleia Geral que os eleger.
Art. 26" — Compete ao Consclho de Administragao:

I _cumprir e fazer cumprir o Estatuto social,




V1

v

VIL

VI

IX.

XI1L

XL

X1V,

XV.

XVL
XVIL

pm, analisar e aprovar os'cmlentos internos da associagao,
discutir e deliberar sobre o plano estratégico das atividades anuais da
ass0ciagao;

aprovar a contratagio de um executivo principal da associagdo,
submeter propostas de alteragdes ou reformas estatutanas para
deliberagdo da Assembleia Geral:

assegurar que os recursos financeiros da associagdo sejam gerenciados
com eficiéncia, monitorando a gestdo patrimonial dos ativos da
associagao;

criar coordenagoes, conselhos de natureza consultiva, comités e
comissdes, inclusive indicando seus membros;

aprovar a criagdo de um fundo patrimonial com proposito de assegurar
a sustentabilidade de longo prazo da associagio,

participar das atividades de mobilizag@o de recursos promovidas pela
associagdo;

apreciar e aprovar o relatorio de atividades anuais, balanco e
demonstrativo de resultados da associagao;

decidir sobre a utilizagdao extraordinaria de recursos do Fundo de
Reservas, seguindo as diretrizes determinadas em regimento interno
do Fundo;

selecionar e contratar auditoria independente;

aprovar Regimentos Internos, Codigos de Etica e Conduta e outros
manuais internos,

apreciar questdes relativas a conflitos de interesses e outras questdes
relativas a imagem da associagdo,

indicar membros para compor o Conselho Consultivo;

solicitar a apreciagiio ¢ parecer do Conselho Consultivo (ou sub-
grupos do mesmo) sobre temas estratégicos para a consecugio dos

objetivos da organizagio, quando necessério.

Paragrafo Primeiro — Cabera ao Conselho de Administragio recusar o recebimento de

doagdes de empre

P

as oy apoiadores cujos produlos ou fréticas sejam prejudiciais aos
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habitantes, orgamzagdes sociais da regido, beneficiarios dos projetos sociais e/ou a

imagem institucional da associagiio.
Art. 27° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

I-  representar a associa¢io ativa ¢ passivamente, judiciaimente e
extrajudicialmente;,

11-  decidir sobre a conveniéncia para abertura, movimentagdo e
encerramento de contas, cmissdo de cheques, realizar aplicagoes
financeiras e autonzar transferéncias bancanas;

HI-  convocar e presidir as Assembleias Gerais da associagdo;

IV~ selecionar e contratar equipe tecnica para comités de assessoramento,

V- sugerir nomes de pessoas a serem nomeadas como executivo principal
da associagio  efou administrador dos orgios mantidos pela

associagio,

Paragrafo Primeiro — Cheques, ordens de pagamento, contratos ¢, em geral, quaisquer
outros documentos que importem em responsabilidade ou obrigagio da associagdo,
serdo obrigatoriamente assinados pelo Presidente do Conselho de Administragio e
Tesoureiro do Conselho de Admimstragio ou por dois procuradores, desde que

investidos de especiais e expressos poderes.

Paragrafo Segundo — No caso de auséncia temporaria do Presidente, em periado de até
30 (trinta) dias, este sera substituido pelo Tesoureiro. No caso de auséncia permanente,
o Conselho devera se reunir no prazo de 30 (trinta) dias para indicagdo de novo

Presidente.

Paragrafo Terceiro ~ O Presideate do Conselho de Administragdo podera outorgar para
o executivo principal da organizagio e outros membros de sua equipe profissional, por
meio de procuragio com fungdo e periodo delimitados, a execugdo das atividades

necessarias para a administragdo ¢ consecugio dos objetivos sociais da associagio.
Art.28° Compete ao Tesoureiro do Conselho de Administragio:

L apoiar o Presidente no exercicio das suas fungdes, dando suporte na

- fomada de decisio e exccugio de suas compgténcias;
%




representar a associagdo institucionalmente, em eventos, remées €

demais espagos pertinentes

v promover e dirigir a arrecadagio da receita referente a associagdo e
demais orgiios por ele criados ¢ mantidos, depositando-as em
estabelecimento bancario e aplica-las de acordo com as decisoes da
diretoria ¢ do Presidente.

V. manter em dia a estrutura da receita e das despesas e contabiliza-la
sob a responsabilidade de um contador devidamente habilitado ao
Conselho Regional de Contabilidade ou orgdo equivalente, quando da
inexisténcia do CRC.

V1 ter sob sua guarda ¢ responsabilidade na sede da associagdo os
documentos referentes aos bens e valores da associagio.
VIL organizar os livros, ficharios, documentos e arquivos da Tesouraria da

associagao ¢ demais Orgios por eles criados € mantidos.

Paragrafo Unico — No caso de auséncia temporaria do Tesoureiro, em periodo de até 30
(trinta) dias, este sera substituido por outro integrante do Conselho, escolhido pelo
Presidente. No caso de auséncia permanente, o Conselho devera se reunir no prazo de

30 (trinta) dias para indicagdo de novo Tesoureiro.
Art. 29°- Compete ao Secretario do Conselho de Administragdo

I. secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria deste, bem como,
redigir, ler, manter as respectivas atas devidamente arquivadas.
1. organizar os livros, ficharios ¢ arquivos da Secretaria do instituto ¢ demais
orgdos por ele criados e mantidos,
III.  organizar o quadro de Associados da associagio e demais orgdos por ele criados
e mantidos
IV redigir, expedir, receber e ter sob a sua guarda ¢ responsabilidade a
correspondéncia da associagio e demais orgdos por ele criados e mantidos.

V. substituir o Presidente ¢ o Tesoureiro desta entidade em suas faltas e

impedimentos.
e, N
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Art29°%- O Conselho Fiscal ¢ um orgao independente para fiscalizagdo da gestao

econdmico-financeira da associagio. cujos membros serdo eleitos pela Assembleia

Geral.

Art.30° O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros, além de trés suplentes,

ndo integrantes do Consclho de Administragiio, cujos mandatos serdo de trés anos.

Art.31° - Compete ao Conselho Fiscal:

I fiscalizar a gestdo econdomico-financeira da associagao;

1 verificar ¢ dar parecer, semestralmente, sobre as contas, balangos,
balancetes da associagdo;

111 opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, bem
como, sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo parecer a
cada ano;

Iv. fiscalizar a aplicagio de verbas or¢amentarias e extraordinarias,

opinando sobre a aquisi¢io e aliena¢do de bens;

V. manifestar-se sobre a alienagdo, oneragdo e gravame de bens da
associagio
VL recomendar a contratagio de auditores independentes, quando julgar

necessario, bem como acompanhar o desenvolvimento desse trabalho
até sua conclusio.

VIIL denunciar os erros, fraudes, crimes ou infragdes as disposicdes
estatutarias, especialmente ao Art.  4° deste Estatuto Social. ao
Conselho  Administrativo, se estes ndo tomarem as providéncias
necessarias para a salvaguarda dos interesses da Mundaa Mundo, a

Assembleia Geral.

JEL® LUCYMARA ALVES C

0, ou excepcionalmente, quando julgfdo necessario, deliberando,
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por maioria simples, com a presenga de seus membros titulares, convocando-se

seus suplentes, quando necessarios no caso de auséncia ou de impedimento

daqueles, ou vacancia dos seus cargos

CAPITULO VII - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 33° - O Conselho Consultivo ¢ um orgdo de assessoramento ao Conselho de

Administragio, constituido de no minimo trés (3) e no maximo_onze (11} membros,

nomeados e destituiveis pela Assembleia Geral, para mandatos de trés (3) anos, sem

limite de recondugoes.

Art.34% O Conselho Consultivo sera constituido por Associados € por individuos

convidados com notorio saber sobre os ativos, demandas e causas do territorio,
I- A maioria dos membros deverio, obrigatoriamente, ser residentes no Brasil;

11- Os membros nao receberdo remuneragdo, bonificagdes ou vantagens

econdmicas, de qualquer natureza e qualquer titulo.

Art. 35° - O Conselho Consultivo tera a fungio de orientar e assessorar o Conselho de
Administragdo, oferecendo sugestdes e pareceres quanto as estratégias e todo e qualquer
assunto relacionado aos interesses da associagdo, quando solicitado pelo Conselho de

Administra¢Zo, na figura de seu Presidente.

Art. 36°- O Conselho reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez ao ano ou quando
solicitado pelo Presidente do Conselho de Administragdo, sendo seus membros

convocados pelo mesmo com antecedencia previa de pelo menos quinze dias.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Consultivo serdo realizadas com qualquer
numero de membros do Conselho Consultivo presentes, ¢ as matérias sob sua opinido

devem ser deliberadas por matoria de votos dos presentes, caso necessario.

CAPITULO V1 - DO PATRIMONIO E RECEITA

Art. 37° - O patrimonio da associagdo sera constituido de bens moveis, imoveis,

- . - . - § \‘
direitos, contribuigbes mensais, recursos financeiros adquiridos ou recebidos sab as
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formas admitidas por este Estatuto Social, provenientes de pessoas fisicas e/ou juridicas,

de direito publico ou privado, nacionais ouw estrangeiras, ¢ devera ser utilizado

exclusivamente para os fins previstos neste Estatuto Social.

Art. 38°- Constituem ainda como fontes de recursos da associagio:

11

Hr

V.

VL

VIL

VII1I:
X

XL
XI1.
XIIL
X1V,

contribui¢des associativas,

doagdes de pessoas fisicas ¢ juridicas, com ou sem fins lucrativos,
pacionais ou internacionais,

auxilios, contribuiges, doagdes e subvengdes de orgdos da
administragio publica direta (da Unido, de Estados e de Municipios) e
indireta (autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
e fundagdes publicas) estipulados em favor da associagio,

legados, tudo aquilo que € certo e determinado na heranga para a
associago;

produtos de operagdo de crédito, internas e externas para
financiamento de suas atividades;

rendas em seu favor constituidas por terceiros, nacionais ou
internacionais;

acordos e convénios, inclusive termos de parceria celebrados com o
Poder Publico;

usufruto que lhes forem concedidos;

rendas auferidas de seus bens patrimoniais; as receitas de qualquer
natureza, inclusive as provenientes da venda de publicagdes e
produtos, remuneragio de trabalhos técnicos; participagio em empresa
e empreendimentos, resultado das atividades de outros servigos que
prestar;

rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

receitas provenientes da prestagdo de servigos;

receitas provenientes da comercializagdo de produtos,

Jjuros bancarios ¢ outras receitas financeiras;

rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua

propriedade;

direitos autorais,

recursos captados através de leis de incéntivp e renancia fiscal;
&

=
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XVIIL por outras rendas eventuais como rifas, bazar, jantar de captagio,

vendas de produtos sociais, entie outras.

Art 39 As receitas da associagio serdo aplicadas integralmente no pais, visando

promover o desenvolvimento de suas finalidades e a melhoria dos seus servigos.

Paragrafo Primeiro - Todos ¢ guaisquer recursos, rendas e resultados auferidos pela
associacio serdio destinados aos fins previstos neste Estatuto Social, vedada qualquer
distribuicdo de recursos a Associados, membros de orgios de governanga e gestdo ou

quaisquer terceiros.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administragio da associagio podera recusar o
recebimento de doagdes de empresas cujos produtos possam ser prejudiciais aos
habitantes e organiza¢des sociais da regido, bem como seus beneficiarios, ou a sua
imagem institucional. Poderd recursar também doagdo de apoiadores que venham a
solicitar reconhecimento incompativel com as praticas de reconhecimento por doagdes a

associagao.

Paragrafo Terceiro - O Conselho de Administragdo podera instituir um Fundo de
Reserva com o objetivo de gerar receitas recorrentes e/ou fazer frente a passivos e

despesas contingentes da organizagdo, garantindo sua sustentabilidade de longo prazo.

Paragrafo Quarto — O Conselho de Administragdo podera instituir um Fundo
Patrimonial com o objetivo de gerar receitas recorrentes para a organizag@o e seus
projetos, parcerias e apoios a organizagdes do territorio/regido garantindo a sua

sustentabilidade de longo prazo.

Paragrafo Quinto - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
poderdo, entretanto, ser ressarcidos de despesas efetivamente feitas e comprovadas,

decorrentes de servigos externos prestados no cumprimento de suas fungdes estatutarias.

Art. 40° - No caso de disselugiio da associagiio, os bens remanescentes serio destinados
a outra(s) instituicdo(0es) pessoa juridica sem fins lucrativos que, preferencialmente,

a-objetivo social da associagdo.
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CAPITULO IX - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art 41°- A prestagio de contas da associagao sera feita observando as regras previstas
na legislagdo, bem como de acordo com os manuais especificos editados pela
administragdo publica ¢/ou iniciativa privada, atendendo aos prazos e outras normas de

elaboragdo constantes de instrumentos de parceria, e ainda:

1 os principios fundamentais da contabilidade ¢ as Normas Brasileiras
de contabifidade,
I publicidade. por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio

fiscal, do relatorio de atividades ¢ demonstragoes financeiras da

associagio,

I11. a realizacio de auditorias, inclusive por auditores externos
independentes;

v a prestagdo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica

recebidos, conforme determinagao do paragrafo unico do Art 70 da
Constituicdo Federal;
V. elaboracdo de relatorios personalizados para os doadores pessoa fisica

e pessoa juridica que assim demandarem

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42°- E vedada a associagdo participar de campanhas de interesse politico-partidario

ou eleitoral, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 43°- O presente estatuto podera ser alterado em qualquer tempo, por decisido de 2/3
(dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, e entrara em

vigor na data de seu registro em Cartorio.

BEL* LUCTMARAALY
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Art - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo e
referendados pela Assembleia Geral
Art 45°% A Associagio extinguir-se-a por dehiberagio da Assembleia Geral, aprovada

por no minimo de 2/3 {dois tergos) dos votos da totalidade dos Associados, quando for

verificada:
1 a impossibilidade de sua manutengdo,
IL que a continuidade das atividades ndo atenda ao interesse publico e
social do territorio/regido,
1 a ilicitude ou inutilidade dos seus fins.

Art. 46°— Fica eleito o Foro da Cidade de Maceid, Estado de Alagoas, para dirimir

todas as duvidas oriundas deste Estatuto Social.
O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia A0/ 4/ 1 20244
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ESTATUTO SOCIAL
MUNDAU MUNDO NEGOCI0S SOCIAIS
CNPJ: 49.445.079/0001-53

EXTRAORDIN RIA DE ALTERACAO ESTATUTARIA E RECONDUCAO
AUTOMATICA DE MANDATO DA DIRETORIA.

1. Convocagdo: Sao convocados todos os interessados a se reunirem em
Assembléia Geral de Constituicdo, que se realizara no dia 10 de novembro de 2024,
no enderego Rua Doutor Rocha Cavalcante, n°170, Vergel do Lago — CEP 57.015-280
em Maceid/Alagoas,. A assembléia sera instalada, em primeira convocagéo as 14hs

e, em segunda convocagéo, as 18hs 00min.

2. Ordem do dia:
a. deliberar sobre alteragcdo do Estatuto Social;
b. recondugédo automatica de mandato dos Membros da Diretoria.

Local, Macei6 de 10 de outubro do més de 2024.

A Carlos Jorge da Silva Santos
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ESTATUTO SOCIAL
MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS
CNPJ: 49.445.079/0001-53

ATA DE ASSEMBLEIA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DE ALTERACAQ ESTUTARIA E RECONDUCAQO

DE MANDATO DA DIRETORIA,

No dia 10 de novembro de 2024 as 14:00 horas, no enderego Rua Doutor Rocha
Cavalcante, n°170, Vergel do Lago — CEP 57.015-280 em Maceié/Alagoas atendendo ao
Edital de Convocagiio de 10 de outubro de 2024, objetivando alteragéio no Estatuto social
e recondugdio automdtica de mandato da atual diretoria, reuniram-se em Assembleia
Geral, os interessados em realizar este ato de alteragdo estatutéria, declarando-se maiores
e capazes e consignando seus nomes, qualificagdes e assinaturas, confirmando, assim,
suas presengas em lista apartada destinada a este fim. Por aclamacio, o Sr. CARLOS
JORGE DA SILVA SANTOS foi escolhido dentre os presenies para presidir os trabalhos,
bem como o Sr. DIEGO FERREIRA VITAL, foi para secretaria-lo. O Presidente, abrindo
a sessdo, expds o objetivo da reunifio e perguntou aos presentes se todos estavam de
acordo, os quais, por unanimidade, concordaram. Em seguida, o Presidente pediu aos
presentes que fazem parte da MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS, nada tinha
a ser alterado na Definida a denominagdo da associagdo, o Presidente procedeu a leitura
da proposta de alteragdo do Estatuto da associagdo, que foi analisado por todos os
presentes e aprovado por unanimidade. Por fim, passou-se a deliberar sobre a recondugio
automatica de mandato dos membros da atual Diretoria saindo vencedores os seguintes
membros para os cargos de: Presidente da Diretoria: CARLOS JORGE DA SILVA
SANTOS , brasileira, casado, CPF 063.332.334-98, Endere¢o: Rua Doutor Rocha
Cavalcante, n® 179, Vergel do Lago, Cep 57.015-280- Maceid -AL; Secretirio DIEGO
FERREIRA VITAL, brasileiro, casado, motoboy, , CPF 090.004.694-57, Enderego:
AV, Senador Rui Palmeiras 265B, Vergel do Lago - Cep 57.015-430- Maceié -AL
Tesourcira ZILDONETE SANTOS PEREIRA, brasileira, solteira, servigos gerais ,
CPF 085.799.884-62, Endereco: Av. Senador Rui Palmeira, n® 97 B, vergel do lago- Cep
57.015-430- Maceio- -AL.

Declarada em eleigiio anterior os referidos associados, foram os mesmos empossados
para 0 mandato de 5 anos, que vai de 10 de Novembro de 2022 a 10 de Novembro de
2027, e ao termino do atual mandato podera ter duas recondugdes com prazos de 3 anos
para cada recondugdo conforme Art. 24 do Estatuto Social. Concluidos os trabalhos,
nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembb:la ¢ lavrada a presente ata, que, lida
¢ aprovada, ¢ assinada pelo Presxdente e Secre&arlo desta Assembleia.
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Maceid, 10 de Novembro de 2024,
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Secretarlo(a) DIEGO FERREIRA VITAL - CPF 090.004.694-57

Tesoureiro (a): ZILDONETE SANTOS PEREIRA - CPF 085.799.884-62
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ESTATUTO SOCIAL
MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS
CNPJ: 49.445.079/0001-53

LISTA DE PRESENCA DE ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
g T COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 20 525%™V
49.445.079/0001-53 02/02/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dededekiokkh DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.35-2-02 - Associagoes de poupanga e empréstimo
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DOUTOR ROCHA CAVALCANTE 170 e
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.015-280 VERGEL DO LAGO MACEIO AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CARLOSJORGEGOVERNOM12@GMAIL.COM (82) 88264377
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 02/02/2023
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 02/02/2023 as 16:53:49 (data e hora de Brasilia).
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIQ

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
NUMERO DA CERTIDAO: 0.726.753/ 24-62

Contribuinte CPF/CNPJ
MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS 49.445.079/0001-53
Endereco

RUA DR ROCHA CAVALCANTE, 170 , BAIRRO VERGEL DO LAGO, MACEIO/AL - CEP: 57.015-280

Certificamos, com fundamento nas informagdes constantes em nosso Sistema de Cadastro e Controle
de Arrecadagio, e ressalvado o direito de a Fazenda Municipal de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, com referéncia ao presente instrumento, que em relacio ao CONTRIBUINTE ,
acima identificado inexiste débito impeditivo a expedi¢do desta certidio.

MACEIO (MCZ), 16 de Dezembro de 2024
Vilida até: 16/03/2025

Cédigo de autenticidade: 45922DF3B2279856

A autenticidade desta certiddo DEVE ser confirmada na pagina da Secretaria de Economia,
no enderego: http://www.maceio.al.gov.br/semec/.

Verifique atentamente as informages descritas nesta certiddo

N°Via3
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 49.445.079/0001-53

Certiddo n®: 348116/2025

Expedicdo: 04/01/2025, as 14:42:55

Validade: 03/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 49.445.079/0001-53, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.
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CALXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricdo:  49.445.079/0001-53

Razdo
: MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS
Social: MUNDAU GOCIO!

Endereco: R DOUTOR ROCHA CAVALCANTE 170 / VERGEL DO LAGO / MACEIO / AL /
57015-280

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade:25/12/2024 a 23/01/2025

Certificacdo Nimero: 2024122501006089373732
Informagdo obtida em 04/01/2025 14:40:18

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS
CNPJ: 49.445.079/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgdos e fundos puablicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:33:19 do dia 04/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/07/2025.

Cadigo de controle da certiddo: 875C.8803.B3DF.F6B5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 49.445.079/0001-53
Nome/Contribuinte: MUNDAU MUNDO NEGOCIOS SOCIAIS

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar debitos ainda nao registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos nao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagdes acessorias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrugdo Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

Certidao emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n® 25.370/13.
Valida até 05/03/2025

Emitida as 14:38:26 do dia 04/01/2025

Cadigo de controle da certiddo: 1960-073C-D2E3-42AC

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no enderego: www.sefaz.al.gov.br.
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A Rede Mundal Mundo consiste em um ecossistema de
transformacao social que tem o propdsito de transformar pessoas
para transformar territorios atraves da educacao, do
desenvolvimento humano, desenvolvimento ambiental,
desenvoivimento territorial e geracdo de renda. Nascemos em
2022 com o intuito de desenvolver, capacitar, empoderar e
fortalecer as organizacoes sociais e comunidades periféricas, de
modo a ser agentes de transformacgao, inovagao e impacto social.




Nossa causz se alinha com alguns Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

1. Erradicacdo da pobreza; 4. Educagdo de qualidade; 8. Trabalho decente e
crescimento econdmico; 10. Reducdo das desigualdades; e 11. Cidades e comunidades
sustentaveis. Tais ODS contribuem para a consclidacao do nosso proposito e para a
transformacgao social.

Atuamos em comunidades periféricas e nas Organizacdes da Sociedade Civil por meio
de programas de treinamentcs e aceleragdes. Dentre as nossas acdes e atividades
estio: a) Programa de capacitagdes com liderangas de Organizacdes da Sociedade
Civil; b) Fortalecimento de empregabilidade e geracao de renda com outras
organizac¢oes sociais; ¢) Empreendedorismo feminino em comunidades periféricas, d)
Parceria com Tribunal de Justica através do Programa Fluxo de amor, destinado a
jovens e adolescentes que se encontram em pobreza menstrual, €) capacitacdes e
treinamentos com tematicas ambientais, de primeiros socorros e prevengao a
desastres naturais através do Projeto Nordeste pela resiliéncia climatica em parceria
com a Visao Mundial e USAID, e) Projeto de desenvolvimento de habilidades sociais e
emocionais através do Projeto Meu Mundo, Minhas Emocgdes, iniciativa da rede
Mundau Mundo.



A Rede Mundaid Mundo teve sua fundacao no bairro do Vergel do Lago, em Maceio,
Alagoas. Esta comunidade periférica e vulnerave! da cidade de Maceio, possui uma
parcela consideravel da sua comunidade em vulnerabilidade social gue viverm com
renda menor que um salario-minimo, segundo pesquisa do Sebrae (2021},

A relacdc com a cemunidade do Vergel do Lago compreende por ser relacao
respeitosa e amistosa, uma parte da equipe da instituicaoc é da comunidade e com
isso, compreende os anseios e as necessidades dela. Além disso, realizamos visitas in
locu na comunidade e nas organizacdes que pertencem a nossa rede, para que seja
possivel Nndo somente o fortalecimento do vinculo, como também para entender as
necessidades do nosso publico. A escuta constitui como preponderante para a
realizacdo de intervencoes eficazes.

A Mundal Mundo ja impactou a vida de mais de 11 mil pessoas através do seu
trabalho. Portanto, a Rede Mundad Mundo através de suas agbes vem promovendo a
transformacdo de pessoas e de territérios, especialmente de sujeitos gue vivem em
vulnerabilidade social.
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NOSSO 2024,

ATUACAO

impactamos a vida de cOAS
Mmuitas pessoas
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NESTE TOPICO SERAO APRESENTADOS ACOES E PROJETOS QUE FORAM REALIZADOS PELA REDE MUNDAU
MUNDO NO ANO DE 2024. NO PRESENTE ANO FORAM IMPACTADAS MAIS DE 8000 PESSOAS DIRETO E
INDIRETAMENTE. TAIS AGOES CONTEMPLAM OS DIVERSOS EIXCS DE ATUAGCAO DA ORGANIZACAO.
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PROGRAMA DE CAPACITACOES COM LIDERANCAS
DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

FORAM REALIZADOS ENCONTROS ONLINE COM 40 LIDERES DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DO
ESTADO DE ALAGOAS COM TREINAMENTOS EM DIVERSAS TEMATICAS, ENTRE ELAS: GOVERNANCA,
CAPTACAQ DE RECURSOS, GESTAC ESTRATEGICA E ENTRE QUTROS. O GBIETIVO DESSES TREINAMENTOS
CONSISTE EM CAPACITAR E DESENVOLVER AS ORCANIZAGCOES SOCIAIS PARA O APERFEICOAMENTO DE
BOASPRATICAS DE GESTAO,BEM COMO NA PROFISSIONALIZACAO DAS ORGANIZACOES, DE MODO QUE
CONTRIBUA PARA O IMPACTO SOCIAL E TERRITORIAL DAS COMUNIDADES DAS QUAIS ATUAM.
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PROJETO
NORDESTE PELA
RESILIENCIA
CLIMATICA
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PARCERIA COM O
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

FOI FORMADA UMA PARCERIA COM O MINISTERIC PUBLICO DO TRABALHO, EM QUE FOI RECEBIDC OS
RECURSOS PROVENIENTES DE MULTAS POR INFRACOES TRABALHISTAS NO FINANCIAMENTO DA
CRIACAO DE UM CALL CENTER PARA CAPACITACAC DE JOVENS E ADULTOS DE COMUNIDADES
PERIFERICAS, DE FORMA A CONTRIBUIR PARA A QUALIFICACAO PROFISSIONAL E GERACAO DE RENDA.
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INTEGRANTE

DO C20 BRASIL

O C20 BRASIL CONSISTE EM UM DOS GRUPOS DE
ENCAJAMENTO OFICIAIS DO G20, EM QUE FORNECE
UMA PLATAFCRMA PARA QUE ORCANIZACOES DA
SOCIEDADE CiViL E MOVIMENTOS SOCIAIS EM TODO
O MUNDO EXPRESSEM AS ASPIRACOES DAS
PESSOAS PARA OS LIDERES MUNDIAIS DO G20. A
REDE MUNDAU MUNDO FAZ BARTE DO GRUPO DE
TRABALHO 4, COMUNIDADES SUSTENTAVEIS E
RESILIENTES E REDUCAO DO RISCO DE DESASTRES.
DESSE MODO, COLABORAMOS ATIVAMENTE COM
AS DISCUSSOES CLIMATICAS.
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ATENDIMENTOS
DE ASSISTENCIA
SOCIAL
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PARCERIA FIRMADA COM A

GERANDO FALCOES NA AREA DE
DESENVOLVIMENTO DE LIDERES SOCIAIS

DESENVOLVIMENTO DE 105 LIDERES SOCIAIS ATRAVES DE CFERTA DE CONSULTORIAS PARA
AS ORGANIZACGES, DE MODO QUE CONTRIBUA PARA O FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E
DE PROJETOS DAS ORGANIZACOES SOCIAIS. SENDO ASSIM, A PARCERIA VAI ATUAR
DIRETAMENTE NA QUALIFICACAO PROFISSIONAL DAS OSCS.
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PROJETO %
MEU MUNDO, MINHAS EMOCOES

PROJETO CONSISTE NO DESENVOLVIMENT
SOCIOEMOCIONAL DE JOVENS, ADULTOS, MULHERES E
MAES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA, COM FINALIDADE
DE PEOMOVER O FORTALECIMENTO EMOCIONAL DESTE
PUBLICO, DE MCDC QUE CONTRIBUA EFETIVAMENTE
PARAE A SUA VIDA SOCIAL E PESSOAL, PRINCIPALMENTE
NA SUA ATUACAC NC MERCADO DE TRABALHO,
OCASIONANDG ASSIM UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA.
COM ISSO, E REALIZADO ATIVIDADES DE ESCUTAE
ATENDIMENTOS EM GRUPC, COM TEMATICAS DE
AUTCOCUIDADO, AUTOCONHECIMENTO, ETICA,
ASSERTIVIDADE, RESILIENCIA, COMUNICACAQO, TRABALHO
E PROJETO DE VIDA, CRIATIVIDADE, ENTRE OUTRAS. O
PROJETO JA IMPACTOU A VIDA DE MAIS DE 210 PESSOAS.
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PARCERIA COM UNIVERSIDADE
UNIMA MACEIO DA AREA DE PSICOLOGIA

FOI FIRMADO PARCER!IA COM A FACULDADE UNIMA, ATRAVES DO CURSO DE PSICOLOGIA, EM
QUE A MUNDAU MUNDO FOI CAMPO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SCCIAL DO
ESTAGIO DE PSICOLOGIA. OS ESTUDANTES PARTICIPARAM DE ATENDIMENTOS DE GRUPOS DE

ADGCLESCENTES EM VULNERABILIDADE SOCIAL.
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EMPREENDEDORISMO FEMININO E
GCERACAO DE RENDA
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2 ‘..' EC ‘_.mPOr? FAMENTAIS NECESSARIAS
DAEQ A VIDA PELRSOCAL E PRGF:’SS:QNAL. 0 EMBODERBAMENTO
FEMINING E UM PILAB IMPRESCINDIVEL PARA A CONQUISTA
DA AUTONGMIA FINANCEIRA E E'M;—\NC:PQ(;AO SOCIAL DE
MUILHERES EM VULNERABILIDADE SOCIAL. DESSE MODD, A
MUNDAU MUNDG DESENVOLVE UMA METODGLOGIA DE
ENSINO FOCADA NAO SOMENTE NO DE ESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL, MAS TAMBEM NO DESENVOLVIMENTC
HUMANQO E SOCIAL DAS MULHERES.
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EVENTO COM
MUNDAU DAY

O EVENTO REFERE-SE AO MAIOR EVENTC DE INCVACAG SOCIAL DO ESTADC DE ALAGOAS, EM QUE 50
EMPREENDEDOGRES SQCIAIS, EMPRESARIOS, ORGANIZACOES DO TERCEIRO SETOR IRAO SE REUNIR PARA
REFLETIR, DISCUTIR E PROPOR SOLUCOES PARA AS PROBLEMATICAS ENCONTRADAS NAS COMUNIDADES

PERIFERICAS DC ESTADO, TEM-SE COMO OBJETIVO POTENCIALIZAR TERRITORIOS E TECNOLOGIAS SOCIAIS,

ATRAVES DE CONHECIMENTO E MUITO NETWORKING, NAS TEMATICAS SOBRE EMPREENDEDORISMO E

GERACAO DE RENDA, DE FORMA A CONTRIBUIR PARA A PROMOCAO DO iMPACTO SOCIAL E TERRITORIAL

NAS COMUNIDADES PERIFERICAS. O EVENTO ESTA PREVISTO PARA OCORRER EM JUNHO DESTE ANO, 2024.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE BARES E RESTAURANTES
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PARCERIA COM
SECRETARIA ESTADUAL DE TURISMO

A PARCERIA COM A SECRETARIA ESTADUAL DE TURISMO E ATRAVES DA ESCOLA DF TURISMO
DE ALAGOAS EM QUE CONSISTE EM UM PRGGRAMA DO GOVERNO DE ALAGCAS QUE VISA
FOMENTAR A GERACAQ DE EMPREGO, RENDA E DE OPGRTUNIDADES PARA A POPULACAO DE
ALAGOAS. POR MEIO DA PARCERIA FOI REALIZADO OS CURSOS DE TECNICAS DE AGENTE DE
PORTARIA E EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AC TURISTA.
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PROJETO )
EDUCA MUNDAU

MOCAD DE EDUCACAD
E ADOLESCENTES DE
ATRAVES DE ATIVIDADES

£ PARA INGRESS50 NQ

HWORTUNIZAR UM CURSQ

CLUSIVO PARA JOVENS EM

VULNEQABFLIDADE _‘}L’LIAL; A\TRAVES DO PRCJETC FORAM
TENDIDOS 112 CRIANCAS E ADOLESCENTES.
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