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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
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Assembleia Legislativa de Alagoas

PROJETO DE LEIN® /2024

_INSTITUI A RESERVA DE VAGAS AOS CARGOS
COMISSIONADOS E AS FUNCOES GRATIFICADAS
DO EXECUTIVO ESTADUAL. DE ALAGOAS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA E CRIA O
CADASTRO ESTADUAL - DA PESSOA COM
DEFICIENCIA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS RESOLVE

Art. 1° Plca estabelecido que, obrigatoriamente, 0s cargos comissionados de

livre nomeacdo e exoneracdo afetos aos Orgdos. publicos do Executivo Estadual

(Administragdo Direta e Indireta) observardo reserva de vagas para a pessoa com
deficiéncia, na seguinte proporg¢ao:

1 — O 6rgao publico que possuir até 100 (cem) servidores efetivos e/ou cedidos
esta obrigado a preencher, no minimo, 1% (um por cento) do quantitativo de seus
_cargos comissionados com pessoas com deficiéncia;

I — O 6rgdo piblico que possuir entre 101 (cento € um) e 200 (duzentos)
servidores efetivos e/ou cedidos esta obrigado a-preencher, no minimo, 2% (dois por
cento) do quantitativo de seus cargos comissionados com pessoas com deficiéncia;

III - O orgdo publico que possuir entre 201 (duzentos e um) e 500 (quinhentos)
servidores efetivos e/ou cedidos esta obrigado a preencher, no minimo, 3% (trés por
cento) do quantitativo de seus cargos comissionados com pessoas com deficiéncia;

IV — O érgdo publico .que possuir entre 501 (quinhentos e um) e 1000 (mil)
servidores efetivos e/ou cedidos esta obrigado a preencher, no minimo, 4%.(quatro por
“cento) do quantitativo de seus cargos comissionados com pessoas com deficiéncia;

V — O orgdo publico que possuir mais de 1000 (mil) servidores efetivos e/ou
«cedidos esta obrigado a preencher, no minimo, 5% (cinco por cento) do quantitativo de
seus cargos comissionados com pessoas com deficiéncia.

‘Art. 2° Na mesma  propor¢ao estabelecida no artigo anterior, as fungdes
gratificadas dos orgaos publlcos do Executivo Estadual (Administra¢do Direta e
Indireta) observario reserva de vagas para a pessoa com deficiéncia, salvo se ndo
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houver pessoas com deficiéncia na condi¢do de serv1dor efetivo e/ou cedido nos
respectivos quadros.

Art. 3° Sempre que o percentual mencionado nos artigos anteriores resultar em
fracdo, o quantitativo da reserva de vagas correspondera ao nimero inteiro subsequente.

: Art. 4° O Poder Executivo Estadual de Alagoas, por meio do 6rgdo competente
destinado a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, criard e administrara o
Cadastro Estadual da Pessoa com Deficiéncia, preferencialmente em meio eletronico,
amplamente divulgado e acc.ssnvel a todos os cidadaos. '

Pardgrafo vmico. O Cadastro Estadual da Pessoa com Deficiéncia devera ser
disponibilizado ao pubhw no inicio da vigéncia desta Lei.

Art. 5° As escolhas das pessoas com deficiéncia a serem nomeadas para o0s
cargos comissionados serdo, preferencialmente, extraidas do Cadastro mencionado no
artigo anterior, sem prejuizo de outros ‘procedimentos como entrevistas ou outros
processos seletivos, conforme a legislagdo vigente.

Art. 6° Os interessados em preencher os cargos comissionados previstos nesta

Lei deverdo se cadastrar no Cadastro Estadual da Pessoa com Deficiéncia, apresentando,

os seguintes documentos:
- Doéumc_anto de identificagdo com foto;
[T — Comprovante de residéncia;
I — Compré)vante de escolaridade;
IV — Historico profissional;
V — Laudo médico que ateste a deficiéncia;
‘;/I_— Nﬁ’mero de telefone célular ¢ e-mail eletr(“)ni-co.

Pardgrafo unico. O orgdo gestor do cadastro deverd garantir o sigilo das
_ informagoes e documentos apresentados, conforme a legislagéo de regéncia.

Art. 7° O Cadastro Estadual da Pessoa com Deficiéncia, criado pela pfesente 3
Lei, podera ser utilizado por outros entes piblicos para viabilizar politicas publicas |
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voltadas as pessoas com deficiéncia, desde que haja autorizag@o expressa do orgao
admmlstrador

Art. 8° O Executivo Eslz\ldual, por meio do érgio gestor do Cadastro Estadual da
Pessoa com Deficiéncia, devera promover campanhas periddicas de conscientizagio
sobre -0 direito das. pessoas com deficiéncia ao acesso ao trabalho publico, incluindo
informagdes sobre o cadastramento e os beneficios dessa politica

. Art. 9° Fica facultado ao Executivo Estadual apresentar um relatério de impacto
das politicas de inclusdo para as pessoas com deficiéncia no Estado, detalhando a
quantidade de vagas preenchidas, as areas de atuacdo, o perfil das pessoas contratadas e
os desafios encontrados para o cumprimento da lei.

Art. 10 O Executivo Estadual devera diéponibilizar, em sua pagina oficial, uma
se¢do especifica sobre as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, incluindo
informag¢des detalhadas sobre o processo de cadastramento, sele¢do e nomeacdo, de
forma acessivel e transparente.

Art. 11 Para fins de aplicagdo desta Lei, o Executivo Estadual podera firmar
parcerias com entidades privadas e do terceiro setor, a fim de fomentar agoes de
inclus@ao no mercado de trabalho publico. bem como oferecer cursos de qualificacdo e
assessoria para as pessoas com deficiéncia. :

Art. 12 Para os fins desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que

possui impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,

que, em interagio com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condig:(")es com as demais pessoas.

Art. 13 As despesas decon'entes da execug@o desta Lei correrdo por conta de
dotacdes org:amentanas proprias, suplementadas, se necessario. :

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

" de 2024.

DEPUTADO ESVYADUAL
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JUSTIFICATIVA

-O presente projeto d_é lei tem por obje'tivo assegurar a inclusdo das pessoas com
deficiéncia no servigo publico estadual de Alagoas, tanto em cargos comissionados
como nas funcdes gratificadas. O incentivo @ reserva de vagas nos cargos de livre
nomeacao reflete o compromisso do Estado de Alagoas com a promogdo da i gﬁaldade e
a eliminagido de barreiras para ‘as pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho
publico. ‘ _

A Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso VIII, estabelece cjue a
administracdo publica deverd reservar percentuais de vagas para pessoas com
deficiéncia, o que foi integrado nas legislagdes federais e estaduais que tratam dos
direitos das pessoas com deficiéncia. No entanto, a reserva de vagas em .cargos efetivos.
como’ ja ocorre no setor privado, nio se estende a cargos comissionados e fungdes
gratificadas na administra¢do publica, o que justifica a proposicio desta Lei. l

‘Vejamos o arli go 37, intiso VIII, da Constitui¢ao Federal:

“Art. 37. A administragio piblica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal € dos Municipios -obedecera aos

principios ~ de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, a0
seguinte:

()

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e
empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia ¢ definira os critérios de sia
admissiio”; (GRIFO NOSSO)

.- A proposta também visa & criagio do Cadastro Estadual da Pessoa com
Deficiéncia, ferramenta fundamental para a gestio da reserva de vagas, pefmitihdo a

organizacio ¢ a acessibilidade dos dados das pessoas interessadas nas vagas
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disponiveis. Este cadastro possibilitard a integragao das politicas publicas de inclusdo
social e profissional, contribuindo para a redugdo das desigualdades enfrentadas pelas
pessoas com deficiéncia.

Além disso, € importante ressaltar que o projeto estd em consonancia com a.Lei
Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéneia (Lei n® 13.146/2015), que preconiza,
em seu artigo 1° a promogio da inclusdo social e cidadania para as pessoas com

deficiéncia.

Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), destinada a assegurar e a promover, em
condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia,
visando a sua inclusio social e cidadania.

Art. 1° E instituida a Lei Brasileira de Inclusdo da_

¥

A medida também se alinha com o artigo 27 da Convengdo Internacional sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que possui status de Emenda Constitucional
pelo fato de ter sido aprovada na forma preconizada pelo § 3° do art. 5° da CF, visando

garantir o acesso ao trabalho em condi¢des de igualdade.

O artigo 27 da Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com.

Deficiéncia assim dispoe:

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das
pessoas _com _deficiéncia ao trabalho, em
isualdade de oportunidades com as demais
pessoas.  Esse direito abranse o direito a
oportunidade de se manter com um trabalho de
sua_livre escolha ou aceitacio no mercado
laboral, em ambiente de trabalho que seja aberto,
inclusivo e acessivel a pessoas com deficiéncia. Os
Estados Partes salvaguardardo e promoverao a
' realizac@o do direito ao trabalho, inclusive daqueles

\

adotando medidas apropriadas, incluidas na
legislac@o, com o fim de, entre outros:

a) Proibir a discriminacio baseada na deficiéncia

que tiverem adquirido uma deficiéncia no emprego,

com respeito a todas as questoes relacionadas
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com as formas de emprego, inclusive condicoes de
recrutamento, - contratacio [ admissao,
permanéncia no emprego, ascensao profissional e
condicoes seguras e salubres de trabalho;

b) Proteger os direitos das pessoas com
deficién‘cia._, em condicoes de-igualdade com as
demais pessoas, as condicoes justas e favoraveis
de trabalho, incluindo iguais oportunidades e
: igual remuneracio por trabalho de igual valor,
condicoes seguras e salubres de trabalho, além de

reparacao de injusticas e protecio contra o
assédio no trabalho; : s

¢) Assegurar que as pessoas com deficiéncia possam
exercer seus direitos trabalhistas e sindicais, em
condicdes de igualdade com as demais pessoas:

d) Possibilitar as pessoas com deficiéncia o acesso
efetivo a programas de orientacdo técnica e
profissional e a servi¢os de colocacio no trabalho e
de treinamento profissional e continuado;

e) Promover oportunidades de emprego e ascensdo
profissional para pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho, bem como assisténcia na
procura, obten¢ao e manutencdo do emprego e no
retorno ao emprego;

f) Promover oportunidades de trabalho auténomo,
empreendedorismo, desenvolvimento de
cooperativas e estabelecimento de negdcio proprio;

g) Empregar pessoas com deficiéncia no setor
publico;

h) Promover o emprego de pessoas com deficiéncia
no setor ;privado, mediante politicas e medidas
apropriadas, que poderfo incluir programas de agdo |
afirmativa, incentivos e outras medidas:

i) Assegurar que adaptagdes razoaveis sejam feitas
para pessoas com deficiéncia no local de trabalho;
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j) Promover a aquisi¢do de experiéncia de trabalho
por pessoas com deficiéncia no mercado aberto de
trabalho;

k) Promover reabilitagdo profissional, manutengéo
do emprego e programas de retorno ao trabalho para
pessoas com deficiéncia.

2.0s Estados Partes assegurardo que as pessoas com
deficiéncia ndo serdo mantidas em escravidio ou
serviddo e que serdo protegidas, em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas, contra o trabalho

forgado ou compulsério. (GRIFO NOSSO)

Com base nesses fundamentos, peco o apoio dos nobres colegas para a

aprovagdo desta importante proposi¢éo, que refor¢a o compromisso do Estado de

Alagoas com a igualdade de oportunidades para todos os cidadaos, indepen\d-entemente‘

de suas deficiéncias.

Sala das sessdes, \ de ' de2024.

Delegado Leonam
DEPUTADO ESTADUAL



