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ssembleia Legislativa de Alagoas

i

INDICACAON’ - ,DE DE SETEMBRO DE 2024.

- APELO AO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO DE
ALAGOAS PARA QUE EMPREENDA ESFORCOS NA
IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS PARA FORTALECER

AS GARANTIAS TRABALHISTAS E A PROTECAO A

SAUDE DOS TRABALHADORES TERCEIRIZADOS NO

ESTADO DE ALAGOAS, COM BASE EM DIRETRIZES
- DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS E CONDICOES

CLIMATICAS ADVERSAS. : r

Senhor Presidente da Assembleia Legislativa de Alagoas, apresento a Vossa
Exceléncia, conforme o art. 157 e ss. do Regimento Interno desta Casa Legislativa, a
presente INDICACAO, a ser encaminhada ao Excelentissimo Senhor Governador do

Estado de Alagoas para que empreenda esforcos na implementagdo de medidas para

fortalecer as garantias trabalhistas ¢ a prote¢ao a satide dos trabalhadores terceirizados

no Estado de Alagoas, com base em diretrizes de contratos administrativos ¢ condi¢des
2 ) ! /
climaticas adversas.

\

JUSTIFICATIVA

Os trabalhadores terceirizados sdo aqueles que realizam atividades-meio para

a Administragio Publica Estadual, por meio de contratos de prestacdo de servigos com
empresas interpostas. Muitas vezes, esses trabalhadores estdo sujeitos a condigdes de

trabalho precarias e vulneraveis.
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A precariedade dos trabalhadores terceirizados ¢ uma questio alarmante,
refletida em baixos salarios, condi¢des de trabalho inadcquadés e falta de garantias
basicas. Muitas vezes, esses pfoﬁssionais enfrentam jornadas exaustivas sem o 'devido
reconhecimento. ou prote¢io, o que compromete sua saide e bem-estar. A falta de
regulamentagdo adequada.e fiscalizagdo intensifica essa situacao, resultando em
‘exploragao e‘iﬁseguranqa no ambiente de trabalho. Urge a necessidade de medidas
eficazes para garantir dignidade e justica para todos os trabalhédores terce@rizados.

Uma das a(;(‘)cs'quc devem ser executadas para mudar essa realidade ¢ a
implementagao de normas para garantir que os contratos administrativos,
especialmente aqueles relacionados a obras e servigos de engeﬁharia, atendam a
rcquisitos"espcciﬁcos.‘ 7

* Esses contratos deverdo incluir clausulas que assegurem o cumprimento das
normas de prote¢ao ao trabalho, abrangendo seguranga e saude no ambiente laboral.
Deverao ser proib.id.a's condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas e
trabalho forcado. ' :

Além disso, sera vedado o trabalho de 1ﬁenorcs de dezesseis anos, exceto na
condigao de apn‘endizh partir de quatorze anos, e o trabalho noturno e em condigoes

perigosas para menores de dezoito anos.

Deve haver também a recepeio e tratamento de dentincias de discriminagio,
violéncia e assédio no ambiente de’trabalho, além da responsabilidade solidiria da

empresa contratada pelos atos e omissoes de suas subcontratadas.
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Ademals ¢ fundamental incluir dlspoc.l es especificas para a protecio da
saude dos. trabalhadores terceirizados expostos a condig:c‘)es climaticas adversas no
Eétadc)'dc Alagoas. Devera ser definido o qﬁe caracteriza.uma condi¢do climatica
adversa e risco térmico, assegurando-se, ainda, o fornecimento: de agua potavel,
intervalos para recuperagao térmica e equipamentos de prbtegﬁo individual adequados.

A ﬁsc'éliza(;ﬁo das medidas adotadas pelas empresas contratadas deve ser
rigorosa, com a aplica¢do de san¢des em caso de descumprimento. As empresas devem
¢laborar planos de contingéncia'*para emergéncias relacionadas & exposi¢do térmica,
que incluam procedimentos para identificar, avaliar e tratar casos de desidratagdo ¢

exaustao térmica.

Essas mcdldaq visam assegurar condigoes de trabalho seguras e justas para
todos 0s trabalhadorcs em nosso Estado, alinhando-se as melhores praticas e diretrizes

‘legais.

Nesse raciocinio, ¢ fundamental que o0s-6rgdos ¢ entidades da Administragio
Publica Estadual exijam das empresas contratadas para a prestacdo de servicos
telcmrlzados 0 cumprimento- das medidas preventlvas pam garantir a saude ¢ a
segumnqa dos tlabalhadmes terceirizados, propomonando condigoes adequadds de

trabalho.

Dcsta feita, nos termos do art. 158 do Regimento Interno, a transmls%ao da
seguinte proposicio ao EKCﬁlC!‘ltlb‘ZlIﬂO Senhor Governador do E%t.ldo de Alagoas: “A
-Assemblma Legislativa Estadual indica ao Excelentissimo Senhor Governador do 3
Estado de Alagoas para que emprcenda‘esforqos na imp!qhwntzigﬁo de medidas para '

fortalecer as garantigs trabalhistas e a protecdo a satide dos trabalhadores terceirizados
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no Estado de Alagoas, com base em diretrizes de contratos administrativos e condigdes
climaticas adversas.” .

¥

Sala das sessoes, de setembro de 2024.
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