LGAB

GONCALVES

- 5 o @ <<

# s &3

) S==

) — ™M ..

“f\:’*‘ﬂ- ,“M"Af ﬁ ﬁg

o N.g
ESTADO DE ALAGOAS S= 438
ASSEMBLEIA LESGISLATIVA ESTADUAL SE=EE
GABINETE DA DEPUTADA GABI GONCALVES 2= 038
3= 993

3= 8

PROJETO DE LEI N°__/2024 EE= 55

g8 &3

Considera de utilidade publica o Centro
Cultural e Ambiental Cidadela

A Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas decreta:

Art. 1°. Fica considerado de utilidade publica o Centro Cultural e Ambiental
Cidadela, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, fundada dia 15 de margo
de 2022, inscrita no CNPJ n® 45.655.411/0001-53, com sede na Rua Maria José Soares
Cota, N°09, Conj. Novo Jardim Mod. V, QD B, Cidade Universitaria — Maceid/AL, CEP:
57072-814

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo ficando revogadas as

disposi¢des em contrario.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL, em Maceio,
10 de setembro de 2024.

Gabriela CristinayGGoncalves da Silva Cordeiro
Deputada Estadual

Praca Dom Pedro Il - Centro, Maceié — AL
CEP: 57020-130




T -

»
[ .‘ﬁ
A e

ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LESGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DA DEPUTADA GABI GONCALVES

(G GABI
GONCALVES

JUSTIFICATIVA

O Centro Cultural Cidadela merece ser considerado de utilidade publica por seu
impacto significativo na promog¢do da economia soliddria e no fortalecimento da
comunidade de Maceid. Criado por mulheres empreendedoras com a visdo de unir
esporte, musica, arte e apoio a familia, o centro se destaca como um exemplo notavel de
como iniciativas locais podem gerar mudangas positivas em varias areas. Ao investir em
atividades culturais e esportivas, o Cidadela ndo so6 enriquece a vida cultural da cidade,
mas também oferece oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional para os
habitantes locais.

Além disso, o Centro Cultural Cidadela desempenha um papel crucial no suporte
as familias da regifio. Por meio de suas atividades, o centro promove a integrag¢do familiar
e o cuidado com o bem-estar dos membros da familia, criando um ambiente propicio para
o fortalecimento dos lagos comunitarios. Essa abordagem abrangente nio apenas melhora
a qualidade de vida dos cidaddos, mas também contribui para a construgdo de uma
sociedade mais coesa e resiliente.

Portanto, dado que a presen¢a de um espago dedicado ao suporte familiar e ao
desenvolvimento comunitdrio € um recurso valioso para Maceid, ajudando a atender as
necessidades sociais, solicito o apoio dos nobres colegas parlamentares a aprovagio da

propositura ora apresentada.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBL
setembro de 2024

A LEGISLATIVA ESTADUAL, em Maceio. 10 de

Gabriela Cristi n¢alves da Silva Cordeiro
Depiitada Estadual

Praga Dom Pedro 1 - Centro, Maceio — AL
CEP: 57020-130
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1. Minha Historia
Eu sou Daniele Guedes: criativa, resiliente e persistente, abencoada e grata
a Deus e ao Universo. Dedico meu trabalho a fomentar o desenvolvimento
sustentavel da comunidade, empoderamento feminino a partir do
empreendedorismo para autonomia e crescimento de comunidades.
Acredito verdadeiramente na transformacao pela troca de conhecimento
entre a teoria e a vivéncia da pratica.
Sou Nordestina, natural de Alagoas nasci na comunidade do Gama Lins, uma
comunidade esquecida pelas politicas publicas, sem perspectiva decidi me
aventurar e deshravar o mundo. Com 15 anos sai de casa para viver em
outra comunidade chamada de Santos Dumont para poder estudar, vivi
momentos de muita dificuldade. Cresci engajada em causas sociais,
estudos, empreendedorismo, trabalhando desde os 05 anos como feirante.
Sou exatamente o que sempre almejei e sonhei, sou multiplicadora de
sonhos e oportunidades, abro caminhos por que a educagao salvou minha
vida e pode salvar as préximas geracgoes.
Hoje, Advogada, Artesd, Costureira e Empreendedora Social, sinto forte
entusiasmo em contribuir para transformar as favelas em pecas de museu.
Posso colaborar no planejamento e gestdo para tornar as comunidades mais
sustentaveis junto aos moradores e todos os envolvidos.

DANIELE GUEDES VICENTE
PRESIDENTE




2. Apresentacao da ONG

CIDADELA é um Centro Cultural e Ambiental criado no ano de 2019 por mulheres empreendedoras
comprometidas em fomentar a economia solidaria através do investimento em esporte, musica e
arte as familias na regido do Gama Lins, em Maceio - Alagoas

1 - MISSAO

Fomentar nas pessoas que uma comunidade
organizada consegue ser mais eficiente que poder
publico, desde que ela agarrem o sentimento de
pertencimento e valorizagao do territdrio.
oportunizando ao publico infanto-juvenil meios para
superacao das mazelas sociais. Para isso contamos
com a producdo de artes, cultura, esporte, musica,
empreendedorismo e apoio ao cuidado da familia.

2 - VISAO

Tornar o Cidadela referencia em desenvolvimento
sustentavel, coletivo, empreendedor tirando as
pessoas da invisibilidade social, econdmica, politica e
Cultural.

3 - VALORES
IMPLANTAR desenvolvimento sustentavel , Inovacao
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4. Programas e Projetos
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Atividades atuais direcionadas a maes e filhos a partir de 7 anos com

foco em:
e Artes Sustentaveis - oficinas de reutilizacdo de residuos na

producao de artigos e moveis para expor em feiras;
e Esporte - aulas e campeonatos de futebol;
e Musica - educagao musical e festivais.

Futuras atividades ja com parceria:
e Horta urbana comunitaria;
e Oficinas de autocuidado, manicure, depilacao, cabelereira;
e Aulas de inglés, programacao, pintura.




4. Programas e Projetos

ESPORTE ARTES SUSTENTAVEIS MUSICA

Esporte - aulas e campeonatos de e Realizar oficina de sobre reaproveitamento :

futebol com professor experiente e de residuo sdlido para construgao de : Ec!ucar musncalmevte o

habilitado; mobilia e objetos de decoragao na crlang_as da co.mL.mndade;.

Ocupacao para o jovem enquanto as modalidade presencial; g 9rga.mzarfest|va|s combn:ados

maes podem se desenvolver; e Produzir artes Sustentaveis através da e a.lpres.entagao C?OS

Utilizacdo do espago publico com reutilizagao de residuos; alunos e demais artistas ]OCB!S;

atividade de esporte, lazer e e Estimular a economia criativa e solidaria; : Fom-entar progrémas Chltyralz o

entretenimento; o Ofertar educacao ambiental a comunidade; pa’rtl-r do conhecimento da

Apropriacdo de espaco comunitario e Organizar feiras para que o material mus!ca; )

para vivéncia e engajamento dos produzido seja vendido e parte do dinheiro * ARSI pessuas R g“’f} cg

moradores. reinvestido. econiomia e monetizagauiga
comunidade.

PARCERIAS

.
rainho«reuse Livia (Tartins

por Danele Guedes

Arquitetura Sustentavel



5. Impacto

Empoderar 25 mulheres (ja cadastradas) em 1 ano ao desenvolver habilidades técnicas e
empreendedoras no campo das artes manuais para comercializacdo de produtos ecologicos;
Promover acompanhamento desportivo e educativo para os filhos (8-17 anos) das maes em
treinamento através de aulas de futebol, artes e intervengdes urbanas (trabalho ja iniciado);

Realizar campeonatos de futebol para fomentar o crescimento e engajamento da crianca e jovem
adolescente;

Ministrar aulas tedricas e praticas para criagdo de objetos artisticos sustentaveis;

Criar Colecdes de produtos selecionados com curadoria artistica;

Disponibilizar loja online da organizagao para promover a comercializacao dos produtos criados pelas
maes;

Construir o espaco fisico com mais espaco e capacidade de atendimento as maes e filhos;

Realizar intervencao na area publica da praca para que toda a comunidade desfrute os beneficios das
acOes continuas e eventos abertos;

Criar espetaculos musicais na praca com os alunos do projeto musical;

Gerar renda com disponibilidade de espacos na praca para venda de alimentos e bebidas durante os
festivais;

Realizar mostras presenciais de artigos para monetizagao das familias;

Integrar parcerias de pessoas, empresas e instituicdes apartidarias que contribuam para o
crescimento do projeto.




~ 6.Evolucao

Antes funciondvamos a base de voluntariado, mas ja com p
autossustentavel. Hoje estamos nos desenvolvendo muito r
organizacao a partir dos treinamentos da Falcons
Anteriormente as atividades ainda nao seguiam nenhum
processo de trabalho. Abaixo segue toda a documentacao dese
causa da Gerando Falcoes que realmente fizeram a diferenca:

e Documentacgao Juridica;

e QOrganizagao da Gestao; (S

e Gestao de Pessoas;
* Processos para Comunicacdo e Marketing: o
e Metas para captacao de recursos;






7. Futuro

Acolher, integrar, conectar p¢
dignidade, todos esses sao
Newton, um corpo em repouso
que uma forca atue sobre ele
repercute a ponto de mudar o €

O projeto social CIDADELA, f
parceria entre Daniele Gued
Nascimento, Livia Martin
Arquitetura Sustentavel, visa ak
comunidade e ser abracado |
Essa troca gera arte, cultura e\
capaz de transformar perspe:
historias.

Sonhamos em construir c
Cultural no espaco urbano exis
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CARACTERIZACAO DO TERRENO

Localizado no bairro da Cidade
Universitaria, parte alta da cidade de
Maceié, o terreno o faz parte do
Residencial Novo Jardim.
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7. Futuro
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7. Futuro

Bicicletario Pespectiva da fache




/. Futuro

PRACA DE EVENTOS E INTEGRACAO COM O PROJI




7. Futuro

ESPACO INTERNO INTEGRADO A NATURE




SONHAMOS ALTO POIS SAE

QUE JUNTAS

O que move o Cidadela € acreditarmos no poder liberta
Mulheres empoderadas sao capazes de transformar mu

ocupacao do espaco publico da comunidade, reduzir a «
violéncia urbana.

DELA

DANIELE GUEDES VICENTE
LTVIA DE OLIVEIRA MARTINS




) CIDADELA

CENTRO CULTURAL E
AMBIENTAL

DECLARACAO DE QUE ESTAR SEDIADA EM MACEIO.

eclaro para os devidos fins que CIDADELA CENTRO CULTURAL E AMBIENT |
inscrita no CNPIJ: 45.655.411/0001-53 Telefone (82)99917-9644. Atividade assistenci:

cidade Universitaria, CEP: 57072-814, Maceié/ Al. estd em pleno ;
namento, desde 2021, com data de fundagdo em 15/03/2022 cumprindo suas finalidades

da verdade, ciente de que qualquer
tureza gravissima, independente das sancOes
administrativas cabive dgica, nos termos do Art. 299 do Codigo

Penal.

évqrciro de 2024




3 CIDADELA

CENTRO CULTURAL E
AMBIENTAL

Presidente
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CENTRO CULTURAL
E AMBIENTAL

Conjunto Novo Jardim, Méd V, Qd B n° 09, CEP 57072- 814
Cidade Universitaria, Macei6/AL

E-mail: cidadela.al.org@gmail.com

ESTATUTO SOCIAL

Estatuto da Organizagdo N&o Governamental Cidadela Centro cultural
e Ambiental, nome fantasia CIDADELA.

A Entidade Cidadela Centro Cultural e Ambiental, nome Cidadela, é uma
associagado, sem fins lucrativos, da iniciativa privada, com independéncia
administrativa e financeira, sem cunho Politico ou partidario, como
organizagdo da sociedade civil de interesse publico, regendo-se pelo
presente estatuto, lei 13 019/2014 e lei 13 204/2015- OSCs, e pela
legislagdo que Ihe for aplicavel.

Capitulo |
Da denominagao, sede, objetivo e duragao.

Artigo 1. A entidade Cidadela Centro cultural e Ambiental é uma
instituicdo do terceiro setor, firmada como uma associagido sem fins
lucrativos, da iniciativa privada, com independéncia administrativa e
financeira, como organizagéo da sociedade civil de interesse pablico,
regendo-se pelo presente estatuto, lei 13 019/2014 e lei 13 204/2015 e
pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2. A entidade serd denominada Cidadela Centro Cultural e
Ambiental como razéo social e nome fantasia de Cidadela.

Artigo 3. A entidade Cidadela Centro Cultural e Ambiental, tem sua
sede Proviséria Conjunto Novo Jardim Mod V, Qd B, n® 09 Cidade
Universitaria, CEP 57072- 814, municipio de Macei6, Estado de
Alagoas com perspectiva de ter sua sede definitiva no bairro Cidade
Universitaria- Conjunto Novo Jardim terreno que sera solicitado a
SEDET e PREFEITURA DE MACEIO. ?/

Digitalizado com CamScanner
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Centro -Maceid/AL- CEP 57020-37
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Artigo 4. A entidade Cidadela Centro Cultural e Ambiente, tem o prazo
de duragao indeterminado.

Artigo 5. A entidade Cidadela Centro Cultural e Ambiental, tem por
objetivos:

| -~ Desenvolvimento de metodologia de propagagdo de Cultura e
Educagédo Ambiental

Il - Promogéao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais.

ill — Constitui-se um movimento amplo a favor da Cultura e do Meio
Ambiente. E um movimento de combate & negligencia cultural e
ambiental, mas também para refletir sobre as condigbes que estes
jovens estéio submetidos na atualidades, de modo a propor intervengbes
que vdo ao encontro das necessidades apresentada por essas
comunidades, com forte empenho na promogéo cultura e busca da PAZ
e NAO VIOLENCIA.

IV - Ser uma guarda-chuva para discusséo e representagéo das
minorias LGBTQIA+, pretos, indigenas e outros com intuito de construir
e consolidar seus direitos.

Artigo 6. Interessar-se cumprir seus objetivos, a entidade Cidadela
Centro Cultural e Ambiental podera firmar convénios e contratos,
termos de cooperagdo, termos de parcerias com empresas, pessoas
fisicas, entidades, conselhos municipais e setores do governo, nacional
ou estrangeira.

Artigo 7. A entidade Cidadela Centro Cultural e Ambiental, podera
atuar em todo territério nacional, propondo a criagdo de movimento a
favor da Cultura e Preservagdo do Meio Ambiente que podera assumir o
nome Cidadela Centro Cultural e Ambiental, e o nome fantasia
“CIDADELA".

Artigo 8. Integrar com entidades que desenvolvam programas e projetos
gue tenham o objetivo de promover atividades culturais, tais como
apresentagdes teatrais, musicais, de danga, exposigbes de artes
plasticas, eventos literarios, dentre outras; bem como promover o ensino
e o freinamento de crian¢as, adolescentes, jovens e adultos nas citadas
areas. E preservagio do Meio Ambiente para sobrevivéncia Humana.

Capitulo li
Dos associados.

Artigo 9. O quadro de associados Cidadela Centro Cultural e Ambiental,
é constituido da seguinte classificagéo: }/

Digitalizado com CamScanner



-1 - Sécio fundador é pessoa fisica presente na assembleia de
constituic8o, ou vir associar no prazo maximo de dez (10) dias corridos
apos a assembleia de constituigéo.

Il - Sécio efetivo é pessoa fisica e que tenha participado das atividades
do Cidadela Centro Cultural e Ambiental, por prazo n&o inferior a um
(1) ano consecutivo, sem faltas ou sangdes administrativas, o qual sera
convidado a compor a categoria, a convite do Conselho Deliberativo e
aprovado em Assembleia Geral.

lil - Sécio participante, sdo as pessoas fisicas, que solicitem sua
adeséo ap6s Assembleia de constituigao.

IV - Sécio institucional, sdo todas as pessoas juridicas e entidades do
terceiro setor que deseja estabelecer parcerias ou trabalhos em

conjunto, com sede no municipio de Macei6 ou em outros municipios
com Cidadela.

V — Sécio voluntario, sdo pessoas fisicas que componham os servigos
voluntariados pelo Cidadela Centro Cultural e Ambiental, no

desenvolvimento de suas atividades e estdo isentas de pagar
anuidades.

VI — Sécio benemérito, é a categoria de sécio onde a pessoa fisica que
tenha prestado servigos ao Cidadela Centro Cultural e Ambiental,
quer seja por atividade voluntariado, que por doagdes e contribuigdes.

VIl — Sécio patrocinador, € a pessoa juridica que patrocina as
atividades do (CIDADELA) que atua na frente Cultural e Ambiental que
busca e promove o Movimento pela Paz e N&o-Violéncia nas periferias,
de forma constante ou periédica, a doagéo pode ser mensal, trimestral
ou anual.

VIll - Sécio internauta, & a pessoa juridica ou fisica que venha a
participe da promogéo da cultura e busca do Movimento pela Paz e
Nao-Violéncia nas periferias, via Internet, que poder ser um apoiador
da causa e doar um valor minimo que apoio o CIDADELA.

Artigo 10. Uma pessoa podera participar de mais de uma categoria de
associado simuitaneamente.

Artigo 11. Todos os associados na forma de pessoas juridicas fardo se
representar por pessoa fisica indicada pela mesma. ]‘/

&
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Artigo 12, A entidade de promogéo da cultura e busca do Movimento
~ pela Paz e Nio-Violéncia nas periferias, é constituida p6r nimero
ilimitado de sécios.

Capitulo lli
Dos direitos e deveres dos associados

Artigo 13. Todos os Associados da entidade Cidadela Centro Cultural e
Ambiental tem o direito de:

| = Frequentar as reuniGes que a entidade promover,

Il - Usufruir os servigos e atividades oferecidas;

Il — Participar da Assembleia;

IV — Manifestar e apresentar sugestées de trabalho;

Paragrafo Gnico. cabera apenas aos sécios fundadores e efetivos
candidatar-se a Conselho Deliberativo.

Capitulo IV
Da admisséo, suspensio e exclusdo dos associados

Artigo 14. Todos associados da entidade Cidadela Centro Cultural e
Ambiental, tem o dever de:

| - obedecer ao presente estatuto e suas hormas complementares,
Il - zelar pelo nome e patriménio da Sociedade,

Il - acatar as decisoes da Assembleia,

IV - atender os objetivos expostos no artigo 5.° deste estatuto,

V — ndo usar a estrutura da entidade para beneficio proprio.

Artigo 15. Todos os associados tém direito ao acesso aos documentos
da entidade, basta solicitar, por escrito, junto a secretaria.

Artigo 16. Para admissao do associado o processo consiste em:

I - preenchimento do formulario de cadastro e adesédo

Il - preenchimento e/ou ndo de ficha de contribuigdo mensal/anual,

Ili — aprovagéo pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico: as informacgbes pessoais, que obrigatoriamente
deverdo constar do termo de adesdo e fichas de contribuicdo e 7/

&
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IR pe TITULOS E DOLUMEILUD,

) PESSOA JURIDICA E NOTAS
r Vigira Pedealo, 17

g\ Cemao -Meceit/AL: CEP 57020-370

7102193263377/ 33281212

com LGPD, sé&o documentos

15 MAR. 2022

inscrigdo, a0 protegidas de acordo

pessoais obrigatorios:
a) n° do RG e nome do érg&o emissor,
b) n° do CPF, _
c) enderego residencial e/ou comercial completo.

presente estatuto ou exerga
| ou aspecto financeiro do
o sera passivel de

m associado infringir ©

atividades que comprometa a ética, mora
Cidadela Centro Cultural e Ambiental, o mesm

sang6es da seguinte forma:

Artigo 17.Quando u

| - suspenséo dos seus direitos por tempo determinado,

Il - exclusdo do quadro de associado. .
lll- Caso o associado continue a comprometer 0s trabalhos da entidade
sera suspenso, pelo Conselho Deliberativo, por prazo nao superior a 90

(noventa) dias corridos.
V- Reincidindo o fato o associado podera, ser novamente suspenso
pelo Conselho Deliberativo, por um prazo néo inferior a 180 (cento €
oitenta dias), e/ou a critério do Conselho Deliberativo, 0 mesmo sera
encaminhado 4 assembleia geral pra a sua exclusdo do quadro de

associado.

V- Reincidindo podera sofrer uma segunda suspensao de seus direitos,
por prazo néo inferior a 180 (cento e oitenta) dias corridos, efou a critério
do Conselho Deliberativo sera encaminhado & assembleia-geral

extraordinaria para a sua excluséo
VI- Quando da exclusdo de um associa
notificagdio ao associado, enviada pela secretaria

do o processo consiste em

quando do encaminhamento do associado para

Paragrafo primeiro:
4 direito de defesa na Assembleia conforme

sua exclusdo, o mesmo ter
art.57 CC/2002.

Paragrafo segundo: o associado excluido da entidade podera retornar
ao quadro de associado apos transcorrido 2 (dois) ano da sua exclusao,
devendo cumprir o artigo 16 do presente estatuto.

Artigo 18. O associado podera solicitar sua demissao voluntariamente,
para tanto basta comunicar a sua retirada por carta, correio eletrénico ou

por telefone, a secretaria da entidade.

Parégrqfo Gnico: o associado que solicitar a sua demissdo
voluntariamente podera retornar ao quadro de sécio, quando desejar]/'

o~
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Capitulo Vv L -_1"3'33.’.5:".3712?32@:‘?'2
Da estrutura administrativa

Artigo 19. A estrutura administrativa do Cidadela Centro Cultural e
Ambiental, é constituida de:

| - Assembleia Geral,

Il - Conselho Deliberativo,

lil -Conselho Fiscal,

IV- Comités da Cultura e do Meio Ambiente

Paragrafo Primeiro — O Cidadela Centro Cultural e meio ambiente pode
remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam no gerenciamento e
exerga dedicagdo exclusiva, desde que ela seja autossustentavel.

Paragrafo Segundo — O Cidadela Centro Cultural € Ambiental, nos
limites legais, podera reembolsar seus dirigentes das despesas havidas
na condugéo da administragao financeira, administrativa e patrimonial da
entidade.

Paragrafo Terceiro — O Cidadela Centro Cultural ¢ Ambiental podera
contratar um gerente administrativoffinanceiro para fazer o
gerenciamento administrativo, financeiro e patrimonial da entidade,
garantindo e preservando o interesse desta.

Artigo 20. A Assembleia-geral podera ser ordinaria ou extraordinaria,
sendo o é6rgao supremo da entidade Cidadela Centro Cultural e
Ambiental. ‘

Artigo 21. O Conselho Deliberativo é composto de sdcios fundadores e/
 ou efetivos e, consiste na estrutura de administragdo da sociedade,
sendo no minimo de 6 (seis) membros e no maximo de 12 (dose)
membros.

Artigo 22. A estrutura Administrativa da entidade podera ser alterada
mediante convocagio da Assembleia Geral para a aprovagédo das

alteragées. f/

&
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Capitulo VI
Da Assemblela geral

Artigo 23. As Assembleias seréo convocadas pelo presidente do
Conselho Deliberativo, por ato firmado por 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho Deliberativo ou por abaixo-assinado firmado por
2/3 (dois tergos) dos sécios fundadores e/ou mantenedores.

Artigo 24. A Assembleia ordinaria sera realizada:

| - Anualmente, na primeira quinzena do més de dezembro, para o fim

especifico de analisar a prestagéo de contas da Sociedade referente ao
ano anterior, colocando-se o balango, demonstrativo e a contabilidade a
disposigéo dos s6cios pelo menos 15 (quinze) dias antes da realizagao
da Assembleia.

Il -A cada trés anos, na primeira quinzena do més de dezembro, para
eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo para analisar a
prestacao de contas da sociedade, referente a tiltima gest&o.

Artigo 25. Compete a Assembleia extraordinaria:

| — reforma do presente estatuto,

Il - extingdo da entidade,

lll - excluséo de asscciado,

IV - alienagéo de bens ou patrimdnio da sociedade,

V - demais assuntos pertinentes a administracéo da sociedade.

Artigo 26. A convocagdo da Assembleia podera ser realizada da
seguinte forma:

| - publicar o edital de convocagdo na entidade, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias corridos,

Il - publicagéo do edital de convocagéo, na imprensa, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos, quando isto for conveniente.

Paragrafo Gnico: nas Assembleias-gerais ndo poderdo ser tratados
assuntos que néo estejam previstos no Edital de Convocagéo, sob pena
de nulidade das deliberagtes que a respeito forem tomadas.

Artigo 27. A deliberagdo da Assembleia obedece aos seguintes
precedimentos:

| = Em primeira convocagéo, com presenga minima de metade dos
sécios fundadores e/ou efetivos e/ou participantes. /,/

7y Costin Marsit/AL
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Il - Em segunda convocagao, meia hora ap6s, com qualquer nimero de
presentes.

Il — Ngo atingido esse quérum, serédo os atos renovados para o
cumprimento do edital para até 20 (vinte) dias depois, quando a
Assembleia Geral podera deliberar com a presenga de pelo menos 10

(dez) por cento do total de socios fundadores elou efetivos e/ou
participantes.

1 J MAK,

Capitulo Vil
Do Conselho Deliberativo

Artigo 28. O Conselho Deliberativo, eleito a cada trés anos em
Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto, constitui-se de:

| - Presidente;

Il - Vice Presidente;
Il — Secretario ;

IV — Tesoureiro;

V- Conselho Fiscal;

Artigo 29. Compete ao Conselho Deliberativo, coletivamente:

| — Administrar a Entidade de conformidade com as disposi¢oes deste
Estatuto, do Regimento Interno e das resolugbes e demais normas
aprovadas nos termos do Estatuto que lhes forem aplicaveis;

Il - Zelar pela conservagao e guarda dos bens patrimoniais pertencentes
a sociedade;

Il — Dedicar-se com empenho as atividades da sociedade, zelando pelo
bom nome, conceito e funcionamento e assegurando a estima e respeito
da coletividade;

IV — Constituir comissdes e os grupos de trabalhos indispensaveis ao
funcionamento da Entidade;

V - Autorizar o pagamento de despesas extraordinarias, assim
entendidas as que ultrapassarem 20 (vinte) salarios minimos no
momento de sua constituigéo;

VI — Decidir sobre a criag8o, transformagao ou extingdo de grupos em

atividade na entidade;
VIl — Apresentar, em Assembleia-geral extraordinaria, até o més de

dezembro de cada ano o plano anual de atividades a ser cumprido no

ano calendario seguinte;
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VIl - Sera apresentado, mensalmente até o 15° dia do més seguinte ao
de competéncia, o demonstrativo contabil (balancete) e os documentos
que lhe servira de base e, anualmente, a prestagdo de contas, relativo
ao exercicio social finda, compreendendo o balango patrimonial, a
demonstragao do resultado e documentagéio referente a receitas,
investimentos e despesas realizadas, observando os principios
fundamentais da contabilidade e das normas brasileiras de
contabilidade;

IX = Publicar, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, o relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da
entidade, se incluido as certidGes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidad&o;
X — Realizar auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos, objeto do termo de
parceria conforme previsto em regulamento;

XI — Elaborar o regimento interno e submeté-lo &4 Assembleia geral, na

forma deste estatuto;

15 MAR.

Paragrafo tGinico: o Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente na
Segunda quinzena dos meses impares e, extraordinariamente sempre
que necessario, lavrando-se ata de suas reunies em livro proprio.

Artigo 30. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I — Representar a Entidade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, podendo, delegar poderes e constituir procuradores;
Il — Assinar em conjunto com o Tesoureiro, todos os documentos de

carater financeiro da Entidade.
il — Prover, por si e seus auxiliares, inclusive terceirizados, os servigos

administrativos da Entidade, podendo, para tanto, contratar e demitir

funcionarios, nos termos da Lei e deste Estatuto;
IV — Convocar e dirigir reuniées conjuntas, do Conselho Deliberativo e

dos seus Diretores e tomar as providéncias e medidas ordinarias, se for

0 caso;
V — Exercer fielmente a supervisdo geral de todas as atividades

desenvolvidas pela Entidade e seus Departamentos.

Artigo 31. Ao Vice-presidente compete:

| — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
Il - Auxiliar nos trabalhos de administragéo e representagao.

Artigo 32. Ao secretario compete:

| — Secretariar as reunides do Conselho Deliberativo e redigir a ata;

Il - Redigir a ata das assembleias gerais; }/ |
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Il — Manter o registro € 0S arquivos necessanos ao controle do
Conselho Deliberativo, cuidando, inclusive, da correspondéncia.

IV — Outras atividades pertinentes as fungoées do secretario.

Artigo 33. Ao Tesoureiro compete:

| — Movimentar as contas bancarias da entidade;
Il — Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas,
auxilios e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia e toda

comprovada a escrituragao,
lll - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo presidente;

IV — Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem

solicitadas;
V - Apresentar o relatorio financeiro nas reuniées do Conselho

Deliberativo;
VI — Conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e

documentos relativos a Tesouraria, inclusive contas bancarias;
VIl — Substituir o secretdrio em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo Unico: O Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos, sera
substituido pelo Secretario.

Artigo 34. Importa em perda de mandato:
{ — N&ao assumir em até 30 dias do prazo marcado, o cargo para o qual

tenha sido eleito ou indicado.
Il — Evidenciar, no recinto da Entidade, ou em atividade a ela ligada,

incontinéncia de conduta.
Ill - Deixar de comparecer, num periodo de um ano, a 03 (trés) reunides

consecutivas. Patrocinar atos que importem em plblica manifestagao
ideolégica ou atitudes contrarias a Entidade;
IV — Candidatar-se e/ou exercer cargos, politico/partidarios.

Artigo 35. Extingue-se 0 mandato, independente de deliberagao:
| — Expiragédo de seu prazo,

Il - Renuncia;
Il — Falecimento;

Capitulo Vil

Do Conselho Fiscal.

Artigo 36. O Conselho Fiscal & o 6rgéo fiscalizador dos atos contabeis
financeiros do Conselho Deliberativo.
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Artigo 37. Ao Conselho Fiscal compete:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - Verificar a exatiddo, a completeza e a tempestividade dos registros
contabeis da Sociedade;

Il — Emitic pareceres sobre balancetes mensais, balangos e relatorios
financeiros, encaminhando-os & Assembleia-geral com copia para o
Conselho Deliberativo.

IV — Solicitar reunies com o Conselho Deliberativo quando julgar
conveniente.

V — Determinar quando necessario & contratacdo de auditoria
especializada para examinar os registros contabeis da sociedade.

VI - Elaborar e submeter 4 Assembleia-geral proposta de seu regimento
interno.

VIl - Solicitar informagées ou dados complementares que considerar
relevantes ao exercicio de suas atribuigdes.

VIl - Sugerir ao Conselho Deliberativo formas de controle e
acompanhamento de receitas e despesas.

Paragrafo primeiro: O parecer sobre o balango sera encaminhado a
Assembleia geral até o dia 15 de dezembro de cada ano.

Paragrafo segundo: é vedado a membro ou ao proprio Conselho Fiscal
reter, por mais de 30 (trinta) dias, documentos, livros e balancetes da
sociedade.

Artigo 38. O Conselho Fiscal & composto por 06 (seis) membros, sendo
3 (trés), efetivos e 3 (trés) suplentes.

Paragrafo primeiro: Quando o Conselho Fiscal se reduzir a 02 (dois) de
seus membros eleitos, convocar-se-4 Assembleia-geral extraordinaria
para preencher as vagas de efetivos e suplentes, vedada a concorréncia
dos ex- membros que motivaram a redugéo aludida.

Paragrafo segundo: as decisées do Conselho Fiscal seréo tomadas por
maioria simples, em caso de empate, sera dada por aprovada a deciséo
que contar com o voto do presidente.

Artigo 39. N&o poderao compor o Conselho Fiscal:

I - Os membros do Conselho Deliberativo do mandato anterior.
Il — Os parentes, até segundo grau, dos membros do Conselho

Deliberativo.V
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Capitulo IX
Do processo sletivo.

Artigo 40. Para todos os cargos do Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, somente os socios fundadores e efetivos que estiverem em pleno
gozo dos seus direitos poderdo concorrer aos mesmos.

Artigo 41. Os candidatos deverdo inscrever sua chapa completa até 2
(duas) horas antes da Assembleia, protocolando junto & secretaria os
respectivos nomes e cargos.

Artigo 42. Compete aos associados pertencentes a categoria de Socios
fundadores, efetivos e os participantes, reunidos em Assembleia-geral,
eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,
através de votagdo direta.

Artigo 43. A votagéo seré feita separado, da seguinte forma:

1 - Para membros do Conselho Deliberativo.
Il - Para membro do Conselho Fiscal.

Artigo 44. As eleicdes serdo realizadas em um s6 turno, declarados
vencedores 0s que obtiverem o maior nimero de votos validos para,
respectivamente:

| — Para os membros do Conselho Deliberativo
Il- Para os membros do Conselho Fiscal (efetivos e suplentes)

Paragrafo Unico: A eleigdo podera ser feita por escrutinio secreto ou
por aclamacéo, a critério da propria Assembleia.

Artigo 45. As eleicOes realizar-se-80 cada trés anos sempre na primeira
quinzena do més de dezembro, em dia e hora estabelecidos no edital de
convocagao da assembleia-geral, assinado pelo presidente do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo unico: A condugéo dos trabalhos da assembleia de eleigéo
sera realizada por uma comisséo especial, composta por 2(dois) sécios,
fundadores efou efetivos, que n#éo estejam concorrendo ao pleito,
escolhidos na mesma assembleia, entre os presentes, sendo um
presidente e outro secretério da assembleia.

Artigo 46. O Conselho Deliberativo, com o edital referido no artigo
anterior, as normas que regeréo, na forma do Estatuto, as eleigGes. /-—'

=2
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Artlgo 47. A posse da chapa eleita ocorrera 30 dias apés a eleu;ao

Capitulo X
Dos Comités da Cultura e Meio Ambiente

Artigo 48. Os Comités da Cultura e do meio ambiente sdo 6rgéos
propositivos e consultivos do Conselho Deliberativo, formados em
6rgéos ou entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras.

Artigo 49. Os Comités tém por finalidade:

| -~ fomentar a discusséio sobre os objetivos da entidade Cidadela
Centro Cultural e Ambiental, conforme Artigo 5.° deste Estatuto;

Il — encaminhar e propor sugestes e projetos para o Conselho
Deliberativo da entidade com intuito de potencializar as agdes da mesma
e trazer novas iniciativas a serem implementadas por essa.

Artigo 50. O comité deve ser constituldo no minimo por trés (3)
pessoas. Sendo nomeado um coordenador em cada comitg.

Artigo 51. Os comités possuem autonomia politica pedagégica.

Capitulo XI
Do patriménio, das receitas e despesas.

Artigo 52. O patriménio da sociedade sera formado pelos bens que ela
adquirir e contabilizado, na forma das leis em vigor.

Artigo 53. Os bens da sociedade sdo inalienaveis, salvo casos
especiais em que, por evidente necessidade e manifesta conveniéncia, o

Conselho Deliberativo, apds prévia avaliagdo, que emitira parecer
favoravel ou nao, inclusive autorizando permutas ou a constituicdo de

onus reais.
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Paragrafo primelro: A proposta do Conselho Deliberativé bem como

parecer favoravel do Conselho Consultivo somente serd vélido se
tomados pelo voto de 3/4 de seus membros.

Paragrafo segundo: na aprovagéo da proposta deverd determinar-se
no mesmo ato a destinagéo dos recursos.

Artigo 54. A sociedade s6 podera receber doagfes ou subvengdes,
vinculadas a condigbes ou compromissos, com prévia autorizagdo da
assembleia-geral.

Artigo 55. A receita da sociedade sera constituida das seguintes
rubricas:

| - doag6es e legados;

Il - resultados de prestagao de servigos;

Il - resultados de eventos, feiras e concursos;

IV — contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

V — captagédo de incentivos e rentincias fiscais;

VI — juros bancérios e outras receitas financeiras;

Vil - rendas de iméveis préprios e de terceiros, se tiver;

VIll — auxilios, contribuigdes, subvengdes de entidades ou diretamente
da Unigo, Estado, do Municipio, Autarquias e empresas de economia
mista;

IX — captagéo de recursos nacionais e estrangeiros;

X — rendas constituidas por terceiros;

Xl — rendas de operagao de crédito interno e/ou externo;

Xl - direitos autorais;

Xl - resultados da comercializagéo de produtos;

XIV — usufruto que lhe forem conferidos;

Artigo 56. As receitas serfo utilizadas para consecugdo dos objetivos
do Cidadela Centro Cultural e Ambiental.

Artigo 57. As despesas serao constituidas das seguintes rubricas:

I - Despesas com pessoas € encargos sociais;

Il - Material de expediente;

i -~ Material de limpeza e higiene;

IV — Despesas com agua, luz, telefone e aluguel.

V - Construgéo, reforma, reparos e manutenc¢éo de instalagdes;
VI - Promogao social;

Vil - Despesas diversas;

Artigo 58. Nao sera permitida a distribuigéo, entre seus sécios, ou
associados, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes

ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio das.f-

P
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atividades, sendo que referidas sobras seréo aplicadas integralmente na
consecugo do objetivo soclal.

Artigo 69. O exerciclo social da Socledade coincide com o ano civil,
quando serd realizado o inventario dos bens, valores, o balango
patrimonial e o demonstrativo de resultado do periodo,

Artigo 60. O Cidadela Centro Cultural e Ambiental podera constituir o
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (FDI), FUNDO DE
AMPARO AOS ANIMAIS, COMUNIDADES TERAPEUTICA o qual ser4
regido por normas especificas e pelas legislagdes pertinentes.

Capitulo Xl
Dos livros

ARTIGO 61. Cidadela Centro Cultural e Ambiental, possui os seguintes
livros:

I - livro de ata das reunides e assembleias;

Il - livro de presenga das reuniGes e assembleias;

Il — livro contabil e fiscal,

IV — demais livros exigidos pelas legislagdes pertinentes;

Paragrafo Unico: os livros conterfo termos de abertura e de
encerramento, o nimero de ordem e a identificagdo da sociedade, além
de outras informages previstas em lei.

Artigo 62. Os livios poderdo ser em folhas soltas, enumeradas e
arquivadas. :

Artigo 63. Os livros estardo a disposigéo para consulta publica, podendo
ser acessado por qualquer cidad&o associado ou néo, junto & secretaria
executiva, ndo sendo permitido a sua retirada, mas podendo obter
copias ou acesso a informagdes.

Capitulo Xl
Das disposicbes gerals 7_/

A
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Artigo 64. Néo serd permitido manifesfo bolitlco partidario ou religioso
nos trabalhos do Movimento pela Paz e Néo-Violéncia.

Artigo 65. Nao sera permitido qualquer categoria de discriminagéo, seja
por , raga, cor, idade, sexo, condig&o social, credo ou religido.

Artigo 66. Atendido o disposto do artigo 2.° da Lei n.° 13 018/2014, para
qualificar como organizagdo da sociedade civil, fica regido pelo
presente estatuto e normas seguintes:

| - Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Il — Adogdo de priticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagédo no
respectivo processo decisério.

Il — a extingdo da sociedade somente serd admitida no caso de ser
absolutamente impossivel a sua manutengéo, em face da caréncia de
meios e recursos minimos necessarios a sua subsisténcia.

IV — a dissolugdo da sociedade dependera de deciséo tomada pelos
votos de no minimo 4/5 (quatro/quinto) dos membros do Conselho
Deliberativo, a qual sera submetida & aprovagao da Assembleia Geral
convocada especificamente para deliberar sobre o assunto.

V — Nenhum associado podera, a titulo de restituigio de qualquer receita
ou contribuigdo destinada & entidade pelo mesmo, requisitar a
transferéncia desses valores para a seara pessoal do mesmo, quando
da dissolugéo da entidade.

VI — em caso de dissolugéo, o patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federal, preferencialmente
que tenha mesmo objetivo social ou ter efetuado respectiva doagéo a
entidade.

a) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas brasileira de contabilidade,

b) Publicagéo do balango financeiro, na imprensa local, com o resumo
das atividades, certiddo negativa de débitos do INSS e FGTS, bem
como colocar a disposi¢ao do publico em geral.

Artigo 67. Quando ocorrer vaga nos cargos do Conselho Deliberativo o
presidente do Conselho Deliberativo podera indicar um sécio fundador

ou efetivo, em pleno gozo de seus direitos, para o preenchimento da
vaga, até sua homologagéo na assembleia seguinte.l)/

&
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Artigo 68. Cidadela Centro Cultural e ambiental, podera operar em todo
o territério nacional, devendo obedecer as nommas e as legislagdes de

cada municipio ou estado.

Artigo 69. Compete ao Conselho Deliberativo decidir os casos omissos
que, constituir-se-a3o em precedentes regimentais, por ato de resolugao.

Maceid- AL, 04 de Dezembro de 2021.

@a& Godin Dumbin

Presidgnte(a): Daniele Guedes Vicente
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CENTRO CULTURAL \26-3377 /3326-1212
E AMBIENTAL

Conjunto Novo Jardim, M&d V, Qd B n° 09, CEP 57072- 814
Cidade Universitaria, Macei6/AL
E-mail: cidadela.al.org@gmail.com

ATA DE ASSEMBLEIA DE FUNDACAO E DE

ELEICAOQ
. W
No dia 04 de Dezembro de 2021 &s 17:30 horas, no enderego anjqnto [{ }
Residencial Novo Jardim, mod IV, N°09 - Quadra °b °,Cidade Univners:tana - -
Macei6 - AL, CEP 57072-814, atendendo ao Edital de Convocagéo de 01 A=<

Novembro de 2021, objetivando constituir uma associagéo de fins ndo econémicos oo
cujas finalidades foram descritas na proposta de Estatuto, reuniram-se em
Assembléia Geral, os interessados em realizar este ato de constituicdo, @
declarando-se maiores e capazes e consignando seus nomes, qualificagdes e
assinaturas, confirmando, assim, suas presengas em lista apartada destinada a W
este fim. Por aclamagéo, o Sra. Daniele Guedes Vicente foi escolhida dentre osJ VV-
presentes para presidir os trabalhos, bem como o Sra. Rozineide Feliciano da 4@,
Silva foi para secretaria-lo. O Presidente, abrindo a sesséo, expds o objetivo da

reunido e perguntou aos presentes se todos estavam de acordo, os quais, por
unanimidade, concordaram. Em seguida, o Presidente pediu aos presentes a
aprovagéo do nome que a entidade tera, ficando decidido, por unanimidade, que a
mesma sera denominada: CIDADELA (Centro cultural e ambiental). Definida a (Q:M
denominagdo, o Presidente procedeu & leitura da proposta de Estatuto da .
associagdo, que foi analisado por todos os presentes e aprovado por
unanimidade. Por fim, passou-se a eleicdo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, saindo vencedores os seguintes membros para os cargos de:
Presidente da_ Diretoria: Daniele Guedes Vicente, brasileira, estado civil
solteira, bacharel em direito, Rg 3182450-1 SSP/AL, CPF 073.181.004-08, email:
dav2612@amail.com, Enderego: Conj. Novo Jardim, Mod, 5, Qd. “B’, n® 09-
Cidade Universitaria - Cep 57072-814- Macei-AL; Vice-Presidente: Rozineide
Feliciano da Silva, brasileira, vilva , didrista , RG 1064652 SSP/AL, CPF
841.221.964-34, Email: rozineidefeliciano210@gmail.com , Enderego: loteamento
Gama Lins,n® 62- Cidade universitaria- CEP 57073-625- Macei6-AL; Secretaria
Dayana Kelly de Morais Pereira, brasileira, casada, emprendedora, Rg 3397033-5
SSP/AL , CPF 097.493.004-08, Emai: dayan rais@livecom  Endereco:
Loteamento Gama Lins, n° 66, Cidade Universitaria, Cep 57.072-625- Maceio-AL;
Tesoureira Maria Cremilda Duarte, brasileira, viliva, empreendedora, RG:
98001312686 SSP/AL, CPF: 644107654-34, Emai: clemildasduarte@amail.com,
Enderego. Conj. Eustaquio Gomes de Melo |, Qd *Q 27°, n°116 Cidade
Universaria , CEP §7072-375 Maced/AL, Membros do Conselho Fiscal Irislandya
dos Santos Soares, brasileira, casada, empresaria, RG 2001002032567 SSP/AL,
CPF 960.569.154—17, Email: iriscastrosdc2@qgmail.com, Enderco: Rua José
Monteiro de Melo, n° 30 tabuleiro do pinto, Cep 57100-000- Rio largo/AL;
Pollyanna Karla Ferro de Araujo, brasileira, casada, Administradora, RG 1710.611

Digitalizado com CamScanner



20 Centio MaceyAL- CEP 57020370
. mmzm'«mms 1212
SSP/AL, CPF 035.764.384-40, Email: Qoilyannaferroﬂ@gmanl com Enderego:
AV. Dr. Anténio Gouveia Edificio Studio 413 apartamento 305. Pajugara- Cep
57030-170- Maceio6-AL; Valéria Souza Araujo, brasileira, casada, Assistents
Social, Rg 1540930 SSP AL, CPF 025.171.364-40, Email:
valeriaanne76@gmail.com Enderego: Avenida general Luiz de Franga
Albuquerque nimero 3750, edificio Paradise torre2 apto 903, guaxuma, Cep
57.038-800- Maceio-AL. Membros suplentes do Conselho Fiscal Livia de
Oliveira Martins, brasileira, casada, Arquiteta, RG 99001206914 SSP/AL, CPF
012.653.324-52, Email: livia.martins@fau.ufal.br, Endere¢co: Rua Djalma
Mendonga, n 329 Gruta de Lourdes — Cep 57052-489 - Maceio-AL; Dayane
Barbosa da Silva , brasileira, solteira, bacharel em direito, RG 4505730-4 SSP/
SP, CPF 333.934.908-85, Email: daynebarbosadbs@gmail.com, Enderego: AV.
Arisosvaldo Pereira Cintra, n® 504, Ap 905, cond. Arte vida/ ed. Renascenga-
Gruta de Lourdes, Cep 5§7052-580-Maceio-AL; Maria do Socorro dos Santos |,
brasileira, solteira, Supervisora de area, RG 858197 SSP/AL, CPF: 860.842.674-
91, Email: socorro.alves@hotmail.com, Enderego: Conj. Jardim Royal il, mod IV,
Qd."P".n° 197- Cidade Universitaria- Cep 57072-113, Maceio- AL). Declarada a
eleicio dos referidos associados, foram os mesmos empossados para o triénio
de 04 de Dezembro de 2021 a 04 de Dezembro de 2024 Concluidos os
trabalhos, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembléia e lavrada a

presente ata, que, lida e aprovada, é assinada pelo Presidente e Secretéario
desta Assembiléia.

Maceid, 04 de Dezembro de 2021.

@w%mﬂﬂ:

residente(a):"Daniele Guedes Vicente - CPF 073.181.004-08

_ReQemcls Foliesonn  da  Solia

Vice-Presidente(a): Rozineide Feliciano da Silva - CPF 841.221.964-34

_Cna?fm_&&mgimni\ Rewina
Secretario(a): Dayana Kelly de Morais Pereira - CPF 097.493.004-08
sz, ) \ 3o

Tesoureiro (a): Maria Cremilda Duarte - CPF 644.107.654-34
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Conselheiro fiscal(a): Pollyanna Karla Ferro de Afaujo - CPF 035.764.384-40
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Conselheiro fiscal(a): Valéria Seuza Araujo - CPF 025.171.364-40

&B\i,\ﬁn dr. Sivo (’-a\‘?@jf;h\/i

Conselheiro fiscal(a): Livia de Oliveita Martins - CPF 012.653.324-52

k@num 4@)1109&9, oo ;g!,i’ua.

Conselheiro fiscal(a): Dayane Barbosa da Silva - CPF 333.934.908-85

Conselheiro fiscal(a): Mana do Socorro dos Santos — CPF 860.842.674-91

2° REGISTRO DE TETULOS E DOCUMERTOS
Raincy Barbos. allves Ma rinhd
Rua Cel. Viewa Penote, 147 17, Cennia + Blaceiciat - CE

| S . Valer Dotumenta
! Dados do Registro ‘ Ehi S8t
Protocolo: 5728 - Registro de Pessoa Juridica EmaluTerias 11.23

Registro: /3083
Data: 15/03/2022

Azrasartents. CIDADELA CENTRG CULTURAL E ANBIENTAL

Sweio Digtal de ACN31589-3GYQ,Registral Ve meia,
Maria de Lourdes Rodrigues Barbosa
12 Substituta %
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HENERD BERBLRIED COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D4TADE ABERTURA
45.655.411/0001-53 15/03/2022
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CIDADELA CENTRO CULTURAL E AMBIENTAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CIDADELA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
84.12-4-00 - Regulagio das atividades de salide, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais
90.01-9-02 - Produgao musical
90.01-9-06 - Atividades de sonorizagdo e de iluminagao
90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R E-OT 12 dekkkkkiok
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.072-822 CIDADE UNIVERSITARIA MACEIO AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CIDADELA.AL.ORG@GMAIL.COM (82) 9917-9644
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/03/2022
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dkdhk ko *kkkkkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 15/04/2024 as 20:22:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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7.
01/02/2024, 10:20 Dados Cadastrais do Contribuinte - Sistema de Cadastro Sincronizado
-4~ Secretaria Coordenadora de Planejamento, Gest3o e Financas
¥ Secretaria Executiva de Fazenda do Estado de Alagoas
Diretoria de Cadastro

Quinta-faira, vl de Fo
Sistema de Cadastro Sincronizado
Dados Cadastrais do Contribuinte
Dados Cadastrais
—ldentificagdo
Nttmero do CACEAL CNPJ
24030897-2 45655411000153
Razdo Social
CIDADELA CENTRO CULTURAL E AMBIENTAL
Nome de Fantasia
Natureza Juridica Capital Social
3999 - Associag&o Privada R$
Inicio da Atividade Tipo de Empresa Porte da Empresa Ogtante pelo Simples (S/N)
15/03/2022 NORMAL DEMAILS NAO
Extabelecimento  Inwidusl (/N7 | Dados Verificados?
MATRIZ NAO SIM
~Enderego Comercial do Contribuinte - Enderego Principal
Logradouro No Complemento
R E-07 12
CEP Bairro Municipio UF
57072822 CIDADE UNIVERSITARIA MACEIO AL
Telefone 1 Enderego Eletrénico
(82) 99179644 cidadela.al.org@gmail.com
Referéncia
ULTIMA PRCA NOVO JARDIM
— Situagdo Cadastral
Situagdo Cadastral do Contribuinte Situagdo Cadastral da P
BAIXA ATIVA
r~Processamento de Dados
Livros Eletrdnicos Documentos Eletrénicos Livros Fiscais
SIM Ndo Informado N3do Informado
Data da Autorizagdo Data da Autorizagao Data da Autorizagdo
01/01/2023
SPED
NAO
Lista de Atividade Econfémica
CNAE Descrigdo Principal g:z%’i';a lsr::;rzesse
8412400Regulagao das atividades de saude, educag¢do, servigos Nao Nao Nao
culturais e outros servigos sociais
9001902 Produgdo musical Nao Ndo Nao
9001906 Atividades de sonorizagdo e de iluminagdo Nao Nao Nao
9001999Artes cénicas, espetdculos e atividades complementares ndc Nao
especificados anteriormente Nao Nao
9430800Atividados de associagdes de defesa de direitos sociais Sim Nao Néo
9493600Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e Nao Nio Nio
a arte
Tipo de Unidade
Descrigéo
UNIDADE AUXILIAR SEDE
Contador
r—~Dados do Contador
CPF/CNP) Nome
02274578460 VANESSA POLLYANNA MORAIS DA VEIGA
CRC Tipo de Inscri¢do UF  Categoria Classificagdo Apto
005974 Originario AL Profissional s
—~Enderego
Logradouro No Complemento
R COMENDADOR LUIZ JARDIM S/N BLOCO D5 APT 102
CEP Bairro Municipio UF
57052760 GRUTA DE LOURDES MACEIO AL
Telefone FAX

https://cadsinc.sefaz.al.gov.br/VisualizarDados Contribuinte.do?opcao=caceal&valor=24030897
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01/02/2024, 10:20 Dados Cadastrais do Contribuinte - Sistema de Cadastro Sincronizado

|| (82) 99148508

Pracurador no Estado

CPF Nome Data de inicio

Lista de Edital

Diério

05/2024 BAIXA, de acordo com o disposto no
Inciso II do Art. 2° da Instrugdo
Normativa GSEF n° 70/2016 combinado
com o art, 56, Inciso II da Instruglo
Normativa GSEF n® 17/2007. Baixa de
oficio de inscrigdo estadual de nio
contribuinte. Memorando n°
E:580/2023/GECAD. Processo n°
E:01500.0000050221/2023 . CACEAL sem
indicagdo de cédigo de atividade
econdmica relacionado a fato gerador
do ICMS, e intimado através do Edital
GECAD N° 1609/2023.

Numero Edital Tipo de Edital Descri¢do Numero p o assado?

Data
Publicagdo
08/01/2024

Responsivel
— Identificagdo
CPF/CNP) Nome (PF) / Nome Empresarial (PJ)
07318100408 DANIELE GUEDES VICENTE
Impedido Qualtificagdo
N
QSA - Quadra de Sécios e Administradores
—Sécio
~Identificagdo
CPF/CNP) Nome (PF) / Nome Empresarial (PJ)
07318100408 DANIELE GUEDES VICENTE
Pct de Participagdo Qualificagdo
0,00% Diretor

Data de Inclusdo no QSA

—Séclo
— Identificagdo
CPF/CNP) Nome (PF) / Nome Empresarial (P))
07318100408 DANIELE GUEDES VICENTE
Pct de Participagdo Qualificagdo
C,00% Diretor

Data de Inclusdo no QSA

Informacgges: Call Center Sefaz - 0800 284 1060

@®CSGII - Coordenadoria Setorial de dodal 4 el ¢80 - SEFAZ/AL

2.7.13.201911211500

https://cadsinc.sefaz.al.gov.br/VisualizarDadosContribuinte.do?opcao=caceal&valor=24030897
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DANIELE GUEDES VICENTE 25/10/2022
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