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> A Considera de Ultilidade Publica a
PRESIDENTE Cooperativa dos Artesdos de Barra
Nova-AL.

Art. 1° - Fica considerada de Utilidade Publica Estadual a Cooperativa dos Artesaos de
Barra Nova, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob

N° 08.742.315/0001-16, com sede na Rua Jodo Argemiro Rosa, 478, Povoado da Barra
Nova, CEP 57.160-000, Marechal Deodoro, Alagoas.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Deputada Estadual

Assembleia Legislativa Estadual de Alagoas
Gabinete da Deputada Estadual Cibele Moura
dep.cibelemoura@al.al.leg.br
Praga Dom Pedro 11, s/n
Centro, Maceio (AL)

Legislativo



Estado de Alagoas
Assembleia Legislativa Estadual
Gabinete da Deputada Estadual Cibele Moura

JUSTICATIVA

A presente proposi¢do visa conceder utilidade publica a Cooperativa dos
Artesdos de Barra Nova (COOPERARTBAN), institui¢do fundada em 23 de novembro
de 2005, com o proposito de organizar mulheres bordadeiras e promover a preservagao
do tradicional bordado em Filé, uma técnica cultural de grande importdncia para o
patriménio do Estado de Alagoas.

A COOPERARTBAN teve sua origem no ano de 2004, quando mulheres
bordadeiras do municipio de Marechal Deodoro se organizaram para enfrentar desafios
comuns na comercializagdo do Filé. Legalmente constituida em 2006, a cooperativa
reine atualmente 22 socias, sendo sua missdo principal a gerag@o de renda por meio do
trabalho coletivo ¢ a promogdo da inclusdo social das artesds, através da produgdo ¢
comercializacdo do artesanato local.

O bordado em Filé, técnica tradicional com raizes que remontam ao inicio da
colonizagio do territorio de Alagoas, ¢ um patrimdnio cultural e popular que encontra
na COOPERARTBAN um importante agente de preservacdo. A atuagido da cooperativa
€ vital para evitar o risco de desaparecimento dessa expressdo artistica Unica,
contribuindo assim para a salvaguarda do patrimoénio cultural alagoano.

Diante do exposto, a concessdo de utilidade publica & Cooperativa dos
Artesdos de Barra Nova (COOPERARTBAN) ¢ essencial para reconhecer e apoiar o
valioso trabalho desempenhado por essa entidade em prol da preservag@o cultural,
desenvolvimento socioecondmico e empoderamento feminino.
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CBELE MOURA
Deputada Estadual

Assembleia Legislativa Estadual de Alagoas
Gabinete da Deputada Estadual Cibele Moura
dep.cibelemoura@al.al.leg. br
Praga Dom Pedro II, s/n
Centro, Maceio (AL)
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Cooperativa dos Artesitos da Barra Nova

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA
DOS ARTESOES DE BARRA NOVA

Aos dias 29 vinte e nove de outubro do ano de dois mil e vinte um,reuniram-se na sede da
Cooperativa dos Artesdes de Barra Nova. na rua Jodio Argemiro Rosa, n°478. Povoado Barra Nova,
municipio de Marechal Deodoro — AL, a Assembleia Geral Cooperativa dos Artesdes de Barra
Nova, cujo edital foi publicado no jornal tribuna independente do estado de Alagoas, pag.5em 21 de
outubro de 2021, sendo ainda fixado na sede da cooperativa e enviado através de curriculares a
todos os cooperados.Abrindo os trabalhos, para compor a mesa Maria Dantas Cavalcante Filha,
presidente ¢ Maria Cristina Batista Ferreira, secretdria.A primeira convocagdo ocorreu no dia 7 de
maio onde ndo houve qudrum, a segunda convocagdo no dia 29 de outubro com a presenca de 2/3
dos socios cooperados; considerando que fazem parte do quadro social 20 (vinte) sécios
cooperados,sendo estes: 1- Alvdnia Correcia de Mendonga, portadora do RG 1.445.904 ¢ CPF
023.442.664-02, Brasileira. nascida em 15.01.1975, casada, artes3, domiciliada a rua Peixoto, Q13.
rua A, n° 34. Marechal Deodoro. Numero de quotas parte 12 (doze), valor da quota- parte R$ 30,00
(trinta reais). 2- Benedita dos Santes Silva, portadora do RG 568.147 e CPF 364.521.144-68,
Brasileira, nascida em 14.03.1961, casada, artesd, rua Rua Aroeira, n°49, lot. Parque da éarvores.
Maceié — AL, n® de quotas-parte 12 (doze), valor da quota -- parte R$ 30,00 (trinta reais). 3 —Cicera
Rosa de Medeiros, RG.928.091 SSP/AL,CPF 644.293.694-53, Brasileira, nascida em 25.11.1950.
vilva, artesd, domiciliada a Rua Jodio Argemiro Rosa, n°72. Barra Nova. Marechal Deodoro — AL,

Nuamero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte R$ 30,00 (trinta reais). 4. Denise Maria

Oliveira dos Santos portadora do RG 1510696 SSP/AL e CPF 023.725.874-98, Brasileira. nascida
em 12.07.1978, solteira, artesd, domiciliada a travessa do sol, s/n, Barra Nova, Marechal Deodoro,
Numero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte R$ 30,00 (trinta reais)5 -Diana Maria dos
Santos, portadora do RG.2504418 SSP/DF e CPF 024.844.894-39, Brasileira, nascida em
06.07.1975, Solteira, Artesd, Resid. Luis Vieira dos Anjos Bl 08, Ap 104. Serraria. Maceié —AL,
Numero da Cota parte: 12 (doze), Valor da Cota parte: R$ 30,00 (trinta reais). 6 — Esmirna
Oliveira Gameleira, portadora do RG 3691582-3 e CPF092.268.654-67, Brasileira, nascida em
24.01.2002 , solteira, artesd, domiciliada a rua Sdo Paulo, n® 122. Barra Nova. Marechal Deodoro
Nimero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte R$ 30,00 (trinta reais).7- José Claudemir
Vieira da Silva, portador do RG 1571438 SSP/AL e CPF 023725874-98, Brasileiro, nascido em
12.07.1978, solteiro, artesdo, domiciliado a travessa do sol, s/n, Barra Nova. Marechal Deodoro.
Numero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte RS 30,00 (trinta reais). 8 — Karen Viviane
Santos Silva, portadordo RG2345914 SSP/DF e CPF 0305866144-11, Brasileira, nascida em
16.10.1979, solteira, artesd, domiciliada a rua Sdo Paulo, n°122. Barra Nova. Marechal Deodoro -
AL, Numero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte RS 30,00 (trinta reais). 9 - Lindinalva
Oliveira dos Santos Camarges, portadora RG149342SSP/AL ¢ CPF 087.923.564-00, Brasilcira,
nascida em 22.07.1948, casada, Artesd, domiciliada a Rua S#o Paulo, 122. Barra Nova. Mal.
Deodoro — AL, Numero da Cota parte: 12 (doze), valor da Cota parte: R$30,00 (trinta reais). 10 —
Maria Cristina Batista Ferrcira. portadora do RG 30712580 ¢ CPF 071.243.694-44, Brasileira,
nascida em 28.12.1985, solteira, artesd, rua 28 de outubro, n° 136, Barra Nova — AL, Marechal
Dedodoro -- AL, Nimero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte R$ 30,00 (trinta reais). 11 -
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Maria Dantas Cavalcante Filha, RG. 1.122.583 SSP/AL, CPF 055.980.214-55Nacionalidade:
Brasileira, Data de nascimento: 16/07/1972, Estado Civil: Solteira, Profissfio: Artesd, Enderego:
Rua Mucio Amorim, n° 05, Barra Nova. Mal. Deodoro — AL, numero da Cota parte: 12 (doze), valor
da Cota parte: R$30,00 (trinta reais), 12- Maria de Fitima Santos Silva, portadora do RG 223.931
SSP/AL e CPF 144.854.864-00, Brasileira, nascida em 13.07.1952, casada, artesd, domiciliada no
loteamento Afiénio Lages, n® 28 Massagueira, Marechal Deodoro — AL.Numero da Cota parte 12
(doze) valor da Cota parte R$ 30,00 (trinta reais).13-Maria José dos Santos RG. 499.209 SSP/AL,
CPF 342.562.614-00, Nacionalidade: Brasileira, Data de nascimento: 22/07/1954, Estado Civil:
Solteira, Profissdo: Artesd, Endereco; Rua 28 de outubro, n® 129. Barra Nova. Marechal Deodoro —
AL, Numero da Cota parte:12 (doze), valor da Cota parte: 30,00 (trinta reais); 14- Maria José
Oliveira Santos, portadora do RG 331739 SSP/AL e CPF 587.799.654-15, Brasileira, nascida em
04.10.1954, solteira, artesd, domiciliada a rua Sdo Paulo 122 B. Barra Nova, Marechal Deodoro ~
AL, Numero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte R$ 30,00 (trinta reais). 15- Maria Lina
dos Santes, RG. 656.565 SSP/AL, CPF 411.327.404-30, Nacionalidade: Brasileira Data de
nascimento: 02/07/1964, Estado Civil: Casada, Profissdo: Artesd, Enderego residencial Luiz Vieira
dos Anjos, Bl 09 ap 03. Serraria. Maceié — AL, Nimero da Cota parte: 12 (doze)valor da Cota parte
30,00 (trinta reais); 16- Mirtes Maria Ramos, portadora do RG 266.838 SSP/AL ¢ CPF
267.380.664-49, Brasileira, nascida em 16.09.1951, soltejra, artesd domiciliada na rua em projeto,
Barra Nova, Marechal Deodoro - ALNGmero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte RS 30,00
(trinta reais). 17- Mayara Oliveira dos Santos Lima, portadora do RG 354.249.74 SSP/AL e CPF
267.380.664-49, Brasileira, nascida em 16.09.1951, solteira, artesd, domiciliada a rua em projeto.
Barra Nova, Marechal Deodoro — AL.Namero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota parte R$ 30,00
(trinta reais). 18 - Vanilda Maria Nascimento dos Santos, portadora do RG 1156716 SSP/AL ¢
CPF 145.350.174-68, Brasileira, nascida em 11.12.1955, solteira, artesdl, domiciliada a rua bosque
da lagoa, n°107. Barra Nova,Marechal Deodoro/AL Numero da Cota parte 12 (doze) valor da Cota
parte R$ 30,00 (trinta reais). 19- Vera Cristina Cavalcante de Oliveira,RG. 2003001118972

. SSP/AL, CPF 089329914-64, Nacionalidade: Brasileira, Data de nascimento: 25/03/1991, Estado

Civil: Solteira, Profissdo: Artesd, Enderego: Rua Mucio Amorim, n® 05. Barra Nova, Marechal
Deodoro — AL, Numero da Cota parte: 12 (doze), valor da Cota parte 30,00 (trinta reais); 20-
Wendy Sherry Oliveira Barros, RG. 1583387 SSP/AL,CPF 03881238425 Nacionalidade
Brasileira, Data de nascimento: 10/11/1979, Estado Civil: Solteira,Profissio: Artesd, Endereco: Rua
Sao Paulo, n°122.Barra Nova. Marechal Deodoro -ALN{mero da Cota parte: 12, valor da Cota
parte: 30,00 (trinta reais). Ato continuo, considerando a presenga de presentes 11 (onze) soécios
dando legitimidade a eleig@io, conforme Art.25° do estatuto desta cooperativa, a presidente leu a
ordem do dia constante no edital de convocagfo: I - Eleicio da Diretoria e conselho fiscal da
Cooperativa dos Artesdios da Barra Nova; I1 - Alteragfio estatutaria; 111 - Re — ratificagdo da eleigio
de 2017; 1V - Devolugiio das sobras da Cooperativa; V - Informagdes Gerais, explicando a
necessidade de adequar ao que estabelecem a Lei 5.764/71 e a Lei 13.019/14. Em continuidade aos
trabalhos passou a presidente da Cooperativa dos Artesdes de Barra Nova a ler os dispositivos do
estatuto social que necessitam de alteraglio ¢ a nova redagdo que ¢ proposta, esclarecendo aos
cooperadosque estes, devem deliberar mudangas de cada dispositivo individualmente, o que foi
feito ¢ aprovado.Como houve apenas uma chapa inscrita, a votagdo ocorreu a descoberto por
unanimidade foram eleitos com mandato até 2025. Presidente- Lindinalva Oliveira dos Santos
Camargos, Brasileira, casada, artesd, portadora do RG 149342 SSP/AL ¢ CPF 087.923.564-00.
domiciliada a Rua Sdo Paulo, n°122. Barra Nova. Marechal Deodoro — AL. Vice Presidente—
Maria Dantas Cavalcante Filha, Brasileira, solteira, artesd, portadora do RG 1.122.583 SSP/AL e
CPF 055.980.214-55, domiciliada a rua Mucio Amorim, n°05. Barra Nova- Marechal. Tesoureira -
Maria Lina dos Santos, Brasileira, Casada, artesd, portadora do RG656.565 SSP/AL e CPF
411.827.404-30, domiciliada no Residencial Luiz Vieira dos Anjos, B109,ap 03. Serraria. Maceio -

AL: Viee ; \Eana Maria dos Santos, Brasileira. casada, artesd, Portadora do
e .
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RG.2504418 SSP/DF e CPF 024.844.894-39, domiciliada no Resid. Luis Vieira dos Anjos. BI0S,
Apl04. Serraria. Macei6 ~AL. Secretdria - Maria Cristina Batista Ferrcira, Brasileira, solteira.
artesd, portadora do RG 30712580 e CPF071.243.694-44, domiciliada a rua Rua 28 de outubro,
n°136. Barra Nova. Mal Deodoro — AL. 1°Conselho Fiscal - Maria José dos Santos, Brasileira,
solteira, artesi.portadora do RG. 499.209 SSP/AL e CPF 342.562.614-00 domiciliada a Rua 28 de
outubro, n° 129. Barra Nova. Marechal Deodoro ~ AL. 2° Conselho Fiscal - Benedita Santos
Silva, Brasileira, casada, artesd, portadora do RG. 568147 ¢ CPF 364.521.144-68 domiciliada a rua
Rua Aroeira, n°49, lot. Parque da érvores. Macei¢ — AL, 30 Conselho Fiscal - Cicera Rosa de
Medeiros, RG.928.091 SSP/AL,CPF 644.293.694-53, Brasileira, nascida em 25.1 1.1950, vitiva,
artesl, domiciliada a Rua Jodo Argemiro Rosa, n°72. Barra Nova. Marechal Deodoro — AL.1*
suplente -Maria de Fitima Santos Silva, portadora do RG 223.931 SSP/AL e CPF 144.854.864-
00, Brasileira, nascida em 13.07.1952, casada, artesd, domiciliada no loteamento Afranio Lages, n°
28 Massagueira, Marechal Deodoro — AL, 2° suplente - Mayara Oliveira dos Santos Lima,
portadora do RG 354.249.74 SSP/AL ¢ CPF 267.380.664-49, Brasileira, nascida em 16.09.1951,

o calendario de 2022, bem como a prospecglo de projetos para o anos subseqiientes. Nada mais
. havendo tratar, encerrou —se a Assembleia Geral Extraordinaria cuja ata, lida e aprovada, vai
assinada pala presidente, pela secretéria e pelos que desejarem faze-lo.

Marechal Deodoro 29 de Outubro de 2021.
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Assinatura dos Sécios Cooperados:
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Coopcrativa dos Artesgos da Barra Nova

ESTATUTO DA COOPERATIVA COM ALTERACAO APROVADA NA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 7 DE MAIO DE
2021.

ESTATUTO DA COOPERATIVA DE PRODUCAO
CAPITULO 1

DA DENOMINACAQ, SEDF, FORO, PRAZO E DURACAO, AREA DE ACAO
E ANO SOCIAL.

Art.1° A Cooperativa dos Artesdes de Barra Nova (COOPERARTBAN), constituida no

dia 23/11/2005, com CNPJ 08742315-0001/16, rege —se pelos valores e principios do
: cooperativismo, pelas disposigdes legais, pelas diretrizes de auto-gestdo e por este

estatuto conforme legislagdes 5.764/1971; lei 10.406 2002; lei 13.019/14, possuindo:

a) Sede administrativa na Rua Jodio Argemiro Rosa, n°478, Barra Nova e foro
juridico na comarca de Marechal Deodoro, estado de Alagoas.

b) Areade Agio, para fins de admissdo dos cooperados, abrangera os municipios do

Estado de Alagoas, podendo atuar em todo territério nacional.

¢) Prazo de duragéio indeterminado e ano social com

preendido no periodo de 10¢e ™ - _
Jjaneiro-a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS E FINALIDADE

Art. 2" A COOPERARTBAN tem por finalidade:



‘"

d)

k)

D

m) Defender e promover 0 bem-estar individual e coletivo
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Adquirir ou construir infra - estrutura necessaria para a produgdo colctiva do
artesanato popular ou manual, entre outras técnicas pertinentes ao oficio;

Produzir, beneficiar, industrializar, embalar ¢ comercializar o artesanato. popular
ou manual, entre outras técnicas pertinentes ao oficio;

Proporcionar servigos juridicos e sociais, através de convénios com sindicatos,
federagdes, entidades publicas ¢ privadas.

Realizar parcerias entre-a administraglio pablicae organizacdes da sociedade civil,
em regime de mutua cooperagio, para a consecug#io de finalidades de interesse
publico ¢ reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio.

Realizar cursos de capacitagéo Cooperativista ¢ profissional para seu quadro
social e comunidade local;

Comercializar produtos e servicos que sejam compativeis social e
economicamente vidveis e de interesse de scus cooperados, nos mercados locais,

nacionais e internacionais, nas melhores condiges de preco;

Comprar em conjunto matéria prima, material secundario, produtos e mercadarias
necessarias a realizagéo do objeto ‘proposto;

Registrar marcas se for necessario;

Colaborar na construgfio de uma cultura de paz ¢ solidariedade, propiciando
€spaco para criar, vivenciar ¢ fortalecer experiéncias educativas incl usivas;

Engajar-se na defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente ¢ promogio
do desenvolvimento sustentavel;

Contribuir na promogaio do desenvolvimento econdmico e social, geragdio de
trabalho e renda e combate a pobreza;

Promover a ética, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros

valores universais; )

social, saide ¢ educagio.

por meio da assisténcia

)

-
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n) Promover a cultura, defesa ¢ conservaggo do patriménio histérico e artistico.

Parigrafo Unico. A COOPERARTBAN atuars sem discriminagfo politica, religiosa ou
social e ndio visard lucro.

CAPITULO 11
i DOS COOPERADOS
A) ADMISSAO DIREITOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art.3° Poderdio associar-se a cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestagio ode servigo, quaisquer profissionais auténomos que se dediquem a atividade
objeto da entidade ¢ preencham os pré-requisitos definidos no regimento interno, sem
prejudicar os interesses da cooperativa, nem com eles coljdir.

Parigrafo Unico. O numero de cooperados no terd limite quanto ao méximo, mas nfio
podera ser inferior a 20 pessoas fisicas.

Art.4° Para associar-se o interessado preenchera a ficha de matricula, com a assinatura
dele e de mais duas testemunhas, bem como a declaragdo que optou livremente por
associar-se, conforme normas constantes do regimento interno da cooperativa.

§1° Caso o interessado seja memibro de outra cooperativa, deverd apresentar carte de
referencias por ela expedida.

§2° O interessado deverad frequentar, com aproveitamento, um curso basico de
cooperativismo, que sera ministrado pela cooperativa ou outra entidade;

§3° Concluido o curso o conselheiro de administragfio analisard a proposta de admisséio
e, se for o caso, a deferird, devendo entdo o interessado subscrever quotas parte do capital,
nos termos deste estatuto, ¢ assinar o livro de matricula.

§4° A subscri¢fio das quotas - parte do capital social e a assinatura do livro de matricula
complementam a sua admiss#o na cooperativa.

Art.5". Poderfio ingressar na cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que
satisfagam as condigdies estabelecidas neste capitulo.

Art.6°.Cumprido o que dispde no art. 4°, o cooperado adquire todos os direitos e assume
todos os deveres decorrentes da lei, deste estatuto, do c6digo de ética, se houver, ¢ das .~

deliberagdes tomadas pela cooperativa. ) \B
K\’(‘C%ﬁ\pﬂ

a) Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela
forem tratados;

Art. 7°. 8o direito dos cooperados:
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b) Propor ao conselho de administragio, aos conselhos fiscais ou 4s Assembleias
gerais medidas de interesse da cooperativa;

¢) Solicitar o desligamento da cooperativa quando lhe convier;
d) Solicitar informagdes sobre seu debito e credito;

e) Solicitar informagdes sobre as atividades da cooperativa e, a partir da data de
publicagdio do edital de convocagdo da Assembleia Geral Ordinaria, consultar
livros e pegas do balango geral, que devem estar & disposi¢do do cooperado na
sede da cooperativa;

f) Votar e ser votado para os cargos sociais, executando-sc aqueles cooperados
admitidos apés canvocagio da Assembleia geral;

§1° - A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos Cooperados
Referidas em “b” deste artigo, deverio ser apresentadas ao conselho de administragsio
com a antecedéncia minima de trés meses ¢ constar do respectivo edital de convocagio,

§2° - As propostas subscritas. por, pelo menos, 4 (quatro) cooperados, serdo
obrigatoriamente levadas pelo conselho de administrago 4 assembleia geral, e ndo sendo,
poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperados proponentes.

Art.8° - Sdo deveres do cooperado:

a) Subscrever e integralizar as quotas partes do capital nos termos deste estatuto e
contribuir com as taxas de servico e encargos operacionais que forem
estabelecidos;

b) Cumprir com as disposi¢des de lei, do estatuto ¢, se houver do codigo de ética,

bem como respeitar as resolugdes tomadas pelo conselho fiscal de administracgo
¢ as deliberactes das Assembleias Gerais;

c) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a cooperativa dentre os quais o
de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) Realizar com a cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua
finalidade;

e) Realizar com a cooperativa as o
finalidade;

f) Prestar a cooperativa informagéo relacionadas com as atividades que lhe
facultaram se associar; -

b st
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g) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente s operagbes
que realizou com a cooperativa, se o fundo de reserva rifio for suficiente para
cobri-las;

h) Prestar a cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;
p

i) Levar ao conhecimento do conselho de ética, ou ao conselho de administragfio ¢/
ou conselho fiscal a existéneia de qualquer i egularidade que atende contra a lei,
0 estatuto e, se houver o ¢ddigo de ética;

) Zelar pelo patrimdnio moral material e moral da cooperativa;

k) Comunicar a diretoria, previamente & por escrito, a interrupgdio temporéria das
suas atividades, indicando o motivo.

1) Comunicar a diretoria, previamente e por escrito, a interrupgiio temporéria das
suas atividades, indicando o motivo.

m) Comunicar a diretoria, previamente ¢ por escrito, a interrupgdo tempordria das
suas atividades, indicando o motivo.

Paragrafo Unico. A responsabilidade do cooperado somente poders invocar depois de
Judicialmente exigida e da cooperativa e perdura até quando forem aprovadas, pela
Assembleia geral, as contas do exercicio em que se perdeu a retirada.

Art.9°. O Cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa até
o valor do capital subscrito e o montante das perdas que lhe couber

oriundas de sua responsabilidade como cooperada em face de terceiros, passam aos
herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano do dia da abertura da sucess#o.

Art.10°. As obrigagdes dos cooperados falecidos, contraidas com a cooperativa, ¢ as

Pardgrafo Unico — os herdeiros do cooperado falecido tem direito ao capital
integralizado ¢ demais créditos pertencentes ao “de cujos™, obstando —se o direito de
ingresso na cooperativa, segundo disposigdo do art. 1094. 1V, do Cédigo Civil Brasileiro.

e

e,

. . - A
B) DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO M
Art. 11° A demissdo do cooperado dar-se-d a seu pedido, formalmente dirigido ao ) ’!f; < ) i
conselho de Administragdo da cooperativa, sendo proibida a sua negagfio. {, \f"{“ ¢ P
v/
5 Q‘\,
LY
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Art. 12° A eliminagio.do cooperado, que seré realizada em virtude da infra¢do dc lei, do
codigo de ética ou deste estatuto, sera feito pelo conselho de Administragiio, apds duas
adverténcias ou por escrito ou, se houver cddigo de ética, conforme regimento interno do
Conselho de ética da cooperativa.

§1° - O Conselho de administragio podera eliminar o cooperado que;
a) Mantiver qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da cooperativa;
b) Deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na cooperativa;

¢) Deixar de realizar, com a cooperativa, as aperagdes que constituem seu objetivo
social;

§2° - Copia autentica da decisfio serd remetida ao, cooperado, por processo que comprove
as datas de remeéssa do recebimento.

§3° - O Cooperado podera dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira
Assembleia geral, caso o regimento do conselho de ética ndo defina outros
procedimentos.

Art.13°. A exclusdo do cooperado serd feita:

a) Por dissolugiio juridica;

b) Por morte de pessoa fisica;

¢) Por incapacidade civil ndo suprida;

d) Por ndo cumprimento deste estatuto;
Art.14°. O ato da exclusfio do cooperado, nos termos do inciso “d” do arti g0 anterior serd
efetivado por decisiio do conselho de administra¢o, mediante termo firmado pelo

presidente no documento de matricula, com os motivos que determinaram a comunicagiio

ao interessado, no prazo de trinta dias, Por processo que comprove que as datas de remessa
e recebimento.

Art.15°. Em qualquer caso de demissdo, eliminagiio ou exclusdo, o cooperado so tera
direito 2 restituigio do capital que integralizou devidamente corrigido, das sobras e de

outros créditos que lhe tiveram sido registrados. nio Ihe cabendo nenhum outro direito. *%‘;

§1° - A restituiglio de que trata este artigo somente podera ser exigido depois de

st

Eaee
M
.

aprovado, pela Assembleia geral, o balanco do exercicio em que o cooperado tenha&f(}, @»«X\ Wf,,,/}

sido desligado da cooperativa.
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§2°- O conselho de-administragio da Cooperativa podeta determinar que a restituigao
seja feita em até 10 parcelas. a partir do exercicio em que o cooperado tenha sido
desligado da cooperativa.

§3° - No caso de morte do cooperado, a restituigio de que trata o paréagrafo anterior
serd efetuada aos herdeiros legais em uma sé parcela, mediante a apresentagio do
respectivo formal dc partilha ou alvard judicial.

§4° - Ocorrendo demissao, eliminagéio ou exclusdes de cooperados em niimero tal que
restitui¢des das importancias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade
econdmica financeira da cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

§5° - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada deverd manter o
mesmo valor de compra a partir da Assembleia Geral Ordindria que aprovar o
balango.

§6° - No caso de readmissdo do cooperado, o cooperado integralizard a vista e
atualizado o capital correspondente a0 valor atualizado da cooperativa por ocasido da
sua demisso.

Art, 16°.0s atos de demissao, eliminagfio ou exclusdo acarretam o vencimento e
pronta exigibilidade das dividas.do cooperade na cooperativa, sobre cuja liquidagdo.
caberd ao conselho de administragdo decidir.

Art.17°.As responsahilidades de cooperados demitidos, eliminados ou excluidos
perduram até a data da Assembleia Geral que aprovar o balango.de contasdo exercicio
em que ocorreu o desligamento,

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

Art.18°.0 conselho de Administragdo da Cooperativa definir, através do régimento
interno, aprovado em Assembleia geral, a forma de organiza¢o do seu quadro social.

Art.19°.0s representantes do quadro social junto a administragio da cooperativa~""" T
terdo, entre outras, as seguintes fun¢des: ¥

a) Servir de elo entre a administragdo e o quadro social

b) Explicar aos cooperados o funcionamento da cooperativa; A !
- . B R . H i /

¢) Esclarecer aos cooperados sobre seus deveres direitos junto a cooperativa:{/{ { = N

7 ; \Q‘\/
WA\
.08
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CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 20° O capital da cooperativa, representando por quotas — partes, nfo tera limite
quanto a0 maximo e variara conforme o nimero de quotas subscritas, mas ndo poderd
ser superior a R$ 2.520 (dois mil quinhéntos ¢ vinte reais).

§1° - O Capital ¢ subdividido em quotas- parte no valor de R$ 30,00 cada uma.

§2° A quota parte ¢ indivisivel, intransferivel a nio cooperados, ndo podendo ser
negociado de modo algum, nem dada a garantia, em sua subscrigdo, integralizagéio,
transferéncia ou restituicio serd sempre escriturada no livro de matricula,

§3° - A transferéncia de quotas- parte entre cooperados, total ou parcial, sera
escriturada no livro de matricula mediante termo que contera as assinaturas do
cedente, do cessiondrio e do presidente da cooperativa;

§4° - O cooperado deve integralizar as quotas- partes 4 vista, de uma s6 vez, ou
integraliza-las em no minimo 3 (trés) prestagdes periddicas, independente de chamada
ou por meio de contribuigdes.

§5° - Para efeito de integralizagio de quotas ou aumento do capital social, podera a
cooperativa receber bens, avaliados previamente e apés a homologaciio da
Assembleia geral.

§6° - para-efeito de admissdo de novos cooperados ou novas subscrigdes, a Assembleia
Geral ‘atualizara anualmente, com a aprovagdo de 2/3(dois tergos) dos cooperados
presentes com direito a voto, o valor da quota-parte, consoante preposicio do
conselho de administragfio, respeitados os indices de desvaloriza¢dio da moeda
publicados por entidades oficiais do governo.

§7° - Nos ajustes periédicos de contas com os cooperados, a cooperativa pode incluir
parcelas destinadas a integralizago de quotas parte do capital.

§8° - A Cooperativa distribuira Juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo
contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art. 21° - O ntimero de quotas-partes do capital —social a ser subscrito pelo cooperado,
por ocasido da sua admissdo, serd varidvel de acordo com sua produgdo comprometida na
cooperativa, niio podendo ser inferior a dez quotas — parte integralizada do capital, se " >

houver sobras. V(’tﬁ@ e

§1° - O critério de proporcionalidade entre a, produgao e subscrigdo de quotas-partes, .. A
referido neste artigo, bem como as formas e os prazos para sua integralizagdo, serio /. . 4 [’ N
estabelecidas pela assembleia géral com base em proposi¢des do conselho deéw;;aww”‘"
administragdo que, entre outros, considere:
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a) Os.planos de expansdo da cooperativa;
b) As caracteristicas os servigos a serem implantados;
¢) A necessidade de capital para imobiliza¢go de giro.
§2 ~ Eventuais alteragdes na capacidade de produgdio do cooperado, posteriores a sua

admissdo, obrigarfio ao redjuste da.sua subscrigo, respeitados os limites do caput deste
artigo.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL
A) DEFINICAO E FUNCIONAMENTO
Art.22° A Assembleia Geral dos Cooperadas, ordindrio ou extraordindrio, é o érgao
supremo da cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisfio de interesse da
entidade, dentro dos limites legais ¢ estatutdrios. Suas deliberagdes vinculam a todos,

ainda que ausentes ou discordantes.

Art.23°. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo presidente.
§1° - Podera também sera convocado pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos mais
graves ¢ urgentes ou, ainda, apds solicitagio ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos
cooperados em pleno gozo dos seus direitos sociais.
§2° - N#io podera votar em assembleia geral o cooperado que:

a) Tenha sido admitido apés convocagdo;

b) Infringir qualquer disposigdo do Art. 8° deste estatuto.
Art.24° - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as assembleias gerais

serdo convocadas com antecedéncia minimade 10 (dez) dias uteis, com o horario definido ... ... ___
para as trés convocagdes, sehdo de uma hora o intervalo entre elas, - )

Art. 25" - O quérum para a instalagfio da Assembleia Geral & o seguinte:
. . , , . . a5
a) 2/3 (dois tergos) do ntimero de cooperados, em primeira convocagio; 6 R

b) Metade mais um dos cooperados, em segunda convocagiio;
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¢) Minimo de 10 cooperados. em terceira convocagio.

§1° - para efeito de verificagio do quérum que trata estc artigo, o niimero de cooperados
presentes, em cada convocagdo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo
numero de matricula, apostas no livro dé presenca.

§2° - Constatada a existéncia de quorum no horério estabelecido no edital de convocagio,
o presidente instalard a Assembleia. Os Copperados que: chegarem apbs o inicio das
deliberagdes e votagdes, poderio participar da assembleia, discutindo e votando as
matérias que ainda ndo tenham sido objeto de deliberagdo e votagio, desde que tenham
condigBes legais, devendo inclusive, assinar o livro de presenca mediante termo que
contenha a declaragio do nimero de cooperados presentes, da hora de encerramento eda
convocacdo correspondente, fard transcrever esses dados para a respectiva ata.

Art.26° - Ndo havendo quérum para instalagio da Assembleia Geral, sera feita nova
convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis.

Pardgrafo Unico — Se ainda assim néo houver quérum para sua instalagdo, serd admitida
a intengdo de dissolver a cooperativa, fato que deverd ser comunicado a OCB/AL.

Art. 27° - Dos editais de convocagio das assembleias gerais deverfio constar:
a) A denominaglio da cooperativa e o niimero de cadastro nacional de pessoas
juridicas. — CNPJ, seguidas da expressdo: convocagdio da Assembleia Geral

Ordinéria ou Extraordindria, conforme o caso;

b) O dia ¢ a hora da reuniio, em cada convocagdo, assim como local de sua
realizacdio, o qual, salvo motivo justificado sera o da sede social;

¢) A sequéncia ordinal das convocagdes;
d) A ordemdo dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e) O numero de cooperados existentes na data de sua expedi¢do para efeito do
céleulo do quorum de instalagdo; R

)
f) Data de assinatura do responsavel pela convocagio; K_CQ - s

§1°- No caso da convocagiio serdo afixados em locais apropriados das dependéncias g
comumente mais frequentadas pelos associados, publicagio em jornal & comunicagdo aos 4 (¢ " )

associados por intermédio de circulares, . %ﬁffw«" """
e
10 Y
W
&n !
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§2° - os editais de convocagdo serdio afixados em locais apropriados das dependéncias

comumente mais frequentadas pelos associados, publicago em jornal e comunicagfio aos
associados por intermédio de circulares.

Art.28° - E da competéncia das Assembleias Gerais, ordinarias e extraordindrias a
destituiglo dos membros do Conselho de Administragéio e-do Conselho Fiscal;

Pardgrafo Unico — Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administracio ou fiscalizagBio da cooperativa, poderé a Assembleia Geral designar
administradores e conselheiros fiscais provisérios, até a posse dos novos, cuja eleigdo ser
realizard no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 29°.0s frabalhos das assembleias gerais séo dirigidos pelo presidente auxiliando um
secretdrio, sendo também convidades os ocupantes de cargos sociais a participagéo da
mesa.

§1° - Na auséneia do secretdrio e de seu substituto, o presidente convidara outro
cooperado, secretdrio “ad hoc™ para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

§2° - Quando a assembleia geral ndio tiver sido convocada pelo presidente, os trabalhos
serdo dirigidos por um cooperado, escolhido na ocasidio, e secretariado por outro,
convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocacdo.

Art.30°, Os ocupantes dos cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, ndo
poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente,

entre 08 quais de prestacdo de contas, mas ndo ficaram privados de tomar parte nos
respectivos debates.

Art.31°. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
presidente da cooperativa, logo apés a leitura do relatério do conselho fiscal, solicitara ao
plendrio que indique um cooperado para coordenar o debate e a votagdo da matéria.

§1° - Transmitida a diregio dos trabalhos, o presidente e os demais conselhéiros de
administragio e fiscal, deixarfio a mesa, permanecendo o recinto, & disposigiio da
Assembleia Geral para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§2° - O coordenador indicado escolherd, entre os cooperados, um secretario ad hoc para

auxilia-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na ata pelo secretério da A5sembleia//'" T
Geral.

Art. 32°, As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos g7 3
constantes do edital de convocagio e 0s que com eles tiverem imediata relagio. ”{f@
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§1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de convocagéo e os que nio
satisfizerem as limitagdes deste artigo, somente podera ser discutido depois de esgotada
a ordem do dia, sendo que sua votagdo, se a matéria for considerada objeto de decisdo,
serd obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral.

§2° - para a votagdo de qualquer assunto na assembleia devem-se averiguar os votos a
favor, depois os votos contra e, por fim, as abstencdes. Caso.o-namero de abstengGes seja
superior a 50% dos presentes, o assunto deve ser melhor esclarecido, antes de submeté-
lo a nova votagéo ou, em Gltima analise, ser retirado de pauta, quando ndo for interesse
do quadro social.

Art. 33". O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar na ata de circunstanciada,
lavrada no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores
¢ fiscais presentes, por uma comissio de 4 (quatro) cooperados designados pela
Assembleia Geral.

Art.34°.As deliberagdes nas Assembleias Gerais serfio tomadas por maioria dos votos dos
cooperados presentes com o direito de votar, tendo cada coopérado direito a 1(um) s6
voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas partes.

§19 - Em regra, a votagdio serd a descoberto, mas a Assembleia Geral poderé optar pelo
voto secreto.

§2° - Caso o voto seja a descoberto, deve —se averiguar os votos a favor, os votos contra
e as abstengdes.

Art.35° Prescreve em 4 (quatro) anos a agio para anular as deliberagdes da Assembleia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude du simulagiio, ou tomadas com violag#io de lei do
estatuto, contando com a prazo da data que a assembleia geral tiver sido realizada.

B) REUNIOES PREPARATORIAS
{(Pré — Asscmbleias)

Art. 36°. Antecedendo a realizagio das Assembleias Gerais, a cooperativa fard reunides

preparatdrias de esclarecimento, nos nticleos de caoperados, de todos assuntos a serem
votados.

IR '“""-u\

Paragrafo Unico. As reunides preparatdrias nfio tém poder de decisio. ‘&(‘3{’\

Art. 37°. As reunides preparatorids serfo convocadas pelo conselho de administragao, T
com antecedéncia minima de cinco dias, através de ampla divulgagio, informando as™ | b5 ( )

datas e os locais de sua realizagéio. ( VT e
\"‘h...s--ﬂ"'ﬂp
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Art. 38°. Deveré constar na ordem do dia do edital de convocagfio da Assembleia um item
especifico para a apresentagfio do resultado das reunides preparatdrias.

C) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art.39° - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizard obrigatoriamente umia vez por
ano, no decorrer dos 3(trés) primeiros meses apds o termina do exercicio social, deliberard
sobre 0s seguintes assuntos, que deveriio constar da ordém do dia:

a) Resultado das pré - assembleias (reunides preparatérias);

b) Prestagdio de contas dos 6rgdos de Administragdo, acompanhada do parecer do
conselho fiscal, compreendendo:

I'- Relatério-de gestdo
IT — Balango Geral

1l — Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, ¢ parecer do conselho
fiscal;

IV — Plano de atividade da cooperativa para o exercicio seguinte.

¢) Destinag@o das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se no primeiro
caso as parcelas para fundos obrigatérios;

d) Criagdo de novos consethos, como conselho de ética, definindo ~lhes as fungdes
para melhorar o funcionamento da cooperativa;

€) Eleiglio e posse dos componenies do conselho de administragiio, do conselho
fiscal e de outros conselhos, quando for o caso;

) Fixag3o dos honorarios, gratificagbes e da cédula de presenga para os
componentes do conselho de Administrag@o e do conselho fiscal;

g) Qualquer assunto de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 41 deste
estatuto.

§1° - Os membros dos orgios de administragio ¢ fiscalizagdo ndo podergo—"""
participar da votaglo das matérias referidas nos itens “b” e “f” deste artigo. PRl

§2° - A aprovag@o do relatério, balango e contas dos orgdos de administragfio nio

desonera seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude O%Iz‘?é@ S{N:‘
simulagdo, bem como infragdo da lei ou deste estatuto. { H A e
\..w-—"/"'w

13 '\
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D) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art40° - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessdrio,
podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que
mencionado, bem como infragdio da lei ou deste estatuto.

Art.41° - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordindria deliberar
sobre 0s seguintes assuntos:

a) Reforma do estatuto;

b) Fusio, incorporagéio ou desmembramento;

¢) Mudanga de objetivo da sociedade;

d) Dissolugio voluntéria e nomeagiio de liquidantes;

¢) Contas do liquidante;

Pardgrafo Unico — SZo necessirios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperados
presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

E) PROCESSO ELEITORAL

Art. 43°.No exercicio de suas fungdes, compete ao comité especialmente;

a) Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em
exercicio e do niimero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os cooperados, através de circulares e/ou outros meios adequados,
0 nimero e a natureza das vagas a preencher.

¢) Solicitar os candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa em
material ¢ criminal ¢ de protestos de cartorios das comarcas em que tenham
residido nos dltimos cinco anos, bem como certidao do tegistro de imdveis que
possuam;

d) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se estd .

. s . .. oy . ‘ _,ﬁ»“f“ e “x‘z
no gozo de seus direitos sociais e se foi observado o disposto no §3° do art.4° des‘tt;fj@ (0S5 Y
estatuto; AN
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e) Verificar, por ocasiio da inscrigdo, se existe candidatos sujeitos a
incompatibilidade prevista no paragrafo tnico do art.48 deste estatuto, fazendo
com que assinem declaragdio negativa a respeito;

1) Organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, das quais constem, além.da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas
cooperativistas, sua atengio ¢ tempo de cooperado na cooperativa e outros
elementos que o designam;

g) Divulgar o nome e curriculo de cada candidato, inclusive tempo em que esta
associado a cooperativa ¢ outros elementos que o distingam;

h) Realizar consultas ¢ promover entendimentos para a composi¢do de chapas ou
unificagéio de candidatura se for o caso;

i) Estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperados no
gozo de seus direitos sociais, bem como as deniincias de irregularidades nas
cleigdes, encaminhando suas conclusées ao conselho de administrag#o, para que
ele tome as providencias legais cabiveis.

J) Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes em Assembleia geral, o conselho
fiscal, com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo de
convecacdo, criard um comité especial composto de trés membros, todos nio
candidato a cargo eletivos na cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral,
relativos 4 eleicio dos membros dos conselhos de Administrag8o, fiscal e, se
houver de ética.

§1° - O comité fixara prazo para a inscrigéio de candidatos de modo que possam ser
conhecidos e divulgados os nomes 5(cinco) dias antes da data da Assembleia Geral
que. vai proceder as eleigdes.

§2° - Néo se apresentando candidatos ou sendo seu numero insuficiente, cabera ao
comité proceder a selegdio entre interessados que atendam as condi¢des exigidas e que
concordem com as normas ¢ formalidades aqui previstas.

Art. 44° - O presidente da Assembleia Geral transmitird.o trabalho desta para que o
comité especial dirija o processo das eleigdes e a proclamagao dos eleitos.

§1° O transcurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constarfio da ata da Assembleia . N
geral; {

§2° Os eleitos que suprirem vacéncia nos conselhos de administragdo ou fiscal - ){(t’ A
exercerdio os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores,” fl\)/w
{ Lo

< o
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Art.45° - Néo se efetivando nas épocas devidas a eleicdio de sucessores, por motivo
de forga maior, 0 prazo dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio
consideram se automaticamente prorrogados pelo tempo até que se efetive a sucessio,
num prazo nunca superior a 90 (noventa) dias.

Art. 46° - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, prevaricagio, suborno, concyssio, peculato, ou contra a economia
popular, a fé publica ou propriedade.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO

A) CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artd47° - O Conselho de Administracao é o érgito superior da hierarquia, sendo que
sua competéncia privativa e exclusiva a respohsabilidade pela decisio sobre todo €
qualquer assunto de ordem econdmica ¢ social, de interesse da cooperativa ou de seus

cooperados, nos termos da lei, deste estatuto e de recomenda¢des da Assembleia
Geral.

Artd48° - O Consclho de Administragdo serd composto por seis membros, todos
cooperados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembleia geral para um
mandato de 4 anos, sendo obrigatério ao termino de cada mandato, a renovagdo de no
minimo 1/3 dos seus componentes.

Paragrafo Unico. Nio podem fazer parte do conselho de administrago, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no art. 46 deste estatuto, os parentes entre

si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido, nos
ultimos seis meses, cargo publico eletivo.

Art.49°. A cooperativa serd administrada pelo conselho administrativo composta por

6 (seis) membros, todos os cooperados eleitos pela assembleia para um mandato de 4
(quatro) anos.

§1° - Nos impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias de um dos diretores, o Conselho
de Administragfo indicar4 o substituto entfe seus membros.

§2° - Se 0 nimero de membros do conselbo de administragfio ficar reduzido meno,s,/"z”,d
da metade de seus membros dévera ser convocada assembleia geral para (o (5&)@
preenchimento das vagas. i

>

Ty
o
..N"V
v"”l

s



Pagina 17 de 28

Art.50°.0 Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:

a) Retne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagiio do presidente, da maioria do préprio conselho, ou
ainda, por solicitagd@o do conselho fiscal;

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a
representagdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos
presentes, reservado ao presidente o voto de destaque;

¢) Asdeliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em proprio

livro, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do
conselho presente,

Pardgrafo Unico — Perderd automaticamente o cargo o membro do conselho fiscal que,
sem justificativa faltar a trés reunides ordindrias consecutivas ou a seis durante o ano.

Art.51° - Cabem ao conselho de Administragdio, dentro dos limites da lei e deste estatuto,
as seguintes atribuiges:

a) Propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientacdo geral das

atividades da cooperativa, apresentando programa de trabalho e orgamento, além
de-sugerir as medidas a serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessdrios ao atendimento dds operagdes e servigos;

¢) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos bem como a sua
viabilidade;

d) Estabelecer as normas para funcionamento da cooperativa;

e) Elaborar juntamente com liderangas do quadro social, regimento interno para a
organizagdo do quadro social; '

f) Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violag3o ou -
abuso cometidos contra as disposigSes de lei, deste estatuto, ou das regras dé rew
relacionamento com a entidade que venham a ser estabelecidas; | LDE

T
" Ak, F

e
g) Deliberar sobre a admissgio, demissdo, climinagiio e exclusio de cooperados e sua, "’/( i
>
e

implicagGes, bem como sobre aplicagdes e elevagdes de mulas; e
Q,A,M”JM
17 \ \24\/



-

Pagina 18 de 28

h) Deliberar sobre a convocagio da Assembleia geral e estabelecer sua ordem do dia,

D
k)
D

considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos 1° e 2° do
art.7°,

Estabelecer a estrutura operacional da Administragio executiva dos negocios,
criando cargos, atribuindo fungdes e fixando normas para admissio e demissao de
empregados;

Fixar as normas disciplinares;

Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

Avaliar a convivéncia ¢ fixar limite de fianga ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulem dinheiro ou valores da cooperativa;

m) Fixar as despesas de administragéio em orgamento anual que indique a fonte de

n)

0)

p)

Q)

D)

§1° - O Presidente providencial para que os demais membros do consetho de
administragdo recebam, com a antecedéncia minima de 3(trés) dias, copias de.o—"
balancetes ¢ demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre as quaié

recursos para sua cobertura;

Contratar, quando se fizer necessdrio, um servigo independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112 da lei 5.764/71;

Indicar banco de dados nos quais serdo feitos negdcios ¢ depésitos de numerario
e fixar limite maximo que poderé ser mantido no caixa da cooperativa;

Estabelecer as normas de controle das operagles e servigos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado. econdmico financeiro da cooperativa e do

desenvolvimento das operagdes e servigos, através de balancetes e demonstrativos
especificos;

Adquirir, alienar ou onerar bens imoéveis da sociedade, com expressa autorizagiio
da assembleia géral;

Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ccder
direitos e constituir mandatarios;

Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagiio ou desgaste dos valores
que compdem o ativo permanente mandatérios;

Zelar pelo cumprimento da legislacBo do Cooperativismo e outra aplicaveis, bem
como pelo atendimento da legislaggio trabalhista perante seus empregados e fiscal.

18
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tenham que propercionar-se, sendo—lhes facultado, ainda anteriormente 4 reunido

correspondente, inquirir empregados ou cooperados, pesquisar documentos, afim de
dirimir as duvidas eventualmente existentes.

§2° - O Conselho de administragio solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de quaisquer funcionirios ‘graduados para auxilia-lo no
esclarecimento dos assuntos e decidir, podendo determinar que qualquer deles
apresente, previamente, projetos sobre questdes especificas.

Art.52° - Ao diretor presidente competem, entre outros, definido em regimento interno,
os seguintes poderes e atribuigdes:

a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da cooperativa;

b) Baixar os atos de execugio das decisdes do conselho de administracio;

¢) Assinar, juntamente com outro diretor ou Hutro conselheiro designado pelo
conselho de administragdo, cheques contratos e demais documentos constitutives

de obrigdcdes;

d) Convocar e presidir as reunides do conselho de administraglio, bem como as
Assembleias gerais dos cooperados;

e) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
1. Relatdrio de gestio;

2. Balango geral;

3. Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas verificadas no exercicio e o
parecer do Conselho de Administraggio.

f) Representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados por
intermédio da cooperativa, realizados nas limitagdes da lei ¢ deste estatuto.

8) Representar os cooperados, como solidario com es financiamentos efetuados por
intermédio da cooperativa, realizados nas limitagSes da lei ¢ deste estatuto;

A
o
}!

h) Elaborar o plano anual de atividades da cooperativa; -~ :
i) Verificar periodicamente o saldo de caixa; W L
j) Acompanhar, juntamente com a administraciio financeira, as finangas /d) b;’p}g;
COOPERARTBAN. /’ ’
o
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Art. 53°. Ao Vice- Presidente compete interessar-se permanentemente pelo trabalho
do presidente, substituindo — o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias.

Art, 54°, Competem ao tesoureiro (a), entre outras, definidas em regimento interno,
as ‘Seguintes atribui¢des:

a) Interessar-s¢ permanentemente pelo trabalho do presidente, substituindo em seus
impedimentos inferiores a 90 {noventa) dias;

b) Assinar juntamente com o presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes. bem como cheques bancirios.

Art. 55°. Ao vice- tesoureiro (a) compete interessar-se permianentemente pelo
trabalho do tesoureiro (a), substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90
(noventa) dias.

Art. 56°. Compete ao/a secretério/a, entre outras; definidas em regimento interno, as
seguintes atribui¢des:

a) Secretariar os trabalhos a orientar 4 lavratura das atas das reuniSes do conselho de
Administragio e da assembleia geral, responsabilizando —se pela guarda de livros,
documentos e arquivos pertinentes;

Art.57° Ao vice-secretdrio (a) compete interessar-se permanentemente pelo trabalho
do tesoureiro (a), substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (novental) dias.

Art. 58° - Os administradores eleitos ou contratados, ndo serdio pessoalmente
responsdveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da cooperativa, mas

responderéio solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e omissio ou se
agiram com culpa, dolo ou m4 £8.

§1° - A cooperativa responder4 pelos atos a que se refere este artigo, se os houver
ratificado-ou deles logrado proveito;

§2° - Os que participarem de ato ou operagfio social em que se oculte a natureza da
sociedade, pode ser declarado pessoalmente responsavel pelas obriga¢Bes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

§3° - Membro do consetho de administragio que, em qualquer momento referente a
e€ssa operagdo, tiver interesse oposto ao da cooperativa, ndo poderd participar das
deliberagdes relacionada ¢om essa operagdo, cumprindo-lhe declarar seu
impedimento.

AT A
assim como 0s liquidantes, equiparam-se aos administradores das s'ocieidad? C(L/’ @jﬁ«:ﬁi’)
o

§4° - Os componentes do conselho de administragio, do conselho fiscal ou outros,

andnimas para efetivo deé responsabilidade criminal,

e
--./
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§5° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a cooperativa, por
seus dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em assembleia geral, tera
direito de agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 59°. Poders o conselho de administracfo criar comités especiais, transitdrios ou nio,
para estudar, planejar ¢ coordenar a solugdo de questdes especifica relativas ao
funcionamento da cooperativa.

B) ADMINISTRACAO EXECUTIVA

Art, 60°.As fun¢des da administragdo executiva dos negocios socias poderio ser
exercidas por téenicos, contratados, segundo ¢ estrutura que for estabelecida pelo
conselho de administragéio.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Art.61°.0s negécios e atividades da cooperativa serfio fiscalizados assidua e
minunciosamente por um conselho fiscal constituido de até 3 (trés) membros efetivos e
até 3 (trés) suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela assembleia geral, sendo
permitida a reeleigdo apenas de 1/3 (um ter¢o) dos seus componentes.

§1° - Ndo podem fazer parte do consetho fiscal, além dos inelegiveis enumerados. no
artigo 46 desse estatuto, os parentes dos conselhos de administragdo até 2° (segundo) grau,
em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até 2° (segundo) grau.

§2° - os cooperados nio podem exercer cumulativamente cargos nos conselhos de
administrago, € se houver de ética.

Art.62°. O Conselho Fiscal reine-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagéio de até 3 (trés) de seus
membros.

§1° - Em sua primeira reunifio, os conselheiros escolherdo, entre si, um secretario para a
lavratura de atas ¢ um coordenador, este incumbida de convocar e dirigir as reunides.

§2° - As reunides do conselho fiscal poderdio ser convocadas, ainda, por qualquer de se
membros, por solicitacio do conselho de administra¢fio ou da assembleia geral.

§3° - Na anséncia do coordenador serd escolhido um substituto, na ocasifo, para dirigir
os trabalhos.
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§4° - A deliberagdes serdio tomadas por maioria simples de votes e constarfio no livro de
ata, lavtada em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada
reunido, por até 3 (trés) conselhciros presentes.

Art.63°.Ocorrendo trés ou mais vagas no conselho fiscal exercer assidua fiscalizagao
sobre as operagdes, atividades € servigos e sérvigos da cooperativa, examinando livros,
contas ¢ documentos, cabendo-lhes entre outras, ds seguintes atribuigdes;

a)

b)

g)

h)

i)

)]

k)

Conferir, mensalmente, o saldo do numerdrio existente em caixa, verificando,

inclusive, se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo conselho de
administrago;

Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituragdo da
cooperativa;

Examinar se o montante das despesas ¢ inverses realizadas est4 em conformidade
com os planos e decisées do Conselho de administragio;

Verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados coirespondem em

volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da
cooperativa;

Certificar-se se o conselho de administragio vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composi¢io;

Averiguar se existe reclamacdes dos cooperados quanto aos servigos prestados;

Inteirar-se se o recebimento dos créditos ¢ feito: com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

Averiguar se h4 problema com empregados / ou ¢ooperados:;

Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas e quando aos érglos do cooperativismo;

Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estio corretos bem P
como se os inventirios periédicos ou anuais séo feitos com observancia das regras . .on
proprias; \({/Wk

Examinar os balancetes €, outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério e

do conselho de administragio, emitindo parecer sobre estes para a -Assembleja” ,@
Geral, 4 Ko

-~
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I) Dar conhecimento ao conselho de administragdo das conclusdes dos seus

trabalhos, denunciando a este e a assembleia geral, se ocorrerem motivos graves
e urgentes;

m) Convocar Assembleia Geral, quando houver motivos graves e o conselho de
admiz;i’straqﬁo S¢ negar a convoca-las;

n) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleigsio, proclamagéo

€ posse dos eleitos, fiscalizando também © cumprimento do estatuto, regimento
intém‘o', resolugdes, decisdes, de Assembleia geral e do conselho de

administrac3o.
§1° - Para o desempenho de suas fungdes, terd o conselho fiscal acesso a quaisquer
livros, contas e documentos, a empregados. a cooperades € outros,
independentemente de autorizago previa do conselho de administragdo.
§2° - Podera o conselho fiscal ainda, com anuéncia do conselho de administra¢do e
com autorizaglio da Assembleia Geral, corntratar o necessario assessoramento técnico
especializado, correndo as despesas por conto da cooperativa.

CAPITULO IX

DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

‘Art. 65° - A cooperativa devera, além de outros, ter 0s seguintes livros;
1) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo presidente.
a) Matricula;
b) Presenga de cooperados nas Assembleias Gerais;
¢) Atas das Assembleias;
d) Atas do Conselho de Administragioe;

e) Atas.do Conselho fiscal;

2) Autenticados pela autoridade competente: N QC_/J '

d' .r"/’-
a) Livros fiscais; -

23
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b) Livros contabeis;

Pardgrafo Unico — ¢ facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas,

Art. 66°. No livro de matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronoldgica de
admissdo dele constando:

a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissfio-e residéncia dos cooperados;
RGe CPF;

b) A data de sua admissdo, e quando for o caso, de seu desligamento eliminaciio ou
exclusdo;

¢) A conta corrente das respectivas quotas da capital social;

d) Assinatura de duas testérmiunhas.

CAPITULO X
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS.

Art. 67° A apuragiio dos resultados do excrdicio social ¢ 0 levantamento do balango geral
serfio realizados no dia 31 (trinta ¢ um) de dezembro de cada ano.

Art.68°. Os resultados serdio apurados segundo 4 natureza das operacdes ou servigos, pelo
confronto das respectivas receitas; com as despesas diretas ¢ indiretas.

§1° - As despesas administrativas serdio rateadas na proporgéio das operagSes, sendo 0s
réspectivos montantes computados nas apurages apuradas neste artigo.

§2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo

serfio distribuidos da seguinte forma (no mifnimo): :/ @

) 10% (dez por cento) ao fundo de reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao fundo de Assisténcia técnica, educacional e social - @i
FATES; gt o
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§3° - Além do fundo de reserva e FATES, a assembleia podera criar outros fundos,
inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de
formagdio, aplicagdio ¢ liquidagdo.

§4° - os resultados negativos serio rateadas ente os cooperados, na proporgio das
operagBes de cada um, realizados com a cooperativa, se o fundo de reserva nio for
suficiente para cobri-los.

Art.69° As. sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para os
fundos indivisiveis, serdo rateadas entre -0s associados, em partes diretamente
proporcionais as operagdes realizadas com a cooperativa no periodo, salvo deliberagiio
diversa da Assembleia Geral.

Art,70°. O fundo de reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio ¢ atender ao
desenvolvimento.das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por
cento), das sobras; -

a) Os créditos nfio reclamados pelos cooperados, decorridos 05 (anos);
b) Osauxilios e doagdes sem destinaciio especial.

Art.71° - O Fundo de assisténcia técnica, educacional e social — FATES, destina-se 4
prestagdio de servigos aos cooperados ¢ seus familiares, assim como. aos empregados da
propria cooperativa, podendo ser prestados mediante convenio com entidades
especializadas,

§1°- Ficando ser utilizagdo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuais deste
fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisio dos planos de aplicagio. -
Devendo a assembleia geral ser informada e fazer as recomendagdes necessarias ao /
cumprimento das finalidades abjetivadas. /

§2° - Revertem em favor do FATES, além de percentagem referida no paragrafo 2°, do j\’ N i
Art.65, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagdes ou atividade&‘zﬁl j,”g
nas quais os cooperados nfo tenham tido intervengao. N

CAPITULO XI

DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

Art.72°, A Cooperativa se dissolvera em pleno direito:



a) Quando assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os cooperados,
totalizando o mimero minimo de 2/3 (dois tergos) dos cooperados presentes,
com direito a voto, ndo se disponham a assegurar a continuidade da cooperativa;

b) Devido a alteragdo de sua forma juridica;

c) Pela redugfio do niimero de cooperados a menos de 7 (sete) ou do capital social
minimo até a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo ndo inferior a 6
(seis) meses, esses quantitativos niio forem estabelecidos;

d) Pela paralisagéio de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art.73°. Quando a dissolugéo. for deliberafla pela Assembleia Geral, nos limites de suas
atribui¢des, pode em qualquer época, destituir os liquidantes e um conselho fiscal de até
3 (trés) membros para proceder a liquidagio.

§1° - A Assembleia Geral, nos limites de suas atribui¢des, pode em qualquer época,
destituir os liquidantes € os membros do conselho fiscal, designando seus substitutos;

§2°- O liquidante deve proceder 4 liquidagio e conformidade com os dispositivos da
legislagdo cooperativista;

Art.74°. Quando a dissolugéio da cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas
hipéteses previstas no Art. 68, essa medida poderd ser tomada judicialmente a pedido de
qualquer cooperado,

Art.75° Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, o ativo presente, serd destinado
4 federacdo ou central das cooperativas do mesmo ramo ou a respectiva OCE, conforme
deliberagéio da Assembleia Geral.

26
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CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.76° Os casos omissos seriio resolvidos de acordo com os principais doutrinarios e os

dispositivos legais.

Este estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de constitui¢do, realizada em 02 de
agosto de 2006, no municipio-de Marechal Deodoro em Alagoas e re-ratificada.em 29 de
setembro de 2011 de Marechal Deodoro em Alagoas, alterada em 07 de Maio de 2021.
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SOBRE COOPERARTBAN: .

A Cooperatlva dos Artesaos de Barra Nova (COOPERARTBAN) tem seu |n|c10 com a _
organlzagao de mulheres bor’dadelras do tradlc:lonal bordado em. Flle no mumcupro de_

L

Marechal Deodoro/AIagoas no ano de 2004, ; e . : ¢

. onde apenas em 2006 sua constltwgao f0| Iegalizada Orgamzada com a missao de gerar ST
renda por meio do trabalho coletivo. e promover a mclusao soc1al de mulheres artesas

atraves da- produgao é da. comerclallzagao do artesanato Iocal "Apés um ano de :
preparacdo, a Cooperatwa é funda&a ho d|a 23 de noVembro de 2005 reunmdo 22 sécias.

A fundac;ao da Cooperatlva tem um S|gn|f|cado que ultrapassa a dlmensao economlca ea
elevacéo da qualldade de vida das mulheres partlapantes a orgamzagao coletlva das

bordadeiras em Fle propormona a preservat;ao deste tipo de tecnICa que remeonta ao

inicio da colomza@ao do territério de Alagoas jgo bordado éum. patrlmonlo cultural "€
- popular que ‘sef ‘o trabalho reahzado pela’ COOPERARTBAN, . estaria em risco de
desaparec;mento ‘Essa atlwdade produtlva alem de corftrlbu:r para o desenvolwmento
soc10econqmréo da comumdade vem. contrlbumdo tambem para a emancrpagao de

mplhe‘r nassuasd:mensoes pol:tlcas so<:|aJs e,cultural LR T o o SR - '
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- Ser'um espacgo de comercializacao® ' |
solidaria de produtos artesanais, em R
especial o bordado filé que representa a ST s R
identidade cultural Alagoana, além de S ot

contribuir para o desenvolvimento e Moy ke St

socioeconomico da comunidade e e St g
também para a emancipagao de mulher £ s e Sy

nas suas dimensoes politicas, sociais e T A ki
cultural. | '
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Documentario selecionado sobre artesanato exposto no museu Théo Brandao 2009.
Concorremos a um premio da UNESCO e ficamos entre os 13' finalistas DO MERCOSUL 2012,
Seleuonadas entre as 15 mulheres no Concu rso Mulher Artesa Brasnlelra a ser reconhemdo
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