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Data: 11/10/2023 - Horario:

PROJETO DE LEIN® 56 /2023

Assembleia Legislati

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS decreta,

Art. 1° - Fica considerado de Utilidade Publica o INSTITUTO EVERALDO GOMES DE
SOUSA. uma entidade de personalidade juridica ¢ de direito privado, sem fins lucrativos,
iiscriia no ONFJ sob 1° 67.762.185/0661-07, com sede ¢ {oto a Rua Cotonei joao Maita de
Sa. s/n. Centro. Mata Grande/AL. CEP: 57.540-000. cidade de Macei6. fundada em 27 de
julho de 2005.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em
contrario.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL, MACEIO EM
DE . DE 2023,

CABO BEBETO
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE ALAGOAS
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL CABO BEBETO
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O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA ¢ uma instituigao sem
fins lucrativos ou ecndmico, apartidaria, politio-comunitaria, livre de discriminagdo
religiosa, racial ou social, apta ainda a certificagdo para trabalho filantropico e/ou
beneficente, com consecucio de atividades de interesse publico, que tem como objetivo
promover a prote¢ao social, visando garantir a vida, a reducdo de danos e a prevengao de
cidéncia de riscos, especiaimeme na prowegao a fwmniiia, a waeinidade, a wlancia, a
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reahilitacio das nesenas com deficiéncia nromovendo sna integracio a vida comunitaria
> '] L L ¥

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL, MACEIO EM

~____DE DE 2023.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JU RIDICA

NUOMERD DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCR]QAO E DE SITUAGAO DATA DE ABERTURA
07.762.189/0001-07 27/07/2005

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL ]
INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA

TTTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO EGS DEMAIS
CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura nao especificadas anteriormente

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagao de exames complementares

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontologica

86.40-2-01 - Laboratérios de anatomia patologica e citologica

86.40-2-02 - Laboratorios clinicos

86.40-2-07 - Servigos de diagnostico por imagem sem uso de radiagao ionizante, exceto ressonancia magnética

86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos

86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutricao

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

87.11-5-04 - Centros de apoio a pacientes com cancer e com AIDS

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e

dependéncia quimica e grupos similares nio especificadas anteriormente

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas

anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

93,19-1-99 - Outras atividades esportivas nao especificadas anteriormente
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagédo Privada

LOGRADOURD MUMERD COMPLEMENTO

R CORONEL JOADO MALTA DE SA SN o ol

CEF BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
57.540-000 CENTRO MATA GRANDE AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTO.EGS.AL@GMAIL.COM {82) 81334310

UBLUL

ENTE FEDERATIVG RESPONSAVEL (EFR)
ok
DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/10/2022

[mo TIVO DE SITUAGAC CADASTRAL J

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
FEEIRETE ERIH A

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 28/03/2023 as 09:22:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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{ cicroen: Rua Coronel jodn Malta de S8 s/n.® Bairro Centro, Runi
£-hAAdL: i

B2 S98117 1545

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE JANEIRO DE 2023
' PARA 1. ANALISE, APRECIACAO SOBRE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
~ COMUNITARIA DO CAPIM ACU 2. ANALISE E APRECIACAO SOBRE ALTERAGCAO DE

| EXECUTIVA POR FORCA DE ATUALIZAGAO ESTATUTARIA 4. O QUE OCORRER.

i
DENOMINACAO, ENDERECO DE SEDE SOCIAL, INCLUSAO DE CNAE SECUNDARIO, ‘-
ATUALIZACAO DE E-MAIL INSTITUCIONAL E TELEFONE. 3. ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA i

i

No dia vinte quatro {27) do més de Janeiro de 2023, as 19:03h (dezenove horas e trés minutos]
na sede da Associacdo Comunitaria do Capim Agu, incalizada no SIT CAPIM ACU §/N.9 Zona Rural,
Municipic de Mata Grande, Estado de Alagoas CEP:57.540-000 inscrita no ONPJL
07.762 188/0001-07, reuniram-se % associados no use de suas atribuiches em regime
extraordingrio em primeira convocagdo, para deliberar sobre a seguinte pauta, 1. ANALISE,
APRECIACAQ SOBRE ALTERAGAC DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO COMUNITARIA DO
CAPIM ACU 2. ANALISE E APRECIACAO SOBRE ALTERACAO DE DENOMINACAO, ENDERECO DE
SEDE SOCIAL, INCLUSAQ DE CNAE SECUNDARIO, ATUALIZACAO DE E-MAIL INSTITUCIONAL E
TELEFONE 3. ELEICAO E POSSE DE DIRETORIA EXECUTIVA POR FORCA DE ATUALIZAGCAO
ESTATUTARIA 4. O QUE OCORRER. Assumindo a diregdo dos trahathos, o presidente Jose inatio
da Siva fer a abertura dos trabainos apresentando © pLMEeND PONLo G2 Dalta gue referg-se a
ANALISE, APRECIACAC SOBRE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAC
COMUNITARIA DO CAPIM AGU, onde r€a20u 4 isitura do documento integral justificanao gue
as alteracdes propostas estdo fundamenta das no atendimento a legisiacho aplicdvel a0 tercero

Gt b

ern como, a ampliacao dos objetivos ¢ abrangencia das acBes da instituigdo, a qual deixa

de onupar O Caracter meramenie comunitanrio e passa 4 adotar O DTOTAZoNSMD Na exed ucdo de

Gervicns ©SSeNCials pard 8 promogan e arantia de diretos constitucionas nde apenas no
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corritorio do municpio de Mata Grande a adota agdn interestadusl, sendo que o gocumante

nte elaborado por consultoria especializads, o que fora lido ¢ debatdo

hAedt

artipo por artigo, e apreseniado para yotagdn, por dedisdo colegiada e aberia, @ aprovagao oa

grimpira alleracao go bal

gue

Gino arexo 01 desta sta composto por dogumento gisl ihuido entre capitulos e seqCes do artigo
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INSTITUCIONAL £ TELE?ONE. 2&€LU§§.O DE CNAE SECU N%Z?i&m(}}mda dirigido pelo presidente
o mesmo apresentou a plenaria contrate de comodato de imovel de emprestima gratuto de
imovel para as instatagies na nova sede com o proposito de cumprir 05 objetives estalutarios
bem como a alteragdo de denominagdo a fim de homenagear o S5r. Everaldo Gomes de Sousa,
tatecido em 2022, reconheado por toda 3 populacdo com uma figura publica com acgbes
filantropicas em assisténcia social, atualizagBes de informagdes institucionais e cadastro de
atividades econdmicas secundarias em conformidade com objetivos estatutarios; aberto a pauta
oM @ proposta em pauta fora apresentado na seguinte ordem as alteracoes e atualizagdes de
informacBes para atualizagdo em (adastro Nacional de Pessoa Juridica para a apreciagdo sendo:
siteracio de NOME ASSOCIACAD COMUNITARIA DO SiTIO CAPIM-ACU e NOME FANTASIA
ASSOCIACAC COMUNITARIA DO $ITIO CAPIM-ACU PARA INSTITUTO £VERALDO GOMES DE
SOUSA NOME FANTASIA EGS ainda o endereco de SIT CAPIM ACU S/N.2 Zona Rural, Municipio
de Mata Grande, Estado de Alagoas CEP:57.540-000 para nova sede soCial para Rua Coronel
joao Maita de 53, sn.? Bairro Centro, Municipio de Mata Grande Alagoas CEP: 57.540-000

atuzlizaclio de endereqo etrbnico consultel@ig.com.br para &

atualizagdo de telefone (82} 3642-1406 para 82 98117 1545 e inclusdo dos CNAES
SECUNDARIOS 01

3 atividades de apoio @

tura nao esy
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VTR 6 85 § 1545
POSSE DF DIRETORIA EXECUTIVA | sendo 0 mesmo justificado pelo presidente por forga de

reorganizagdo proposta no estatuto social anterjormente apraovado em Capitule IV que trata
sobre Diretaria composta por presidente, secretario executivo, Presidente do Conselho Fiscal e
primeire Conselhe Fiscal Titular, Segundo Conseiho tiscal Titular e Terceire Conselho Fiscal
Titular para um mandato de 04 anos, sendo construido em plendria Chapa Unica ~ Denominada

FLORESCER composta pelos seguintes associados NO CARGO DE PRESIDENTE NOME: TIHERIO

LUCIVAN VILLAR NUNES ESTADO CIVIL CASADO, PROFISSAO AUTONOMO, PORTADOR DO RG:
1599750 SSP/AL £ CPF N? 028.635.194-10 NASCIDO EM 09/07/1980 RESIDENTE £ DOMICHIADO
A RUA UBALDO MALTA N.¢ 53 BAIRRO:. CENTRO, NA CIDADE DE MATA GRANDE ESTADO DE
ALAGOAS CEP 57.540 000 NO CARGO DE SECRETARIO EXECUTIVO MARIA EDUARDA LEMOS
VIEIRA RODRIGUES, ESTADO CIVIL CASADA, PROFISSAG CONTADORA, PORTADORA DO RG
3781030-1 SSP/AL E CPF N.2 118.364.555-61 NASCIDA EM 06/01/2022 RESIDENTE E
DOMICILIADA RUA JOSE BEZFRRA DE LIMA S/N BAIRRO CUMBE, MUNICIPIO DE MATA GRANDE,
ESTADO DE ALAGOAS CEP: 57.540-000 NO CARGO DE PRESIDENTE DO CONSELHO FISCALE
PRIMEIRC CONSELHO FISCAL TITULAR NOME: WEZILZ LUCIO DA SILVA,  ESTADO CIVIL
SOLTEIRO, PROFISSAD AGRICULTOR PORTADOR DO RG 38015803 SSP/AL £ CPF: 085.075.074-
7 NASCIDO EM 16/09/1994 RESIDENTE E DOMICILIABD A RUA COHAB NOVA N.2 14 BAIRRC
MANDACARU, NA CIDADE DE MATA GRANDE ESTADO DE ALAGOAS CEP 57.540-000. SEGUNDC
CONSELHO FISCAL TITULAR DARCIANO MELO DE OLIVEIRA, ESTADO Civil CASADO, PROFISSAC
AGRICULTOR, PORTADOR DO RG 1214435 SSP/AL B CPF N2 §71.192.184-68 NASCIDO EM
18/0%/1970 RESIDENTE & DOMECILIADG TV EUSTAQUID MALTA N.2 46 BAIRRO CENTRO NA
CIDADE DE MATA GRANDE ESTADO DE ALAGOAS CEP 57.540-000. TERCEIRO CONSELHO FISCAL
TITULAR NOME: TUTMES LOU DE SOUSA, ESTADC CiVIL CASADG, PROFISSAO EMPRESARIO,
PORTADOR DO RG: 1328439 £ CPF N.¢ 986.194.544 04 NASCIDO EM 17101974 RESIDENTE €
DOMICILIADO RUA CINCO DE JULHO SN CHACARA OASIS BAIRRG MANDACARU, MU NICIPIO DE
MATA GRANDE, ESTADO DE ALAGOAS CEP 57.540-000: Sendo a proposta aprovada pos
unanimidade e atraves deste ATO TOMAM POSSE com vigéncia entre 27 de Janeiro de 2023 (dois
mil e vinte e trés) a 27 de janeiro de 2027 (Dois Mile vinte e Sete}. For firm fora aberio 0 4. ponto
de pauta O QUE OCORRER, sendo que ficou estabelecido que os membros da diretoria iriam
capter recursos de doagdo de pessoas fisicas e juridicas para @ adequacdo de espaco fisico cedido

por comodato, bem como a captacdo de recursos para projetos sociais. Lomo nads man
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RELACAO DE DIRIGENTES ATUALIZADA DO INSTITUTO EVERALDO GOMES BE SOUSA
MANDATO ENTRE 27 DE JANEIRO DE 2023 A 27 DE JANEIRO 2027 - {QUADRIENIO 2023/2027}

NO CARGO DE PRESIDENTE NOME: TIBERIO LUCIVAN VILLAR NUNES ESTADO CIVIL CASADO,

PROFISSAO AUTONOMOD, PORTADOR DO RG: 1589750 SSP/AL £ CPF N® 028.635.194-10
NASCIDO EM 09/07/1980 RESIDENTE £ DOMICILIADO A RUA UBALDO MALTA N.2 53 BAIRRO:
CENTRO, NA CIDADE DE MATA GRANDE ESTADO DE ALAGOAS CEP 57.540-000

iy ,,f/ e :
Ass, S Slls g A

NO CARGO DE SECRETARIO EXECUTIVO MARIA EDUARDA LEMOS VIEIRA RODRIGUES, ESTADO

CIVIL CASADA, PROFISSAC CONTADORA, PORTADORA DO RG 3781038-1 SSP/AL E CPF N2
118.364.655-61 NASCIDA EM 06/01/2022 RESIDENTE £ DOMICILIADA RUA JOSE BEZERRA Dt

LIMA S/N BAIRRO CUMBE, MUNICIPIO 0OF MATA GRANDE, ESTADD DE ALAGOAS CEP: 57.540-
000 \ e

L. \ _«: / % /
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NO CARGO DE PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL E PRIMEIRO CONSELHO FISCAL TITULAR
NOME: WEZILZ LUCIO DA SILVA, ESTADO CIVIL SOLTEIRO, PROFISSAQ AGRICULTOR PORTADOR
00 RG 38015803 SSP/AL £ CPF: 085.075.074-17 NASCIDO EM 16/08/1994 RESIDENTE £
DOMICILIADO A RUA COHAB NOVA N.2 14 BAIRRO MANDACARU, NA CIDADE DE MATA GRANDE
ESTADC DF ALAGOAS CEP 57.540-000.

PR PN 3 i g ;
Ass. _,f\jésé/«:..%’%.{ Ataitan Ol - 8 A

SEGUNDD CONSELHO FISCAL TITULAR DARCIAND MELO DE OLIVEIRA, ESTADD CIVEL CASADO,
SROFISSAD  AGRICULTOR, PORTADOR DO RG 1214435 SSP/aL B CPF N2 871.192.184-68
NASCIDOD ERA 18/05/1970 RESIDENTE £ DOMICILIADD TV FUSTAQUIC MALTA N.2 46 BAIRRD
CENTRO NA CIDADE DFE MATA GRANDE ESTADO DE ALAGOAS CEP 57.540-000.

) , Y.

Ass, e A g CAand o] ;g

TERCEIRO CONSELHO FISCAL TITULAR NOME: TUTMES LOU DE SOUSA, ESTADG CIVIL CASADO,
PROFISSAD EMPRESARIO, PORTADOR DO RG: 1328439 £ CPF N.2 986.194.544-04 NASCIDO Ef



PJ12.477 f’i’:}%gg@m@g
%g T At :

-.,-.,a‘ég%; ;Q:’”.:’Eézf;}g"\z%? %}?<_\ ] ~
?‘%i_'{; ?-.--'.. ‘:{fl‘ [ h

- 5 ;

INSTITUTO EVERALDO GUMES BE 50U Cantrd . 0
CHPE 0776218870001 G

Erigerece: Ruas Coronel joas Maita de S s/n® Barro Centro, M

o de Mata Grande — Esiiterte A ag&%‘%%iﬁ Gran i’fé w A
£ RARGL: 82 998117 1545 i T

17101974 RESIDENTE E DOMICILUADO RUA CJN{TO DE JULHO SN CHACARA QASIS BAIRRC
MANDACARU, MUNICIPIO DE MATA GRANDE, ESTADO DE ALAGOAS CEP 57.540-000;
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i ANEXO 03 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAQRDINARIA REALIZADA EM 27 DE JANEIRC DE 2023 1 ANALISE £ APRECIACAD SOBRE ALTERACAD DF

CRAINACAG, ENOERECO DE SEDE SOCM, INCLUSAC Db UNAL SECUNDARIQ, ATUAL ZACAG Ob E-MAIL WSTITUCIONAL £ TELEFONE. 7
| E, APREC Al SOBRE ALTERACAD DO ESTATUTO 500D DA ASSOUIALAT COMUNITARIA DG CAPIM ACU 3 ELEICAD £
? DHRETOIRLA é’}(“{ TR POR FORCA DE ATUALIZACAC ESTATUTARIA 4. O U OCORRER.

POSSE DE

I ALTERACAO ESTATUTO DO INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA
CAPITULO |
Da Denominaciio, Sede, Foro, Duragio, Exercicio Social, Area de Acdo e Fins

Artigo 01# - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, fundado em 27 (vinte e sete) de Jutho de
2005 {Dois Mil e Cineo’ com nome fantasia BGS e sede sodal na Rua Coronel Joao Malta de S8 s/n¥,
Banro Centro, Municpio de Mata Grande Estado de Alagoas CEP: CEP:57.540-000 e mail
instituto.egs.al@gmail.com Telefone: 55 082 98117 1545 Cadigo e Descrigae da Atividade
Feonfimica Principal 94.30-8-00 "Atividade de Associagoes de Defesa dos Direitos Sociaiy’™;
e Secundarias  01.61-0-99 “ Atividades de apoio 3 agricultura ndo especificado
anteriormente © 94.99-5-00 “Atividades Associativas ndo especificadas anteriormente”
93.19-1-99 “Qutras Atividades esportivas ndo especificadas anteriormente”; 88.00-6-00 °
Servico de assisténcia social sem alojamento”; 87.30-1-99 "Atividades de assisténcia social
prestadas en residéncias coletivas ¢ particulares ndo especificadas anteriormente”; 86.30-
5-02 “Atividade Médica Ambulatorial com reeurses para realizagdo de exames
complementares”; 86.40-2-01 “Laboratdrios de anatomia patoldgica e citologica”; 86.40-
2-02 “Laboratérios Clinicos”; 86.40-2-07 “Servigos de diagnostico por imagem sem uso de
radiacao ionizante, exceto ressondncia magnética”; 86.40-2-08 "Servigos de diagnostico
por registro grafico - ECG, EEG e outros exames andlogos™ 86.50-0-01 Atividades de
Enfermagem; 86.50-0-02 “Atividades de profissionais da  Nutricao”; 86.50-0-03
“Atividades de Psicologia e Psicanalise”; 86.50-0-04 “Atividades de Fisioterapia™; 86.30-5-
(34 “Atividades de Odontologia”; 86.50-0-05 “Atividades de Terapia Ocupacional”; 86.50-0-
06 “Atividades de Fonoaudiologia™; 87.11-5-04 “Centros de apoio a pacientes com cancer
e com AIDS™ 87.20-4-99 “Atividades de assisténeia psicossocial e 3 satide a portadores de
distirbios psiquices, deficiéncia mental ¢ dependéncia quimica e grupos similares nao
especificadas anteriormente”, o qual possui natureza juridica de Associagae Privada
Cadigo 399-9, sendo regida pelo presente Estatute, cuja elaboracio atende aos principios inseridos
nas leis maiores Jdo Estado Brasileiro.

Artigo 022 - O tempo de duracio do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA ¢

indetgrminado ¢ 0 exer cicio sovial coincidird com é! c‘li%{} i.l\'%%
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Artigo 03¢ - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA caracteriza-se como organizagdo da

Engerege Rua Coronel joao Malta de 58 s/n Y Bairro Ceniro, Munitipio de Mata Grande - S-_-:r.acbfde_AL'go§i§§§§z?.-_;
£ MAIL : N

LY

sociedade civil sem fing lucrativos ou econdmicos, apartidaria, politico-comunitaria, livre
de discriminacio religiosa, racial ou social, apta ainda a certificagio para ao trabalho

filantrépico e/ou beneficente; com consecugdo de atividades de interesse p ublico.

Artigo 04° - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA caracteriza-se como pessoa juridica
de Direito Privado, reger-se-d pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito
gue the forem aplicaveis, sendo sua sede e Foro Juridico na Comarca de Mata Grande,
Estado de Alagoas. Podendo ainda incluir os municipios, Estados em territério nacional ou
estrangeiro desde que aprovado por Assembleia Geral Extraordinéria para as finalidades

em que se destina, através de proposta de qualquer Associado.

§ 12 - A 4rea de abrangéncia dos trabalhos do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA
destina-se a agdes efetivas no Territorio do Estado de Alagoas, com sede no municipio de
Mata Grande e abrangéncia nos municipios de Roteiro, Canapi, Inhapi, sendo que a
inclusdo de noves logradouros no territério do Estado de Alagoas serd decidido em

Assembleia Geral Extraordindria, através da proposta de qualquer Associado.
Artigo 05¢ - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DESOUSA tem por finalidade:

1. Promover a protecio social, que visa a garantia da vida, a redugdo
de danos e a prevengao de incidéncia de riscos, especialmente: aj a
protecio A familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice; b) ¢ amparo as criangas e adolescentes carentes; ¢ a
habilitacao e reabilitagiio das pessoas com deficiéncia e a promocéio
de sua integracio a vida comunitaria.

1. Realizar atendimento a aguelas gue, de forma continuada,
permanente e pianejada, prestam servigos, executam programas ¢
projetos e concedem beneficios de protecdo basica ou especial,
dirigidos as familias e individuos em situagoes de vulnerabilidade
ou risco social e pessoal, nos termos da LOAS e Resolugdes do
NAS.

111, Realizar o atendimento a aquelas que, de forma continuada,
permanente ¢ planejada, prestam servicos e executam programas

ou projetos voltados prioritassguente para o fortalecimento dos
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X1 Realizar eventos artisticos, culturais e folcloricos, visande a dar
o _ . j
visibilidade as expressdes da cultura popular em suas diversas :
. ) i
manifestacoes;
X1t Fomentar a valorizacdo da familia e dos Direitos Humanos, e a %
prevengdo a violéacia doméstica e demais manifestacoes; %
X1l Fomentar a pessoa com TEA acesso a servicos de saude, educagao, =

ensine  profissionalizante, moradia, ingresso ao mercado  de
trabalho, previdéncia e assisténcia social amparada pela Lei
Federal n.® 1276472012

X1V, O Instituto terd como finalidade também a explorar a instalagao de

servico de RADIODIUSAOQ COMUNITARIA sonora, com finalidade a

dar oportunidade a difusdo de ideias, cultura, tradigdo, habitos |
sociais da comunidade, formacdo, integracdo e organizacgao ;
comunitaria nos aspectos de lazer, cultura e convivio social, prestar §
servicos de utilidade publica, contribuir para o aperfeicoamento
profissional, permitir a capacidade dos cidadaos no exercicio do
direito de expressar, respeilo aos valores ¢tlicos, ¢ sociais, da
pessoa e da familia em sua drea de abrangéncia, mediante %
cancessio, permissio ou autorizagdo que lhe for sutergada por ato %
do Poder pablico competente para a execugdo dos servicos de i
Radiodifusao, que rege ¢ funcionamento das Radios Comunitarias g
no Pais; §
XV, Desenvelver ¢ esporte através de acdo integrada e complementar
au desenvolvimento humang;
XVi.  Contribuir para a construgio de novas realidades para criangas, %
adolescentes e jovens por meio a pratica de incentivo ao esporte, ;
fazendo com que 0s mesmos se tornem multiplicadores de agoes de z
inclusao social; %

VIl Ingressar rede de estabelecimentos de safide em parceria com o
SUS/PRIVADO para agdes de saude preventiva, procedimentos

clinicos ¢ procedimentos de forma humanizada, sendo apoio a

pesquisa clinica e tadas 49 suas formas alternativas; especiglmente
3
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movimentos sociai¢ e das organizaghes de usuarios, formacao e

capacitagdo de hderangas, dirigidos ao publico politica de

assisténcia  social, nos termos da LOAS e respeitadas as

deliberacoes do CNAS,

Atuar na delesa e parantia de direitos aquelas gue, de forma
continuada, permanente e plancjada, prestam servigo e executam
programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacic dos direitos socio assistencials, construgao de novos
direitos, promogdo da cidadania, enfretamento das desiguaidades
sociais, articulacdo com oérgdos puablicos de defesa dos direitos,
dirigidos ao Publico da Assisténcia Social, nos termos da LOAS e
respeitadas as deliberagoes do CNAS;

Garantir a seguranga alimentar e nutricional e combate a pobreza
extrema.

Propor estratégias de capacitagio profissional e/ou formagio de
grupos econdmicos solidarios, obietivando a inser¢io social e
produtiva de jovens/adultos e mutheres em  situagdo  de
vulnerabilidade;

Estimular a autonomia para 0 autg-emprego ¢ empreendedorismo
solidario, através do fortalecimento de vinculos afetivos ¢
familiares e resgate da cidadania;

Participar, ativamente, oferecendo seus representantes locais,
dentro de todos os Conselhos Municipais, Fstadual e Federal, ja
existenies ou que venham a ser criados, assim ¢como nos Foruns
tematicos especificos ou populares, ou filiar-se a Federagbes e/ou
Movimentos Nacionais, com direito a voz e volo;

Hahilitar-se perante o instituicfies publicas conforme determina
marco regulatorio;

Buscar a captacio de recursos financeiros e técnicns para projetos
proprios, priorizando agueles que contemplarem a formacdo ¢ ©
resgate da cidadania;

s
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cotetiva, satide da mulher, satide mental, reabilitagdo fisica, praticas
integrativas ¢ atencdo psicossocial; f
XVIL  Desenvolver programa de servigos, beneficios e descontos aos i
associados na area da saude (atendimento medico, atendiments 2
odontolagico, ambulatorial e exames), entretenimento ¢ lazer;
XiX Desenvolver projelos com o ohjetivo de reduzir a mortalidade e a g
incapacidade causadas pelo c¢hncer; bem como dimipuir a

incidéncia de alguns tipos de cancer e melhorar a qualidade de vida

dos usuaries com cinger, por meio de agbes de promogao,
prevengdo, deteccao precoce, tratamento oportung € cuidados
paliativos. :;
XX. Elaborar e executar projetos de ambite comunitario  para
ampliacao e melhoria das atividades agricolas, pecudria, frrigacao, §
agroindustrial, piscicultura, apicultura, pequenos negécios nao %
agricolas, incluindo 2 introdugao de tecnologias sociais, :
melhoramento genétice, suinocultura, oving caprinocultura, banco %
de sementes, produgio agroecologica, entre oulros, 3
XXI.  Capacitar os produtores ¢ suas organizagbes para o planejamento
da produgac e gerenciamento da propriedade, envolvendo aspectos
da definigao do "que produzir”, incluindo levantamento dos custos |
de produgao, processos de escolha das técnicas produtivas, pré e |
pos-cotheita, comercializacio e industrializacao;
XXIl.  Assistir e capacitar os produtores e suas organizagoes para %

producio  em ransigao  agroecologica  nu planejamento €
gerenciamento de suas areas e da comercializacao, de acordo com
as exigéncias legais e de mercado;

XXII1.  Possibilitar a apropriagao pelos produtores de rernologias que

possibilite v awmento da producae, da produtividade, incremento a

renda familiar, da methoria da competitividade ¢ do uso racional

dos recursos naturais {agua e solo};

¥XIV.  Orientar e capacitar os yrodutores para o mancjo g manuten A0 iy
i i pa ] ¢ 1

dos sistemas de irrigacdao e parcelar dentro de parfmetros \\ : E
definidos: .. N e NE
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coletiva, satde da muther, saide mental, rea bilitacao fisica, praticas
ntegrativas e atengao psicossocial;

Desenvolver programa de Servigos, Beneficios ¢ descontos aos
associados na area da saude (atendimento médico, atendimento
odontolégico, ambulatorial e exames), entreteniimento e lazer;

Desenvolver projetos com o objetivo de reduzir a mortalidade e a

incapacidade causadas pelo cdncer; bem como diminuir a
incidéncia de alguns tipos de cincer e melhorar aqt atidade de vida
dos usudrios com cancer, por meio de acbes de promogdo,
prevencio, detecgdo precoce, tratamento oportuno e cuidados
paliativos.

Elaborar ¢ executar projetos de ambito  comunitdrio para
ampliacao e melhoria das atividades agricolas, pecudria, irrigagao,
agroindustrial, piscicultura, apicultura, pequenos pegdcios nao
agricolas, incluindo 2 introducao de tecnologias sociais,
melhoramento genético, suinocultiura, ovino caprinocultura, bance
de sementes, produgdo agroecologica, entre SULTOS,

Capacitar os produtores e suas grganizagoes para o planejamento
da produgée e gerenciamento da propriedade, envolvendo aspecilos
da definicao do "que produzir’, incluindo levantamento dos custos
de produtcio, processes de escolha das técnicas produtivas, pre e
pos-coltheita, comercializacdo e industrializagao;

Assistir e capacitar 0s produtores ¢ suas organ ivaches para

Bt

producdo  em ransicao  agroecologica mne  planejamento €
gerenciamento de suas areas e da comercializagao, de acordo com
as exigéncias legais e de mercado;

possibilitar a apropriagdo pelos produtores de tecnologias que
possibilite o aumento da produgdo. da produtividade, incremento a
venda familiar, da melhoria da {?i)i!'ég‘éﬁiiti\'ili:K‘%G e do uso racional

dos recursos naturais (Agua e solo);

Orientar ¢ capacilar os pl -adutores para o mancjo € manutengao x
k!
dos sistemas de irrigagdo e parcelar dentro de pardmetros \\
definidos; N \
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Artigo

XXV, Orientar ¢ capacitar os produtores para o mane

ie sistema de

criacio alternativa de galinha caipira - avicultura, ovinocultura,
criaciao de peixes, entre outros,
«XVl.  Orientar e capacitar os produtores para o manejo de gquintais

produtives estimulando a convivéngeia com o sertaa;

XXVI.  Estimular agoes sobre economia criativa através do beneficlamento

de produtos de origem da agricultura familiar;

06° - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, na consecucan de seus objetivos,

ohgervara o seguint:

Aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutencio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional;
Prestar servigos gratuito e permanentes aos usuarios, sem qualquer diseriminagao
de clientela, de forma planejada, difirias e sistemdticas, ndo se restring ndo apenas
a distribuicio de bens, beneficio e encaminhamentos;

Aplicar subvengdes e doagoes recebidas nas finalidades a gue estejam vinculadas;
Manter a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
(ormalidade contdbeis, de acordo com as normas brasiteira de contabilidade.

O INSTITUTO ndo remunera 05 membros do Conselhe Diretor ou Fiscal, nao
distribui lucro ou dividendos a qualquer titulo sob nenhum pretexto, sendo que
eventuais superavits de quaisquer exercicios financeiros serao destinados a
consecugio de suas finalidades e objetivos estatutarios e aplicados integralmente

[0 pais.

Artigo 072 - No sentido de alcancar seus objetivos, O INSTITUTO EVERALDO GOMES DB SOUSA

poderd:

Poderdio ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na Let para
consecugdo das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades
acessbrias voltadas ao desenvolvimento dos obietives institucionais por meio de:
execucdio direta de projetos, programas ou planos de acoes; celebracdo de

emendas parlamentares por meio de convenios, contratos de parceria g/ou outros

instrumentos juridicos; doagdo de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, ou

;_ ’ Agrﬁo%%lmﬁ/? érrer
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Artigo 082 - Serdo ADMITIDOS automaticamente ao  INSTITUTO EVERALDG GOMES DE

de Mata Grande - Tilado de %%\ 4

é_ S Th et

sstacio de servicos intermedidrios de apoio a outras organizacOes sem fins

ucrativos e a érgiaos do setor publico que atuam em dreas afins.

Adquirir, construir ou alugar os imoveis necessarios as suas instituighes

administrativas, produtivas, tecnol6gicas, de armazenagens, assistenciais e outras;

Promover transporte, o beneficiamento ou a industrializagdo da producio e servil
de assessoria ou representacio dos associados na comercializagdo de produtos ¢
msumos;

Manter servicos proprios de assisténcia em salde. social, ages recreativa e
gducacional ou, com este mesmo objetive, celebrar convémos com guaigquer
entidade piblica ou privada

Receber recursos de verhas de prestacdo pecunlaria;

No cumprimento de scus objetivos, O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA podera
representar a Comunidade, diretamente, perante autoridades e agregdos publicos
municipais, estaduais e federais, bem como diante de quaisquer entidades
privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as acoes e medidas que se tornem
necessarias, conforme o disposto no Artige 57, Inciso XXI da Constituicdo Federal.
O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA podera receber doages, contribuighes,
herancas, legados e qualquer outra modalidade de incentivo de pessoas fisicas e
juridicas, de direito pablico ou privado, nacional e estrangeiro, bem como auxilios
¢ subvencoes governamentais, com vistas d consecucio de scus objetivos ¢

finalidades a que se destina,

CAPITULO T
Dos Associados
Secao |

Da Admissae, Demissio e Exclusdo

SOUSA os residentes do municipio de Mata Grande municipio do Estado de Alagoas, que

concordem com as disposighes deste Estatuto, sendo admitido todo cidadao alim, major de

18 anos ou emancipados na forma da lei, sem distingdo de género, geracio, etnia, perfi
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social e distingdo religiosa, na qualidade de sécio voluntario sem 1"11";";,{1&&&&@,;::'&.
lucrativa, assinando desde que de forma espontanea apos o entendimento das obrigagoes
da entidade a ficha de adesio e cadastramento dos socios, imbuidos pelos valores da ajuda
mitua € cooperagdo na consecugdo e cumpriunento das finalidades motivadoras da

entidade.

PARAGRAFO UNICO: A admissdo de novos sOcios sera proposta por um ou mais associados

3 DIRETORIA EXECUTIVA e apreciado em AGE, que avaliara ou homologara a decisdo de
inclusio do nove séeio. Caso a Diretoria julgue gue o nome proposto nido se enquadra no
ptblico que compoem o INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, o requerente podera :‘-

recarrer i Assembleia Geral Extraordingria de decidira em dgltima instdncia,

Artigo 09.2 - £ permitida a DEMISSAC do Associado, desde que manifestada por

comunicacio oficial escrita contendo as justificativas ou motivagoes

pessoais ocasionais ao pedido, sendo que ¢ mesmo serd entendido come tramite

administrativo e encaminhado diretamente a DIRETORIA EXECUTIVA, que na conjugagdo
dos interesses e no exercicio dos deveres expressos neste Estatuto, deverdo realizar a
leitura e apresentagio do documento em Assembleia Extraordinaria no periodo
estabelecido. O retarno do associado como membro efetivo do INSTITUTO EVERALDO GOMES
DE SOUSA , deverd ser submetido a apreciagio e votagao da assembleia geral, com quérum
miinimo de 173 dos associados presentes ou com representacdo de 10% dos socios em

plepéria.

Artigo 10.2 - A EXCLUSAO de um Associado dar-se 4, automaticamente, por morte fisica

ou incapacidade civil ndio suprida, por transferéncia definitiva do seu domicilio, ou sera

aplicada pela diretoria executiva ao associade que infringir qualguer disposicdo legal ou
estatutaria, nestas ocasioes o infrator sera notificado oficialmente podendo ele apresentar
recurso a Assembileia Geral Extraordinaria por comunicagio oficial escrita dentro de um
prazo de 30 (trinta) dias Gteis, contados a partir do protocolo com a data de recebimento
do mesmo. O recurso tera eleito suspensivo até a realizagdo da assembleia que decidira
sobre a homologacio da exclusao do associado; a eliminagio serd considerada definitiva se

o associado ndo recorrer da penalidade no periods estabelecido por este artigo.
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§ 1% 0 assoviado que faltar mais de {03) trés reunides Ordinarias e/ou Extraordindria

cansecutiva, salvo por motives de forma maior devidamente justiticado, serdo submetidos

a Assembleia Geral Extraordinaria, a qual definira a sua permanéncia ou afastamento da
entidade, sendo esta andlise fundamentada no cumprimento das suas obrigacdes como

associads,

§ 2% Nao sera permitido apos homologacao da Assembleia Geral a reintegraco de socios

exclisos em qualquer tempo.

Secao i - Dos Direitos e Deveres dog Sécios

Artigo 112 - 05 sécios em pleno gozo das regalias que thes asseguram este Estatuto, tém

o5 seguintes direitos:

i Usulbruir de todos os beneficios concedidos pelo INSTITUTO EVERALDO GOMES DE
SOUSA;

o Votar e ser votado para qualquer carge eletivo desta instituicio, desde que
considerados os seguintes critérios: Para membro da Diretoria  Executiva
{Presidente e Secretario Executivo) ¢ do (Conselho Fiscal), desde gue o mesmo

seja filiado como socio a um pertodo de minime 03 {trés) meses antes da cleigio;

LY Tomar parte das Assembleias Gerais, discutindo ¢ voltando os assunios que nela se
tratarem;

. Solicitar informagdes e esclarecimento a respeito de todos os livros e documentos
do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, quande sentir necessidade;

v Solicitar, a qualguer tempo, seb compromisso de sigilo, esclarecimente e

informacgtes sobre as alividades do O INSTITUTC EVERALDO GOMES DE SOUSA e
propor  medidas  que julguem  de interesse para o aperfeigoaments e
desenvolvimento

V Desligar-se do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA quande the convier, atraves
de comunicacao verbal ou escrita;

Vil Requerer a convocacao da Assembleta Geral, em cardter extrasrdindrio.
Artigo 129 - Dos deveres dos associados:

L Observar as disposicdes estatutarias, bem como as deliberacdes tomadas pelo

FIVA ¢ Assemblela i_i{;%}-}é@ N _ _ /’/ '
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1. Exercer os cargos para os quais forem eleitos, salvo nos casos de impedimentos —".
justificados;

1L Colaborar com as iniciativas do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA e respeitar os %

compromissos assumidos;

IV, Contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para o bon nome e para 0 progresso §

do INSTTTUTO EVERALDO GOMES DESOUSA.

§ 1.2 - Os associados ndoe responderdo ainda que subsidiariamente, pelas obrigagdes

contraidas pelo INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA

§ 2.0 - O socio, de alguma forma, infringir as disposicoes deste Estatuto ou normas ¢
regulamento do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, fica sujeito as seguintes sancdes, a
critério da DIRETORIA EXECUTIVA:

[ - adverténeia, sempre que escrito e em carater reservado;

11 - suspensio de 01 {um) a 12 {doze) meses; |
Os reincidentes em infracio punida com adverténcia, |

Os que estejam em atraso, hd 06 (seis) meses ou mais, no pagamento de contribuigbes

pecuniariasg;
{1t - Exclusio: i
s reincidentes em infra¢fio punida com suspensao;

As sanches previstas neste artigo serdo aplicadas pela diretoria executiva, delas cabe

recurse a Assembleia Geral;
A prestacio de recursos néo terd efeito suspensivo;

A pena de suspensdo ndo isenta os socios de suas obrigacoes.

*w&i’f///\

| anela%hau&”f"l:emz

OAB/AL 9.7%0 - |




HSTITLITE EVERALDU GOMES DF S0OUSA

CRP 07 762 183/0001
Erdereqs: Rua Jorone! Jose Malla de Sa 5/n® Bai
FRAHR: 3?. Q81171545
""" Cataf BL0.00
e . ke Mala Gror da . Al
SECAQ 11 - Do Voluntariado s ' s

Artigo 13% - A atividade voluntaria no INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA reger-se-i na

forma a seguir:

L O voluntariade ¢ uma atividade essenciaimente altrulsta despertado em pessoas
com sensibilidade secial ¢ que decide ceder parte do seu tempo de sua forga
laboral em prol de projetos filantropicos, sem visar qualquer vinculo trabalhista,
previdencidrio ou remuneragio para tanto;

. O servico velunario da inscrigdo serd integraimente discipiinado pela lei n®
9.608/98;

1. Sdo os direitos e deveres dos voluntdrios aqueles constantes neste Regimento
naquilo que for compativel com a natureza do seu vinculo voluntario;

IV, Conforme disciplina Lei do Voluntario n.? 9.608/98 o eventuais ressarcimento de

despesas havidas por voluntirios a servigo do INSTITUTO EVERALDC GOMES DE

SOUSA, somente serio realizadas mediante o comprovacao de previa autorizagao
escrita da Diretoria Executiva do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA.
Y. As pessoas intcressadas na prestagdo dos servigos voluntarios no INSTITUTO §

EVERALDO GOMES DE SOUSA deverdo submeter-se entrevista e o preenchimento de
formulario a fim de que a equipe técnica possa ferir melhor fungdo atuvidade a ser
desenvolvida observando o perfil e habilidades pessoais do candidato e as

necessidades da casa visande assim uma melhora efetiva desenvolvimento das

atividades ofertadas.
CAPITULG T
DA ORGAN IZA@{} ADMINISTRATIVA
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14° - A Assembleia Geral dos associados e o orgao supremo do INSTITUTO E
EVERALDO GOMES DE SOUSA e dentro dos limites legais, e deste estatuto podera
tomar qualquer decisdo de interesse da sociedade e suas deliberagoes que

vinculame o%xz*zgam a %mhm ainda que ausz:n;es ou discordantes.
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§- 7.2 Cada associado terd direito a um so voto, vetada a representagac e a votagao
seréd pelo voto secreto salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral. ‘
§ 8.2 A Assembleia Geral Ordinaria, que se realiza obrigatoriamente uma vez por %
ane a qual delibera sobre a prestagao de contas.

Artigo 15° - O que ocorrer nas reunioes das Assembleias devera constar de aty,

aprovada e assinada pelos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal

presentes, por uma comissdo constituida de 05 (cinco) associados designados pela

Assembleia ¢, ainda, por quantos o queiram fazer.

Artigo 16° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial: |
1. Eleger ou destituir, a qualquer tempo, membros do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal;
2 Autorizar a realizaciio de empréstimo e outras obrigacdes pecuniarias e !
constituicio de garantias acaso exigidas;
3. Autorizar a alienacao de bens obsoleta ou sem utilidade;
4. Estabelecer o valor da doagio mensal do associado;
5. Apreciar e aprovar os regimentos internos que venham a ser claborados;
6. Apreciar e votar o relatério, balango e contas do Consetho Diretore o
parecer do Conselho Fiscal;
7. Estabelecer titulos honorificos a pessoas fisicas ou juridicas que por sua ;_
colaboracéao ao INSTITUTO o merega;
8. Decidir sobre planos de trabalho e respectivos orgamentos;
9. Deliberar sobre a criacéo de fundeos;
Artigo 17¢ - £ da competéncia da Assembleia Geral, ordindria e extraordinaria, a
destituicao do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal. '_ %
\
PARAGRAFO UNICO - Quando ocorrer destituigiio que possam compreender a “
administracio ou fiscalizagdo do Instituto, a Assembleia podera indicar.diretores e ..
o F e %gg ) - KgneloBaltazar T Ferren, 1
&4 e GABALO TR0 B\




. C“{ it o et Ag“de gagmz; »’?vrf ;w _: \

Endereco Rus Doronel joso Malis de Se
ELRAAL
conselheirus fiscais provisérios até a posse dos novos, que serao eleitos no prazo

de 30 dias.
Artigo18¢ - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, em especial:

1. Decidir sobre reforma estatutaria.
2. Deliberar sobre a dissolugio voluntaria do Instituto e, nesse €aso, nomear
os liquidantes e suas respectivas contas.

3. Qutros assuntos de interesse da sociedade.

Artigo 192 - Os trabalhos de Assembleia Geral serdo dirigidos pelo presidente. Na
sua falta ou impedimento cabera a Assembleia indicar um associado para dirigir os

trabalhos.

Artigo 202 - Os cargos eletivos do Conselho Diretor e do Consetho Fiscal terao
duracio de 04 (quatro) anos e podera haver apenas uma reeleicido para o mesmo

cargo.
Artigo 21° - Compete a Assembléia geral Extraordinaria

a. Propor e aprovar a admissdo de novos s6¢ios cletivos;

b. Examinar ¢ aprovar o relatorio, balangos e contas do conselho diretor e da
secretaria executiva;

c. Eleger o conselho diretor e fiscal;

4. Determinar e atualizar as linhas de agdo da sociedade;

¢, Autorizar a alienacdo ou instituicao de 6nus sobre bens pertencentes ao INSTITUTO
EVERALDO GOMES DE SOUSA;

¢ pstabelecer o montante da anuidade dos s6cios;

o, Aprovar o regimento interno que disciplinard o funcionamento da entidade:

h. Decidir sobre revisiao e/ou alteragio do Estatuto Social.

Artigo 229 - A convocacao da Assembléia se dara por carta aos associados ou por edital
SAivadtoy 1 ~de social com §7 dias de ant seedincia, sendoe POy OO VI I DT A4
alixado na sede social com dias de antecedéndia, sende gue ¢ GUORITM MINIMO para a

realizacdo de assembleias é de 1/3 dos associadeg—cem pleno gozo dos seus diveitos em
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primeira convocagio e de 10% {dez por cento} em segunda convocagao, trinta minutos
4epois. ’

|
CAPITULO IV |
DA DIRETORIA -
%
Artigo 23% - O CONSELHO DIRETOR ¢ um 6rgao colegiado, composto pelo presidente !
suburdinado a assembléia geral de socios, responsavel pela representagio legal do
INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, bem como possui a responsabilidade administrativa
da sociedade, composto por socios efetivos, com mandato de 04 (quatro) anos, permitindo
reeleicao.
Artigo 24® - O CONSELHO DIRETOR nomeara uma SECRETARIA EXECUTIVA p
responder pela geréncia administrativa, legal e financeira da sociedade, em fuizo e fora
dele.
Artige 252 - A diretoria compete:
a. Definir seus cargos, fungoes, atribuigdes e responsabilidades mediante regimento |
interno préprio; |
b, Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definide para o exercicio,
definindo as linhas gerals orgamentarias e a programacido anual da sociedade, bem
como nomear ou destituir coordenadores dos programas, instituir ou cancelar
programas, projetos e servigos; ;

Artigo 262 - A diretoria e ao consetho fiscal compete:
¢ Admitir socios ad referendum de assembleia,
Artigo 279 - Compete ao Presidente:

a. Representar o INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA ativa e passivamente, em juizo z
ou fora dele, outorgando, qualquer necessirio, as procuracdes “ad judicia” ou nio,

que se fizeram ftels e necessarias;

Artigo 28Y Compete exclusivammente a Diretoria convocar, o qual pode designar e/ou

nresidiras reunioes de Diretoria, sejam Orgindrias ou Extraordindrias;

g
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a) Supervisionar todas as atividades e todos os rrabalhos do INSTITUTO EVERALDO
GOMES DE SOUSA ou grupos de atividades, frequentando-os sem qualguer restrigao :%

ou impedimento;

b1 Propor transagoes, operagdes e alienagao de bens que devam ser realizados pelo

INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, nos termos deste Estatuto; %
¢) Supervisionar a elaboragio de inventario de bens e de laracio de rendimentos, %
além dos relatorios sobre as atividades anuais;
d) Promover, mediante proposta, composicao de Unidades e Grupos de Atividades e a
divisio de distribuicio de servigos ¢ atividades em geral, acompanhando a sua
respectiva execugdo e zelando pela regularidade e fidelidade do cumprimento dos
ahjetivos;
¢) Responsabilizar-se, pessoal e diretamente, pela integridade do patrimbnio do
INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA e pela preservacao das obras e dos acervos; _
t1 Admutir, demitir e apenar um trabalhador contratado pelo INSTITUTO EVERALDO %
GOMES DESOUSA, observando as leis e as normas orcamentarias; §
¢} Assinar contratos, COmMPromissos e convenios, receber auxilios ¢ subvencoes
H
privadas, passar recibos das quitacdes, podendo construir procurador para tais
fins, sempre em ¢onjunto com tesoureiro;
h] Assinar, conjunto com tesoureiro, cheques ou qualquer outras ordens de %
movimentagdo de contas bancérias ou de dinheiro em caixa;
i) Autorizar a liberacdo de recursos para execucdo de tarefas de qualquer atividade.
%
Artigo 29° - A SECRETARIA EXECUTIVA DO INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, %

nomeada pelo conselho diretor em AGE, devera ser constituida, pelo cargo de
SECRETARIO/A EXECUTIVO/A com as respectivas atribuigoes, assegurando-se a criagao

de outros cargos quando necessario e com aprovagao de diretoria;

Artigo 309 - SECRETARIO/A EXECUTIVO/A - Representa a sociedade atva e
passivamente em juizo ou fora dele, podendo contralar e organizar o gquadro
administrativo, instituir programas e projetos, contratar servigos de terceiros, prestando

conta dos trabalhos e da gestao financeira.

%
Artigo 312 - Compete aofa) SECRETARIO/A EXECUTIVO/A, bastando a assinatura
soahidana do ywas Bancarias, enutir ’
o
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cheques, solicitar taloes de cheque, autorizar rransferéncia de valor por carta, autorizal

aplicaghes financeiras de recursos disponiveis, endossar cheques ¢ ordens de pagame

do pais pu do exterior, para deposito em conta banedria do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE

SOUSA emissao e aceite de titulo de créditos e documentos que envolvam obrigacio ou ﬁ

responsabilidade para a sociedade. :

PARAGRAFO UNICO - Os poderes expressos peste artigo poderdo ser transferidos de

forma plena, provisoriamente a terceiros mediante procurac¢io assinada pelos membros

da diretoria, onde obrigatoriamente conterdo 0s prazos de duracdo da referida |
1

transferéncia.

Artigo 32° - O CONSELHO FISCAL composto por 03 (trés) membros, serd eleito

simultaneamente ao conselho diretor na mesma assembleia geral ordinaria, com mandato

de 04 {quatro) anos.

PARAGRAFO UNICO: Os membros do CONSELHO elegerdo entre si wm PRESIDENTE Do
CONSELHO FISCAL.

Artigo 339 - Compete ao CONSELHO FISCAL:
a) Auxiliar o conselho diretor na administragio do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA
b) Analisar e fiscalizar as agbes do CONSELHO DIRETOR e a PRESTACAO DE CONTAS DA

SECRETARIA EXECUTIVA e demais atos administrativos e financeiros; %
¢) Convocar assembléia geral de socios a qualguer tempo. §

CAPITULO V %
DAS ELEICOES %

Artigo 34% - A eleicao para membro da DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL

dar-se-a por votaglo direta ¢ aberta.

Artigo 35¢ - Considerar-se-a eleito o candidato que obtiver maioria simples dos votos dos

sOcins presentes as eleigoes;
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Artigo 36° - As eleigbes para os cargos eletivos do DIRETORIA EXECUTIVA e do

CONSELHO FISCAL scrao realizados a cada 04 (quatro} anos, entre os Gltimos 03 {trés)

meses, no titimo ano de cada mandato, sendo sua passe no mes subsequente.

Artigo 379 - 50 poderd participar de chapas como candidatos nas eleictes os associados

em dia com as mensalidades e demais obrigacdes perante o Instituto.

Artigo 389 - O presidente afixard na sede do Instituto, com antecedéncia de 15 dias antes
da elei¢ao os competentes editais de convocacio, especiticando a natureza das eleiches, o

focal. o dia e hora da realizaciio da mesima,
CAPITULO VI

ALIENACAOC DE BENS, DISSOLUCAO £ CONTABILIDADE

Artigo 392 - Os bens moveis € imdveis poderae ser alicnados, mediante prévia autorizacio
da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, devendo o
-alor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no

aumento do patrimonio social do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOLISA.

Artigo 402 - O INSITIUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA podera ser dissolvido a gualquer
momento uma vez constatada a impossibilidade de sua sebrevivéncia, face a
impossibilidade da manutengao de seus objetives sociais ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou ainda por caréncia de recursos financeiros e humanos,
mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, composta de Associados fundadores e permanentes em dia com as suas
obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 {dois tercos) dos
presentes, sendo em primeira chamada com a totalidade destes associados, ¢ em segunda

chamada wma (01) hora apds primeira, com a presenca de, no minime,1/2 (metade) deles.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de dissolucio social do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE

SOUSA, liguidado o passivo, os bens remanescentes, serfio destinados, a critérie da
Assembieia Geral Extraordinéria, para outra entidade assistencial congnere, com

personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante na sua area de

abrangéncia e devidamente registrada nos érgdos publicos competentes.
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de ser submetidos ao referendo da Assembleia Geral Extraordindaria; ou de acordo com a

Artigo 502 - Fica eleito o foro da cidade de Mata Grande

expressa renuncia de gualguer, out

Estatute Social

Mata Grande, 27 de Janeiro de 2023,

juando a capacidade de seus 6rgaos sociais for insuficientes para tanto.

no Estado de Alagoas, com

n para dirimir dovidas e controversias oriundas deste

CONSELHO DIRETIVO, FISCAL E SECRETARIO EXECUTIVO QUADRIENIO 2023/2027.
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patrimonio, ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participagdo ne seu resultado,
aplicando integralmente o “superavit’ eventualmente verificado em scus exercicios
financeiros, no sustento de suas obras e atividades e no desenvolvimento de suas
finalidades sociais, de forma imediata ou por meio de constituicao de fundo patrimenial ou
de reserva.

Artigo 45%- It

erminantemente vedada a captagaoe de recursos, doagoes, direilos, iInswnos
ou verbas de guaisquer espécies, de forma isolada por um ou alguns associados, sem
previo conhecimento e autorizacdo expressa da Diretoria Execubiva, assim comgo,
contratar, pactuar, conveniar ou realizar qualquer tipo de relacao juridica utilizando-se do
nome do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA, sem a devida e expressa autorizacio da
Direroria Executiva desta, sob pena de incorrer nas respectivas responsabilidades

administrativas civis e penais que o ¢aso assim requerer.

Artigo 462 - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DF SOUSA E poderd integralizar patriménio
através de recursos provenientes de poupanga de contratos de repasse e fou demais

sobras oriundas de convénios, contratos e /ou doagoes.

Artigo 47¢ - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA aplica integralmente suas rendas,
recursos e eventual resultado operacional na manutengao e desenvolvimento  dos

objetivos institucionais no rerritdrio nacional.

Artigo 48¢ - Para cada uma das principais atividades setoriais do INSTITUTO EVERALDO
GOMES DE SOUSA serd feito um regulamento de funcionamento que devera ser aprovado

pela Assembleia Geral.

Artigo49? - O presente Estatuto foi ada ptado as normas do cédigo civil brasileiro vigente,
sendo reformulado ¢ aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada nesta dala,
na qual possui como presidente o Sr. Jose Inacio da Silva, Brasileire, Casado, Agricultor,

portador do CPF 035.815.264-09.

§ 1% - Os casos omMissos no presente fstatuto serdo resolvidos de conformidade na Lei
Federal 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cdigo Civil Brasileiro e demais leis aplicavers,
Quaisquer guestionamentos serao examinados e supridos pelo Consellio Diretor, sendo

gue, em face de sua relevancia, avaliada a necessidade de Aprovacao Estatutaria, haverao
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Artigo 41° - A contabilidade do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA  observara os

principios fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras, obedecenda as
disposicoes legais ou normativas vigentes e tanto ela como os demais registros

obrigatorios deverdo ser mantidos em perfeita ordem e em dia.

PARAGRAFO UNICO ~ As contas, sempre que possivel, serdo apuradas segundo a natureza

das operaches ¢ servicos ¢ o balango geral levantado em 31 de dezembro de cada ano

Artigo 42°¢ - A prestagio de contas do INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA tera a
publicidade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, incluindo o relatorio de
atividades ¢ demonstracoes financeiras, contendo as Certidoes NEGATIVAS | DEBITOS
PREVIDENCIARIOS E COM A UNIAO, certiddo perante ao FUNDO DE GARANTIA POR
TEMPO DE SERVICO e Certiddo de NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS, colocande-a

disposicao para consulta.

CAPITULO VII

Daos Livros

Artigo 43.2 - A Associagao devera ter:
| - tivro de matricula dos associados;
I - livre de atas das Assembleias Gerais;
[11 - hvro de atas das Reunides da Diretoria:
IV - liviro de Presenca dos Associados nas Assembleias Gerais;
¥ - Hivro de atas das Reunides do Consetho Fiseal;
Y1 - gutros livros: Fiscais, Contabeis, ete. exigides por let ou regimento interno.

CAPITULO Vil

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 449 - O INSTITUTO EVERALDO GOMES DE SOUSA ndo distribuird a nenhum dos

membros da Diretoria Execativa, Conselho Fiscal, associados, voluntarios, empregados
. ; . preg

e/ou eventuais doadores; dividendos de especig-alguina, nem qualquer parcela de seu
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