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Estado de Alagoas

o=
Assembleia Legislativa Estadual %E

Gabinete do Deputado Doutor Wanderley %%
PROJETO DE LEIn. . DE03 DEOUTUBRODE2023 3=

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
COOPERATIVA  DOS  PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE
DA LAJE (COPERLAJE), SITUADA NO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA
LAJE/AL.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS DECRETA

Art. 1°. £ declarado de utilidade publica a COOPERATIVA DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE DA LAJE (COPERLAJE), pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n. 04.715.809/0001-50, com
sede no Sitio Boa Vista, sn, CEP 57.860-000, Sao José da Laje/AL, fundada
em 25/09/2001, com registro na Junta Comercial do Estado de Alagoas.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sala das Sessées da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas,

Maceid/AL, 03 de outubro de 2023.
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DOUTOR WANDERLE
DEPUTADO ESTADUAL

Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas - Gabinete do Deputado Dr. Wanderley
Praca Dom Pedro I, S/N — Centro, Macei6/AL - dep.doutorwanderley@al.al.leg.br

Data: 03/10/2023 - Horario: 15:50
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Estado de Alagoas
Assembileia Legislativa Estadual
Gabinete do Deputado Doutor Wanderley

JUSTIFICATIVA

A declaracao de utilidade publica garante as entidades o reconhecimento
como instituicdo sem fins lucrativos e prestadora de servigo a sociedade.

No que pertine a Cooperativa dos Pequenos Produtores Rurais de Sao Jose
da Laje (COPERLAJE), tem-se que essa entidade vem desenvolvendo um
importante trabalho em prol dos pequenos produtores rurais na regiao do
Municipio de Sdo José da Laje/AL e seu entorno.

De fato, a atuacdo da cooperativa tem sido preponderante para alavancar
a producao agricola e pecuaria, fornecendo estrutura fisica e apoio técnico
para os cooperados, além de introduzir novas tecnologias e métodos de
producéo, tudo como forma de desenvolver essas atividades na regiao.

Convém salientar, também, que a entidade apresentou os documentos
anexos que comprovam o preenchimento dos requisitos impostos pela Lel
Estadual n. 5.355/1992, encontrando-se apta a declaragdao de utilidade
publica.

Sendo assim, submeto o presente projeto de lei para analise pelos nobres
Deputados dessa Casa Legislativa a fim de conceder a declaragao de utili-
dade publica para a COPERLAJE como forma de reconhecimento do traba-
lho desenvolvido e estimulo ao seu fortalecimento.

Sala das Sessdes da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas,

Maceio/AL 03 de outubro de 2023.

J) U,LUCU é/
DOUTOR WANDER

DEPUTADO ESTADUAL

Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas — Gabinete do Deputado Dr. Wanderley
Praca Dom Pedro II, S/N - Centro, Macei¢/AL - dep.doutorwanderley@al.al.leg.br




COOPERATIVA DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE DA
LAJE

CNPJ. 04 .715.809/0001-50

DECLARO para fins de direito, que a Cooperativa dos pequenos produtores
rurais de S3o Jose da Laje (Coperlaje), inscrita no CNPJ n:
04.715.809/0001-50, com sede no Sitio Boa Vista, s/n, Zonda Rural de Sdo
lose da Laje/AL, atende os requisitos previstos na ler estadua!
5.355/1992 para fins de obtenc¢ao de declaracao de utilidade publica, em
especial DECLARO:

1) QUE os cargos de diretores da entidade nao sao remunerados;

2) QUE assumimos o compromisso de publicar, semestraimente o
demonstrativo com aplicacdo dos recursos recebidos, a titulo de
doacado pelo poder publico; e

3) QUE a entidade esta e, efeito e continuo funcionamento nos 12
(doze) meses imediatamente anteriores e presente data.
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" Assinatura do responsavel legal: INALDO ALVES DOS SANTOS




COPERLAIJE

COOPERATIVA DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE DA
LAJE

CPNJ: 04.715.809\0001-50

SITIO BOA VISTA, S\N.

SAO JOSE DA LAJE — AL

EMAIL: COOPERATIVACOPERLAJE@GMAIL.COM

FONE: (82) 99348-2734
(82) 95367-5534



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

A COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 570" eerToRt
&4‘.\?&:'.2809!0001 -50 CADASTRAL 25/09/2001

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE SAQ JOSE DA LAJE LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COPERLAJE

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

cODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.61-0-03 - Servigo de preparagéo de terreno, cultivo e colheita

mercearias e armazéns

47.12-1-00 - Comércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios - minimercados,

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
SIT BOA VISTA SN D
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.860-000 ZONA RURAL SAO JOSE DA LAJE AL
ENDEREGC ELETRONICO TELEFONE
COPERLAJE@HOTMAIL.COM (82) 9361-6111
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Aekdekk
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGCAC ESPECIAL
Ak ik ki drkdrkkkkd
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/09/2023 as 10:34:25 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ATA DA ASSEMBLE |A GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA )
COOPERATIVA DOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE
DA LAJE LTDA

COOPERATIVA DOS PE QUENOS PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE DA
LAJE LTDA

CNPJ: 04.715.809/0001-5U
NIRE: 2740002569-1

INSTALAGAO: AS 10n00min Horas, do dia 98/11/2019. EM TERCEIRA
CONVOCAGAO

PRESENTE: 30 ASSOCIADOS.

COMPOSICAO DA MESA Josenildo Camilo da Silva
Severino Silva de Souza
Cristiano Silva dos Santos

CONVOCAGAQ: Edital do dia 23 de Outubro de 2019 afixado na sede da
Cooperativa, no mural da Prefeitura Municipal de Sao José da laje, no ponto de
transporte Alternativo de passageiros de <40 José da Laje, e no mural do Banco
do Brasil Agéncia de Sao José da Laje — AL, COOPERATIVA DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS NE SAQ JOSE DA LAJE LTDA. ASSEMBLEIA GERAL
E EXTRAORDINARIA EDITAL DE CONVOCACAQ. O Presidente da
COOPERATIVA DOS PE YUENOS PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE DA
LAJE LTDA, CNPJ: 04 +45800/0001-50. ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes
que Ihe confere o Estatuto Social, convoca 0S Seus associados, para se reunirem
em Assembleia Geral Jrdinaria e Extraordinaria a ser realizada no dia 08 de
novembro de 2019, em sua sede social, situada a Rua Dr Oscar Gordiltho n® 08,
centro. nesta cidade Sao José da Laje, CEP 57860000 AL, as 08:00h em i
convocacao, as 09:00h em 22 convocacao e as 10:00h em 3¢ convocagao. Para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia :(a) Eleigdo da Diretoria Executiva;
(b) Eleigao do Conselho Fiscal, (C) Alteracao Estatutaria das Atividades
Secundarias e (d) Alteracao de Endereco. O pedido de registro de chapa sera
aceito em 10 (dez) dias antes da realizagao da Assembleia Geral Sao Jose da
Laje — AL, 08 de novembro de 2019. Inaldo Alves dos Santos — Diretor
Presidente. Dando prosseguimento aos trabalhos foi formada composicao da
mesa pelo Sr. Josenilco Camilo da Silva - Presidente da A.G.E e o Sr. Cristianc
Silva dos Santos - Secretario da A.G.E, compesta 2 mesa da A.G.E senhor
Cristiano Silva dos Santos. O Presidente da A.G.E faz a leitura de edital de

convocagao e em seguida apresenta ao plenario.
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Os itens da ordem do dia para serem aprovados ou nao item por item.
Inicialmente o Presidente da Assembleia informa ao plenario que foi apresentada
apenas uma CHAPA formada pelos associados abaixo qualificados: DIRETORIA
EXECUTIVA: presidente naldo Alves dos Santos brasileiro, solteiro, data de
nascimento 13-05-1972, agricultor, CPF: 815.890.184-00, RG: 1154227 SSP/AL
residente e domiciliado no sitio Boa Vista - SN, zona rural Sao José da Laje oEF
57860000 — AL. e DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO: Adeilson Balbino
de Lima, casado com regime de comunhao parcial de bens, brasileiro, agricuttor,
RG: 1965002 SSP/AL. CPF: 037.950.274-70, residente e domiciliado no sitio
Boa Vista - SN, zona rurai de Sao José da Laje — AL CEP: 57860-000. DIRETOR
SECRETARIO, Anténio da Silva, casado com regime de comunhao parcial de
bens, brasileiro, agricuitor, RG: 1175137 SSP/AL, CPF: 894.338.824-15,
residente e domiciliado no sitio Boa Vista - SN, zona rural de Sao Jose da Laje
_ AL CEP 57860-000. Conselheiros fiscais efetivos Cesar Luis Silva dos Santos, j
brasileiro. casado com regime de comunhao parcial de bem, RG: 39035786 |
SSP/AL. CPF: 12557607452, agricultor, residente e domiciliado no sitio Boa
\ista, zona rural de Sao josé da Laje ~ AL, CEP. 57860-000. Cicero Rogerio
Correia de Lima, brasiieiro, solteiro, nascimento: 10/03/1980 RG: 1638167
SSP/AL, agricultor, CPF 032 460.834-95. residente e domiciliado no sitio Boa
\/ista. zona rural de Sao José da Laje - AL CEP:- 57860000. Severino Emilianc
da Silva, brasileiro, casado com regime de comunhao parcial de bens, agricultor,
RG: 982387 SSP/AL, CPt 7766984 444-49 residente e domiciliado no Sitio Boa
vista, zona rural de Sao José da Laje - AL, CEP: 57860-000. CONSELHEIROS
FISCAIS SUPLENTES Anténio Silva, brasileiro, solteiro, nascimento:
22/04/1983, agricultor, RG: 2001004144729, SSP/AL, CPF: 054.656.965-84,
residente e domiciliado no Sitio Boa Vista zona rural de Uniao dos Palmares ~
AL CEP: 57800000. Giioa Feitosa de Lima, casada com regime de comunhao
parcial de bens. brasieira, agricultora, RG 32911629 SSP/AL, CPF:
084.109.294-06, residente e domiciliado no sitio Boa Vista zona rural do
municipio de Unido dos Palmares — AL CEP' 57800000. Ronailson Pereira da «;
Silva brasileiro, solteiro nascimento: 19/10/1991, agricultor, RG: 18722011
SSP-AL. CPF: 097.299.304-57 residente e domiciliado no Sitio Caldeirdes, Zona
Rural, Sao José da Laje - AL, CEP: 57860000.
Apds a apresentacao da chapa, e colocada em votagao O item (@) que trata da
eleicao dos membros da diretoria executiva para mandatc que se inicia em
24/11/2019 até novembro de 2023, que foram eleitos por aclamacao e por
unanimidade de votos. Continuando com assembleia e colocado em votagao o
item (b) que trata da eleigao co conselho fiscal para um mandato que se inicia
em 24/11/2019 até 31/03/2020, tambem sendo eleitos por aclamagao e
unanimidade de votos (c) Alteragao de Atividade Primaria e Secundaria,
passando a ter a atividade Primaria: 0 CNAE 4724-5 - Comércio Varejista de
Hortifrutigranjeiros, e como Atividades Secundarias: CNAE 4712-1 - Comercio
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varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios
- minimercados. mercearias e armazéns e 0161-0/03 - Servico de preparacao de
= terreno, cultivo e colheita; (d) Mudanga de enderego. A cooperativa tinha seu
= enderego na Rua Dr. Oscar Gordilho, n° 08 — Centro — Sao José da Laje - AL

CEP 57.860-000, passando para Sitio Boa Vista, S/N, Zona Rural - nesta cidade
- Sao Jose da Laje — AL, CEP 57860000 Os sécios eleitos sobre a pena da lei
declaram que n&o estac incurso em quaisquer dos crimes previstos em lei ou
nas restricbes legais que possam impedi-los de exercer atividades mercantes
'3 prosseguindo todos foram empossados nos seus cargos e o diretor presidente
4 eleito assumindo a diregao dos trabalhos, agradeceu a colaboragdo dos seus
_ antecessores nesta tarefa e declarou definitivamente eleita desta data para
B futuro da cooperativa que tem por objetivo congregar agricultores de suas areas
de agdo realizando o interesse econdémico e social da mesma através de
cooperagao e trabalho buscando onde a solugao para os cooperados nada mais
~ atratar, o Presidente deu por encerrada a assembleia, agradeceu a presenca de
8 todos e encerrou a assembleia da qual se lavrou a presente ata, que lida e

aprovada, vai assinada pelo gerente da cooperativa, pelo Presidente e

Secretaric da AGE. & pelc»jpcretério da cooperativa e por uma comissao
designadas pelos associadog”. ;=

Confere com o origina!
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Fstatno/COPERLAJE

ESTATUTO SOCIAL DA
UENOS PRODUTORES RURAIS DE SAQ JOSE DA LAJE LTDA.

- COPERLAJE -

COOPERATIVA DOS PEQ

CAPITULO!

DA DENOMINAGAO, SEDE, FOROQ, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE AGAO E ANO SOCIAL

Produtores Rurais de S30 José da Laje Lida, {COPERLAJE)

Art. 1% A Cooperativa dos Pequenos
s do Cooperativisme, nelas

constituida no dia 10 de utho de 2001, rege-se pelos vaiores € prinCipio
disposigoes legais, pelas diretrizes da autogestao e por este estatuto, tendo:

a) sede administrativa em Sao José da Laje, Estado de Alagoas, foro juridico n2
losé da Laje, Estado de Alagoas;

b) area de agao, para fins de admissZo de cocperantes, 2
da Laje, Unido dos Palmares, Santana do Mundad,

Comarca de Sao

brangendo 0S municipios de 520 José
ihateguara,Colonia de Leopoldina nG

s Estade de Alagoas € Canhotinho e Quipapa no Fotado de Pernambuco;
-_,;.ﬁ.-—{:) ¢) prazo de duragao indeterminago € ano social compreendide no periodo de 1* de janeiro a 3
de dezembro de cada ano.
CAP{TULO !
DOS OBJETIVOS f’\

!_;%I';)
25
=D
=)
?
5
g 5

Art. 2° - A cooperativa objetiva gongregar agricultores £ necuaristas de suz area de 2cdo, realizande

o interesse econdmico e social dos mesmos atraves das seguintes atividades!
a) receber, iransportar, classificar, padronizar, armazenar, beneficiar, industrializer e comercializar
a predug@o de seus cooperantes, registrando suas marcas, se for 0 caso;
b) adquirir e repassar aos cooperantes bens de produgdo e insumes
desenvolvimento de suas atividades;
¢) prestar assisténcia tecnologica ao quadro social, eme
atuante no setor,

ecessarios 20

streita colaboragao com 4rgaos publicos

sivel, adiantamento em dinheiro sobre o valor oS produins recebidos dos

d) fazer, quando pos

cooperantes ou que ainda estejam em fase de produgao;
g) obter recursos para financiamento de custeio de tavouras e investimentos dos cooperantes;
fy promover, com recursos proprios ou convénios, a capacitagao cooperativista e profissipnal do
quadre social, funcional, tecnico, execufivo € diretive da cooperativa,

g) prestar outros servigos relacionados com a atividade econbémica da cooperativa.
§1°-A cooperativa podera participar de empresas ndo cooperativas para desenvolver atividades

. compeementares de interesse do quadro secial.
Sl §2-A cooperativa podera, quando houver capacidade ociosa, cperar com terceiros até o limite ce 30%
 frta por cento), ou 100% {cem por cenio) do maior montante das fransagoes realizadas nos 3 {trés) uiimos

Pagina 1 de 18

\



i
1

|
A

Exatrio/COPERLAJE

¥ -A cooperativa podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for do interesse do
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i 4°- A cooperativa realizara suas atividades sem finalidade jucrativa propria @ sem discriminagao

geftca. reiigiosa, racial e social

CAPITULO I
DOS COOPERANTES

a) ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

Art. 3° - Podera associar-se & cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestagdo de
servigos, qualquer pessoa que se dedique a atividade objeto da entidade, por conta propria, em imovel de sua
propriedade ou ccupado por processo legitimo, dentro da area de a¢ao da cooperativa, podendo dispor
jivremente de st & de seus bens, sem prejudicar os interesses € objetivos da cooperativa, nem colidir com 0s
mesmos.

Paragrafo unico - O numero de cooperantes nao tera limite guante ao maximo, mas nao podera ser
inferior a 20 {vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se, 0 interessado preenchera 2 Ficha de Matricula, com a assinatura dele e de

mais duas testemunhas, bem como a declaragac de que optou liviemente por associar- se, conforme normas
constantes do Regimento Interno da cooperativa.

§1° - Caso o interessado seja membro de outra cooperativa, devera apresentar carta de referbncias’

por ela expedida;
§2° - O interessado devera freqiientar, com aproveitamento, um Curso basico de cooperatvismo, gueé
sera ministrado pela cooperativa ou outra entidade;
§3° - Concluido o curse, 0 Conselho de Administragao analisara a proposia de admissdo e, se foro

caso, a deferira, devendo entdo 0 interessado subscrever quotas-partes do capital, nos termos deste es anto,
e assinar o livro de matricula.

§4° - A subscrigdo das quotas-partes do Capital Social & a assinatura no fivre de matricula
complementam a sua admissdo na cooperativa

Art. 5° - Poderao ingressar na cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas que sahsfagam as
condigdes estabelecidas neste capitulo.

Paragrafo unico - A representagao da pessoa juridica junto 3 cooperativa se fara por meio de
pessoa naburd especiaimente designada, mediante instrumento especifico que, NOs Casos em que houvei
W&MW&W%WS de cada um.

Art §° - Cumprido 0 que dispde o art. 4°, 0 cooperante adquire todos 0s direitos e assume t0dos 0S
eroreetes da i, deste estatuto, do codigo de ética, se houver, e das deliberagdes tomadas pela

&

Pagina 2 de 18



1

1388

,,
\

i
Y

by

A il B D B B B B B T B B T A B s

SetatutofCOPERLATE

iotar riormagdes sobre seus aébitos e créditos:

&l soictr informacdes sobre as atividades da cooperativa €, a partir da data de publicagao do edital
% convocagao da Assembléia Geral Ordindria, consultar os livros e pegas do Balango Geral, que
gevern estar a disposicdo do cooperante na sede da cooperativa.

§1% - A ¥m ge serem apreciadas pela Assembiéia Geral, as propostas des cooperartes, referigas em
=" ges® argo. deverdo ser apresentadas ac Conselho de Administragdc com a antecedéncia minima de Jm
 més & constar Jo respectivo edital de convocagao.

§2¢ - As propostas subscritas por, pelo menos, 10 (dez) cooperantes, serdo chrigatoriamente levadas
peio Conselno de Administragdo a Assembléia Geral e, ndo o sendo, poderdo ser apresentadas diretamente
peios cooperantes proponentes.

Art. 8° - Sao deveres do cooperante:

a) subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste estatuto e contribuir com
as taxas de servigo € encargos operacionais que forem estabelecidos;

"b) cumprir com as disposigbes da lei, do estatuto €, se houver, do cdigo de éfica, bem como
respeitar as resolugdes tomadas pele Conselho de Administragdo e as deliberaghes das
Assembléias Gerais:

¢) satisfazer pontuaimente seus compremissos com a cooperativa, dentre 0s qua's o de participar
ativamente da sua vida societaria e empresarial;

BECCLLELEELEESY

d) realizar com a cooperativa as operagdes economicas que constituam sua finalidade:

e) prestar 4 cooperativa informagSes relacionadas com as atividades aue the facultaram s2
associar, \
f) cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operacies que realizou €0M
a cooperativa, se o Fundo de Reserva ndo for suficiente para cobri-ias;

g¢) prestar a cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

hy levar ao conhecimento do Conselho de Etica, se houver, ou a0 Conselho de Administragac eiou
Conselho Fiscal a existéncia de qualquer iregularidade que atente contra a let. o estatuto ¢, se
nouver, do codigo de etica;

1+ zelar pelo patrimdnio material € moral da cooperativa.

Art. 9- O cooperante responde subsidiariamente peios compromissos da cooperativa até o valor do
capia por 2 SuDSCrito € 0 montante das perdas que the couber.

Art 10 - As obrigagdes dos cooperantes falecidos, confraidas com a cooperava, € as oriundas de

=sponsabiidade como cooperante em face a terceiros, passam aos herdeires, prescrevendo, porem,

apos um 2~ g0 dia ca abertura da sucessao.

Paragrafo anico - Os herdeiros do cooperante falecido tém direito ao capital integralizado e demais
créditos pertencentes 20 "de cujus”, assegurando-se-ihes o direito de ingresso na cooperativa.

b) DESLIGAMENTO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 11 - O desligamento do cooperante dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido ao Conselho de
Administrago da cooperativa, & ndo podera ser negado.

Art. 12 - A eliminag3o do cooperante, que sera realizada em virtude de infragdo de lei, do codigo de
ética ou deste estatuto, sera feita peio Consetho de Administragao, apos duas adverténcias por esciic ou &
houver cadigo de ética, conforme Regimento Interno do Conselho de Etica da cooperativa.
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Estatuto COPERLAJE

*%. 7 Conselno de Administragdo podera eliminar o cooperante que:

Ay

manter qualquer ztividade que conflite com o0s objetivos sociais da cooperativa:
~ 1 deixar de cumprir as obrigagBes por ele contratadas na cooperativa;
) deixar de realizar, com a cooperativa, as operagées que constituem seu objetivo social.

§2° - Copia auténtica da decisdo sera remetida ao cooperante, por processo que comprove as datas
32 remessa e do recebimento.

§3° - O cooperante podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
*::.*‘:a(;ao interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira Assembléia Geral, caso o Regimento
30 Conselho de Etica ndo definir outros procedimentos.

Art. 13 - A exclusdo do cocperante sera feita:

a) por dissolugdo da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil nao suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na cooperativa.

Art. 14 - O ato de exclusdo do cooperante, nos termos do inciso "d" do artigo anterior serao
efetivados por decisdo do Conselho de Administragao, mediante termo firmado pelo Presidente no documento
4e matricula, com 0s motivos que o determinaram e remessa de comunicagao ao interessado, no prazo de 30
‘rinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa e recebimento.

Art. 15 - Em qualquer casc de desligamento, eliminagdo ou excluséo, o cooperante s6 tera direito a -
restituicdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e de outros créditos que Ihe tiverem
sido registrados, ndo the cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituigio de que trata este artigo somente poderé ser exigida depois de aprovado, pela
Assembléia Geral, 0 Balango do exercicio em que o cooperante tenha sido desligado da cooperativa.

§ 2° - O Conselho de Adminisiragio da cooperativa podera determinar que a restituigao desse capital
2 feita em até 10 (dez) parcelas, a partir do exercicio financeiro que se seguir a0 em que se deu 0
siigamento.

§ 3° - No caso de morte do cooperante, a restituigédo de que trata o paragrafo anterior sera efetuada
a0s herdeiros legais em uma so parcela, mediante a apresentagéo do respectivo formal de partitha ou alvara
o

SE|
oe

§ 4° - Ocorrendo desligamentos, eliminagdes ou exclusdes de cooperantes em nimero tal que as
sathucies das importancias referidas neste artigo possam ameagar a estabilidade econdmico-financeira da

¥ ]

soeperEtez e5ta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 5 - Quando a devolugdo do capital ocorrer de forma parcelada, devera manter 0 mesmo valor de
somprs 2 oAy ¢z Assembléia Geral Ordinaria que aprovar o Balango.

§ & - %o caso de readmissdo do cooperante, o cooperante integralizara a vista e atualizado o capital

somsssondents 20 valor atualizado da cooperativa por ocasido do seu desligamento.
&= 1% - D= 2os de desligamento, eliminagdo ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta

sughiicace s dvidas do cooperante na cooperativa, sobre cuja liquidagdo cabera ao Conselho de
ArmmETacas 0eodr

&= 17 - s dreitos e deveres de cooperantes eliminados ou excluidos perduram até a data da

Lessemies Dera mee 2provar 0 balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.
Pagina 4 de 18
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CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 18 - O Conselho de Administragdo da cooperativa definira, aravés do Regimento Interno,
aorovado em Assembléia Geral, a forma de organizagao do seu quadro social

Art. 19 - Os representantes do quadro social junto a administracao ca cooperativa terao, entre outras,
2s seguintes fungdes:

a) servir de elo de ligagdo entre a administragao e o quadro socia!;

b) explicar aos cooperante< o funcionamento da cooperativa;

c) esclarecer aos cooperantes sobre seus deveres e direitos junto a cooperatva.

CAPITULO V
DO CAPITAL

Art. 20 - O capital da cooperetiva, representado por quotas partes, nao tera limite quanto a0 maximo
e variara conforme o niimero de quotas-partes subscritas, mas ndo podera ser inferior a RS 5.000,00 (cinco
mil reais). '

§ 1°- O capital & subdividido em quotas-partes no valor de R$ 20,00 (dez reais) cada uma

§ 2°- A quota-parte & indivisivel, intransferivel a ndo cooperantes, ndo podendo ser negociado de
modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizag@o, transferéncia ou restituigao sera ..
sempre escriturada no livro de matricula.

§ 3° - A transferéncia de quotas-partes entre cooperantes, total ou parcial, sera escriturada no livro de
matricula mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da
cooperativa.

§ 4° - O cooperante deve integralizar as quotas-partes a vista, de uma so vez, ou subscreve-los em
orestages periddicas, independentemente de chamada, ou por meio de contribuigdes.

§ 5° - Para efeito de integralizagdo de quotas-partes ou de aumento do capital social, podera a
cooperativa receber bens, avaliados previamente e apos homologagdo da Assembléia Geral.

§ 6° - Para efeito de admissdo de novos cooperantes ou novas subscrigies, a Assembiéia Geral
=t zara anualmente, com a aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos cooperantes presentes com direito a voto, 0
saior 32 quota-parte, consoante proposicdo do Conselho de Administragdo, respeitados os indices de
mm::.':a;aa da moeda publicadcs por entidade oficial do Governo.

§ 7° - Nos ajustes periodicos de contas com os cooperantes, a cooperativa pode incluir parcelas
seinacas 2 ntegralizagdo de quotas-partes do capital.

§ 8 - A cooperativa distribuira juros de até 6% (seis por cento) ao ano, que sao contados sobre a
nare miegraizada do capital, se houver sobras.

Art21 - O numero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo cooperante, por ocasido de
sua aomiss3o sera variavel de acordo com sua produgdo comprometida na cooperativa, ndo podendo ser

rfecor 2 0 22z guotas-partes ou superior a 1/3 (um tergo) do total subscrito.

§ 4% 0 zreeno de proporcionalidade entre a produgdo e a subscrigdo de quotas-partes, referido neste
T berm como 23 formas e 0S prazos para sua integralizagdo, serdo estabelecidos pela Assembléia Geral,
o nese & orooesigEo do Conselho de Administragdo que, entre outros, considere:
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3 2% D2n0s de expansac da cooperativa;

-

¢ caracteristicas dos servigos a serem implantados;

z necessidade de capital para imobilizagao e giro.
§2°- E ntuais alteragdes na capacidade de produg&o do cooperante, posteriores a sua admissao,
C 20 ste de sua subscrigao, respeitados os limites estabelecidos no caput deste artigo.

u
u

Cm

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

a) DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO
Art 22 - A Assembléia Gerat dos Cooperantes, Ordinaria ou Extraordinaria, € 0 6rgéo supremo da

ulam a todos, alnda que ausentes ou discordantes.
Art. 23 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.

§ 1° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes
ou. ginda, apds solicitagdo ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos cooperantes em pleno gozo de seus direitos
SOCIals.

§ 2° - N&o podera votar na Assembléia Geral 0 cooperante que:
a) tenha sido admitido apos & convocagao; ou
b) infringir qualquer disposigéo do Artigo. 8° deste estatuto.

Art. 24 - Em qualquer das hipdteses, referidas no artigo anterior, as Assembigias Gerais serdo
:cnocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, com o horario definido para as trés
sonvocagdes, sendo de uma hora ¢ intervalo entre elas.

Art. 25 - O quorum para instalag@o da Assembléia Geral € o seguinte:
a) 2/3 (dois tergos) do numero de cooperantes em condigdes de votar, em primeira convocagao;
b) metade mais um dos cooperantes, em segunda convocagao;
=) minimo de 10 (dez) cooperantes, em terceira convocagao.

§1° - Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, 0 nimero de cooperantes
::-“w":-:—s. =m cada convocagdo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do respectivo numero de
maroda. 2postas no Livro de Presenca.

i 2* - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital de convocagao, 0
Drmedmens sstaacs 2 Assembléia e, tendo encerrado o Livro de Presenga mediante termo que contenha a
seciarardc 90 numero de cooperantes presentes, da hora do encerramento e da convocagao correspondente,
s rasoreeer 25183 dados para a respectiva ata.

44 2% - N30 havendo quorum para instalago da Assembléia Geral, serd feita nova convocagao,
som aeEnecEnce menima de 10 (dez) dias dteis.

Parsgrafo mico - Se ainda assim ndo houver quorum para a sua instalagdo, sera admitida a
mmEncic % dasciuer 2 cooperativa. fato que devera se comunicado a respectiva OCE.

& I7 - Dos edias de convocagdo das assembléias gerais deverao constar:
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~enominago da cooperativa e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ,

g AT TN

-=ouidas da expressao’ Convocagao da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme
) Caso;
-, o dia e a hora da reunido, em cada convocagao, assim como o local da sua realizagdo, o qual,

WO

salvo motivo justificado, sera o da sede social;

¢) aseqiiéncia ordinal das convocagdes;
4) aOrdem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes,

e) 0 numero de cooperantes existentes na data de sua expedigo para efeito do calculo do quorum

de instalagao;

f) data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° - No caso da convocagao ser feita por cooperantes, o edital sera assinado, no minimo, por §
(cinco) signatarios do documento que & solicitou.

§ 2° - Os editais de convocagao cerdo afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente
frequentadas pelos cooperantes, publicados em jornal de circulagéo local ou regional, ou atraves de outros
meios de comunicagao.

Art. 28 - £ da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias a destituigao dos
membros do Conselho de Administragao ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da administragao

ou fiscalizagdo da cooperativa, pocera a Assembléia Geral designar administradores e conselheiros fiscais
nrovisorios, até a posse dos novos, cuja eleigao se realizara no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

Art. 29 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado um
secretario “ad hoc”, sendo por tambem convidados 0 ocupantes de cargos sociais a participar da mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario € de seu substituto, o Presidente convidara outro cooperante para
secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata;

§ 2° - Quando a Assembleia Geral nao fiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo
rigdos por um cooperante, escolhido na ocasido, e secretariado por outro, convidado por aquele, compondo

e

mes2 405 rabalhos os principais interessados na sua convocagao.

Art 30 - Os ocupantes de cargos sociais, Como quaisquer outros cooperantes, nao poderdo votar
-z decsies sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais os de prestagao de
~~etzs mas 30 Scardo privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art 31 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos 0s balangos das contas, o Presidente da
- an0s 2 leitura do Relatorio do Conselho de Administragdo, as pecas contabeis e 0 parecer

e

salicitara a0 plenario que indique um cooperante para coordenar os debates e a votagao

o - e

§ 1* - Transmitda a direg30 dos trabalhos, o Presidente e demais conselheiros de administragao e
Serm dewardc 2 mesa permanacendo no recinto, a disposigao da Assembléia Geral para os esclarecimentos

A

ssiveraches das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
~omstartzs do it gt conVOCagE0 © OS Que com eles tiverem imediata relagao.
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§ ™ - Os assuntos que nao constarem expressamente do edital de convocagdo € 0S que nao
fpermm 2 miaches deste armgo, somente poderao ser discutidos apds esgotada a Ordem do Dia,
s moe o2 212030, se 2 matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto para

$ 2° - Para a votagdo de qualquer assunto na assembléia deve-se averiguar os votos a favor, depois
~anvra & por fim as abstengoes. Caso o nimero de abstengdes seja superior a 50% dos presentes, 0

ey w e

sec . ceve ser melhor esclarecido antes de submeté-lo & nova votagéo ou ser retirado da pauta, quando

=N
i | e i W D

20 2 20 interesse do quadro social.

Art. 33 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no livro
~roprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, por uma
~omiss3o de 10 (dez) cooperantes designados pela Assembléia Geral.

Art. 34 - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos
~ooperantes presentes com direito de votar, tendo cada cooperante direito a 1 (um) sé voto, qualquer que
seja 0 numero de suas quotas-partes

§ 1° - Em regra, a votagao sera a descoberto, mas a Assembiéia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 2° - Caso 0 voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos contra € as
abstengoes.

Art. 35 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agéo para anular as deliberagdes da Assembléia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagdo de lei ou do estatuto, contado 0 prazo
da data em que a Assembléia Geral tver sido realizada.

b) REUNIOES PREPARATORIAS
(Pré-Assembléias)

Art. 36 - Antecedendo & realizagdo das Assembléias Gerais, a cooperativa fara reunides
oreparatorias de esclarecimento, nos nucleos de cooperantes, de todos 0s assuntos a serem votados.

Paragrafo Gnico - As reunices preparatorias nao tém poder decisério.

Art. 37 - As reunides preparatorias serdo convocadas pelo Conselho de Administragao, com
antecedéncia minima de cinco dias. através de ampla divulgagdo, informando as datas e os locais de sua
2alizagao

Art. 38 - Devera constar na Ordem do Dia do edital de convocagao da assembléia um item especifico
~ar2 2 zpresentagao do resultado das reunides preparatorias.

¢) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

i 30 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, no
secmrrer os 1 (8S) primeiros meses apos o término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes
sscumtns aue deverdo constar da Ordem do Dia:

s resutado das pré-assembiéias (reunioes preparatorias);

o) prestacac de contas dos Orgaos de Administragao, acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal,

e

!

g e e A A iy
- - e | it
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Semonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho Fiscal;
©  Plano de atividade da cooperativa para 0 exercicio seguinte.
- gestinagio das sobras apuradas ou 0 rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as
narcelas para os fundos obrigatorios;
d) criagao de novos conselnos, como o Conselho de Etica, definindo-lhes as fungdes para melhorar
o funcionamento da cooperativa;
e) eleigdo e posse dos componentes do Conselho de Administracao, do Conselho Fiscal e de
outros conselhos, quanco for 0 Caso;
f) fixagdo dos honorarios gratificagdes e da cédula de presenga para os componentes do
Conselho e Administragao e do Conselho Fiscal;
g) quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 41 deste estatuto.
§ 1° - Os membros dos 6rgacs de administrag3o e fiscalizagdo nao poderao participar da votagao das
matérias referidas nos itens "b" e "e" deste artigo.

§ 2° - A aprovagao do relatorio, balango e contas dos ¢rgdos de administragao ndo desonera seus
componentes da responsabilidade por ero, dolo, fraude ou simulag&o, bem como por infragZo da lei ou deste

estatuto.
) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 40 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario, podendo deliberar
sobre qualquer assunto de interesse {2 cooperativa, desde que mencionado no edital de convocagao.

Art. 41 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre 0S
seguintes assuntos:

a) reforma do estatuto;

b) fus&o, incorporagao ou desmembramento;

¢) mudanga de objetivo da ociedade;

d) dissolugdo voluntaria e nomeagao de liquidantes;

e} contas do liquidante.

Paragrafo Gnico - S30 nec essarios votos de 2/3 (dois tergos) dos cooperantes presentes para tornar
“ziaas as deliberagdes de que trata este artigo.

e¢) PROCESSO ELEITORAL

- Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes em Assembieia Geral, 0 Conselho Fiscal,
- zmececéncia. pelo menos, identica ao respectivo prazo da convocagao, criara um Comité Especial

ermpost 08 TEs membros, todos ndo candidatos a cargos eletivos na cooperativa, para coordenar 0S
yabaihos em peral relativos a eleigao dos membros dos Conselhos de Administragao, Fiscal e, se houver, de

T
i 1

2
2 D
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L &7 .%o sxercicio de suas fungdes, compete ao comité especialmente:

/20as existentes;

;uigar entre 0s cooperantes, atraves de circulares efou outros meios adequados, 0 numero e a

atureza das vagas a preencher;

\ solicitar aos candidatos a cargo eletivo que apresentem certiddo negativa em matéria civel-e
criminal e de protestos dos cartorios das Comarcas em que tenham residido nos Ultimos cinco
anos, bem como certiddo do registro de imoveis que possuam;

d) registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigao, verificando se estdo no gozo de seus

direitos sociais e se foi observado o disposto no § 3° do art. 4° deste estatuto;

e) verificar, por ocasiao da inscrigao, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidade previstas no
paragrafo (nico do artigos 46 e no paragrafo 1° do artigo 58 deste estatuto, fazendo com que
assinem declarago negativa a respeito;

f) organizar fichas contendo o curriculum dos candidatos, das quais constem, além da
individualizagdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas cooperativistas, sua
atuag&o e tempo de cooperante na cooperativa e outros elementos que 0S distingam;

g) divulgar 0 nome e curricuium de cada candidato, inclusive tempo em que esta associado a
cooperativa, para conhecimento dos cooperantes;

h) realizar consultas e promover entendimentos para a composi¢ao de chapas ou unificagao de
candidaturas, se for 0 ¢aso.
i) estudar as impugnagdes. prévia ou posteriormente formuladas por cooperantes no gozo de seus

direitos sociais, bem como as dentincias de irregularidades nas eleigbes, encaminhando suas
conclusdes ao Conselho de Administragéo, para que ele tome as providéncias legais cabiveis.

§ 1° - O Comité fixara prazo para a inscrigdo de candidatos de modo que possam Ser conhecidos e
divulgados os nomes 5 (cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que vai proceder as eleigdes.

§ 2° - Nao se apresentando candidatos ou sendo 0 seu numero insuficiente, cabera ao Comité
oroceder a selecdo entre interessados que atendam as condigSes exigidas € que concordem COM as normas
e formalidades aqui previstas.

Art. 44 - O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para que o Coordenador do
omité dirija 0 processo das eleigdes e a proclamagao dos eleitos.

§ 1° - O transcurso das eleicdes e 05 Nomes dos eleitos constardo da ata da Assembiéia Geral.

L
3 a3

()

3 2° - Os eleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de Administragdo ou Fiscal exercerao 0s
mente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

¢ 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as eleigdes, apos
ancerrada 2 Ordem do Dia.

Art 45 - Nao se efetivando nas épocas devidas a eleigao de sucessores, por motivo de forga maior,
-« =z dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio consideram-se automaticamente
:ampo necessario até que se efetive a sucessao, nunca aléem de 90 {(noventa) dias.

DIOITOGANos pe
A~ 45 - 330 inelegiveis, alem das pessoas impedidas por lei, 0s condenados a pena que vede ainda
~ mrooraramente 0 a0ess0 a cargos publicos, ou por crime falimentar, prevaricago, suborno, concussao,

-~~~z 2 2conomia popular, a fé publica ou a propriedade
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CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO
5) CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

~seino de Administragao € o 6rgao superior na hierarquia administrativa, sendo de sua
= exclusiva a responsabilidade pela decisdo sobre todo e qualquer assunto de ordem
4e interesse da cooperativa ou de seus cooperantes, nos termos da lei, deste estatuto &

L
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ar 48 - O Conselho de Administragao sera composto por (03) trés membros, todos cooperantes no
- 4= saus direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandado de trés anos, sendo

uuuuuu

+2r2. a0 termino de cada mandato, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um terco) dos seus componentes.

Paragrafo unico - Nao sodem fazer parte do Conselho de Administragéo, além dos inelegiveis
=numerados nos casos referidos no artigo 46 deste estatuto, 0S parentes entre si até 2° (segundo) grau, em
~na reta ou colateral, nem os que tenham exercido, nos ultimos seis meses, carge publico eletivo.

Art. 49 - Os membros do Conselho de Administragdo escolherdo entre si, no ato de sua posse,
aqueles que exercerao as funcoes de Diretor Presidente, Diretor Administrativo Financeiro e Diretor
Secretario, cujos poderes e atribuicbes se definem no Regimento Interno da Cooperativa, aprovado pela
Assembléia Geral.

§ 1° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias de um dos diretores, o Conselho
de Administrag3o indicara 0 subsuiuto escolhido entre 0s seus membros. :

§ 2° - Se 0 namero de membros do Conselho de Administragao ficar reduzido a menos da metade de
seus membros devera ser convocada Assembléia Geral para o preenchimento das vagas.

Art. 50 - O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas: .
a) reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagao do Presidente, da maioria do proprio Conselho, ou, ainda, por solicitagao do
Conselho Fiscal;

b) delibera validamente com & presenca da maioria dos seus membros, proibida a representagao,
sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, reservado a0 Diretor

Presidente o voto de desempate;

c) as deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro proprio, lidas,

aprovadas € assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do Conselho presentes.
Paragrafo unico - Perdera automaticamente 0 cargo 0 membro do Consetho de Administragao que,
.- esficativa, faltar a trés reunioes ordinarias consecutivas ou a seis reunides durante 0 ano.

Art 51 - Cabem ao Conselho de Administracao, dentro dos limites da lei e deste estatuto, as
seguinies amibuigles:
oropor @ Assembleia Geral as poliicas e metas para orientagao geral das atividades da
~aaperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento, alem ge sugerir as medidas a
serem tomadas;
- & providenciar 0 montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
mento das operagoes e Servigos;
.=z previamente a rentabilidade das operagdes e servicos, bem como a sua viabilidade;

< as normas para funcionamento da cooperativa,
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eamente com hderancgas do quadro social, Regimento Interno para a organizagao do

5y penalidades a serem aplicadas nos Casos de violagdo ou abuso
nosicoes de lei, deste estatuto, ou das regras de relacionamento com a
o

ser estabelecidas;
sineca sobre 3 admissao, desligamento, eliminagao e exclusdo de cooperantes € Suas
erpicacies, bem como sobre @ aplicagao ou glevagao de multas; :

- sobre a convocagdo da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
ndo as propostas dos cooperantes nos termos dos paragrafos 1°e 2° do art. 7°,

ot
=

a

***** lecer a estrutura ( peracional da administragdo executiva dos negdcios, criando cargos e

vvvvvv

=ipuindo fungdes, e fixando normas para a admissao e demisso dos empregados;

fxar as normas disciplinares;

julgar oS recursos formulados pelos empregados contra decisbes disciplinares;

avaliar a conveniéncia e fixar 0 limite de fianga ou sequro de fidelidade para os emprega dos que
manipulam dinheiro ou vaiores da cooperativa;

fixar as despesas de administracdo em orgamento anual que indique a fonte dos recursos para a
sua cobertura;

contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria, conforme disposto
no artigo 112, daLein®5 764, de 16.12.1971; g
indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negocios e depositos de numerario, e fixar imite
maximo que podera sef mantido no caixa da cooperativa;

estabelecer as normas G controle das operagdes € servigos, verificando mensalmente, no
minimo, o estado ecor amico-financeiro da cooperativa € 0 desenvolvimento das operagbes €
servigos, atraves de balancetes e demonstrativos especificos;

adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagao da Assembléia
Geral

~ontrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos € constituir
mandatarios;

#¢ar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciago ou desgaste dos valores que compdem o
=0 permanente da entidade;
- pelo cumprimento da legislagao do Cooperativismo € outras aplicaveis, bem como pelo
smento da legislagao trabalhista perante seus empregados, & fiscal.

o-scidente providenciara para qué os demais membros do Conselho de Administragao
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes € demonstrativos, planos €
~umentos sobre 0 quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado. ainda
30 correspondente, inquirir empregados ou cooperantes, pesquisar documentos, a fim

firimir as quwicas gyentuamente existentes.

) Conseine de Administragao solicitara, sempre que julgar conveniente, 0 assessoramento de
sados para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo
nresente, previamente, projetos sobre questoes especificas.

i -
[FERIWILVART= Nl

W
w £

£
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Estatuto COPERLAJE

as pelo Conselho de Administragdo serdo baixadas em forma de

§ 3* - As nomes esiaDelecio
Resoiuches. Reguamenos Ou InSU Jgbes que, em seu conjunto, constituirao o Regimento Interno da

B

-esr Presidente competem, entre outios, definidos em Regimento Interno, 0§

&
=
GOes:

tll!

- = supervisionar todas as atividades da cooperativa;
.= o5 atos de execucao das decisbes do Conselho de Administragao;
"""" juntamente com o Diretor Administrativo Financeiro ou outro Conselheiro designado pelo

ci,

~~nselho de Administragdo, cheques, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagoes;
4y convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as Assembléias Gerais
dos cooperantes;
apresentar a assembléia Geral Ordinaria:
1. Relatorio da Gestao,
2. Balango Geral
3. Demonstrativo d¢as Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio e 0 Parecer do
Conselho Fiscal
f) representar ativa e passiv amente a cooperativa, em juizo e fora dele; &

g) representar 0s cooperantes, como solidario com os financiamentos efetuados por intermédio da
cooperativa, realizados nas limitagdes da lei e deste estatuto;

S

T

h) elaborar o plano anual de atividades da cooperativa;

i) verificar periodicamente saldo de caixa;
j) acompanhar, juntamente com a Administragao Financeira, as finangas da COPERLAJE.

Art. 53 — Ao Diretor Administrativo Financeiro compete interessar-se permanentemente pelo trabalho
do Presidente, substituindo-0 em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;
a) propor a diretoria ou & Assembléia Geral, as medidas que julgar necessarias a melhor realizagao

3os objetivos sociais;
b) arrecadar a receita, efetuar 0s pagamentos autorizados pelo presidente e assinar com ela 0s
ses, procuragdes e demais documentos, verificando ainda, assiduamente, a exatidéo do saldo em caixa

i3
" )
)

=) redigir a correspondégcia de caréater comercial;
4 outras atribuigdes constantes do Registro Interno.

Art. 54 — Compete ao Diretor Secretario, entre outras, definidas em regimento interno, as seguintes

iy AT

o e
e Mt s

-s+ariar 0s trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides do Conselho de Administragao
- issembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos € arquivos

't
&
P

Ty B W

i

Pagina 13 de 18

”



AEEEEeeaaaaee et ttttti i b ARIRR IR L S

Fsatita COPERLAJE

mi530 de novos associados, encaminhando-as ao senhor Presidente;
# sumas Fnnoeg0es constantes do Registro Interno.

~ 55 . Os agministradores eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas

-ontrairem em nome da cooperativa, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos
=< dia e OMissA0 ou Se agiram com culpa, dolo ou mafe. .

s A cooperativa respondera pelos atos a que se referem este artigo, se 0s houver ratificado ou

1
ogrado proveito.
§ 2° - Os que participarem ce ato ou operagao social em que sé oculte a natureza da sociedade,
nodem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo

o

das sancdes penais cabiveis.

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento referente a essa
operagao, tiver interesse oposto ao da cooperativa, nao podera participar das deliberagdes relacionadas com
essa operagao, cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4° - Os componentes do Conselho de Administra
liquidantes, equiparam-se a0s administradores das socie
criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da ag
dirigentes, ou representada por cooperantes escolhidos em
administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 56 - Podera o Conselho de Administragdo criar comités especiais, fransitorios ou nao, paré

estudar, planejar e coordenar a solucao de questoes especificas, relativas ao funcionamento da cooperativa.

¢ao, do Conselho Fiscal ou outros, assim como 0S
dades anonimas para efeito de responsabilidade

40 que possa caber a qualquer cooperante, a cooperativa, por seus
Assembléia Geral, tera direito de agao contra 0S

1) ADMINISTRAGAO EXECUTIVA

Art. 57 - As fungdes da Administragdo Executiva dos negocios sociais poderdo ser exercidas por
1ecnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pelo Conselho de Administragao.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO FISCAL

Art. 58 - Os negocios e atividades da cooperativa serao fiscalizados assidua e minuciosamente por
~ ~anseno Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos cooperantes, eleitos
..z Assembléia Geral, sendo permitida a reeleigao de apenas 1/3 (um tergo) dos seus

gema s NS
e

podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo 46

§ 1° - Nao
spce sstznsfo 05 parentes dos Conselheiros de Administragéo ate 2° (segundo) grau, em linha reta ou
~ojcmeed hem 0OMO 0§ parentes entre si até esse grau.

§ 2° - Us cooperantes nao podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de Administragao,
- B = & A U'E— ¥ Etca
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Estatuto/COPERLAJE

Amt 58 - O Conseiho Fiscal relne-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que Necessano. com a participagdo de 3 (trés) dos seus membros.

§ 1* - Em su2 primeira reuniao, 08 conselheiros escolherdo, entre si, um secretario para a lavratura
e at3s = um coordenador, este incumbido de convocar € dirigir as reunides.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
memiros oor soiciacio do Conselho de Administragao ou da Assembléia Geral.

§ 2* - Nz auséncia do Coordenador sera escolhido um substituto, na ocasido, para dirigir 0s

§ 4° - As deliberagdes serao tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata, lavrada em
‘o oroorio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reunido, por 3 (trés) conselheiros
aresentes. indicados pela Assembléia Geral.

Art. 60 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal ou no Conselho de Etica, o Conselho de
Administragdo determinaré a convocagao da Assembléia Geral para eleger substitutos.

Art. 61 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e
servicos da cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-lhe entre outras, as seguintes
atribuicoes:

a) conferir, mensalmente, C saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, s 0

mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

b) verificar se os extratos de co ntas bancarias conferem com a escrituragdo da cooperativa;

¢) examinar se 0 montante das despesas e inversoes realizadas estio de conformidade com 0S
planos e decisdes do Conselho de Administragao; -

d) verificar se as operagdes -ealizadas e servigos prestados correspondem em volume, qualidade e
valor as conveniéncias econdmico-financeiras da cooperativa;

e) certificar-se se o Conselho de Administrag&o vem se reunindo reqularmente e se existem Cargos
vagos na sua composigao
f) averiguar se existem reclamagdes dos cooperantes quanto aos servigos prestados;

g) inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se 0S COMPromissos Sociais
sd0 atendidos com pontualidade;

h) averiguar se ha problemas com empregados;
1) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas e quanto 20s 6rgaos do Cooperativismo;

) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos, bem como se 0S
nventarios periodicos ou anuais sa0 feitos com observancia das regras proprias;

raminar 0s balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e 0 relatorio anual do
~nsalho de Administracao, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

A E

<ar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusbes dos seus trabalhos,

----- ando a este, a Assembléia Geral e a OCDF, as iregularidades constatadas & convocar

s=sembpiéia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes;
.\ somvocar Assembléia Geral, quando houver motivos graves € o Conselho de Administragao se

-

negar 2 convoca-las;

&
-~
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o eeitoral, coordenando os trabalho de eleigdo, proclamagdo e posse dos
tamnem o cumprimento do estatuto, Regimento Interno, Resolugdes,
=mble:a Geral e do Conselho de Administracao.

§ 1% - Zarz 0 sesempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso a quaisquer livros, contas
cumenme 2 empregados, a cooperantes e outros, independente de autorizagdo prévia do Conselho de

§ 2 - Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Administragdo e com
mbléia Geral, contratar 0 necessario assessoramento técnico especializado, correndo as
da cooperativa

(%
i
]
1
£
L
£y )
L ]
m lH

CAPITULO IX
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 62 - A cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
1. Matricula;
2. presenga de cooperantes nas Assembléias Gerais;
3. atas das Assembieias;
4. atas do Conselho de Administragao;
5. atas do Conselho Fiscal.
b) Autenticados pela autoridade competente:
1. livros fiscais;
2. livros contabeis.
Paragrafo unico - E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente numeradas.

Art. 63 - No Livro de Matricula os cooperantes serdo inscritos por ordem cronolégica de admissao
Jele constando:

a) 0 nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao e residéncia dos cooperantes;
p) 2 data de sua admissao, ¢ quando for 0 caso, de seu desligamento, eliminagao ou exclusao;

)

) aconta corrente das respectivas quotas-partes do capital social;
2 2ssinatura de duas testemunhas.
CAPITULO X
DO BALAN(CO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

A 84 - A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral serdo
2z 7o o2 237 (rinta e um) de dezembro de cada ano.

t 85 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagbes ou servigos, pelo
LorTOeT S3s respectvas receitas com as despesas diretas e indiretas.

spesas administrativas serdo rateadas na proporgao das operagdes, sendo 0s respectivos
s nas apuragbes referidas neste artigo.

m
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§ 2* - Os resultados positvos, apurados por setor de atividade, nos termos deste artigo, serao

aume forma (no minimo).

il

3

A
Ssrhoors 0B se
BSOS G856

3t “ 0% 322 por cento) ao Fundo de Reserva;
- =%, =nco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -FATES.

§ 3* - Alem do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar outros fundos, inclusive
mram com recursos destinado a fins especificos, fixando o modo de formagao aplicag@o e liquidagao.

1 4° - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois deduzida as taxas para os fundos indivisiveis,
s=-3~ rateados entre 0s associados, em partes diretamente proporcionais aos servigos usufruidos da
Cooperativa , no periodo, salvo deliberagao em contrario da Assembleia Geral.

§ 5° - Os resultados negativos serdo rateados entre 0s cooperantes, na proporgao das operagdes de
cada um realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva n&o for suficiente para cobri-los.

Art. 66 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender ao
desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras:

a) os créditos nao reclamados pelos cooperantes, decorridos 5 (cinco) anos;
b) os auxilios e doagdes sem destinagéo especial.

Art. 67 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a prestagao de
servicos aos cooperantes e seus familiares, assim como aos empregados da propria cooperativa, podendo
ser prestados mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1° - Ficando sem utilizagao mais de 50% (cinglienta por cento) dos recursos anuais deste fundo,

durante dois anos consecutivos, sera procedida a reviséo dos planos de aplicagéo, devendo a Assembiéia
Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagdes necessarias ao cumprimento das finalidades

objetivadas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no Paragrafo 2°, do Artigo 65, as
rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagoes ou atividades nas quais 0s cooperantes nao
tenham tido intervengao.

[ #% ]
L

CAPITULO XI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Art. 68 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

2} quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que 0s cooperantes, totalizando 0 nimero
minimo de 2/3 (dois tergos) dos cooperantes presentes, com direito a voto, n3o se disponham a
assequrar a continuidade da cooperativa;

2 ateragdo de sua forma juridica;

=z reducio do numero de cooperantes a menos de vinte ou do capital Social minimo, se até a

cemniia (Geral subsegiente, realizada em prazo ndo superor a 6 (seis) meses, esses

quanttativos nado forem restabelecidos;

s atvidades por mais de 120 {cento e vinte) dias,

d) pela paraiisagao 0e suas

Art. 69 - Quando 2 dissolucdo for defiberada pela Assembiéia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidantes e um Conselhc Fiscal ce 3 (rés) membros para proceder 2 liquidagao.

§ 1° - A Assembleia Gera' nos himites 08 suas aripuigdes. poce. em qualquer época, destituir os
liquidantes e os membros do Conseino Fiscal. designando seus su bstitutos;
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§ 2 - O lgudants deve proceder a liquidagdo de conformidade com os Gispositivos

. E

Art. 78 - Quando a dissolugdo da cooperativa nao for promovida voluntariamente,

Estatuto COPERLAIE

da Legis'asao

hipbteses

previstas no Ar 558, essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de tusiquer cooperanie.

Art. T1 - Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, o ativo restanie, se houver, 5678 destinado

do Estade de Alagoas - OCEAL, conforme deliberagao da Assembiéia Geral.

CAPITULO Xii

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 72 - Os cascs omissos serdo resolvidos de acordo com 0s principios deutrinarios e 0§
dispositivos legais, ouvida a respectiva Organizagac das Cooperativas do Estado de Alagoas - QCEA!

Este estatuto foi aprwado em As.sembiéaa de Censmmr;;ao reah?ada em, 10 de Jutho de 2001,

T TNOMERG |
COOPERADO

| QUOTAS | ;P\T&,RAL:ZADQ;

3 Federac3o ou Central das Cooperativas do mesma Ramo ou a respectiva Organizagao das ( * f.s.,prfai vas

CAPITAL

1 { Adeilson Baobiro de Lima X 10

R$200,00  ,

_ ASSINATURA DO COOPERADG
Lot Pk aw»ﬂ/‘ J&M________

m—arr w‘nv—‘.

102 Adefson Babino doima__"\/ 10| RS20000 Fip( ¢ MM

103 AnaReégia ! \oquefa na :ﬁiva 10 | R$200, 00| g Anfc . A ’Q'U»LL{.d» Ao u;m

704 [ Antoric da Silva 0 | R$200,00 J S LSk NS Sl |

05(C |f‘ecsrf~ "Rogério CoreadeLimay, 10 | R$200,00] ... . 5,(__‘

706 | Claudic Pimentel de Melo 10 R$200,00! 27 - e AT A
fO? éDicgo Herinque Sitva de Aratjo 10 f  R$200,00 —Cif G _,?,5.,:;; e ) ,;E:/j b;é,-;w A
08 [Edsor Piohero dos Sanies | 10 | R$200,00 !
08| Fvancra Lopes de Melo 10 R$200,00 |
110 | Everaido Marinnc de Andrade \ 10 R$200,00 |

11 | Frarcisco Ricardo de Souza 10 R$200,00 | €
712 Tinaldo Aives dos Sanios _“\.— 10 hme$200,GO p VY 4 Oy
lﬂ@ﬁiiﬁﬁ?ﬁs&iéﬁi&'é - H 10 ""Rfé";?ijo,oo '-g Py “‘( a& o gs et K ,b Vel

14 Jailson Siva ds Oliveira e 10 R$200,00

715 | Jobson Francisco de Araujo 10 R$200,00] mré O‘_,‘,_o CL zi: i
j T8 Joss an BabosaCruz . 10 | W_ﬁfﬁﬁ 00 e S (et lex ‘a"‘, £
37 Jose Remi Nogueira oonei‘a' '''''' 10 | R$200,00] 1,'- 5 d
3§ JracrCamiodaSiva X | 10 | R$20000| 7.+,
7€ Manoe Camioda Siva 10 R$200,00
Z Mancel de Melo Pereira 10 R$200,00
27 Marz Joss daSiva 10 R$200,00
"7 Narere Xaverde Aimeida | 10 " R$200,00 i .
'3 Mm Emiliano da Silva s 10 R$200,00 (—?«#w oo ,,’.f B /t, il ,{,z;
24 S-esm- StadeSouza @ 10 | R$2_OQ,EJO o A
"% VamrvosasadaSiva | 10 | Rs20000]
w—_rari
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONST%TUECAO DA COOPERATIVA DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS DE SAO JOSE DA LAJE LTDA

Aos 10 dias do mes de julho do ano de 2001, as 09h00 horas, em sua sede Social,

nuada a Rua Sao José, n® 227, Centro, em Sao Jos¢ da Laje, Estado de Alagoas, reumiram-se

om o proposito de constituirem uma sociedade cooperativa, nos termos da legislagao vigente,
s seguintes pessoas’ MANOEL CAMILO DA SILVA, brasileiro. 27 anos de idade, casado,
azncultor, RG: 1.200.412 SSP/AL, CPF:018.988 544-08, residente no Povoado Boa Vista em
Sido José da Laje-AL, mtegrante de 10(dez) quotas partes mtegralizadas no valor total de
RS$200.00 (duzentos reais). - INALDO ALVES DOS SANTOS, brasilerro, 29 anos de 1dade,
solteiro, agricultor, RG: 1 154.227 SSP/AL, CPF: 815.890.184-00, residente no Sitio Boa
Vista em Sdo José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total
de R$200.00: (duzentos reais) - ADELSON BALBINO DE LIMA, brasileiro, 25 anos de
idade, solteiro, agricultor, RG- 1.511.763 SSP/AL, CPF: 024 108.064-90, residente Sitio Boa
Vista em Sio José da Laje-AL, integrantc de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total
de R$200.00 (duzentos reais); ~ ANTONIO DA SILVA, brasileiro, 28 anos de idade, solteiro,
agricultor, RG: 1.175.137 SSP/AL, CPF: 894.338824-15, residente Povoado Boa Vista em Séao
José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de R$200,00
(duzentos reas), -- ADEILSON BALBINO DE LIMA, brasileiro, 21 anos de idade, solteiro,
agricultor, RG: 1.965.002 SSP/AL, CPF: 037.950.274-70, residente Sitio Boa Vista em Sao
José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de R$200,00
(duzentos reais); - CLAUDIO PIMENTEL DE MFELO, brasileiro, 32 anos de idade,
solteiro, agricultor, RG- 996 871 SSP/AL, CPF: 563.350.674-04, residente em Povoado Dois
Pildes em Sdo José da Laje-AL, msegiante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor
total de R$200,00 (duzentos reais); CICERO ROGEGIO DE LIMA, brasileiro, 21 anos de
idade, solteiro, agricultor. RG: 1.638.167 SSP/AL, CPF: 032.460.834-95, residente no
Povoado Pau D'arco em Siao José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes
integralizadas no valor total de R$200,00 (duzentos rcais); - EVERALDO MARINHO DE
ANDRADE, brasileiro, 29 anos de idade, solteiro, agricultor, RG:1.638 167 SSP/AL, CPF:
020.900.214-03, residente no Sitio Riacho Seco em Sdo José da Laje-AL. mtegrante de
10(dez) quotas partes integrahizadas no valor total de R$200,00 (duzentos reais); - EVANDA
LOPES DE MELO, brasileira, 32 anos de idade, casada, agricultora, RG: 1.946.933 SSP/AL,
CPF: 037.060.054-17, residente no Sitio Sdo Jorge em Sdo Jose da Laje-Al, integrante de
10(dez) quotas partes mtegralizadas no valor total de R$200.00 (duzentos reais);
FRANCISCO RICARDO DE SOUZA, brasileiro, 39 anos de idade, casado, agricultor, RG:
164 362 SSP/AL, CPF: 346.478.644-72, residente no Conjunto Jaguarnibe, S/N em Uniao dos
Palmares-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integrahzadas no valor total de R$200,00
(duzentos reais), - IRANILDO JOSE DA SILVA. brasileiro, 32 anos de idade, casado.
agricultor, RG: 1181 880 SSP/AL. CPF: 815.980.414-87. residente no Povoado Boa Vista em
Sdo José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de
RI200.00 (duzentos reais) - JOSE IVAN BARBOSA CRUZ, brasileiro, 40 anos de idade,
zasado. agricultor, RG:770 427 SSP/AL, CPF: 556.274 204-72, residente Povoado Boa Vista
em S3o José da Laje-AL, ntegrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de
RS$20G.00 (duzentos reais). - JURACI CAMILO DA SILVA, brasiletro, 33 anos de idade.
casado. agnicultor, RG. 948 968 SSP/AL, CPF: 729.854.614-72, residentc Povoado Boa Vista
em S3o Jose da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de
RS$200 00 (duzentos reais), - JAILSON SILVA DE OLIVEIRA, brasileiro. 33 anos de idade,
sasado. agnicultor, RG: 1.287 789 SSP/AL, CPF: 510.728.154-00, residente no Sitio Boa Vista
=m Sdo Jose da Laje-AL, mtegrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de
RS20 00 (duzentos reais) - JOSE REMI NOGUEIRA CORREIA, brasileiro, 42 anos de
wdade casado. agncultor RG 330581 SSP/AL, CPF: 163 482.304-49, residente a Rua Mal
Caselo Branco n° 32 - Centro em Sao José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes
miegralizadas no valor total de R$200,00 (duzentos reais). - JOBSON FRANCISCO DE
ARAUJO. brasileire, 42 anos de idade, agricultor, RG: 315135, CPF: 142.622234-34,
residente a Rua Sdo Paulo. 77 - Centro em S3o José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas
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partes ntegralizadas no valor total de R$200.00(duzentos reais). -EDSON PINHEIRO DOS
SANTOS. brasileiro. 23 anos de idade, casado, agricultor. RG:1.448.954SSP/AL, CPF:
03] 460 304-35_ residente Rua Dr. Genézio de Carvatho, S/N-Centro em Sao José da Laje-AL.
integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de R$200,00(duzentos reas). -
MANOEL DE MELO PERFEIRA, brasileiro, 54 anos de idade. casado, agricultor,
RG 148 388SSP/AL, CPF 061.053.944-20, residente a Rua Dr. Oscar Gorditho, S/N - Centro

em Sdo Jose da Laje-Al.. mtegrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de B

RS200.00(duzentos reais), -MARIA JOSE DA SILVA_ brasileira, 53 anos de idade, casada,
agncultora, RG:529.127SSP/AL, CPF:287.139.074-68, residente a Rua do Comeércio n® 205 -
Centro em Sao José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor
wotal de R$200.00(duzentos reais). -MARLENE XAVIER DE ALMEIDA, brasileira, 42
anos de idade, casada, agricultora, RG:1.070.951, CPF: 787.382.374-15, residente Sitio Retiro
em Sado José da Laje-AL. integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total de
R$200.00(duzentos reais), -SEVERINO SILVA DE SOUZA, brasileiro, 31 anos de idade,
casado, agricultor, RG'1.405 364SSP/AL, CPF:803.226.054-00, residente Povoado Boa Vista
em Unido dos Palmares-AL . mtegrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total
de R$200,00(duzentos reais); -SEVERINO EMILIANO DA SILVA. brasileiro, 31 anos de
idade, casado, agricultor, RG:982 387SSP/AL, CPF:776.984 444-49, rcsidente na Fazenda
Patos em Sdo José da Laje- AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no valor total
de R$200,00(duzentos reais); -VALDOMIRO BATISTA DA SILVA, brasileiro, 41 anos de
idade, casado, agricultor, RG:608 744 SSP/AL, CPF:020.879.494-84, residente no Povoado
Boa Vista em Unido dos Palmares-AL, integrante de 10(dez) quotas partes integralizadas no
valor total de R$200,00(duzentos reais); ~-ANA REGIA NOGUEIRA DA SILVA, brasileira,
27 anos de idade, casada, agricultora, RG:1.443 488SSP/AL, CPF:924 823.174-87, residente a
Rua Dr. Oscar Gordilho, S N - Centro em Sio José da Laje-AL, integrante de 10(dez) quotas
partes integralizadas no valor total de R$200,00(duzentos reais), -DIOGO HENRIQUE
SILVA DE ARAUJO. brasileiro, 18 anos de idade, solteiro, agricultor, RG:1.944.992
SSP/AL, CPF: 039,246 824-70, residente no Centro Comercial, S/N - Centro em Sdo José da
Laje-AL, ntegrante de lU(dez) quotas partes integralizadas no valor total de R$200,00
(duzentos reais). Foi aclamado para coordenar os trabalhos o Senhor Jobson Francisco de
Araujo, que convidou a mitn José Remi Nogueira Correia, para lavrar a presente Ata, tendo
participado ainda da Mesa as seguintes pessoas Adeilson Balbino de Lima e Everaldo
Marinho de Andrade, ambos agricultores ¢ integrantes da mesa. Assumindo a diregdo dos
trabalhos, o coordenador solicitou que fosse lido, explicado e debatido o projeto de estatuto da
soctedade, anteriormente elaborado. o que foi feito artigo por artigo. O estatuto for aprovado
pelo voto dos cooperantes fundadores, cujos nomes estdo devidamente consignados nesta Ata.
A seguir. o Senhor Coordenador determinou que se procedesse a eleigdo dos membros dos
orgdos sociais, conforme dispoe o estatuto recém-aprovado. Procedida a votagao, foram eleitos
para comporem a Diretoria até AGO de 2004, os seguintes cooperantes: Diretor Presidente:
MANOEL CAMILO DA SILVA, brasileiro, 27 anos de idade, casado. agricultor, RG:
1 200.412SSP/AL, CPF-0!8 988.544-08, residente no Povoado Boa Vista em Sdo Jose da
Laje-AL - Diretor Administrativo Financeiro: INALDO ALVES DOS SANTOS, brasileiro,
2% anos de idade, solteiro, agricultor, RG: 1.154.227 SSP/AL, CPF: 018.890.184-00, residente
no Sitio Boa Vista em Sio José da Laje-AL e Diretor Seeretario: ADELSON BALBINO DE
1IMA4. brasileiro, 21 anos de idade, solteiro, Agricultor, RG: 1.511.763SSP/AL. CPF:
024 108 064-90, residente no Sitio Boa Vista em Sdo Jos¢ da Laje-AL e os membros eleitos
para comporem o Conselho Fiscal, até AGO de 2002, foram os cooperantes, Francisco
Ricardo de Souza, brasilerro, 39 anos de idade, casado, agricultor, RG:464 362SSP/AL, CPF:
345 478 644-72, residente no Conjunto Jaguaribe, S/N em Unido dos Palmares-AL - Manoel
de Melg Pereira. brasileiro. 54 anos dc idade, casado, agricultor, RG:148.388SSP/AL, CPF:
0% 103394420, residente a Rua Dr Oscar Gorditho, S/N - Centro em Sao José da Laje-AL e
Juraci Camilo da Silva, brasileiro, 33 anos de idade, casado, agricultor, RG:948 968SSP/AL,
CPF "20833614-72. residente Povoado Boa Vista em Sdo Jose da Laje-AL para seus
suplentes. os cooperantes Severino Silva de Souza, brasileiro, 31 anos de idade, casado,
agncultor. RG 1 405 364SSP/AL, CPF:803229054-00. residente Povoado Boa Vista em Sao
Jose da Laje-AL. Antonic da Silva, brasileiro, 28 anos de idade, solteiro, agncultor RG:
| 173 1279SP AL CPF 894338824-15, residente Povoado Boa Vista em Sao Jose da Laje-Al e
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José Ivan Barbosa Cruz, brasileiro, 40 anos de idade. casade, agnculter, RG:770.427
SSP/AL, CPF: 556.274.204-72, residente Povoado Boa Vista em Sio Jose da a.«&_le--AL Os
Socios eleitos, sob as penas da Lei, declaram que ndo estio ncursos em guaisquer dos ciimes
previstos em Lei ou nas restrigdes legais que possam impedi-loz de exercer alividades
mercantis. Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos € o Diretor Presidente,
assumindo a direcdo dos trabalhos, agradeceu a colaboragio do seu antecessor nesta tarefa e
declarou definitivamente constituida, desta data para o future, a Cooperativa dos Feguenocs
Produtores Rurais de Sdo José da Laje, com sede em Sado José da Laje, Estado de Alagoas, gue -
tem por objetivo: congregar agricultores e pecuanstas de nossa arca de agdo, reahizande o
mnteresse econdmico € social dos mesmos através de cooperagio e trabalho, buscando acnde
estiver a solugdo para os cooperantes. Como nada mais honvesse a sor tiztade, o Senhar
Presidente da scciedade deu por encemados os trabalhos e eu, José Remu Nagunim Correia que
servi de Secretario, lavrei a presente Ata que, lida e achada conforme, contém as assinaturas de
todos os cooperantes fundadores, come prova a livic vontade de cada um de organizar a
Cooperativa dos Pequenos Produteres Rurais de Sdo José da Laje Lida. Sdo José d2 Laje., (0
de jutho de 2001
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