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Data: 02/08/2022 - Horario: 10:19

Assembleia Legislativa de Ala

PROJETO DE LEI N° 12022

CONSIDERA DE UTILIDADE PUBLICA A
COOPERATIVA DOS MEDICOS DA
SANTA  CASA DE  MACEIO
SANTACOOP.

A ASSEMBLEIA LESGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS decreta:

Art. 1° Fica considerado de Utilidade Publica a COOPERATIVA DOS
MEDICOS DA SANTA CASA DE MACEIO - SANTACOOP, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 19 de novembro de 1996, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 01.707.112/0001-40. com sede e foro na Rua Dias Cabral, n® 424, centro,

no Municipio de Maceid, Estado de Alagoas.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogando-se as

disposi¢bes em contrario.

Sala das Sessdes da Assembleia Legislativa Estadual, em Maceid,

01 de agosto de 2022.

FAT:%\‘:‘XWTO\

Deputada Estadual

Praca D. Pedro ll, 5/N — Centro
Maceid/Alagoas - CEP: 57.020-000

Legislativo
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SANTACOOP

Maceio, 13 de julho de 2022.

Of. N2 002/2022

Em atencdo a:
Deputada Fatima Canuto

A Cocperativa dos Médicos da Santa Casa de Misericérdia foi fundada no ano de 1996, no intuito de
fortalecer a classe médica na luta pela melhoria dos honorarios e na facilitagdo da cobranga aos planos,
convénios e seguradoras de saude.

Com o tempo, a Santacoop deixou de ser apenas uma intermediadora desses servigos médicos e passou
também, de acordo com alteragGes dos seus estatutos, a poder atuar junto a concorréncias para
prestacdo de servigos ao Poder Publico, como também outros servicos, a exemplo de preceptoria e
cursos em geral.

A Santacoop hoje possui matriculados 467 cooperados nas mais diversas especialidades, intermediando
a prestacdo dos servigos medicos para mais de 16 contratantes, sejam seguradoras, ou até mesmo
convénios voltados ao atendimento de servidores publicos e empresas publicas.

Somos uma verdadeira cooperativa filiada ac SINTRACOOP e OCB e desde sua fundagdo seguimos os
preceitos legais estabelecidos tanto na LEI n. 5.764/71 como suas alteragdes com a LEI n.12.690/2012,
assim como o Cadigo Civil naquilo que preconiza.

A Santacoop com o tempo tornou-se uma cooperativa solida com alto grau de governanga, compliance
e contabilidade seguindo padrdes rigorosos de escrituragdo com as normas aplicaveis.

A Cooperativa dispde de um Conselho Administrativo, um Conselho Fiscal e um Conselho Etico, além de
assessorias contabil e juridica, e 26 colaboradores ate esta data.

Somos uma associacdo sem fins lucrativos assim determinados por LE!l e pelo estatuto com as eventuais
sobras anuais, apds demonstrativos de resultados encaminhadas legalmente ao Fundo de Reserva Legal
e ao FATES (Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social), distribuidas ou ndo com os cooperados.

A Santacoop ndo desenvolve atos empresariais e prética apenas atos em funcdo dos seus cooperados,
motivo pelos quais inclusive somos isentas do pagamento do ISS, o que foi conquistado via Poder
ludiciario.

SEDE CENTRO UNIDADE JATIUCA
: Or. José ? de Melo 68
TR IIA] |

Jatiuca |
§2 21260
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L B -’ é\ 8[’
C112/0003-01




‘www.santacoop-mcz.com.br

Assim, somos uma cooperativa longeva e ao mesmo tempo com olhos abertos para o futuro, tudoisso
visando sempre a melhoria de seus cooperados, pois € para isso que a Santacoop existe. Desta forma,
vimos através deste solicitar titulo de utilidade publica para esta cooperativa.

Atenciosamente,

Maria de Fétima Alécio Mota

Diretora Presidente

SEDE CENTRO UNIDADE JATIUCA
E : L nsc de Melo. B8




Aos 19 dias do més de novembro de 1996, as 20 horas

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA COOPERATIVA
DOS MEDICOS DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MACEIO LTDA.

na Santa Casa de Misericordia de

Maceio, Estado de Alagoas, reuniram-se com o proposito de constituirem uma sociedade
cooperativa nos termos da legislagdo vigente as seguintes pessoas relacionadas abaixo. Fol
aclamado para coordenador dos trabalbos o Senhor Talmir Damasco dos Santos, que
convidou a mim Maria Tereza Freitas Tenorio, para lavrar a presente Ata, tendo
participado ainda da mesa as seguintes pessoas, Ricardo Macedo Camelo, Luciano Agra
Tenorio (esies todos médicos da Santa Casa ) e Josildo Medeiros Lima, Diretor da

ndo 2 diregdo des trabalhos, o Senhor Coordenador solicitou que fosse

fido, expiu:ad& e debatido o projeto dos Estatutos da Sociedade, anteriormente elaborado

o que foi feito por ar

. O Estatuto foi aprovado

. pelo voto dos cooperados
fundadores, cujos nomes Mﬁ) devidamente consignados nesta ata. A seguir, o Senhor

coordenador determinou que se procedesse a eleigio dos membros dos 6rgdos sociais,

conforme dis

com;wrem o Conselho Diretor

o Estatuto recém-aprovado. Procedida a votaglo, foram eleitos para
os seguintes cooperados: Diretor Presidente - Dr.
Macedo Camelo, Diretor Secretario - Dr. Talmir Damasio dos Santos ¢ Diretor

nntendenw - Dr. Luciano Agra Tenorio, para membros do Conselho Fiscal,
efetivos os Senhores Dr. Renato Rezende Rocha, Dr. Luiz Alberto Rocha ¢ Dr. Mario
Ronalsa Branddo Filho, para suplentes, os cooperados Dr. José Tenorio, Dr. Roberto

Licio Vergosa e Dr. Francisco Américo

, para o Conselho Etico, Dr Helvio Chagas
Ferro, Dra. Marta Maria Cunha de Carvalhe ¢ Dr. Artur Gomes Neto, para seus suplentes
os cooperados Dr, Jos¢ Roberto Nolasco, Dr. Amon Farias e Dr. Allan Barbosa, todos ja
devidamente qualificados nesta ata. Prosseguindo , todos foram empossados nos seus

cargos ¢ o Presidente do Conselho Diretor, assumindo a diregio  dos trabalhos,
agradeceu a colaboragio do seu antecessor nesta tarefa e declarou definitivamente

deu por ¢

erativa,

Secretaria Ad-Hoc

08 cooperados

Maceio, 19 de novembro de 1996

Q«g&“}a

rettas Tendrio

B
icarde Macedo Camelo

Presidente

' constituida, desta data para o futuro, a COOPERATIVA DOS MEDICOS DA SANTA

MISERICORDIA DE MACEIO LTDA - SANT
Dias Cabr*a} 264 | salas 201 ¢ 202, Centro, Maceid, Estado de Aiagoas que tem por
- objetivo organizar o exercicio da atividade econdmica de seus associados, prestando toda
~ assisténcia administrativa nos contratos de servigos médicos a serem executados pelos
‘cooperados, Como nada mais houvesse a ser tratado, o Senhor Presidente da sociedade
errados 0 trabalhos e eu Maria Tereza Freitas Tenorio, que servi de
Seoretdria |, lavrei a presente ata que, lida ¢ achada conforme, contém  as assinaturas de
- dores, como prova a livre vontade de cada um de organizar a

ACOOP, comsede na Rua

%%




N | Associado CPF Assinatura
=1 01 | Ricardo Macedo Camel 082.514.795-68 . -t
f%{ iﬂb’¢/ ...... 7 ”&%Lj&‘zv {;__,
4(02 | Talmir Damasio dos Santos 123‘6{)?\324-(54 /} g{;}
03 | Tuciano Agra Tenério 140.128.804-97 ( _
\ 04 | Renato Rezende Rocha 078,954 794-91

MACEIG W“i}&.

105 | Luiz Alberto Rocha

1049 020 094-04

06 | Mario Ronalsa B Filho

228.892 72400

07 | José Tendrio de Albuquerque

099.382.814-00

/L, Jwﬂ L&A

08 | Roberto Licio Gusmio Vergosa

185.073.794-00

109 | Francisco Américo A Silva

(20,808 854.72

10 | Helvio Chagas Ferro 088.163.874-91 i’ / ,/,;,e;/ ,,;,;w
- Aaiuty | fugze }“’
11 | Marta M. Cunha de Carvalhio | 133.434.594-53 9 /

12 332361 354-68 ( g

13 | José Roberto Nolasco de Araijo

061.107.624-15

Armon Farias Campos 06&232.9?#@(/[@]/4’/@%(5M [
Toao Medeiros Lima T as 26415 | MM%*\
Maria T Buarque dc Farias | 22780521449 KF @W;}/%r i
Josias Inacio da Silva 177.750.274-87 }/ 0P ﬁ{“_ o L
18 | Henrique de Vieq N Filho 43&30‘?.544&,2[6 U .ng W%é& }’({7? i
. Al v i

Pt

19 | Miriam da Silva P. de Campos

7534.298.184-00

/Orlb];;{ am

{720 | Alian Teixcira Barbosa

164.346.504-00
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ICOS DA SANTA
EM BLEIA GERAL
DE 1996 E ﬁi-.‘;{ﬁmgﬁes

CAPITULO |

TITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO
E ANO SOCIAL.

Art. 12 - A Cooperativa dos Médicos da Santa Casa de Maceio 1 — SANTACOOP,
constituida no dia 19/11/1996, rege-se pelas disposi¢des legais, pelas diretrizes da
autogestdo e por este Estatuto, tendo:

a) Sede administrativa em Maceid, foro juridico na comarca de Maceio, Estado
de Alagoas;

b}  Area de acdo, para fins de admissdo de cooperados, abrangendo municipio
de Maceid;

¢)  Prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de
12 de janeiro a 3192 de dezembro de cada ano.

capfrutont
TITULO Il - DOS OBJETIVOS
Art. 22 - A SANTACOOP tem por objetivo:

§ 19 - Organizar o exercicio da atividade econdmica de seus associados, prestando
toda assisténcia administrativa necessaria para o desenvolvimento dessa atividade;

§ 22 - Representar seus associados celebrando convénios ou contratos com
fundacoes, associagoes, autarquias publicas ou privadas: federal, estadual e municipal,
sociedades andnimas, sociedades empresérias, sociedades simples, estabelecimentos
hospitalares em geral, recebendo os valores devidos pelos servicos profissionais,
repassando-os aos mesmos,e ainda, cobrar procedimentos médicos, exames
laboratoriais;correlatos, materiais e medicamentos?.

~ §32- Nas negociages dos convénios a serem celebrados, a cooperativa seguira os |
critérios adotados pela AMB (Associagdo Médice Brasileira) e ou negociagao alternativa o

devidamente autorizado pelo Conselho de Administra¢do e dependendo do volume e
complexidade da negociacio, pode até necessitar de aprovacgdo da Assembléia Geral;

§ 42 - Poderd também:

a)  Proceder estudos e pesquisas relativos a atividade médica; ﬁ
i

1 Retirada do termo Ltda para se adequar a natureza juridica das sociedades cooperativas na AGE de 28/03/01
2 Alteraciio na AGE de 04/08/2003
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b) Proceder o aprimoramento profissional de seus associados através de
realizagbes de cursos, seminarios, congressos, viagens de estudos, debates, concursos e
outros empreendimentos culturais;

¢c) Instalar, quando conveniente, centro de pesquisa e outros
‘estabelecimentos para serem utilizados por seus associados;

d) Realizar cursos de capacitagio cooperativista e profissional para seu quadro
social;

e} Celebrar parceria comercial com qualquer institui¢do privada ou publica

para utilizacdo de areas disponiveis da cooperativa em favor dessas instituigdes, inclusive
suas instalagdes proprias, gerando ingressos para redugdo de seus dispéndios
administrativos.®

f) Atendendo do disposto na LEI n® 13.806/2019 de 10.01.2019, a Santacoop
tem legitimidade ativa extraordindria para atuar como substituta processual em defesa
dos direitos coletivos de seus associados quando a causa de pedir versar sobre atos de
interesse direto dos associados que tenham relacio com as operagdes de mercado da
cooperativas

g)  Os itens objetivados neste pardgrafo sé poderdo ser executados mediante
autorizacdo do Conselho de Administragdo.

§ 52 - A SANTACOOP — MCZ atuara sem discriminacdo politica, racial, religiosa ou
social e ndo visara lucro.

§ 62 A SANTACOOP-M(Z poderd concorrer em processos administrativos de
Licitagdo para firmar contrato com o poder publico, federal, estadual e municipai s.

CAPITULO 1li

TITULO 1l - DOS COOPERADOS - ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E
RESPONSABILIDADES

Art, 3¢ - Poderdo associar-se a Cooperativa, 0s médicos que regulamente estejam
inscritos no Conselho Regional de Medicina do Estado de Alagoas {CREMAL}, preencham
os requisitos legais e regulamentares inerentes ao exercicio da profissdo, concordem com
o presente Estatuto e exercam suas atividades dentro da area de agdo da Cooperativa,
como pessoa fisica, e excepcionalmente como pessoa juridica, de acordo com o
regulamento do Corpo Clinico da Santa Casa, excetuando-se os médicos que por termo de
adesdo manifestarem vontade inequivoca de exercer suas atividades profissionais apenas
no(s) Centro(s) Médico(s) da Cooperativa®.

~ § 12 - O CONAD e o conselho Etico da Cooperativa verificardo juntc & Diretoria
Clinica da Santa Casa se o candidato preenche os requisitos do Art. 3¢;7

¢ Latra e incluida na AGE de 25/03/2008
4 Letra { inserida na AGE de 27/02/2019
s § 62 Inserido na AGE de 04/09/03.

6 Art. 32 alterado na AGE de 05/12/2005
7 § 1% alterado na AGE de 05/12/2005

T
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§ 29 - No caso dos Cooperados que optem por exercer suas atividades sociais e
profissionais apenas nofs) Centro(s) Médico(s) da Santacoop-Mcz, o CONAD e o Conselho
ftico da Cooperativa irdo proceder a formalidade de admissdo e enviar a comunicagao
expressa para referendo da Diretoria Clinica da Santa Casa;®

§ 32 - O numero de cooperados ndo tera limite gquanto ao maximo, mas nao podera
ser inferior a 20(vinte) pessoas fisicas.”

§ 42 - A retirada espontdnea ou ndo do cooperado do(s) centro(s) medico(s) da
Santacoop, implicara a sua exclusdo automatica do quadro de cooperados.t®

Art. 49 - Para associar-se o interessado preencherd a respectiva proposta fornecida
pela Cooperativa, sendo exigida a condigdo de estar inscrito regularmente no CREMAL™,

§ 12 . O interessado, ap6s protocolar a proposta, devera freguentar, com
aproveitamento, um curso bésico de cooperativismo, que serd ministrado pela
cooperativa, ou serd por ela contratado.

§ 22 - Caso o interessado seja cooperado de outra Cooperativa, devera anexar a
proposta de admissdo uma carta de apresentacdo, expedida por aquela.

§ 32 - Concluido o curso, o Conselho de Administragdo analisard a proposta e a
deferira, se for o caso, devendo o candidato subscrever quotas — partes do capital, nos
termos deste Estatuto, e assinar o livro de matricula.

Art. 52 - Poderdo ingressar na Cooperativa, excepcionalmente, pessoas juridicas
que satisfacam as condi¢des deste capitulo.

Paragrafo Unico — A apresentacdo da pessoa juridica junto a cooperativa se fara
por meio de uma pessoa fisica, especialmente designada para este fim, com direito a um
voto. o

Art. 62 - Cumprido o gue dispde o art. 49, o cooperado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres decorrentes da lei, deste Estatuto e das delibera¢Bes tomadas
pela Cooperativa.

Art. 72 - S80 direitos dos cooperados:

a) Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que g:{i\j“@}\
nela forem tratados; i_

b) Propor ao Conselho de Administracio, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias
Gerais medidas de interesse da Cooperativa;

zz/
¢) Retirar-se da Cooperativa quando lhe convier;

d) Solicitar informagdes sobre seus débitos e créditos;

8 § 29 alterado na AGE de 05/12/2005

9§ 3¢ Incluido na AGE de 05/12/2005

10§ 42 Incluido na AGE de 05/12/2005

! Art, 42 Alterado na AGE de 24/03/2010
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) Solicitar informacdes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data
de publicagdo do edital de convocagdo da Assembléia Geral Ordindria, consultar os livros e
pecas do balango Geral, que devem estar a disposicdo do cooperado na sede da
Cooperativa,

f) Em caso de doenca incapacitante que tenha nexo de causalidade com as
atividades laborais, requerer com a apresentagdo de um relatério medico a suspensdo da
capitalizagdo mensal por 12 meses12

§ 12 - A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propostas dos
cooperados referidas em “b” deste artigo, deverdo ser apresentadas ao Conselho de

Administracda com a necessdria antecedéncia e constar do respectivo edital de
Convocacgao.

§ 2° - As propostas subscritas por, pelo menos, 20(vinte) cooperados, serdo
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragdo a Assembléia Geral e, ndo o
sendo, poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperados proponentes.

Art. 82 - S3o deveres do cooperado:

_ a) Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital nos termos deste
Estatuto e contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem
estabelecidos;

b) Cumprir com as disposicbes da lei e do Estatuto, bem como respeitar as
resolugBes tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberaces das Assembléias
Gerais;

¢) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa, dentre 0s
quais o de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) Realizar com a Cooperativa as operagdes econdmicas que constituam sua
finalidade;

e) Prestar a Cooperativa informagBes relacionadas com as atividades que lhe
facultarem se associar;

f)  Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as
operacBes que realizou com & Cooperativa, se o Fundo de Reserva ndo for suficiente para
cobri-las; :

g) Prestar a3 Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades;

~h) Levar ao conhecimento do Conselho de Administracdo e/ou Conselho Fiscal
existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a Lei e o Estatuto;

i) Zelar pelo patrimdnio material e moral da Cooperativa.
Art. 92 - O cooperado responde subsidiariamente pelos compromissos da

Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito e o0 montante das perdas que lhe
couber. '
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Art. 102 - As obriga¢des dos cooperados falecidos, contraidas com a Cooperativa, e
as oriundas de sua responsabilidade como cooperado, em face a terceiros, passam aos
herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano do dia da abertura da sucessdo.

TITULO IV - RETIRADA®, ELIMINACAO E EXCLUSAO.

Art. 112 - A retirada do cooperado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido ao
Conselho de Administragdo da Cooperativa, € ndo podera ser negado.

§1¢ E admitido o retorno do cooperado que pediu o seu desligamento, para
reintegrar-se ao quadro societario desde que cumpridas as seguintes condicdes:'*

a) cumprir as mesmas formalidades para admissdo;
b) A reintegragido s6 podera ocorrer no exercicio posterior ac pedido de retirada;

¢) A condicdo para o retorno é integralizar a vista ou no maximo em trés parcelas
os valores corrigidos monetariamente de todo o capital retirado da sociedade, incluindo
capitalizacBes e eventuais aportes acrescido ainda de todo e qualquer aumento do capital
que teria entre a data do seu pedido de exclusdo e a efetiva readmissdo, respeitados os
limites de 5({cinco) anos.’®

§2¢ £ vedada a readmissdo do cooperado que tenha praticado qualquer ato lesivo
contra Santacoop-Mcz, ajuizado acdo judicial contra e/ou que se desligamento tenha se
dado por eliminacéo do quadro societario.'®

Art. 122 - A eliminacdo do cooperado, que serd realizada em virtude de infragdo de
lei ou deste Estatuto, sera feita por decisdo do Conselho de Administragdo, depois de
reiterada notifica¢do ao infrator, devendo 0s motivos que determinaram constar do termo
lavrado no livro de matricula e assinado pelo Diretor Presidente.

§ 12 - O Conselho de Administragdo poderd eliminar o cooperado gue:

a) Mantiver qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da
Cooperativa;

b) Deixar de cumprir as obrigagdes por ele contratadas na Cooperativa;

c) Deixar de operar com a cooperativa a atividade que lhe facultou associar-se

por um periodo de 12{doze} meses consecutivos sem motivo justificado 17,

d) Depois de notificado, voltar a infringir disposicBes de lei, deste Estatuto e
das Resolugdes e Deliberacbes regulamente tomadas pela Cooperativa.

§ 22 - Copia auténtica da decisdo sera remetida ao interessado, por processo gue
comprove as datas da remessa e do recebimento.

13 Alterado o termo demissdo por retirada em todo Estatuto na AGE de 28/03/2001
1 § 12 Incluido na AGE de 25/03/2008

1 Letrasa, b e ¢ incluidas na AGE de 25/03/2008

® incluido 0 § 29 na AGE de 25/03/2008

17 Alinea “c” alterada na AGE de 04/09/2003

in
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§ 32 - O atingido podera dentro do prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do
recebimento da notificacdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira
Assembléia Geral.

Art. 132 - A exclusdo do cooperado sera feita:

a) Por dissolugcdo da pessoa juridica;

b) Por morte da pessoa fisica;
) Por incapacidade civil ndo suprida;
d) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou

permanéncia na Cooperativa.
e} Por condenacdo transitada em julgado em processo criminal 1s;

Art. 149 - O ato de eliminagdo do cooperado e aguele que promover a sua exclusdo
nos termos do inciso “d” do artigo anterior serdo efetivados por decisdo do Conselho de
Administracdo, mediante termo firmade pelo Diretor Presidente no documento de
matricula, com o0s motivos que o determinaram e remessa de comunicagao ao
interessado, no prazo de 30(trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa
e recebimento.

§ 12 - Caso o cooperado ndo seja encontrado, a notificagdo sera procedida atraves
~ de edital, publicado em jornal de ampla circulagdo regional.

§ 29 - Dentro do prazo de 30(trinta) dias da data do recebimento da notificacdo o
- cooperado eliminado e o excluido nos termos do artigo anterior, poderdo interpor recurso
com efeito suspensivo até a primeira Assembléia Geral.

Art. 159 - Em qualquer caso de retirada, eliminacdo ou exclusdo, o cooperado s6
tera direito a restitui¢do do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e
de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, ndo lhe cabendo nenhum outro
direito.

§ 19 - A restituicdo de que trata este artigo somente poderd ser exigida depois de
aprovado pela Assembléia Geral, o balango do exercicio em que o cooperado tenha sido
desligado da Cooperativa.

§ 29 - A restituicio da cota parte serd feita ao associado na forma como a
integralizou.*”

~ § 32 - No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o paragrafo
anterior sera efetuada ao representante legal do de cujus mediante a comprovagdo da
condicdo de inventariante, acrescida ainda de um ‘AUXILIO FUNERAL' no valor
correspondente a uma consulta de maior valor negociado pela cooperativa de todos os 4‘\ _
cooperados adimplentes a época do fato.” V41 ,&}

1t Alinea "e” incluida na AGE de 28/03/2001
- 1 Ajteraclio na AGE de 28/03/2001
* § 34 alterado na AGE de 27/02/2018
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§ 42 - Ocorrendo retiradas, eliminagBes ou exclusGes de cooperados em numero
tal que as restituicdes das importdncias referidas neste artigo possam ameagar a
estabilidade econbmico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-la mediante
critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 52 - Quando a devolucdo do capital ocorrer de forma parcelada devera manter o
mesmo valor de compra a partir da Assembléia Geral Ordindria que aprovar o balanco.

§ 62 - Os deveres dos cooperados perduram, também para os retirados, eliminados
e excluidos, até que sejam aprovados, pela Assembléia Geral, as contas do exercicio em
que se deu o desligamento.

Art. 162 - Os atos de retirada, eliminagio ou exclusdo acarretam o vencimento e
pronta exigibilidade das dividas do cooperado na Cooperativa, sobre cuja liguidacao
 caberd ao Consetho de Administragdo decidir.

Art. 172 - Os direitos e deveres de cooperados eliminados ou excluidos perduram
até a data da Assembléia Geral que aprovar o balanco de contas do exercicio em que
ocorreu o desligamento, observando o disposto no art. 28 deste estatuto.

CAPITULO IV
TITULO V - DO CAPITAL

Art. 182 - O capital da Cooperativa, representado por quotas-partes, ndo terd limite
quanto ao maximo e variara conforme o numero de quotas partes subscritas, mas ndo
podera ser inferior a RS 3.000,00{trés mil reais) que deve ser atualizado pelos indices
oficiais do Governo.

§ 12 - O capital é subdividido em gquotas partes no valor de 150,00 (cento e
cinglienta reais) cada uma, devendo cada cooperado subscrever quando do seu ingresso
na cooperativa, no minimo uma quota-parte.

§ 22 - O cooperado pode integralizar a sua quota-parte de uma sé vez, a vista, ou
em presta¢des mensais dentro de um prazo de 03{trés) meses.

§ 32 - A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo cooperados, ndo podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscrigdo, integralizagdo,
~ transferéncia ou restituigdo serd sempre escriturada no livro de matricula.

§ 4¢ - A transferéncia de quotas partes, total ou parcial, serd escriturada no livro de
matricula mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessionario e do
Diretor Presidente da Cooperativa.

§ 59 - Para efeito de admiss3o de novos cooperados ou novas subscrigdes, a
Assembléia Geral atualizard anualmente, com a aprovagdo de 2/3(dois tergos) dos
cooperados presentes com direito a voto, o valor da quota-parte, consoante proposi¢do
do Conselho de Administragio, respeitando os indice de desvalorizago da moeda -
publicados por entidade oficial do Governo. v,

§ 62 - Nos ajustes periédicos de contas com os cooperados, a Cooperativa pode
incluir parcelas destinadas a integralizacdo de quotas-partes do capital.
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§ 792 - A Cooperativa distribuird juros de até 12% {doze por cento) ao ano, que sdo
contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

cApiTULO V
TITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL - DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 192 - A Assembléia geral dos Cooperados, Ordindria ou Extraordindria € o
érgdo supremo da Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse
da entidade. Suas delibera¢des vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 209 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Diretor
Presidente, apos deliberagdo do Conselho de Administracdo.

§ 1¢ - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos
graves e urgentes ou, ainda ap6s solicitagdo ndo atendida, por 20% (vinte por cento) dos
cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 29 - N&do podera participar da Assembléia Geral o cooperado gue:

a) Tenha sido admitido apos a convocagio; ou

b) infringir qualquer disposi¢do do Artigo 82 deste Estatuto

Art. Zi‘! - Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior, as Assembleia
Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10(dez) dias, com o hordrio

definido para as trés convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Paragrafo unico — As trés convocagdes poderdo ser feitas num dnico edital, desde
que dele conste expressamente os prazos para cada uma delas.

_ Art. 222 - Ndo havendo quorum, conforme Art. 25 deste estatuto, para instalagao
da Assembléia Geral, convocada nos termos do artigo anterior, sera feita nova
convocacio, com antecedéncia minima de 10(dez) dias.

- Paragrafo unico — Se ainda assim ndo houver quorum para a sua instalagdo sera
admitida a intengdo de dissolver a Cooperativa, fato que devera ser comunicado a OCB-
AL.

Art. 23 - Dos editais de convecacdo das assembléias gerais deverdo constar:

a) A denominacdo da Cooperativa € o numero de cadastro Geral de
Contribuintes — CGC, seguidos da expressdo: Convocacdo da Assembléia Geral, ordinaria
ou Extraordinaria, conforme o caso:

b) O dia e hora da reunido, em cada convocaco, assim como o local da sua 4;,(7 ’;
realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, serd o da sede social; /

c) A seqiiéncia ordinal das convocagdes;
d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especifica¢bes;

e) O numero de cooperados existentes na data de sua expedigdo para efeito
de calculo do quorum de instalagdo;
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f) Data e assinatura do responsavel pela convocagdo.

§ 19 - No caso da convocacdo ser feita por cooperados, o edital serd assinado, no
minimo, por 5{cinco) signatdrios do documento que a solicitou.

§ 2¢ - Os editais de convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias
geralmente fregientadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagdo local ou
regional, ou através de outros meios de comunicagdo.

Art. 249 - £ da competéncia das Assembléia Gerais, Ordinarias ou Extraordindrias a
destituicdo os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou de outros.

Paragrafo unico — Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade
da administragdo ou fiscalizacdo da Cooperativa, poderd a Assembléia Geral designar
administradores e conselheiros fiscais provisérios, até a posse dos novos, cujas elei¢do se
realizara no prazo de 30(trinta) dias.

Art. 259 - O quorum para instala¢do da Assembléia Geral € o seguinte:

a) 2/3(dois tergos) do nimero de cooperados em condi¢Oes de votar, em
primeira convocagao;

b) metade mais um dos cooperados, em segunda convocagao;
<} minimo de 10{dez) cooperados, em terceira convocagdo.

§ 12 - Para efeito de verificacdo do quorum de que trata este artigo, o numero de
cooperados presentes, em cada convocacdo, serd contado por suas assinaturas, seguidas
do respectivo numero de matricula, apostas no Livro de Presenga.

§ 292 - Constatada a existéncia de guorum no hordrio estabelecido no edital de
convocacdo, o Diretor Presidente instalard a Assembléia e, tendo encerrado o Livro de
Presenca mediante termo que contenha a declaragdo do numero de cooperados
presentes, da hora do encerramento e da convocagdo contenha a declaragao do numero
de cooperados presentes, da hora do encerramento e da convocagao correspondente,
fara transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 262 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Diretor '
Presidente, auxiliado pelo Diretor Operacional da Cooperativa, sendo por aqueles
convidados aos ocupantes de cargos sociais a participar da mesa.

§ 12 - Na auséncia do Diretor Operacional e de seu substituto, o Diretor Presidente
convidara outro cooperado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

§ 29 - Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Diretor
Presidente, os trabathos serdo dirigidos por um cooperado, escolhido na ocasido,
secretariado na sua convocagdo.

Art. 272 - Os ocupantes de cargos sociais, como guaisquer outros cooperados, ndo
poderdo votar nas decisBes sobre assunto que eles se refiram direta ou indiretamente,
entre os quais os de prestacio de contas, mas nio ficardo privados de tomar parte nos
respectivos debates.
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Art. 282 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas,
o Diretor Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do Relatorio do Conselho de
Administracdo, as pecas contdbeis e o parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plendrio
que indigue um cooperado para coordenar os debates e a votagdo da matéria.

§ 12 - Transmitida a direcéo dos trabalhos, o Diretor Presidente e demais
Conselheiros de Administracio e Fiscal, deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a
disposigdo da Assembléia Geral para os esclarecimentos que the forem solicitados.

§ 22 - O Coordenador indicado escolhera, entre os cooperados, um Diretor
Operacional “Ad-Hot” para auxilid-lo na redagio das decisdes a serem incluidas na ata
pelo Diretor Operacional da Assembléia geral.

Art, 29¢ - As deliberagBes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre
assuntos constantes do edital de convocagdo e os que com eles tiverem imediata relagdo,

Pardgrafo (nico — Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de
convocacdo e os que ndo satisfizerem as limitagdo deste artigo, somente poderdo ser
discutidos apds esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagdo, se a matéria for

considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto para nova Assembléia
Geral. e

Art. 302 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata
circunstanciada, lavrada no livro préprio, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos

administradores e fiscais presentes, por uma comissdo de 10(dez) cooperados designados
pela Assembléia Geral.

Art. 319 - As deliberages nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de
votos dos cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperado direito a
1{um) s6 voto, qualguer que seja o ndmero de suas guotas - partes.

§ 12 - Em regra, a votagio sera a descoberto, mas a Assembiéia Geral poderd optar
pelo voto secreto.

§ 29 - Caso o voto seja & descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos
contra e as abstengoes.

Art. 322 - Prescreve em 4(quatro) anos a acdo para anular as delibera¢des da W‘?)
Assembléia geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagao de !
lei Estatuto, contando o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

TITULO VI - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 332 - A Assembléia Geral Ordindria, que se realizara obrigatoriamente uma vez
por ano, no decorrer dos 3(trés) primeiros meses apés o término do exercicio social,
deliberara sobre 0s seguintes assuntos, que deverdo constar da Ordem do Dia:

a) Prestacdo de contas dos orgdos de administragdo acompanhada do parecer
do Conselho Fiscal, compreendendo:
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1.Relatdrio de Gestdo;
2.Balance Geral:

3. Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e parecer do Conselho
Fiscal;

4. Plano de atividades da Cooperativa para o exercicio seguinte.

b) Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatorios;

c)Eleicdo e posse dos componentes do Conselho de Administragao, do
Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;

d) Fixacgdo, em niveis médicos os honorarios e pré-labore dos componentes do
Conselho de Administragio, Conselho Fiscal e Conselho Etico;

e) Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados nos
artigos 37 e 38 deste Estatuto.

§ 12 - Os membros dos 6rgdos de administragdo e fiscalizagdo ndo poderdo
participar da votacdo das matérias referidas nos itens “b” e “e” deste artigo.

§ 29 . A aprovacio do relatdrio, balango e contas dos 6rgédos de administragdo néo
desonera seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagdo,
bem como por infragdo da lei ou deste Estatuto.

TITULO Vil - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 342 - A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-d sempre que necessario,
podendo deliberar sobre gualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado no edital de convocagdo.

Art, 352 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar
sobre 0s seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

£} Mudanga de objetive da sociedade;

d) Dissolugdo voluntdria e nomeagdo de liquidantes;
e} Contas do liquidante.

Paragrafo Unico — S0 necessdrios voto de 2/3(dois tercos) dos cooperados
presentes para tornar validas as deliberages de que trata este artigo.

Art. 362 - Em caso de eleicdo para suprir a vacancia decorrente do término de
mandato dos Conselhos de Administracio, Fiscal e Etico, os membros do Conselho Fiscal,
nomeardo dentre todos os cooperados no gozo de seus direitos sociais uma comissdo
eleitoral de até S(cinco) membros e no minimo 2 (dois) que deverd , com o auxilio da

1
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assessoria juridica da cooperativa, no mesmo prazo de 10{dez) dias previstos para
convocagdo da Assembleia Geral, iniciar e dar o devido encaminhamento aos
procedimentos previstos neste estatuto visando o preenchimento das vagas existentes.’

Art. 379 - Formada a Comissdo através de simples resolucdio, a esta caberd:*?

a)  Certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em
exercicio e do numero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os cooperados, através de circulares efou outros meios
adequados, o nimero e a natureza da vaga a preencher;

) Solicitar aos candidatos a cargo eletivo que assinem um termo de
declaracdo constando a inexisténcia de processos Civis y executivos fiscais e criminais ,
protestos, e gravames patrimoniais de qualquer espécie;*

d) Registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigao, verificando se
estdo no gozo de seus direitos sociais e se foi observado ¢ disposto no § 39 - do art. 12 -
deste Estatuto;

e) Verificar, por ocasido da inscrigdo, se existem candidatos sujeitos as
incompatibilidades previstas no paragrafo Gnico do Art. 442 e no pardgrafo 19 - do Art. 54¢
deste Estatuto, fazendo com que assinem declaragdo negativa a respeito;

f) Qrganizar fichas contendo o curricuium dos candidatos, das guais constem,
além da individualizagdo e dados profissionals, as suas experiéncias e praticas
cooperativistas, sua atuacdo e tempo de cooperado na Cooperativa e outros elementos
que os distingam;

g Divulgar o nome e curriculum de cada candidato, inclusive tempo em que
estd associado a Cooperativa, para conhecimento dos cooperados;

h) Realizar consultas e promover entendimentos para a composicdo de chapas/
ou unificagdo de candidaturas, se for o caso;

i} Estudar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formulada por
cooperados no gozo de seus direitos sociais, bem como as dendncias de irregularidades er(})
nas eleigdes, encaminhando suas conclusdes ao Conselho de Administragdio, para que ele |
tome as providéncias legais cabiveis.

§ 12 - O Comité fixara prazo para a inscricdo de candidatos de modo que possam ﬁx‘“‘)
ser conhecidos e divulgados os nomes 5{cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que ¥/
vai proceder as eleigdes. il

§ 29 - Ndo se apresentando candidatos ou sendo o seu numero insuficiente, cabera
ao Comité proceder a sele¢do entre interessados que atendam as condigdes exigidas e
gue concordem com as normas e formalidades aqui previstas.

-! Artigo 36 alterado pela AGE de 30.03.2009
# Artigo 37 alterado pela AGE de 30.03.2009
23 Letra ¢ alterada pela AGE de 30.03.2009
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~ Art. 382 - O Diretor Presidente da Assembléia Geral suspenderd os trabalhos para

que um dos membros da comissdo inicie o processo de votagao e ao final proclame o seu
resultado®

§ 12 - O transcurso das eleicdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
Assembléia Geral.

§ 2° Cada chapa eventualmente inscrita poderd nomear até dois fiscais que serdo
responsaveis em impugnar qualquer anormalidade no procedimento desde a inscricao dos
candidatos, e /ou chapas, como também durante a vota¢do e apuracio dos votos.25

§ 32 A impugnagédo podera ser verbal e escrita e com a prova do ato nulo ou ilicito,
sendo realizada perante a comissio que devera apds breve reunido emitir parecer
auxiliado pela assessoria juridica da cooperativa, acolhendo ou ndo a impugnacéo, o que
devera constar de uma ata onde serdo transcritas todas as ocorréncias, 2

§ 42 A posse da chapa os dos candidatos eleitos se realizard depois de encerrada a
ordem do dia. ¢/

Art. 392 - Ndo se efetivado nas épocas devidas a elei¢io de sucessores, por motivo
de forca maior, os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio
consideram-se automaticamente prorrogadas pelo tempo necessario até que se efetive a
sucessdo, nunca além de 90(noventa) dias.

Art. 402 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os candidatos cuja
insolvéncia seja aprovada ou condenados por sentenca penal condenatoria transitada em
julgado.®®

CAPITULO VI
TITULO IX - DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 412 - A Cooperativa definird, através de um regimento Interno, a forma d
organizacdo de seu quaﬁ;ﬁt:e-socia%.

Pardgrafo Unico: A forma de organizacdo dos cooperados dever ser _discutida pelo 5 }
Consetho de Administragdo junto as liderangas do quadro social e definida em Regimento {}/}{,u |
interno, aprovado em Assembléia Geral. _

Art, 422 - 0OS representantes do quadro social junto a administragdo da ﬁ
Cooperativa terfo, entre outras, as seguintes fungdes:

a) Servir de elo de ligagdo entre a administragdo e o quadro social;
b) Explicar aos cooperados o funcionamento da Cooperativa;

c) Esclarecer os cooperados sobre seus deveres e direitos junto a Cooperativa.

# Artigo 38 alterado pela AGE de 30.03.2009

s paragrafo 22 alterado pela AGE de 30.03.2009
* paragrafo 3¢ alterado pela AGE de 30.03.2009
7 incluido o § 42 pela AGE de 30.03.2009

8 Artigo 40 alterado pela AGE de 30.03.2009
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CAPITULO VI
TITULO X - DA ADMINISTRACAO - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

: Art, 432 - O Conselho de Administracdo € o 6rgdo superior na hierarquia
administrativa, sendo de sua competéncia privativa e exclusiva responsabilidade a decisdo
sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de interesse da

Cooperativa ou de seus cooperados, nos termos da lei, deste Estatuto e de
recomendac¢des da Assembléia Geral.

Art. 449 - O Conselho de Administracdo sera composto por 05{cinco) membros,
todos cooperados no gozo de seus direitos sociais, contendo uma diretoria executiva, com
titulos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro e Diretor Operacional e
{2) dois conselheiros vogais, eleitos pela Assembléia geral para um mandato de 3{trés)

anos, sendo permitida a reeleicio de 2/3(dois ter¢os), neste compreendida toda a
diretoria executiva.? :

: _Paragrafo unico ~ Ndo podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos
inelegiveis enumerado nos casos referidos no artigo 40¢ deste Estatuto, os parentes entre

si até 22 (_segundo} grau, em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido, nos
ultimos seis meses, cargo piblico eletivo.

Art. 459 - Os membros do Conselho de Administragdo entre si, no ato de sua posse,
agueles que exercerdo as fungdes de  Diretor Presidente,  Diretor
Administrativo/Financeiro e Diretor Operacional, cujos poderes e atribuigdes se definem
neste Estatuto.™

a) O Diretor Presidente, Diretor Administrativo/Financeiro, também poderdo ser
eleitos diretamente pela Assembleia.

§ 12 A permanéncia no exercicio das fungdes a que se refere este artigo termina
por motivo de recomposicio do Conselho de Administracdo ou por renuncia, admitida
sempre a recondugao.

§ 29 - Nos impedimentos por prazos inferiores & QGA{noventa) dias, o Diretor
Presidente sera substituido pelo Diretor Administrativo/Financeiro.

§ 3¢ - Nos impedimentos por prazos superiores a 90(noventa) dias, O Di(rsetos;
Administrativo/Financeiro assumird a Presidéncia, convocando Assembléia  Gera
Extraordindria para preencher o(s) cargols) vagols).

§ 42 - O Diretor Administrativo/Financeiro e 0 Diretor Operacional serdo
substituidos por Conselheiros.

§ 52 - Se 0 humero de membros do Conselho de Admin_i&t-ragéo( ficar re?uzido 2
menos da metade de seus membros devera ser convocada Assembléia Geral para
preenchimento das vagas.

1 Arti 44 altemé@mkﬁi de 27/03/2000 _ :
8 :?:2:2 45 Alterado na AGE de 2770972019 - alteradas as nomenciaturas em todo estatuto i:mde c?nstava Pmsidfme
se 1@ Diraw Presidente, onde constava Superintendente, se i& Diretor Administrativo/Financeiro; onde constava

Secretério, se 1@ Diretor Operacional.

14
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§ 62- No caso de morte de algum membro titular do Conselho de Administraggo,
haverd substituicdo pelo suplente correspondente, bem como serd aberta, mediante
edital fixado no mural da cooperativa, inscrigdes para ocupar a vaga, cuja elei¢lo se dara
90 dias da data de vacancia, sem necessidade da convocagdo de Assembléia caso exista

apenas um inscrito, A posse sera dada em reunido ordinaria do CONAD com a ata
especifica para tal fim *

Art. 462 - O Conselho de Administracdo rege-se pelas seguintes normas:

a) Reunir-se ordiriariamlgﬂta uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessdrio, por convocagao do Diretor Presidente, da maioria do proprio Conselho, ou
ainda, por solicitacdo do Conselho Fiscal;

i b} Deliberarﬂ validamente com a presenga da maioria dos seus membros,
proibida a representacdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos
presentes, reservado ao Diretor Presidente o voto de desempate;

¢) As deliberagBes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em

livros préprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do
Conselho presentes.

~ Pardgrafo unico — perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administragdo que sem justificativa, faltar a 03(trés) de reunides ordindria consecutivas
ou a 06(seis) de reunides durante o ano.

Art. 470 - cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e deste
Estatuto, as seguintes atribuicbes:

a) Propor a Assembléia Geral as politicas e metas para orientacgdo geral das

atividades da Cooperativa, apresentando programa de trabalho e orgamento, além de P
sugerir as medidas a serem tomadas; /.

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operagdes e servigos;

- i 3 Ol
¢} Estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servicos, bem como a {MM ’
sua viabilidade; |

d) Estabelecer as normas para funcionamento da Cooperativa; & .

e) Elaborar, juntamente com lideranca do quadro social, proposta de L //
Regimento Interno para a organizagdo do quadro social; o

) Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos €asos de

violagdo ou abuso cometido contra disposigbes de lei, ;:i{_este Estatuto, ou das regras de
relacionamento com a entidade que venha a ser estabelecidas;

g) Deliberar sobre a admissao, eliminacio e exclusdo de cooperados e suas
implicagbes, bem como sobre a aplicagdo ou elevagdo de multas;

11 § g2 Inciuido na AGE de 27/02/2019
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h) Deliberar sobre a convocacio da Assembléia Geral e estabelecer sua ordem

do %iﬁz; considerando as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos 12 e 22 do
art, 72,

o i} ~ Estabelecer a estrutura operacional da administracdo executiva dos
negocios, criando cargos e atribuindo fungbes, reservando si a contratagdo de servidores
graduados, e fixando normas para a admissio e demissdo dos demais empregados;

i) Fixar as normas disciplinares:

i .k} Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes
disciplinares;

)  Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca ou seguro de fidelidade para
0s empregados que manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa; X

m) Fixar as despesas de administracdo em orcamento ' indi
anual que indique 3
fonte dos recursos para a sua cobertura; : :

‘ ﬁ) Contratar, quando se fizer necessdrio, um servico independente de
auditoria, conforme disposto no artigo 112 da Lei n.2 5.764, de 16.12.1971;

p} }’nx‘iica{ banco ou bancos nos quais serdo feitos negocios e depdsito de
numerario, e fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da cooperativa;

p} Estabelecer as normas de controle das operagOes e servigos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o
desenvolvimento das operagfes e servicos, através de balancetes e demonstrativos
especificos;

q) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa /
autorizacdo da Assembléia Geral;

v} Contrair obrigagBes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens, ceder direitos
e constituir mandatarios;

. | " o)
s} Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgaste dos f
valores gue compdem o ativo permanente da entidade;

t) Zelar pelo cumprimento da legislacdo do Cooperativismo e outras ﬁ/,
aplicaveis, bem como pelo atendimento da legislagdo trabalhista e fiscal. L,

§ 12 - O Diretor Presidente providenciara ‘para que os demalsn meg‘_nbreé do
Consetho de Administracdo recebam, com a antecedéncia minima de 03(trés) dias, coplas
dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre 0s quais
tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda anteriormente a rgumgg
correspondente, inquirir empregados ou cooperados, pesquisar documentos a fim
dirimir as duvidas eventualmente existentes.

1 ini icitara ) julgar ctonveniente, o
§ 29 - O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que ju ‘
assessoramento de quaisquer funcionarios graduados para auxilia-lo no esclargc:men{to
dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente,
projetos sobre questdes especificas.



................. e

Pagina 17 de 25

30. :
e y ilarr 5 uches ¢ .
Regimento Interno da Cooperativa, ou InstrugBes que em seu conjunto, constituiréo o

Art. 482 - Ao Diretor Pres; ot
atribuicaes: sidente competem, entre outros, os seguintes poderes e

a)

b)

Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa:

Baixar os atos de execugdo das decisdes do Conselho de Administracio;

¢ Assinar, juntamente i
designado pe S e com o Diretor Operacional, ou o :
& % ‘ Peia Conselho de Administracio, contratos e g utro Conselheiro
€ obrigagoes; § documentos constitutivos

d) Convocar e idi i
; . presidir as reunides do i =
as Assembléias Gerais dos aebigbeolionn Conselho de Administracgo, bern tomo

e) Apresentar & Assembléia Geral Ordinaria:

I Relatério da gestdo:

IR Balango Geral;

i, Demonstrativo das Sobras apuradas ifi
35 5 adas ou das P iei

e 6:BEatet 4o Conselho Ficodl p as Perdas verificadas no exercicio

f) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo e fora dele;
_ g} Re_presenzar 0s cooperados, como soliddrio com os financiamentos
efetuados por intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagbes da lei e deste
Estatuto;

h) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;

i) Verificar periodicamente o saldo de caixa;

i Assinar 0§ cheques bancdrios  junto com 0 Diretor

Administrativo/Financeiro.

Art. 492 - Ao Diretor i\dministrativo_j’Financeiro compete interessar-se
permanentemente pelo trabalho do Diretor Presidente, substituindo-o em seus
impedimentos inferiores a 90(noventa} dias;

a) Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, contratos e demais
documentos constitutivos de obrigacdo, bem como cheques bancérios.

Art. 509 - Ap Diretor Operacional compete, entre outras, as seguintes atribui¢oes:

a) Atuar sempre em conjunto com pelos menos outro membro titular do
CONAD podendo movimentar contar bancdrias, emitir documentos, assinar cheques,
autorizar transferéncias bancérias, fazer aplicagfes, saques, sendo vedado sob qualquer
hipétese contrair empréstimos, financiamentos, dar garantias reais, pessoais ou

17
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fidejussorias a qualquer titulo sem a a 5 < :
, provacde d :
aprovada também pelo CONSELHO FISCAL .2 ch a Jaunifio CRignada pelo CONARLS

b) Substituir o Diretor Presi
i esidente rari i
B s oo ente no caso de auséncia temporaria do Diretor

t‘ S bt ] ¥ ] p
¢ . 5 . +

§ 12 - A Cooperativa respondera pelos
& a pelos atos a i
houver ratificado ou deles logrado proveito? qUEER FRIUN 63 §00a. 18 05

L o
i sccii ria_de 0; gézg rgasr;:aggr?m ge ato ou o‘peragﬁo social em que se oculte a natureza
; clarados pessoalmente responsdveis pelas obriga¢d
: la > obriga¢o
nome dela contraidas, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis. ; i

§ 32 - O membro do Conseltho de Admini a

: lemt 10 e ministracdo gue, em qgualquer moment
ngm;;iei bae re;;g ;pemt;ﬁt?, ta\.f:ei r interesse oposto ao da Cooperativa, m‘ago pgde ra part‘wip-a?f
; _ relacionados com essa operagdo, i - '
7 perag cumprindo-lhe declarar seu

§ 42 - Os componentes do Conselho de Administragdio, do Consetho Fiscal ou
outros, assim como 0s liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades
andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 59_* Sem prejuizo da agao gque possa caber a qualquer cooperado, a Cooperativa,
por seus dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembléia Geral,
tera direito de agao contra 0s administradores, para promover a sua responsabilidade.

Art. 52¢ - Podera o Conselho de Administracdo criar comités especiais, transitorios
ou ndo, para estudar, planejar e coordenar a solucdo de questdes especificas, relativas aﬁr
funcionamento da Cooperativa.

TITULO XI - ADMINISTRACAO EXECUTIVA

Art. 53¢ - As fungdes da Administracdo Executiva dos negacios sociais poderdo ser

exercidas por técnicos contratados segundo a estrutura que for estabelecida pelo
Conselho de agministracdo, consoante 0 disposto na alinea “i do Art. 47 deste Estatuto.
CAPITULO VIlI w7

TITULO Xil - DO CONSELHO FISCAL
cios e atividades da Cooperativa serao fiscalizados assidua e

| de 3{trés) membros efetivos e 3(trés) suplentes,
|, sendo permitida a reeleicdo

Art. 542 - Os nego
minuciosamente por um Conselho Fisca "
todos cooperados, eleitos anualmente pela Assembléia gera
de apenas 1/3(um tergo) dos seus componentes.

X Letra a alterada pela AGE de 27702/2018.
33 Latra b inserida pela AGE de 27/02/2018.
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§ 12 - N&o podem fazer parte do Conselho Fi 3 i f
_ 0 pot e scal, além dos inelegiveis enumerados
no artigo 40° deste estatuto, os parentes dos Conselheiros de Administragdo até

28(segundo) grau, em linh m
grauag ) grau, linha rgta Ou colateral, bem eomo os parentes entre si até esse

§ 2¢ - Os Cooperados nio pode i

3 2 m exercer ¢ er 3
de AdrWict e _ umulativamente cargos nos Conselhos

Art. 552 - O Conselho Fiscal redne-se,
eéxtraordinariamente, sempre que necessdrio,
membros. :

- Ordinariamente, uma vez por més e,
com a participacdo de 3{trés) do seus

g 10 Em sua primeira reunido, os ¢ i 3
: . m s nido, onselheiros escolhers
Operacional para lavratura de atas e um coordenador
dirigir as reunides, i

€rao, entre si, um Diretor
este incumbido de convocar e

§ 22 - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ser convocadas,

: i ainda, por
de seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administracio ou da B duer

Assembléia Geral.

§ 3¢. ﬂia auséncia do Coordenador sers escolhi substi Ty
o ! cothido um subst
dirigir os trabalhos. ubstituto, na ocasiso, para

§4¢.-As c;a%iberapégs serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de
ata Iivrada em Izvfo proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada
reuniao, pelos 3(trés) conselheiros presentes.

: ‘ﬁ_?”i'. 562 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, O Conselho de
Administragdo determinard a convocacio da Assembléia Geral para eleger substitutos.

Art. 572 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagio sobre as
operagOes, atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos,
tabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) Conferir, mensalmente o saldo do numerdrio existente em caixa, [ 1\
verificando, inclusive, se 0 mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de \_ ¥
Administracdo;

f < [WJA{,O'

b} Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escrituracdo da
Cooperativa;

c) Examinar se o montante das despesas e inversbes realizadas estBo de ; ;;5-
conformidade com os planos e decisdes do Conselho de Administragéo; o,

d}' ~ Verificar se as operagdes realizadas e servicos pyestad'es carfespondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

e) Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo
regularmente e se existem ¢argos vagos na sua composicdo;

. f) Averiguar se existem reclamagdes dos cooperados aos servigos prestados;
g) Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os

compromissos sociais séo atendidos com pontualidade;

19
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h) Averiguar se ha problemas com empregados;

i) Certificar-se se hg exigéncias ou deveres a cum

g . rir junto a autoridade:
fiscais, trabalhistas ou administrativa par | toridades

5 € quanto aos 6rgios do Cooperativismo:

i} Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estio

corretos, pem €omo se os inventarios periddicos ou anuais sdo feitos com observancia das
regras préprias;

Kk Examinar os balancetes e outros demonstr
relatorio anual do Conselho de Ad
Assembléia Geral;

@ 0 ativos mensais: balango e o
ministracdo, emitindo parecer sobre estes para a

: , as irregularidades
motivos graves e urgentes:

- m) . QQQMr_Assemb!@ia Geral, quando houver motivos graves e o Conselho de
Admrmstraga@ Se negar a convocd-las, consoante Art. 209, § 12 - deste Estatuto;

n) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleiciio,
proglamag&o € posse dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do Estatuto,
Regimento Interno, Resolugbes, decisSes de Assembléia Geral e do Conselho Etico,
observando o que consta nos artigos 369 e 379 deste estatuto.

§ 12 - Para o desempenho de suas fungBes, terd o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas e documentos, a empregados a cooperados e outros,
independente de autorizagdo prévia do Conselho de Administragdo sem que, contudo, the
cdiba o direito de interferir no cumprimento das determinacdes deste 6rgio.

§ 22 - Podera o Conselho fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de Administracdo,
contratar o necessario assessoramento técnico especializado, correndo as despesas por
conta da Cooperativa.

CAPITULO IX

TITULO Xiil - DO CONSELHO DE ETICA

: 0)

Art. 582 - O Conselho de Etica serd formad_o por trés membros efetivos e gés }3}3{“{ |

suplentes, quaisquer destes para substituir quaisquer giagagies, togos cjﬁi‘éf%i ?fé

regulares com suas obrigac¢des sp;:_i-ais,_ e com mandato_ fdentlccd ao do .
Administracdo, permitida a reele:gb de apenas 1/3{um terco) dos seus g : )

cabendo-lhes as seguintes atribuig8es: /

a) Apresentar parecer prévio sobrg a aﬁmissﬁo de associados, fazendo
relatdrio pormenorizado no caso de optar pela ndo admissdo;
b) Assessorar a Diretoria, nos casos de eliminagdo de associ-ado;stpqr
indisciplina ou desrespeito as normas da Cooperativa, devendo apresentar relatorio
prévio ao processo de eliminagdo;

¢} Apresentar parecer em todos os casos que digam respeito a inobservancia
do Codigo de Etica Médica ou 2 disciplina dos servicos da Cooperativa.
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CAPITULO X
TITULO XIV - DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE
Art. 592 - A Cooperativa deverd, além de outros, ter os seguintes livros:

a) Com termos de abertur i i
s a e encerramento subscritos peio Diretor

1. Matricula;

i Presenca de cooperados nas Assembléias Gerais;

. Atas das Assembléias Gerais;

Iv. Atas do Conselho de Administragéio;
V. Atas do Conselho Fiscal:
VI, Atas do Conselho de Etica,

b) Autenticados pela autoridade tompetente:
[ Livros fiscais;
i Livros contabeis.

. Paragrafo dnico - E facultada a ado¢o de livros de folhas soltas ou fichas,
devidamente numeradas.

‘Art. 602 - No livro de matricula os cooperados serdo inscritos por ordem
cronologica de admissdo, dele constando:

a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissio e residéncia dos
cooperados;
b) A data de sua admissdo, e quando for o caso, de sua demissdo a pedido,
eliminagdo ou exclusdo;
c) A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social. {W,(Q /
: CAPITULO Xi :
TITULO XV - DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS @/}

Art. 612 - A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do
balango geral serdo realizados no dia 31{trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 622 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das_ operacc‘ies ou
servigos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 12 - As despesas administrativas serdo rateadas na proporgdo das_operacf‘zes,
sendo 05 respectivos montantes computados nas apuracoes referidas neste artigo.
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i § 29 - Os r_esqltadas positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste
artigo, serdo distribuidos da seguinte forma (no minimo):

aj 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;
FM’ESb} 5% {cinco por cento} ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social

. ‘ §3¢. ﬁi}ém do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar outros fundos,
inclusive rotativos, com recursos destinados a fim especificos, fixando o modo de
formagdo aplicagdo e liquidagio.

§ 42 - Os resultados negativos serdo rateados entre 0s cooperados, na proporgao

dag gperar;fjes de cada um realizadas com a Cooperativa, se ¢ Fundo de Reserva nao for
suficiente para cobri-los. :

Art. 632 - O fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender

ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10%(dez
por cento) das sobras:

a) Os créditos ndo reclamados pelos cooperados, decorridos 5(cinco) anos;
b)Os auxilios e doa¢do sem destinacdo especial;

c) Ndo tem os associados demitidos, excluidos ou eliminados qualquer direito
sobre esse Fundo.

Art. 642 - O Fundo de assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se
5 prestagdo de servicos cooperados, seus familiares e empregados, assim como aos
empregados da propria Cooperativa, podendo os respectivos servigos serem executados
mediante convénio com entidades especializadas.

§ 1° - Ficando sem utilizagdo mais de 50%(cinglienta por cento) dos recursos
anuais deste fundo durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisdo dos planos |
de aplicacdo, devendo a Assembléia Geral segyinte ser [nformadg ¢ fazer as
recomendacbes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

§ 22 - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no paragrafo 2°
do Artigo 629, as rendas eventuais de qualquer natureza, re;uitantes de operagdes ou
atividades nas quais 0s cooperados ndo tenham tido intervengdo.

CAPITULO Xii
TfTULO VI - DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

Art. 652 - A Cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembléia Ggrai, :desde que 05 ccapz?rafiss,
totalizando 0 nimero minimo de 2/3(dois tergos) dos cooper&ad};s presentes, com direito a
voto nio se dispunham a assegurar a continuidade da cooperativa;

T
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b) Devido a alteracdo de sua natureza juridica, para outra espécie societariass;

c) Pela produgdo do numero de cooperados a menos de vinte ou do Capital
Social minimo, se até a Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo ndo superior a
6 (seis) meses, esses quantitativos ndo forem estabelecidos;

d) Pela paralisac8o de suas atividades por mais de 120{cento e vinte} dias;

e) Pela consecugdo dos objetivos predeterminados; ou

f) pelo decurso do prawéﬁ duracdo, quando for o caso

Art. 662 - Quando dissolugdo for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara
um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal de 3{trés) membros para proceder 3
liquidagdo. :

§ 12 - A Assembiéia Geral, nos limites de suas atribuicBes, pode, em qualquer

eépoca, destituir os liguidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos;

§ 2¢ - O liguidante deve proceder a liquidacdo de conformidade com os
dispositivos da legislagdo Cooperativista.

Art. 672 - Os mandatos dos ocupantes de cargos do Conselho de Administracdo,
Conselho Etico ou do Conselho Fiscal, perduram até a data da realizacdo da Assembleia
Geral Ordindria que corresponde ao ano social em tais mandatos se findam.

Art. 682 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios
doutrindrios e os dispositivos legais, ouvida a OCB.

Este Estatuto foi aprovado em Assembléia de Constitui¢do, realizada em 19 de

novembro de 1996.

 Alteragdo na AGE de 21/03/2000
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
_ Procuradoria-@etai da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DE r0$ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A pDiVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: COOPERATIVA DOS MEDICOS DA SANTA CASA DE MACEIO

¢ 3

CNPJ: 04.707.11210001-40

Regsalvado 0 direito de a Fazenda Nacional cobrar & inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € cerificado que.

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com

exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sud
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos;

2 nao constam inscrigoes em Divida Ativa da Uniao {DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos aris. 205 e 206 do CTN, este documento tem o5 Mesmos efeitos da certidao
negaliva.

Esta certidao ¢ valida para 0 estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos 0s érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se @ situagéo do
su;e:to_ passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange in clusive as contribuigoes saciais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do paragrafo Ginico do art 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceltagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de ici
_ sua autenticid
enderecos <http://rfb.gov.br> ou {hﬁp:fw.pgfn.goviw?é ) ade na ntermet o8

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conij o

Sy, - g ortaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
VN 2 <h : i

e ora e data de Brasilia>.

Codigo de controle da certidéo: 9E23.2E44.61DC.93B2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
- e e MACETO (MATRIZ E

Noms COQ?KRATI‘JZ& DOSs MEDICOS DA SANTA CASA DE MACELO (MATRIZ
FILIALS)
CNPJ: 01.707.112/0001-40
certiddo n°: 21418631/2022 i
: Ror: 74011 ks 17:10:38
Expediodo: 07/07/2042, as 4 - o
validade: 03/01/2023 - 180 (cento e oitenta) dias,

de sua expedigéo.

asntados da data

PERATIVA DOS MEDICOS DA SANTA CASA DE MACEIO (MATRIZ
no CNEJ sob o n® 01.707.112/0001-40, NAO
Devedores

certifica-se que COO
£ FILIAIS), inscrito(a) _ ’
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Trabalhistas. o o
Certidio emitida com base nos arts. 642~ & B883-A da Conso.llitacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leils ns. ™ 12.440/2011 e
13.467/2017, & no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sao de respcensabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pegsoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relagdo
a todes os seus estabelecimentos, agéncias ou filials.

A aceitacd3s desta certidfio condiciona-se & verificacdo de sua
avtentigidade no portal de Tribunal Superior dce Trabalho na
Internet (http://www.tst,jus.bzr).

Certiddo emitida gratultamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a Ldentifiegacio das pessoas naturais & 3Suridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as dbrig&g&es
estabelecidas em sertenca condenatdria Lransitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, é
emelumentos ou a recolhimentos determinades em lei; ou decorrentes
de execugdoc de acordos firmados rerante ¢ Ministério Pablico do
Trabalho, Comiss@o de Conciliagdo Prévia ou demais titules aque, por
dispesicado legal, contiver forca executiva.



_ Estado de Alagoas
.. secretaria de Estado da Fazenda
~s» Superintendéncia da Receita Estadual

#

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidéo fornecida para 0 CNPJ: 01.707.112/0001-40
NomeiContribuinte: COOPERATIVA DOS MEDICOS DA SANTA CASA DE MACEIO

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda ndo registrados ou gue venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos néo existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos 0s estabelecimentos do contribuinte e refere-se a débitos de
natureza tributaria e descumprimento de obrigagbes acessorias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrugao Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.
Certiddo emitida nos termos do art. 78 da Lei n® 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n° 25.370/13.
Vilida até 11/09/2022

Emitida as 16:29:54 do dia 13/07/2022

Cadigo de controle da certidao: 86AB-7398-638F-47E1

A autenticidade desta certida -
| ‘ 4o devera ser confirm i i
Estadual na internet, no endereco: www.sefaz.al.ggocifab;;a FEFREES S masRS i S



.........................................................

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEIO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MERCANTIS
NUMERO DA CERTIDAO: 0949908/22-39

Inscrigdo
0900299428

COOPERATIVA DOS MEDICOS DA SANTA | 01.707.11 2/0001-40 Ativa
CASA DE MACEIO LTDA

Contribuinte T CPF/CNP] Situacao Cadastral

Enderego
RUA DIAS CABRAL, 424 , BAIRRO CENTRO, MACEIO/AL - CEP: 57.020-250

acima identificado inexiste débito impeditivo a expedicio desta certiddo.

MACEIO (MC2), 07 de Julho de 2022

Vilida até: 05/10/2022

| Codigo de autenticidade: 3C68A8B4BDA03482

Certificamos, com fundamento nas informacdes constantes em nosso Sistema de Cadastro e Controle de
Arrecadacio, e ressalvado o direito de a Fazenda Municipal de inscrever € cobrar as dividas que venham
a ser apuradas, com referéncia ao presente instrumento, que em relaglo ao Contribuinte Econdmico

s

A autenticidade desta certiddo DEVE ser confir . ; :
no enderego: http:/ /wwmaceio@kgovbf?semecmadla na pagina dévecretaria de Economiz,

_va.,ﬁque tentz P oy e "

N*Via 1



Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 01.767.112/0003 440
Razdo Social: COOPERATIVA DO§ MEDICOS DA SANTA CASA DE MACEIO LTDA
Endereco: R DIAS CABRAL 424 PX A SANTA CASA / CENTRO / MACEIO / AL / 57020-250

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicBo que lhe confere o Art, 7, da Lei 8.0 4

; : v fa £38
1990, certifica gue, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em m;nmwwm mwmww n_mmm”mmwm de
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. lac perante o

O presente Certificado n&o serviré de prova contra cobranga de quaisquer débitos -
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS, _ referentes a contribuicbes

Validade:19/06/2022 a 18/07/2022

Certificagao Numero: 2022061903162602880101

Infarmacdo obtida em 07/07/2022 17:06:58

A utilizagéo deste Certificado pare os fins previstos em Lei esta condicionada a veri 30 d it
; . rific
site da Caixa: WWW,caixa.gov.br agdo de autenticidade no
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