ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO GALBA NOVAES
Palacio Tavares Bastos
Praga D. Pedro Il, s/n°, Centro, Cep 57.020-900, Maceio-AL

I

PROTOCOLO GERAL 1101/2022

PROJETO DE LEI N° 12022

DISPOE SOBRE A DECLARAGAO DE INTERESSE
SOCIAL E DE UTILIDADE PUBLICA AO INSTITUTO
NOSSA SENHORA DO CARMO DO MUNICIPIO DE
COLONIA LEOPOLDINA E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS, DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de interesse social e de utilidade publica ao INSTITUTO
NOSSA SENHORA DO CARMO DO MUNICIPIO DE COLONIA LEOPOLDINA,
registrada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n°
22.308.721/0001-04, com sede na Rua Filomena Freitas de Souza, Centro,
CEP: 57.975-000, no municipio de Colénia Leopoldina/AL, fundada em 26 de
junho de 2020, que tem como objetivo precipuo apoiar e desenvolver agdes
para defesa, elevagdo e manutencao da qualidade de vida do ser humano e do
meio ambiente, através das atividades de educagéo profissional, capacitagao,
cursos, programas de salide coletiva, eventos técnicos e culturais.

Art. 2° Fica assegurado a supracitada instituicdo todos os beneficios
assegurados pela Constituigdo Federal e demais leis, no &mbito estadual, em
razao da sua condigcao de entidade de assisténcia social.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

ala das sessoes 30 marc;o de 2022.
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ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO GALBA NOVAES
Palacio Tavares Bastos
Praca D. Pedro Il, s/n°, Centro, Cep 57.020-900, Macei6-AL

JUSTIFICATIVA
w

O INSTITUTO NOSSA SENHORA DO CARMO do Municipio de
Colonia Leopoldina/AL tem como que tem como objetivo precipuo apoiar e
desenvolver agées para defesa, elevagdo e manutengéo da qualidade de vida
do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de educagao
profissional, capacitagdo, cursos, programas de saude coletiva, eventos
técnicos e culturais.

A entidade vem oferecendo, desde 2020, assisténcia, melhores
condigdes de trabalho e oportunidades de formagao profissional de qualidade
aos municipes de . Dessa forma, nao resta duvidas de valor inestimavel para a
sociedade alagoana, ajudando no desenvolvimento rural do nosso estado.

Por essas razées € que o INSTITUTO NOSSA SENHORA DO
CARMO deve ser declarado de utilidade publica, a fim de que possa dispor dos
beneficios do enquadramento para que, a partir dele, possa ampliar a sua
atuacao.

Sendo assim, submetemos o presente projeto de lei ao Plenario
desta Casa, contando com o apoio dos demais parlamentares, a fim de que a
supracitado sindicato seja declarada de utilidade publica.
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CERTIFICADO DE INSCRICAO
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CERTIFICAMOS QUE A INSTITUIGAO _INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E COMUNITARIO DE COLONIA LEOPOLDINA-AL , CNPJ: 22.308.721/0001-04, EN-
DERECO: RUA DURVAL GONCALVES, N2 42, COLONIA LEOPOLDINA—AL, ES-
TA INSCRITA NESTE CONSELHO COM O N2 11, COMO ENTIDADE PRESTADORA
DE SERVICO.
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PRESIDENTE DO CMAS SECRETARIA DA SEAS
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COLONIA LEOPOLDINA- AL, CEP: 57975-000—
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08/09/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA
22.308.721/0001-04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 10/03/2015
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO OE DESENVOLVIMENTG SOCIAL E COMUNITARIO DE COLONIA LEOPOLDINA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO NOSSA SENHORA DO CARMO DEMAIS
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONGOMICA PRINCIPAL
94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
77.11-0-00 - Locagdo de autemdveis sem condutor
78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria
86.,50-0-04 - Atividades de fisioterapia
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacio Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FILOMENA FREITAS DE SOUZA 00 Fbrldeiriicl
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
57.975-000 CENTRO COLONIA LEOPOLDINA AL
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
INSTNSDOCARMO@GMAIL.COM (82) 3338-2464
ENTE FEDERATVO RESPONSAVEL (EFR)
“SITUAGAQO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/04/2021
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL
SITUACAD éswacm DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
drdeirkeiedirk dedrdededrdeded
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 08/09/2021 &s 11:43:30 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




13/09/2021 14.46 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  22.308.721/0001-04
Razio Social:INSTITUTO DE DES SOCIAL E COMUNITARO DE COL LEOPOLDINA

Endereco: R DURVAL GONCALVES 42 / COLONIA LEOPOLDINA / COLONIA
LEOPOLDINA / AL / 57975-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/09/2021 a 04/10/2021

Certificacdo Namero: 2021090502105462585400
Informacgdo obtida em 13/09/2021 14:46:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/fconsulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/ipages/lista Empregadores.jsf



psem_ . Estado de Alagoas
eg‘; Secretaria de Estado da Fazenda
Superintendéncia da Receita Estadual

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certidao fornecida para o CNPJ: 22.308.721/0001-04

Nome/Contribuinte:

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual cobrar débitos ainda nao registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da Fazenda,
constatamos nao existir, até a presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos do contribuinte e refere-se a debitos de
natureza tributdria e descumprimento de obrigagoes acessorias.

Certidao emitida gratuitamente com base na Instrucao Normativa SEF n°. 27 de 15 de maio de 2017.

Certidao emitida nos termos do art. 78 da Lei n° 6.771/06 e do art. 255 do Decreto n° 25.370/13.
Valida até 12/11/2021

Emitida as 14:48:03 do dia 13/09/2021

Caodigo de controle da certidao: F9D9-A99D-94D1-4345

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Secretaria Executiva da Receita
Estadual na internet, no endereco: www.sefaz.al.gov.br.



Atq de Assembleia Geral Extraordinaria

instituto de Desenvolvimento Social e Comunitdrio de Colonia Leopoldina Alagoas.

Aos Vinte trés dias do més de junho de dois mil e vintes, as 14:00 horas e em
segunda chamada para as 15:00 horas, atendendo o edital de convocagéo de
05\0612020, nesta cidade de Colbnia Leopoldina, estado de Alagoas, na rua
Durval Gongalves, 42, reuniram-se 0S associados do Instituto de
Desenvolvimento Social e Comunitario de Colbnia Leopoldina, descritos e
assinados na lista de presenga em anexo, nos termos do estatuto em vigor, para
deliberarem quanto a:

1. VACANCIA DOS CARGO DE:

> Diretor (a) presidente (a)
» Diretor (a) secretario (a)
» Conselho Fiscal

2. ELEICAO E POSSE DOS CARGOS VACANCIADOS.

Assumiram a diregdo dos trabalhos, o presidente José Caetano Alves Filho,
casado, CPF 455.693.944-34, residente e domiciliado a rua José Inéacio da
Rocha, n° 30, Colénia Leopoldina estado de Alagoas, conforme disposi¢do
estatutéria a segunda secretaria, a Sra. Elisangela Lima, brasileira, dona de
casa, casada, CPF 033.883.854-67, residente e domiciliada no bairro
[ oteamento Belo Jardim s\n - Colénia Leopoldina estado de Alagoas.

Apos constatar o quorum estabelecido no estatuto social vigente, a senhor
presidente declarou regularmente instalada a A.G.E, e informou sobre os
pedidos de rentncia formulado por José Caetano Alves — presidente, Josenilda
Serafim da Silva — Secretaria, Manuilson Andrade Santos Fitho — Diretor
Financeiro, Alexandre Gilberto Sobreira - 2°  Tesoureiro, por motivos
particulares, o que foi aprovado por unanimidade, ficando com a seguinte
composigéo a nova diretoria e o conselho fiscal do instituto.




Diretoria

Diretora Presidenta: Jaqueline da Silva Viana, brasileira, estudante‘ so!fe;ra
portadora do CPF 084.528.834-20, residente e domiciliado a rua Mandacaru, n°
117, Colénia Leopoldina estado de Alagoas.

Diretor Vice-presidente: José Alves Caldas Junior, brasileiro, aposentado,
casado, portador do CPF 177.587.264-53, residente e domiciliado a rua Senador
Arnon de Melo, 44, Col6nia Leopoldina estado de Alagoas.

Diretora Secretaria: Elisangela Lima, brasileira, dona de casa, casada, portadora
do CPF 033.883.854-67, residente e domiciliado no bairro Loteamento Belo
Jardim s\n, Col6nia Leopoldina estado de Alagoas.

Diretor 2° Secretario; Adeilton Vitor da Silva, brasileiro, auténomo, casado,
portador do CPF 657.225.744-49, residente e domiciliado no bairro Loteamento
Abides Borges s\n, Colbnia Leopoldina estado de Alagoas.

Diretor Tesoureiro: Angelo Rafael da_Silva, brasileiro, estudante, solteiro,
portador do CPF 071.476.214-84, residente e domiciliado no bairro Loteamento
Abides Borges s\n, Colbnia Leopoldina estado de Alagoas.

Diretor 22 Tesoureiro: Eronilson Ribeiro da Silva, brasileiro, estudante, solteiro,

portador do CPF 123.349.264-00, residente e domiciliado na rua Mario Gusméo __-

Gonsalves s\n, Col6nia Leopoldina estado de Alagoas.

Conseiho Fiscal

Forma eleitos membros do conselho fiscal, os titulares Nayllton Andre Nunes da
Silva, brasileiro, estudantes, solteiro, CPF 074.985394-89, residenfe e
domiciliado a rua Joaquim Monteiro da Cruz, s\n, centro Colbnia Leopoldina
estado de Alagoas. José Rodrigo da Silva, brasileiro, autbnomo, casado, CPF
048.251.594-51, residente e domiciliado a rua Severino Ferreira de Lima, n°® 249,
centro Colbnia Leopoldina estado de Alagoas. Janaina Soares Campos,
brasileira, dona de casa, solteira, CPF 042.268.374-44, residente e domiciliado
a rua Genival Rodrigues de Campos, s\n, centro Colbnia Leopoldina estado de
Alagoas. Samuel Luiz da Silva, brasileiro, estudante, solteiro, CPF 703.433.754-
35, residente e domiciliado no bairro Vila Nova, s\n, centro Colénia Leopoldina
estado de Alagoas. E para membros suplentes, Maria de Fatima dos Passos,
brasileira, aposentada, casada, CPF 475.439.144-68, residente e domiciliado a
rua Filadélfio José da Silva, n° 137, centro Colbnia Leopoldina estado de
Alagoas. Alexandre Gilberto Sobreira, brasileiro, estudante, casado, CPF
872.331.344-72, residente e domiciliado na rua Severino Ferreira de Lima, n° 58,
centro Col6nia Leopoldina estado de Alagoas -




Nada ma}'s havendo a tratar, o presidente dos trabalhos lavrou a presente ATA
que foi assinada pelos associados presentes.

A seguir o presidente da mesa encerrou os trabalhos determinando que a
presente ATA seja registrada em Cartorio de Registro Civil das pessoas juridicas
da comarca de Colbnia Leopoldina estado de Alagoas, para as finalidades do
direito.

Colénia Leopoldina - Alagoas, 26 de Junho de 2020




Conselho fiscal

//44,/{///}* ". o _{, ' /;"‘ Y ",, '_..5‘__;:‘?{
Nayllton Andre Nunes da Silva
Conselheiro

.../-E?é.:.‘" Az Go 2D S 2,
José Rodriga da Silva™ %

Conselheiro

e . o o ‘:Z;'
u wﬁmu & ;,.{f )?...‘»Q. Y AA TS Y {‘-3—1..- b

?

Janama Soares Campos
Conselheira

éﬂwg A S e

Sa uel Luiz da Silva
nselhsiro

Marid de Fatima dos Passos
Conselheira Suplente




Lista de Presenca da Nova Diretoria Eleita
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Instituto de Desenvolvimento social e Comunitdrio de- -
Colénia Leopoldina — AL f

Estatuto Social

O Instituto de Desenvolvimento social e Comunitario de Colénia Leopoldina, doravante
simplesmente neste estatuto de instituto, com sede e fora a rua Durval Gongalves, n°
42 — Cep. 57.975-000 — Coldnia Leopoldina estado de Alagoas, e uma pessoa juridica
de direito privado, constituida por tempo indeterminado no dia 10 de Janeiro de 2015,
sem fins econémico, de caréater filantrépico, assistencial promocional, recreativo e
educacional, sem cunho politico ou partidério, com finalidade de atender a todos a que
associem independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga
religiosa.

Art. 1° Dos fins

O Instituto de Desenvolvimento social e Comunitério de Colbnia Leopoldina, tem por
finalidade apoiar e desenvolver agbes para defesa, elevagdo e manutengdo da
qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de
educagdo profissional, capacitagdo, cursos, programas de saude coletiva, eventos de
caréter técnico e culturais e ambientais.

Paragrafo Primeiro: O Instituto de Desenvolvimento social e Comunitério de Colbnia
Leopoldina, tem como objetivo os seguintes fins:

1. Promover agbes de estudos técnicos e projetos de melhorias da qualidade de
vida da comunidade carente.

2. Promover capacitagdo em gerenciamento, administragéo, planejamento e
recursos humanos em éreas de necessidade do mercado.

3. Firmar convénios com entidades de ensino superior e com estatais nos planos
municipais, estaduais e federal, para promover agoes integradas de interesses
mutuos.

4. Executar em parcerias com a comunidade obras de interesse comunitario.

5. Firmar convénios com empresas e ou 6rgdos publicos para concesséo de
estagios profissionalizantes para estudantes carentes.

6. Desenvolver projetos de recuperagdo de éareas submetidas a fatores de
agressdo ambiental.

7. Estabelecer programas de carater educativos para a populagéo.

8. Firmar contratos com o6rgdos publico e privados para executar obras ou
administra — las.

9. Realizar pesquisas e diagnésticos sobre inglicadorgs sociais e gualidade de vida. / "
e AN . E/ g
) - A ds b/
b RSP > I
4 e ) I -
. Ve :::. '\_I\ e ! “-«M



10. Prestar consultoria em politicas publicas.

11. Promogdes e realizagbes de eventos.

12. Elaboragéo de procedimentos seletivos de recursos humanos.
13. Prestagbes de servigos.

14. Locagbes de méo de obras.

15. Aluguel de carros. Wik ohe el
16. Tratamento e politicas pablicas para dependentes quimicos. R &
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18 Aluguel de espago para reahzagao de fisioterapia e reabilitagéo de “7663233 g s
pessoas com alguma necessidade especial.

19. Contratar pessoas para executar servigos dentro do instituto.

20. Criar e administrar radio comunitaria.

Paragrafo segundo: A execugdo dos objetivos definidos neste artigo, devera contar
com assessoria de técnica em cada area de atuagéo de especialistas.

Art. 2° Dos associados

A associagdo, contaré com um ndmero ilimitado de associado, podendo filiar-se
somente pessoas maiores de 18 anos, distinguidos em quatro categorias:

1) Associados fundadores: 0s que ajudaram na fundagéo do instituto.

2) Associados beneméritos: os que contribuem com donativos e doagbes.

3) Associados beneficiados: os que receberem gratuitamente alcangados pelo o
instituto.

4) Associados contribuintes: os que contribuem mensalmente.

Art. 2° Dos deveres dos associados

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

Respeitar e cumprir as decisées da assembleia geral.

Zelar pelo bom nome do instituto.

Defender o patrimbnio e os interesses do instituto.

Cumprir e fazer cumprir o regimento interno.

Comparecer por ocasido das eleigbes.

Participar da escolha da diretoria administrativa.

Votar por ocasiéo das eleigées.

Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro do instituto,
para que a assembleia geral tome conhecimento e tome as
devidas providencias.

OCONDIOHR N

Paragrafo unico: E dever dos associados contribuir e honrar
pontualmente com as suas contribuigées.
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Art. 3° Dos direitos dos associados:

1. Votar e ser votado para qualquer cargo da diretoria executiva e conselho fiscal,
na forma prevista neste estatuto.

2. Gozar dos beneficios oferecidos pelo instituto na forma prevista neste estatuto.

Recorrer a assembleia geral contra qualquer ato da diretoria e do conselho fiscal.

w

Art. 4° Da admissdo do associado:

A demissédo dos associados se daré independente de classe social, sexo, raga, cor ou
crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado deveréa preencher ficha de inscrigéo,
e submete-la aprovagao da diretoria executiva, que observara 0s seguintes critérios:

1. Apresentar a cédula de identidade, e no caso de
menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais ou
responsaveis.

2. Concorda com presente estatuto, e expressar em

sua atuagdo no instituto e fora dele. Os principios

_neles definidos.

Ter idoneidade e reputagéo ilibada.

Em caso de associado contribuinte, assumir o
compromisso de honrar pontualmente com suas
contribuigées.

N ®

Art. 5° Da demissado do associado:

E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a
secretaria do instituto o seu pedido de demisséo.

Art. 6° Da exclusdo do associado;

A excluséo do associado se dara nas seguintes questoes:

Grave violagéo do estatuto.

Difamar o instituto, seus membros associados ou objetos.
Atividades que contrariem decisbes de assembleia.
Desvio dos bons costumes

Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

Falta de pagamentos de trés parcelas consecutivas das contribui¢es. p
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Paréagrafo unico: A perda da qualidade de associado seré determinada pela diretoria
executiva. Cabendo sempre recurso a assembleia geral.

Art. 7° Da competéncia privativa da assembleia geral:

A assembleia geral decidiré por maioria dos votos presente, funcionara me primeira
convocagdo com a maioria absoluta de seus associados e, em segunda convocagéo,
meia hora apds a primeira, com qualquer numero, tera as seguintes prerrogativas;

Eleger os administradores

Destituir os administradores

Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestagéo de contas
Reformular os estatutos

Deliberar quando a dissolug&o do instituto

Decidir em ditima instancia

O oA =

Paragrafo unico: Para as deliberagbes a que se referem os tépicos 2 e 4, e exigido 0
voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleis especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagbes seguintes.

Art. 8° Do direito da convocacéo:

A assembleia geral se reunira quando convocada pelo presidente, pelo conselho fiscal,
ou um quinto dos associados, que subscreverdo e especificardo os motivos da
convocagao.

Art. 9° Da diretoria

A diretoria executiva do instituto, se compora de onze membros, assim discriminados:
PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, 1° E 2° SECRETARIO, 1° E 2° TESOUREIRO,
CONSELHO FISCAL CONTENDO TRES MENBROS TITULARES E DOIS
SUPLENTES. Reunir-se-4 ordinariamente a cada més e extraordinariamente quando
houver convocacdo da maioria de seus membros.

Q




Art. 10° Compete a diretoria

1. Dirigir o instituto de acordo com presente estatuto, administrar os
patriménios sociais, promovendo o bem geral do instituto e dos
associados.

2. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decises da
assembleia geral.

3. Promover e incentivar a criagdo de comissées com fungéo de

desenvolver cursos profissionalizantes e atividades culturais.

Representar e defender os interesses dos seus associados.

Elaborar o orgamento anual.

Apresentar a assembleia geral na reunido anual o relatério de sua

gestéo, e prestar contas dos referentes exercicios anteriores. - '

7. Admitir e demitir associados.

S EUIEN

Art. 11° Compete ao presidente:

Representar o instituto, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno;

Convocar e presidir a assembleia geral,

Convocar e presidir as reunioes da diretoria;

Assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras do instituto.

5. Contratar funcionério ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-ios ou demiti-los.

A wh =

Paréagrafo dnico: compete ao vice — presidente auxiliar e substituir
o presidente em suas faltas e impedimentos.

Art. 12° Compete ao Vice-presidente:

Substituir o presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

1. Assumir a fungdo de presidente, em caso de vacéncia, até o término do
mandato;

2. Atender e desempenhar fungbes especiais que Ihe forem atribuidas pelo
presidente.

Art. 13° Compete ao primeiro secretario:

1. Dirigir e organizar os servigos de secretaria e de administragao de pessoal.

/
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2 Secretariar e lavrar as atas de reunioes da diretoria e da assembleia geral.
3. Elaborar os editais e as pautas das reunides da diretoria e da assembleia geral.

4. Organizar e manter oS arquivos de documentos da associagéo.

Art. 14° Compete ao sequndo secretario:

1. Substituir o primeiro secretario em suas auséncias e impedimentos,

2 Assumir a fungdo de primeiro secretério em caso de vacéncia, até o término
do mandato, A

3. Auxiliar o primeiro secretario no exercicio de suas fungdes.

Art. 15° Compete ao primeiro tesoureiro:

1. Orientar, analisar e ﬁscaﬁzlar a contabilidade do instituto.

2. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracéo

3. Pagar as contas autorizadas pelo presidente
4. Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a assembleia geral

5. Assinar, juntamente com 0 presidente, os documentos necessarios para
pagamentos e remessas de valores.

6. Apresentar relatorio de receita e despesas sempre que forem solicitados

7 Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, 08 documentos relativos a
tesouraria.

8. Apresentar semestralmente o balancete ao conselho fiscal.

Art. 16° Compete ao segundo tesoureiro:

Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos.

1. Assumir o mandato do primeiro tesoumfro em caso de vacancia, até o
seu término;




2 Prestar de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro tesoure:’m.f'-.:_"' :
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Art. 17° Conselho Fiscal oL ;

———

O conselho fiscal seré constituido por 3 (trés) membros e seus
respectivos suplentes eleitos pela assembleia geral.

§ 1° - O mandato do conselho fiscal seré coincidente com o mandato da
diretoria.

§ 2° - Em caso de vacancia, 0 mandato seré assumido pefo respective
suplente, até seu término.

§ 3°- Os conselheiros titulares e suplentes permanecerao no exercicio
de seus cargos até a posse do novo conselho fiscal.

Art. 18° Compete ao Conselho Fiscal:
1. Fiscalizar a gestéo financéira e administrativa da Associagdo, examinando toda
a documentagédo contabil.
2 Examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro, opinando sua opini&o.
3. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.
4. Opinar sobre a aquisigao e alienagao de bens.

Paragrafo anico: O conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 19° Compete ao diretor de esporte:

1. Dirigir o departamento de esporte, promovendo o seu perfejto
funcionamento e enfrosamento, huscando recursos financeiros. junto a
iniciativa privada e 6rgdos municipais, esta duais e federal.

2. Elaborar, promover e executar 0s e/\;e/rrOS esportivos do instituto.
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Art. 20° Compete ao diretor servico social:

1. Dirigir o departamento de esporte, promevende o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a
iniciativa privada e 6rgdos municipais, estaduais e federal.

2. Elaborar, promover e executar servigo social do instituto.

Art. 21° Compete ao diretor de cultura:

1. Dirigir o departamento de esporte, promovendo o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros, junto &
iniciativa privada e 6rgdos municipais, estaduais e federal.

2. Elaborar, promover e executar os eventos culturais do instituto.

Art. 22° Das eleicdes:

A eleigdo para membros da diretoria e do conselho fiscal dar-se-a por votagéo direta e
secreta.

Art. 23° Mandato:

Os membros eleitos terdo os mandatos de 05 anos dentro do instituto, podendo seus
membros 0s mesmos ser reeleitos.

Art. 24° Da convocacgédo e das vantagens especiais:

As eleigdes para diretoria executiva e © conselho fiscal serdo convecadas por meic de
edital fixado na parede da sede do instituto, com antecedéncia minima de 60 dias
termino dos seus mandatos. Nos primeiros 15 dias deveréo ser registradas na secretaria
as chapas concorrentes. Pode ser eleito a qualquer cargo.

Art. 25° Da perda do mandato:

Perderdo o mandato os membros da diretoria executiva que incorrerem em:

1. Malversagédo ou dilapidagdo do patrimbnio social.

2. Grave violagéo deste estatuto.

3. Abandono do cargo, assim considerado a auséncia néao justificada em 03
reunides ordinéria consecutiva.

Paragrafo tnico: A perda do mandato sera declarada pela diretoria executiva e
homologada pela assembleia geral convocada so;n/enre para este fim.




Art. 26° Da renuncia: Coh

Em caso de renuncia de qualquer membro da diretoria ou do conselho fiscal, o cargo {’ ' ' AT
sera preenchido pelos suplentes. ‘;,.,f !\f}i’;‘m WL

Ait. 27° Da remuneracdc:

A diretoria executiva e o conselho fiscal, receberdo remuneragdes de qualquer espécie
ou natureza pelas suas atividades exercidas no instituto.

Art. 28° Da resgonsabiﬁdade dos membros:

Os membios n&o respondem nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigagdes socias do instituto.

Art. 29° Do Patriménio e fontes de recursos:

O instituto se manterd atraves de contribuig@es dos associados e de outras atividades,
sendo que essas rendas, recursos € eventual resultado operacional seréo aplicados
integralmente na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territério nacional. As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutengéo da
Associagéo, provém de:

1. Receitas decorrentes de seu patriménio, mobiliario & imobilidrio que venha a
POSSUIr.

2 De doacdes de qualquer natureza.
3. De auxilios e subvengdes que venha a receber do poder publico.

4 Auxilios e contribuicbes de seus associados e benfeitores ou qualquer outra
forma legal de receita, cuja soma constitui o patrimbnio social.

Art. 30° Da reforma estatuaria:

O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por deciséo de
2/3 (dois tergos) dos presentes a assembleia geral especialmente convocada
para esse fim, nao podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com Mmenos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.




Art. 31° Da dissolugao:

O institute poderd ser dissolvide cu cxtinte pela vontade expressa de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes em assembleia geral especialmente convocada para esse
fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes se tornarem inexequiveis a
juizo da maioria dos associados. Dissolvido o instituto, o remanescente do seu
patriménio liquido, seré destinado & entidade de fins ndo econémicos designada no
estatuto, ou, omisso este, por deliberagdo dos associados, & instituigdo municipal,
estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo tnico: N&o existindo no municipio, no estado, no distrito federal ou
no territério, em o instituto tiver sede, instituigdo nas condigdes indicadas neste
artigo, o que remanescer do seu patrimbnio se devolvera a fazenda do estado,
do distrito federal ou da uniéo.

Art. 32° Da exercicio social:

Para fins contabeis, fiscais e de controle do instituto, o exercicio social se encerra no
dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

O presente estatuto social foi aprovado pela assembleia geral devendo entrar em wgor
nesta data.
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