ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR
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MENSAGEM N° 17 /2022 Maceio, 10 de map
Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideragdo dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto
de Lei que ~Dispée sobre a reestruturagdo das carreiras de Técnico Superior da Satde, nos
regimes de trabalho normal, urgéncia e emergéncia do Servigo Civil do Poder Executivo do
Estado de Alagoas, estrutura as carreiras de Técnico Superior de Apoio a Saiide, Assistente
de Servicos de Apoio a Saude e Auxiliar de Servicos de Apoio a Saude, e da outras

providéncias.”.

A proposigdo em enfoque tem por objetivo a reestruturagdo das Carreiras de Técnico
Superior de Saude, Assistente de Servicos de Saude, Auxiliar de Servigos de Saude instituidas
pela Lei n°® 6.434, de 29 de dezembro de 2003, nos regimes de trabalho Normal, Urgéncia ¢ de
Emergéncia do Servigo Civil do Poder Executivo do Estado de Alagoas, e Carreira de
Profissionais de Apoio a Salde, instituida pela Lei Estadual n° 6.964, de 30 de julho de 2008,
para implementacdo de ajustes estruturais € remuneratorios, beneficiando assim cerca de 6
(seis) mil servidores estaduais, ativos € inativos, promovendo equidade no tratamento dado
aos servidores integrantes dos diferentes Quadros do Estado de Alagoas.

Por fim. solicito que a apreciagdo da propositura ocorra em carater de urgéncia. nos
termos do caput do art. 88 da Constitui¢ao Estadual.

Na certeza de contar com a valiosa atencdo de Vossa Exceléncia e vossos dignos
Pares para a aprovagio do Projeto de Lei ora apresentado, aproveito o ensejo para renovar
protestos de consideragdo ¢ aprego.

Excelentissimo Senhor

Deputado MARCELO VICTOR CORREIA DOS SANTOS
Presidente da Assembleia Legislativa Estadual.

NESTA
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PROJETO DE LEI N* /2022

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DAS
CARREIRAS DE TECNICO SUPERIOR DE
SAUDE. ASSISTENTE DE SERVICOS DE
SAUDE, AUXILIAR DE SERVICOS DE
SAUDE, NOS REGIMES DE TRABALHO
NORMAL. URGENCIA E EMERGENCIA DO
SERVICO CIVIL DO PODER EXECUTIVO DO
ESTADO DE ALAGOAS, ESTRUTURA AS
CARREIRAS DE TECNICO SUPERIOR DE
APOIO A SAUDE, ASSISTENTE  DE
SERVICOS DE APOIO A SAUDE E AUXILIAR
DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS decreta:

CAgiTULo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° As Carreiras de Técnico Superior de Saude. Assistente de Servigos de Saude,
Auxiliar de Servicos de Salde, instituidas pela Lei Estadual n® 6.434, de 29 de dezembro
de 2003, nos regimes de trabalho Normal, Urgéncia ¢ de Emergéncia do Servigo Civil do
Poder Executivo do Estado de Alagoas, ficam reestruturadas na forma desta Let.

§ 1° As Carreiras baseiam-se nas atribuicdes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional do Estado, no modelo assistencial preconizado pelo Sistema Unico
de Satde — SUS e pela legislagdo da Administragdo Publica vigente.

§ 2° As Carreiras visam prover 0s orgaos do Poder Executivo Estadual, com estrutura
de cargos organizados, contemplando:

I — a adogiio de um sistema permanente de capacitagdo dos servidores; ¢

I — o reconhecimento e valorizagdo dos servidores, por meio de critérios que
proporcionem igualdade de oportunidades profissionais, garantindo a qualidade dos Servigos
prestados a populagao.

Art. 2° Para efeito desta Lei, considera-se:

[ — Plano de Cargos, Carreira e Subsidios: instrumento normativo juridico que define
¢ regulamenta condigdes de movimentacdo dos integrantes da carreira, estabelece linhas
ascendentes no processo de valorizagao dos profissionais, com estrutura, organizagao ¢
definigdo clara, voltada para o exercicio funcional entre servidores e a administragdo publica;
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Il — Cargo Publico: o lugar instituido na organizagdo do servigo publico, com
denominagdo propria. atribuig¢do e responsabilidade especifica e remunerag¢ao correspondente,
para ser provido ¢ exercido por um titular;

111 — Servidor: pessoa fisica legalmente investida em cargo publico, com direitos,
deveres, responsabilidades, subsidio e vantagens previstas em let;

IV — Fungio: conjunto de atribui¢des de carater definitivo ou eventual, para serem
desempenhadas por um titular de cargo ou por servidores designados, com remuneragdo ou
ndo;

V - Efetividade: prerrogativa exclusiva do servidor ocupante de cargo publico de
provimento efetivo, admitido por meio de concurso publico;

VI — Estabilidade: garantia constitucional de permanéncia no servigo pubico,
outorgada a servidor que, tendo sido nomeado para cargo puiblico de provimento efetivo,
restou aprovado no estagio probatorio de trés anos.

VII — Carreira: conjunto de niveis e classes que definem a evolugdo funcional e
remuneratoria do servidor;

VIII — Classe: divisdo de cada nivel em unidades de progressao funcional horizontal
estabelecendo a dispersdo entre 0s maiores € menores vencimentos:

[X — Dispersdo: diferenga percentual de remuneracao aplicada entre Classes e entre
Niveis;

X — Nivel: divisio da carreira segundo a qualificagdo e/ou escolaridade, exigido para
a progressdo funcional vertical;

X1 - Evolugdo Funcional: ¢ o crescimento do servidor na carreira por meio de
procedimentos de progressdo;

XII — Matriz de Subsidios: é a tabela de subsidio atribuida aos cargos que fazem
parte da estrutura das Carreiras;

XIII - Enquadramento: posicionamento do servidor na Carreira, conforme critérios
estabelecidos por lei:

XIV — Titulagio/Escolaridade: diz respeito ao nivel de formagdo e aos titulos
académicos conferidos a pessoa do profissional, que o qualifica para o cargo, além de
constituir componente para a progresso do servidor publico;
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XV - Qualificagdo: ¢ o conjunto de a¢oes educativas que qualificam o servidor para
o desenvolvimento profissional com vistas ao alcance dos objetivos do orgdo publico para
melhoria do SUS:

XVI — Quadro Permanente: quadro composto por cargos de provimento efetivo,
preenchidos por concurso publico, escalonados em Niveis e Classes; ¢

XVII — Quadro Suplementar: composto por cargos ocupados por servidores ativos
integrantes das Carreiras dos Profissionais de Nivel Elementar, de Nivel Médio ¢ de Nivel
Superior, instituidas pelas Leis Estaduais n°s 6.251, 6.252, 6.253, todas de 20 de julho de
2001. lotados na Secretaria de Estado da Saude — SESAU até 31 de dezembro de 2021, cargos
integrantes do Anexo I, da Lei Estadual n° 6.964, de 30 de julho de 2008 e cargos das
Carreiras de Técnico Superior de Saude, Assistente de Servigos de Saude ¢ Auxiliar de
Servigos de Saude, todos levados a extingdo, se vagos, ou, quando vagarem.

Art. 3° Para efeito desta Lei entende-se por Técnicos, Assistentes ¢ Auxiliares 0
conjunto de servidores ocupantes dos cargos efetivos no Servi¢o Civil do Poder Executivo
Estadual, que desempenham atividades, dentro das areas de formulagdo. coordenagao,
organizagdo, supervisio, avaliagdo, execugdo e apoio das agdes e servigos de saude.

§ 1° Integram o Quadro Permanente das Carreiras de Técnico Superior de Saude,
Assistente de Servigos de Saude e Auxiliar de Servigos de Saude do Servigo Civil do Poder
Executivo do Estado de Alagoas os cargos, especialidades ¢ quantitativos dispostos no Anexo
I-A desta Lei.

§ 2° Passam a compor 0 Quadro Suplementar das Carreiras de Técnico Superior de
Saude. Assistente de Servicos de Satde e Auxiliar de Servigos de Saude do Servigo Civil do
Poder Executivo do Estado de Alagoas, os cargos e quantitativos dispostos no Anexo I-B
desta Lei, que serdo extintos a medida que vagos ou vagarem.

§ 3° Passardo a integraro Quadro Suplementar das Carreiras de que trata esta
Lei. servidores redistribuidos e nomeados por via judicial.

Art. 4° Ficam estruturadas as Carreiras de Técnico Superior de Apoio a Saude,
Assistente de Servigos de Apoio a Saude e Auxiliar de Servigos de Apoio a Saude, nos
regimes de trabalho Normal, Urgéncia e de Emergéncia.

§ 1° Integram o Quadro Permanente das Carreiras de Técnico Superior de Apoio a
Saude, Assistente de Servigos de Apoio a Saude e Auxiliar de Servigos de Apoio a Saude do
Servico Civil do Poder Executivo do Estado de Alagoas os cargos, especialidades e
quantitativos dispostos no Anexo I-C desta Lei.
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§ 2° Passam a compor o Quadro Suplementar das Carreiras de Técnico Superior de
Apoio a Salde, Assistente de Servigos de Apoio a Saude e Auxiliar de Servigos de Apoio a
Saude do Servico Civil do Poder Executivo do Estado de Alagoas os cargos ocupados por
servidores ativos integrantes das Carreiras dos Profissionais de Nivel Elementar, de Nivel
Médio e de Nivel Superior, instituidas pelas Leis Estaduais n°s 6.251, 6.252, 6.253, todas de
2001. lotados na SESAU, até 31 de dezembro de 2021, que serdo extintos a medida que vagos
ou vagarem.

Art. 5° Fica extinta a Carreira de Profissionais de Apoio a Saude, instituida pela Lei
Estadual n°® 6.964, de 2008.

Paragrafo Gnico. Os servidores integrantes do Quadro de Provisdo Temporaria da
Carreira, previstos no Anexo Il da lei de que trata o caput deste artigo passam a Compor,
automaticamente, 0 Quadro Suplementar das C arreiras de que trata o art. 4° desta Lei e serao
extintos a medida que vagos ou vagarem.

CAPITULO I
DO INGRESSO, DO REGIME DE TRABALHO, DA CARGA HORARIA, DA
ESTRUTURA DAS CARREIRAS, DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL E DA
REMUNERACAO

Secao |
Do Ingresso, do Regime de Trabalho e Carga Horaria

Art. 6° O ingresso dos servidores integrantes do Quadro Permanente das Carreiras de
que trata esta Lei dar-se-a, obrigatoriamente, na Classe “A”, Nivel I, mediante prévia
habilitagio em concurso publico de provas ou provas € titulos. observada a especialidade e,
rigorosamente, a ordem de classificagdo final no certame.

Art. 7° O edital do concurso para O Ingresso nas Carreiras de que trata esta Lei,
obedecendo ao disposto no inciso II do art. 37 da Constituicio Federal da Republica
Federativa do Brasil. ao disposto nalei do Estado de Alagoas sobre concurso publico e ao
disposto nesta Lei, deve exigir qualificagdes e conhecimentos compativeis com a natureza €
complexidade dos respectivos cargos.

Art. 8 O ingresso no cargo estabelecido por esta Lei ¢ acessivel aos brasileiros natos
ou naturalizados, que preencham os requisitos aqui estabelecidos.

Art. 9° O concurso publico podera ter validade de até 2 (dois) anos, contados da data
de sua homologagio pela autoridade competente, prorrogavel, 1 (uma) vez, por igual periodo,
contado a partir da data de publicacao da homologagdo do certame, de acordo com a Lei do
Estado de Alagoas sobre concurso publico.

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES
Rua Cincinato Pinto s'n — Centro — Maceio/AL - CEP 57020-050
Tel: 0%* 82 3315-2004 - FAX : 0%* 82 3315-2002
LTB E:01700.0000006278,2021



g

ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

Paragrafo inico. O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagdo
serio fixados em edital, que sera publicado conforme alei do Estado de Alagoas sobre
concurso publico.

Art. 10. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito a se inscreverem em
concurso publico, em iguais condi¢des com 0s demais candidatos, para provimento de cargos
cujas atribuigdes sejam compativels com suas respectivas limitagdes pessoals, consoante as
condicdes da lei do Estado de Alagoas sobre concurso publico.

Art. 11. A carga horéria de trabalho dos cargos integrantes das Carreiras de que trata
esta Lei sera:

[ - para os cargos da Carreira de Técnico Superior de Satde: 20 (vinte), 24 (vinte e
quatro), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais;

Il — para os cargos da Carreira de Técnico Superior de Apoio a Saude: 30 (trinta)
ou 40 (quarenta) horas semanais;

[1I — para os cargos das Carreiras de Assistente de Servicos de Saude: 20 (vinte), 24
(vinte e quatro), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais: ¢

[V _ Assistente de Servicos de Apoio a Saide, Auxiliar de Servicos de Saude e
Auxiliar de Servigos de Apoio a Saude: 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo Gnico. O ato de provimento do servidor especificara a carga horaria
semanal de trabalho a que havera de se submeter, de acordo com o estabelecido no edital do
concurso publico para provimento do seu cargo efetivo.

Art. 12. Os ocupantes dos cargos integrantes das Carreiras de que trata esta Lei
cumpririo estigio probatorio de 3 (trés) anos, a partir da data da nomeagdo, conforme

determina a Constitui¢do Federal.

§ 1° A avaliagdo de desempenho dos servidores em estagio probatorio serd realizada
por comissdo propria designada pelo Secretario de Estado da Saude.

$ 2° Durante estagio probatorio, os ocupantes dos cargos de que trata o caput deste
artigo deverdo comprovar que preenchem as exigéncias e satisfazem 0s requisitos necessarios

4 sua confirmagdo e permanéncia no servigo publico estadual.

§ 3° Durante o estagio probatorio deve ser verificado o atendimento das seguintes
exigéncias e requisitos:

[ — conduta idonea e reputagdo ilibada no exercicio do cargo:

[1 - aptiddo para o exercicio do cargo:
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[11 - disciplina:

[V — pontualidade:

V — assiduidade:

VI — eficiéncia e eficacia; e

VII - dedicagdo € cCOMPromisso com 0 Servigo publico.

§ 4°A metodologia de avaliagio de desempenho dos servidores em estagio
probatorio dos integrantes das Carreiras de que trata esta Leidevera ser regulamentada

mediante portaria do Secretario de Estado da Saude, em ate 180 (cento € oitenta) dias da data
de publicagdo desta Lei.

§ 5° A inobservancia do prazo estabelecido no paragrafo anterior implicara
responsabilizagdo administrativa nos moldes do art. 123 e seguintes da Lei Estadual n® 5.247,
de 26 de julho de 1991.

§ 6° Devera ser exonerado do cargo da Carreira de que trata esta Lei 0 ocupante que,
durante o estagio probatorio, deixar de atender quaisquer das exigéncias ¢ requisitos referidos
nos incisos do § 3° deste artigo.

Art. 13. Os servidores integrantes das Carreiras de que trata esta Lei terdo lotagdo
formalizada por ato funcional especifico em unidades classificadas por portaria do Secretario
de Estado da Satde, Gestor do SUS Estadual, de acordo com suas atividades operacionais em:

[ - Unidade de Regime de Trabalho Normal: para unidades com atividades
exclusivas de apoio gerencial e administrativo vinculadas a area de saude:

Il — Unidade de Regime de Trabalho de Urgéncia: para as atividades em unidades
hospitalares ou ambulatoriais, Unidade de Pronto Atendimento — UPA, servigos € postos de
atendimento médico e odontologico em carater de urgéncia; €

[l — Unidade de Regime de Trabalho de Emergéncia: para unidades com atividades
meédicas em carater de emergéncia.

§ 1° A portaria de que trata o capul deste artigo devera ser publicada em até¢ 90
(noventa) dias da data de publicagdo desta Lei.

§ 2° Admitir-se-4, a qualquer tempo, a remocdo do servidor, a pedido, para regime ou
carga horaria de trabalho diverso daqueles a que originalmente submetido, desde que,
atendidas as conveniéncias do servio, consinta a Administracdo na alteragdo das condigdes
de trabalho.
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Art. 14. Ao servidor que, durante 10 (dez) anos consecutivos, ininterruptamente, ou
ainda por 15 (quinze) anos alternados, tenha servido em Regimes de Urgéncia e Emergéncia,
assegurar-se-d remogdo para o regime diverso. mantidas a carga semanal de trabalho a que se
obriga e preservado o subsidio por ele auferido.

Secao I
Da Estrutura das Carreiras

Art. 15. As Carreiras de que trata esta Lel ficam estruturadas em 7 (sete) Classes
denominadas pelas letras maitsculas A, B, C, D. E, F ¢ G, com a seguinte elevagdo em
Niveis:

[ - para as Carreiras de Auxiliar de Servigos de Saude, Auxiliar de Servigos de
Apoio a Satde e Quadro Suplementar com formagao em Nivel Fundamental: 3 (trés) Niveis
denominados pelos algarismos romanos 1, I1 e IIl, conforme disposto na Matriz de Progressio
disposta no Anexo II, desta Lei:

[l — para as Carreiras de Assistente de Servigos de Saude, Assistente de Servigos de
Apoio a Saude e Quadro Suplementar com formagdo em Nivel Médio: 3 (trés) Niveis
denominados pelos algarismos romanos I, II ¢ IIl, conforme disposto na Matriz de Progressao

disposta no Anexo II. desta Lei: e

[Il — para a Carreira de Técnico Superior de Saude, Técnico Superior de Apoio a
Saide e Quadro Suplementar com habilitagao de Nivel Superior: 4 (quatro) Niveis
denominados pelos algarismos romanos [, IL III ¢ IV. conforme disposto na Matriz de
Progressdo disposta no Anexo II, desta Let.

§ 1° Na linha horizontal, a estrutura de desenvolvimento tera percentuais de
dispersio fixados da seguinte forma:

| — para as Carreiras de Auxiliar de Servigos de Saude, Auxiliar de Servigos de
Apoio a Satde; Quadro Suplementar com formacio em Nivel Fundamental, Assistente de
Servicos de Saude, Assistente de Servigos de Apoio a Satde e Quadro Suplementar com
formagdo em Nivel Médio:

a) 6% (seis por cento) entre as Classes.

[l — para a Carreira de Técnico Superior de Saude, Técnico Superior de Apoio a
Saude e Quadro Suplementar com formagao em Nivel Superior:

a) Regime Normal:
1. 6% (seis por cento) entre as Classes AeB;BeC:DeE, EeFeFeG;e

2. 20% (vinte por cento) entre as Classes C e D.
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b) Regimes Urgéncia e Emergéncia:

1. 6% (seis por cento) entre as Classes.

§ 2° Na linha vertical, a estrutura de desenvolvimento tera percentual de dispersao
fixado da seguinte forma:

| — para as Carreiras de Auxiliar de Servigos de Saude; Auxiliar de Servigos de
Apoio a Saude, Quadro Suplementar com formacdo em Nivel Fundamental, Assistente de

Servicos de Salde, Assistente de Servigos de Apoio 4 Saude e¢ Quadro Suplementar com
formacdo em Nivel Médio, 10% (dez por cento) entre 0s Niveis: €

[ — para a Carreira de Técnico Superior de Saude, Técnico Superior de Apoio a
Saude e Quadro Suplementar com formagao em Nivel Superior:

a) 9% (nove por cento) entre 0s Niveislellellelll; e

b) 3% (trés por cento) entre 0S Niveis [l e [V.

Secao 111
Do Desenvolvimento Funcional

Art. 16. O desenvolvimento funcional do servidor nas Carreiras ocorrera mediante:

I — Progressdo Horizontal: passagem do servidor de uma Classe para a
imediatamente superior, dentro do mesmo Nivel, abarcando os seguintes requisitos:

a) tempo de servigo:

b) desempenho funcional, por meio de sistema permanente de Avaliacdo de
Desempenho; €

¢) aperfeioamento técnico por meio de Plano de Qualificagdo Profissional.

[l - Progressdo Vertical: passagem do servidor de um Nivel para outro, a qualquer
tempo, dentro da mesma Classe, mediante exigéncia de nova habilitagdo ou titulagdo.

Art. 17. O desenvolvimento funcional dos integrantes das Carreiras de trata esta Leli,
dar-se-a mediante os institutos da Progressdo Horizontal e Progressao Vertical.

Subsecio I
Da Progressio Horizontal

Art. 18. A Progressio Horizontal caracteriza-se pela movimentagdo do servidor de
uma Classe para a Classe seguinte, dentro do mesmo Nivel, horizontalmente, na tabela de
subsidios da respectiva carreira em que seu cargo se estrutura, desde que cumpridos
cumulativamente os seguintes requisitos:
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[ — intersticio minimo de 5 (cinco) anos, a contar da data de posicionamento na
Classe imediatamente anterior.

[l — aproveitamento em Avaliagdo de Desempenho realizada a partir de indicadores
qualitativos e quantitativos, com criterios e procedimentos disciplinados mediante portaria do
Secretario de Estado da Saade:

[ll — participagdo nos cursos integrantes do Plano de Qualifica¢do Profissional,
assegurado pela Instituigdo, que deve estabelecer conteido programatico para fins de
progressdo horizontal dos cursos a serem frequentados pelos servidores ao longo da Carreira,
de acordo com as necessidades da area de atuagdo, observada a carga horaria minima de 200
(duzentas) horas a cada intersticio.

§ 1° Metade da carga horaria minima indicada nos cursos de que trata inciso I do
caput deste artigo, podera ser substituida por tempo de efetivo exercicio em fungoes de
Gestdo ou participagdo em oOrgdos colegiados, desde que sem remuneragdo, no ambito do
servigo publico de saude do Estado de Alagoas.

§ 2° Os critérios para a utilizagdo do tempo de efetivo exercicio de que trata o
paragrafo anterior deverdo ser estabelecidos por portaria do Secretario de Estado da Saude,
obedecendo as respectivas particularidades organizacionais.

§ 3° Cabera ao Sector de Gestdo de Recursos Humanos da SESAU, a elaboragao do
Programa de Qualificagdo Profissional dos servidores das Carreiras de que trata esta Lel.

§ 4° O Programa de Qualificagdo Profissional, bem como os critérios ¢
procedimentos da Avalia¢do de Desempenho e da substitui¢ao de que trata o § 2° deste artigo,
deverdo ser submetidos a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo ¢ Patriménio —
SEPLAG. Unidade Coordenadora do Sistema de Gestdo de Pessoas do Executivo Estadual,
para a devida validagdo, em até 180 (cento e oitenta) dias da data de publicagdo desta Lei.

§ 5° A inobservancia do prazo estabelecido no paragrafo anterior implicara
responsabilizagio administrativa nos moldes do art. 123 e seguintes da Lei Estadual n°® 5.247,
de 1991.

§ 6° Fica garantida a Progressdo Horizontal automatica, ao ser cumprido o intersticio
estabelecido para a referida progressdo, desde que a SESAU ndo tenha efetuado o processo de
Avaliagio de Desempenho, assim como ndo tenha elaborado e instituido o Plano de
Qualifica¢do Profissional das Carreiras.

§ 7° Ao mudar de Classe, o servidor ocupa, na nova Classe, 0 mesmo Nivel que
ocupava na Classe anterior.
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Subsecio 11
Da Progressdo Vertical

Art. 19. A Progressio Vertical caracteriza-se pela movimentagdo do servidor de um
Nivel para outro, mediante exigéncia de nova habilitacdo ou titulagdo, em sua area de atuagao,
de acordo com os seguintes requisitos:

[ — para as Carreiras de Auxiliar de Servigos de Saude, Auxiliar de Servigos de
Apoio a Satde e Quadro Suplementar, com formagao em Nivel Fundamental:

a) Nivel I: nivel elementar completo:

b) Nivel 1I: O servidor de Nivel I, que adquiriu, ou vier a adquirir formagdo em Nivel
Médio:; ¢

¢) Nivel I1I: O servidor de Nivel I ou I, que adquiriu, ou vier a adquirir formagao
em Nivel Técnico Profissionalizante, dentre as areas de atuagdo de cada um dos cargos
integrantes da Carreira.

Il — para as Carreiras de Assistente de Servigos de Saude, Assistente de Servigos de
Apoio a Satde e Quadro Suplementar com formag¢do em Nivel Médio:

a) Nivel I: nivel médio e/ou Técnico Profissionalizante;

b) Nivel II: O servidor de Nivel I, que adquiriu, ou vier a adquirr
formagio/habilitagio em Nivel Superior, dentre as areas de atuacdo de cada um dos cargos
integrantes da Carreira; €

¢) Nivel III: O servidor de Nivel I ou II, que adquiriu ou vier a adquirir titulagdo de
Pos-Graduagio em Nivel de Especializagdo, dentre as dreas de atuagdo de cada um dos cargos
integrantes da Carreira.

[l — para as Carreiras de Técnico Superior de Saude, Técnico Superior de Apoio a
Saude e Quadro Suplementar com formagio em Nivel Superior:

a) Nivel [: nivel superior na area especificada em Edital;

b) Nivel II: O servidor de Nivel I, que adquiriu, ou vier a adquirir titulagdo de Pos-
Graduagio em Nivel de Especializacdo, dentre as areas de atuacdo de cada um dos cargos
integrantes da Carreira;

¢) Nivel I1I: O servidor de Nivel I ou 11, que adquiriu ou vier a adquirir titulagdo de
Pos-Graduagio em Nivel de Mestrado, dentre as areas de atuagdo de cada um dos cargos
integrantes da Carreira; ¢
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d) Nivel IV: O servidor de Nivel I, IT ou Il que adquiriu ou vier a adquirir titulagdo
de Pos-Graduacdo em Nivel de Doutorado, dentre as areas de atuagdo de cada um dos cargos
integrantes da Carreira.

Art. 20.Os cursos de graduagio ¢ pos-gradua¢do em nivel de especializagao.
mestrado e doutorado, para os fins previstos nesta Lei, somente serdo considerados para
progressdo, se ministrados por instituigdo autorizada ou reconhecida por orgdos competentes
e, quando realizados no exterior, se forem revalidados por institui¢do brasileira, credenciada
para este fim.

Art. 21. Os certificados apresentados pelos ocupantes dos cargos integrantes das
Carreiras de que trata esta Lei, para fins de Progressdo Horizontal ¢ Vertical, serdao validados
pela Comissdo Permanente para Validagdo dos Cursos de Capacitagdo para fins de
Enquadramento — CPVCCE, da SEPLAG.

Art. 22. Uma mesma qualificagdo, habilitagdo ou titulagdo nao podera ser utilizada
em mais de uma forma de Progressao.

Paragrafo nico. Somente serdo contabilizados, para fins de progressdo horizontal,
cursos de capacitagio profissional com carga horaria minima de 20 (vinte) horas.

Art. 23.0s servidores investidos em mandato de representagdo sindical, em
associagdo de ambito nacional ou estadual, confederacdo, federagdo ou sindicato
representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo que pertenga, em fungdo do
cargo, a disposi¢do da respectiva entidade, terao a Progressdo Horizontal e a Progressao
Vertical efetivadas nas mesmas condigdes dos demais servidores, nos limites estabelecidos no
§1° do art. 95 da Lei n® 5.247, de 1991

Art. 24. Nao podera progredir o servidor cedido para outros Poderes ou Entes, em
disponibilidade, ou no gozo de licenga para tratar de interesse particular.

Secio IV
Da Remuneracio

Art. 25. Os Subsidios das Carreiras e Quadros de que trata esta Lei, em seus regimes
Normal, Urgéncia e Emergéncia, serao fixados na forma do Anexo III desta Lei.

Paragrafo tunico. Os valores dos subsidios de que trata o capul deste artigo
correspondem:

[ — a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, para as Carreiras Auxiliar de
Servigos de Saude, Auxiliar de Servigos de Apoio a Saude, Assistente de Servigos de Saude,
Assistente de Servicos de Apoio a Saude, e respectivos Quadros Suplementares, que servem
de base de calculo, proporcionalmente, para a retribui¢do pecuniaria das demais jornadas de
trabalho; e
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[l — a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais para a Carreira de Técnico
Superior de Satde ¢ Técnico Superior de Apoio a Salde, ¢ respectivos Quadros
Suplementares, que servem de base de calculo, proporcionalmente, para a retribuicdo
pecuniaria das demais jornadas de trabalho.

~CAlJ’lTULO 10}
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Secao I
Das Disposicoes Transitorias

Art. 26. Os atuais servidores integrantes das Carreiras de Técnico Superior de Saude,
Assistente de Servicos de Satde e Auxiliar de Servicos de Saude e
respectivo Quadro Suplementar serdo posicionados na mesma Classe e Regime em que s¢
encontram na data da publicagio desta Lei, no Nivel I, resguardado o disposto no art. 31 desta
Let.

Art. 27. Os atuais servidores integrantes do Quadro Suplementar, de que trata o
paragrafo unico do art. 5° desta Lei, serdo posicionados no mesmo Nivel, Classe e Regime em
que se encontram na data da publicagdo desta Lei.

Art. 28. Para fins do requisito de Progressdo de que trata o inciso 1. do art. 18 desta
Lei. os servidores de que tratam os arts. 26 e 27 poderdo contabilizar o tempo de servigo na
Classe em que se encontram, mesmo que anterior a data da publicagdo desta Lei.

Art. 29. Fica garantido, aos integrantes das Carreiras de que trata esta Lei que
ingressaram com o pedido de Progressao Vertical por meio da mudanga de Nivel antes da
vigéncia desta Lei, o seu enquadramento no Nivel requerido, desde que preenchidos os
respectivos requisitos legais.

Art. 30. O enquadramento no Quadro Suplementar de que trata o § 2° do art. 4° desta
Lei. dar-se-a nas Classes em que se posicionam em suas Carreiras originarias, Nivel [,
mediante a opgdo irretratavel do respectivo titular, a ser formalizada, a qualquer tempo, na
forma do termo de op¢do constante do Anexo IV desta Lei ¢ a indispensavel comprovagao de
escolaridade minima necessaria.

§ 1° O servidor que ndo formalizar a opgdo pelo enquadramento continuara a compor
as Carreiras dos Profissionais de Nivel Elementar, de Nivel Médio e de Nivel Superior do
Quadro do Servigo Civil do Poder Executivo, ficando-lhe assegurados todos os direitos
adquiridos com base na legislagdo que lhe corresponde.

§ 2° Para fins do requisito de Progressio de que trata o inciso I, do art. 18 o servidor
de que trata o caput deste artigo poderd contabilizar o tempo de servi¢o na Classe em que se
encontra, mesmo que anterior a data da publicagdo desta Lei.
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Art. 31. Ao servidor que tenha utilizado certificagdo em Nivel Médio, Técnico
Profissionalizante, Graduacio, Poés-Graduagdo em Nivel de Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado para fins de progressdo horizontal, nos moldes da Lei Estadual n® 6.434. de
2003, serd permitida, excepcionalmente, a apresentacao do mesmo titulo para fins de
Progressdo Vertical.

Paragrafo tnico. O titulo de que trata o capui deste artigo devera ser apresentado
a0 Setor de Gestdo de Recursos Humanos da SESAU, mediante 0 competente processo
administrativo.

Art. 32.Sera instituida, no ambito da SESAU, Comissio de Enquadramento
responsavel pela aplicagdo do disposto nesta Se¢ao.

Paragrafo unico. O resultado do trabalho efetuado pela Comissdao de que trata
o caput deste artigo sera objeto de homologagdo pelo Secretario de Estado da Saude.

Art. 33. Até que seja editada a portaria de que trata o inciso II, do art. 18 desta Lei,
serio observados os critérios estabelecidos do Decreto Estadual n® 59.549, de 4 de julho de
2018.

Art. 34. A SESAU devera promover, no prazo maximo de 1 (um) ano, a contar da
data de publicagdo desta Lei, Curso em Principios Basicos da Saude, para nivelamento dos
servidores integrantes dos Quadros Suplementares das Carreiras de que trata esta Lei.

Paragrafo tnico. A inobservincia do prazo estabelecido  no caput  deste
artigo implicara responsabilizagdo administrativa nos moldes do art. 123 e seguintes da Lei

Estadual n® 5.247, de 1991.

Secio 11
Das Disposicdes Finais

Art. 35. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagoes
orgamentarias proprias.

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, a regulamentar os
critérios e normas para execugdo da presente Lel.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos financeiros a
partir de 1° de margo de 2022.

Art. 38. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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PROJETO DE LEI N* 12022

ANEXO I-A

TECNICO SUPERIOR DE SAUDE, ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE E
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE

QUADRO PERMANENTE

CARREIRA CARGO
TECNICO
SUPERIORDE  poppciALISTA EM
SAUDE SAUDE
(ATIVIDADES
FINALISTICAS)
CARREIRA CARGO
ASSISTENTE DE
SERVICOS DE ASSISTENTE
SAUDE EM SAUDE
(ATIVIDADES :
FINALISTICAS)
CARREIRA CARGO

AUXILIAR DE
SERVICOS DE
SAUDE
(ATIVIDADES
FINALISTICAS)

AUXILIAR EM
SAUDE

ESPECIALIDADE
Assisténcia Social

Biologia
Biomedicina
Bioquimica
Enfermagem
Farmacia
Fisioterapia
Fonoaudiologia
Nutri¢do
Odontologia
Psicologia
Radiologia

Terapia Ocupacional

ESPECIALIDADE
Enfermagem
Saude Bucal
Laboratorio

Radiologia

ESPECIALIDADE

Operagdo de equipamentos
médicos e assemelhados

QUANT.

3.000

QUANT.

2.710

QUANT.

15
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PROJETO DE LEI N* /2022

ANEXO I-B

TECNICO SUPERIOR DE SAUDE, ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE E

AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE

QUADRO SUPLEMENTAR - EXTINTOS/EM EXTINCAO

CARREIRA

TECNICO
SUPERIOR
DE SAUDE

CARREIRA

ASSISTENTE
DE SERVICOS
DE SAUDE

CARGOS QUANT.
Assistente Social 86
Biologo 07
Biomédico 25
Bioquimico 22
Bromatologista 01
Enfermeiro 25
Engenheiro Sanitario 00
Farmacéutico 39
Fisioterapeuta 24
Fonoaudiologo 00
Nutricionista 60
Medico 00
Odontologo 145
Pesquisador de Informagoes Sociais 05
Psicologo 36
Terapeuta Ocupacional 01
Técnico de Desenvolvimento Social 01
Técnico de Recursos Humanos 23
Técnico em Saneamento Basico Ambiental 00
Técnico Superior em Assuntos de Saude 00
Médico Veterinario 00
CARGO QUANT.
Assistente de Servigos de Saude 00
Auxiliar de Enfermagem 685
Técnico em enfermagem 433
Técnico em Higiene Dentaria 00
Técnico em Fisioterapia 00
Técnico em Registro de Saude 00
Técnico em Vigilancia Sanitaria e Saide Ambiental 00

LTB

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES
Rua Cincinato Pinto s/n — Centro — Maceio/ AL — CEP 57020-050
Tel: 0** 82 3315-2004 — FAX : 0%* 82 3315-2002

E:01700.0000006278/2021



CARREIRA

CARREIRA

AUXILIAR DE
SERVICOS
DE SAUDE
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CARGO
Técnico em Patologia Clinica
Técnico em Hemoterapia
Técnico de Laboratorio
Técnico Odontologo
Técnico em Radiologia
Técnico de Saneamento

CARGO
Atendente de Enfermagem
Auxiliar de Saude
Auxiliar de Laboratorio
Operador de Equipamentos Médicos e Assemelhados
Parteira

QUANT.
00
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PROJETO DE LEI N° 12022
ANEXO I-C

TECNICO SUPERIOR DE APOIO A SAUDE, ASSISTENTE DE SERVICOS DE
APOIO A SAUDE E ASSISTENTE DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE

QUADRO PERMANENTE

CARREIRA CARGO ESPECIALIDADE QUANT.
Administragao
. Analise Sistemas
TECNICO Arquivo

SUPERIOR DE ESPECIALISTA . I
Comunicag¢do

APOIO A SAUDE ADMINISTRA’I‘IVO EM C bilidad 300
(ATIVIDADES DE SAUDE Sidal
APOIO) Relagdes Publicas
Planejamento
Recursos Humanos
CARREIRA CARGO ESPECIALIDADE QUANT.
SSISTENTE Administrativa
A T =
DE SERVICOS Condugdo de
DE APOIO A ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EM [i?m“ff_sa -
SAUDE SAUDE ormatic 2
(ATIVIDADES Contabilidade
DE APOIO) Seguranga do
Trabalho
CARREIRA CARGO ESPECIALIDADE QUANT.
AUXILIAR Condugao veicular
AUXILIARDE =\ bV INISTRATIVO EM 725

APOIO A SAUDE SAUDE
Condugio e apoio a
pacientes
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PROJETO DE LEI N°

ANEXO II

12022

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO

CARREIRA
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE

AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO
A SAUDE

QUADRO SUPLEMENTAR - NIiVEL
ELEMENTAR

CARREIRA
ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE

ASSISTENTE DE SERVICOS DE APOIO A
SAUDE

QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL MEDIO

CARREIRA
TECNICO SUPERIOR DE SAUDE

TECNICO SUPERIOR DE APOIO SAUDE

QUADRO SUPLEMENTAR - NiVEL SUPERIOR

CLASSES

OmmgnNnw

CLASSES

QOmmonNnwrE

CLASSES

OmmQOn®@p

NIVEIS

[11

NIVEIS

[1
[

NIVEIS

11
[11
I\Y
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PROJETO DE LEI N° /2022
ANEXO III
MATRIZ DE SUBSIDIO

REGIME NORMAL - 30 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL FUNDAMENTAL

CLASSES /
i A B @ D E F G
11 1.633.50 1.731,51 1.835,40 1.945,52 2.062.26 2.18599 2.317.15
11 1.485.00 1.574,10 1.668,55 1.768,66 1.874,78 1.987.26 2.106,50
I 1.350.00 1.431.00 1.516.86 1.607,87 1.704,34 1.806,60 1.915,00

REGIME URGENCIA - 30 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL FUNDAMENTAL
CLASSES /
i A B C D E F G
11 1.796.85 1.904.66 2.01894 2.140,08 2.268.48 2.404,59 2.54887
11 1.633.50 1.731,51 1.835,40 1.945,52 2.062,26 2.18599 2317.15
I 1.485.00 1.574.10 1.668,55 1.768.66 1.874,78 1.987,26 2.106,50
REGIME EMERGENCIA - 30 HORAS
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL FUNDAMENTAL
CLASSES /
NIVELS A B C D E F G
11 1.976.,54 2.095,13 2.220,83 2.354,08 2.49533 264505 2.803,75
2 2
1 1.796.85 1.904,66 2.018,94 2.140,08 2.268.48 2.404,59 2.548.87
I 1.633.50 1.731,51 1.835,40 1.94552 2.062,26 2.185,99 2.317,15
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REGIME NORMAL - 30 HORAS
ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE

ASSISTENTE DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE

QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL MEDIO

G

G

3.020,88
2.746,25
2.496,59

G
3.322,97
3.020.88
2.746,25

G
8.843,28

CLASSES /
SIVETE A B C D E F
111 1.936,00 2.052,16 2.17529 2.305.81 2.444.16 2.590.80 2.746,25
1 1.760.00 1.865,60 1.977,54 2.096,19 2.221,96 2.35528 2.496,59
I 1.600.00 1.696.00 1.797,76 1.905,63 2.019.96 2.141,16 2.269,63
REGIME URGENCIA - 30 HORAS
ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE
ASSISTENTE DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL MEDIO
CLASSES /
NIVELS A B C D E F
11 2.129.60 2.257.38 239282 2.536.39 2.688,57 2.849,89
1| 1.936.00 2.052.16 2.175,29 2.305,81 2.444,16 2.590,80
I 1.760,00 1.865,60 1.977.54 2.096,19 2.221,96 2.355,28
REGIME EMERGENCIA - 30 HORAS
ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE
ASSISTENTE DE SERVICOS DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL MEDIO
CLASSES/NIVEIS A B C D E F
[11 234256  2.483.11 2.632.10 2.790.03 2.957.43 3.134.87
I1 2.129.60 2.257.38 2.392.82 2.536.,39 2.688.57 2.849 .89
I 1.936.,00 2.052,16 2.175,29  2.305,81 244416 2.590,80
REGIME NORMAL - 40 HORAS
TECNICO SUPERIOR DE SAUDE
TECNICO SUPERIOR DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL SUPERIOR
CLASSES /
g A B C D E F
Y 5.506,84 5.837.25 6.187,49 7.42499 7.870,49 834272
[ 5346.45 5.667.24 6.007,27 7.208,73 7.641,25 8.099,72

I
[

4.905,00 5.199.30 5.511,26 6.613,51 7.010,32 7.430,94
4.500,00 4.770,00 5.056,20 6.067,44 6.431,49 6.817,38

8.585,71
7.876,80
226,42
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REGIME URGENCIA - 40 HORAS
TECNICO SUPERIOR DE SAUDE
TECNICO SUPERIOR DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL SUPERIOR

A B C D E F G
6.883.55 7.296,57 7.734.36 8.198.42 8.69033 921175 9.764.45
6.683.06 7.084,05 7.509.09 7.959.63 843721 8.943.45 9.480,05
6.131.25 6.499.13  6.880.07 730242 7.740.56 8.20500 8.697,30

562500 596250 632025 6.69947 7.101,43 7.527.52  7.979.17

REGIME EMERGENCIA - 40 HORAS
TECNICO SUPERIOR DE SAUDE
TECNICO SUPERIOR DE APOIO A SAUDE
QUADRO SUPLEMENTAR - NIVEL SUPERIOR

A B C D E F G
7916,09 8.391.05 889452 9.42819 999388 1059351 11.229.12
7.685.52 8.146.65 8.63545 0.153,58 9.702,79 10.284.96 = 10.902,06
7.050.94 7.47399 792243 839778 8901,65 9.43574 10.001.89

6.468.75 6.856,88 7.268,29 7.704.38 8.166,65  8.656,65 9.176.,05
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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR
PROJETO DE LEI N° /2022
ANEXO IV

TERMO DE OPCAO

PLANO DE CARGOS E CARREIRA DE TECNICOS SUPERIOR DE APOIO A
SAUDE, ASSISTENTE DE SERVICOS DE APQ[O A SAUDE E AUXILIAR DE
SERVICOS DE APOIO A SAUDE

Nome: Cargo
Matricula Unidade de Lotacio Unidade Pagadora
Venho, nos termos da Lei n® .de de de 2022, observando o disposto
em seu art. 30, optar, em carater irrevogavel., por integrar a Carreira de na

forma estabelecida pela Lei em referéncia.
Local e Data
Assinatura

Recebido em: /

Assinatura/Matricula ou carimbo do servidor da comissdo de enquadramento

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES
Rua Cincinato Pinto s/n — Centro — Maceio/AL — CEP 57020-050
Tel: 0%* 82 3315-2004 — FAX : 0** 82 3315-2002
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