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ESTADO DE ALAGOAS

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO GALBA NOVAES
Palacio Tavares Bastos
Praga D. Pedro Il, s/n°, Centro, Cep 57.020-900, Maceio-AL

PROJETO DE LEI N° 12021

DISPOE SOBRE A DECLARAGCAO DE INTERESSE
SOCIAL E DE UTILIDADE PUBLICA O SINDICATO

DOS TRABALHADORES RURAIS, AGRICULTORES E
AGRICULTORAS FAMILIARES DE PORTO REAL DO
COLEGIO/AL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS, DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de interesse social e de utilidade publica a SINDICATO
DOS TRABALHADORES RURAIS, AGRICULTORES E AGRICULTORAS
FAMILIARES DE PORTO REAL DO COLEGIO/AL, registrada no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o} n°
12.438.446/0001-81, com sede na Rua da Alegria, n° 635, Centro, CEP:
57.290-000, no municipio de Porto Real do Colegio/AL, fundada em 13 de abril
de 2016, que tem como objetivo precipuo defender os interesses coletivos e
individuais da categoria profissional dos trabalhadores rurais e agricultores
familiares do referido municipio.

Art. 2° Fica assegurado a supracitada associacdo todos os beneficios
assegurados pela Constituicdo Federal e demais leis, no ambito estadual, em
razao da sua condicio de entdade de assisténcia  social.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na dat sua publicagao.

Sala da€ sessoes, 17 de,,ngvembro de 2021.
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ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ESTADUAL
GABINETE DO DEPUTADO GALBA NOVAES
Palacio Tavares Bastos
Praga D. Pedro Il, s/n°, Centro, Cep 57.020-900, Maceid-AL

JUSTIFICATIVA

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras
Familiares de Porto Real do Colégio/AL tem como que tem como objetivo
precipuo defender os interesses coletivos € individuais da categoria profissional
dos trabalhadores rurais e agricultores familiares do referido municipio.

A entidade sindical vem oferecendo, desde 2016, assisténcia,
melhores condicbes de trabalho e oportunidades de formacao profissional de
qualidade, aos trabalhadores rurais e agricultores familiares do referido
municipio de Porto Real do Colégio. Dessa forma, nao resta duvidas de valor
inestimavel para a sociedade alagoana, ajudando no desenvolvimento rural do
nosso estado.

Por essas razoes € que o Sindicato dos Trabalhadores Rurais,
Agricultores e Agricultoras Familiares de Porto Real do Colégio/Al deve ser
declarado de utilidade publica, a fim de que possa dispor dos beneficios do
enquadramento para que, a partir dele, possa ampliar a sua atuagao.

Sendo assim, submetemos o presente projeto de lei ao Plenario
desta Casa, contando com o apoio d emais parlamentares, a fim de que a
supracitado sindicato seja decl a de utilidade publica.

Saﬁ/das sessoes, 17 de novembro de 2021.
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Ccamara de Vereadores dgg Municipioc de Porto Real do Colégio.

CNBJ/MF n° 24.177.024/0001-89

Enderego: Praga Rosita de Goes Monteire, pe 829, Centro, - CEP: 57.290-000

-~

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins de direito que o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Agricultores e

Familiares de Porto Real do Colégio/AL,

Sob © n°® 12.438.446/0001-81, localizado na Rua da
n® 635, Centro,

Porto Real do Colégio/AL,
regular e di&ric h4d mais de 30 (trinta)

Agricultoras
inscrito no CHNPJ

Alegria
tem funcionament

dnos.

o -

Porto Real do Colégio/AL, 27 de ocutubro de 2021
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osé Tia de Lira
nicipal de Porto Real do ¢
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Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores o
, Agricultoras Familiares de Porto Real do Colégio/ ALLY (st e ',
. Fundado em 09 de Junho de 1972 e Reconhecido em 30 de Novembro 87 bmiorn |
Sede Social: Rua da Alegna, n.® 635~ Centro de Porfo Real do Colégio- = Aley pg ¢
CNPJ 12.438,446/0001-81 - Filiado a FETAG/AL, CUT e CONTAG ™

ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
RURAIS AGRICULTORES E AGRICULTORAS
FAMILIARES DE PORTO REAL DO COLEGIO/AL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO.

Art. 1°. O SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS AGRICULTORES E
AGRICULTORAS FAMILIARES DE PORTO REAL DO COLEGIO/AL, entidade sindical de
primeiro grau, associagao sem fins lucrativos, de duragdo por prazo indetenninando.' com
sede na Rua da Alegria n® 635, centro de Porto Real do Colégio/AL, base territonal
compreendida no municipio Porto Real do Colégio/AL, constituido para a representagao
sindical, defesa, coordenagao e estudo dos interesses profissionais, individuais & coletivos,
dos trabalhadores rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do municipio de Porto Real
do Colégio/AL, reger-se-4 pela legislagao em vigor, pelos Estatutos e Regimentos da
CONTAG e da FETAG/AL e pelo presente estatuto.

§ 1°. Para efeito deste estatuto integram a categoria profissional dos trabalhadores rurais
agricultores e agricultoras familiares aqueles que, ativos ou aposentados, proprietarios ou
ndo, exercam suas atividades no meio rural individualmente ou em regime de economia
familiar, nos termos do-Decreto Lei 1166/1971. ’

§ 2°. Por inativos, entendam-se todos 0s trabalhadores e trabalhadoras rurais aposentados e
aposentadas.

§ 3° No presente estatuto, o Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras
Familiares de Porto Real do Colégio/AL sera simplesmente denominado de SINDICATO e a
Federagdo Estadual serd designada por FEDERACAOQ e a Confederacdo Nacional sera
designada por CONTAG.

Art. 2°. O SINDICATO é parte integrante, mediante filiagao a FEDERAGAOQ, do Movimento
Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, o qual compreende os Sindicatos de
Trabalhadores Rurais, as Federagbes Estaduais e a Confederagdo Nacional e sera
doravante denominado simplesmente de MSTTR.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS.

Art. 3° Sao objetivos do SINDICATO:

1 - Defender os interesses coletivos e individuais da categoria profissional dos trabalhadores
rurais agricultores familiares do municipio de Porto Real do Colegio/AL, inclusive em
questdes judiciais ou administrativas;

Sdvadado
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il - Desenvolver, organizar e apoiar as agdes que visem a conquista de melhores condigtes
de vida e de trabalho para a categoria trabalhadora rural e para o conjunto da classe
trabalhadora; -

Il - Defender e lutar pela manutengéo e ampliagéo das liberdades e garantias democraticas
como instrumento de defesa dos direitos e conquistas dos trabalhadores, trabalhadoras e
suas organizagoes, o

IV - Participar das instancias deliberativas do MSTTR, encaminhando as suas decistes;

V - Defender e promover a unidade e solidariedade entre 0s trabalhadores em nivel
municipal, estadual, nacional e internacional;

Vi - Participar da elaboragdo e implementagao de um projeto de desenvolvimento rural
sustentavel e solidario, visando:

a) Valorizagéo e fortalecimento da agricultura familiar, com o estabelecimento de
uma politica agricola diferenciada; )

b) A realizagio de uma ampla e massiva Reforma Agraria, com a participag@o dos
trabalhadores e trabalhadoras e de suas entidades representativas, que assegure a
democratizagao do acesso a terra;

¢) A organizagac da produgédo, comercializagao, financiamento e assessoramento
técnico que promova o desenvolvimento social e econdmico dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais,

d) O acesso dos trabalhadores e trabalhadoras rurais as politicas publicas de
educagiio do campo, de saude, de lazer, de habitagdo e outras, gratuitds e de
qualidade, que atendam &s especificidades do setor rural;

e) O acesso dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares aos
beneficios da Previdéncia Social e da Assisténcia Social, que deve ser publica,
universal e solidaria;

f) Um meio ambiente saudével e equilibrado, promovendo ¢ seu manejo racional e

sustentavel, contribuindo para a qualidade de vida das geragdes futuras,

g) A preservagéo do patriménio artistico e cultural dos trabalhadores e trabalhadoras

rurais de seu municipio;

h ) Acesso das mulheres, juventude e 3% idade a politicas publicas especificas, que

atendam as suas necessidades e promovam o seu desenvolvimento socio-
econoémico;

VI - Lutar contra qualquer forma de discriminago por motivo de sexo, idade, cor, raga,
etnia, estado civil ou crenga religiosa,

VIil - Lutar por uma organizagdo sindical democratica, autonoma, participativa, auto-
sustentada e classista, livre de qualquer tipo de interferéncia ou intervengéo externa ao
MSTTR, gque promova:

a ) A participacéo dos associados e associadas nas agdes das entidades;

b ) A transparéncia, eficiéncia e eficacia na gestao politica, administrativa e financeira
da entidade;

¢ ) A valorizagao e participagao igualitaria da mulher trabalhadora rural em todas as
instancias sindicais, espacos de trabalho e representagao social;
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d ) A valorizagéo e participagao dos trabalhadores € trabalhadoras da terceira ic!ade e
indicagoes especificas,

da juventude nas agoes sindicais, encaminhando suas reivi
e) A formagao politica, sindical e profissional dos trabalhadores € trabalhadoras

rurais, propiciando o surgimento € afirmacéo de novas liderangas,

CAPITULO Il
PRERROGATIVAS DO SINDICATO.

Art. 4°. Sao prerrogativas do Sindicato:

I. Representar, organizar dirigir as lutas da categoria profissional dos trabalhadores
rurais agricultores familiares, na defesa de seus direitos e interesses; )

il. Representar perante as autoridades administrativas judiciarias os interesses gerais da
categoria profissional dos trabalhadores rurais agricultores familiares e o0s interesses
individuais e coletivos de seus integrantes, relativos & atividade exercida;

Ill. Eleger e designar os representantes da categoria profissional dos trabalhadores rurais
agricultores familiares perante 0s érgéos colegiados publicos e privados;

IV. Eleger e designar 0s Seus representantes perante organizagbes nacionais e
internacionais, publicas e privadas;

V. Celebrar convengbes e acordos coletivos de trabalho;

V1. Suscitar dissidios coletivos; .

VIl. Realizar encontros, conferéncias e seminarios para discussdo sobre 0s interesses
maiores da categoria e suas linhas de atuagao;

VIIl. Promover a organizagdo dos trabalhadores nos locais de trabalho, através de
comissdes, delegacias e representagdes sindicais, com o objetivo de assegurar @ defesa
dos direitos e interesses dos diversos grupos integrantes da categoria; i

IX. Constituir, através de deliberagéo da Diretoria Ampliada e aprovagéo da Assembleia L
Geral, delegacias sindicais regionais, que assegurem uma presenca efetiva do Sindicato ;-f
em toda a sua base territorial,

X. Arrecadar as contribuicdes sindicais previstas em lei ou autorizadas pela Assembleia
Geral, para a implementagdo de suas finalidades e objetivos;

XI. Firmar convénios e programas de intercambio com organismos oficiais ou privados,
nacionais ou internacionais, mantida a autonomia da entidade, atendendo as prioridades
estabelecidas nos objetivos e programas de agao da entidade;

Xil. Filiar-se ou desfiliar-se .de Federagdo ou Central Sindical, conforme deliberagao de
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim;

Xin. Pgrticipar de qrganizagées nacionais ou internacionais, respeitados os objetivos &
finalidades da entidade, conforme deliberagdo de Assembleia Geral;

XIV. Promover Assisténcia Judicidria e educacional & categoria;

XV.Propor Tnandado.de seguranga coletivo e agao civil pablica em defesa dos interesses da
categoria, do meio ambiente e do patrimdnio histérico e artistico.
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CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS.

Art. 5°. A todo individuo, trabalhador rural agricultor familiar, cuja idade nao seja inferior a 16
(dezesseis) anos e que salisfaga as exigéncias da Lei e do presente Estatuto, assiste O
direito de ser admitido (a) como socio(a) do Sindicato.

Art. 6° No caso da admissdo ser recusada pela Diretoria Executiva, cabe recurso a
Assembleia Geral, sendo assegurado ao requerente o direito de‘apresentar a sua defesa por
um prazo minimo de 10 (dez) minutos e méaximo de 30 (trinta) minutos.

Art. 7°. Perdera automaticamente a condigdo de associado ou associada aqueie_que. por
qualquer motivo, deixar de exercer atividade que ¢ enquadre na categoria prgﬁssnonal dos
trabalhadores rurais agricultores familiares, ou participar de forma direta e indiretamente de
administragdes publicas municipal, estadual ou federal, bem como trabalharem em
empresas de natureza urbana, salvo nas seguintes excegbes guando permanecerao em
pleno gozo de seus direitos e obrigagbes sindicais:

a) Desemprego;

b) Falta de trabalho;

c¢) Prisao; ou

d) Convocagdo para a prestagéo de servigo militar obrigatéric

Paragrafo Gnico. Nos casos excepcionados nas alineas ‘c’ e “d”, os associados nao
poderdo exercer cargos de administragao ou de representagao sindical, até retornarem ao
efetivo exercicio da atividade rural, apés a liberagdo de suas obrigagdes institucionais.

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOSASSOCIADOS E ASSOCIADAS.

Art. 8°. Sao direitos dos associados e associadas:

I. Participar, com direitos a voz e a voto, das Assembieias Gerais,

Il. Votar nas Eleigdes Sindicais, desde que inscritos (as) no quadro social ha mais de 01
{um) ano;

lll. Ser votado (a) nas Assembleias Gerais e eleigdes sindicais, desde que esteja inscrito no
quadro social ha mais de 01 (um) ano, resida no municipio ha mais de 01 (um) ano e
exerca atividade profissional rural ha mais de 01 (um) ano na base territorial do
Sindicato;

IV. Teréo direito ao voto e ser votado nas assembléias gerais e eleigdes sindicais, os

associados que estiverem com a sua contribuicdo mensal em dias em até trés (3) meses
antes da realizag&0 das mesmas,

hov
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V. Ter acesso aos estatutos do sindicato, ao regimento eleitoral & as prestagbes de contas
e relatérios de atividade aprovados pela assembleia geral, arcando com as despesas
com eventuais copias desses documentos;

VI. Propor & Diretoria Ampliada medidas de interesse da categoria e do Sindicato;

VIl Convocar Assembleia Geral, nos termos do artigo 24° (vigésimo quarto) do presente
Estatuto Social: ,
VIIl. Utilizar-se dos servigos e das dependéncias do Sindicato para as atividades previstas

no Estatuto Social; .

IX. Compor colegiados, coletivos, departamentos, comissdes, secretarias e delegacias

criadas pelo Sindicato: _

X. Participar das atividades promovidas pelo Sindicato ou por suas instdncias

deliberativas; e
XI.  Desfiliar-se, a qualquer tempo, do Sindicato, mediante requerimento por escrito.

§ 1°. O trabalhador rural agricultor familiar aposentado (a) ou titular de pensao previdenciaria
e filiado a0 Sindicato, tem direito a votar e ser votado, sem qualquer distingdo com relagéo
aos demais s06cios.

§ 2° Os direitos conferidos por este Estatuto aos associados s&o pessoais e intransferiveis

Art. 9°. De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria
Executiva ou Ampliada, podera qualquer associado ou associada recorrer. no prazo de 10
(dez) dias, para a Assembleia Geral do Sindicato, através de requerimento encaminhado a
Presidéncia do Sindicato;

§ 1° A Diretoria Executiva do Sindicato, ao receber o requerimento do associado ou
associada, terd o prazo de 10 (dez) dias para convocar uma Assembleia Geral para tratar da
matéria.

§ 2° A ndo convocagdo da Assembleia Geral pela Diretoria Executiva do Sindicato da
poderes ao associado(a) requerente de fazer, em igual prazo, a convocagao, desde que
recolhidas as assinaturas de outros 15 (quinze) associados(as) em pleno gozo de seus
direitos sindicais.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS E ASSOCIADAS.

Art. 10°. Sao deveres dos associados e associadas:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto,
ll. Participar de Assembleias Gerais e das Eleicdes do Sindicato:

M.Cumprir e fazer cumprir as decisbes da Diretoria, da Assembleia Geral e das instancias
deliberativas das entidades do MSTTR:

IV. Manter-se em dia com as suas contribuigdes financeiras devidas ao Sindicato.

Jﬁﬁﬁ%&gcﬁéu
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§ 1° Os débitos para com o Sindicato serdo reajustados monetariamente, por indice
estabelecido em Assembleia Geral I

§2" A diretoria podera aplicar multas sobre as mensalidades em atraso, cujos valores e
criterios de aplicagao serdo estabelecidos em Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES.

Art. 11°. Os associados e associadas estdo sujeitos as penalidades de adverténcia,
suspensao e eliminagdo do quadro social do Sindicato

Art. 12°, Sera advertido o associado e associada que:

I Descumprir as deliberagbes de qualquer instancia do MSTTR;

II. Atrasar, por mais de 02 (dois) meses, o pagamento de suas contribuigdes financeiras para
com a entidade.

Art. 13°. Sera suspenso o (a) associado(a) que:

I. Sem motivo justificado, atrasar, por mais de 90 (noventa) dias, o pagamento de suas
contribuigtes financeiras para com a entidade;
ll. Reincidir na pena de adverténcia.

§ 1° No caso do inciso | do presente artigo, a sSuspensao serd revogada assim que realizado
0 pagamento.

§ 2° No caso do inciso Il, ao aplicar a punigio a Diretoria Executiva determinara a sua
duragao, que nao podera ser inferior a 03 (trés) meses nem superior a 01 (um) ano.

Art. 14°. Sera eliminado do quadro social o associado que:

I. Praticar ato lesivo ao patriménio moral ou material do Sindicato;

Il Atuar sistematica e comprovadamente contra as decisées do Sindicato que visem a
defesa dos direitos e interesses da categoria profissional;

ll.Sem motivo justificado, atrasar, por mais de 120 (cento e vinte) dias, o pagamento de
suas contribui¢ées financeiras para com a entidade;

IV. Reincidir na pena de suspensao.

Art. 15° As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e comunicadas ao
conjunto de associados e associadas na primeira Assembleia Geral, apds a sua efetivacao.
§ 1°. A aplicagéo de qualquer penalidade, sob pena de nulidade, devera ser precedida de
audiéncia do acusado, o qual devera apresentar a sua defesa no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contados a partir do recebimento da notificagao.
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§ 2°. Da penalidade imposta cabera recurso & Assembleia Geral, que, no caso de rejeicéo ou
boicote por parte da Diretoria da Entidade, sera convocada nos termas do paragrafo 2°, do
art. 9° do presente Estatuto, assegurado o direito de defesa do recorrente perante a mesma,
pelo tempo minimo de 10 (dez) minutos e maximo de 30 (trinta) minutos.

Art. 16°. Os associados que tenham sido eliminados do quadro social neste poderdo
reingressar, desde que se reabilitem, a juizo da Assembleia Geral.

) CAPITULO VilI
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO.

Art. 17°, S&c drgaos de deliberagao e administragéo do Sindicato:

I.  Assembleia Geral;

ll. Diretoria Ampliada;
lil. Diretoria Executiva; e
IV. Conselho Fiscal.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes, ressalvados 0s casos previstos neste estatuto, sendo de sua competéncia

exclusiva:

I-  Manifestar-se sobre toda e qualquer matéria de interesse da categoria e da
administragdo e funcionamento da entidade;

Il - Autorizar a celebragdo de convengdes e acordos coletivos de trabalho ou instauragao
de dissidio coletivo;

Hl - Eleger e designar os representantes da categoria e do Sindicato junto as entidades
publicas e privadas;

IV - Estabelecer os valores das contribuigbes devidas & entidade seja por forga da lei ou por
previsao estatuaria, assim como a corregdo monetaria e as multas sobre as mesmas
incidentes;

V- Estabelecer formas e condigdes para a aplicagdo de anistia ou descontos das
contribuicdes devidas pelos associados e associadas ao Sindicato:

VI - Apreciar e votar a prestagao de contas das Diretorias Executiva e Ampliada;

Vil - Apreciar o relatério de atividades das Diretorias Executiva e Ampliada;

VIl - Apreciar e votar a previsdo orcamentaria;

IX - Fiscalizar a aplicagéo do patriménio da entidade:

X - Estabelecer a linha de agéo e programa de trabalho sindical;

XI - Criar delegacias ou segdes sindicais;

Xl - Deliberar sobre os recursos das punigdes aplicadas aos associados:

XIll - Aprovar o regimento eleitoral, no prazo nunca inferior a 02 (dois) meses antes da
realizagéo das eleigoes; .
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XIV -Deliberar sobre compra e venda de bens méveis com valor superior a 10 (dez) salarios
minimos;

XV - Deliberar sobre a venda de bens imoveis, .

XV1- Aplicar punices, entre as quais a perda de mandato, aos membros da Diretoria
Executiva ou Ampliada e do Conselho Fiscal, titulares ou suplentes;

XVIl - Filiar ou desfilar o Sindicato de Federages ou Centrais Sindicais;

XV -Deliberar sobre a decretagéo de greve,

XIX - Resolver os casos omissos e as contradiges do presente Estatuto;

XX - Alterar o presente estatuto, quando especificamente convocada para e§te fim,
respeitado os termos e condigdes fixados pelo artigo 25° (vigésimo quinto} do
presente Estatuto Social.

Art. 19°. As Assembleias Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias.
Art. 20°. Sero ordinarias as Assembleias Gerais para:

. Tomada e aprovagdo de contas e relatérios de atividades;
Il. Avaliagao e Planejamento anual de atividades;
ill. Aprovagédo da previsao orgcamentaria do Sindicato.

§ 1°. Serao realizadas duas Assembleias Gerais Ordinarias por ano, uma para prestagao de
contas e relatorio de atividades do exercicio anterior e outra para aprovagdo da proposta
orgamentaria do ano seguinte.

§ 2°. A Assembleia Geral Ordinaria para aprovagéc de contas e relatorio de atividades do
exercicio anterior devera ser convocada pela Diretoria Executiva e realizada até o dia 30 de
marg¢o do ano subsequente;

§ 3° A Assembieia Geral Ordinaria para aprovagdo da previsdo orgamentaria e
planejamento estratégico das atividades no anol/exercicio seguinte devera ser convocada
pela Diretoria Executiva e realizada até o dia 30 de novembro do ano/exercicio vigente.

Art, 21°, Serdo extraordinarias todas as demais Assembleias Gerais.

Art. 22°. As Assembleias Gerais serdc convocadas através de Edital, o qual devera ser
publicado com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis, do qual constara,
obrigatoriamente, data, local de realizagao, horario da primeira e da segunda convocagéo e
ordem do dia.

Paragrafo dnico. Do edital de convocacdo sera dada a mais ampla divulgacao, sendo

obrigatoriamente afixado na porta e area interna do Sindicato e em todas as delegacias
sindicais, caso existente.

Art. 23°. Desde que ndo contrario as disposigdes deste estatuto, quando determinar a
convocagdo expressa de Assembleia para tratar daquele assunto, as Assembleias Gerais
poderao tratar de outros assuntos de interesse da categoria ndo previstos na ordem do dia.
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A}“t. 29°. A Diretoria Ampliada reunir-se-d ordinariamente uma vez por semestre, para
discutir e deliberar sobre assuntos de interesse da categoria e que visemn assegurar o bom
funcionamento do Sindicato.

§ 1°. A Diretoria Ampliada reunir-se-a extraordinariamente sempre que a Diretoria Executiva
julgar necessario.

§ 2°. Cabe ao Presidente a convocagao e coordenagao das reunides da Diretoria Ampliada.

Art. 30°. A reunio ordinaria realizada no segundo semestre de cada ano sera destinada a
discussao e aprovagao do planejamento estratégico e da proposta orgamentaria a serem
encaminhados pela Diretoria Executiva para apreciagao da Assembleia Geral.

Art. 31°. E de competéncia exclusiva da Diretoria Ampliada deliberar sobre a criagao ou
extingdo de delegacias sindicais, desde.’que, em um prazo méaximo de 60 (sessenta) dias
apos, seja aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria; bem como a criagdo de
Secretarias Executivas, nos termos do paragrafo 2° (segundo) do artigo 32°.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 32°. A Diretoria Executiva do Sindicato compde-se dos seguintes membros;

I. Presidente;

ll. Vice-Presidente;

Il Secretério (a)-Geral:

IV. Secretario (a) de Finangas;

V. Secretaria de Mulheres Trabalhadoras Rurais Agricultoras Familiares e

VI. Secretério (a) de Jovens Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares. .

§ 1° Com cs diretores executivos serdo eleitos suplentes especificos para cada um dos
cargos, a excegdo do Presidente e do Vice-Presidente que nao terfio suplentes.

§ 2°. Podem ser criadas, desde que aprovada pela maioria absoluta dos membros da
Diretoria Ampliada, as seguintes secretarias:

I. Politica Agricola;

ll. Politica Agraria;

Hl. Meic Ambiente;

V. Politicas Sociais;

V. Formagao e Organizagao Sindical;

VI. Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares da 32 (Terceira) Idade.
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Art. 24°, As Assembleias Gerais podem ser convocadas.

. Pelo Presidente,

ll. Pela maioria da Diretoria Executiva

ill. Havendo recusa da Diretoria, pelos associados & associadas interessados, mediante a
assinatura de 10% (dez por cento) dos associados no gozo de seus direitos sociais
instalar-se-a com a presenca de no minimo metade mais um dos signatarios;

IV. Por associado que houver apresentado recurso & Assembleia Geral contra decisao ou
aplicagao de punigdo pela Diretoria Executiva, nos termos do paragrafo 2° (segundo) do
art. 8° (nono) do presente Estatuto Social.

§ 1°. Caso o Presidente se recuse a convocar a Assembleia Geral, o edital sera assinado por
outro membro da Diretoria ou por qualquer dos signatarios do pedido de convocagao.

§ 2°. Pratica falta grave qualquer diretor que, por agao ou omissao, concorrer para frustrar a
realizagio da Assembleia Geral convocado nos termos deste Estatuto, implicando na perda
do mandato.

Art. 25°. As Assembleias Gerais realizar-se-30 em primeira convocagao com a presencga de
30% (trinta por cento) dos associados no gozo de seus direitos sindicais; ou, em segunda
convocagao, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer nGmero de associados e associadas em
pleno gozo de seus direitos sindicais. '

Art. 26°. Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes da Assembleia Geral
sobre 08 seguintes assuntos:

| - Decretagdo de greve,

il - Alienacdo de bens imoveis,

Il - Aplicagdo de penalidade de perda de mandato a Diretor ou Diretora;

IV - Julgamento de recurso sobre penalidades aplicadas aos associados pela Diretoria.

Art. 27°. Para deliberar sobre a declaragdo de movimento grevista, a Assembleia Geral sera
convocada especificamente para esta finalidade e instalar-se-a com quorum minimo de 40%
(quarenta por cento) em primeira convocagao e 20% (vinte por cento) em segunda
convocagao, dos assaciados no gozo de seus direitos sindicais.

CAPITULO X
DA DIRETORIA AMPLIADA.

Art. 28°. A Diretoria ampliada do Sindicato & composta por todos os membros da Diretoria,

aqui compreendidos os (as) titulares, os(as) suplentes e, quando existentes, os(as)
delegados(as) sindicais.
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§ 3 A(s) Secretaria(s) criada(s) pela Diretoria Ampliada serd (8o) extinta(s), por maioria

simples, em deliberagao da propria Diretoria Ampliada, ou, automaticamente, ao término do
Mmandato.

§ 4°. Caberé a Diretoria Ampliada deiiberar sobre a gratificaco dos diretores nomeados
para as Secretarias criadas nos termos do paragrafo 2° (segundo), deste artigo..

Art. 33°. Sao atribuigbes especificas da Diretoria Executiva

. Adotar normas para a execugdo disciplinada dos seus servicos e da atuagdo dos
membros da Diretoria e reuni-las em Regimento Interno;

ll. Encaminhar as deliberagbes da Assembleia Geral e da Diretoria Ampliada;

lIl. Deliberar sobre adverténcia, suspenséo e eliminagao de socios;

V. Admitir empregados e contratar a prestagao de servigos;

V. Dispensar empregados e Servigos;

VI. Administrar o patriménio e organizar a previsdo orgamentaria e a prestagédo de contas;

VIL. Prestar contas da administragao financeira e patrimonial do Sindicato ao final de seu
mandato.

Viil. Deliberar sobre a convocagéo extraordinaria de Assembleia Geral;

IX. Propor & Assembleia Geral a alienagio de bens méveis iméveis do Sindicato, bem como
a imposigac de 6nus sobre tais bens:

X. Efetuar a alienagdo dos bens do sindicato, quando para tanto autorizada pela
Assembleia Geral.

Xl. Deliberar sobre questdes decorrentes das suas atribuicbes legais e estatutarias;

Xil. Convocar suplentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

XHl. Convocar e preparar a realizagao das eleigGes sindicais;

XIV. Criar Departamentos, Comissbes ou Secbes para o encaminhamento de questbes
especificas do interesse da categoria.

§ 1° A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, quando necessario.

§ 2°. Sera automaticamente afastado de seu cargo o Diretor que, sem justificativa, faltar a 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas da Diretoria Executiva.

§ 3°. O retorno do diretor afastado nos termos do paragrafo 2°, somente sera autorizado por
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim,

Art. 34°, Ao Presidente compete:

I Presidir as reunides da Assembleia Geral, da Diretoria Ampliada e da Diretoria Executiva;

Il. Representar o Sindicato, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele:

lll. Assinar tituios de dividas, balangos e orgamentos, emitir e endossar cheques, juntamente
com o Secretario de Finangas e Administracao;
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IV. Assinar, em conjunto com o Secretario-Geral, a correspondéncia expedida pelo
SINDICATO,

V. Convocar, Assembleias Gerais ordindrias e extraordinarias, bem como reumoes
ordinarias e extraordinarias da Diretona Ampliada,

VL. Outorgar poderes a advogados, salvo para receber citagéo inicial,

VII. Executar a politica de aliangas do Sindicato comn outras entidades,

VIl Assinar juntamente com o Secretario de Finangas e Administragao, instrumentos de
alienagéo, aquisigio de bens e de imposigao de 6nus sobre tais bens, e

IX, Assinar a CTPS dos empregados.

Art. 35° Ao Vice-Presidente compete:

I Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos. ‘

Il. Coordenar e Implementar as atividades do sindicato, relativas as politicas sociais estatals
ou nao, em cumprimento as decises das instincias deliberativas da entidade;

ll. Coordenar e implementar as atividades do sindicato relativas a previdéncia e a
assisténcia social, educagéo, lazer, melhor idade e a satde, em cumprimento as decises
das instancias deliberativas da entidade;

IV. Acompanhar as iniciativas estatais ou nao neste setor.

Art. 36°. Ao Secretario-Geral compete:

I. Organizar as reunides da Diretoria Executiva, da Diretoria Ampliada e da Assembleia
Geral,

I. Redigir e divulgar as atas das reunides da Diretoria Executiva, da Diretoria Ampliada e da
Assembleia Geral;

Ill. Divulgar as resolugdes das instancias nacionais, estaduais e do SINDICATO,
acompanhando e organizando as atividades deliberadas;

IV. Coordenar a preparagio e a execugdo do Plano Anual de Atividades do Sindicato;

V. Articular a agao das diversas secretarias do Sindicato, objetivando o trabalho integrado
entre as mesmas,

VI. Acompanhar as atividades desenvolvidas pelas Delegacias Sindicais, Comissdes e
Departamentos do Sindicato, mantendo a Diretoria Executiva informada sobre as
mesmas,

VIl. Receber a correspondéncia enderegada ao Sindicato, dando ciéncia da mesma aos
demais membros da Diretoria Executiva;

VIil. Em conjunto com o Presidente, assinar a correspondéncia expedida pelo Sindicato.

IX. Manter os arquivos necessarios aos trabalhos do Sindicato;

X. Manter os livros necessarios ac bom funcionamento da entidade;

Xl. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO, relativas & formagao sindical, em
cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do SINDICATO e do MSTTR:

Xil. Coordenar e implementar as atvidades do SINDICATO relativas a organizagdo e
estrutura sindical, em cumprimento as decis@es das instancias deliberativas do
SINDICATO e do MSTTR.
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Art. 37°, Ao Secretario de Financas e Administragéo compete

L. Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores do Sindicato,

Il Administrar o patnménio do SINDICATO;

lll. Acompanhar e coordenar as politicas de finangas e auto-sustentagéo definidas pelas
instancias deliberativas do Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais;

V. Gerenciar a parte administrativa do SINDICATO, assegurando o regular
desenvolvimento de suas atividades internas;

V. Acompanhar e administrar o corpo técnico, administrativo e de apoio do SINDICATO,
cumprindo e fazendo cumprir a politica de pessoal estabelecida pela Diretoria Executiva;

VL. Assinar titulos de dividas, balangos e orgamentos, emitir e endossar cheques,
juntamente com o Presidente;

VII. Supervisionar os servigos contébeis do SINDICATO;

VIll. Assinar, juntamente com o Presidente, instrumento de alienagao, aquisigéo e locagao
de bens imoveis e de imposigao de 6nus sobre tais bens;

iIX. Cuidar da compra, conservagdo, utiliza¢do e alienagdo dos bens moveis,

X. Coordenar e administrar financeiramente os convénios e projetos de cooperagao
firmados com entidades publicas e privadas;

Xl Divulgar trimestraimente os nomes dos associados que estejam suspensos de seus
direitos sindicais em virtude da faita de recolhimento das contribuigdes, ‘

Xll. Encaminhar & Federacéo dos Trabalhadores na Agricultura no Estado de Alagoas a sua
prestacdo de contas anual, no prazo maxime de 60 (sessenta dias) apos a sua
aprovacéo pela Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 38°. Ao Secretario de Politica Agricola e Produgao compete:

I. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas as lutas dos produtores
em regime de economia familiar, em cumprimento as decisbes das instancias
deliberativas do MSTTR;

Il. Acompanhar as iniciativas de organizagdo da produgdo de interesse da agricultura
familiar, incentivando a organizagao cooperativista;

Ill. Propor as instancias deliberativas do SINDICATO iniciativas & propostas de interesse da
agricultura familiar;

Art. 39°. Ao Secretario de Politica Agraria compete:

I. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativa as lutas pela Reforma

Agréria, projetos de assentamentos e contra a violéncia no campo, em cumprimento as

decisbes das instancias deliberativas do MSTTR;

Il. Propor as instancias deliberativas do SINDICATO iniciativas e propostas de interesse dos
acampados, assentados e do publico em geral da reforma agraria;

Ill. Acompanhar as iniciativas publicas e privadas neste setor.
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Art. 40°. Ao Secretario de Meio Ambiente compete

l. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas a preservacao do meio
ambiente. em cumprimento 4s decisGes das instancias deliberativas do MSTTR,

ll. Propor as instancias deliberativas do SINDICATO iniciativas e proposicbes relativas ao
meio ambiente,

lll. Acompanhar as iniciativas publicas e privadas neste setor.

Art. 41°, Ao Secretario de Politicas Sociais compete

I. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO, relativas s politicas sociais
estatais ou ndo, em cumprimento as decisbes das instancias deliberativas do
SINDICATO;

Il. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas & Previdéncia Social,
Assisténcia Social, Satude e Educagio, em cumprimento as decisbes das instancias
deliberativas do SINDICATO:

Hl. Coordenar e implementar atividades e politicas do interesse dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais aposentados e para os trabalhadores e trabalhadoras rurais da
terceira idade;

IV. Acompanhamento das iniciativas estatais ou nao nestes setores.

Art. 42°. A Secretaria de Mulheres Trabalhadoras Rurais Agricultoras Familiares compete:

I.Convocar e presidir as reunibes da Comissdo Municipal das Mulheres Trabalhadoras
Rurais Agricultoras Familiares;

IIl. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas s questées de género,
na luta pela eliminacdc de toda e qualquer forma de discriminagdo, bem como
encaminhar e coordenar as lutas especificas da mulher trabathadora rural agricultora
Familiar e a sua participagdo nas lutas e agdes do SINDICATO, em cumprimento as
decisbes das instancias deliberativas do SINDICATO:

lll. Propor aos orgdos deliberativos do SINDICATO politicas e agdes relativas as questées
de género;

IV.  Acompanhamento das iniciativas pdblicas ou privadas neste setor.

Art. 43°. A(ao) Secretaria(o) de Jovens Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras
Familiares compete:

I. Convocar e presidir as reunides da Comissdo Municipal de Jovens Trabalhadores
Agricultores e Agricultoras Familiares:

il. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas 4s questées dos jovens,
na luta pela eliminagdo de toda e qualquer forma de discriminagéo, bem como
encaminhar e coordenar as lutas especificas dos jovens trabalhadores e trabalhadoras
rurais e a sua participagao nas lutas e agdes do MSTTR, em cumprimento as decisdes de
suas instancias deliberativas:
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M. Propor aos 0rgaos deliberativos do SINDICATO politicas € ages relativas as questoes
dos jovens,
V. Acompanhamento das niciativas publicas ou privadas neste setor

Art. 44°, Ao Secretario(a) de Trabalhadores Rurais Agricultores e Agnicultoras Familiares da
3* Idade compete

I Corvocar e presidir as reunides da Comissdo Municipal de Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares da Terceira Idade - CMTTRTI;

il. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas as questdes da tercerra
idade, na luta pela eliminagdo de toda e qualquer forma de discriminagao, bem como
encaminhar e coordenar as lutas especificas dos trabalhadores e trabalhadoras rurais
da terceira idade e a sua participagao nas lutas e agdes do MSTTR, em cumpnmento as
decisdes das instancias deliberativas do MSTTR:

Ill. Propor aos 6rgaos deliberativos do SINDICATO politicas e agdes relativas as questes
da terceira idade:

IV. Acompanhamento das iniciativas publicas ou privadas de interesse dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais da terceira idade.

Art. 45. Ao Secretario (a) de Formagao e Organizagao Sindical compete:

I. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO, relativas a formacéo sindical, em
cumprimento as decisbes das instancias deliberativas do MSTTR,
Il. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO relativas a organizagao e estrutura
sindical, em cumprimento as decisées das instancias-deliberativas da MSTTR
lil. Coordenar e implementar as atividades do SINDICATO na 4rea de formacgao profissional.
V. Acompanhamento das iniciativas governamentais ou nao governamentais nestes setores

Art. 46°. A Diretoria Executiva poderd atribuir aos suplentes, com o consentimanto dos
mesmos, atividades de coordenagao e diregdo de Secretarias, Comissdes ou Secgdes
instituidas no dmbitc do Sindicato, além de delegar aos mesmos o direito de participar de
atividades organizadas pelo MSTTR.

Art. 47°. Em caso de afastamento, impedimento, renuncia, perda do mandado ou
falecimento de membro da Diretoria, serd ofa) mesmo(a) substituido(a) por seu/sua
respectivo(a) suplente.

Art. 48°, Em caso de vacancia de algum cargo e impossibilidade do mesmo ser preenchido
por recusa, auséncia ou impedimento do suplente, cabera & Diretoria Ampliada a escolha
do(a) novo(a) titular entre os demais suplentes da Diretoria.
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CAPITULO XNl
DO CONSELHO FISCAL

Art. 49°. O Conselho Fiscal do SINDICATO & composto de 03 (trés) membros titulares e 03
(trés) membros suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria

Art. 50°. So atribuigdes do Conselho Fiscal

. Emitir pareceres sobre o balango, & previsao orgamentaria e suas alteragbes, que serao
submetidos & deliberagao da Assembleia Geral:
Il. Emitir parecer sobre a prestagéo de contas da Diretoria;
M. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria para deliberagdo sobre o balango anual e
previsdo orgamentaria, assinando o Edital de convocagao, caso a Diretoria nao realize a

sua convocacao no prazo legal; L
IV. Requerer a Diretoria a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinéria, sempre gue

forem constatadas irregularidades ndo resolvidas pela Diretoria, em assun!ps
relacionados com a sua area de atuago, podendo, em caso de recusa da Diretoria,
fazer a convocagéo, assinando o Edital de convocagio;

V.Emitir parecer e sugerir medidas sobre qualquer atividade econémica, financeira e

contabil da entidade.
Paragrafo dnice. O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples.

Art. 51°. Os pareceres do Conselho Fiscal sobre balance, previsdo orcamentaria e suas
alteragdes, deverao constar, obrigatoriamente, da ordem do dia das Assembleias Gerais

Ordinarias, quando for convocada para aprovagdo daqueles documentos.
" Art. 52°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 03 (trés) meses e,
extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria Executiva, Diretoria Ampliada ou pela

Assembleia Geral.
CAPITULO XllI

DA ELEICAO DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL.

Art. 53°. As eleigdes para a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo realizadas através
de votagao direta e secreta dos associados no gozo de seus direitos sindicais. no minimo,
30 (trinta) dias e, no maximo, 60 (sessenta) dias antes do término do mandato.

§ 1°. A eleigéo so sera vélida em primeira convocagao se obtiver o quorum minimo de (50%
+01) cinquenta por cento mais um dos associados ativos,

§ 2°. Os(as) candidatos(as) & Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal serdo eleitos
conforme os cargos especificados na chapa.

§ 3% So s‘eré permitida a realizagéo da eleigdo do Sindicato, se 0 mesmo estiver com as
suas contribuicGes em dias com a FETAG/AL, em até trés (3) meses antes da eleigao.

Art. 54°. As eleicGes obedecerdo as normas previstas no Regimento Eleitoral.
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Art. 57°. O descumprimento de qualquer das normas relativas a mais ampla divulgagao do
processa eleitoral previstas nos artigos 53°, 54°, 55°, 56°, 57° e seus pardgrafos, implicara
na anulago da eleigdo, submetendo a quem Ihe deu causa, ainda que reeleito, a julgamento
pela Assembleia Geral para a devida punigéo.

Art. 58°. Somente poderdo concorrer as eleigbes do SINDICATO chapas nas quais 0
conjunto da diretoria e do conselho fiscal, somados todos os titulares e suplentes, contenha

I No minimo, 30% (trinta por cento) de mulheres trabalhadoras rurais Agricultoras
Familiares;

ll. No minimo, 20% (vinte por cento) de jovens trabalhadores rurais Agricultores €
Agricultoras Familiares;

lll. No minimo 30% (trinta por cento) de candidatos e candidatas que nao hajam ocupado
quaisquer cargos efetivos ou na supléncia da gestao anterior.

§ 1°. Por conjunto da Diretoria e do Conselho Fiscal entenda-se a soma de todos os titulares
e suplentes da Diretoria com os titulares e suplentes do Conselho Fiscal.

§ 2°. A composigao das cotas de mulheres e jovens ndo precisam ser separadas entre si.

§ 3°. Considera-se jovem trabalhador(a) aquele(a) com idade entre 16 (dezesseis) e 32
(trinta e dois) anos. ’

§ 4°. Nao recebera o registro final a chapa que contenha, entre os seus membros efetivos e
suplentes, pessoas que sejam parentes, consanglineos ou por afinidade, até o 2° grau

§ 5° No ato de pedido de registro, os representantes das Chapas deverao apresentar, de
cada candidato, xerox dos seguintes documentos:

. Ficha de Qualificagao (uma via),

. ldentidade;

CPF;

. Documento que comprove que o candidato reside na base territonal do

Sindicato, no minimo, ha mais de 01 (um) ano;

Documento do exercicic de atividade rural ha mais de 01 (um) ano e,

registrado em cartorio;

f. Carteira de Socio com o respectivo nimero de registro junto ao livro do
Sindicato, comprovando tempo de inscrigao superior a 01 (um) ano:

g. NIT ou PIS.

00 o

@

Art. 59°. Caso né@o sejam realizadas as eleigdes ou consignada a vacancia da Diretoria,
cabera a FETAG/AL a indicag@o de uma Junta Diretora Proviséria, composta por 03 (trés)
membros, vedada a participagdo de qualquer dos integrantes da Diretoria ou Conselho
Fiscal anterior.

pabégade
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§ 1° - Na eleigdo da Junta Diretora sera respeitada a cota de, no minimo, 30% (trinta por

cento) de mulheres trabalhadoras rurais.

§ 2° - A Junta Diretora tera um mandato de até 06 (seis) meses e sera presidida por

integrante indicado pela FETAG/AL.

inco) meses, a Junta Diretora devera convocar e realizar

§ 3° - No prazo maximo de 05 (¢
SINDICATO.

eleigbes para a Diretoria Ampliada e o Conselho Fiscal do

CAPITULO XIV
DOS MANDATOS.

Art. 60°. Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,‘bem como dos
respectivos suplentes, terdo a duragéo de 04 (quatro) anos, sendo permitida apenas uma
reeleicao para 0 mesmo cargo ocupado na gestao imediatamente anterior.

Art. 61°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderao perder os seus mandatos,
a critério da Assembleia Geral, nos seguintes casos:

I. Malversagdo ou dilapidagao do patriménio moral e social do SINDICATO e das demais
entidades do MSTTR; .

Il. Violagéo a este estatuto,
lll.Nao convocagéo da Assembleia

atividades;
IV. Atuar sistematica e comprovadamente contra as decisdes atividades do SINDICATO e

do MSTTR, que visem a defesa dos direitos e interesses da categoria profissional;

V. Abandono de cargo;
V1. Exercicio de emprego ou cargo gue implique em pe

categoria profissional rural.

Geral Ordinaria para apreciag@o das contas & relatorio de

rda da qualidade de integrante da

Paragrafo Unico. A critério da Assembleia Geral, 0 dirigente que perder o mandado nos
termos do presente artigo podera, também, perder o direito de se candidatar a qualquer

cargo no SINDICATO por prazo nunca superior a 08 (oito) anos.

Art. 62°. Qualquer associado podera apresentar a Diretoria 0 pedido para a declaragao da
perda de mandato de membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, estando esta obrigada a
dar seguimento ao requerimento e apresenta-io na primeira Assembleia Geral realizada pelo

SINDICATO.

Art. 63_“. A dendncia contra qualquer dirigente do SINDICATO podera ser encaminhada para
a Comisséo Estadual de Etica da FEDERAGAO por:

| - Requerimento contendo a assinatura de, no minimo, 20 (vinte) associados no gozo de

seus direitos sindicais; e
Il - Qualquer dos érgaos de deliberagédo do SINDICATO.
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sao Estadual de Etica dara ciéncia da
puragao das iregularidades que foram
do e deliberado pela

Paragrafo unico. Recebida a denuncia, a Comis
mesma a Diretoria do SINDICATO e procedera a a
apontadas. encaminhando, ao final, relatoro conclusivo para ser aprecia

Assembleia Geral do SINDICATO

Art. 64°. Recebida a denincia, a Diretoria deliberara sobre o afastamento ou nao do

dingente envolvido.

Art. 65°. Antes de deliberar sobre o afastamento do dirigente, a Di;etoria o notificara do te;:r
das acusagdes, para que, assim querendo, no prazo de 10 (dez) dias, apresente por escrito

sua defesa.

Art. 66°. A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral, expressamente

convocada com esta finalidade.

Paragrafo Unico. No prazo maximo de 15 (quinze) dias antes da realizagao da Assembleia
Geral. 0 Presidente do SINDICATO ou seu substituto dara ciéncia ao acusado da reat_:zagéo
da mesma, para que este, querendo, apresente sua defesa, pessoalmente ou por escrito.’

Art. 67°. As renincias serdo comunicadas por escrito a Diretoria através de requerimento

assinado e com firma reconhecida.

Art. 68°. Considera-se abandono de cargo o néo exercicio das atribuigoes previstas negtes
Estatutos, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos e a falta a 03 (trés) reunides
consecutivas, desde que ndo justificadas.

Paragrafo tnico. Em se tratando de membro do Conselho Fiscal, considera-se abandono
de cargo as faltas injustificadas a 03 (trés) reuniGes consecutivas do Orgao.

CAPITULO XV
DAS DELEGACIAS SINDICAIS.

Art. 69°. Para assegurar uma mais efetiva presenga do SINDICATO em toda a sua base
territorial, poderéo ser criadas Delegacias Sindicais, por deliberacéo da Diretoria Ampliada.

Art. 70°. No ato de criagdo da Delegacia, a Diretoria Ampliada fixara a sua base territorial e
as formas de financiamento do seu funcionamento.

Art. 71°. 0 funcior_lamento da Delegacia Sindical ser4 coordenado por um Delegado Sindical
eleito pelos associados no gozo de seus direitos sindicais da base territorial da Delegacia. ‘

Paragrafo Gnico. Juntamente com o Delegado Sindical dev i
' _ era ser eleito 0 seu s
devendo os dois, obrigatoriamente, serem de sexos opostos. RIS,
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CAPITULO XV
DO PATRIMONIO DO SINDICATO.

Art. 72°. O Patriménio do SINDICATO constitui-se:

I Pela receita das contribuigbes sociais dos seus associados e associadas,

Il. Pela receita da contribui¢ao sindical.

lll. Pela receita da contribuigao confederativa,

IV. Pela receita da contribuigéo assistencial, devida por integrante
em funcao de acordo, convengao ou dissidio coletivo,

V. Pelos direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos e convénios,

VI. Por doagbes e legados;

VII. Pelas multas e de outras rendas eventuais.

VIil. Pelos bens e valores proprios e suas rendas.

da categoria profissional

Paragrafo unico. A administragdo e conservagao do patriménio competem a Diretona

Executiva.

Art. 73°. Das contribuigdes arrecadadas mensalmente, direta ou indiretamente, em favor do
SINDICATO. serdo repassados 10% (dez por cento), @ titulo de taxa de filiagdo para &
FETAG/AL e 1% (um por cento) para CONTAG. )

§ 1°. A distribuicdo da contribuigdo sindical devera ser realizada de acordo com o previsto
em lei.

§ 2°. A Contribuigao Social arrecadada mensalmente dos associados devera ser no minimo
de 2% (dois por cento) do salario minimo vigente do pais.

§ 3° As receitas devidas a CONTAG deverao ser repassadas a Federagao.

§ 4°. Para fins de financiamento da Escola Nacional de Formagéo da CONTAG (ENFOC),
sera repassado 8 CONTAG o equivalente a 01% (um por cento) da arrecadagdo proveniente
dos descontos dos associados que contribuem através do sistema CONTAG/DATAPREV.

§ 5° Para quitagdo de associados e associadas, o SINDICATO somente podera utilizar
blocos de recibos seriados enviados pela FETAG/AL, contendo codigo de barras e a
especificagdo de todos 0s percentuais de contribuigdo autorizados pelo MSTTR.

Art. 74°. Os bens moveis que constituem o patriménio da Entidade serdo individualizados e
identificados através de meio proprio que possibilite o controle de seu uso e de seu estado

de conservagao.

Art. 75°. Para alienagdo, locagdc ou aquisicdo de bens iméveis, o sindicato realizara
avaliagdo prévia, a cargo do Conselho Fiscal.
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05 MinImos e bens

Art. 76°. A alienagao de bens Movels com valor superior @ 10 (dez) salar .
: , cada
iméveis dependera de prévia aprovagao de Assembleid Geral especificamente convo
para esse fim e devera ser feita atraves de processo Jicitatono.
trimonial.

ano da entidade que produzir dano pa

Art. 77°. O dingente, associado, ou funcion !
imente pelo ato lesivo

culposo ou doloso, respondera civil & crimina

CAPITULO XVII
DO ORCAMENTO.

serdo elaborados pela

iamento Estratégico
jevado a discussaoc €

Art. 78°. O Plano Orgamentario Anual € 0 Plane|
Diretoria Ampliada e, apos receber parecer do Conselho Fiscal.

deliberagao da Assembleia Geral Ordinaria.

bleia Geral, cépias do orgamento € do planejamento

§1° Apos a sua aprovagao pela Assem :
de do SINDICATO, em local de facil acesso. pelo

estratégico deverao ficar afixadas na se
prazo minimo de a0 (trinta) dias.
as obrigagdes sindicais ter acesso a

§ 2°. E direito de qualguer associado em dia com su
copia do orgamento e do planejamento estratégico, para leitura na sede do SINDICATO. ou.

querendo, solicitar copias, arcando com as despesas das mesmas.

com a perda do mandato, obstaculizar, de qualquer forma,

§ 3°. Constitui falta grave, punida
to estratégico do SINDICATO

o acesso dos associados ao orgamento e ao planejamen

CAPITULO XVIII
DA PRESTAGAQ DE CONTAS.

Art. ?'i?"T A prestagao anual de contas sera realizada através da apresentacao dos Balangos
Financeiro € Patrimonial e o Relatorio Anual de Atividades que, apos dado parecer do
Conselho Fiscal, serdo submetidos, anualmente e obrigatoriamente, a aprovagdo da

Assembleia Geral Ordinaria especialmente convocada para este fim.
Paragrafo unico. A prestagao de contas e o relatorio de atividades conterdo,

obrigalcriamgme, o comparativo entre o que foi orgado e o que foi planejado, bem como as
devidas explicagbes para as possivers divergencias.

Art. 80°. Copias da prestagao de contas, do relatério de atividades e do

i . parecer do Consel

;":Jsrzal ?evefo permanecer afixadas na sede do SINDICATO, em local de facil acesso ngz
vinte) dia | i i inari ,

sl ) dias anteriores a realizagéo da Assemblgia Geral Ordinaria para aprovagao das

§ 1°. £ direito de qualquer associado em dia igact i

' com suas obrigagbes sindicais ter
copia da prestagao de contas, para leitura na sede do SINDICATO, ou, querend  soliitar
copias dos mesmos, arcando com as despesas das mesmas o Sl
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§ 2°. Constity falta grave, punida com a perda do mandado. obstaculizar, de qualquer forma
0 acesso dog associados ao orgamento e a prestagao de contas do SINDICATO

Art. 81°, Apos a sua aprovagao pela Assembleia Geral, copia da prestagao de contas devera
S€renviada para a FEDERACAQ, no prazo maximo de 30 (trinta) dias

CAPITULO XIX
DA DISSOLUGAQ DO SINDICATO.

Art. 82°. Quando verificada a impossibilidade da entidade cumprir seus objetivos, poderd ser
Proposta a dissolugao voluntaria do SINDICATO pela totalidade da Diretoria Ampliada e
submetida a deliberagdo por Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada
Para tanto, a dissolugdo devera ser aprovada por, no minimo, 3/4 (trés quartos) dos
associados presentes na Assembleia Geral Extraordinaria.

§ 1° A Assembleia Geral que deliberar pela dissolugao do Sindicato decidira pela destinacao
a ser dada ao seu patriménio, apos pagas as dividas, porventura existentes. -

§ 2°. O patriménio seré obrigatoriamente destinado a entidade sindical integrante do MSTTR.

Art. 83°. E obrigatéria a convocagio da FEDERAGAO para acompanhar a reunigo da
Diretoria Ampliada que tratar da dissolugdo do SINDICATO. :

CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 84°. Os casos omissos e contradicbes do presente Estatuto serdo resolvidos pela
Diretoria Ampliada.
Paragrafo unico. Da decisao da Diretoria Ampliada cabera recurso a Assembleia Geral, nos
termos do artigo 9° (nono) e respectivos paragrafos.
Art. 85°. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagao.

Porto Real do Colégio/AL, 13 de Abril de 2016,

ﬁ@%& /Zéﬁf" f!ﬁl.m Loran éi“ﬁc:\:i;c

il fose Profirio dos Santos Marco César Estacio
Presidente Secretéario Geral

;gum'vof L Aomss  desn Samlioo
Lucicéi Gomes dos Santos
Secretaria de Financas
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ESTADO DE ALAGOAS
REFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO
| SETOR DE ARRECADAGAO
. «. PRAGA ROSITA DE GOIS MONTEIRO, 829 CENTRO
CNPJ 12 207 420/0001-33
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Inscrigao : 000305 Documento - 000681 Ano : 2021 Emissao @ 24/09/2021

O PrefeitoPorto Real do Colégio AL Exmo.
presente CERTIDAC ao

Contribuinte :  SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS, AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMI DEP
o CNPJ ;12 438 446,0001-81

Nome Fantasia

Enderego . RUA DA ALEGRIA N° 635

Cidade : Porto Real do Colegio

Bairro © Centro

Inscricao Municipal Atual : 000305

Validade : 231112021

ALDO ENIO BORGES CONCEDE a

ORTO REAL DO COLEGIC - A

UF AL

0 mesmo encontra-se com sua situacao

fiscal regularizada com 2 Fazenda
brados por esta repartigdoc.

Municipal com referéncia aos tributos c¢oO
Ressalvando a mesma o direito
vierem a ser apurados.

de cobrar débitos anteriores ou dque
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