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Legislativo

Data: 28/04/2021 - Horario: 11:35

Assembleig Legislativa de Alagoas
PROTOC

PROJETO DE LEI N° , DE 27 DE ABRIL DE 2021

Considera de utilidade publica a
Instituigdo Ouro Preto Dando as Mdos
no Municipio de Maceio.

Artigo 1° - Fica considerada de Utilidade Publica Estadual a Institui¢do Ouro Preto
Dando as Maos, inscrita no CNPJ n° 39.862.189/0001-67, com sede e foro na Tv Séo
Francisco I, n® 80, A, Ouro Preto, Macei6/AL, CEP 57.045-842, fundada em 07 de
setembro de 2018, conforme ata em anexo, de sociedade de natureza civil sem fins

lucrativos, com personalidade juridica propria e que regera pelo presente estatuto, pela

legislagdo em vigor.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo
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Gabinete da Deputada Estadual Cibele Moura
dep.cibelemouraiaal.al leg br
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Centro, Maceic (AL)



Estado de Alagoas
Assembleia Legislativa Estadual
Gabinete da Deputada Cibele Moura

JUSTIFICATIVA

A entidade em questdo exerce um valoroso trabalho social no bairro
do Ouro Preto, no Municipio de Maceid, desenvolvendo diversas ac¢des de natureza
recreativa, educacional e de assisténcia social para as pessoas carentes que vivem na
regido do bairro.

Cito as atividades desenvolvidas: Zumba, Futebol, Capoeira, Judo,
Informatica, Creche, Biblioteca, Doag¢do de alimentos e fornecimento de leite, sopa,
frutas e alimentos diversos.

Por fim, considerando o exposto, bem como toda a documentagiio que
segue em anexo, ¢ justa a outorga da qualidade de Entidade de Utilidade Publica para a
referida institui¢cdo, uma vez que atesta a seriedade e possibilita que sejam angariados
recursos junto as empresas privadas e entidades governamentais, a fim de ampliar suas

atividades e atender o maior niimero possivel de pessoas.

Sala das sessoes, terga-feira, 27 de abril de 2021.
Coiltl . Houxa
Cibele Moura
Deputada Estadual

ez 2

Assembleia Legislativa Estadual de Alagoas
Gabinete da Deputada Estadual Cibele Moura
dep.cibelemoural@al.al leg. br
Praga Dom Pedro I, s/n
Centro, Maceio (AL)



Firefox

lofl

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/ Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Co..

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATADE ABERTURA

) COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 57055

39,862.189/0001-67
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUICAC OURO PRETO DANDO AS MAOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUICAO OURO PRETO DANDO AS MAOS

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e 2 arte

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
TV S FRANCISCO | 80 LETRA A

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
57.045-842 OURO PRETO MACEIO

UF
AL

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FILIPE.SILVA2012@HOTMAILIL.COM.COM (82) 8823-2012

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Hrirdedede

ATIVA 27/11/2019

SITUAGAC CADASTRAL [DATa DASITUACAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

riededededook ek

SITUAGAD ESPECIAL DATADASITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/11/2020 as 17:32:20 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111

24/11/2020 17:32



INSTITUIGCAO

OURO PRETO

Dando as macs!

MACEIO-ALAGOAS

CNP]J: 39.862.189/0001-67

@ Trav. Séo Francisco I, N° 80 A
Ouro Preto / Maceié-AL



INSTITUICAO

OURO PRETO
Dando as maos!

MACEIO-ALAGOAS

A INSTITUICAO OURO PRETO localizada no Bairro do Ouro Preto em
Maceié-AL é uma instituic&o humanitéria que atua sem fins lucrativos com o
objetivo de ajudar as familias carentes mantida exclusivamente por doacées
de empresas e pessoas com o mesmo objetivo e com a ajuda de voluntérios.

Missd

Fazer diferenca na vida das pessoas com o foco no desenvolvimento e
execucdo de atividades e projetos sociais inovadores, identificando as
necessidades e agindo proativamente promovendo melhorias das
condigdes de vida da comunidade e daqueles que buscam ajuda.

Visoo

Ser uma Instituicéo que visa e contribui na melhoria de qualidade de vida
de individuos que por muitas vezes séao excluidos da sociedade,
através de principios que provam a sua exceléncia.

Valores

- Etica

- Competéncia

- Transparéncia

- Solidariedade

- Trabalho em Equipe

- Igualdade nas relacées
- Diversidade




PROJETO SOCIAL

o

INSTITUIGAO

OURO PRETO
Dando as maos!

APRESENTACAO

A Instituicdo Ouro Preto, fundada em 7 de Setembro de 2018 por
moradores do bairro, com o objetivo de ajudar pessoas carentes,
que vivem na regido. Através de voluntdrios estaremos oferecendo
alguns servigos para comunidade tais como:

Zumba, Futebol, Capoeira, Judé, Informdtica, Creche, Biblioteca,
Doacao de Alimentos, Leite, Sopa, Frutas, Alimentos entre outros.

Quanto mais vocé for capaz de ajudar as pessoas mais sucesso
vocé teral

Tilige Sitvo Leileto Lima

Presidente Vice-Presidente




ATIVIDADES
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INSTITUICADO

OURO PRETO

Dando as macs!

MACEIOG-ALAGOAS

ABRACE ESTA INSTITUICAO!

Venha fazer parte da nossa histéria! Saiba como contribuir.

ReDES sociAls

Siga-nos no Instagram e
Facebook e fique por dentro
de nossa programacdo
semanal.

E1(9) INSTITUICAOOUROPRETO

C oMo NOs AJUDAR?

Mantemos a nossa sede e acées
por meio de doac¢des. Ajude-nos a
continuar com este trabalho.
Faca sua doagao de roupas, alimentos,
materiais de limpeza ou dinheiro pelo

nosso telefone: (82) 98823-2012
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ESTATUTO SOCIAL DA INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAOS”

27 4V, 208 p,

Carone Vieks Poliom, P 17 Cantro
- CEP 57020370 - MacoldiAL
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, DURACAO, DOMICILIO SEDE E FORO Tel. (0%82) 3326-3377 / 30381243

Art. 12 - Sob a denominagio, Instituicdo Ouro Preto “Dando as Maos”, ou pela forma, nome de fantasia
“Dando as Maos”, fundada em 06 de setembro de 2018, é uma sociedade de carater cientifico,
educacional, cultural, filantropico, beneficente, de assisténcia e promoc3o social do Homem Integral,
sem fins lucrativos e atividades nfio econdmicas, com personalidade juridica, de direito privado, com
prazo de duracdo indeterminado, com sede e foro na Travessa Sio Francisco, {, 80, bairro Ouro Preto,
Maceio, Alagoas, CEP 57.045-838.

CAPITULO 1l - DAS FINALIDDADES
Art. 22 A Instituicio Ouro Preto “Dando as Mios” tem por finalidades:

i~ Promover a unifio solidaria, e harmonia dos moradores, € ou associados indicando-os a compreender
as necessidades e finalidades nos seus aspectos sociais a contribuir para o i
desenvolvimento da instituicdo.

i — Promover a pratica da caridade crist3, envolvendo o atendimento e apoio ao ser humano de forma
integral: material, fisica, intelectual, moral, promovendo-o individualmente, em familia e na sociedade.
-~ manutengdo de convénios com instituicdes dos poderes publicos, municipais, Estaduais, além de
pessoas juridicas, de cariter publico ou privado, nacional ou internacional, gue promovam o
desenvolvimento do ser humano atendendo as necessidades de satide, alimentacdo, educagio, cultura,
esporte, lazer, assisténcia social, formacio profissional e orientacdo moral, dos moradores de todos de
todas as residenciais e logradouros do bairro, de todos os terrenos limitrofes a ele e de areas
circunvizinhas que estejam ou venham ser habitadas, efetivando dessa forma, a melhor execucio de
‘seus objetivos, sem, contudo, abandonar nenhum principio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos,
da moral e outros valores.

PARAGRAFO UNICO ~ Para a consecugdo de suas finalidades, a Instituicio Ouro Preto “Dando as Méaos”,
podera sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar acBes e projetos,

CAPITULO 1} - DOS OBIETIVOS
Art. 32 A Institui¢do Ouro Preto “Dando as Mios” tem por objetivos:

I ~ promover a¢des que oportunizem o desenvolvimento integral da crianca, adolescentes, jovens
adultos e idosos, em situagSes de riscos, tendo como meta programas gratuitos, educativos e de
promogdo social, orientados pelos principios estabelecidos na legislacdo especifica, sobretudo, no que
preceituam a Constituicio Federal, a Lei de Diretrizes e Bases da Educaco, Ensino Fundamental 12 e 20
Grau, Escola Alfabetizacdio jovem adulto, Creche Infantil Comunitario, o Estatuto da Crianca do
Adolescente e o Estatuto do Idoso, concernente 3 preservacio dos vinculos familiares e a integracio
sociofamiliar e sociceducativo.,

Il — promover cursos profissionalizantes, de informatica para adolescentes, jovens adultos, e a
intercalacdo no mercado do trabatho;

M - promover estudos, pesquisas, treinamentos, palestras, debates, seminarios, que visem o
fortalecimento dos moradores ¢ ou associados, valendo-se dos convénios com instituicBes afins. SESC -
Servico Social do Comércio, SENAC ~ Servico Nacional de Aprendizagem Comerdal, SENAI - Servico
Nacional de Aprendizagem industrial, SEBRAE — Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas de
Alagoas e outras entidades id6neas de estudos e pesquisas;

IV - lutar pela promocdo com a execuclio de acio de geracdo de trabalho e renda comunitéria, através
de um centro comunitério;




V — promover o direito as p
adolescente e do idoso, no ¢
sexual infante juvenil,

Vi - promover uma biblioteca fisica e virtual composta de obra: literaria, cultura e arte;
Vi - fundar e manter o ambulatério médico-odontoldgico e satde bucal; _— daas

Vit — promover eventos sodiais, culturais, esporte ¢ lazer para os moradores, e, ou associados; 77 WV, 208 @/

VIl — promover eventos sociais, que possibilitam a manutenciio, da Instituicdo Oure Preto "Dando as
Maos”.

s portadores de cia, dos direitos da mulher da ori
a todo tipo de discriminacdo racial, trabalho infantil e

Art. 42 - As finalidades e objetivos da Instituicdo Ouro Preto “Dando as Mios”, fundam®rifaittisa™a
dedicacio as atividades, mediante execugdo de projetos, programas de acdes correlatas, por meio de
‘doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacio de servigos | ediarios

de apoio a outras associa¢fies sem fins lucrativos e drgio do setor publico que atuern em dreas afins,
seguindo seus principios e diretrizes:

I~ Nio ha entre os beneficidrios de seus servigos, qualquer discriminagio de raga, sexo, cor e religido;

Il - os sécios ndo respondem solidarios, nem subsidiariamente, pelos compromissos assumidos, pela
Instituicio Ouro Preto “Dando as Mios”;

Il ~ Todas as receitas e despesas sfo escrituradas regularmente em livro caixa devidamente rubricadas
as folhas e revestidos de formalidade legal;

IV — na manutengio das finalidades e dos objetivos da Instituiciio Quro Preto “Dando as Méos”, todos os
recursos sao aplicados no territério nacional.

Art. 52 - A Instituigio Ouro Preto “Dande as Maos” manterd departamentos e, ou coordenacdes, de
acordo com a necessidade de seu desenvoivimento.

At. 62 - A Instituico Ouro Preto “"Dando as Maos”, ndio se envolvera em questdes religiosas, politico ~
partidaria, sendo vedada nas suas dependéncias, propaganda ou de natureza politico ~ partidaria, ou

Art. 72 - A Instituicdo Ouro Preto “Dando as Maos”, reger-se-a pelo presente Estatuto, ou pelo
Regimento interno, se for ¢ caso, aprovado pela Diretoria Administrativa e demais normas aplicaveis.

ADOS - SEUS D

£S E DIREITOS

Art. 82 - A Instituiciio Ouro Preto “Dando as Maos”, compor-se-a de ili o numero de sdcios,
designados pessoas fisicas ou juridicas, sem disting8o de naclonalidade, aos quais ser8o assegurados os
direitos previstos em lei e neste Estatuto, distinguem pelas seguintes categorias:

Art. 92 - Fundadores. Os gue assinam a ata da A
votado em todos os niveis & §

nbléia Geral de fundacio, com direito @ votar e ser

Art. 102 - Efetivos. Pessoas fisicas ou juridica, que ndo participaram da fundacio da Instituico, e que

espontdnea associativa mensal estabelecida pela Diretoria Administrativa, e
ada de conformidade com as necessidades normais, com direito a votar e ser
votado, em todos os niveis e insténcia.

Art. 112 - Colaboradores, pessoas fisicas ou juridicas, sem participarem do quadro da Diretoria
Administrativa, que gueiram mediante ajudar a Instituicdo a cumpri suas finalidades e objetivos, sem
i y a votar e ser votado.

Pardgrafo Primeiro ~ A admissBo de sdcio efetivo somente se dard através de proposta escrita
apresentada de u ndidato, subscrita por outro sdcio do mesmo qua@%m e obtenha da Diretori
Administrativa a sua aprovaciio.




y pariicipar de cargos administrativos da instituicio os sdcios

‘o Segundo ~ Somente pod

fo Terceire — Somente serdo admitidos como associados pessoas fisicas que, atingirem a
maioridade e que se proponham para difusdo e a pratica dos principios comunitario e cristd.

Art. 122 - S3o deveres dos socios:

I - Desempenhar com amor e probidade os cargos, coordenacdes, departamentos, comissées ou tarefas
que the forem ¢
i - Prestigiar e i a Instituicdo, lutando pelo se
lit - Participar de todas as atividades sociais, estre
todos os moradores, e, ou associados;

/ — Respeitar e cumprir as disposicdes legais e es :
resolucdes; zelando pelo bom nome da Instituicdo agindo com ética.
V - Pagar em dia as mensalid estipuladas;

V1 - Comparecer as Assembiléias Gerais.

; volvimento;
rilo lacos de solidariedade e fraternid

ie entre

arias, regimento, se for o caso, deliberacbes,

Art. 132 - S3o direitos dos sécios:

I —Votar e ser votado para os cargos de Diretoria Administrativa da Instituicdo;

Il - propor, apoiar, divulgar e efetivar ¢ % de cunho social, cultural e esportive;

I - apresentar propostas, programas ¢ projetos de a¢do para a Instituicae;

IV — recorrer, em primeira instincia & Diretoria Adminis! 3, em segunda instancia a Assembléia Geral
nos assuntos que se refiram a qualquer violacdo estatutdria que confronte com os objetivos elencados
neste Estatuto.

Art. 142 - O siécio, cuja conduta moral, associativa ou publica, se comprove ndo ser conveniente a
instituicdo ou que nela tenha ingressado também comprovadamente com evidente propésito de
desvirtuar suas finalidades, poderdo ser eliminados do quadro social pela Diretoria Administrativa.

Pardgrafo Unico ~ Ao sécio eliminado na conformidade deste artigo, cabe o direito de recorrer para a
primeira Assembiéia Geral que for convocado.

CAPITULO V ~ DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

: REGISTE
' TITUL O F DOCUMEN

Art. 152 - A Estrutura Organizacional da instituicio é constituida por:

__PESSOAJURIDIC
i~ Assembléia Geral 27 NOV, 208 @
il = Diretoria Ad istrati
##i ~ Conselho Fiscal Rua Coronal Viekra Pabroo, ¥* 17« Centro
CEP 57020370 » Macol/AL
CAPITULO Vi — DA ASSER WL (v T s

Art. 162 - A Assembléia Geral é 6rgdo soberano da Instituicdo Ouro Preto “Dando as Maos”.
Pardgrafo Primeiro — As Assembléias Gerais serdo Ordindrias e Extraordinéarias,

Pardgrafo Segundo — A Assembléia Geral Ordinaria é a que se reune anualmente, de preferéncia no
término de cada ano administrativo e, extraordinariamente, quando convocada para fins especificos ou
de urgéncia.

Pardgrafo & iro — Somente compor Assembiéia Geral, assinando o livro de
efetivos que estiverem em dia com seus deveres estatutarios e em pi

a 0s sécios




Art. 172 - Compete ao Presidente co ¢ a Assemnbléia Geral, ordindria ou aordinaria, por decisio
da Diretoria Executiva, ou ainda, a pedido de mais de metade mais um, dos sdcios
estiverem em dia com seus d 4 estatutarios, e em pleno gozo de seus direitos.

Parédgrafo Primeiro — As convocacdes, para efeito deste artigo, serdo feitas com antecedéncia minima

de 15 dias, atr da fixagdo de avisos nas dependéndas da Instituicdo e por outros meios de
comunicacdo.
Paragrafo Segundo — Nao havendo a metade mais um, dos sécios efetivos, na hora para qual foi

convocada a Assembléia Geral, ordindria & extraordindria, reunir-se-4 uma hora depois, com qualquer
nimero de sécios presentes.

Art. 182 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

1 — apreciar o relatdrio ¢ a prestacdo de contas de cada fim de mandato da Di
sobre sles se manifestar;
Il - eleger e dar posse aos membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal;

}ii — tomar conhecimento de outros assuntos constantes da pauta da convocaciio e sobre eles deliberar;
IV — deliberar sobre casos omissos ou duvidosos, de forma harménica com os principios estabelecidos
nests Estatuto.

Pardagrafo Unico - A Assembléia Geral somente deliberar sobre os assur

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

as relacionados a sua pauta,

Art.192-¢ iiia%gao da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal da instituic3o Ouro Preto “Dando as
¢ 4) anos, em Assembléia Geral, observando os seguintes

I = A votacdo sera por voto direto e secreto, dentro do prazo méximo de trinta (30} dias, publicada a
chapa, com antecedéncia minima de quinze (15) dias antes do término do mandato dos dirigentes em
exercicio;

il - convocacdc mediante edital afixado na sede da Instituigdo, com a data, local e hora de votacdo;

il - Voto inviolavel, utilizacdo de cabine.

Pardgrafo Unico — O Presidente da mesa dirige o processo eleitoral, apura o resultado e proclama a
chapa mais votada.

Art. 20 - Nas eleigbes para renovagac da Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, somente terdo
direito a voto os socios efetivos depois de decorridos dois meses de sua inclus3o no quadre social.

CAPITULO VII - DA DIRETQ

ADMINISTRATIVA

Art. 21 - A Diretoria Executiva comp&e-se de:

| - Presidente

it - Vice-Presidente

fit - Secretdric

IV - 22 Secretério iug Coronel Viskra Pelocto, N 17+ Cantro
V - Tesoureiro CEP BHI03T0-

Vi~ 2¢ Tesoureiro Tol (07°82) 34263377 33284248

Vil — Diretor de Patriménio

iX - Diretor de Esportes
X - Diretor de Cultura, Pesquisa e Divulgacio.




de Artes, Eventos e Promo
Xil - Diretor de Ensino Comunitario

Art. 22 ~ A Diretoria Administrativa tomara posse através de Assembléia Geral Extraordinéria, e seu
mandato sera de quatro (4) em quatro anos, sendo permitida a reeleigiio por mais dois {2) mandatos
sucessivos, mas, em cargos diferentes.

Art. 23 ~ A Diretoria Administrativa reubir-se-a, ordinariamente uma vez por més, e
extraordinariamente guando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 24 — Ao Presidente compete:

i~ representar a instituicdo, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar poderes;

- presi;ii? e assinar as sessbes da Diretoria, convocar e instalar as sessbes das as Assembléias Gerais ¢
iho Fiscal;

- Assinar a prestacdo de contas da Diretoria, dar o visto nos Balancetes, Balango Patrimonial anual, e

todos os atos & documentos gue dependem de sua assinatura, determinando e acompanhando seu

cumprimento;

IV — criar grupos de trabalhos, coordenagdes ou departamentos de assessoramento para projetos, e

e»studos técnicos econbmicos, necessarios ao perfeito fundonamento da Instituic3o, capazes de

v geradores de renda para a comunidade;

- admitir e demitir empregados, guando for o caso, de o com as leis trabalhistas, vigente
VI ~ Formar grupo de trabalho para elaborar o Regimento interno, se for o caso, e submeié»éo a prévia
autorizacdo da Assembléia Gergl Extraordinaria;

Vil — submeter & contribuicBio associativa
Administrativa;
Vill -~ Assinar com o Tesoureiro, os documentos que representam valores e digam respeito ao
patrimodnio da Instituicdo;
X~ Assinar correspondéncias externas, conjuntamente com membros dos Diretores, quando for ¢ caso;
Xl ~ Estabelecer, em nome da Instituicio rel sociais com terceiros;

rar relatorios anuais de atividades e do fim de mandato, para apreciagio da Assembiéia Geral;
X - mmmr a apreciacdo da Diretoria Administrativa, a contratacio de terceiros (contador) para
elaboracgdo de es e Balango Patrimonial anual, bem como os documentos de imposto de Renda
Pessoa Juridica, a Raiz Anual e ¢ documentos que regem a Lei Federal: '
Xill — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social ¢ ¢ Regimento Interno se for o caso.

ovacdo da Diretoria

Art. 25 — Ao Vice-Presidente compete:

i~ substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
i~ auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuictes

Art. 26 - Ao Secretério compete: 27 NOY. 208 @

Rua Coronel Vieks Psots, I 17 - Carirs
CP 57020370 - MacakIAL
Tol, {062) 13263377 / 33284248

ill - ir as atas das reunides da Dir ¢ Administrativa
W - manter o cadastro dos associados em dia;
V — distribuir com o 29 Secretdrio parte de suas atribuicbes,

Art. 27 - Ao 22 Secretério compete:

i~ substituir o Secretdrio nas suas faltas ou impedimentos;
¥~ auxiliar o Secretario no desempenho de suas atribuicées

e
. g




Art. 28 - Ao Tesoureiro compete:

| - manter em ordem a escrituracdo do Livre Caixa, materiais da Tesouraria, e elaborar o Demonstrativo
Financeiro mensal;

11~ assinar com o Presidente, todos os documentos que representam valores, especialmente abertura
de contas, poupancas ou saques bancarios;

i - efetuar, mediante comprovantes, os pagamentos autorizados, se for o caso, nos pagamentos com
recibos, colocar o CPF e o endereco do recebedor;

IV~ depositar, em Estabelecimentos Bancérios ou congéneres, importancia superior que ndo puder ficar
em seu poder;

V - acompanhar a documentacdo financeira entregue pelo Contador, no caso contratado, as
Assembléias Gerais.

Vi - distribuir com o 22 Tesoureiro parte de suas atribuicdes.

Art. 29 - Ao 22 Tesoureiro compete:

I = substituir o Tesoureiro nas suas faltas & impedimentos; 27 Wov. 201 é/
il T i d tribui
1 auxiliar o Tesoureire no desempenho de suas atribuic8es N Voia -
CEP 5T020-370 - MacsldlAL
Art. 30 - Ao Diretor do Patriménio compete: Tel. (082) 3326.3377 | 3336-122

I ~ supervisionar obras e reparos, quando necessarios;

Il - manter o inventdrio atualizado dos bens iméveis e mdéveis de propriedade da instituicdo,
etiquetando-os, € zelar pela sua conservagio;

W — colaborar com a administracio da sede da Instituiciio, deixando a Diretoria informada da
movimentacao do patrimbnio.

IV —criar e orientar grupos de trabalhos para sua assessoria

Art. 31 - Ao Diretor Social compete:

I - promover bemn estar da comunidade;

Il - realizar eventos sociais, conjuntamente com o Diretor de Esporte, o Diretor de Cultura, Pesquisa e
Divulgacdo, visando a melhoria da comunidade e da instituico;

HI - Fazer e manter o levantamento fisico em familias existentes na comunidade;

IV — criar e orientar grupos de trabalhadores para sua assessoria

Art. 32 -~ Ao Diretor de Esporte compete:

1 - promover esporte para criangas, jovens, adultos, moradores e, 6u associados;

Il - promover eventos sociais, conjuntamente, com o Diretor Social, visando 3 melhoria da comunidade
e da Instituicdo;

Hi = manter o levantamento fisico das criangas, jovens e adultos dos moradores e associados;
IV« criar e orientar grupos de trabalhadores para sua assessoria

Art. 33 ~ Ao Diretor de Cultura, Pesquisa e Divulgagiio compete:

I~ promover a Biblioteca Comunitaria, fisica e virtual;
I - realizar eventos culturais com os moradores, e ou, associados, tais como: teatro, grupo de danca,
incluindo folclore, & outros;

Hi ~ divulgar os trabalhos, através de meios de comunicacio, falada ou escrita:

IV - promover eventos sociais, conjuntamente com a Diretoria Social, visando 3 melhoria da
comunidade e da Instituicio;

V ~criar e orientar grupos de trabalhos para sua assessoria




Art. 34 - Ao Diretor de Ensino Comunitario compete:

I = Fazer um levantamento fisico das familias da comunidade e associados; Rua Coronel Vi Prixcc, W 7. Canirn

it - promover uma Creche Infantil Comunitaria, de zero (0) a quatro (4) anos; LEp « MacsidiAL

il - promover Ensino de alfabetizagdo para jovens e adultos; Tol. (082) 332633771 3326-1213
IV~ promover Ensino fundamental de 12 e 22 grau, para jovens adultos;

V — promover conhecimentos gerais e atividades, conjuntamente com a Diretoria de Cu ltura, Pesquisa e

Divulgacdo, relacionadas a educacdo e cultura, visando 3 melhoria dessas criaturas t3o desprovidas de

apoio educacional e cultural.

Art. 35 - Os membros da Diretoria podem acumular, quando necessario, a fungdo de dirigentes de
Coordenagdes, Departamentos e Assessorias.

CAPITULO Vil — DO CONSELHO FISCAL

Art. 36~ O Conselho Fiscal sera constituido por trés (3) membros Efetivos e dois (2} Suplentes, eleitos da
mesma Assembléia Geral, Ordinaria da Diretoria Administrativa.

Pardgrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera de quatro (4) anos, sendo permitida a reeleicio
por mais dois (2) mandatos, mas, em cargos diferentes,
Paragrafo Segundo ~ Os Suplentes substituirdo os membros Efetivos em suas faltas e impedimentos,

Art. 37 - Ao Conselho Fiscal compete:

| = emitir pareceres sobre os Balancetes, e Balango Patrimonial anual, precisdo orcamentéria de cada
exercicio e outros assuntos de interesse patrimonial;
I~ visar o Livro Caixa por ocasido das tomadas de contas da Diretoria;

Pardgrafo Primeiro ~ O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.
Pardgrafo Segundo ~ O parecer dos Balancetes e Balango Patrimonial anual, a que se refere o inciso |,
deste artigo, deverd constar da pauta da Assembléia Geral em que serdo apreciadas as contas da
Diretoria Administrativa,

CAPITULO Vil - DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 38 — o patrimdnio da Institui¢iio Ouro Preto “Dando as Maos”, sera constituido de todos os bens em
valores, em doacBes, legados, contribuicdes dos associados, em subvencBes financeiras do Poder
Publico e convénios, juros e rendimentos, promocBes beneficentes, vendas de produtos, tais como,
artesanatos, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que proporcionem recursos
para os atendimentos de finalidades e objetivos. Bens em mdéveis e imdveis, que possui ou venha
possuir, adquiridos por compra, por doacBes de terceiros ou por outros meios legais, devendo ter
registro contabil,

Art. 39 — Os bens iméveis de propriedade da Instituicdo ndo poderdo ser vendidos, alienados ou
gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se, mediante proposta submetida 3
apreciagdo do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral, esta o aprovar, delegando poderes a Diretoria
Administrativa, que realizara a respectiva operacio,

Paragrafo unico - A decisdo da Diretoria Administrativa com referéncia ac presente artigo devera ser

confirmada pela aprovacio de, pelos menos dois tergos (2/3} dos associados presentes na Assembléia
Geral Extraordinaria, especdiaimente convocada para tal fim,




Art. 40 — Em caso de dissolugdo da Instituicio Ouro Preto “Dando as M3os”, o segﬁ-..pétrimén_ig}ggré»g -
revertido em beneficio a outras Instituigdes Comunitirias sediadas no Estado. de Alagoas, de
comprovada, idoneidade, e devidamente registradas nos 6rgdos oficiais competentes. '

Art. 41 ~ A dissolugdo prevista neste artigo, somente dara com aprovacao de, no minimo, quatro quinto
(4/5) dos sécios preser na Assembléia Geral Extraordinaria, e especialmente convocada para tal:

CAPITULO IX ~ DAS DISPOSICOES GERAIS AL ERH TS

Art. 42 - £ vedada a remuneracdo, bem como, a distribuigio de lucros, vantagens, bonificacBes de
qualquer espécie, rendas operacionais, lucros liquidos, parcelas do seu patriménio, aos diretores,
conselheiros, colaboradores, dirigentes de atividades, voluntarios e em pregados.

Art. 43 ~ A Instituic3o Quro Preto “Dando as Miaos”, poderd contar com a coiaboragﬁ@ de pessoal
voluntario ndo remunerado, de acordo com a Lei 9.608, de 18.02.98, define (atividade ndo remunerada,
ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim), e sera
exercida mediante celebragdo de termo de adesdo entre a instituicdo Ourc Preto “Dando as Mios”, e o
prestador do servico voluntdrio, dele devendo constar o objetivo e as condi¢des de seu exercicio.

Art. 44 - O quadro de funcionarios da Instituicdo Ouro Preto “Dando as Maos”, sera regido pela
Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT.

Art. 45~ O presente Estatuto podera ser reformado, num todo em partes, no prazo
(4) anos, sendo inalteréveis, sob pena de nulidade, as disposi¢ties que dizem respeito:

= a natureza da Instituicdo;

Il - a ndo vitaliciedade dos cargos e fungbes; 27 NV, 018 o

il - a destinagdo do patriménio na forma prevista no artigo 38; @

IV — a0 cardter apartidario e apolitico. Rua Caronel Viera Pairoto, ¥* 17 . Cantrg
57020-370 « MacolVAL

CEp
Pardgrafo Unico — Qualquer reforma deste Estatuto serd su bmetida 2 aprovacdo da Ma gergfm

qual devera aprova-lo com voto de no minimo de dois tercos (2/3) de seus membros presentes depois
de aprovado pela Diretoria Administrativa.

Art. 46 — O presente Estatuto § |, votado em Assembiéia Geral Construtiva realizada em 06 de
setembro de 2018, na cidade de Maceid, Est de Alagoas, subscrito pela mesa Diretora na referida
Assembiléia, entrard em vigor de imediatamente, cujo ato sera levado ao competente registro piblico,
adquirindo assim, INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAOS”. Maceié {Al), 06 de setembro de

G‘uma

2018. -/ b
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CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS
Rua Dr. Cincinato Pinto, 30, Centro, Maceis-AL
CNPJ 12.517.198/0001-09 Fone: (82)3223-6113

Reconhego a firma de:
AVILA DAYANE PAULO DA SILVA

Conforme Cartio n® 13156
13 NOV 201¢

Em testemunha da verdade. Dou fé.
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‘Marcia Denise de Aragjo Protasio Lopes - Tabeli

(), Rafael Protasio Araujo'da Costa  Substituto

Fernanda Soraya dos Santos

LI T

Escrevente




INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAOS”

Fundada em 06 de setembro de 2018

Sede Proviséria: Travessa S3o Francisco, 1, 80 A, Outro Preto

CEP -57.045-838 -~ . Maceié — Alagoas R Coronel Vieirs Painols, N* 17 - Cantro
e e e o o, (0742) 31283377 33264212

DMINISTRATIVA E CONSELHO FISCAL, ELEITOS E EMPOSSADOS.

e i &&"\j}d

-

"RESIDENTE = IPE & SILVA, bfﬁsileiro, soiteiro, funcionario publico municipal, residente e
; %fnicéligﬁgg‘na Travessa Padre Cicero, 09, bairro Ouro Preto, Maceio, as; inscrito MF sob o
0. 053.069.054:39 portador da Cédula de Identidade sob o r.o 980011 -

Sis o e\ui,\,g_ol.@ gﬂ,oug;w UIL i \N\ ;Wﬂ\ @
RESIDENTE — LEILDO SILVA DE LIMA, brasileiro, alagoano, casado, comerciante,
residente e domiciliado na Rua S3o Francisce, 2007, Lj A, MErM-Qurg@g&t@
inscrite no CPF/MF sob o n. 068.781.864-80, portador da Cédulade iden
30319579- SCIDS/AL. B o
' Hosuo. gwmcxmd& sduo d6 Nones,
SECRETARIA - MARIA FERNANDA SILVA DO NASCIMENTO, brasileira, alagoana, solteira, do
lar, residente e domiciliado na Rua S0 Francisco 46 D, bairro Ouro Preto, Maceid, Alagoas,
inscrita no CPF/MF, sob o n 108.762.974-83 portadora da Cédula de Identidade sob o n.
355.3971.2 -~ S5P - P.O/AL.

.A Ai

oy X,- A ﬁi »

TARIA ~ AVILA DAYANE PAULO DA SILVA, brasileira, alagoana, solteira, funciondria
do comércio, residente e domiciliada na Ry f_’g&hamnhéa, 45 A, bairro Ouro Preto, Maceié —
4-97, portadora da Cédula de identidade sob o

Alagoas, inscrita no CPF/MF sob o n-‘,-oz 0998
n. 3441937-3 - SSP/AL  oP

Ry ) '
TESOUREIRO ~ PAULO ESTENIO DA SILVA, brasileiro, alagoano, casado, comercia nte, residente
e domiciliado na Rua Sdo Francisco 11, bairro Oure Preto, Maceis, Alagoas, inscrito no CPF/MF
+sobon, 699.555.304-72, portador da Cédula de Identidade sob o n. 696116-5SP/AL.

¥ ’?”E§QUR£RQ - A M&“’%‘W . ri?éeMca , cdsado, alagoano,

comerciante, residente e domiciliado na TV Pierre M Barbosa, 2 A, bairro Ouro Preto, Maceis,

&iagqg_s,_ inscrito no CPF/MF sob o n. 725.558.664-34, inscrito na Cédula de identidade sob o n.
7 968.812 SCIDS/AL | /X

%M (‘”\LE’%Q Sy /é”;g LA, 1&% s
DIRETOR DE PATRIMONIO ~ VITOR SILVA SANTOS ~ brasileiro, alagoano, casado, comerciante,
residente e domiciliado na Rua So Francisco 25 B, bairro Oure Preto, Maceis, Alagoas, inscrito

no CPF/MF sob o n. 100.832.214.84, portador da Cédula de Identidade sob o n. 32784015-
SSp/AL.
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INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAQS” 27 WY, 208

Fundada em 06 de setembro de 2018 1%
Sede Proviséria: Rua Travessa Francisco, 1, 80, Ouro Preto Rue Coronal Viers Pobiote, W 17+ Cantre
CEP-57.045-838 Maceié-Alagoas CEP 57020-370 - MacsiVAL
@)
-~ (@

N @&ésx@ Wﬁﬁ b’;;y*”ai >

MARIO O&H DE SOUZA U brasileiro, alagoano: solteiro, em
projeto do governo estadual, residente e domiciliado na Rua Manoel Macena, 82, bairro Tv
Ouro Preto, Macei6, Alagoas, inscrito no CPF/MF sob o n. 077.179.454-10 , portador da

de Identidade sob o n. 33472351 - S5p/AL. ‘ ToReE

*

‘ wr? e ;
S Z /' W Y / : i &
DIRETOR DE CULTURA, PESQUISA E DIVULGACAO - ( ERTO- BRANDAO JUNIOR,

brasileiro, alagoano, solteiro, comerciante, residente e domicilisdo haRua Sio Francisco, 28,
bairro Ouro Preto, Maceio, Alagoas, inscrito no CPF/MF sob o n. 008.134.444-97, portador da
Cédula de Identidade sob o n. 98001256783-55P/AL.

2° OFicio G
DIRETOR DE ARTES, EVENTOS E POMOCAO ~ ; BARROS, brasileiro,

alagoano, casado, residente e domiciliado Naﬁiza S@o Francisco, 50, 5airro Ouro Preto, Maceis,
Alagoas, inscrito no CPF/MF sob o n. 070.364.644-37, portador da Cédula de Identidade sob o

n gusassc.é;&!s'?m.‘ ' - v A /;; /
Vi ﬁ Q’U’ WU




CARTORIO DO 2° @%@wm NOTAS
Rua Dr. Cincinato Pinto, 3!3 Centro, Maceié-AL
CNPJ 12.517.189/0001-08 Foner(82)3223-6113
Reconhego a fi irma de:
CICERO ROBERT(Q BRANDAQ JUNIOR

C«ammanarﬁ e Q;}’W "

=

( ) Marcia Denise de-Araijo Protasic Lopes - Tabelia

{ } Rafael F‘!{)ﬁ&sio Araujo da Costa Substituto
manda Soraya dos Santos Escravente
' | BM1987546

27wy 2m )

CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS
Rua Dr. Cincinats Pinto, 30, Centro, Maceid-AL
CNPJ 12,517, 199/0001-09 Fone: (82)3223-6113
Reconhego a firma de:

ALEXANDRE SOUZA DE BARRODS
Conforme Cartéio n® 12117
04 ABR 2019
Em testemunha da verdade Dou fé.

( 3 Marcia Denise de Araljo Protasio Lopes - Tabelis

(,) Rafael Protasio Araujo da Costa Substitute
'_ Fernanda Soraya dos Santos Escrevente
LI T BN344520
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INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAOS”

Fundada em 06 de setembro de 2018

Sede proviséria: Travessa S3o Francisco, 1, 80 A, Ouro Preto
CEP+<57.045-838 Maceid — Alagoas

v ,.?gédﬁia de Identz&de sob

R i MR, .
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sob o n. 3320076-9 — SSP. @{)/AI. ey B '

e \a P XTIV «

22 CWSELHE!&& FISCAL - ANA LUCIA DOS SANTOS, bras:leur&, alagoana casada,

do lar, resmnte e domiciliada na Rua Boa Vista, 24 A, bairro Ouro Preto, Maceié,
Alagoas, inscrita no CPF/MF sob o n 841.291.404-00, portadora da Cédula de
4{$entadade sob on 1.154. 842 — SSP/AL.

g -

L&SIRA« FISCAL - D LCINEIDE MAR%& PAULO, bf&&iieifa aiagoana
olteira, comtante reszdenw bairr

Preto Maceid, Alagoas, inscri 8

r

bairro_ Serraria, Macazﬁ .

Pwta%?or da Cédiiia de identidade sob o n 9%01080554 SSP/
: by :'5:-'§ 1 ‘wﬁ

BARBOSA DA SILVA, bfasaieira alagoana, solteira, do lar,
azMEnt; e _domiciliada na Travessa Maragogi, 144, bairro Canad, Maceid

¥

Alagoas, mscrm no CPF/MF sob o n. 099.440.804-89, portador da Cédula de
1& t;da@ sob o n. 34313478 SEDS/AL.




CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS
Rua Dr. Cincinato Pinto, 30, Centro, Maceié-AL : : FIRMA(
CNPJ12.517.199/0001-09  Fone: (82)3223-6113 o e
Reconheco a firma de: ]
ANA LUCIA DOS SANTOS
Conforme Cartdo n® 10202
13 F-“_ﬁ‘s/ 2019

Em testemunha da verdade. Dou fé,
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INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAOS”
Fundada em 06 de setembro de 2018

Sede Proviséria: Travessa S3o Francisco, 1, 80 A - QOuro Preto — Maceid-Alagoas
CEP-57.045-838 Macei6 — Alagoas

ATA TERMO DE POSSE

Aos seis dias do més de setembro de dois mil e dezoito, na sede proviséria na Rua,
bairro Outro Preto, Maceid, Alagoas. Foram empossados os membros da Diretoria
Adm@ai§trativa, e do Conselho Fiscal, eleitos em Assembléia Geral, para o

qum&{ io, 18/ 20 | &fm
; w{“ 7 ;

¥ PE D.

Aitly S o Lo, g

sfﬁgjzg =~ LEILDO SILVA DE LIMA

( 3 B
AARIA FERNANDA SILVA DO NASCIMENTO

Rua Coronel Viekra Pelxoto, N* 17+ Centro
CEP §7020-370  MaceldiAL
Tak (0°*82) 3326.3377 | 1326-1212

B

' X307 ‘l%R SILVA

TOR DE ESPORTES ~ JOSE DAVID BARROS DA SILVA

WISA E DIVULGACAO - CICERO ROBERTO BRANDAO JUNIOR

3im§oﬁ DE EVENTOS £ PROMOCRD — ALER




CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS i
Rua Dr. Cincinato Pinto, 3¢, Centro. Maceio-AL

CNPJ 12.517.199/0001-09  Fone: (82)3223-6113
Reconhego a firma de:
CICERO ROBERTO BRANDAO JUNIOR

Conforme Cartéo n®: 6738
13 FEV 2019
Em wsiemzmhﬁ éa verdade. Dou fé.

{ } Marcia Denise de Aradjo Protasio Lopes - Tabelia
{ » Rafael Protasio Araujo da Costa Substituto
Rjﬁ\ggmmda Soraya dos Sanfos Escrevente

(BRI BM1987548

(® Qs e Tevereira de 2009,

TOHRIO DO 2° OFICIO DE NOTAS i apeurig

Ty o Pinto, 30, Centrg, Maceis-AL &

199/0001-09  Fone: (82)3223-6113

Heconheco a firma de:

TALVANIA MARIA DE ALMEIDA
Conforme Cartéo n® 703

09 MAL 2019

Em testemunha da verdade. Doy 16,
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. Lendrg - Hac=:=m - ﬁla
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5 108 . DAVID 25RROS 08 SILVA E
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CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS 0 L p o L |
Rua Dr. Cincinato Pinto, 30, Centro, Maceié-AL 3 !
CNPJ 12.517.188/0001-09 Fone: (82)3223-8113
Reconhego a firma de:
ALEXANDRE SOUZA D BARROS

fORU F, Hace jfwéé
Conforme Cartéio n%: 13117

5‘23 ”*""*‘ff"slzi-”
04 ABR 2019 _ .
Em testemunha da verdade. Dou fé. 2 1 OV, 2019 @
s X = Rug Coronl Vieira Polxoio, ¥ 17 + Centro
( } Marcia Denise de Araujo Protasio Lopas Tabelia Tel. (07°82) 3328-3377/ S_ﬂﬂ_m
{ )} Rafael Protasio Araujo da Costa s{zwszw
arnanda Soraya dos Santos Escrevente
G T BN344523

CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS

Rua Dr. Cincinato Pinto, 30, Centro. Maceis-Al

CNFJ 12.517. 199/0001.09 Fone: {82}3223»8?18
Reconhiego a firma de:

AVILA DAYANE PAULO DA SILVA

Conforme Cartio n® 13156

26 ABR 2019
Em testemunha da verdade. Doy fé

) Marcia Denise de Aradijo Protasio Lopes - Tabe
) ~Ratael Protasio Araujs da Costa Substituto
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INSTITUICAO OURO PRETO “DANDO AS MAOS”
Fundada em 09 de setembro de 2018 |
Sede Proviséria: Travessa Sdo Francisco, 1, 80 A, Ouro Preto
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CARTORIO DO 2° OFICIO DE NOTAS

Rua Dr. Cincinato Pinto, 30, Centro, Maceié-AL
CNPJ 12.517.189/0001-09

Fone: (82)3223.8113
Reconhego a firma de:
ANA LUCIA DOS SANTOS
Conforme Cartdo n®: 10292
13 FEV 2018

; Em testemunha da verdade. Dou fé.

('} Marcia Denise de Aralijo Protasio Lopes - Tabelia
{ i Rafael Protasio Araujo da Costa

Substituto
Fernanda Soraya dos Santos Esareva{}%fz
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Dados do Registra
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