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ESTADO DE ALAGOAS
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE ALAGOAS
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL SILVIO CAMELO-PV
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NAMMNAD

PROJETO DE LEI N.° DE 2019

Assembleia Legislativa de Alagoas

Dispde sobre a Concessdo do Titulo de
Utilidade Publica do Centro  Sportivo
Alagoano — CSA.

Art. 1° Fica considerado de Utilidade Publica o CENTRO SPORTIVO ALAGOANO -
CSA, entidade de direito privado sem fins lucrativos, fundado em 07 de setembro de
1913. inscrito no CNPJ n° 12.183.299/0001-46, com sede e foro na cidade de
Maceio/Alagoas, na Av. Major Cicero de Goes Monteiro, n° 2593, Mutange, CEP.
57.017-760.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA O ESTADO DE ALAGOAS.

MACEIO, DE NOVEMBRO DE 2019.

SILVIO CAMELO
Deputado Estadual-PV

Legislativo



JUSTIFICATIVA

A fundagdo do Centro Sportivo Alagoano — CSA, ocorreu no dia 07 de setembro de
1913 na Sociedade Perseveranga ¢ Auxiliar dos Empregados no Comércio, quando um
grupo de desportistas, liderado por Jonas Oliveira, se reuniu com o objetivo de criar a
agremiacdo. Seus fundadores foram os seguintes: um dos principais articuladores da
fundagdo do CSA.Jonas de Oliveira, Osorio Gatto, Entiquio Gomes Filho, Antenor
Barbosa Reis, Francisco Rocha Cavalcante, Arestides Ataide de Oliveira, Antonio
Miguel de Oliveira ¢ Vicente Grossi.

O primeiro nome do clube foi Centro Sportivo Sete de Setembro, em homenagem a sua
data de fundagdo, e comegou a funcionar na propria sede da Sociedade Perseveranca,
onde ficavam guardados os seus primeiros barcos. Ali, se formou uma verdadeira
academia de atletas, pois o clube dispunha de um corpo de lutadores de boxe, luta
greco-romana, além de levantamento de peso, langamento de dardo ¢ de disco e
esgrima. Os esportes nauticos so6 entraram na historia do clube em 1917 e. durante
muitos anos, seus associados usaram a Lagoa Mundau para passeios ¢ competigdes
nauticas.

Nio demorou muito tempo e a sede do clube foi transferida para uma das dependéncias
do Palacio Velho, antigo Palacio do Governo. Em seguida, no ano de 1915, mais uma
mudanga ocorreu e a sede azulina passou a funcionar em um prédio na Praga da
Independéncia, antiga Praga da Cadeia, pertencente ao Tiro de Guerra. Foi ai, inclusive,
que o time realizou seus treinos e jogos. O primeiro jogo dos azulinos foi contra uma
equipe formada por alagoanos que estudavam em Recife e os azulinos venceram por 3 a
0.

Dois anos apos a fundagdo, aconteceu a primeira modificagio do nome do CSA que, de
Centro Sportivo Sete de Setembro passou a se chamar Centro Sportivo Floriano
Peixoto, em 1915, numa homenagem a José Floriano Peixoto, atleta alagoano de
destaque nacional. Torcedores azulinos propuseram, em assembleia geral, a mudanga do
nome do clube ¢ a proposta do grupo foi aceita. Definitivamente, no dia 13 de abril de
1918. o time mudou mais uma vez a sua razao social e foi batizado, em assembleia
geral, com o nome de Centro Sportivo Alagoano, que de imediato passou a sc
identificar com o povo alagoano.

O Mutange foi inaugurado em 22 de novembro de 1922, tendo sido considerado durante
muitos anos o estadio mais moderno do estado, sendo inclusive o tinico com condigdes
de receber jogos noturnos pelo fato de ter refletores, tendo sediado em 1951 o primeiro
jogo internacional em Alagoas, 0 CSA 1 x 1 Velez Sarsfield. Atualmente, o Centro
Sportivo Alagoano passou a disputar suas partidas no Trapichdo (propriedade do
governo estadual) e transformou 0 Mutange num centro de treinamento. Sendo 38 vezes
o maior campedo do Estado (1928, 1929, 1933, 1935, 1936, 1941, 1942, 1944, 1949,
1952, 1955, 1956, 1957, 1938, 1960, 1963, 1965, 1966, 1967. 1968, 1971, 1974, 1975,
1980, 1981, 1982, 1984, 1985, 1988, 1990, 1991, 1994, 1996, 1997, 1998, 1999, 2008 ¢

2018).
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Vejamos nessa ordem, seu Estatuto, no qual dispoe:

CENTRO SPORTIVO ALAGOANO ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGCAO E FINS.

Art. 1° - O CENTRO SPORTIVO ALAGOANO, Pessoa Juridica
de Dircito Privado, fundado em 07 de setembro de 1913, cuja
denominagdo inicial foi Centro Sportivo Sete de Setembro, ¢ que
de 28 de marco de 1914 a 13 de abril de 1918 foi denominado
Centro Sportivo José Floriano Peixoto. é uma sociedade civil sem
fins lucrativos. inscrita no CNPJ/MF sob o n. 12.183.299/0001-46,
devidamente registrado no 4° Oficio de Notas da Comarca de
Macei6 e 1° Registro de Titulos ¢ Documento de Pessoas Juridicas
da Comarca de Maceio, no livro A-4 sob o n°. 345 e alterado aos
protocolos n°. 58970, em 09 (nove) de dezembro de 2003, com
sede na Av. Major Cicero de Goes Monteiro, n® 2593, Mutange,
Maceio-AL, Cep. 57.017-766 e foro na cidade de Macei6, com
personalidade juridica distinta da dos socios, 0s quals ndo
respondem, direta ou indiretamente, pelas obrigagdes por ela
contraidas.

Art. 2° - O CENTRO SPORTIVO ALAGOANO, neste estatulo,
também denominado CSA, tem seu prazo de duragdo
indeterminado e por finalidade: I - desenvolver a pratica esportiva
em todas as suas modalidades; I1 - promover reunides e diversdes
de cardter social e esportivo, eventos cultural ¢ civico e; II1I-
praticar o futebol profissional e amador contemplando atletas do
sexo masculino ¢ feminino.

A concessio do titulo de Utilidade Publica significa o reconhecimento do poder publico
de que as instituigdes, as entidades, fundagdes ou associagdes civis em consondncia com
o seu objetivo social e sem fins lucrativos, sao prestadoras de servigos a coletividade.
Desta feita, ¢ o reconhecimento do governo estadual ao trabalho desenvolvido, como
atil, valioso e importante para toda sociedade alagoana.

Diante do exposto ¢ em face da importincia da matéria, pe¢o 0 apoio dos ilustres
membros desta Casa para a aprovagdo do Projeto de Lei em tela.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA O ESTADO DE ALAGOAS.

MACEIO, DE NOVEMBRO DE 2019.

SILVIO CAMELO
Deputado Estadual-PV
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CENTRO SPORTIVO ALAGOANO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGCAO E FINS

Art. 1° - O CENTRO SPORTIVO ALAGOANO, fundado em 07 de
setembro de 1913, cuja denominacao inicial fol Centro Sportivo Sete de
Setembro, € que de 08 de marco de 1914 a 13 de abril de 1918 foi
denominado Centro Sportivo José Floriano Peixoto, € uma sociedade
civil sem fins lucrativos, com sede na Av. Major Cicero de Goes
Monteiro, n° 2593, Mutange, Maceio-AL, Cep.57,017-320 e foro na
cidade de Maceio, com personalidade juridica distinta da dos socios, 08
quais nao respondem, direta ou indiretamente, pelas obrigacdes por €la

contraidas.

Art. 2°-0 CENTRO SPORTIVO ALAGOANO, neste estatuto denominado
CSA, tem seu prazo de duracac indeterminado € por finalidade:

I - desenvolver a pratica esportiva em todas as suas modalidades;

I - promover reunioes e diversdes de carater social e esportivo, eventos
cultural e civico €;

I1I- praticar o futebol profissional € amador contemplando atletas do

sexo masculino € ferminino.

Art. 39 - O CSA so pode ser dissolvido pela manifesta impossibilidade de
continuar a se manter, ficando expressamente compreendido:

I - que a dissolugao somente se efetivara por decisao de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Conselho Deliberativo, homologado pela
maijoria absoluta dos socios presentes 2 Assembléia  Geral
especialmente convocada para este fim;

II- dissolvide o CSA, 0 sS€U patriménio, depois de satisfeitas as

obrigagoes com 0% credores. que Se€ habilitemm no prazo fixado, sera
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CAPITULO II
DO PATRONO

Art. 4° - O Fundador Jonas de Oliveira é o Patrono do CSA, em carater
Gnico e permanente, como reconhecimento aos excepcionais servigos

por ele prestados ao Clube.

CAPITULO III
DOS SIMBOLOS

Art. 5° - O CSA tem como simbolos a bandeira, o escudo, o hino, o
mascote e os uniformes, com as caracteristicas seguintes:

[ - a bandeira tem a forma de um retangulo, com quatro listras azuis
celestes e trés brancas, alternadas, no sentido horizontal, tendo no
canto esquerdo superior um quadrado branco com as letras CSA,
entrelacadas, na cor azul celeste;

II - o escudo, em uso desde sua fundacédo tem forma especial, dividido
em duas partes por uma faixa branca com os dizeres "Unido e Forga",
que € o lema do clube, em letras azuis celestes. Na parte esquerda
superior tem um monograma das letras "CSA", na cor amarelo ouro
sobre fundo branco e a parte inferior é composta de quatro listras nas
cores azuis celestes e de tréé nas cores brancas, alternadas acima da
parte superior do citado escudo, tera uma estrela dourada
representando a conquista do titulo inédito de campeao alagoano de
futebol de 1935, invicto, sem ponto perdido e sem tomar gol;

Il - o hino tem a letra do poeta C. Juca e musica do maestro R.
Donizetti, devera constar em cada exemplar do presente Estatuto;

IV - o0 mascote é a aguia (ave), denominada de "Azulao” ¢;

V - 0s uniformes terdo as cores azul celeste e branca.

§1° - O CSA podera utilizar quaisquer tonalidades da cor azul de

maneira oficiosa, inclusive no monograma do distintivo.
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§ 2° - O CSA podera utilizar também quaisquer modelos e tonalidades
da cor azul nos uniformes, de maneira oficiosa, solicitadas pelo Diretor
de Marketing, aprovados pela Presidéncia Executiva e referendado pelo
Conselho Deliberativo.

§ 3° - A denominacido e os simbolos sao propriedades exclusivas do
clube, contando com protegido legal valida para todo o territorio
nacional, por tempo indeterminado, permitindo-lhe o uso comercial,
conforme dispositivo na Lei 8.672, de 06 de julho de 1993 € na Lei
10.406 de 2002.

§ 4° - A utilizacdo comercial dos simbolos do CSA em parceria ou

convénio devera ser aprovada pela Presidéncia Executiva, com referendo

do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV
DO QUADRO SOCIAL
SECAO 1
DAS CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 6° - O CSA compbde-se de nuumeros ilimitado de sécios, os quais se
dividem em:

I - Honorario;

IT - Torcedor;

IIT — Benemeérito;

IV- Remido.

Art. 7° - Honorario, é o sécio a quem esse titulo houver sido conferido
que, mesmo ndo pertencendo ao quadro social do clube, se tornou
merecedor dessa distincédo, por relevantes servigos prestados ao clube.

Paragrafo Unico: Serdo automaticamente incluidos nesta categoria de
socios, todos os ex Presidentes Executivos e Presidentes do Conselho
Deliberativo que houveram exercido regularmente os citados cargos por
periodo superior a um ano, salvo aqueles que tenham sido destituidos

pela Assembléia Geral ou que néo tenham cumprido as exigéncias




enumeradas no artigo 101 deste Estatuto por ocasido da transferéncia

do cargo.

Art. 8° - O sécio Torcedor é aquele que, integrado ao programa SOcio

Torcedor, promovido pelo CSA, seja dele regularmente contribuinte.

Art. 9° — Sdo categorias de contribuintes do programa socio torcedor:

I — Sécio Torcedor Marujo;
Il — Sécio Torcedor Bronze;
Il — Sécio Torcedor Prata;

111 — S6cio Torcedor Ouro.

§ 1° - O sécio Torcedor de qualquer categoria, adimplente com suas
mensalidades e participante do programa por mais de um ano, poderéa
integrar a Assembléia Geral, com direito a voto.

§ 2° - As categorias mencionadas nos incisos deste artigo poderao sofrer
alteracdes quanto a suas designacdes e contribuigdes, preservando-se
os direitos e deveres previstos neste estatuto.

§ 3° - O Programa Sécio Torcedor serda regulamentado por ato do

Presidente Executivo do CSA.

Art. 10 — O Sécio Benemérito é o soécio a que esse titulo houver sido
conferido em atencdo a relevantes servigos prestados ao clube, desde
que faca parte do quadro social pelo menos a 15 (quinze) anos

ininterruptos.

Art. 11 — O Sécio Remido & o socio a quem esse titulo houver sido
conferido por ter completado 30 (trinta) anos ininterruptos como

contribuinte e fazendo parte do quadro social do clube.
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SECAO II
DA ADMISSAO DOS SOCIOS EM GERAL

Art. 12 — Além dos requisitos indicados nos artigos anteriores, s pode
ser admitido e permanecer no quadro de socios do clube quem
satisfazer as seguintes condi¢oes:

I - gozar de bom conceito social;

Il - nio ter sido punido com eliminacdo de outra sociedade congeénere
ou néo por ato ou ma conduta, devidamente comprovado;

[II — assumir e respeitar o compromisso de obedecer ao Estatuto Social,
Regimentos Internos, Resolugoes Administrativas, Atos, Instrugdoes e
Avisos expedidos pelo Conselho Deliberativo e pelo Presidente Executivo
do CSA, portando-se com disciplina e urbanidade sempre que estiver
em causa a sua qualidade de sécio;

IV - Respeitar e obedecer ao Estatuto do Torcedor (Lei n°® 10.671, de 15
de maio de 2003).

SECAO IV
DOS DIREITOS DOS SOCIOS

Art. 13 - Aos sbcios em geral, além de outras concessoes estatutarias e
regulamentares e regimentais, tém os seguintes direitos:

I - participar da Assembléia Geral, nela votando e sendo votado, desde
que satisfaca as exigéncias estatutarias;

11 - fazer parte de qualquer dos Poderes do CSA, desde que preencha as
condicoes previstas neste estatuto;

Ill - propor por escrito, ao Presidente do clube quaisquer medidas que
julgar do interesse do clube;

IV - fazer parte de qualquer comissao designada pelos Poderes do CSA;
VII - invocar os seus direitos, quando julgé-los prejudicados, a qualquer
dos Poderes do CSA;




VIII - eleger em escrutinio secreto o Presidente Executivo, os membros

Conselho Fiscal e os membros do Conselho Deliberativo.

Art. 14 - O socio, mediante requerimento a Presidéncia do CSA, pode
ser licenciado quando se ausentar de nossa capital ou por motivo de
satide, por um periodo néo superior a trés meses.

Paragrafo uinico - O sécio licenciado fica dispensado do pagamento das
mensalidades e perde os direitos estabelecidos neste estatuto, durante o

periodo de licenciamento.

SECAO V
DOS DEVERES DOS sOCIOS

Art. 15 - Aos sdcios em geral, além de outras obrigacées estatutarias e
regulamentares, cabem os seguintes deveres:

I - cumprir fielmente o presente Estatuto Social, regimentos internos,
instrugdes e avisos dos poderes do CSA, o Estatuto do Torcedor (Lei nn®
10.671 de 15/05/2003), bem como cooperar, direta ou indiretamente
para engrandecimento do clube;

II - cumprir pontualmente os encargos e compromissos sociais devidos,
sendo que a mensalidade deve ser paga pontualmente no vencimento,
ficando o sécio inadimplente, com seus direitos sociais SUSpPENnsos.

III - respeitar os membros da Presidéncia Executiva do CSA, os demais
socios e tratar com urbanidade os funcionarios do clube, dentro de suas
atribuicoes;

IV - comunicar & Presidéncia Executiva do CSA, sempre por escrito,
pedidos de exoneragédo de cargos e comissdes para as quais tenha sido
designado, bem como as alteragdes de endereco;

V. - evitar discursos e conversas que possam produzir atritos,
especialmente a respeito de assuntos politicos e religiosos;

VI - portar-se sempre com correcao, quando estiver fazendo uso dos
simbolos do CSA;




VII - manter serenidade e controle de si mesmo, quando na sede social
e, principalmente, em pugnas esportivas, em qualquer que seja o local
do evento esportivo do qual seja participante o C3A;

VIII - zelar pela conservacdo do material, dos bens e benfeitorias do
clube bem como dos locais onde se derem eventos esportivos com a
participacdo do CSA, indenizando-o, quando exigido pela Diretoria
Executiva, de qualquer prejuizo que aos mesmos tenha causado por
dolo ou culpa, nas suas manifestacoes ou acgées;

IX — possuir e portar a carteira de identidade social, emitida pela
Diretoria Executiva do CSA, nas condicées fixadas pelo presente
Estatuto, devendo apresenta-la sempre que queira ter ingresso nas
dependéncias do clube ou gquando nesse sentido, solicitado por
qualquer diretor ou funcionario em servico, por incumbéncia superior;
X - em caso de infracao, entregar, obrigatoriamente, a sua carteira

social ao diretor que a solicite.

SECAO VI
DAS PENALIDADES

Art. 16 - Pelos atos que praticarem, infringindo as prescricées neste
Estatuto Social, os regulamentos e regimentos internos, instrugdes e
avisos dos poderes do CSA, além do Estatuto do Torcedor (Lei n® 10.671
de 15/05/2003) e da Lei 13.155 de 04/08/2015, os socios e dirigentes
[ou administradores) sdo passiveis das seguintes penalidades:

I - adverténcia;

II- suspenséo;

III- multa;

IV- eliminac¢éo do quadro de sécios;

V- afastamento imediato e inelegibilidade pelo periodo minimo de cinco

(no caso de dirigente ou administrador)




Paragrafo Unico - Na aplicagao de qualquer penalidade, devem ser
levadas em consideracdo a gravidade da falta, os motivos e as

circunstancias das mesmas e os antecedentes do associado.

Art. 17 - A pena de adverténcia deve ser aplicada nos casos de
pequenas faltas disciplinares, comunicado por escrito ao infrator, feitos

os devidos assentamentos na ficha cadastral do sécio.

Art. 18 - A pena de suspensao, sera aplicada ao socio que:

I - reincidir em infracao ja punida com adverténcia;

II - infringir as prescrigdes deste Estatuto Social, Regimentos Internos,
atos, resolucées, instrucdes ¢ avisos dos poderes do CSA;

III - infringir o Estatuto do Torcedor (Lei n°® 10.671 de 15/05/2003);

IV - proceder inconvenientemente nas dependéncias do clube ou em
qualquer reunidao ou evento esportivo por ele organizado ou dele
participante;

§ 1° - A pena de suspensdo priva o sécio de seus direitos, mantendo,
porém, as suas obrigacoes.

§ 2° - A pena de suspensdo nao podera ser superior a 06 (seis} meses.

Art. 19 - A pena de multa € aplicada cumulativamente as demais penas,
nos casos em que se verificar qualquer prejuizo de ordem material ou
imaterial ao clube, sem embargo da obrigac@o de reparar, quando

possivel, os danos causados.

Art. 20 - A pena de eliminacio do quadro de socios € aplicada ao socio
que:

I - reincidir em penalidade ja punida com suspensao;

II- for condenado em sentenca judicial criminal transitada em julgado;
III - cometer ato grave contra a moral social ou desportiva ou contra
interesses do clube;

IV - revelar inadaptabilidade ao corpo social, pelo seu costume e

conduta inconveniente;




V - causar prejuizo financeiro ou patrimonial no exercicio de suas
func¢des no clube e néo prestar contas de numerarios ou bens
patrimoniais a si confiados por ocasifo de exercicio de cargo ou
comissao por designacao de um dos poderes do clube, sem embargo da
providéncia judicial cabivel;

VI - permanecer 03 (trés) meses sucessivos sem contribuir com a taxa
de manutencao fixada nesse estatuto ou pela Dirctoria Executiva do
CSA, com referendo do Conselhio Deliberativo.

§ 1° - Passados os 03 (trés) meses de inadimpléncia o socio sera
automaticamente excluido do quadro social do clube;

§ 2° - Nos casos de exclusido de sbécioc que detenha mandato de
conselheiro pelo motivo referido no paragrafo anterior, o Presidente do
Conselho Deliberativo, apds receber comunicacio do Presidente
Executivo, ou de oficio, desde que respaldado em documento oficial
comprobatério da inadimpléncia, determinara a exclusdo do Sécio

Conselheiro infrator automaticamente.

Art. 21 - No caso de infracdo a este estatuto por qualquer sécio de
qualquer categoria, o Presidente Executivo instaurara de oficio ou
através de reclamnagido de qualquer dos sobcios, conselheiros ou
funcionarios do clube, procedimento apuratério de sindicancia e
encaminhara relatério do apurado ao Conselho Deliberativo para
julgamento no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tinico: antes de encaminhar o relatério ao Conselho
Deliberativo, o Presidente Executivo abrird vistas ao indiciado pelo

prazo de 05 (cinco) dias para apresentagao de defesa escrita.

Art. 22 — O Conselho Deliberativo apreciara o relatério do procedimento
apuratério designando segao extraordinaria para deliberacdo acerca das
penalidades descritas no artigo 16 deste estatuto ao sécio indiciado,

assegurados a ampla defesa e o contraditorio.




§ 1° - Serdo designados relator e revisor para a apreciacdo do feito, os
quais apresentardo seus votos no momento da seg¢ao de julgamento,
ficando o processo a disposicdo do relator a partir do 9° (nono) dia
anterior a segédo e a disposigao do revisor a partir do 6° (sexto) dia
anterior a secao.

§ 2° - O Presidente do Conselho conduzird a secdo de julgamento
procedendo & instrucao do feito, oportunidade em que serédo produzidas

provas, ouvidas testemunhas e, por fim, ouvido o indiciado.

Art. 23 - Encerrada a instrucéo o presidente do Conselho Deliberativo
recolhera os votos dos demais conselheiros devendo o resultado ser
proclamado com base no voto da maioria, vedada qualquer

possibilidade de recurso.

Art. 24 -~ Deliberando-se pelo desligamento do sécio, este nao mais
podera pleitear o seu retorno ao clube, fincado desde entao impedido de
freqiientar as dependéncias do mesmo, devendo o seu nome ser retirado
do rol de socios e de conselheiros (se for o caso), salvo no caso previsto
no inciso VI do art. 20 do presente Estatuto.

Pardgrafo tinico — No caso de exclusao do Socio que detenha o mandato
de Conselheiro por infracao prevista no inciso VI do art. 20, este podera
retornar ao quadro social do clube mediante adesao ao Programa Sécio

Torcedor, cumpridas todas as exigéncias do aludido Programa.

Art. 25 - No caso de infracao praticada por qualquer membro da
Diretoria Executiva que configure gestdo temeraria ou gestao irregular,
ou ainda de conduta similar que configure infracdo a este Estatuto
praticado por membro do Conselho Fiscal, cabera ao Presidente do
Conselho Deliberativo, de oficio ou mediante requerimento de qualquer
associado, instaurar procedimento apuratério através de comissado
especificamente designada para este fim.

§ 1°- A comissao a que alude o caput deste artigo sera formada por trés

conselheiros que terdo o prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacio




de relatério, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo a
requerimento justificado do presidente da comissdo apuratoria.

§ 2° A comissao apuratdria poderd requerer pericias, arrolar
testemunhas, requerer documentos e realizar diligéncias no interesse
da elucidacgao dos fatos;

8§ 3°. Os dirigentes ou membros de conselho investigados terdo o direito
de apresentar resposta escrita e juntar documentos, a vista do relatério
final da comissdo apuratéria, em prazo nunca superior a 15 (quinze)
dias.

§ 4°. Juntada a resposta escrita ou simplesmente transcorrido o prazo
para a defesa, o caderno apuratéric serd remetido ao presidente do
Conselho Deliberativo para que convoque a Assembléia Geral com o
escopo de deliberar acerca da aplicacdo ou nao das penalidades de
afastamento imediato e inelegibilidade pelo periodo minimo de cinco
anos, conforme estatui o art. 4° inciso VII da Lei 13.155 de
04/08/2015.

§ 5°. Instalada a Assembléia Geral, sera dada a palavra ao Presidente da
Comissao Apuratoéria que procedera a leitura do caderno apuratério e
facultara a palavra ao investigado para sustentacéo oral no prazo de 20
(vinte) minutos.

§ 6°. Qualquer associado que desejar maiores esclarecimentos podera
fazer indagacdes aos membros da comissdo apuratéria bem como ao
investigado, mediante inscrigao prévia. |

§ 7°. Encerrados os debates serdao recolhidos os votos dos associados

quanto a penalidade a ser aplicada.

CAPITULO V
DOS PODERES E SUA CONSTITUICAO

Art. 26 - Sao poderes do CSA:
I - a2 Assembléia Geral;
IT - o Conselho Deliberativo;

III - a Presidéncia Executiva e;




IV - 0 Conselho Fiscal.

Art. 27 - A Assembléia Geral e o Conselho Deliberativo sao érgaos de
deliberacao, a Presidéncia Executiva o de administracdo e o Conselho

Fiscal o de fiscalizagao.

SECAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - A Assembléia Geral é constituida dos Soécios Torcedores de
todas as categorias, Beneméritos e Remidos, desde que, quites com a

tesouraria do clube.

Art. 29 - A Assembléia Geral reunir-se-a.

I - Ordinariamente, de quatro em quatro anos, na primeira quinzena de
dezembro, para o fim unico de eleger, em escrutino secreto(NR):
a) 100 (cem) membros efetivos e 50 (cinquenta) membros suplentes do

Conselho Deliberativo;

b) os membros do Conselho Fiscal ¢;

¢) a Presidéncia Executiva.

[I - Ordinariamente, anualmente para apreciar e julgar as
demonstracdes financeiras e contabeis devidamente acompanhadas do
relatério da Presidéncia Executiva e parecer do Conselho Fiscal de
acorde com a legislagéo vigente.

[II- Extraordinariamente, em qualquer tempo:

a) para preencher as vagas ocorridas no Conselho Deliberativo ou no
Conselho Fiscal conforme preceitua o artigo 44 do presente Estatuto;

b) para alterar ou reformar o Estatuto Social desde que expressamente
convocada para esse fim;

c) para resolver sobre a extincao do clube, na forma do artigo 3°;

d) para apreciar e julgar atos do presidente e vice do Conselho

Deliberativo, da Presidéncia Executiva e do Conselho Fiscal;




f) para destituir o Presidente do Conselho Deliberativo ou qualquer de
seus membros, do Conselho Fiscal ou da Presidéncia Executiva do CSA;
e) para resolver quaisquer outros assuntos de interesses do clube.

§ 1° - Sera nulo e de nenhum efeito qualquer ato ou deliberacéao da
Assembléia Geral que nao seja especificamente definido neste estatuto.
§ 2° - O direito de voto sera exercido pessoalmente, ndo sendo aceitas
procuracdées.

§ 3° - Terao direito a voto, todos os associados com o minimo de um ano
de permanéncia no quadro social do clube e pontualmente quites com
todas as mensalidades;

§ 4° - Sao elegiveis, na eleigao citada no inciso I, apenas os Sécios
Torcedores pertencentes as categorias prata e ouro, com no minimo 02
(dois) anos na condigdo de associado, os sbcios benemeéritos e os socios
remidos, desde que pontualmente quites (os primeiros) com a tesouraria
do clube e que ndo tenham sofrido quaisquer das punigdes inscritas no
artigo 16 deste Estatuto ou, caso tenham exercido qualquer cargo ou
integrado comissdo por designacao de um dos poderes do clube,
tenham sido destituidos pela Assembléia Geral ou que nao tenham
cumprido as exigéncias enumeradas no artigo 101 deste Estatuto por
ocasifo da transferéncia do cargo.

§ 5° - £ admitida a realizacdo de assembléia por meio eletrénico e, no
caso de eleicdo, com a devida regulamentacéo editalicia a ser publicada
pelo presidente da Comissao Eleitoral, especificamente designada pelo
presidente do Conselho Deliberativo para esse fim, em até 60 (sessenta)
dias antes do pleito. A Comissdo Eleitoral sera composta por socios de
qualquer das categorias elencadas no artigo 6° deste Estatuto,
guardados os mesmos requisitos do § 3° deste artigo cuja atuagao se

dara independentemente do meio escolhido para a realizagao da eleigéo.

Art. 30 - A eleicdo para membros do Conselho Deliberativo, Presidéncia
Executiva e Conselho Fiscal far-se-a mediante chapas, e inscri¢oes
independentes, contendo, em cada caso, os nomes dos candidatos que

satisfazerem as condigbes prescritas neste Estatuto.




§ 1° - Para eleicdo de membros do Conselho Deliberativo, os sécios
deverao apresentar requerimento a secretaria do clube que construira a
lista de candidatos, o mesmo se dando para aqueles que pleitearem 0s
cargos de membros do Conselho Fiscal. Em ambos 0s casos, Serao
eleitos aqueles que obtiverem a maior quantidade de votos, até que se
complete o niimero de vagas.

§ 2°- No caso do pleito para a Presidéncia Executiva, as inscri¢cdes se
dardo através de chapas, contendo os nomes para os cargos de
Presidente Executivo, Vice-Presidente Executivo, do Superintendente
Administrativo e do Superintendente de Esportes vedada a participacao
do cénjuge e parentes consangliineos ou afins, até o 2° (segundo) grau
ou por afinidade do Presidente Executivo ou do Presidente do Comnselho
Deliberativo(NR).

§ 3° As listas bem como as chapas poderao ser apresentadas a

Comissao Eleitoral em até 05 {cinco) dias antes da eleigéo.

§ 4° A Comissao Eleitoral verificara se os componentes das chapas
inscritas preenchem os requisitos deste Estatuto, podendo rejeitar a
inscricdo em até 72 (setenta e duas) horas antes da assembléia geral.

§ 5° Nao serdo aceitas inscrigdes de pessoas filiadas a partidos politicos
detentoras de mandato eletivo para qualquer dos cargos citados no
caput deste artigo.

§ 6° As listas de candidato e as chapas inscritas serao relacionadas e
divulgadas 72 (setenta e duas) horas antes da assembléia geral,
mediante publicacdo de suas composi¢des no sitio eletrénico do CSA

bem como a fixacao no quadro de avisos do clube.

Art. 31 - Nos casos de empate na votacédo teréo preferéncia os sécios

mais antigos.

Art. 32 - Terminada a apuracdo e proclamado o resultado do pleito, os
eleitos serdo considerados imediatamente empossados.

§ 1° - £ permitido a reelei¢ido por um Unico mandato para Presidente e
Vice-Presidente Executivos.

§ 2°- Nao existe limite de mandato para os membros do Conselho

Deliberativo.




Art. 33 - Para as reunioes da Assembléia Geral a convocagdo sera feita
de ordem do Presidente ou do Vice Presidente do Conselho Deliberativo
do CSA ou do Presidente Executivo, em edital, afixado no quadro de
avisos do clube, publicado em jornal de grande circulagdo no Estado de
Alagoas ou no Diario Oficial de Maceid ¢ colocado no sitio eletrénico
oficial do Centro Sportivo Alagoano -

www.centrosportivoalagoano.com.br - com antecedéncia de 05 (cinco)

dias, no minimo.

Art. 34 - Nas auséncias, impedimentos ou quando em gozo de licenga, ©
Presidente e o Vice Presidente do Conselho Deliberativo serao
substituidos pelo Presidente e Vice Presidente Executivos do CSA,

podendo, inclusive, instituir a Comissio Eleitoral.

Art. 35 — A assembléia geral presencial tera inicio:

§ 1° - Em primeira convocacéo, presentes até 30% dos socios referidos
no artigo 28.

§ 2° - Em segunda convocagao, com a presenca de 20% (vinte por
cento) de socios referidos no paragrafo anterior.

§ 3° - Em terceira convocacao, reunir-se-a com qualquer namero de

sOCIOS.

Art. 36 — O Presidente do Conselho Deliberativo ou seu substituto legal
abrira os trabalhos de instalacdo da Assembléia Geral, solicitando a
seguir, a designacdo do socio que deva assumir a sua presidéncia, de
preferéncia o mais antigo de inscri¢ao no quadro social e outro para
funcionar como secretario geral.

§ 1° - Escolhido o presidente, caberd a este conduzir a assembléia,
atendo-se a4 pauta.

§ 2° - As deliberacbes serao obtidas por meic do voto da maioria dos

presentes nao havendo quérum privilegiado para qualquer matéria.




Art. 37 - O resumo dos trabalhos de cada reunido sera registrado em
ata, lavrada em livro préprio, pelo secretario e assinado por este, pelo
sbcio que presidiu a assembléia e pelo presidente da Comisséo Eleitoral,

se for o caso.

Art. 38 — Havendo opgéo pela realizagdo da assembléia geral por meio
eletronico, a participacao e votacdo dar-se-ao mediante prévia inscricao

do sdcio que recebera senha de uso pessoal e intransferivel.

Art. 39 — O encaminhamento das questdes constantes da pauta se dara
através de texto autoexplicativo com a apresentacao de alternativas
para votacao.

§ 1°- A votacdo de que trata o caput deste artigo, podera ocorrer em
prazo nao superior a 12 (doze) horas continuas, oportunidade em que
havera, no sitio eletronico do CSA, local de acesso especifico para a
votacdo, devidamente habilitado durante o prazo prescrito no Edital de
convocacao.

§ 2°- Encerrado o prazo que alude o paragrafo anterior, o local de
acesso especifico serd bloqueado e o resultade sera proclamado
considerando-se todos os votos recolhidos, independentemente da
quantidade de votantes.

§ 3° Quando necessario, serac instalados espagos virtuais de
discussao, que serdo abertos em periodo definido no edital de
CONvVoCcacao;

§ 4° - A mediacao dos debates nos espacgos virtuais de discussao sera
conduzida por um soécio, nomeado pelo Presidente Executivo ou pelo
Presidente do Conselho Deliberativo especificamente para esse fim, o
qual lavrara ata do ocorrido bem como encaminharé as propostas para

votagao, a ser operada nos termos do § 1° deste artigo.

Art. 40 — A Assembléia Geral podera ser convocada por até 15 (quinze)
socios com o fim de destituir as pessoas elencadas na alinea “f” do Art.

29, assim ocorrendo em caso de denuncia de infragdo a este Estatuto,
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ou a dispositivo de Lei, devidamente instruida e com convincente
conjunto probatdrio.
§ 1° - Para a apreciacdo de dentincia contra uma das pessoas elencadas
na alinea “f” do art. 29, os sécios insurretos, convocario uma
Assembléia Geral Extraordinaria pela via editalicia, notificando-se, com
1tecedéncia minima de 10 (dez) dias o acusado, para que tome ciéncia
do teor da denuncia e, querendo, apresente defesa escrita.
§ 2° - Instalada a Assembléia Geral por um dos convocantes, este
indicara dentre os sécios presentes, um para presidir e dois para
funcionarem como secretarios.
§ 3° - O presidente escolhido conduzira toda a instru¢ao do feito,
procedendo & leitura da dentincia e da defesa escrita (se houver)
ouvindo testemunhas e, por fim, o acusado.
§ 4% - O acusado que nédo comparecer a Assembléia Geral de que trata
este artigo, serd julgado A revelia, reputando-se como verdadeiros os
fatos imputados na dentncia.
§ 5° - Ao final da instrugdo, proceder-se-a a votacao, proclamando-se o
resultado pelo voto da maioria simples dos presentes, ndo cabendo
recurso de qualquer natureza. Tendo sido julgado procedente a
denuncia, o dirigente/conselheiro sera automaticamente afastado de
suas fungbdes assumindo o seu substituto legal ou suplente, sem
embargo das providéncias judiciais cabiveis.
§ 6° - De todo o ocorrido sera lavrada uma ata com a assinatura de
todos os presentes, devendo ser publicada em prazo nunca superior a
24 horas no sitio eletrénico do CSA, bem como afixada cdpia no quadro

de avisos do clube.

SECAO II
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 41 — O Conselho Deliberativo atuara como poder soberano, dentro
da esfera de acdo que lhe é tracada por este estatuto e sera constituido
de 100 (cem) membros titulares e 50 (cinquenta) membros suplentes,




eleitos para mandato de 04 (quatro) anos, nos termos dos artigos 30 a
32 deste estatuto(NR).

Paragrafo tinico: SAo membros permanentes do Conselho Deliberativo

todos os Socios Honorarios do Cube.

Art. 42 - Os conselheiros ndo terao direito a voto, quando forem

julgados atos seus, pessoais ou do exercicio do cargo, no entanto lhe

sera facultado o dircito de discuti-los.

Art. 43 - O Conselheiro eleito perdera o mandato, automaticamente, se
faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 04 (quatro) alternadas no
exercicio fiscal, sem motivo justificado.

§ 1° - As vagas de membros efetivos serdo preenchidas pelos respectivos
suplentes, imediatamente apds a vacancia, obedecida a ordem dos mais
votados.

§ 2° - A proclamacéo da perda do mandato de Conselheiro, pelo motivo
indicado no caput deste artigo, se dara de oficio, mediante expedicédo de
Resolucdo do Presidente do Conselho Deliberativo ou de seu substituto

legal.

Art. 44 - O Conselho Deliberativo nao podera ficar com menos de 70
(setenta) membros efetivos e quando o quadro de suplentes for
insuficiente para completar esse nuInero, convocar-se-a
extraordinariamente a Assembléia Geral, com o objetivo de preencher as
vagas existentes de membros efetivos e suplentes, mediante processo

eleitoral nos termos deste Estatuto.

Art. 45 - A mesa Diretora do Conselho Deliberativo sera constituida de
um presidente, um vice-presidente e dois secretarios.

§ 1° - O presidente e o vice-presidente serdo eleitos pelo Conselho
Deliberativo e empossados na mesma reunido em que foram eleitos.

§ 2° - Os 02 (dois) secretarios serdo indicados pelo presidente do

Conselho Deliberativo ou seu substituto legal.




Art. 46 - Compete ao Conselho Deliberativo originariamente:

a) eleger e dar posse a0s sS€us Presidente e Vice Presidente;

b) referendar os nomes indicados pela Presidéncia Executiva para a
ocupacdo das Geréncias e Departamentos, em prazo nunca superior a
10 (dez) dias uteis;

¢) conferir os diplomas de Socios Honorarios;

d) julgar os sécios sindicados, respeitando-se o disposto neste Estatuto;
e} conduzir originariamente 0s procedimentos apuratorios que
impliquem na aplicagéo das penalidades previstas no inciso V do art. 16
deste Estatuto;

f] resolver sobre matéria que atenda diretamente com a vida o clube;

g) instituir a tabela de contribuicoes, mensalidades, taxas de
manutencio e outros encargos inerentes a diversas categorias de
associados do clube, por proposta da Presidéncia Executiva do CSA;

h) deliberar sobre o orgamento e o plano de trabalho anual da Diretoria
bem como elaborar os regulamentos internos do clube, a excecdo do
Regimento Interno do Conselho Fiscal, que serd elaborado e atualizado
sempre que necessario pelo proprio 6rgao;

Paragrafo Gnico: havendo ressalva quanto a homologagao de pessoas de
que trata a alinea “b” do presente artigo, sera concedido ao Presidente
Executivo o prazo de 05 (cinco) dias para esclarecimentos ou indicacao
de novo nome, devolvendo-se igual prazo ao Conselho Deliberativo para

homologacao.

Art. 47 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
I - Ordinariamente:

a) de 04(quatro) em O4(quatro) anos, na primeira quinzena de janeiro
para eleger e dar posse aos seus respectivos presidente e vice-
presidente e (NRJ;

b) trimestralmente para apreciar o relatério do Conselho Fiscal e

discutir outros assuntos de interesse do CSA.
I — Extraordinariamente

a) Sempre que for necessario, nos termos deste estatuto.




IIT - Solenemente:

a) anualmente, no dia 07 de setembro, data de fundacao do CSA, para
comemorar a passagem do Seu aniversario,;

b) em qualquer oportunidade, quando o presidente do CSA assim o
requeira.

Paragrafo Uunico: Os membros da Presidéncia Executiva que nao
pertencam ao Conselho Deliberativo poderdo assistir as reunioes, sem

direito a voto, sendo-lhes, porém, facultada a palavra.

Art. 48 — Para reunides do Conselho Deliberativo a convocacédo sera
feita por seu presidente se utilizara de Edital de Convocacédo, a ser
expedido com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia, devendo a
peca convocatéria ser afixada no quadro de avisos do clube bem como
no sitio eletrénico do Centro Sportivo Alagoano -

www.centrosportivoalagoano.com.br - com antecedéncia de 05 (cinco)

dias, no minimo, facultada ainda, cumulativamente, a convocacéao
através de e-mail pessoal e da imprensa local ou do Diario Oficial do
Municipio.

§ 1° - Quando esgotados os prazos e na forma deste estatuto, ou ainda
mediante solicitacdo de convocacao do Presidente Executivo do CSA, o
Presidente do Conselho Deliberativo ndo convocar o Conselho, o Vice-
Presidente o convocard e na recusa deste, o Presidente ou o Vice
Presidente Executivo devera convoca-lo e, diante das recusas destes, o
Presidente do Conselho Fiscal.

§ 2° - No caso dos dirigentes acima mencionados nao convocarem o
Conselho Deliberativo na forma determinada neste Estatuto, 10 (dez) ou
mais conselheiros poderdc proceder a convocacado, publicando o
competente edital, desde que decorridos os prazos em que deveria
reunir-se.

§ 3° - Nas reunides extraordinarias tratar-se-a exclusivamente das

matérias que deram azo a convocagao.




Art. 49 - As reunides do Conselho deliberativo se dardo, em primeira
convocacao com 50 (cingfienta) por cento dos conselheiros, em segunda
convocacido com 30 (trinta) por cento dos conselheiros e em terceira
convocagdo com qualquer numero, em data e horario previamente
determinados em edital. _

Paragrafo unico — Os intervalos entre as convocagbes nao excederao de

01 (hora).

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 50 — O Conselho Fiscal, eleito com mandato de 04 (quatro} anos
pela Assembleia Geral em escrutinio secreto, sera composto de 03 (tres)
membros efetivos e (03) suplentes, sendo estes substitutos daqueles na
ordem estabelecida pela quantidade de votos obtida durante o certame
eleitoral, sendo permitida apenas uma reconducédo (NR).

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo empossados na mesma

reunidao em que forem eleitos ou, em caso de votagdo através do sitio
eletronico oficial do Centro Sportivo Alagoano-

www.centrosportivoalagoano.com.br - no momento da proclamagéo do

resultado.
§ 2° - A escolha dos membros do Conselho Fiscal recaira,
preferencialmente, sobre contadores, economistas, bacharéis em Direito

e administradores.

Art. 51 - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal os membros da
Presidéncia Executiva do CSA bem como os membros do Conseclho
Deliberativo.

Paragrafo inico - Ficam também impedidos de participar do Conselho
Fiscal, os parentes até terceiro grau e os afins dos membros da

Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo do CSA.




Art. 52 - Os membros do Conselho Fiscal elegerédo, entre si, seu
presidente, ao qual cabera convocar as reunioes e designar um dos
membros para secretario.

Paragrafo tinico - Na auséncia ou impedimento do presidente, assumira

a direcé@o dos trabalhos, o membro efetivo mais idoso.

Art. 53 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

I - ordinariamente, trimestralmente, em dia e hora pré-fixados, para a
analise e emissdo de pareceres e recomendagdes acerca da execugao do
Plano Estratégico do CSA, do andamento dos projetos estratégicos ¢ da
execucdo orcamentaria do clube, velando pelo fiel cumprimento do
planejamento bem como pela lisura e legalidade da execugao
orcamentaria.

[I- extraordinariamente, quando convocado por qualquer de seus
membros, pelo Conselho Deliberativo, por membro da Presidéncia
Executiva do CSA ou por solicitacdo de um grupo de 15 (quinze) sécios

quites com a tesouraria do clube.

Art. 54 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos entre os seus membros, incluindo o presidente, que também tera

direito a voto.

Art. 55 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuicoes:

I - examinar trimestralmente os balancetes, os livros, os documentos e
emitir parecer;

Il — examinar anualmente e dar parecer sobre as demonstragoes
contabeis;

III - solicitar a convocacdo do Conselho Deliberativo, quando ocorrerem
motivos graves;

IV - solicitar a Presidéncia Executiva do CSA todos os esclarecimentos
necessarios ao exato cumprimento de suas atribuigoes;

V- elaborar e atualizar o seu regimento interno.




Art. 56 — Ao Conselho Fiscal assiste o direito de examinar quaisquer

livros ou documentos de quaisquer areas do CSA, particularmente a

financeira, administrativa e social, verificar sua contabilidade e exigir a

comprovacéo de investimentos e despesas realizadas.

SECAO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 57 - O CSA sera administrado por uma Presidéncia Executiva,

composta pela seguinte estrutura organizacional:

I-
1I-

Presidéncia Executiva;

Assessoria de Comunicagao;

III - Superintendéncia Administrativa, que tera a seguinte estrutura:

a)

4

Geréncia Administrativo Financeira, que sera integrada pelo
departamento de gestdo de pessoas, pelo departamento de satde
ocupacional, pelo departamento de rouparia e almoxarifado, pelo
departamento de logistica, pelo departamento financeiro e pelo
departamento de contabilidade.

Geréncia Juridica;

Geréncia de Marketing, que serd integrada pelo departamento de
comunicacdo institucional e pelo departamento de gestao e
promocao da marca.

Geréncia de Patriménio, que sera integrada pelo departamento de
manutencdo e servicos gerais, pelo departamento de obras e pela
curadoria do Museu Addo dos Santos.

Geréncia Social, que sera integrada pelo departamento de
cerimonial e eventos e pelo departamento de cadastro e controle
social.

Paragrafo tnico: o programa Sécio Torcedor ficard vinculado a
Geréncia Social cabendo-lhe desenvolver todas as agles

necessarias a captacéo, controle e manutenciao de socios




torcedores, além das acdes de fomento e promogdo do referido
programa.
IV — Superintendéncia de Esportes, que tera a seguinte estrutura
organizacional:

a) Geréncia de Futebol Profissional, que sera integrada pelo
departamento de preparagao fisica e pelo departamento técnico;

b) Geréncia de Esportes Olimpicos, que serd integrada pelo
departamento de preparagéo fisica e pelo departamento técnico-
educacional.

SECAO V
DA PRESIDENCIA EXECUTIVA

Art. 538 - A Presidéncia Executiva serd exercida por um Presidente
Executivo e por um Vice-Presidente Executivo, eleitos através de
escrutinio secreto para mandato e 04 (quatro) anos, juntamente com o0s
Supervisores Administrativo e de Esportes, permitida uma unica
reconducao (NR).

Paragrafo tunico: Em caso de vacancia de mais de um cargo da
Presidéncia Executiva durante o periodo do. mandato, a vaga sera
ocupada por indicacdo do Presidente Executivo, mediante a
homologacio do Conselho Deliberativo, em reunido convocada
especificamente para este fim, observando-se estritamente os requisitos
deste estatuto para a ocupacéo do cargo em questado (NR).

Art. 59 - Compete a Presidéncia executiva a representacgdo institucional
do CSA, a gestao da estratégia do clube, o acompanhamento e a
execucdao dos projetos estratégicos e a avaliagdo € controle dos

resultados das superintendéncias.

Art. 60 - Sao atribuicoes do Presidente Executivo do CSA:

I - despachar o expediente;

II - convocar reunides do Conselho Deliberativo nas auséncias dos seus
Presidente e Vice Presidente e presidir a instalacido da Assembléia

Geral;




Il - escolher com os superintendentes, os gerentes e diretores de
departamentos, apresentando a competente lista para homologagédo do
Conselho Deliberativo;

IV- organizar e elaborar com os superintendentes e ou comiss&o
especificamente designada para esse fim, em até 60 (sessenta) dias
Tteis antes do término do exercicio, o orgamento anual do clube,
remetendo minuta ao Conselho Deliberativo para aprovagéo;

V - conceder licenca ou exoneracido de gerentes e diretores, ouvidos os
superintendentes a que estejam subordinados;

VI - contratar, suspender e dispensar os empregados do clube,
resolvendo sobre suas obrigacdes e encargos sociais, com o suporte das
gerérnicias competentes, observando-se estritamente a legislagédo em
vigor;

VII - rubricar com o superintendente administrativo e com os gerentes
financeiro e de contabilidade, os demonstrativos contabeis.

VIII - assinar com o Presidente do Conselho Deliberativo, os diplomas
de Sé6cios Honorarios.

IX - assinar com o gerente social as carteiras dos sbcios, os convites,
notas e expediente de carater festivo e eventos sociais, discutir e
aprovar programas de promogoes para levantamento de recursos
financeiros extra orcamentarios;

X - assinar, com o Gerente Financeiro cheques, caucoes, ordens de
pagamento, todo e qualquer documento que envolva responsabilidade
financeira além de tomar conhecimento de contribuicbes esponténeas,
resultantes de promogoes sociais, determinando sua escrituraciao no
livro proprio;

XI - autorizar as despesas previstas nos orcamentos e ordenar o
respectivo pagamento;

XII - autorizar e efetuar pagamentos de despesas extra orgamentarias
em carater extraordinario, devidamente comprovada a sua necessidade;
XIII - ceder, ocasionalmente, para atividades culturais ou esportivas, a
titulo oneroso ou gratuito, qualquer dependéncia do clube, para uso

que nao colida com as finalidades do CSA;




XIV - escolher ¢ nomear delegados do CSA para representagoes
externas;

XV - providenciar, como lhe parecer conveniente, os casos imprevistos
ou de urgéncia, dando posteriormente, conhecimento ao Conseclho
Deliberativo do CSA, mediante contrato previamente assinado conforme
legislacao vigente;

XVI - exercer a diregao dos negocios do CSA, cumprindo e fazendo
cumprir as disposicdes estatutarias, observando as leis vigentes;

XVII - receber e apurar, mediante procedimento previsto no presente
estatuto, as reclamacdes contra atos infracionais praticados por sécios,
superintendentes, gerentes, chefes de departamento e empregados do
clube, remetendo o competente relatério ac Conselho Deliberativo;

XVIII - conceder licengas e transferéncias de integrantes do quadro
social;

XIX - propor ao Conselho Deliberativo a concessido de diplomas de
homenagens de socios Honoréarios;

XX - propor a Assembléia Geral alteracdo ou reforma deste estatuto;

XXI - apresentar, anualmente, até 30 dias apos o encerramento do
exercicio social o relatério anual, as contas e o balanco patrimonial
acompanhado das demonstragdes contabeis e financeiras do exercicio
findo em 31 de dezembro, com o devido parecer do Conselho Fiscal,
promovendo ampla divulgacao, inclusive, no sitio eletrénico do clube
(NRJ;

XXII- quando necessario, destituir superintendentes, gerentes e chefes

de departamento bem como aplicar penalidades a funcionérios e atletas
do clube, sempre em estrita observancia a legislagao em vigor.

XXIII- assinar contratos que envolvam encargos financeiros para o CSA
ou se relacionarem com ¢ seu patrimdénio, com parecer prévio do
Gerente Juridico e devidamente autorizado pelo Conselho Deliberativo,
se for o caso, através de reunido especialmente convocada para tal
finalidade;

XXIV- baixar atos e regulamentos em matéria administrativa desde que

em estrito alinhamento com este Estatuto;




XXV - resolver os casos omissos de natureza administrativa que nao
colidam com preceitos estatutarios e nem firam a autonomia do
Conselho Deliberativo;

XXVI - organizar e apresenltar, relatorios, demonstrativos e balancetes
contabeis da movimentacédo financeira mensal, aos Conselhos Fiscal e
Deliberativo do CSA;

XXVII- representar o CSA em juizo e fora dele, com poderes de contratar
advogados especialistas em questdes vitais para o clube;

XXVIII- organizar Comissoes Especiais, fixando as suas atribuigdes;
XXIX- firmar os contratos dos atletas profissionais propostos pelo
Superintendente Esportivo, com parecer dos gerentes Juridico e
Financeiro, este atestando a viabilidade orcamentaria da contratacao;
XXX ~ convocar, ao menos uma vez ao més, reunido geral, com
participacdo de supervisores e gerentes tendo como pauta obrigatdria a
verificacdo dos indicadores de desempenho e o encaminhamento de
solucoes, sem prejuizo de outros temas relevantes para o clube;

XXXI - dar cumprimento ao Plano Estratégico, envidando todos os
esforcos para o alcance de todos os objetivos estratégicos e metas nele
consignadas;

XXXII — autorizar formalmente todas as manifestacdes da comunicacgio

social.

Art. 61 - Compete ao Vice Presidente Geral substituir hierarquicamente
o Presidente do CSA em suas auséncias e impedimentos, assumindo
todas as suas atribuicdes, na forma prevista no presente Estatuto, bem

como a substituicdo de qualquer dos superintendentes.

Art. 62 — Compete a Assessoria de Comunicacao o planejamento e a
execucdo de toda comunicacdo institucional do CSA nas mais diversas
midias disponiveis.

Paragrafo tinico: a Assessoria de Comunicacao sera exercida por um

jornalista, nomeado pelo Presidente Executivo para exercicio através de




contrato de trabalho ou voluntario e contara com pelos menos um

assistente, também nomeado pelo Presidente Executivo.

Art. 63 - Sao atribuicoes do Assessor de Comunicacao do CSA:

I — elaborar e ou revisar o conteudo a ser publicado no sitio eletrénico
do CSA;

II - fazer a agenda semanal de entrevistas e manifestacdes do Presidente
Executiva, dos supervisores, diretores e atletas;

Il — elaborar e disponibilizar contetido para setoristas e demais
profissionais de imprensa;

IV — manifestar-se em nome do clube, quando a situacdo assim o
requerer;

V — selecionar, organizar e arquivar todo material veiculado acerca do
clube atraveés da imprensa.

Paragrafo tnico: O Assessor de Comunicacfo, para a veiculagio de
qualguer contetdo, colhera autorizagcao expressa junto ao Presidente
Executivo do CSA ou do Presidente do Conselho Deliberativo em

assuntos de sua competéncia.

SECAO VI
DA SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 64 - Compete a Superintendéncia Administrativa garantir todos os
insumos necessarios ao regular funcionamento das areas de apoio e da
atividade fim do clube, operando por meio de suas geréncias e

departamentos, consoante o disposto neste estatuto.

Art. 65 - A Superintendéncia Administrativa sera exercida por um
Superintendente Administrativo a quem cabera:
I — elaborar, com base no Plano Estratégico, as diretrizes para o
desempenho das geréncias sob sua supervisio;
II - definir os niveis das entregas dos departamentos sob sua supervisio

através de indicadores e metas;




III - elaborar juntamente com as diretorias, os projetos e planos de agao
necessarios a consecucdo de objetivos estratégicos e ou metas
especificas das unidades;

IV — apresentar, até o dia 30 (trinta) de novembro de cada exercicio, o
orcamento da superintendéncia para que seja integrado ao orgamento

geral do clube para o exercicio subsequente;

§ 1° - O Superintendente Administrativo obrigatoriamente estara na
sede do clube diuturnamente durante pelo menos seis horas corridas de

expediente, ainda que se trate de colaborador voluntario do CSA.

§ 2° - O Superintendente Administrativo sera substituido, em seus
afastamentos e impedimentos legais pelo Vice Presidente Executivo e,

na impossibilidade deste, por um dos gerentes da superintendéncia.

DAS GERENCIAS QUE INTEGRAM A SUPERINTENDENCIA
ADMINISTRATIVA

Art. 66 — Compete a Gerércia Administrativo Financeira a provisao, a
manutencéo e o controle dos recursos humanos, materiais, financeiros

e de logistica necessarios ao funcionamento do clube.

Art. 67 — Sao setores integrantes da Geréncia Administrativo
Financeira:
I - o departamento de gestdo de pessoas a quem compete o

recrutamento, a selecac, a contratacdo, a avaliacdo o treinamento e o
controle documental de todos os atletas e funcionarios do CSA;

II - o departamento de satide ocupacional, a quem compete a
manutencao da saude fisica e mental dos funcionarios do clube;

I — o departamento de rouparia e almoxarifado, a quem compete a

aquisigao, controle e distribuicdo de todo o material de consumo,




uniformes, alimentos, medicamentos, materiais de expediente,
materiais de manutencao ¢ similares dedicados as atividades do CSA;

IV - o departamento de logistica, a quem compete planejar e
providenciar todo o deslocamento, alimentacido, hospedagem, estadia e
demais necessidades dos atletas e comissdo técnica durante as
competicoes,

V- o departamento financeiro a quem compete planejar, captar,
controlar € aplicar os recursos financeiros necessarios a manutencao de
todas as Superintendenténcias e respectivos departamentos, sempre em
consonancia com o plano estratégico e com a previsdo orcamentaria do
clube.

VI — o departamento de contabilidade, a quem compete realizar toda a
escrituracdo contabil do clube, bem como a elaboracdo da folha de
pagamento e a preparagdo dos recolhimentos tributarios,
previdenciarios e trabalhistas.

§ 1° - Os departamentos referidos nos incisos deste artigo serdo
administrados por Chefes de Departamentos que deverdo ser
contratados pelo Presidente Executivo do CSA, por indicacdo do
Superintendente  Administrativo, observadas as competéncias
requeridas para a atividade.

§ 2° - Podera ocorrer o acumulo de chefias de departamento desde que

nunca superior a duas.

Art. 68 — Compete a Geréncia Juridica propor as acfes judiciais
relativas a direitos e obrigagées do clube, defende-lo nas que lhe sio
contrarias; interpor recursos perante os tribunais; oficiar perante os
orgaos da administragdo publica, direta ou indireta e perante os
tribunais; acompanhar o andamento das acdes judiciais ou processos
administrativos de interesse do clube, inclusive, em interface com os
escritorios externos, fiscalizando as suas atividades; redigir e analisar
contratos e sugerir alteragdes de clausulas que possam comprometer no
futuro o patriménio do clube; emitir pareceres, responder a consultas,

analisar negocios envolvendo atletas, zelar pelo cumprimento das leis;




emitir relatérios, subsidiar de informagdes a diretoria, quanto ao
contingenciamento e riscos processuais e auditar internamente os

procedimentos de outros departamentos.

Art. 69 - Compete a Geréncia de Marketing desenvolver e promover a
marca do CSA em todas as suas manifestacdes, seja através da criacéo
de produtos, servicos e eventos, seja pela captacdo de parceiros que
juntem-se a marca por meio de contrato de publicidade e outras

iniclativas afins.

Art. 70 — Compete & Geréncia de Patriménio a aquisi¢do, controle e
manutengédo de todo o acervo de bens moveis e imoveis de propriedade

ou sob a posse do CSA.

Art. 71 — Integram Geréncia de Patriménio do CSA:

I - o departamento de manutengdo e servicos gerais, a quem compete a
manutengao e conservagio de todos os moéveis, equipamentos e
instalacées do clube;

II ~ o departamento de obras a quem compete executar mediante
administracao propria ou através de contrato com terceiros, as
edificacées e obras de qualquer natureza de interesse do clube,
observando-se estritamente o plano de obras em vigor.

IIl - a curadoria do Museu Adao dos Santos a quem compete cadastrar,
organizar e conservar o acervo documental, troféus e todo e qualquer
objeto que tenha relagdo com a histéria do CSA. Compete ainda

fomentar e promover a divulgacao e a visitacdo do Museu.

Art. 72 — Compete & Geréncia Social, todo o cadastramento, controle e

relacionamento com os sécios do CSA.

Art. 73 — Integram a Geréncia Social:




I - o departamento de cerimonial ¢ eventos e a quem compete elaborar
e executar todos os eventos sociais ordinirios e extraordinarios do
clube;

II - o departamento de cadastro e controle social a quem compete
cadastrar os sécios, manter comunicagdo direta e acompanhar a
adimpléncia/inadimpléncia dos mesmos, procedendo as devidas
iniciativas para a regulamentagdo dos débitos ou remetendo os nomes
dos inadimplentes para as providéncias de desligamento junto 2o

Conselho Deliberativo do clube.

SECAO VII
DA SUPERINTENDENCIA DE ESPORTES

Art. 74 - Compete & Superintendéncia de Esportes planejar e executar
toda atividade esportiva do clube, incluindo a preparacdo fisica e
técnica dos atletas, observando-se estritamente a missao institucional,

a visdo, os valores e as diretrizes que norteiam a atividade do clube,

Art. 75 - A Superintendéncia de Esportes tera a seguinte estrutura
organizacional:

[ - Geréncia de Futebol Profissional, que serda integrada pelo
departamento de preparacéo fisica e pelo departamento técnico;

II - Geréncia de Esportes Olimpicos, que serda integrada pelo
departamento de preparagdo fisica e pelo departamento técnico-

educacional.

Art. 76 — Incumbe a Geréncia de Futebol Profissional o planejamento e a
execucdo de toda a preparacio fisica e técnica dos atletas profissionais
bem como a formacéo e o comando das equipes para a disputa de jogos

e competicoes.

Art. 77 — Sao departamentos da Geréncia de Futebol profissional:




I - O Departamento de Preparacao Fisica, a quem incumbe o
planejamento e a coordenagdo do toda a atividade fisica dos atletas,
contemplando acdes de preparagdo € recuperagao com 0 €sSCopo de
torna-los aptos para a regular atividade esportiva do clube;

II - O Departamento de Saude Desportiva a gquem compete &
manutencdo da satde fisica e mental dos atletas, que funcionara com
médicos especialistas em medicina desportiva, fisioterapeutas,
enfermeiros e demais profissionais afins, em atuagdo exclusiva junto
aos atletas profissionais e amadores de todas as categorias.

[l — O Departamento Técnico, a quem incumbe o planejamento do
elenco de atletas que irdo disputar as competi¢des, o planejamento e a
conducao de treinamentos gerais e especificos, a formagéo e preparagao
da equipe para participacao dos jogos, bem como todo o comando direto
do grupo durante as partidas.

Paragrafo Ginico: os departamentos a que aludem os incisos anteriores

ser@o administrados por um Chefe de Departamento.

Art. 78 — Incumbe a Geréncia de Esportes Olimpicos, a captacao,
classificacdo, inser¢do e manutencao de atletas nao profissionais no
clube, respeitando-se as categorias estabelecidas.

Paragrafo TUnico: cabe ainda a Geréncia de Esportes Olimpicos, a

formacao de equipes para a disputa de competi¢oes.

Art, 79 — Sao departamentos da Geréncia de Esportes Olimpicos:

I - O Departamento de Preparagdo Fisica, a quem incumbe o
planejamento e a coordenagdo do toda a atividade fisica dos atletas,
contemplando acées de preparacdo e recuperacdo com o escopo de
torna-los aptos para a regular atividade esportiva do clube;

II - O Departamento Técnico-Educacional a quem incumbe o
planejamento do elenco de atletas que irdo disputar as competigoes, o
planejamento e a conducdo de treinamentos gerais e especificos, a
formacédo e preparacéo da equipe para participacdo das disputas, bem

como todo o comando direto dos atletas durante as disputas.




§ 1° - O Departamento Técnico-Educacional devera manter
regularmente atividades paralelas de orientacdo e encorajamento de
acdes no ambito sbécio ambiental e de cidadania, além do regular
acompanhamento da atividade escolar do atleta.

§ 2° - os departamentos a que aludem os incisos anteriores serdo

administrados por um Chefe de Departamento.

Art. 80 — O CSA, mediante regulamentacdo da Presidéncia € com a
homologacdo do Conselho Deliberativo, poderda criar escolinhas de
esportes olimpicos, dedicadas ao publico externo com or¢amento
proprio e regular prestacdo de contas ao Conselho Fiscal, devendo o

excedente ser inscrito como receita do clube.

SECAO VIII
DAS INSTRUCOES NORMATIVAS COMPLEMENTARES

Art. 81 - As disposicdes do presente Estatuto serao complementadas
pelos Regulamentos, e Resolugdes, a serem expedidos pelos Poderes do
CSA, para a fiel observancia de seus objetivos.

§ 1° - Os regulamentos e os regimentos serdo elaborados pela
Presidéncia Executiva, pelo Conselho Deliberativo ou pela Comissao
Permanente de Normatizacdo, submetidas a homologacdao do Consclho
Deliberativo ou da Assembléia Geral, dependendo da matéria,
consoante o disposto neste Estatuto.

§ 2° - Os regulamentos, regimentos e resolugdes, depois de aprovados,
devem ser divulgados no sitio eletronico oficial do Centro Sportivo

Alagoano - www.centrosportivoalagoano.com.br e afixados em quadro

proprio, tomando-se obrigatério para todos os efeitos.
§ 3° ~ A Comissdo Permanente de Normatizagcdo manterd repositorio
fisico e virtual para consulta das unidades que compde os poderes do

CBA.




SECAO IX
DAS COMISSOES DE TRABALHO

Art. 89 _ Sio Comissdes Permanentes de Trabalho, nomeadas pelo
Presidente Executivo e homologadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo:

1 -~ A Comissao de Planejamento e Orgamento, a quem incumbe
conduzir, de modo participativo, todo o processo de planejamento
estratégico do clube, bem como a elaboragao da proposta orcamentaria
para cada exercicio.

Il - A Comissdao de Normatizacdo, a quem incumbe elaborar, atualizar e
manter repositério de todas as espécies normativas que regem O
funcionamento do clube.

§ 1° - As Comissées a que alude o presente artigo, serao compostas por
pelo menos trés membros, escolhidos dentre os integrantes do quadro
de sécios adimplentes do clube, para funcionar em mandado de quatro
anos, permitida a recondugédo de seus membros (NR).

§ 2° — As Comissdes serdo presididas por um de seus integrantes, por

eles escolhido através do voto direto, na primeira oportunidade em que
se reunirem.

§ 3° - As atribuicoes, o calendario de reunides e demais pormenores
acerca do funcionamento das comissdes, serdo objeto do ato normativo

que as designar.

Art. 83 - Poderao existir comissoes temporarias de trabalho, nomeadas

pelo Presidente Executivo para o trato de questoes especificas do clube.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS
SECAO 1
DO PATRIMONIO

Art. 84 - O patrimdnio do CSA sera constituido:




I - do patriménio econdmico, composto por todos os seus bens moveis e
imoveis, instalagées, equipamentos, doacgdes, prémios e equivalentes;

II - do patriménio histérico, composto do acervo de todas as conquistas
no campo esportivo, inclusive os troféus, medalhas, bem como tudo que
diga respeito & histéria do clube.

IIT — do patriménio imaterial, constituido por sua torcida e pela marca
Centro Sportivo Alagoano — Unido e Forga.

Paragrafo tinico: entende-se por torcida, o quantitativo da populagéo

que se declara torcedor do CSA ou, simplesmente azulino;

Paragrafo tinico - No fim de cada exercicio social, serd efetuado o
inventario fisico do patriménio pelo Presidente Executivo e respectivos

Superintendentes que lhe sao subordinados.

Art. 85 - O patriménio do CSA ndo pode ser alienado, gravado ou
permutado, no todo ou em parte, sem autorizagdo de 2/3 (dois terco)
dos membros do Conselho Deliberativo, homologado pela maioria
absoluta dos soécios presentes a Assembléia Geral, especialmente

convocada para tal finalidade.

SECAO II
DAS FINANCAS

Art. 86 — A gestdo financeira e orcamentaria do clube processar-se-a
rigorosamente dentro do orgamento organizado anualmente pela
Comissao de Planejamento e Orcamento e aprovado pelo Conselho

Deliberativo.
Art. 87 - Compreende-se como receita:

I - doacgoes e contribuigoes feitas pelos socios;

II - rendas de jogos esportivos de competicdes oficiais ou amistosas;




11l - rendas de servicos internos, multas e taxas e emolumentos criados
pela Presidéncia Executiva, autorizados pelo Conselho Deliberativo;

IV - produto de locagdes de dependéncias do CSA, devidamente
autorizadas pelas Diretorias e Conselho Deliberativo;

V - produto de venda de souvenir e demais artigos com a marca do CSA
ou simplesmente dos royalties estabelecidos em contratos de
licenciamento pra uso da marca do CSA;

VI - contribuicdes esponténeas, resultado de coletas e promocgoes
sociais provenientes das acdes de marketing e eventos sociais, que

devem ser escrituradas em livro préoprio.

Art. 88 - Compreende-se como despesas:

I- salarios de atletas profissionais e as gratificagbes porventura
estabelecidas;

II- pagamento de salarios de empregados, impostos, taxas, aluguéis,
publicac¢des de editais e notas;

III- aquisicao de materiais esportivos e de expediente;

IV - custeio de promoc¢oes de jogos esportivos, festejos e diversoes;

V - custeio de servicos de conservag¢do e manutencao dos bens e imoveis
do CSA;

VI - despesas com logistica, deslocamento e concentracdes de atletas
profissicnais e amadores;

VII - despesas com taxas de transferéncias e renovacdo de contratos de
atletas profissionais e instrutor técnico em esportes;

VIII - custeio de servicos internos, inclusive despesas eventuais,

devidamente autorizados pela Presidéncia.

Art. 89 - O exercicio social e financeiro encerrar-se-a no dia 31 do més
de dezembro (artigo renumerado).

Art. 90 - Nenhum membro de quaisquer dos Poderes poderéd, em nome

do CSA, assinar cartas de fianca, avalizar ou endossar titulos, assumir




com terceiros, enfim, quaisquer compromissos de natureza financeira

estranha as finalidades e interesses do clube.

Art. 91 - Nenhum associado investido em qualquer fungao ou cargo dos
Poderes do CSA, poderd reclamar ressarcimento das despesas
efetuadas, sem que tenha feito a devida prestagdo de contas, com o
parecer favoravel do Conselho Fiscal e devidamente aprovada pela

Assembléias Geral.

Art. 92 - E proibido ao Presidente Executivo contribuir a custa dos

cofres do CSA, para quaisquer fins estranhos aos objetivos do clube.

Art. 93- A responsabilidade do Presidente cessard, para o periodo de
sua administracdo, na data em que o Conselho Deliberativo, na forma

deste Estatuto, aprovar a respectiva prestacao de contas.

Art. 94 - Ao lado da equipe profissional de futebol, mas separadas e sem
nenhum vinculo de ordem financeira, o CSA organizarad e mantera as
equipes am'adoras, de acordo com a legislagdo em vigor, contemplando,
inclusive, atletas do sexo feminino.

Paragrafo Ginico - A equipe de futebol profissional nao pode tomar parte
de nenhum jogo gratuito sem receber, pelo menos, uma cota minima,

para que possa cobrir as despesas realizadas.

Art. 95 - Todo numerario do CSA sera depositado em bancos existentes
nesta praca, dando-se, todavia, preferéncia aqueles que melhor
servirem ao clube.

§ 1° - A movimentacao de todo numerario do CSA sera feita por cheques
bancarios nominativos, assinado pelo Presidente Executivo e pelo
Superintendente Administrativo Financeiro.

§ 2° - Pode o Chefe do Departamento Financeiro, encarregado de efetuar
pequenas despesas didrias, permanecer com uma importancia fixada

pela Presidéncia Executiva em suas maos, para desempenho de suas

D



atividades, devendo fazer a necessaria prestagao de contas das

despesas realizadas.

CAPITULO VII
DAS HOMENAGENS

Art. 96 - Para servir de exemplo aos posteros, o CSA tera um lugar de
honra, no saldo nobre de sua sede ou mesmo perpetuado em bronze no
Estadio Gustavo Paiva, o retrato ou busto de seu fundador, pelo

pioneirismo na construgéo da grandeza do clube.

Art. 97 - Em atencéo aos relevantes servigos prestados ao clube, podera
a Presidéncia do CSA propor ao Conselho Deliberativo o nome de um
associado para Presidente de Honra, homenagem que cessara com a
indicagao de um novo distinguido.

Paragrafo Uinico: a condecoragao de que trata o caput deste artigo sera
atribuida mediante prévio procedimento de escolha, fundado em

critérios objetivos e devidamente regulamentado e publicado em Edital.

Art. 98 - A curadoria do Museu Adao dos Santos, organizara a galeria
de honra do clube, com retratos de todos os que ja foram Presidentes de

Honra, do Conselho Deliberativo e da Presidéncia Executiva do CSA.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 99 - Os membros da Presidéncia Executiva, no exercicio de suas
gestdes, nao responderdao, pessoalmente, pelas obrigagoes que
contrairem em nome do Clube, mas assumirdo as responsabilidades
pelos danos que causarem em virtude de desrespeito a Lei ou a este

Estatuto.




Paragrafo tUnico - As responsabilidades de que trata este artigo
prescreverdo no prazo previsto pela legislagdo vigente, apds a
aprovacdo, pela Assembléia Geral, das contas do ultimo exercicio da

Legislatura, salvo disposic¢do legal em contrario.

Art. 100 - As responsabilidades dos membros do Conselho Fiscal, no
exercicio de suas atribuicées, obedecerdo as regras que definem as
responsabilidades dos Membros da Presidéncia Executiva e respectivas

superintendéncias.

Art. 101 - O Presidente Executivo, o Presidente do Conselho
Deliberativo e o Presidente do Conselho Fiscal do CSA, ao final de cada
mandato e no momento da posse dos eleitos, transmitirdo solenemente
os respectivos cargos procedendo, o primeiro, a entrega:

I - de todo o acervo de bens méveis do clube bem como das chaves de
todas as dependéncias do Centro de Treinamento Gustavo Paiva;

II - de todos os saldos bancarios e haveres do clube;

IIl — da prestacao de contas da gestao atual;

IV — do relatério geral e toda a documentagao dos s6cios;

V - do relatério de todo o passivo do clube;

VI - de toda a documentacdo da Escolinha de Futebol, incluindo-se a
prestacac de contas;

VII - de toda a documentagio de atletas e empregados do clube;

VIII — de todos os contratos em que figure o CSA como signatario;

IX — do relatério de todas as actes judiciais em que figure o CSA na
condicido de autor, réu, ou reclamado, com as respectivas certiddes de

cbhjeto e pé.

Art. 102 - A antiguidade social mencionada neste Estatuto é contada da
data em que o socio foi admitido e nao da data de sua transferéncia de

categoria.




Art. 103 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela
Assembléia Geral, por proposta da Presidéncia Executiva, com parecer
do Consclho deliberativo, observadas sempre as disposicdes legais, que

rege a espécie.

Art. 104 - O presente Estatuto sé poderd ser reformado, por iniciativa
do Comnselho Deliberativo, por proposta da Presidéncia do CSA, da
Comissao permanente de Normatizacdo ou de qualquer dos sécios
adimplentes decorridos 03 (trés) anos de sua aprovacido, quando assim
se fizer necessario.

§ 1°- Qualquer iniciativa de reforma do presente Estatuto, antes de ser
encaminhada ao Conselho Deliberativo, devera estar acompanhada de
parecer da Comissdo Permanente de Normatizacao.

§ 2°- Recebida qualquer proposta de alteracdo do presente Estatuto, o
Conselho Deliberativo tem o prazo maximo de 30 (trinta dias) para se
pronunciar acerca do seguimento da proposta.

§ 3° - Deliberando-se pelo seguimento da proposta, o Presidente do
Conselho Deliberativo fard a convocag¢ao da Assembléia Geral, na forma
do artigo 27, II, b do presente Estatuto em prazo nunca superior a 60
(sessenta) dias. A contrario sensu, a proposta sera arquivada, sem

embargo de nova proposi¢ao acerca da matéria em outra oportunidade.

Art. 105. O Centro Sportivo Alagoano, mantera um Comité de
Representacdo com constituicdo paritaria, criado pelo Presidente
Executivo, formado por associados, conselheiros, empregados e atletas
para representar o clube junto as entidades esportivas nas quais seja
filiado (NR).

§ 1° Considerando a viabilidade da participacdo do Comité de
Representagao em eventos nas entidades a que alude o caput deste
artigo, poderéo ser tirados, dentre os membros do Comité em votacio
aberta, delegados, em ntimero nao superior a dois, para representar o
clube junto as entidades esportivas nas quais seja filiado.

§ 2°: A escolha de delegados devera ocorrer em reunido especifica, com
a participacao de, no minimo 2/3 dos membros do Comité.




§ 3° O Presidente Executivo podera tomar parte juntamente com oS
delegados do Comité de Representacao nos eventos promovidos junto as

entidades esportivas nas quais seja filiado.

Art. 106 - O presente Estatuto constitui lei organica do clube que todos
os socios, atletas, empregados ¢ membros de qualquer dos poderes do

CSA sao obrigados a respeitar e cumprir.

SECAO II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 107 - O presente Estatuto, aprovado na Assembleia Geral do dia dia
12 de novembro de 2015, entrara em vigor na data do registro da ata que
o aprovou, no Cartorio de Registros Civis das Pessoas Juridicas do Estado

de Alagoas, revogando-se todas as disposi¢oes em contrario.

Art. 108 - Os presidentes dos poderes no CSA teréo até o dia 28 de
novembro de 2015 para procederem as adequacdes da estrutura

organizacional prevista neste Estatuto.

Art. 109 - Os membros da Dirctc;ria Executiva eleitos no ultimo pleito,
poderdo, a critério do Presidente Executivo, ser adaptados aos cargos
definidos neste Estatuto.

Paragrafo iinico: nao havendo compatibilidade entre os membros eleitos
no ultimo pleito e os novos cargos definidos neste Estatuto, o Presidente

Executivo convocaré elei¢des parciais para o preenchix\czféﬁira i
N

vagos.

Maceid, 26 de outubro de 2017.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, DO CENTRO SPORTIVO ALAGOANO
— CSA, LOCALIZADO NA AV. MAJOR CICERO 9OES MONTEIRO, 2593, CNPJ N°
12.183.299/0001-48, COM A FINALIDADE DE ELEIGAO PARA O PREENCHIMENTO DOS
CARGOS DO CONSELHO DELAIBERATIVO, DO CONSELHO FISCAL E DA PRESIDENCIA
EXECUTIVA, PARA O QUADRIENIO 2018 ATA DEZEMBRO 2021.

As 17h00min do dia 07 do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete,
reuniram-se na sede social do Centro de Treinamento Gustavo Paiva, situado na
Avenida Major Cicero de Goes Monteiro, n. 2595 no bairro do Mutange, nesta Capital,
fora realizado o primeiro chamamento para a abertura dos trabalhos da Assembleia
Geral Extraordinaria, com a finalidade de eleicdo para 0 preenchimento dos cargos do
conselho deliberativo, do conselho fiscal e da presidéncia executiva, néo obtendo 0
coro necessario de 30% (trinta por cento) dos soCi0S referidos no artigo 28, do
Estatuto Social do Clube, passou-s€ a aguardar as 17h30min, onde, realizado novo
chamamento, nao se alcangou a presenca de 20% (vinte por cento) de sOcios
referidos no artigo 28, do Estatuto Social do Clube, ao que se passou a aguardar as
18n00min, onde, nao havendo exigéncia de coro qualificado, deram-se por iniciados
os trabalhos com os sbcios presentes. Abertos os trabalhos pelo Presidente do
Conselho Deliberativo do Clube, 0 Senhor JOSE RAIMUNDO DE ALBUQUERQUE
TAVARES, este compés a mesa € agradeceu a presenca de todos. Em
orosseguimento, foi dada a palavra ao llustrissimo Senhor Walmar Paes Peixoto,
Presidente da Comisséo Eleitoral, que procedeu as explicagdes necessarias quanto 20
processc de votagao € nomeou os associados ANDERSON MOREIRA XAVIER e
JOSE LUMARIO VASCONCELOS RODRIGUES, para funcionarem como
escrutinadores. Concluida a votagdo as 21h00min (vinte € uma horas), iniciou-se a
contagem dos votos, que totalizaram 129 (CENTO E VINTE E NOVE), tendo sido ao
final proclamados 0s seguintes resultados. 1. Diretoria Executiva: 1.1. Chapa Resgate
do Azuldo (129 votos) 1.2. Votos Brancos (ZERO votos)

1.3. Votos Nulos (ZERO votos) Chapa Eleita pela unanimidade dos votos com a
seguinte composigao: 1. CICERO RAFAEL TENORIO DA SILVA, CPF 829.682.928-20,
RG 98001182430 SSP/AL — Eleito para o Cargo de Presidente Executivo, 2. OMAR
COELHO DE MELO, CPF 291.750.114-68, RG 98001293436 SSP/AL — Eleito para o
cargo de Vice Presidente Executivo; 3. HUGO NOGUEIRA LEAHY MOURA, CPF
064.881.574-93, RG 2001006004690 - Eleito para 0 cargo de Superintendente
Administrativo: 4. FABIANO MELO BARBOSA, CPF 995.197.714-68, RG 1475309
SSP/AL - Eleito para o Cargo de Superintendente de Esportes. 2. Conselho Fiscal: 2.1.
Chapa Resgate do Azuldo (129 votos) 2.2. Votos Brancos (ZERO votos) 2.3. Votos
Nulos (ZERO votos) Chapa Eleita por unanimidade dos votos com a seguinte
composigao: 1. ALEXANDRE LAMENHA MOREIRA SANTOS, CPF 310.130.584-53,
RG 403142 SSP/AL — Eleito para O Cargo de Membro Efetivo do Conselho Fiscal; 2.
RICARDO SOARES FERRO - CPF 222.989.324-68, RG 98001073029 SSP/AL -
Eleito para o Cargo de Membro Efetive do Conselho Fiscal: 3. JOSE JADSON COSTA
DA FONSECA, CPF 240.700.504-00, RG 432705 SSP/AL — Eleito para 0 Cargo de
Membro Efetivo do Conselho Fiscal: 4. ROSIEL CAETANO DA SILVA, CPF

. 724.385.924-00, RG 935330 SSP/AL — Eleito para o Cargo de Membro Suplente do

o

L
™

Conselho Fiscal; 5. GUILHERME PEREIRA MONTE, CPF 153.934.884-91, RG
204217 SSP/AL — Eleito para © Cargo de Membro Suplente do Conselho Fiscal, 6.
JOSE CURVELO DE CARVALHO, CPF 059.882.094-91, RG 98001 152387 SSP/AL —
Eleito para o Cargo de Membro Suplente do Conselho Fiscal: 3. Membros do
Conselho Deliberativo Eleitos € respectivos votos: 3.1. Votos Validos (129 votos) 3.2.
\otos Brancos (ZERQ votos) 3.3. Votos Nulos (ZERO votos) Conselheiros Titulares
Eleitos: 1. ADRUALDO DE LIMA CATAO 2. ALFREDO CORTEZ DE LUCENA NETO 3.
ALVARO ARTHUR LOPES DE ALMEIDA 4. ANAX BRUNO GAMA DE SA 5.

ANDERSON MOREIRA XAVIER 6. ANDRE AUGUSTO CAVALCANTE BARROS

SILVA 7. ANGELO ARTHUR PINTO BEZERRA 8. ANTONIO CARLOS AZEVE

LESSA 9. ANTONIO E‘ESF’ER[D[AO BALBINO SAMPAIO 10. ARNOB[? CAVALCANTI
¥ §
Pt e
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FERNANDO ANTONIO CEDRIM CAVALCANTEZ23. JOSE EURICO BELTRAO

COLEHO DA PAZ JUNIOR. Finalizada a apuragao, © Presidente da Comisséo

Eleitoral declarou sncerrado o certamg e declarou os eleitos e imediatamente
nesta ata, que vai por mim assinada
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