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"Considera de utilidade publica a Cooperativa dos
Agricultores Qualificados - COOPAQ, localizada na

cidade de Matriz de Camaragibe/AL"

A Assembléia Legislativa do Estado de Alagoas DECRETA:

ART. 19 - Fica considerada de utilidade publica a Cooperativa dos Agricultores
Qualificados - COOPAQ, com sede na Rua Belém Brasilia, s/n®, Centro, Matriz de
Camaragibe/AL, CEP 57.910-000, inscrita no CNPJ] n° 14.793.555/0001-42, fundada em
07 de setembro de 2011, no municipio de Matriz de Camaragibe/AL.

ART. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Comissdes da Assembléia Legislativa do Estado de Alagoas, em
Maceio, 17 de outubro de 2019.

PAULO SURUAGY DO AMARAL DANTAS
Deputado Estadual por Alagoas - MDB
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Aos 19 (dezenove) do més de Margo do ano de 2017, reuniram-se os sécios da
Cooperativa dos Agricultores Qualificados - CQOPAQ, CNPJ: 14.793.555/0001-42,

Comité conforme Art. 41 do Estatuto Social, por isso a mesma foi substituida pelo
Sécio Edelson Pedro Cardoso

para secCretanar o0s atos decorridos da assembieia » €m seguida, convidou o Sr. José
Niton dos Santos para ler o edital de convocagdo publicado na Tribuna
Independente do dia 08 de Margo de 2017 e ampiamente divuigado nos quadros da
cooperativa, O edital foi lido com o seguinte teor: O Presidente da COOPERATIVA
DOS AGRICULTORES QUALIFICADOS, com sede na Rua Distrito Industrial, S/N,
Centro, Matriz de Camaragibe - AL inscrita no CNPJ 14.793.555/0001-42 no uso das
atnbuigdes que the confere 0 ESTATUTO SOCIAL, convoca os seus 56 associados
para ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA a ser realizada no dia 19 de marco de
2017, em sua sede social acima mencionada, as 07:00h em primeira convocagao,
com 2/3 {dois tercos) do niimero de associados; as 08:00h em segunda convocacao,
com a presenca de metade + um dos associados; as 9:00h em terceira e Gitima
convocagao, com a presenga de no minimo de 10 (dez) associados, para deliberar
sobre a seguinte Ordem do Dia:

1) Prestacdo de contas do Conselho de Administragdo e apresentacdo do
Balango Patrimonial e Demonstrativo de Sobras e Perdas do ano de
2014,2015 e 2016 acompanhado do parecer do conseiho fiscal.

2} Destinagao das sobras e/ou rateio das perdas;

3) Eleigdo dos Membros do Consetho de Administrag3o;
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4) Eleigao dos Membros do Consefho Fiscal;
5) Outros assuntos de interesse da Cooperativa.

Atendendo ao que foi designado no edital comegou a apresenta¢do conforme ltem
01 PRES;&AO DE CONTAS DO CONSELHO DE ADMINSTRAGAO E
APRESENTACAQO BALANGO PATRIMONIAL E DEMONSTRATIVO DE SOBRAS E
PERDAS DOS ANOS 2014,2015 E 2016 E ACOMPANHADO DO PAREGER DO
CONSELHO FISCAL, foi franqueada a palavra para a Sra Aracy Pereira de Castro,
contadora da Coopaq que na oportunidade apresentou os Balangos dos anos de
2014,2015 e 2016, A contadora apresentou os nimeros da cooperativa explicando
todas as questbes técnicas sempre explicando detalhe para ndo pairar dividas a
respeito do balango, Os balangos dos referidos anos apresentaram as seguintes
sobras: 2014 — R$ 5.659,74 (cinco mil, seiscentos e cinquenta e nove Reais e
setenta e quatro centavos), 2015: 4.875,38 (Quatro mit, Qitocentos e setenta e cinco
Reais e trinta e oito centavos). 2016: 37.095,71(Trinta e sete Mil, noventa e cinco
reais e setenta @ um centavos). Ap6s a apresenta¢ao da contadora, 0 Presidente do
Conseiho Fiscal José Petrucio dos Santos apresentou o parecer do conselho fiscal
recomendando a aprovacdo das contas. O Cooperado Claudio Renan Oliveira foi
escolhido para conduzir a votagdo das contas. Sendo colocado a plenaria para
aprovacio a prestacéio de contas e todas as pegas do balango, foram aprovados por
unanimidade. Apds aprovag8o, O Sdcio Claudio Renan oliveira elogiou o trabalho
realizado pela diretoria que conseguiu nesses ultimos anos fechar as contas no azul
mesmo havendo uma grande crise econdmica. Em seguida como esta no item 02
DESTINAGAO DAS SOBRAS E/OU RATEIO DAS PERDAS, Por unanimidade a
assembleia decide por incorporar as sobras ao capital de cada associados de
acordé com a proporgdo de produgBo no ano. Em seguida, Conforme previsto no
edital ftem 03 C) ELEICAO DOS MEMBROS DE ADMINSTRACAO, foi apresentada
uma chapa unica para apreciagdo da plenaria onde a mesma feve a seguinte
composicao: Diretor Presidente, Romullo Renan Silva Dantas, Brasileiro,

agricultor, Casado em regime parcial de bens, Residente no Sitio Alto dos Dantas, .

S/N, Zona Rural de Matriz de Camaragibe - AL, CEP 57.910-000 registrado no CPF
071.608.074-56, RG 30170087 SEDS-AL; Diretor Administrativo-Financeiro,
Niraldo Vitorino da Silva, Brasileiro, agricultor, Casado em regime parcial de bens,
Residente no Assentamento Sdo Frutuoso, SN, Zona Rural de Sd3o Luis do
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Quitunde- AL CEP: 57.820-000, registrado no CPF 274.459.844-53 e RG 451.757
SSP-AL; Diretor Secretdrio, Edelson Pedro Cardoso, Brasileiro, agricultor,
Solteiro, residente no Sitio Sdo José S/N, Zona rural de Novo Lino- AL, CEP 57.870-
000, registrado no CPF 092.865.394-36, RG 839955-3 SDS-PE; Diretor Produgdo e
Comercio , Manoel Messias dos Santos, Brasileiro, agricultor, Casado em regime
parcial de bens, Residente na Rua Manoel Castelo Branco, N° 687, Ceniro de Matriz
de Camaragibe — AL, CEP 57.910-000 registrado no CPF 955.001.704-49, RG
701.014 SSP-AL — e SUPLENTE, Jose Petrucio dos Santos, Brasileiro, agricultor,
Casado em regime parcial de bens, residente no Povoado Unussu, Zona Rural de
Passo de Camaragibe — AL, CEP 57.930-000 registrado no CPF 940.406.724-53,
RG 1195354 SEDS-AL. Apds apresentagdo da chapa, O Cooperado Jodo Teixeira
foi escothido para conduzir & votagao e contagem de votos. Colocada em vatagao,
todos foram eleitos por unanimidade e foram empossados no ato para 0 mandato
que vai a partir desta data até 19 de Margo de 2020 e declaram sob as penas
fixadas em lei, que ndo estdo proibidos de exercer a administragdo da Sociedade,
néio estando incurso em nenhum dos crimes previstos em lei. Conforme edital em
04 ELEICAOC DOS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL, para o Conselho Fiscal
foram apresentados os Senhores: TITULARES: Jose Amaro da Silva, Brasileiro,
Agricultor, Casado em regime parcial de bens, residente no assentamento Boa
Unido, S/N, Porto Calvo-AL, CEP 57.900-000, registrado no CPF 827.200.104-72,
RG 1795591 SSP-AL, lvonildo Pedro da Silva, Brasileiro, agricultor, Softeiro,
Residente nc Povoado Pau Dolho, S/N, Zona Rural de Matriz de Camaragibe — AL,
CEP 57.910-000 registrado no CPF 049.706.774-92, RG 2043754 SSP-AL e José
Carios dos Santos Filho, Brasileiro, agricultor, Casado em regime parcial de bens,
residente no assentamento Irma Doroty Stang, S/N, Zona Rural de Porto de Pedras
~ AL, CEP: 57.945-000, registrado no CPF 030.580.744-76, RG 1684623 SEDS-AL
e foram escolhidos 03 (trés) para Supléncia: Geraldo Vitorino da Silva, Brasileiro,
agricultor, Casado em regime parcial de bens, residente na Travessa Afonso Uchoa,
N°43, Centro de Matriz de Camaragibe — AL, CEP 57.910-000 registrado no CPF
411.084.264-68, RG 675932 SSP-AL, Alsi Jose da Silva, Brasileiro, agricultor,
Casado em regime parcial de bens, Residente no Assentamento irm& Doroty Stang,
S/N. zona rural de Porto de Pedras-AL, CEP 57.945-000, registrado no CPF
925.088.554-72, RG 1991026 SEDS-AL e Humberto Lopes dos Santos, Brasileiro,
agricultou, Casado em regime parcial de bens, residente no Povoado Retiro, SN,
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Zona rural de Sdo Luis do Quitunde — AL, CEP 57.920-000, registrado no CPF
859.807.144-72, RG 1132431 SSP-AL . Todos foram efeitos por unanimidade para
mandato de 01 ano, foram empossados no ato e declaram sob as penas fixadas em
lei, que ndo estdo proibidos de exercer 0 cargo e ndo estando incurso em nenhum
dos crimes previstos em lei, findando- se esse mandato de conselheiro figcal em
19 de Margo de 2018. Em seguida item 05: OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE
DA COOPERATIVA, estando eleito e empossado foi convidado pela presidente do
comité Nivania Barros o Sr. Edelson Pedro novo diretor secretano, os trabalhos de
redigir @ ata 0 mesmo se colocou a disposicdo e continuou os trabalhos da
assembleia. Nivania agradeceu a todos pela confianga de estar na frente deste
trabalho na eleicdo mais uma vez que 0s membros do conselho de administragda ja
estavam empossados, convocou o Presidente reeleito, Romulio Dantas para a
conlinuagao da assembleia, 0 mesmo agradeceu a todos pela confianga e que a
chapa qual foi eleita mostra a diversidade da cooperativa em toda regidc norte de
alagoas mostrou que na nova diretoria estdo representados 05 Municipios de
diversas comunidades rurais € essa unido fara a coopaq ir mais longe a cada dia.
Em segquida o Presidente informou como € de conhecimentos de todos e necessano
se que se registre nesta assembleia para comprovagdo de Representatividade,
como Entidade Organizadora, proponente ao Programa Nacional de Habitagdo
Rural - PNHR. Como ja@ é sabido por todos, a COOPAQ, estd pleiteando
participagdo ao Programa Nacional de Habitagao Rural na qualidade de proponente
junto ao gestor financeiro CAIXA, para a construgdo de S0 {cinquenta} unidades
habitacionais, na comunidade Pindoba, no municipic de S3o Luiz do Quitunde,
estado de Alagoas, 0 Empreendimento recebe o nome, ANTONIO JUSTQ SIMAO i,
para tal conforme regulacao da Caixa, devemos nos reunir, para que os beneficianos
aqui registrem a representatividade de nossa Cooperativa perante os beneficianos.
Além da representatividade aqui provada por assinaturas nesta ata, ainda citaremos
o Art. 2°, Ii - § 5° de nosso Estatuto Social, onde a COOPAQ tem por finalidade: §
5% A Cooperativa podera oferecer servigos como prestar assisténcia técnica, a
Comunidades rurais, agricultores familiares, extrativistas, pescadores e
podera firmar convénios com entidades puablicas e privadas por tal servigo,
ndo precisando ser sdcio cooperado, o beneficiario do servigo. Visando o
fortalecimento da agricultura familiar. Sendo que se apresenta, colocada em
votagdo, todos os presentes, beneficianos do Programa Nacional de Habitagdo
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Rural - PNHR - PROJETO ANTONIO JUSTO SIMAOC 1, elegem por unanimidade a
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES QUALIFICADOS - COOPAQ, como
Entidade Representativa para o projeto ora citado. O Presidente pediu uma pausa
na reunido para um lanche para todos. Em seguida retomada assembleia o
Presidente convidou o Sr. Daniel Barbosa, Engenheiro Civil, contratado para
elaborar a construgdo da nova sede da Coopaq juntc com o novo prédio onde fgra o
processamento de polpas de frutas foi apresentado a todos, foi aberto a
oportunidade para perguntar, franqueada a palavra o Sr. Emerson da Silva se
manifestou elogiando a grandeza do projeto e dizendo que todos socios que tiverem
duvidas tirassem naquele momento pois estava aberto o projeto e era a melhor ora
pra opinar pois quando estiver construindo ndo havera mais esse espaco, apos.isso
foi colocado a votagdo a planta baixa da nova Coopaq que sera erguida nas
margens da AL 105 norte, Medindo 23,5x50m totalizando 1.175 m2, colocando para
aprovagdo foi unanime. Em seguida o Sr. Romulio colocou em votagao o salano de
Diretor Presidente em votagdo e fixou o valor de 03 Salarios Minimo que hoje sera
R$ 2.811,00 (Dois Mil Oitocentos e Onze Reais) Valor Bruto, ja a partir deste més,
mais uma ajuda extra para capacitagdo no valor de 01 Salario Minimo para
capacitagio do mesmo para que possa estar procurando se reciclar para trazer
melhorias para os cooperades, 0 mesmo informou que esta realizando um MBA em
Gestdo de Agronegdcios e que planeja em seguida fazer um mestrado na area e
que neste estudo de Pos Graduagdo a Cooperativa esta inclusa em sua pesquisa,” e
uma forma de valorizar os resultados obtidos na cooperativa”, em seguida foi
colocado para apreciacdo da plenaria e todos votaram a favor. Foi colocado em
pauta o contrato do Caminhdao FORD CARGO 1119, ano de fabricagdo 2013,
Modelo 2014 seguird no valor de 1.500,00 { Hum Mil Quinhentos Reais) , todavia o
veiculo agora pertence ao Sr. Markson Melo dos Santos, Brasileiro, Solteiro,
Residente na Rua Professor Saturnino de Souza, S/N, Centro de Matriz de
Camaragibe - AL, Registrado no CPF 104.118.044-64, RG 3214330-3 SSP-AL que
aceitou a proposta e foi colocado a aprovagdo a renovagao do contrato e todos
aprovaram. E n@c havendo mais nada a tratar a assembleia é encerrada pelo
presidente e esta ata sera lavrada e assinada por mim que secretariei e peio
presidente da cooperativa. Anexo a presente ata, lista com assinaturas de todos 0s
presentes.
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Diretor Secretario
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ManosiMessias dos Santos
Diretor Produgéo e Comeércio
CPF 955.001.704-49
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

DATA: 19 DE MARGO DE 2017
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Ata da Assembleia Geral de Constituiqéo‘da Cooperativa dos Agricultores
Qualificados- COOPAQ

Se reuniram no dia 07 de setembro de 2011, na cadmara de vereadores de Matriz de
Camaragibe, as 8:00 horas os agricultores, Romullo Renan Silva Dantas, Cédula de

_ identidade 30170087 e CPF 071.608.074-56, técnico em Agropecudria e Agricultor familiar,
i 5 residente no Distrito Auto dos Dantas, S/N Zona Rural;y Manoel Messias dos Santos, Cédula
. de identidade 701014, CPF 955.001.704-49, Agricultor Familiar, residente na rua Manoel
Castelo Branco S/N, Centro de Matriz de Camaragibe; Niraldo Vitorino da Silva/ cédula de

identidade 451.757, CPF 274.459.844-53, Agricultor Familiar, residente no Assentamento

?,/ Frutuorso, Zona Rural de Matriz de Camaragibe; Marly Maria Alves de Campos, RG
' 7462488, CPF 044.055.434-96, Agricultora Familiar, residente no assentamento Boa Unizo
zona rural de Porto Calvg;) Noé Jorge de Camoos, RG 311.896, CPF 255.416.414-20,
Agricultor Familiar, residente no assentamento Boa Unido zona rural de Porto Calvo; Geraldo
Vitorino da Silva,/RG 675.932, CPF 411.084.264-68, residente na travessa Afonso Uchoa no
centro de Matriz de Camaragibe; Maria Lucia da Silva Dantas, Cédula de Identidade
98001316924, CPF.281.002.984-91, Agricultora Familiar, residente na praga Bom Jesus

o Centro de Matriz de Camaragibe;}José Amaro da Silva, RG 1795591, CPF 827.200.104-72, <
el Agricultor Familiar, residente n6 assentamento Boa Unido zona rural de Porto Calvo; |- Luiz
,@ Mario dos Santos, RG 858.530, CPF 757.726.124-68, Agricultor Familiar, residente na rua

.. Manoel Castelo Branco;"[iosé Nilton dos Santos; RG 33136149, CPF 086.623.714-13,
#~ '\ "Agricultor Familiar, residente na rua Manoel Castelo Branco S/IN, Centro de Matriz de
' Camaragibe;[Nivania Barros ¢a Silva, RG 2000002062874, CPF 057.135.404-13, Agricultcra,
residente na rua santo Antonio centro de Matriz de Camaragibe} Francisco Pedro, RG 14157-
8, CPF (032.774.694-76, Agricultor, residente no Assentamento Frituorso;{Marcio José. da
: Silvz, Agricultor, RG 31767095, CPF 076.951.394-83, residente no asseiitamento Frutuorso,
% 1 zona rural de Matriz de ‘Camaragibe; (Luis Eugenio dos Santos, RG 759225, CPF
» ._\,'\l 533.972.584-72, Agricultor, residente no assentamento Frutuorso, zona rural de alatriz de
"\~ Camaragibe; kjodo Teixeira,| RG 34020613, CPF 820.023.397-91, Agricultor Fariiliar,
\\ residente na rua Prof. Manoel Coelho, centro de Matriz de Camaragibe; jRomé&o Joaquim q_e
Souza, RG 1406535, CPF 926.210.624-91, Agricultor Familiar, residente no assentamento
‘Frutuorso, zona rural de Matriz de Camaragibej Amaro Luiz da Silva, RG 1180482, CPF
593.549.254-72, Agricultor Familiar, residente na fua Joio Lourenco de Gusmao, centro de W
Matriz de Camaragibe; {Benicio José da Silva, RG 1294749, CPF 814.608.484-20, Agricultor, -
residente no Assentamento Boa Unido, zona rural de Porto Calvo;{Claudio Ramon Silva”
Dantas,” RG 3152974-7, CPF 084.838.514-40, Agricuttor, residente no distrito industrial de
Matriz de Camaragibe;}livamarks Melo dos Santos, RG 3286368-3, CPF 094.122.494-54,
Agricultora Familiar, residente no Distrito Industrial zona rural de Matriz de Camaragibe;
-} {Antonio Rozeno Santos, RG 1080304, CPF 101.443.274-086, residente na rua Ouvidor Jose
F )} € _Mendonga centro de Matriz de Camaragibejlerdderson Clayton de Lima Santos, RG_
{ J ; 3162316-6, CPF 068.484.034-07, Agricultor Familiar, residente na rua professor Sartunino de
[/ “Souza;\Amaro Celestino da Silva, RG 83186-2, CPF 449.354.634-49, Agricultor Familiar,

/

_residente na avenida Gai‘r_gstazu_Medici, centro de Matriz de Camaragibe;(lsael Agenor dos
Santos Silva, RG 52 , CPF 075.665.694-06, Agricultor Familiar, residente no .. .

' &q povoado Cicero Cavalcante, Matriz de Camérag_iﬁe;‘ﬂgé'D‘eﬁi\'iaTNascjmento Santos, RG

683913, CPF 431.330.104-68, Agricuitor Famili _na rua professor Saturnino de

Souza, centro de Matriz de Camaragibe | Foi escolhido Sr. Romuiio Dantas para liderar a §

' assembléia e secretariar os trabalhos, onde foi debatido o estatuto e apés algumas

: corregdes aprovado por todos, Por votagio foi escolhido o nome da cooperativa como -

N B OPERATIVA DOS AGRICULTORES QUALIFICADOS - COOPAQ. O local de

i {7/!‘ funcionamento serd na Rua Belém Brasilia, centro de Matriz de Camaragibe, das 8:00 as
. 13:00. Cada sécio contribuira com 10 quotas partes de R$ 200,00 até o dia 30 de cada més,
0s meSes serdo escolhidos dependendo da sazonalidade da lavoura de cada um.|Cada
_Agricultor entregara seus produtos atendendo| ao pedido da cooperativa e em cada entrega

podera ser descontado o valor das quotas partes. (Tudo isto aprovado por todos os

“presenteé)"."[ Em seguida se abriu o espaco para organizar a equipe que lideraria a
/ cooperativa e foi apresentada a seguinte chapa tnica o nome do Sr. Romuilo,Renan_Silva
e )

T o
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Dantas, para o cargo de Diretor Presidente, Niraldo Vitorino da Silva, Diretor Financeiro,

Manoe! Messias dos Santos; Diretor de Produgao e Comeércio; Maria Lucia da Silva Dantas,

Diretora Secretaria e Luiz Mario dos Santos, 1° Suplente, Mandato de trés anos, para o

conselho de Administraco. Para o conselho fiscal foram apresentados os Senhores (as):

. Geraldo Vitorino da Silva, Claudio Ramon Silva Dantas, e. llvamarks Melo dos Santos. E 1°

ﬁ Suplente Anténio Rozeno Santos e 2° Suplente Benicio José da Silva. Mandato de um Ano.
“Esta thapa foi langada e votada e aprovada por todos os presentes. Sera uma das
'ﬁﬁ_'é;r_i_c!_gdes do Conselho de Administragdo procurar fechar a comercializagao com as
~prefeituras mediante a Lei da Alimentag3o Escolar e hotéis como também elaborar projetos

£ de credito rural. -Eavrei a presente ata, que lida e achada de conforme, foi

] aprovada por unanimidade e vai ser assinada por mim e por todos os Sécios Fundadores.
AN atriz de Camaragibe 07 de Setembro de 2011. . e
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Geverno de Estade de Alageas
Secretaria de Fstado de Desenvolviments Econbmics e Tarisme - SEDETUR A

Junta Comercial do Estado de Atugeas ;

CERTIDAQO SIMPLIFICADA

Certidio Simplificads C s ¢ suas Filiais
Certifiemos que ax inforteavies sbaixo constam dos decumentos arguivades nesta Junta Comercial ¢ sio vigontes na duta de sax oxpedicio.

Neme Empresarial
COOPERATIVA DOS AGRICULTORES QUALIFICADOS - COOPAQ
Naturers Josidics .. 2i4-3 - COOPERATIVA

Numere de Indentificagdo do R?gistm de Empress (NIRE da Sede) CNPJ Data de Arguivamento 4o Alo Dat de Inicio de Atividades
7409026521 147935550001 42 Constitative 231872818
2311720810

Enderego Complete (Lograteure, N ¢ Complementa, Bairro, Cidade, CEP,UF)
RUA BELEM BRASILIA SN, . CENTRO. MATRIZ DE CAMARAGIBE - 57910000 - Alagoas

Objeto Secial

A DEFESA COMUM DE SEUS INTERESSES ECONOMICOS, OBSERVANDO PARA 1550 0 SFGUINTE PROGRAMA DE ACAQ A SER EXECUTADO DE

ACORDO COM SUAS POSSIBILIDADES TECNICAS E FINANCEIRAS;

0 ESTIMULO, O DESENVOLVIMENTO PROGRESSIVO E A DEFESADE SUAS ATIVIDADES ECONOMICAS DE CARATER COMUM; !

A VENDA EM COMUM, DA SUA PRODUCAO AGRICOLA E/OU PECUARIA NOS MERCADGS LOCAIS. NACIONAIS OU INTERNACIONALS;

PARA A CONSECUCAO DE DE SEU OBIETIVUS, A COOPERATIVA '

TRANSPORTAR, DO LOCAL DA PRODUCAO PARA AS SUAS DEPENDENCIAS OS PRODUTOS DE ORIGEM VEGETAL OU ANTMAL DE SEUS ASSOCIADOS;

ICLASSIFICAR, PADRONIZAR. ARMAZENAR, BENEFICIAR. INDUSTRIALIZAR E REGISTRAR SE FOR 0 CASO, AS MARCAS DE TAIS PRODUTOS:

ADQUIRIR, KA MEDIA EM QUE O INTERESSE SOCIAL O ACONSELILAR, GENEROS E ARTIGOS DE SO DOMESTICO E PESSOAL PARA FORNECIMENTO

4 SEUS ASSOCIADOS, ASSIM COMO IMPLEMENTOS. MAQUINAS AGRICOLAS. FERTILIZANTES, INSETICIDAS; |

A PRODUCAO, INDUSTRIALIZAGAD, BENEFICIAMENTO OU EMBALAGEM DE ARTIGOS DESTINADOS AQ ABASTECTMENTO DOS SEUS ASSOCIADOS; i
|

L

v

A COOPERATIVA PROMOVER A, AINDA MEDIANTE CONVENIO COM ENTIDADES ESPECIALIZADAS PUBLICAS OU PRIVADAS, O APRIMORAMENTD
TECNICO PROFISSIONAL DE SEUS ASSOCIADOS F DE SEUS PROPRIOS EMPREGADOS E PARTICIPARA DE CAMPANHAS DE COOPERATIVISMO DE i
FOMENTO DA AGROPECUARIA E DE RACTONALIZAC A0 DOS MEIOS DE PRODUCAO; !
& COOPERATIVA EFETUAR A SUA OPERACORS SEM QUALQUER OBJETIVO DE LUCRO MERCANTIL,
A COOPERATIVA ATUARA SEM DISCRIMINACAO POLITICA, RACIAL, RELIGIOSA OU SOCIAL ENAO VISARA LUCRO; f
| A COUPERATIVA PODERA OFERECER SERVICOS COMO PRESTAR ASSISTENCLA TECNIC A, A COMUNIDADES RURAIS }
| AGRICULTORES FAMILIARES, EXTRATIVISTAS, PESCADORES E PODERA FIRMAR CONVENIOS COM ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS PORR TAL |
{SERVICO, NAO PRECISANDO SER SOCIO COOPER/ O BENEFICIARIO DO SERVICO. VISANDO O FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR.
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s ESTATUTO SOCIAL
| COOPERATIVA DOS AGRICULTORES QUALIFICADOS -C AQ

U CAPITULO| R{ )B ,3? }

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE ACAO E ANO
SOCIAL

/

g— Art. 1° - A Cooperativa Dos Agricultores Qualificados- COOPAQ, constituida no dia
07 de Setembro de 2011, rege-se pelos valores e principios do Cooperativismo, pelas

disposiges legais, pelas diretrizes da autogestao e por este estatuto, tendo: @H

a) sede administrativa em Matriz do Camaragibe , com foro na Comarca de Matriz ﬁ/

& de Camaragibe, Estado de Alagoas; ' /;%/

b) area de agao, para os fins de admissdo compreendendo os municipios do
Estado de Alagoas. E para fins de atuagdo todo o territorio nacional e

internacional;

¢) prazo de duragio indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° deg

janeiro a 31 de dezembro de cada ano. B

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A cooperativa, unindo os pequenos agricultores e criadores de animais,
tem por objetivo a defesa comum de seus interesses economicos, observando para isso 0
seguinte programa de acdo a ser executado de acordo com suas possibilidades técnicas

e financeiras Q
I — O estimulo, o desenvolvimento progressivo e a defesa de suas atlwdadﬁs !!5
d

mena Prado
econdémicas, de carater comum; W el
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Il - A venda, em comum, da sua produgédo agricola e/ou pecuaria nos mercados

locais, Nacionais ou Internacionais. - }/

§ 1° - Para a consecugao de seus objetivos, a Cooperativa podera:

a) Transportar, do local da produgdo para as suas dependéncias os
produtos de origem vegetal ou animal de seus associados; E;’ S
b) Classificar, padronizar, armazenar, beneficiar, industrializar e registrar, se

for o caso, as marcas de tais produtos.

c) Adquirir, na média em que o interesse social o aconselhar, géneros €
artigos de uso doméstico e pessoal para fornecimento a seus
associados, assim como implementos, maquinas agricolas, fertilizantes,

inseticidas efc.;

5 d) A produgdo, industrializagao, beneficiamento ou embalagem de artigos
destinados ao abastecimento dos seus associados;

'; § 2° - A Cooperativa promovera, ainda, mediante convénio com entidades

~ especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico profissional de seus

Associados e de seus proprios empregados e participara de campanhas de
cooperativismo, de fomento da Agropecuaria e de racionalizacdo dos meios de

producao.

§ 3° - A Cooperativa efetuara suas operagoes sem qualquer objetivo de lucro
Mercantil.

§ 4° - A Cooperativa atuara sem discriminagao politica, racial, religiosa ou social e

nao visara lucro.

§ 5° - A Cooperativa podera oferecer servicos como prestar assisténcia técnica, a
Comunidades rurais, agricultores familiares, extrativistas, pescadores e podera firmar
convénios com entidades piblicas e privadas por tal servico, ndo precisando ser socio

cooperado, o beneficiario do servigo. Visando o fortalecimento da agricultura familiar.

‘/— g = ,)
» ' ;
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ADMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES

X/

Art. 3° - Poderdo associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade
técnica de prestagao de servigos, qualquer pessoa que se dedique a atividade agricola,
pecuaria ou extrativa por conta prépria, em imovel de sua propriedade ou ocupado por

rocesso legitimo, dentro da area de agdo da sociedade, que possa liviemente dispor de
si e seus bens, que concorde com as disposi¢cdes desse estatuto e que nao pratique

outras atividades que possam prejudicar ou colidir com os interesses e objetivos da
entidade. . Eﬁfj

§ 1° - O numero de cooperados n3o teréa limite quanto ao maximo, mas nao podera

Y :
ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas. é )

g' § 2° - No ato do ingresso, o interessado comprovara a legitimidade de seus direitos
- sobre o imével.

Art. 4° - Para associar-se, 0 interessado preenchera Ficha de Matricula, com a
assinatura dele junto com duas testemunhas, bem como a declaragao de que optou
livremente por associar- se, conforme normas constantes do Regimento Interno da

Cooperativa.

§1° - Caso o interessado seja membro de outra cooperativa, devera apresentar

carta de referéncias por ela expedida;

§2° - O interessado devera frequentar, com aproveitamento considerado

satisfatorio, um curso basico de cooperativismo, que sera ministrado pela cooperativa ou

. outra entidade;

§3° - Concluido o curso, o Conselho de Administragao analisara a proposta de

‘ admissdo e, se for o caso, a deferira, devendo entdo o interessado subscrever quotas-

& parte do capital, nos termos deste estatuto, e assinar o livro de matricula.

§4° - A subscrigdo das quotas-parte do Capital Social e a assinatura no livro de

matricula complementam a sua admissé@o na cooperativa.

5 s



Art. 5° - Poderao ingressar na cooperativa exéepcidnai e, pessoas juridicas
que satisfagcam as condicoes estabelecidas neste capitulo e no Art. 6° da Lei 5.764/71.

Parégrafd tnico - A representacdo da pessoa juridica junto a cooperativa se fara
por meio de pessoa natural por essa designada, mediante instrumento especifico que F(Q/v
nos casos em que houver mais de um representante, identificara os poderes de cada um. | >

Art. 6° - Cumprido o que dispde o art. 4°, o cooperado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres decorrentes da lei, deste estatuto, do cédigo de ética, se

houver, e das deliberagdes tomadas pela cooperativa. k p

Art. 7° - S&o direitos do associado: Y

a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela /f

forem tratados;

b) propor ao Conselho de Administracdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias % 57
Gerais medidas de interesse da cooperativa; N

c) solicitar a demissao da cooperativa;

d) solicitar informacdes sobre seus débitos e créditos;

e) solicitar informacgdes sobre as atividades da cooperativa e, a partir da data de
publicagdo do edital de convocagdo da Assembléia Geral, consultar os livros e
pecas do Balanco Geral, que devem estar a disposi¢cao do associado na sede da % /

cooperativa.

f) votar e ser votado para membro do conselho de Administracdo ou de
Fiscalizagdo da sociedade ou outros, salvo se estiver estabelecido relagao

empregaticia com a Cooperativa , caso em que so6 readquirira tais direitos apos a
aprovacdo pela Assembléia Geral, das contas do exercicio em que tenha

deixado o emprego;,

§1° - A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propostas doss

cooperados, referidas na alinea "b” deste artigo, deverao ser apresentadas ao Conselho %

i*k‘f‘"“

de Administragdo com a antecedéncia minima de u

e~constar do respectwo edital

de convocagéao.
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§2° - As propostas subscritas por, belo enos,
obrigatoriamente levadas pelo Conselho de Administragzo a Assemb

Art. 8° - Sa0 deveres do associado:

b) cumprir com as disposigdes da lei, do estatuto e, se houver, do codigo de ética,

fiscal e as deliberacdes das Assembliéias Gerais; : i /
satisfazer pontualmente Seus compromissos com a Cooperativa, dentre os
quais o de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial; G"" H

realizar com a cooperativa as OperagGes econdmicas que constituam 'sua"_h__._ y S
finalidade; ’jﬂ“\‘ X

prestar & cooperativa informagdes relacionadas com as atividades queé the
facultaram se associar;

cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as opem#ﬁes

que realizou com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para |/
cobri-las; 37}"

g) prestar 3 Cooperativa esclarecimentos sobre as suas atividades, mediante
/' relatério, sempre que solicitado:

levar ao conhecimento do Conselho de Etica, se houver, ou ao Conselho de
Administracio e/ou Conselho Fiscal a existéncia de qualquer iregularidade que
atente contra a lei, o estatuto e, se houver, do codigo de ética;

Rom

Prad
zelar pelo patriménio material e moral da cooperativa. OABIALS 037



Paragrafo anico. A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos
da sociedade, em face de terceiros para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que

sejam aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas s6 podera

ser invocada depois de judicialmente exigida da Cooperativa. X
Al
Art.10 - As obrigacdes dos associados falecidos, contraidas com a cooperativa, e

as oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos_ ,:/ 5

rg

herdeiros, prescrevendo, porém, apés um ano do dia da abertura da sucessao. (1

g Paragrafo dnico - Os herdeiros de associado falecido tém direito ao capital ‘
integralizado e demais créditos pertencentes ao "de cujus”, sendo-lhes assegurado o - /
direito de ingresso na cooperativa, caso preencham os requisitos para tanto. N

el

Art. 11 — A demissdo do cooperado dar-se-4 unicamente a seu pedido,

DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

formalmente dirigido ac Conselho de Administragdo da cooperativa, e ndo podera ser
egado. ‘ J76%

Art. 12 - A eliminagéo do cooperado somente sera realizada em virtude de infra_g:;?/o
de lei, do codigo de ética, se houver, ou deste estatuto, sendo feita pelo Conselho de
Administragdo, ap6s oitiva do associado, sendo-lhe garantido o contraditorio e a ampla
defesa ou, se houver cadigo de ética, conforme Regimento Intemo do Conselho de Etic?a vodado
da cooperativa.

)

' §1° - Constituem, dentre outras, causas de eliminagdo do associado:

i / a) manutencao de qualquer atividade que conflite com os objetivos sociais da

cooperativa;
[ b) descumprimento das obrigagdes por ele contratadas na cooperativa;

¢) nao realizagdo com a cooperativa das operagdes que constituem seu o
objetivo social. &

d) houver levado a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter ¢

cumprimento das obrigagdes por ele contraidas.

M
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§2° - Sera entregue ao associado, por meio de processo que comprove as datas
de entrega e recebimento, a decisdo que o eliminou. >/0

§3° - O associado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da notificagdo, interpor recurso para Assembléia Geral, que possuira efeito
suspensivo até a realizagdo desta, a ndo ser que o Regimento do Conselho de Etica

defina outros procedimentos. ]; /?, P
Art. 13 - A exclusao do cooperado sera feita:

a) por dissolugao da pessoa juridica;

b) por morte da pessoa fisica;

c) por incapacidade civil ndo suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na

—— . CH

Art. 14 - O ato de exclus@o do associado, nos termos do inciso "d" do artigo

anterior sera efetivado por, decisdo do Conselho de Administragao, mediante termo
A7 rmado pelo Presidente no documento de matricula, garantido o contraditério e a ampla
defesa e posterior remessa de comunicagao ao interessado, no prazo de 30 (trinta) dias,

por processo que comprove as datas de remessa e recebimento.

Art. 15 - Em qualquer caso de demissao, eliminag¢do ou exclusdo, o associado s6
tera direito a restituigdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras e
1 de outros créditos que Ihe tiverem sido registrados, néo lhe cabendo nenhum outro direito.

§ 1° - A restituicdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovado, pela Assembiéia Geral, o Balango do exercicio em que o associado tenha sido

demitido, eliminado ou excluido da cooperativa.

§ 2° - O Conselho de Administracdo da cooperativa podera determinar que a
restituicdo desse capital seja feita em até 10 (dez) parcelas a partir do exercicio financeiro

que se seguir ao em que se deu a demissao, eliminacéo ou excluséo.

§ 3° - No caso de morte do associado, a restifyicao de que trata o paragrafo;
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§ 4° - Ocorrendo demissoes, elimihag;ﬁe su-e€xclusbes de "a/s;ociados em numero
tal que as restituigbes das importancias referidas neste artigo possam ameagar a
estabilidade econdmico-financeira da cooperativa, esta podera restitui-las mediante

critérios que resguardem a sua continuidade, critérios esses a serem definidos pelo |

Conselho de Administracio.

§ 5° - Quando a devolugéo do capital ocorrer de forma parcelada, deverd manter o ?}’
mesmo valor de compra a partir da Assembiéia Geral Ordinaria que aprovar o Balango. |

Art. 16 - Os atos de demissao, eliminagao ou exclusio acarretam o vencimento e
pronta exigibilidade das dividas do associado na cooperativa, sobre cuja liquidagso
cabera ao Conselho de Administragéo decidir. ' @H

Art. 17 — A responsabilidade pelos compromissos assumidos com a cooperativa
perdura para os associados demitidos, eliminados ou excluidos até a data da Assembléia
Geral que aprovar o balango de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV :
AN DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL P/

Art. 18 - O Conselho de Administracdo da cooperativa definira, através do
Regimento Interno, aprovado em Assembiéia Geral, a foorma de organizagdo do seu
quadro social.

Art. 19 - Os representantes do quadro social junto & administracao da cooperativa

gl
{‘ .
e

terdo, entre outras, as seguintes fungbes:

i . - - :
/ a) servir de elo entre a administragao e o quadro social;
/ iﬂ}

b) explicar aos cooperados o funcionamento da cooperativa;

c) esclarecer aos cooperados sobre seus deveres e direitos junto a cooperativa.

CAPITULO V -
DO CAPITAL C_W




Art. 20 - O capital da cooperativa, representado por quotas-partes, ndo tera limite
quanto ao maximo e variara conforme o numero de quotas-parte subscritas, mas nao
podera ser inferior a R$ 11.500,00 (onze Mil € Quinhentos Reais) jﬁb

§ 1°- O capital é subdividido em 10 quotas-parte no valor de R$ 200,00 cada uma.

§ 2°- A quota-parte é indivisivel, intransferivel a nao associados, néo podera ser
g negociada de modo algum, nem dada em garantia, € sua subscrigdo, integralizagao, 5
transferéncia ou restituicio sera sempre escriturada no livro de matricula. ﬁ?’

§ 3° - A transferéncia de quotas-parte entre associados, total ou parcial, sera
escriturada no livic de matricula mediante termo que contera as assinaturas do cedente,

do cessionario e do Presidente da cooperativa.

;/ 7 éé t § 4° - O associado de integralizar as quotas-parte a vista mensalmente a cada dia
trinta de cada més ou podera o conselho de administragdo, descontar ou aceftar o
pagamento de quotas-partes mediante os produtos vendidos de cada socio no més se

assim for conveniente.. ) : @g
S,

§ §° - Para efeito de integralizagdo de quotas-parte ou de aumento do capital ;

vy
social, podera a cooperativa receber bens, avaliados previamente e ap6s homologagao da
Assembiéia Geral.

§ 6° - Para efeito de admissdo de novos associados ou novas subscricdes, a

Assembléia Geral atualizard anualmente, com a aprovagédo de 2/3 (dois tergos) dos

cooperados presentes com direito a voto, o valor da quota-parte, consoante proposi¢ado do
- Conselho de Administragdo, respeitados os indices de desvalorizagdo da moeda
| publicados por entidade oficial do Governo.

§ 7° - Nos ajustes periédicos de contas com os associados, a cooperativa pode
incluir parcelas destinadas a integralizagéo de quotas-parte do capital.

§ 8° - A cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que sdo k.
contados sobre a parte integralizada do capital, se houver sobras.

Art.21 - O nimero de quotas-parte do capital social a ser subscrito pelo associado,
por ocasido de sua admissao, sera varidvel de acordo com sua produgdo comprometida

na cooperativa, ndo podendo a subscrigdo ser superior a 1/3 (um tergo) do total subscrito.
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§ 1° O critério de proporcionalidade entre a produgao
quotas-parte, referido neste artigo, bem como as formas e os prazos para sua
integralizagéio, ser@o estabelecidos pela Assembiéia Geral, com base em proposi¢ao do
Conselho de Administragdo que, entre outros, considere:

A

a) os planos de expansao da cooperativa;

b) as caracteristicas dos servigos a serem implantados;
ﬁ ¢) a necessidade de capital para imobilizagao e giro.

§ 2° A Cooperativa podera reter do movimento financeiro de cada associado o ®
valor correspondente a integralizacdo de suas quotas-partes que estiao em atraso. 7};

§ 3° O Conselho de Administracao devera sempre que necessario, atualizar a ‘taxa
do percentual a que se refere o paragrafo anterior.

§ 4° - Eventuais alteragbes na capacidade de produgio do associado, posteriores a SV
sua admissdo, obrigardo ao reajuste de sua subscricdo, respeitados os limites
estabelecidos no caput deste artigo. e /

CAPITULO VI

DA ASSEMBLEIA GERAL
DEFINIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 22 - A Assembléia Geral dos Associados, Ordinaria ou Extraordinaria, é o
orgéo supremo da cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse
-?‘-\,_ da sociedade, e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

oy

\Q; ' Art. 23 - A Assembléia Geral sera convocada pelo presidente ou por quaiquer um §
dos 6rgaos de administragao, sendo dirigida pelo Presidente ou pelo associado designado
pelo 6rgao de administragdo responsavel pela convocago.

§ 1° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrer motivos
graves e urgentes, ou ainda, apos solicitagao nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos

cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais. - :
; .- \J'—]Q\ @' 10
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apos a convocagao ou que esteja na infrigéncia de qualquer disposi¢ao do artigo 8° deste
Estatuto.

Art. 24 - Em qualquer das hipoteses, referidas no artigo anterior, as Assembléias
Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o horario

definido para as trés convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.
Art. 25 - O quorum para instalagao da Assembléia Geral é o seguinte: B ; ¢
j a) 2/3 (dois tergos) do nimero de cooperados, em primeira convocagao;

- g /) 7
b) metade mais um dos cooperados, em segunda convocagao; A~ ’

) % 7 c¢) minimo de 10 (dez) cooperados, em terceira convocagao. /
3 F L
§1° - Para efeito de verificacdo do quérum de que trata este artigo, o nimero de |
cooperados presentes, em cada convocagdo, sera contado por suas assinaturas,
seguidas do respectivo nimero de matricula, apostas no Livro de Presenca de associados

em Assembléias Gerais. @ﬂ

Art. 26 - Nao havendo quérum para instalacdo da Assembiéia Geral, sera feita
nova convocag¢ao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§1° - Se ainda assim nao houver quérum para a sua instalagio, sera admitida a
intengéo de dissolver a cooperativa, fato que devera ser comunicado a respectiva OCB. /

§2° - No caso de convocagdo da Assembleia Geral para eleigdo de Conseltho da
Administragao, o Edital sera publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 27 - Dos editais de convocagado das assembléias gerais deverao constar:

a) a denominagao da cooperativa e o numero de Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas - CNPJ, seguidas da expressao: Convocagao da Assembiéia Geral,

Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

b) o dia e a hora da reunidao, em cada convocagao, assim como o local da s
realizacao, o qual, salvo motivo justificado, sera o da sede social;

c) @ seqiéncia ordinal das convocagoes;

d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagoes;



€) 0 numero de cooperados existentes na data de sua expedicao para efeito do

calculo do quorum de instalagao; ‘\}%
s

f) data e assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° - No caso da convocacgéao ser feita por associados, o edital sera assinado, no

minimo, por 5 (cinco) signatarios do documento que a solicitou.

5 § 2° - O edital de convocacgao sera afixado em locais visiveis das dependéncias
- comumente mais freqlientadas pelos cooperados, publicado em jornal de circulagéo local .,7;
e
5

ou regional e enviado a todos os cooperados por meio de circulares. Z/z

Art. 28 - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinérias ou Extraordinarias,
a destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e de

qualquer outros 6rgaos sociais porventura existentes.

%% Paragrafo Gnico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regu%aridadel.sz

#**da administracdo ou fiscalizagdo da cooperativa, podera a Assembléia Geral designar ‘
administradores e conseiheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja eleicio se

realizara no prazo maximo de 30 (trinta) dias. - EL_H

'\- Art. 29 - Os trabalhos das Assembiéias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente,
auxiliado por um secretario “ad hoc”, sendo também convidados os ocupantes de cargos

sociais a participar da mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario e de seu substituto, o Presidente convidara outro f /

cooperado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata;

§ 2° - Quando a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente, os
trabalhos serdo dirigidos por um associado, escolhido na ocasido, e secretariado por
outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados

+\na sua convocagao.

Rk
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}C’n Art. 30 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros cooperados, niao

I"‘
RS
quoderﬁo votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente,

entre os quais os de prestagdo de contas, mas nao ficardo privados de tomar parte nos

respectivos debates.

Art. 31 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das
contas, o Presidente da cooperativa, logo apés a leitura do Relatorio Who de
V4 n i Xy n‘ﬂ’dn(‘-\ LY




Administragdo, das pecgas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao
plenario que indique um associado para coordenar os debates e a votagdo da matéria. {V)

§ 1° - Transmitida a direcdo dos trabalhos, o Presidente e demais conselheiros de
administragdo e fiscal deixardo a mesa, permanecendo no recinto a disposigdo da
Assembléia Geral para os esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2° - O coordenador indicado escolhera entre os associados, um Secretario "ad
hoc" para auxilid-lo na redagao das decisoes a serem incluidas na ata pelo Secretario da

[

Assembléia Geral. E '
Art. 32 - As deliberacbes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre

assuntos constantes do edital de convocacéo.

/ - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de convocaca

/4 ¢ Somente poc!erao ser discutidos apés esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagado, *
se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto para nova
Assembléia Geral. QF{

E‘ § 2° - Para a votagdo de qualquer assunto na assembléia, deve-se averiguar os
votos a favor, depois os votos contra e por fim as abstengdes; e caso o nimero de
abstencgbes seja superior a 50% dos presentes, o assunto deve ser melhor esclarecido

7

antes de submeté-lo a nova votagao ou ser retirado da pauta.

Art. 33 - O que ocorrer na Assembléia Geral deverd constar de ata
circunstanciada, lavrada no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos
administradores e fiscais presentes, e por uma comissdo de 10 (dez) cooperados
\ designados pela Assembiéia Geral.

Art. 34 - As deliberagbes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de |

otos dos cooperados presentes com direito de votar, tendo cada cooperado direito a 1

(um) s0 voto, qualquer que seja o nimero de suas quotas-parte.

§ 1° - Em regra, a votagdo sera a descoberto, mas a Assembléia Geral podera

optar peio voto secreto.

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, 0s votos

contra e as abstengoes.

T e
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Art. 35 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagbes da

Assembléia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagdo, ou tomadas com violagao

de lei ou do estatuto, contado o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido

realizada.

por ano, no decorrer dos 3 (irés) primeiros meses ap6s o término do exercicio social,
,ﬁ deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 36 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez

a) prestagio de contas dos Orgaos de Administragao, acompanhada do Parecer do|_

Conselho Fiscal, compreendendo:

participar da votagdo das matérias referidas nos itens "a" e "d" deste artigo.

A

1. Relatério da Gestao; CC‘H__M"‘

2. Balango Geral;

3. Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do
Conselho Fiscal: '

4. Plano de atividade da cooperativa para o exercicio seguinte.

b) destinacdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;

c) eleigao e posse dos componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e de outros conselhos, quando for o caso;

d) fixagdo dos honorarios, gratificagbes e da cédula de presenca para os
componentes do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal;

€) quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 38
deste estatuto.

§ 1° - Os membros dos 6rgaos de administragdo e fiscalizagio nao poderao

FID 0wk W |



§ 2° - A aprovagao do relatdrio, balango e contas dos 6rgaos de administracao nao

desonera seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagao,

bem como por infrag@o da lei ou deste estatuto.

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 37 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario,
podendo deliberar sobre qualquer assunto de interesse da cooperativa, desde que

Jg mencionado no edital de convocagao. | | W?

Art. 38 - E da competéncia exclusiva da Assembiéia Geral Extraordinaria:

M a) reforma do estatuto;
b) fusao, incorporagao ou desmembramento;

c) mudanga de objeto da sociedade;

d) dissolugdo voluntaria e nomeacao de liquidantes;

e) contas do liquidante.

Paragrafo tnico - S3o0 necessarios votos de 2/3 (dois tercos) dos cooperados

presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

PROCESSO ELEITORAL

Art. 39 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicées em Assembiéia Geral, o
Conselho de Administragdo, com a antecedéncia pelo menos idéntica ao respectivo prazo
da convocagdo, criara um Comité Especial composto de trés membros, todos nao;
candidatos a cargos eletivos na cooperativa, para coordenar os trabalhos em geral,
relativos a eleicdo dos membros dos Conselhos de Administragdo, Fiscal e quaisquer

outros porventura existentes.

Art. 40 - No exercicio de suas funcdes, compete ao comité especiaimente:




a) certificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em
exercicio e do nimero de vagas existentes; J

b) divulgar entre os cooperados, através de circulares efou outros meios

adequados, o nimero e a natureza das vagas a preencher;

c) registrar os nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigao, verificando se estao

no gozo de seus direitos sociais e se foi observado o disposto no § 3° do art. 4° 4,
deste estatuto; J
L

d) verificar, por ocasidao da inscrigdo, se existem candidatos sujeitos as
incompatibilidades previstas neste estatuto, fazendo -com que assi s
declaragao negativa a respeito; ﬁ?

e) organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos, das quais constem, além
da individualizacdo e dados profissionais, as suas experiéncias e praticas
cooperativistas, sua atuacdo e tempo de cooperado na cooperativa e outros

elementos que os distingam; CQH

»

f) divulgar o nome e curriculo de cada candidato, inclusive tempo em que esta

associado a cooperativa, para conhecimento dos cooperados; _ ;

7
g)realizar consultas e promover entendimentos para a composicao de chapas ou {2/_/
unificacao de candidaturas, se for o caso;

o “;_ h) estudar as impugnacoes, prévia ou posteriormente formuladas por cooperados
no gozo de seus direitos sociais, bem como as dentncias de irregularidades nas
eleigdes, encaminhando suas conclusdes ao Conselho de Administragao, para

que ele tome as providéncias legais cabiveis. RomehOmena Pr:
Adypgado -
cn - . . ABIA QP

§ 1° - O Comité fixara prazo para a inscri¢ao das chapas de modo que possam ser ©

conhecidas e divulgadas 5 (cinco) dias antes da data da Assembléia Geral que vai

proceder as eleigoes.

§ 2° - Nao se apresentando chapas, cabera ao Comité proceder & selecdo entre

¢ interessados que atendam as condigbes exigidas e que concordem com as normas e

¥ formalidades aqui previstas.

Art. 41 - O Presidente da Assembléia Geral transmitira o trabalho desta para que o

Coordenador do Comité dirija o processo das eleigbes e a proclamagao dos eleitos.
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§ 1° - O transcurso das eleigbes e os nomes dos eleitos constarao da ata da

Assembléia Geral. j/’

§2°-0Os éleitos para suprirem vacancia nos Conselhos de Administracdo ou Fiscal

exercerao os cargos somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as

eleigoes, apos encemrada a Ordem do Dia. /@{}
-

Art. 42 - As eleicbes devem ocorrer, impreterivelmente, antes de cessad_cg ¢
/7

2

mandato anterior.

Art. 43 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a
pena que vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, prevaricagio, suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular, a

fé publica ou a propriedade

CAPITULO ViI @H/”

DA ADMINISTRAGAO

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

_ Art. 44 - O Conselho de Administracdo &€ o 6rgdao superior na hierarquia
administrativa, sendo de sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela

_ decisa@o sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de interesse da

cooperativa ou de seus cooperados, nos termos da lei, deste estatuto e de
recomendacgoes da Assembléia Geral.

Art. 45 - O Conselho de Administracdo sera composto por 04 membros, todos
cooperados no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembiéia Geral para um

mandato de 03 anos, sendo obrigatoria, ao término de cada mandato, a renovagao de, no

minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§1° - Nao podem fazer parte do Conselho de Administragao, além dos inelegiveis

enumerados nos casos referidos no artigo 43 deste estatuto.

N
f F - . i/? ) J 7 /}TQ /




Conselho de Administracdo, durante a Assembléia que os eleger.

Art. 46 - Os membros do Conselho de Administragao seréo escolhidos por chapa
completa, onde ja estejam definidos os cargos que cada conselheiro vai ocupar com
fungdes de Diretor Presidente, Diretor Administrativo- Financeiro e Diretor de Produgéo e
Comercio e um Diretor(a) Secretario(a) e mais 01 Suplente.. 7 72

§ 1° - Se o nimero de membros do Conselho de Administracao ficar reduzido a
menos da metade de seus membros devera ser convocada Assembiéia Geral para j
preenchimento das vagas. T}\; '

§ 2° - Os escolhidos exercerdao o mandato pelo prazo que restar aos seus

antecessores.

rt. 47 - O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas: @’g’

a) reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacgéao do Presidente, da maioria do proprio Conselho, ou,
ainda, por solicitatao do Conselho Fiscal;

b) delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a
representagao, sendo as decisées tomadas pela maioria simples de votos dos

presentes, reservado ao Presidente o voto de desempate;

c) as deliberagGes serao consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro
proprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros do

Conselho presentes.

Paragrafo uUnico - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administracao que, sem justificativa, faltar a trés reunides ordinarias consecutivas ou a

seis reunides durante o ano.

Art. 48 - Cabem ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e deste
estatuto, as seguintes atribuigoes:

a) propor a Assembléia Geral politicas e metas para orientagdo geral das
atividades da cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamento,

além de sugerir as medidas a serem tomadas; W

) Rommel
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2)

h)

i)

k) julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisoes disciplinares;

)

avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operagoes e servigos; g__)('{’
estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigcos, bem cgmg a sua
viabilidade; &

estabelecer as normas para funcionamento da cooperativa;

elaborar, juntamente com liderangas do quadro social, Regimento intemo para
a organizagao do quadro social; ’1’7 /ﬁj

estabelecer sangbes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao
ou abuso cometidos contra disposi¢des de lei, deste estatuto, ou das regras de

relacionamento com a entidade que venham a ser estabelecidas;

deliberar sobre a admissdo, desligamento, eliminagdo e exclusao de

cooperados e suas implicacdes, bem como sobre a aplicagao ou elevagao de

multas; s @ F?

deliberar sobre a convocacdo da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem
do Dia, oonsidere{ndo as propostas dos cooperados nos termos dos paragrafos
1°e 2°do art. 7°;

estabelecer a estrutura operacional da administragdo executiva dos negocios,

criando cargos e atribuindo fungdes, e fixando normas para a admissdo e

f

demissao dos empregados;

fixar as normas disciplinares;

avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os3
empregados que manipulam dinheiro ou valores da cooperativa;

fixar as despesas de administracdo em orcamento anual que indique a fonte

dos recursos para a sua cobertura;

contratar, quando se fizer necessario, um servico independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971;




\

w¢0 ou bancos nos quais serao feitos negocios e depositos de
numerario, e fixar o limite maximo que podera ser mantido no caixa da
cooperativa, e
p) estabelecer as normas de controle das operagbes e servigos, verificando
mensalmente, no minimo, o estado econémico-financeiro da cooperativa e o
desenvolvimento das operagbes e servigos, através de balancetes e

demonstrativos especificos;

adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa

-~
autorizacao da Assembiléia Geral; : W;

contrair obrigagbes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moéveis, ceder

valores que compdem o ativo permanente da entidade; v G’"

direitos e constituir mandatarios;

fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desgaste d

zelar pelo cumprimento da legislagdo do Cooperativismo e outras aplicaveis,
bem como peld atendimento da legislagdo trabalhista perante seus

empregados, e fiscal.

u) Contratar o Gerente, técnico ou comercial, fora do quadro social, o contador e

fixar normas para a admissdo e demisséo dos demais empregos;

/ | v) Designar, por indicagdo do gerente, o substituto deste nos seus eventuais

impedimentos;

§ 1° - O Presidente providenciara para que os demais membros do Conselho de

A

~“Administracao recebam, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos
balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre os quais

tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, anteriormente a reuni@o correspondente,
inquirir empregados ou cooperados, pesquisar documentos, a fim de dirimir as duvidas

eventualmente existentes.

§ 2° - O Conselho de Administragao solicitara, sempre que julgar conveniente, o

assessoramento de quaisquer funcionarios para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos

a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre

questoes especificas. 1 _ s W"}
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§ 3° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serdo baixadas
em forma de Resolugdes, Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto, constituirao

o Regimento Interno da cooperativa.

Art. 49 - Ao Diretor Presidente competem, entre outros, definidos em Regimento

interno, os seguintes poderes e atribuigées:
a) dirigir e supervisionar todas as atividades da cooperativa,
b) baixar os atos de execugéo das decisoes do Conselho de Administragao; E?g

¢) assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro cheques, contratos

e demais documentos constitutivos de obrigagoes;

d) convocar e presidir as reunidoes do Conselho de Administragao, bem como

Assembléias Gerais dos cooperados,
e) apresentar a assembléia Geral Ordinaria:
1. Relatério da Gestéao;
2. Balango Geral

3. Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no
exercicio e o Parecer do Conselho Fiscal. | ,-

f) representar ativa e passivamente a cooperativa, em juizo e fora dele; il

g) elaborar o plano anual de atividades da cooperativa;

h) verificar periodicamente o saldo de caixa,

i) acompanhar, juntamente com a Administragdo Financeira, as financas da

cooperativa.

Art. 50 — Ao Diretor - Financeiro compete interessar-se permanentemente pelo
trabalho do Presidente, substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa)

dias, bem como responsabilizando-se por toda parte comercial da cooperativa.

Art. 51 — Compete ao Diretor de Produgao e Comércio, entre outras fungdes,
Fiscalizar a qualidade dos produtos adquiridos pela cooperativa, realizar o plano logistico
da cooperativa, firmar parcerias de assisténcia técnica e prover condi¢cdes que auxiliem os
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| impedimento.

o

agricultores a aumentar a produtividade e firmar parcerias para a comercializagdo dos

produtos e servigos da cooperativa. g

Art. 52 - Compete ao Diretor Secretario, entre outras, definidas em regimento
interno, as atribuigdes de secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das
reunides do Conselho de Administragdo e da Assembiéia Geral, responsabilizando-se

pela guarda de livros, documentos e arquivos pertinentes;

Art. 53 - Os administradores, eleitos ou contratados, nao serdo pessoalmernte
responsaveis pelas obrigagbes que contrairem em nome da cooperativa, mas’
responderdo solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e omissao ou ﬁeg

N a

agiram com culpa, dolo ou ma fé. IZ
§ 1° - A cooperativa respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os houver

ratificado ou deles logrado proveito. @,_,C}?

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagao social em que se oculte a natureza
da sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacées em

nome dela contraidas, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

§ 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer momento
referente a essa operacao, tiver interesse oposto ao da cooperativa, ndo podera participar
das deliberagbes relacionadas com essa operagado, cumprindo-lhe declarar seu 'S

§ 4° - Os componentes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal ou
outros, assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades

anonimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da agao que possa caber a qualquer cooperado, a cooperativa,
por seus dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em Assembléia Geral,
tera direito de agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

§ 6° — Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricacgao, suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular,

a fé publica ou a propriedade.



Art. 54 - Podera o Consetho de Administragao criar comités especiais, transitorios
ou ndo, para estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas, relativas

ao funcionamento da cooperativa. %

ADMINISTRACAO EXECUTIVA

Art. 55 - As fungdes da Administracdo Executiva dos negocios sociais poderao
exercidas por técnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pel

Conselho de Administragao. _ §
27

DO CONSELHO FISCAL

Art. 56 - Os negocios e atividades da cooperativa serdo fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 2
(dois) suplentes, todos cooperados, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo

permitida a reelei¢cdo de apenas 1/3 (um tergo) dos seus componentes. @ Hﬂ_m-\

§ 1° - Os cooperados nao podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos

de Administragdo, Fiscal e, se houver, de Etica.

/" Art. 57 - O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagao de 3 (irés) dos seus

membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherao, entre si, um secretario

/ para a lavratura de atas e um Coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as

" reunides.

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdao ser convocadas, ainda, por'
qualquer de seus membros, por solicitagdo do Conselho de Administracdo ou da
Assembléia Geral.

§ 3° - Na auséncia do coordenador sera escolhido um substituto, na ocasiao, para

dirigir os trabalhos.
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§ 4° - As deliberages serdo tomadas por maioria simples de votos e constarao de

ata, lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada

reunio. ﬂ

Art. 58 - Ocorrendo trés ou mais vagas nc Conselho Fiscal, o Conselho de

Administracdo determinara a convocagao da Assembléia Geral para eleger substitutos.

Art. 59 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagado sobre as

operacbes, atividades e servigos da cooperativa, examinando livros, contas e

documentos, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuigdes: ?%

2

a) conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando,

inclusive, se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de

Administrago;

b) verificar se os exiratos de contas bancarias conferem com a escrituragao da
cooperativa; @’F_?_‘_ﬁ_
¢) examinar se o montante das despesas e inversoes realizadas estdo de

conformidade comv os plancs e decisdes do Conselho de Administracao;

d) verificar se as operacgoes realizadas e servigos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econdmico-financeiras da

cooperativa;

e) certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se

existem cargos vagos na sua composic¢ao;

f) averiguar se existem reclamagbes dos cooperados quanto aos servigos

prestados;

g) inteirar-se se o recebimento dos créditos & feito com regularidade e se os W

Ccompromissos sociais sao atendidos com pontualidade;

h) averiguar se ha problemas com empregados;

i) certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas e quanto aos 6rgaos do Cooperativismo;

‘f
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j) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estéo corretos,
bem como se os inventarios periodicos ou anuais sao feitos com observancia
das regras proprias; ,Lg' /

k) examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o

2 relatorio anual do Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre estes
para a Assembiéia Geral;

1) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusbes dos seus
trabalhos, denunciando a este, a Assembléia Geral e a OCB/AL, as

irregularidades constatadas e convocar Assembléia Geral, se ocorrerem motivos

graves e urgentes; gi 19

% m) convocar Assembléia Geral quando houver motivos graves.

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, tera o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livios, contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros,

independente de autorizacado prévia do Conselho de Administragao. Ccﬁ

§ 2° - Poderda o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia do Conselho de
Administragdo e com autorizagdo da Assembiéia Geral, contratar o necessario

assessoramento técnico especializado, correndo as despesas por conta da cooperativa.

' 7 CAPITULO ViIl

DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 60 - A cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
1. Matricula;

2. Presenca de cooperados nas Assembléias Gerais;

3. Atas das Assembléias; M—/
4. Atas do Conselho de Administragéo; 7"

5. Atas do Conselho Fiscal.
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b) Autenticados pela autoridade competente:

1. _I__ivros fiscais;

2. Livros contabeis.

Paragrafo unico - E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas,

devidamente numeradas. Z
o
Art. 61 - No Livio de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem

ﬁ cronolégica de admissao dele constando:
a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia dos

cooperados; @ §
b) a data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminacao ou
exclusao;

c) a conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social.

| CAPITULO IX
- DO BALANGO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 62 - A apuragdo dos resultados do exercicio social e o levantamento do

alango geral serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 63 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou v

servigos, pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.
§ 1° - As despesas administrativas serdo rateadas na proporgao das operagdes,

sendo os respectivos montantes computados nas apuracoes referidas neste artigo.

A § 2° - Os resultados positivos, apurados por setor de atividade, nos termos deste
é’%\rﬁgo, serao distribuidos da seguinte forma:

£

a) 30% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social -

FATES. ’/_-' ?
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§ 3° - Além do Fundo de Reserva e FATES, a Assembléia podera criar outros

fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o modo de
formagcao, aplicagao e liquidagao. (yﬂ

§ 4° - Os resultados negativos serao rateados entre os cooperados, na proporgao
das operagbes de cada um realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for

suficiente para cobri-los
Art. 84 - O Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio,
revertendo em seu favor, além do percentual de 30% (trinta por cento) das sobras:

\ a) os créditos nao reclamados pelos cooperados, decorridos 5 (cinco) anos;

7
b) os auxilios e doagbes sem destinagdo especial. [,}

Art. 65 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-
se a prestagdo de servigos aos cooperados e seus familiares, assim como aos
empregados da propria cooperativa, podendo ser prestados mediante convénio com
entidades especializadas. C;g -----

/ . § 1° - Ficando sem’utilizagéo mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos

ez anuais deste fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisdo dos planos
de aplicacao, devendo a Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as
recomendagoes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

§ 2° - Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida no Paragrafo
2° do Artigo 63, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operagoes ou
atividades nas quais os cooperados ndo tenham tido intervengao.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Art. 66 - A cooperativa se dissolvera de pleno direito:

a) quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os cooperados,

totalizando o nimero minimo de vinte dos cooperados presentes com direito a

voto, nao se disponham a assegurar a continuidade da coopera/ncv?ﬂ/l Rom mem prado
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b) devido a alteracdo de sua forma juridica;

¢) pela redugdo do niimero de cooperados a menos de vinte ou do capital Social

I minimo, se até a Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo n&o inferior
| a 6 (seis) meses, esses quantitativos nao forem restabelecidos;

h) pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias,
¢) pela alteragdo na sua forma juridica;

f) pelo cancelamento da autorizagdo de funcionamento. (;ng
g Art. 67 - Quando a dissolucio for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara
um ou mais liquidantes € um Conselho Fiscal de 3 (irés) membros para proceder a

liquidagao.
\W § 1° - A Assembiéia Geral, nos limites de suas atribuicbes, pode, em qualquer |

época, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos; C::EL
§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidacao de conformidade com os dispositivos

. da Legislagdo Cooperativista.

Art. 68 - Quando a dissolugao da cooperativa nao for promovida voluntariamente,
essa medida podera ser tomada judicialmente a pedido de qualquer cooperado.

Art. 69 — Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo, o ativo restante, se
houver, sera destinado a Federagdo ou Central das Cooperativas do mesmo Ramo ou a

respectiva OCB, conforme deliberagao da Assembléia Geral.

(11
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CAPITULO Xi Romhel gmage’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com o0s principios

doutrinarios e os dispositivos legais, ouvida a respectiva OCB.

Este estatuto foi aprovado em Assembléia de Constituigéo, realizada em 07/09/2011. |



