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Macei6, 01 de margo 9

A sua Exceléncia o Senhor 1?
|
DEPUTADO LUIZ DANTAS

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas.

Assunto: Remessa de Mensagem.
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, venho por meio do presente encaminhar a Vossa
Exceléncia a mensagem que trata da criagdo da Carreira de Assessor Técnico de Auditoria,
no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, para a apreciagdo Poder

Legislativo Estadual.
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Segue anexo o correspondente Projeto de Lei, acompanhado de sua
justificativa, a fim de possibilitar a analise e consequente aprovagdo por Vossa Exceléncia

e seus pares.

Atenciosamente,

|
{
| f

Conselheira ROSA MA

DE ALBUQUERQUE

Presidente

|
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JUSTIFICATIVA

\Desde a promulgagdo da Constituigdo c%e 1988 que o Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas ndo realiza concurso publico para provimento de cargos técnicos
para as areas finalisticas responsaveis pela fiscalizacdo das contas publicas. O unico
certame realizado apos o advento da Constituigdo Cidada ocorreu no ano de 2008 ¢
restringiu-se aos cargos de Procurador do Ministério Publico de Contas, Auditor
Substituto de Conselheiro e poucos cargos relativos a atividade meio da Corte de

Contas.

Por outro lado, no mesmo periodo, o TCE/AL vem sofrendo uma
consideravel redugdo de seu quadro de pessoal, fato que, num futuro préximo culminara
por inviabilizar a continuidade do exercicio de sua competéncia constitucional de

realizar o controle externo das contas da Administragdo Publica.

Segundo dados fornecidos pela Diretoria de Recursos Humanos deste
TCE/AL, em margo de 1995 o Tribunal contava com 1557 (mil quinhentos e cinquenta
e sete) serl/idores. Todavia, ap6s o Programa de ' Demissdo Voluntaria do Estado de
Alagoas (PDV), o quadro de pessoal foi reduzido para 894 (oitocentos e noventa ¢

quatro) servidores, dados de 1997.

A partir de um levantamento feito no ano de 2016, o TCE/AL contava com
440 (quatrocentos e quarenta) servidores ativos, excluidos os Conselheiros, membros do

Ministério Publico de Contas e Procuradores Juridicos.

Uma prospecgdo feita pela Diretoria de Recursos Humanos revela um
quadro alarmante, tendo em vista que atualmente ha mais de 100 (cem) servidores em
processo de aposentadoria, dentre os quais alguns inclusive estdo a se aposentar

compulsoriamente nos proximos anos.

Além disso, outros 44 (quarenta e quatro) passardo a implementar as
condigdes ﬁl_lecessérias a aposentadoria voluntaria neste ano de 2018, de maneira que 0
quadro de pessoal ativo atualmente conta com menos de 400 (quatrocentos) servidores,
o que corresponde a algo em torno de 25% (vinte e cinco) por cento do quadro que a

Corte de Contas possuia ha 20 anos, sendo o nimero de inativos, j& superior ao de

§<os.
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Nﬁo bastasse a grande redugdo do quadrio de pessoal do TCE/AL, a partir da
Constitui¢io Federal de 1988 houve uma mirfade de inovagdes, dentre as quais
destacam-se o controle da legitimidade ¢ da economicidade dos gastos publicos, a
fiscalizagdo dos atos de admisséo de pessoal e a competéncia para realizar auditorias de
natureza operacional, atividade essa que vem sendo desenvolvida de forma cada vez
mais efetiva pelos Tribunais de Contas do Pais, em especial pelo Tribunal de Contas da
Unido, executando um controle cada vez mais efetivo dos atos da administragdo publica.
A auditoria contabil, por sua vez, vem demandando uma atuacdo mais efetiva, em razéo
do surgimento de novas normas relativas ao setor publico, o que demanda profissionais

cada vez mais qualificados, especialmente no ambito do controle externo.

Nesse diapasdo, para enfrentar os novos desafios, impostos ha mais de 25
anos pela Constituigdo Cidadd, o Tribunal de Contas néo necessita apenas de novos
servidores, jmas de uma nova carreira com atribuiqées compativeis com 0s desaﬁos
atuais aos Quals as Cortes de Contas séo submetldas e cobradas pela sociedade.
imprescindivel a criagdo de uma nova carreira consentdnea com as atuais necessidades
do Tribunal, cujos ocupantes deverdo ser selecionados mediante concurso publico,

especificamente realizado para esse fim.

Por certo, o Tribunal de Contas ndo podera prescindir da forga de trabalho
experiente e que atualmente vem desempenhando suas atividades com afinco, a luz da
Lei Estadual n° 7.204, de 26 de outubro de 2010, que instituiu o plano de cargos,
carreiras e subsidios dos servidores do quadro de pessoal do Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas. Assim, o projeto que ora ¢ submetido a essa augusta Casa
Legislativa ndo extinguira as carreiras de Auxiliar de Contas, Técnico de Contas €
Analista de Contas, atualmente integrantes do quadro de pessoal do TCE/AL, mas as

preservara sem nenhuma perda ou desvantagem.

| |
| P 5 .
A proposta € de criar uma nova carreira do quadro de pessoal da Corte de
Contas, que atuara em conjunto com as demais atualmente em atividade no TCE/AL,
combinando a experiéncia dos servidores atuais e a disposi¢do dos novos, no intuito de

propiciar uma revolugdo na forca de trabalho do Tribunal com olhar para o futuro e

pelto ao passado.
V/



Impende salientar que houve um minucioso estudo de impacto financeiro, o
qual revelou que, apos a suplementag@o or¢amentaria promovida no ano passado
proximo, tornou-se vidvel a criagdo dos cargos indicados no projeto em testilha, bem

como a realizagdo de concurso publico para provimento dos mesmos.
Certo da compreensdo de Vossas Exceléncias, o Tribunal de Contas do

Estado de Alagoas submete & apreciagdo da Casa de Tavares Bastos o projeto de lei

ordindria cuja minuta segue anexa.

Maceid, 27 de fevereiro de 2018.

ibeiro diAlbuquerque
President



controle externo;

VIII — Elaboragdo de relatorios, informagdes € pareceres €m processos de auditorias,
inspegdes € outros relacionados ao controle externo; €

IX — Execugdo de outras atividades correlatas, inerentes as atribuigdes constitucionais €
legais e de funcionamento do Tribunal de Contas, dentro de sua area especifica de
formagdo profissional.

Art. 5° O ingresso na Carreira de Assessor Técnico de Auditoria do Tribunal de Contas
do Estado de Alagoas far-se-4 mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos para o Nivel inicial da Classe A, na forma do anexo L.

§1° Séo requisitos de escolaridade para o ingresso no cargo de Assessor Técnico de
Auditoria diploma de conclusao de curso superior com habilitagdo em qualquer uma das
seguintes areas: Ciéncias Contabeis, Direito, Economia e Engenharia, conforme,
especificagdes previstas em ato normativo do Tribunal de Contas, nos termos dos §§ 2°
e 3° deste artigo.

§2° A quantidade de cargos por habilitacdo profissional serd determinada de acordo com
o interesse da Administragdo, observado o § 1°. 1

§3° O Presidente do Tribunal de Contas especificara, em ato proprio, ad referendum do
Plendrio da Corte, a quantidade de cargos por habilitagdo profissional, observado o
~disposto nos §§ 1° e 28,

§4° E vedado o ingresso, a qualquer titulo, de servidores de carreira, nos cargos criados
nesta lei, por meio de progressdo, promogao ou enquadramento, ressalvada, unicamente,
a hipotese de aprovagio do interessado em concurso publico a que se refere o caput.

Art. 6° Os servidores investidos no cargo de Assessor Técnico de Auditoria deverdo
participar de curso de formagdo, que sera oferecido [pela Escola de Contas Publicas do
TCE/AL, conforme regulamentagdo em ato a ser editado pelo Diretor da Escola de
Contas.

Art. 7° A promogdo € progressao funcional em Classes ¢€ Niveis dos ocupantes dos
cargos criados por esta lei observara os critérios estabelecidos nos artigos 10 a 14 da Lei
Estadual n. 7.204/2010, no que couber.

Art. 8° A carreira e 0s cargos criados nesta lei ndo excluem nem extinguem a carreira e
0s cargos previstos na Lei Estadual n. 7.204/2010.

Art. 9° A revisdo geral anual dos subsidios dos servidores mencionados artigo 1° desta

lei devera ocorrer no més de fevereiro € sem distin¢do de indices.

Art. 10 Os servidores ocupantes do cargo de Assessor Técnico de Auditoria, criado por
forca desta lei, gozardo dos mesmos direitos, obrigagdes e vantagens previstos na Lel
Estadual n. 7.204/2010, para 0s demais cargos de carreira do Tribunal de Contas do

%&io de Alagoas.

| |
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Art. 11 As despesas decorrentes da aplicag@o do disposto nesta lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias proprias do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas.

Art. 12 Esta lei entra em vigor na data de sua publicac@o, revogadas as disposi¢des em

contrario.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE ALAGOAS, em Maceio, de de 2018. |

K_\
Rosa Marias

ei;@fbuquerque
Presidente do TCE/AL



LEIN® DE FEVEREIRO DE 2018.

ANEXO'1

S DA CARREIRA DE ASSESSOR TECNICO DE

TABELA DE VENCIMENTO
| AUDITORIA

|

DENOMINACAO

ASSESSOR
TECNICO DE
AUDITORIA

| FR:B 7.000,07ﬂ
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~140.000,00

7.000,0
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00
7.000,00

140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00
140.000,00

1.820.000,00

770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00
770,00

30.800,00
30.800,00
30.800,00
30.800,00
30.800,00
30.800,00

30.800,00 -

30.800,00
30.800,00
30.800,00
30.800,00
30.800,00
30.800,00

400.400,00
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it e
11.540,00
' 1.540,00

1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1/540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00
1.540,00

o

3.888,88
3.888,88
3.888,88
3.888,88
3.888,88

.888,88

.888,88
3.888,88
3.888,88
3.888,88
3.888,88
3.888,88

46.666,60

2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33
2.333,33

Total Anual
2.267.066,60



