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Legislativo -

Oficio n2 982/2017/GP

N

Maceid, 15 de agosto de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual LUIZ DANTAS LIMA

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas
Praca D. Pedro Il, s/n2 - Centro

57020-900 - Maceidé — AL

Assunto: Encaminhamento de Mensagem ao Anteprojeto de Lei TJ/AL n2 05/2017.

Ref.: ao Projeto de Lei que "dispde sobre a revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores do Tribunal de
Justica do Estado de Alagoas para o ano de 2017, com espeque no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal e adota
outras providéncias.".

Senhor Presidente,

1. Cumprimentando-o, tenho a honra de submeter ao exame dessa Casa
Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei que "dispde sobre a revisdo
geral anual da remuneragdo dos servidores do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas para
o0 ano de 2017, com espeque no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal e adota outras
providéncias.", aprovado pelo Tribunal Pleno, em Sessao Plendria realizada em 8 de agosto do
ano de 2017.

2. Permita-me solicitar a Vossa Exceléncia se digne estudar a possibilidade de o
projeto tramitar em carater de urgéncia face a importancia da matéria para o Judiciario
Alagoano.

1 7
/

Atenciosamente, / Y 4

/¢
¥

Desembargador OTAVIO LEAO PRAXEDES
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado de Alagoas
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MENSAGEM AO ANTEPROJETO DE LEI TJ/AL N2 05/2017.
Maceid, 15 de agosto de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Estadual LUIZ DANTAS LIMA

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas
Praga D. Pedro Il, s/n2 - Centro

57020-900 - Maceio — AL

Senhor Presidente,

1. Tenho a honra de submeter ao exame dessa augusta Casa Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, o presente Projeto de Lei que "dispde sobre a revisio geral
anual da remuneragdo dos servidores do tribunal de justica do estado de alagoas para o ano
de 2017, com espeque no art. 37, inciso X, da constituicio federal e adota outras
providéncias.".

2. A iniciativa, como adiantado acima, tem por fundamento material o inciso X do
art. 37 da Constituicdo e, como objetivo, recompor parcialmente as perdas inflacionarias
incidentes sobre a remuneragdo dos servidores do Poder Judiciario do Estado de Alagoas.

3. Nesse intento, foram efetuados estudos sobre o percentual adequado ao
atendimento das perdas inflaciondrias incidentes sobre as remuneracdes dos servidores do
Poder Judiciario no ano de 2016, em vista das possibilidades orcamentérias do Poder. Diante de
tais estudos, determinou-se como viavel a concessdo de um reajuste linear de 6,29%, com
implantagdo dividida em duas parcelas, uma das quais com efeitos financeiros a contar de partir
de 1° de janeiro de 2017 (3,15%) e outra com efeitos a partir de 1° de dezembro de 2017.

4. O percentual estabelecido no presente projeto leva em conta o mesmo
percentual do indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acumulado no ano de 2016, que,
conforme divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ficou nos mesmos
6,29%. Contudo, devido a limitagdes orgamentarias, propbe-se que a implanta¢do, como dito,
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| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes;

I - declara¢do do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo orgcamentaria e
financeira com a lei orcamentéria anual - LOA e compatibilidade com o plano plurianual — PPA e
com a lei de diretrizes orgamentarias - LIDO.

12. Quanto ao primeiro ponto, a estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no
exercido em que deva entrar em vigor a recomposicdo salarial e nos dois subsequentes
encontra-se entranhada na informacdo prestada pelo Departamento Central de Administragao
Financeira de Pessoal, dando conta de que a recomposi¢do salarial proposta, inclusive com as
repercussdes sobre o 13° saldrio, férias e encargos patronais importa num impacto para o ano
de 2017 de RS 10.529.467,92 (dez milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil, quatrocentos e
sessenta e sete reais e noventa e dois centavos). Para os exercidos de 2018 e 2019, pode-se
antever o impacto de RS 17.966.925,35 (dezessete milhdes, novecentos e sessenta e seis mil,
novecentos e vinte e cinco reais e trinta e cinco centavos). Assim, atendido esta o inciso | do art.
16 da LRF.

13. A compatibilidade da proposta com a LOA, o PPA e a LDO também estdo
presentes.
14. Quanto a primeira, a compatibilidade resta demonstrada pela existéncia de

dotacdo orcamentaria, demonstrada nas informagdes dos 6rgdos de apoio da Corte, que
integram em anexo este expediente. Com efeito, a proposta ndo promove a superagao os limites
orcamentarios fixados para o Poder Judicidrio no presente exercicio pela Lei Estadual
7.871/2017, consoante se infere do cabedal probatério juntado a esta mensagem.

15. A compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (Lei Estadual
7.805/2016) ja foi abordada acima e, no que concerne ao Plano Plurianual 2016-2019 (Lei
Estadual 7.798/2016), decorre da consonancia do presente projeto as suas diretrizes, objetivos,
prioridade e metas previstos, bem como pela ndo contrariedade de qualquer de suas
disposicdes e de sua sustentabilidade em face da previsdo de recursos para os exercicios
inclusos no PPA.

16. O art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, de igual modo, também foi atendido.
O aumento trazido neste projeto se enquadra em despesa de carater continuado. A estimativa
do impacto no presente exercicio e nos dois subsequentes ja se encontra esmiucada, inclusive
com a origem dos recursos para o custeio, recursos orgamentarios, conforme sinalizado nos
paragrafos anteriores. Conquanto presentes outros critérios, fulcral é a disciplina do § 6° do art.
17. O dispositivo é hialino ao afastar toda a disciplina do § 1° e pardgrafos que Ihe ddo
completude no significado, atestando o ndo atendimento do quanto se encontra ali exposto
para o caso de se tratar de reajustamento de pessoal, na forma do art. 37, X, da Constituigao

Federal. A propositura sub exame trata justamente exatamente disto. ‘
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organizados os servidores em carreira e estabelecido o regime de subsidio, assegurada esta
revisio geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢ao de indices. Pois bem, no Estado de
Alagoas existia e persiste a existir disciplina especifica dentro do Poder Judiciario que atende
aos comandos constitucionais. Até meados deste ano, as disposicdes a este respeito
encontravam-se na Lei Estadual n° 7.210, de 22 de dezembro de 2010. O art. 1° c/c 2°, XVIII, de
mencionada lei estabeleciam o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos Servidores do Poder
Judiciario do Estado de Alagoas e a existéncia de data-base para revisdo anual, adequando-se
tout court aos mandamentos constitucionais.

20. A partir 16/06/2017, com a aprovagdo e sangdo da Lei Estadual 7.889/2017, que
dispde sobre a reestruturagdo das carreiras dos servidores do Poder Judiciario do Estado de
Alagoas, o tema passou a ter tratamento incluso no paragrafo Unico do art. 445 do diploma,
com redagdo mais detalhada:

Art. 45, Os servidores do Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de Alagoas serdo
remunerados por vencimentos, de acordo com as Tabelas de que tratam os Anexos |, lll e IV desta
Lei.

Paragrafo Unico. A remuneragdo dos servidores sera revista na forma do inciso X do an. 37 da
Constituicdo Federal, no primeiro trimestre de cada ano, por meio de lei de iniciativa do Tribunal
de Justica, 0 que serd extensivo aos inativos e pensionistas, no que couber, observados os
seguintes requisitos:

| — definicdo do percentual de recomposi¢do vencimental, observado o indice inflacionario oficial
aplicavel a espécie, referente ao ano anterior ao reajuste, retroativo ao primeiro dia do ano
vigente, podendo ser acrescido de ganho real;

Il — previsdo do montante da respectiva despesa, prevista no orcamento do Poder Judicidrio, e
correspondentes fontes de custeio na Lei Orcamentaria Anual; e

Il — atendimento aos limites para despesa com pessoal de que tratam o art. 169 da Constituigdo
Federal e a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

21 Para além, conforme demonstrado, dotagdo orgamentdria existe e autorizagao
na Lei de Diretrizes Orgamentarias também.

22. Dessa forma, outra n3o é a conclusio, estdo plenamente atendidas as normas de
regéncia.
23. Outros questionamentos poderiam ser levantados no pertinente ao respeito aos

limites de gastos com pessoal fixados nos artigos 19 e 20 da LRE Contextualizando esta
situacdo, ponto pacifico é a total adequagdo do orgamento do Poder Judiciario e dos
respectivos gastos com pessoal com os designios da Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme
aduzido nos Anexos.

24. Corrobora com esta assertiva o estudo elaborado pela area técnica deste
Tribunal sumariado abaixo que da conta da média da evolugdo da receita corrente liquida

estadual.
EVOLUC/T\O DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ESTADUAL
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inciso Il do dispositivo; b) porque, a teor do art. 37, X, da CF, a remuneragao dos servidores
publicos deve ser fixada e alterada por meio de lei ordinaria, mesma categoria em que se insere
a Lei Estadual 7.889/2017, e n3o ha relagio de hierarquia entre duas leis ordinarias, isto é, uma
lei que fixe efeitos financeiros ndo retroativos (ou nao totalmente retroativos) de uma revisao
superveniente dos vencimentos dos servidores do judicidrio ndo sera Invalida por violagao a Lei
Estadual 7.889/2017.

31. Por esta razio, embora a providéncia ideal seja a efetiva atribuicdo de efeitos
retroativos de uma recomposicdo a janeiro do ano em que implantada, é razoavel prever que
isto nem sempre sera possivel, como ndo é neste caso. Assim, é licita a fixacdo de efeitos
financeiros da recomposigao em data diversa.

32. Adiante-se um ponto que pode afigurar-se relativamente equivoco. O projeto em
questdo traz efeitos financeiros retroativos a janeiro deste ano para a primeira parcela do
reajuste linear. Como a remuneragdo dos servidores publicos é fixada e alterada por lei, a
atribuicdo de efeitos retroativos poderia criar a impressdo de que se esta idealizando lei que se
prestaria a impropriamente alterar lei revogada, ja que a estrutura remuneratdria dos
servidores do Judiciario, antes prevista na Lei 7.210/2010, agora é informada pela Lei
7.889/2017.

33. N3o se trata, entretanto, disto. A alteragdo, em decorréncia do reajuste, recairia
sobre a Lei 7.889/2017. O efeito financeiro retroativo tem por finalidade apenas propiciar que a
compensacdo decorrente do citado reajuste possa ser apurada desde o inicio do exercicio, ja
que o reajuste tomou parametro o indice inflacionario oficial do ano anterior. Assim, a
atribuicdo de efeitos retroativos possibilita a apuragdo e pagamento, na via administrativa, da
diferenca entre o valor pago e aquele resultante da aplicagéo do indice eleito sobre as
remuneracdes ja adimplidas antes da implantacdo do reajuste, incluidas aquelas pagas sob a
égide da Lei 7.210/2010. Neste ponto, o anteprojeto veicularia, por lei formal, norma de efeito
concreto, nio dotada de generalidade (pois que destinada apenas aos servidores do judiciario
em exercicio em algum momento entre o primeiro dia de 2017 e a vigéncia da lei informada no
anteprojeto) e abstragdo, (porque impossivel a repeticdo da situagao que regula), mas nao
imporia alteragdo sobre a Lei 7.210/2010, cujas previsdes acerca da estrutura remuneratéria do
pessoal do judiciario foram substituidas por aquelas da Lei 7.889/2017.

34, Esclarece-se, ademais, que o reajuste alcangara os vencimentos dos cargos
efetivos e comissionados, quando couber, os proventos dos servidores inativos e as pensoes
instituidas por servidores do Poder Judicidrio. Como se nata de revisao geral, ndo poderia ser
excluida nenhuma das categorias. Ressalva-se, entretanto, que, quanto aos ultimos, o uso da
expressdo "quando couber”, no inciso Il do paragrafo unico do art. 1°, tem a intengdo de
expressar que o aumento sera estendido aos inativos apenas quando o beneficiario gozar de
paridade com os ativos, condi¢do que Ihe confere direito a revisdo de seus proventos na mesma
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ANTEPROJETO DE LEI N° XX, DE XX DE XXXXXX DE 2017.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DAS
REMUNERACOES DOS SERVIDORES DO PODER
" JUDICIARIO DO ESTADO DE ALAGOAS NO ANO DE
2017.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS decreta:

Art. 1° Os vencimentos dos cargos efetivos do Poder Judicidrio, incluidos os cargos que
integram a Carreira Judicidria, os cargos isolados e em extingdo, de que trata a Lei Estadual 7.889/2017,
serjo reajustados linearmente em 6,29% (seis inteiros e vinte e nove centésimos por cento), de maneira
escalonada.

Paragrafo Unico. O percentual de reajuste linear de que trata o caput serad aplicado

igualmente:
| - a remuneracdo dos cargos de provimento em comissdo existentes na estrutura

administrativa do Poder Judicidrio do Estado de Alagoas;
Il - aos proventos dos servidores inativos e as pensdes instituidas por servidores do Poder

Judiciério, quando couber.

Art. 2° A primeira parcela do reajuste de que trata o artigo anterior, no importe de 3,15% (trés
inteiros e quinze centésimos por cento) sera implantada a partir da vigéncia desta Lei, com efeitos
financeiros retroativos ao primeiro dia de janeiro do ano de 2017, e a segunda parcela, no importe de
3,14 (trés inteiros e quatorze centésimos por cento), sobre a mesma base de célculo da primeira
parcela, sera implantada e com efeitos financeiros a partir do primeiro dia de dezembro do ano de 2017.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentdrias proprias do Poder Judiciario do Estado de Alagoas.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros na forma
descrita em seu artigo 2°. *

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, em Maceid, XX de XXXXXX de XXXX, 2002 da Emancipacdo Politica e
1282 da Republica.
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Assunto: Atualizacio dos vencimentos dos servidores cfetivos e comissionados do
Poder Judiciario do Estado de Alagoas

INFORMACAO

Trata-se da atualizagdo dos vencimentos dos servidores efetivos e comissionados
do Poder Judiciario do Estado de Alagoas, no importe de 6,29% (seis virgula vinte ¢
nove por cento) aplicados em 2 (duas) parcelas ndo cumulativas, sendo a primeira de
3.15% (irés virgula quinze por cento) com efeitos financeiros a partir do més de janciro
de 2017 ¢ a segunda de 3,14% (trés virgula quatorze por cento) com efeitos financeiros
a partir de dezembro de 2017. ambas, calculadas com base no valor do saldrio do mes de
jutho.

Registre-se. conforme s¢ depreende nos documentos em anexo, que o valor total
anual do impacto orcamentdrio-financeiro para tal fim, corresponde a quantia de RS
10.329.467.92 (dez milhdes. quinhentos e vinte ¢ nove mil, quatrocentos ¢ sessenta ¢
sete reais ¢ noventa ¢ dois centavos), ¢ que, analisadas as dotagoes orgamentarias
relativas as verbes de pessoal, obrigagdes patronais e custeio, que dario cobertura
pretensio. concluimos que tedos os saldos sdo suficientes.

A metodologia utilizada para a execugdo dos calculos apresentados levou em
consideracio todas as verbas que estio diretamente vinculadas ao reajuste em tela ¢ que
sofrerio seus efeitos. inclusive aquelas de cunho previdencidrio, bem assim, 0s reflexos
nas férias ¢ no 13° salario.

Registre-se ainda que de acordo com o que dispoe o art. 16, I da Lei
Complementar 101 de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF). a
estimativa do presente impacio orcamentario-financeiro estard incluida no exercicio em
que deve entrar em vigor ¢ nos dois subseqtientes.

Por fim. ressalte-se também’que o acréscimo da despesa com pessoal ndo gxcede
o limite prudencial disposto no art. 22, § Gnico da LRF.

Maceio, 13 de julho de 2017.
Rcnato Barbosa Pedrosa Ferrcira
Diretor Financeiro
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DIRETORIAADJUNTADE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Em consonincia com a Lei Complementar
n” 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL
Geragio de despesa obrigatoria de carater continuado

DESCRICAO: Aumento da Despesa Total de Pessoal Dos Servidores Efetivos.

Funcional Programitica:

1. Manutengdo dos Juizados Especiais - 02.061.0003.2396.0000

2. Manutengiio dos Orgios do Poder Judicidrio — 2° Grau - 02.122.0003.2211.0000
3. Manutengio dos Orgiios do Poder Judicidrio — 1° Grau - 02.122.0003.2431.0000

IMPACTO DE PROJETO DE LEI ORDINARIA
(Revisdo geral anual da remuncragdo dos servidores efetivos (ativos ¢ inativos) do Poder

Judicidrio do Estado de Alagoas. ano-basc 2017).

IMPACTO MENSAL
VALOR
Mdés Excreicio 2017 Exercicio 2018 Exercicio 2019
Janeiro 582.711,23 1.163.572.58 1.163.572.58
Fevereiro 582.711,23 1.163.572.58 1.163.572,58
Marco 582.711,23 1.163.572,58 1.163.572,58
Abril 582.711.23 "1.163.572,58 1.163.572,58
Maio 582.711.23 1.163.572,58 1.163.572.58
Junho 582.711.23 1.163.572,58 1.163.572,58
Julho 582.711.23 1.163.572,58 1.163.572,58
Agosio 582.711,23 1.163.572,58 1.163.572,58
Setembro 582.711,23 1.163.572,58 1.163.572.58
Outibto 582.711.23 1.163.572.58 1.163.572.58
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DIRETORIA ADJUNTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

Receita Corrente Liquida: RS 7.890.774.331.58
6% du Receia Corrente Liquida: RS 473.446.459.89
Fonte: Relatorio resumido de lxecugao Orcamentaria — Demonstrativo da Receita Corrente

Liquida — Anexo I (LRF, art. 53. inciso 1) - 1° Quadrimestre 2017).

G

RENATO BARBOSA PEKBROSA FERREIRA
Dmtor da DICONF

PAULOBEAROUE

Dirctor da DIC( \F Substituto
1\
T\

Maceid, 13 de julho de 2017.

CRISTIANE [INS BATISTA SILVA
Assessoria de Plancjamento e Orgamento
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Situagio Oreanentdria por Despesu

PODER JUDICIARIC DO ESTADO DE ALAGOAS

13/07/2017 12:56:12

Pagina 1 de 1

Julho/Z017

Despesea Dc:acao‘:t)ualizada Reserv;:lBB)loqucio Empenhado (C) Liquidado (D) Saldo(A-B-C)
JE TRIBUNAL DE JUSTIGA [1] REEEE = ‘
DESPESAS CORRENTES 432.127.800,00 5.068.366,22 213.321.044 .68 205.517.073.86 213.738.319,10
PESSOAL £ ENCARGOS SCTiAS 372 038.000.00 0.00 177393764 62 177 39378462 18464420538
APLICACQES DIRETAS 3459581 00000 0.00 167 12377599 167 12377599 178.837.2:4.01
APOSENTAOORIAS RESERVA REMUNERADAE 65 238 0C0.00 0.00 3501844395 3501244395 30.218 56,05
REFORMAS
VENC E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL (RPPS) 26183143815 0,00 122.137.125.06 122.137.125.08 13945843309
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PES MILITAR 480.0C0,00 0,00 191.329.92 181 329,92 288 670,08
OBRIGACOES PATRCNAIS 7 050.0C0,00 0.00 304214930 3.042.149.31 400788069
QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSCAL CiViL 3035.000.00 0.00 1.502.312.11 1.502.312.11 1 833 6€7.89
SENTENCAS JUDICIARIAS 100 000.00 0.00 0,00 0.00 100.03,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7 398 8C0.00 0.00 4.785.036.91 478503691 261376309
INDENIZACOZS £ RESTITUICOES TRABALHISTAS 4576135 0.00 0.00 0.00 4676185
RESSARCIMENTO DE DESFEZSA PESSOAL REQUISITADO 1 000.6C0,00 0.00 448.378.73 448.378,73 553.621,27
APLICACOES DIRETAS- OPER NTRA ORCAMENTARIAS 28 Q77 0C0,00 0.00 10.269.688 63 10.269.988.63 15.807.011.37
OBRIGACOES PATRONAIS-OP INTRA ORCANMENTARIA 25 004.000,00 0.0C 10 243,844 03 10 243.844.03 15760 053,97
PESSOAL REQUISITADO - INTRAORCAMENTARIO 73.000,00 0.00 26.044 60 26.044,60 4695540
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 60.089.800.00 5.068.366,22 35.927.280.06 28.123.306.24 19094 15372
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 20.000,00 0.00 0.00 0.00 20.001,00
CONTRIBUICOES 20.000.00 0.00 0.00 0.00 20.000.00
APLICACOES DIRETAS 60 009.300,00 5068.366,22 3592221645 28 118.245,63 19.018.717 .33
DIARIAS PESSOAL CiviL 480.000,00 0.00 239.532,82 239.532,82 240467 18
DIARIAS PESSOAL MILITAR 25.000.,00 0.00 0.00 0.00 25.000.00
MATERIAL DE CONSUNL'O 2 839.5C0,00 698.031,35 1.483.854,31 1.001.069,54 657 814,34
PREMIACOES CULT ART, CIENT E QUTRAS 500000 .00 0.00 0.00 5.000.00
PASSAGENS E DESPZSAS COM LOCCMOCAD 3950C0.00 0,00 100.000,00 ©2.192.98 295.000,00
SERVICOS DZ CONSULTORIA 120.000,00 0.00 0.00 0.00 120.00C,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSQA ¥ 1SICA 4 395 C€5,00 22178860 332825209 281854920 1446024 31
LOCACAQ DE MAO-DZ-0BRA € 509 984,50 126119166 4.788.020,01 2.309.254,02 460.782 83
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS-FESSOA JURICICA 13 756.305,50 277434807 787572293 3579.182.56 3106.234 50
AUXILIO ALINENTACAC 1€ 580 CCO.C0 0.00 12.388.024.84 1236802484 22197518
OBRIGACCOES TRIBUTARIAS £ CONTRIBUTIVAS 129 435.00 10.378.00 33.598.89 33.452.89 85460 11
DESPESAS CE EXERCICIOS ANTERIORES 51000000 65.763,37 ©0.453.27 6045327 323.78338
INDENIZACOSS E RESTITUICOES 11853 000,00 6 865,17 5614.856.29 5586 533,51 603117554
APLICACOES DIRETAS- OPER NTRA-ORCAMENTARIAS 60 5C0,00 0.00 5063561 508361 5543639
OUTROS SERVDE TERC- PE S JUR OP INTRA-ORC 20 0€0.00 0,00 c.00 0.00 2000000
OBRIG TRIBUT E CONT -OP INTRA-ORCEMENTARIAS 4000000 0.00 5.063.61 506361 34,938 39
INDENIZACOZ=S £ RESTITUICOES 5C0.00 0.00 0.60 000 §00 20
DESPESAS DE CAPITAL 200.0C0,00 21.360,00 0,00 0,00 178.640,30
INVESTIMENTOS 200 0C0.00 2138000 0,co 0.00 178840 20
APLICACOES DIRETAS ’ 2000C0 00 21.380.00 0.co 0 G{)ﬁ 178.640.30
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 190 0C0.00 21.360.00 0.Co 0.00 168.640 10
DESPESAS DE EXERC'CIOS ANTERIORES 10.0C0.00 0.0 0.00 0.00 10 000.30
432.327.8C0,00 5.089.726,22 213.321.044,68 205.517.073,86 £13.917.029,10

TOTAL GERAL

432.327.800,00

5.089.726,22

213.321.044,68

205.517.073,86

213.917.029, E]

¢ 1293-9
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DIE AT AGOAS

DIRETORIAADJUNTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONFE.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

TRIBUNAL DE JUSTICA
GABINETE DA PRESIDENCIA

DECLARACAO

Declaro. em conformidade com o disposto no inciso Il. do art. 16. da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). que o aumento da
despesa decorrente da revisdo veral anual da remuneragiio dos servidores efetivos (ativos ¢
inativos) do Tribunal de Justiga do Estado de Alagoas, tem adequagiio orgamentaria ¢ financeira
com 2 Lei n® 7.871. de 19 de janeiro de 2017 — Lei Orgamentaria Anual e é compativel com o
Plano Plurianual — 2016:2019 ¢. ainda. com a Lei n°® 7.805, de 21 de junho de 2016 — Lei de

Diretrizes Or¢amentarias.

Maceio. 13 de julho de 2017.

// :‘/( |
/ /,,,

Desembargador OTAVIO LEAO PRAXEDES
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado de Alagoas
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DIRETORIAADJUNTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

Novembro

95.574.56

190.845.70

190.845.70

Dezembro 190.845.70 190.845.70 190.845.70
13° SALARIO 190.843.70 190.845.70 190.845.70
FERIAS 53.048.41 53.048.41 53.048.41
TOTAL 1.486.039,97 2.534.042,51 2.534.042,51
PROGRAMA DE PAGAMENTO
VALOR
Mas Exercicio 2017 Exercicio 2018 xercicio 2019

Janeiro 3.129.687.42 3.224.958.56 3.224.958.56
Fevercino 3.129.687.42 3.224.938.56 3.224.958.56
- 3.129.687.42 3.024.958.56 3.224.938.36
Abril 3.129.687.42 3.224.958.56 3.224.958.56
il 3.129.687.42 3.224.958.56 3.224.958.56
Junho 3.129.687.42 3.221.958.56 3.224.958.56
Julho 3.129.687 .42 3.224.958.56 3.224.958.56
Agosto 3.129.687.42 3.224.958.56 3.221.938.36
Setembro 3.129.687.42 3.224.958.56 3.224.958.56
Outtibro 3.129.687 .42 3.224.958.56 3.224.958.36
Novembro 3.120.687.42 3.2024.958.36 3.224.958.56
Dezembro 3.224.938.56 3.224.958.56 3.224.958.36
13° SALARIO 3.224.938.56 3.224.958.56 3.224.938.56

FERIAS 806.425.3 896.425.31 896.425.31
TOTAL 11.772.904,05 12.820.886,59 12.820.886,39

Dotagio Orcamentéria Total: R$ 432.127.800.00

Dotagio Orgamentdria p Pessoal: RS 372.058.000.00
Dotacio Orcamentéria p/Despesas Correntes: RS 60.089.800.00

Descricdo resumida da despesa a ser empenhada: Folha de Pagamento de Pessoal ¢ Encargos

f\.ncitlf&.

Valor prev isto da despesa referente 2os comissionados: RS 41.772.904.05 (2017)
RS 42.820.886.59 (2018)
RS 42.820.886.59 (2019)
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DF ALAGOAS

DIRETORIAADJUNTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.
Receita Corrente Liguida: RS 7.890.774.331.58
6% du Receita Corrente Liquida: RS 473.446.459.89
Fonte: Relatorio resumido de Lxecugdo Or¢amentdria — Demonstrativo da Receita Corrente
exo 1 (LRE, art. 33, inciso 1) - 1° Quadrimestre 2017).
Maceio. 13 de julho de 2017.

Liquida—An

e ///A c .
4 . A
RENATO B:\Mé&\"l’ "DROSA FERREIRA
—Dirstorda DICONF

PAU Léfﬂf\: ROV RAMIREZ

Diretor da DICONF, Substituto

/

CRISTIANE HXSBATISTA SILVA

Assessoria de Planejamento e Or¢amento
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DIRETORIA ADJUNTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Em consonincia com a Lei Complementar
n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

TIPO DIE ACAO GOVERNAMENTAL

Geraglo de despesa obrigatdria de cardter continuado

DESCRICAO: Aumento da Despesa Total de Pessoal dos Servidores Comissionados.

Funcional Programatica:
I. Manutengio dos Juizados Especiais — 02.061.0003.2396.0000
2. Manutengiio dos Orgios do Poder Judicidrio - 2° Grau - 02.122.0003.2211.0000

3. Munuiengiio dos Orgios do Poder Judicidrio - 1° Grau - 02.122.0003.2431.0000

IMPACTO DE PROJETO DE LEI ORDINARIA
(Revisio geral anual da remuneragio dos servidores comissionados do Poder Judicidrio do Estado

de Alagoas. ano-base 2017).

IMPACTO MENSAL

VALOR
NCs Exercicio 2017 Exercicio 2018 I:xercicio 2019
laneiro 03.574.56 190.845.70 190.845.70
IFevereiro 93.574.56 190.845.70 190.845.70
Marco 03.374.56 190.845.70 190.845.70
Abri 093.374.56 190.845.70 190.845.70
Maio 95.574.56 190.845.70 190.845.70
Junho 05.574.56 190.845.70 190.845.70
Julho 03.574.56 190.845.70 190.845.70
AgOsiU 03.374.56 190.845.70 190.845.70
Setembro 03.574.56 190.845.70 190.845.70
Outubro 03.574.56 190.845.70 190.845.701
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GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA
SUFERINTENDENCIA DO TESOURC ES TACUAL
GERENCIA ESPECIAL DE CONTABILIDADE

et 5'!:?&? *

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Publicado no DOE em 30/052017

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
CRGAVENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

HIAIO 2016 A ABRIL 2017

EXECUTIVO
RGF - ANEXO 1 (LRF 2t 55 nzis0 | aires "a') .
DESPESA COM PES3OAL
, (@ dusl
DESPESA ERUTA COM PESSOAL (1) 4.398.788.090.48 -
Possoal Ativo 2.732.659.072,58 -
Pessoal Inatve o Pensionisias 1.579.268.863.88 -
O.tras Despesas de Pes decorrertes da Contrates de Terceinzacio (§ 19 do art. 18da LRF) B65.860.148.02 -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1) (§1¢ do art. 18 da LRF) 767.951.520,05
Indenizagées por Dem'ssio o Incertivos & Demissia Veluntéra 46.995.025.47 -
Dacarrentes de Decsio Jadcial 83 pariodo eriencr 80 €a apLagdo 53.085.174.60 -
Daspesas do £x3rcic o5 Anterores ¢ periods anterior 80 da spuragéds 5.468.384.82 -
Inatives e Pensonistas con Recursos Vinsulecos 656.402.835,16. .
DESPESA LIQUICA COM PESSCAL (1) = {1- 1) 3.630.836.570.43 -
B AFURACAC DO CUMPRMENTO 30 LIMITE LEGAL . VALOR % SOBREAFCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {1V ) 7.890.774.331,58 :
(-) Transferéncias Cergaterias oo Unide re'atives &5 Emandas Indy cuae (V) (§13°, art. 166 ¢a CF) - _—
= RECEITA CORRENTE L/QUIDA AJUSTADA (VI 7.820.774.331.58 —
DESPESA TOTAL CCM FESSCAL - DTP (Vi) = (iia = 1lib) 1 3.630.836.57043 48 01%
LIMITE MAXIMO (Vill) (incisas 1, 1l a I, art. 20 da LRF) 3.866.479.422.47 49@
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = {€.35 x Vill) (paragrafo Grico do ant. 22 da LRF) 3.673.455.451.35 46 55%
LIMITE DE ALERTA (X) = (0.52 x Vill} {inc:so H da § 1° co art. 53 da LRF) 3.479.831.480.23 44 1_0_;'
: APURAGAO DO ZUMPRIMENTC DO LIMITE LEGAL ( Zxcluldas as Receltas Extraordindrias) VALOR % SOBRE AR E
RECEITA CORRENTE LIQU DA - RCL ( IV ) - Excluidas as Receltas Extraordindrias 7.536.044.421.03 —_—
(-} Transferéncias Corgatonas ca Unide rellivas 25 Emandas Indiv cunis (V) (§13°, art. 166 da CF) -
= RECEITA CORBENTE LIQUIDA AJUSTADA (Vi 7.536.044.421.03
DESPE A TOTAL COMFESSCAL - DTP (Ml = (fiia = Wi 4.630.836.570.43 48 18%
LIMITE MAXIMO (V.1) (incsos 1. I 2 il ari. 20 da LRF) 3.692.661.766.30 19 30%
LIMITE SRUDENGIAL (IX) = (0.35 x VIli) {paricrato irico d3 art. 22 da LRF) 3.508.028.677.99 16 35%
LIMITE DE ALERTA <) = (2.9 » Vill) {nc 20 1 o § 1° co art 53 ca LRF) 3.323.355.580 67 10%

FONTE. SINEMAL GLSCON-STE, 25ma.2077, 1h e S5

NOTA 1: Duranta © exeicicio, rty a3 despesas iguidadas sdo consdo
sdo tamtém consiCeracas exs 13, Dessa ‘orma, para Takee transparés
a) Despesas ic cas. cons
b) Despesas 42
NOTA 20 A Providd
NOTA 3 Recetas Exvacrin

A, 8T 483pesas axecutadas estio segregacas em

s Bnusies et gua PoLva aenaga do f

40 Protes
as Provid

<erict (Repatiagdo) (RS 354 729 810.83)

iqudadas, nscitas em Restos a Pagar -

1450u a ser gorkda pela Astarguia Eapoc

tes ¢ Regularzagdode Alves ro k&

JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIRQS FILHO
Governadoar

PAULO CASTRO CARDOSO DA SILVA
Superintandente do Tesouro Estadual

438 acceutadas No ercerramanto do axercicio, as daspasas ndo liquidadas inscritas em Raestos a Pagar nio Procassacdos

Weral ou seAIgE, RS tarmos o ant. 63 da Lei 4 320764,
sac08, consideradas lquidadas no enceraments do exereicio, par forga do inciso 1 do ant. 35 ¢a Lei n® 4.32(/64.
23, conforme Lei n® 7.781, do 06/11/2015

GEORGE ANDRE PALERMO SANTORO
Secretario do Estado da Fazenda

RICARDO ANDRE DE HOLANDA LEITE
Gerente Especial de Contabilidade
CRC PE 017219/0-9 T-AL

MARIA CLARA CAVALCANTE BUGARIM

Controladora Geral do Estado

Pagina 1de 5
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DIRETORIA ADJUNTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

TRIBUNAL DE JUSTICA
GABINETE DA PRESIDENCIA

DECLARACAO

Declaro. em conformidade com o disposto no inciso II. do art. 16, da Lei

Complementar n” 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). que o aumento da

despesa decorrente da revisdo ceral anual da remuneragdo dos servidores comissionados do

Tribunal de Justica do I'stado de Alagoas. tem adequagio orcamentaria e financeira com a l.ein®
7.871. de 19 de janeiro de 2017 - Lei Or¢amentdria Anual e € compativel com o Plano Plurianual
— 92016/2019 c. ainda. com a Lei n® 7.305. de 21 de junho de 2016 — Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

Maceio, 13 de julho de 2017,

//f (L

!

(L
Desembargador ETAV! LEAO PRAXEDES
-a do Estado de Alagoas

Presidente do Tribunal de Justig
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PODIER
TUDICIARTIO

sbOAL ACOAS

DIRETORIA ADJUNTA DE CONTA BILIDADE E FINANCAS - DICONF.
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO.

Novembro 582.711.23 1.163.572.38 1.163.572.58
Dezeiiibio 1.163.572.58 1.163.572.58 1.163.572.58
13° SALARIO 1.163.572.58 1.163.572.38 1.163.572.58
FERIAS 306.439.30 306.439.30 306.439.30
TOTAL 9.043.407.95 15.432.882.84 15.432.882.84
PROGRAMA DE PAGAMENTO
VALOR
Més Exercicio 2017 Exercicio 2018 Exercicio 2019
Janeiro 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341.70
Fevereiro 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341.70
Marco 19.081.480.,35 19.662.341.70 19.662.341.70
Abril 19.081.480.35 19.662.341,70 19.662.341.70
Maio 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341.70
Junho 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341.70
Julho 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341.70
Agosto 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341.70
Setembro 19.081.480,35 19.662.341.70 19.662.341.70
Outubro 19.081.480.35 19.662.341.70 19.662.341,70
Novembro 19.081.480.35 19.662.341,70 19.662.341,70
Dezembro 19.662.341,70 19.662.341.70 19.662.341,70
13° SALARIO 19.662.341.70 19.662.341,70 19.662.341.70
FERIAS 5.178.288.25 5.178.288.25 5.178.288.23
TOTAL 254.399.235,50 260.788.730,35 260.788.730,35

Dotacio Or¢amentéria Total: R$ 432.127.800,00

Dotagio Orcamentdria p/Pessoal: R$ 372.038.000.00
Dotacio Or¢amentdria p/Despesas Correntes: R$ 60.089.800,00
Descricdo resumida da despesa a ser empenhada: Folha de Pagamento de Pessoal e Encargos

Sociais.

Valor previsto da despesa dos servidores efetivos: R$ 254.399.255.50 (2017)

R$ 260.788.730.35 (2018)

RS 260.788.730.33 (2()1())/@
f ."\ .

Yi-
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N UDICIARIO
DF ALAGOAS

Tribunal de Justiga

Gabinete da Presidéncia
Praga Marechal Deodoro, 319,
Anexo Il — Centro — 6° andar
Tel.: 82.4009.3185/3184 - e-mail: presidencia@tjal.jus.br

propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade, conforme prevé o art. 7° da Emenda Constitucional 41/2003.

35, A forma escalonada de implantagao do reajuste e as datas dos efeitos financeiros
de suas duas parcelas estdo informadas no art. 2° da proposta.

36. O art. 3° esclarece que as dotagdes or¢amentarias do Poder Judiciario
assegurardo a implantagdo das disposicbes da Lei e, por fim, o artigo 4° encerra a proposta
enunciando cldusula de vigéncia e remetendo ao art. 2° quando aos efeitos financeiros da lei.

37. Nesses termos, considerando higida a proposta legislativa que submeto, e certo
de contar com o valioso apoio de Vossa Exceléncia e de seus dignos pares na aprovagdao de
Projeto de Lei de tdo elevada monta para o Judicidrio Alagoano, reitero-lhe meus protestos de
consideracgdo e distinto apreco. o 7

Atenciosamente, S Ve

;f?‘fﬂ L

¥4
&

Desembargador OTAVIO LEAO PRAXEDES
Presidente do Tribunal de Justiga do Estado de Alagoas

SESP/JF
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Tribunal de Justiga

Gabinete da Presidéncia
Praga Marechal Deodoro, 319,
Anexo Il — Centro — 6° andar
Tel.: 82.4009.3185/3184 - e-mail: presidencia@tjal.jus.br

Ano
Valor
% Variagao
com o ano
anterior
CONCLUSAO
25. Finalizando esta mensagem no que concerne a adequagdo da proposta quanto as

disposi¢des legais e constitucionais de regéncia, € de se arrematar que as medidas aqui
aduzidas resultardio em aumentos devidamente fundamentados e com lastro financeiro
necessario para a sua consecugao.

26. J4 no que concerne a estruturagao da proposta legislativa em questdo, voltando
ao tema, a recentissima Lei Estadual 7.889/2017, embora muito mais detalhista, em sua
redacdo, quanto ao tema, traz consequéncias praticamente equivalentes aquelas da previsao
muito mais restrita da Lei Estadual 7.210/2010, limita a parte final de um inciso.

27. De toda forma, a Lei Estadual prevé expressamente no paragrafo Unico de seu
art. 45 que a remuneragdo dos servidores sera revista na forma do inciso X do art. 37 da
Constituicio Federal, no primeiro trimestre de cada ano, por meio de lei de iniciativa do
Tribunal de Justica, o que sera extensivo aos inativos e pensionistas, no que couber, observados
os seguintes requisitos: | — defini¢do do percentual de recomposi¢do vencimental, observado o
indice inflacionario oficial aplicavel a espécie, referente ao ano anterior ao reajuste, retroativo
ao primeiro dia do ano vigente, podendo ser acrescido de ganho real; Il — previsdao do
montante da respectiva despesa, prevista no orgamento do Poder Judiciario, e correspondentes
fontes de custeio na Lei Orcamentéria Anual; e lll — atendimento aos limites para despesa com
pessoal de que tratam o art. 169 da Constituicdo Federal e a Lei Complementar Federal n° 101,
de 4 de maio de 2000.

28. A despeito da redagdo muito mais detalhista, as consequéncias de tal dispositivo
devem ser enxergadas com prudéncia.

29. Primeiro, o inciso | ndo exige que o percentual de recomposicdo seja indexado a
indice especifico, até mesmo porque esta interpretagao violaria o que dispde o art. 37, XIll, da
Constituicdo, e a Sumula Vinculante 42, do STF. Assim, a menc¢ido apenas esclarece que a
recomposicio de que trata o dispositivo tem por finalidade preservar o poder econémico da
remunerac3o dos servidores, sem pretender indexagao direta e vinculante com qualquer indice.

30. Segundo, a exigéncia de efeito retroativo ao primeiro dia do ano vigente ndo

necessariamente deve prevalecer em qualquer situagdo, por duas razdes principais: a) porque
depende de disponibilidade orgamentaria, conforme resulta da ressalva inscrita no proprio
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Nesse sentido, deve ser trazido a liga o disciplinamento constitucional.

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e. também, ao seguinte: (Redagio dada pela Emenda
Constitucional na 19, de 1998)

[«

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢do de indices: (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998) (Regulamento)

[...]

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federai e o0s Municipios instituirdo, no @mbito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da administragdo
publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

[...]

§ 4° O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os Secretarios
Estaduais e Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela unica,
vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo
ou outra espécie remuneratdria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e Xl.
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

[.]

§ 8° A remunerac3o dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos termos
do § 4°. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

L]

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos em lei complementar. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagao
de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e entidades da administragao direta ou indireta,
inclusive fundagdes instituirias e mantidas pelo poder publico, sé poderdo ser feitas:
(Renumerado do paragrafo unico, pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

| - se houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista, (Incluido pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

Interpretando sistematicamente o0s dispositivos, é de se concluir que, em
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ocorra de forma escalonada, em duas parcelas, com efeitos financeiros a contar a partir de
janeiro e dezembro do ano corrente, respectivamente.

5. Noutra senda, em se tratando de aumento de d/espesas com pessoal,
imprescindivel se torna a adequagao da proposta a legislagdo de regéncia, mormente, a
Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

6. Dentro da Constituicio Federal, a disciplina esta arrimada no art. 169, que
estabelece a obediéncia aos limites de despesa com pessoal ativo estabelecidos em Lei
Complementar e fixa que o aumento de remunerac3o deve estar fincado na existéncia de prévia
dotagdo orcamentaria e em autorizagao especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

7. A adequagdo do aumento remuneratdrio com a existéncia de prévia dotagao
or¢amentaria estd amparada na informac3o prestada pela Diretoria-Adjunta de Contabilidade e
Financas — DICONF deste Tribunal de Justica, em anexo. Por conseguinte, pode-se afirmar, que
uma vez aprovado e sancionado o projeto de lei que se apresenta, o reajuste concedido nao
implicara aumento de despesas nao autorizado em lei, uma vez que gozara de autorizagdo
legislativa propria e dotagao orcamentaria que lhe confira suporte.

8. Logo, o projeto em questao também encontra pleno suporte na LDO para o
exercicio de 2017 (Lei Estadual 7.805/2016), a qual, no que concerne ao Poder Judiciario, remete
ao que prescreve o seu art. 55, que, a seu turno, preceituai, no paragrafo unico, que "a
concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo aos servidores publicos e a
transformagdo ou criagdo de cargos ou empregos em virtude da implantagdo de planos de cargo
e carreira ou de reorganizagdo administrativa dos érgdos da administragdo direta, das
autarquias e das fundagbes publicas, sem prejuizo do atendimento ao disposto no caput deste
artigo, somente poderdo ocorrer mediante prévia autorizagdo legislativa e se disponivel a
dotagdo orcamentdria correspondente”. Pois bem, dois requisitos impde, portanto, a LDO para a
concessdo de vantagem ou aumento de remuneracdo aos servidores publicos em 2017: a
existéncia de dotacio orcamentdria e autorizagao legislativa. A dotagdao, como se referiu, ja
existe, ao passo que a autorizagao legislativa é o que se busca com a apresentagdo do presente
projeto de lei.

9. s Acrescente-se, ademais, que as informagdes anexas dio conta igualmente da
adequacio do reajuste ao limite prudencial da Lei de Responsabilidade Fiscal.

10. Da parte da Lei de Responsabilidade Fiscal, dentro da tematica aumento de
despesas com pessoal, essencial é se ter em mente a disciplina dos artigos 16 e 17.

11. O art. 16 traz como elementos indispensaveis a criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de agao governamental que acarrete aumento da despesa:

/
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