ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N° 14/2017. Maceid, 15 de maio de 2017.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a consideracdo dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto
de Lei que “Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragdo e a execucdo da Lei Orcamentdria
de 2018, nos termos do § 2°do art. 176 da Constituicao Estadual, e dd outras providéncias”.

A Lei de Diretrizes Or¢camentdrias — LDO, conforme prescreve a Constituicdo de
Alagoas, compreenderd as metas e prioridades da Administracido Publica Estadual, orientard a
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual, dispord sobre alteracOes na legislacdo tributéria
estadual e estabelecerd a politica de aplicacdo financeira dos érgios ou agéncias estaduais de
fomento.

A referida norma, em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000) estabelece as metas fiscais, os critérios
e forma para a limitacdo de empenho, movimentagdo financeira e margem de expansdo das
despesas obrigatorias de natureza continuada, e a avaliacdo dos riscos fiscais, a situacdo
financeira e atuarial.

Para tanto, os Anexos desta Proposta trazem as referidas Metas, os Riscos Fiscais e
as AcOes que abrangem dreas de fundamental importancia sob a tutela do Poder Executivo
Estadual, destacando-se a seguranga publica, a assisténcia social com combate a pobreza,
miséria e inclusdo social, a educagdo, a formacgado profissional, a inclusdo produtiva, a satide e
saneamento bdsico, além das obrigacdes constitucionais que terdo precedéncia na alocagao
dos recursos na Lei Or¢camentdria Anual — LOA, para o exercicio financeiro de 2018.

A Proposicao em enfoque, ora submetida a apreciacio dessa Casa Legislativa, resulta
de estudos e pesquisas realizados pela Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdao e
Patrim6nio, juntamente com a Secretaria de Estado da Fazenda, adotando os seguintes
critérios:

a) legislacdo vigente, considerando os diversos diplomas legais acerca da matéria;

b) evolugao histdrica das financas do Estado de Alagoas;

c¢) reveréncia ao Programa de Ajuste Fiscal do Estado de Alagoas;

d) politica fiscal com o objetivo de promover a gestdo equilibrada dos recursos
publicos, de forma a assegurar a manutencdo da estabilidade da divida publica e atrair novos

investimentos privados ao Estado de Alagoas;

e) compromisso da politica fiscal em promover a melhoria dos resultados da gestao
fiscal e publica, tornando vidveis os investimentos em infraestrutura, a priori os investimentos
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previstos pelo Governo Federal por meio do Programa de Aceleracdo do Crescimento como o
Canal do Sertdo; e

f) avango na direcdo de um regime fiscal responsdvel e a promo¢do de mudancgas
institucionais visando o equilibrio fiscal estipulando metas de obten¢do de resultado primario.

Complementando as consideracdes apresentadas, apds o advento da Lei de
Responsabilidade Fiscal, o Estado de Alagoas avancou na dire¢cdo de um regime fiscal
responsavel, consolidando essa trajetéria com mudancgas institucionais visando ao equilibrio
fiscal de longo prazo cuja meta de obtengdo de resultado primario tem sido cumprida.

Na certeza de contar com a valiosa aten¢do de Vossa Exceléncia e vossos dignos
Pares para a aprovagdo do Projeto de Lei em questdo, aproveito o ensejo para renovar
protestos de consideracdo e apreco.

JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO
Governador

Excelentissimo Senhor

Deputado LUIZ DANTAS LIMA

Presidente da Assembleia Legislativa Estadual.
NESTA

Publicada no DOE do dia 16/5/2017.
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PROJETO DE LEI N° 429/2017
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DE 2018, NOS
TERMOS DO § 2° DO ART. 176 DA
CONSTITUICAO ESTADUAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ALAGOAS decreta:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 176, § 2° da
Constitui¢do Estadual e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), as diretrizes orcamentarias do Estado de Alagoas para o
exercicio de 2018, compreendendo:

I — as Metas e Prioridades Da Administracao Publica Estadual;

IT — a Diretrizes para a Elaboracdo da Lei do Or¢amento Anual para o Exercicio de
2018;

III — as Diretrizes para a Elaboracao e Execu¢do dos Or¢camentos e suas Alteracdes;

IV — a Politica para Aplicacdo dos Recursos das Agéncias Financeiras Oficiais de
Fomento;

V —as Diretrizes Especificas sobre Alteragdes na Legislacdo Tributdria;
VI - as Disposi¢des Gerais;
VII - Anexo de Metas Fiscais previstas para os Exercicios de 2018, 2019 e 2020;
VIII — Anexo de Riscos Fiscais; e
IX — Anexo de Prioridades e Metas
CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
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Art. 2° A elaboracdo e a aprovacdo do Projeto de Lei Orcamentaria — PLOA para o
exercicio de 2018, bem como a execugdo da respectiva Lei, deverdo ser compativeis com a
obtenc¢do das metas constantes dos Anexos desta Lei.

§ 1° As Metas Fiscais para o exercicio de 2018 sdo as constantes dos Anexos desta
Lei e poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Or¢camentéria para 2018, se verificado, quando
da sua elaboragdo, as alteracdes da conjuntura nacional e estadual e dos parametros
macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do comportamento da
execugdo dos orcamentos de 2017, além de modificacdes na legislacio que venham a afetar
estes parametros.

§ 2° As Metas Fiscais fixadas para os exercicios de 2017 e 2018 deverdao ser
deduzidas no igual valor dos efeitos financeiros decorrentes da regulamentacdo da Lei
Complementar n° 156, de 28 de dezembro de 2016, bem como da assinatura de termo aditivo
de que trata o art. 1° e da renegociacdo de que trata o art. 2° da referida Lei.

Art. 3° A Administracdo Publica Estadual elegeu como prioridades para exercicio de
2018 as acdes do Plano Plurianual para o periodo 2016-2019, que integram o Anexo desta
Lei.

Paragrafo tnico. As prioridades e metas de que trata este artigo terdo precedéncia
na alocagdo dos recursos na Lei Or¢camentéria de 2018 e na sua execuc¢do, nao se constituindo
em limite a programacio da despesa, respeitando o atendimento das despesas que constituem
obrigacdes constitucionais.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DA LEI DO ORCAMENTO
ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2018

Secao I
Das Diretrizes Gerais

Art. 4° A coleta de dados das propostas orcamentdrias dos Orgdos, Entidades e
Fundos Especiais dos Poderes do Estado, seu processamento e sua consolida¢ido no Projeto de
Lei do Orcamento para 2018, bem como as alteracdes da Lei Or¢amentdria, serdo feitos por
meio do Sistema de Gestdo Orcamentéria, Financeira e Contabil do Estado de Alagoas —
SIAFE ALAGOAS.

Paragrafo anico. No caso da implantacdo do SIAFE ALAGOAS nio ocorrer dentro
do cronograma estabelecido, a coleta de dados das propostas orcamentirias dos Orgdos,
Entidades e Fundos Especiais dos Poderes do Estado, seu processamento e sua consolidagdao
no Projeto de Lei do Or¢camento para 2018, bem como as alteragdes da Lei Or¢amentdria,
serdo feitos por meio do Sistema de Planejamento e Gestao — SIPLAG/AL.
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Art. 5° A Lei Orcamentdria Anual para o exercicio de 2018, compreendendo o
Orcamento Fiscal referente aos Poderes do Estado, seus orgdos, fundos, autarquias e
fundacdes publicas, o Or¢amento da Seguridade Social e o Or¢amento de Investimento das
empresas em que o Estado direta ou indiretamente detenha a maioria do capital social com
direito a voto, serd elaborada conforme as diretrizes gerais estabelecidas nesta Lei, observadas
as normas da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e da Lei Complementar Federal
n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 6° As propostas orcamentdrias dos Orgdos e Entidades dos Poderes Legislativo
e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da Defensoria Publica serdo
elaboradas por intermédio do programa de computador mantido e administrado pelo Poder
Executivo para este fim, e por meio do qual é feito o registro das dotacdes orcamentdrias, e
devem ser apresentadas a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimdnio —
SEPLAG, para fins de compatibilizac¢io e consolidagao, até o dia 4 de agosto de 2017.

Paragrafo tnico. A Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ tornard disponiveis
para os demais Poderes, para o Ministério Publico, para a Defensoria Publica e para o
Tribunal de Contas, até o dia 15 de julho de 2017, os estudos e as estimativas das receitas para
o exercicio de 2018, inclusive da receita corrente liquida, bem como as respectivas memorias
de célculo, conforme dispde o § 3° do art. 12 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 7° No Projeto de Lei do Orcamento Anual para 2018 as receitas e despesas
serdo estimadas a precos correntes de 2018, em funcdo da atualizacdo dos parametros
macroecondmicos.

Art. 8 A Lei Orcamentdria Anual conterd reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do Or¢amento Fiscal, equivalente a, no minimo, 0,5% (meio por
cento) da receita corrente liquida, a ser utilizada como fonte de recursos para a abertura de
créditos adicionais e para o atendimento de passivos contingentes € outros riscos € eventos
imprevistos, conforme dispde o inciso III do caput do art. 5° da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Art. 9° A Lei do Orcamento Anual poderd conter autorizacdo para abertura de
créditos suplementares e contratagdo de operacdes de crédito em conformidade com os limites
e condic¢des fixados pelo Senado Federal e nos termos da Lei Complementar Federal n°101 de
2000 (LRF).

Art. 10. E vedada a inclusio na Lei do Orcamento Anual e em seus créditos
adicionais a destinacdo de quaisquer recursos do Estado, inclusive das receitas proprias das
entidades mencionadas no art. 5° desta Lei, para clubes, associacdes de servidores ou
quaisquer entidades congéneres, e de dotacdes a titulo de subvencgdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, detentoras de titulo de Utilidade
Puablica Estadual, que atuem nas areas de assisténcia social, saide, educacgdo, cultura, esporte,
meio ambiente, desenvolvimento econdmico € turismo.
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§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput deste artigo, a
entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar prova de funcionamento regular nos
ultimos 03 (trés) anos com relatérios de sua contabilidade e comprovante do mandato de sua
diretoria atualizada.

§ 2° A concessdo do beneficio de que trata o caput deste artigo deveré estar definida
em lei especifica, conforme dispde o art. 26 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 3° O Poder Executivo e os demais poderes informardo e disponibilizardo com
atualizac@o nos termos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e de suas alteracdes
decorrentes da Lei Complementar Federal n° 131, de 27 de maio de 2009, a relagao completa
das entidades beneficiadas com recursos publicos.

§ 4° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos estaduais, a qualquer
titulo, submeter-se-d0 a fiscalizacdo do poder publico com a finalidade de verificar o
cumprimento das metas e objetivos para as quais receberam os recursos.

§ 5° E vedada a destinacdo de recursos a institui¢des, na forma mencionada no caput
deste artigo, quando seja verificada:

I — a vinculagdo, de qualquer natureza, da institui¢do ou entidade a membros dos
Poderes Executivo, Judicidrio e Legislativo, bem como do Ministério Pablico Estadual, do
Tribunal de Contas do Estado e da Defensoria Publica, detentores de cargo comissionado no
Estado e com membro de diretoria de empresa mantida ou administrada pelo Estado, bem
como de seu respectivo conjuge ou companheiro, parente em linha reta, colateral ou por
afinidade;

IT — a existéncia de pagamento, a qualquer titulo, as pessoas descritas no inciso I
deste paragrafo; e

Il — a vinculagdo de seus representantes a qualquer empresa ou entidade que
participe ou contribua para qualquer partido brasileiro.

§ 6° E vedada a destinacdo de recursos publicos para instituicdes ou entidades
privadas que nao coloquem suas contas a disposi¢cao da sociedade civil.

Art. 11. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos de quaisquer
titulos submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder concedente, para verificacdo do cumprimento
das metas e objetivos referentes aos recursos recebidos.

Art. 12. As receitas préprias das autarquias, fundacdes publicas, fundos que tenham
estruturas administrativas e/ou operacionais proprias, empresas publicas, sociedades de
economia mista e demais entidades controladas, direta ou indiretamente, pelo Estado serdo
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programadas para atender prioritariamente aos gastos com pessoal e encargos sociais, Servigo
da divida, contrapartida de financiamentos e de convénios, contratos de repasse, termos de
cooperacao, termo de fomento, acordo de cooperagdo e outros instrumentos congéneres com
entidades federais, e outras despesas com custeio administrativo e operacional.

Art. 13. Fica autorizado o Poder Executivo a estabelecer limitacdo quanto ao
crescimento das despesas primdrias correntes, exceto transferéncias constitucionais a
Municipios e Programa de Formacdo do Patrimdnio do Servidor Piblico — PASEP, em
decorréncia da regulamentacdo da Lei Complementar Federal n° 156, de 28 de dezembro de
2016, quando da elaborac¢do do Projeto de Lei Orcamentdria Anual referente ao exercicio de
2018.

Paragrafo anico. A limitagdo disposta no caput deste artigo devera ser observada na
elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentdria de 2018 de forma que as despesas primdrias
correntes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social do Poder Executivo, do Poder
Judiciério, do Poder Legislativo, inclusive do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da
Defensoria Publica, atenda ao cumprimento da Lei Complementar Federal n° 156, de 2016.

Art. 14. A Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimo6nio, com base na
estimativa da receita, efetuada em conjunto com a Secretaria de Estado da Fazenda, e tendo
em vista o equilibrio fiscal do Estado, estabelecerd o limite global mdximo para a elaboracao
da proposta orcamentdria de cada 6rgdo da Administracio Direta do Poder Executivo,
incluindo as entidades da Administracdo Indireta e os fundos a ele vinculados.

Art. 15. Niao poderdo ser fixadas despesas, a qualquer titulo, sem prévia defini¢do
das respectivas fontes de recursos.

Art. 16. A Lei Orcamentdria Anual podera conter dispositivos que autorizem o Poder
Executivo a proceder a abertura de créditos suplementares, definindo limite e base de célculo
para efeito de observancia do disposto no art. 7°, inciso I, da Lei Federal n® 4.320, de 1964.

Paragrafo unico. A Lei Orcamentdria Anual podera definir limite e base de célculo
diversos e especificos para a abertura de créditos suplementares que tenham por objeto a
fixacdo de despesas com pessoal, encargos sociais, precatérios judiciais, divida publica
estadual e contrapartidas de convénios.

Art. 17. Os recursos ordindrios do Tesouro Estadual somente poderdo ser
programados para atender despesas com investimentos e inversdes financeiras, ressalvadas as
relativas as dotacdes referentes a projetos estruturadores financiados por organismos
internacionais, operagdes de crédito, convénios, contratos de repasse, termos de cooperagao,
termo de fomento, acordo de cooperacdo e outros instrumentos congéneres, depois de
atendidas as despesas com pessoal e encargos sociais, servicos da divida, custeio
administrativo e operacional.



ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

Secao 11
Da Estrutura e da Organizacao do Orcamento Anual

Art. 18. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo o conjuntos
das receitas publicas, bem como das despesas dos Poderes, do Ministério Piblico do Estado e
da Defensoria Publica do Estado, seus fundos, 6rgdos, autarquias, inclusive especiais, e
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas estatais
dependentes devendo a correspondente execug¢do or¢amentdria e financeira da receita e da
despesa, ser executada no SIAFE ALAGOAS.

Paragrafo tnico. Entende-se por empresa estatal dependente, a empresa cuja
maioria do capital social com direito a voto pertenca, direta ou indiretamente, ao Estado e que
receba do tesouro estadual recursos financeiros para pagamento de despesas com pessoal ou
de custeio em geral ou de capital, excluidos, no dltimo caso, aqueles provenientes de aumento
de participagdo aciondria.

Art. 19. O Orcamento de Investimento compreenderd as empresas publicas e
sociedades de economia mista classificadas como nao dependentes, que poderdo utilizar
sistema proprio para o registro da sua gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial.

Paragrafo unico. Compreende por empresa estatal ndo dependente as empresas
publicas e sociedades de economia mista que recebam recursos do tesouro estadual somente
em virtude de:

I — participacdo aciondria;

IT — fornecimento de bens ou prestacdo de servigos; e

IIT — pagamento de empréstimos e financiamentos concedidos.

Art. 20. Os Orcamentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento
discriminardo a despesa por unidade orcamentdria, detalhada por categoria econdOmica e
modalidade de aplicag¢do, com suas respectivas dotagdes especificando a esfera orcamentéria,
a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

I - DESPESAS CORRENTES:

a) Pessoal e Encargos Sociais;

b) Juros e Encargos da Divida;e

¢) Outras Despesas Correntes.

IT - DESPESAS DE CAPITAL:
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a) Investimentos;
b) Inversdes Financeiras; e
¢) Amortizagdo da Divida.

§ 1° No caso do or¢camento de investimento, a discriminagdo prevista no caput se
dard até a fonte de recursos.

§ 2° As despesas e as receitas do Orcamento Fiscal, da Seguridade Social e de
Investimento serdo apresentadas de forma sintética e agregada, evidenciando o déficit ou o
superavit corrente e o total de cada um dos orcamentos.

Art. 21. A estrutura do Projeto de Lei do Orcamento Anual deverd identificar a
receita por origem e esfera orcamentdria e a despesa por funcdo, subfuncdo, programa de

governo, acao or¢amentdria, fonte de recursos e esfera orcamentdria.

§ 1° Os programas, para atingir os seus objetivos, se desdobram em acdes
or¢amentarias.

§ 2° As agdes, agrupadas por unidade orcamentdria, compreendem atividades,
projetos e operagdes especiais.

§ 3° As acOes or¢camentérias do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, citadas no
§ 1° deste artigo, de acordo com a finalidade do gasto, serdo classificadas como:

I — atividades de pessoal e encargos sociais;

IT — atividades de manuten¢ao administrativa;

IIT — outras atividades de carater obrigatorio;

IV — atividades finalisticas; e

V — projetos.

§ 4° Os conceitos de fungdo, subfuncdo, programa, projeto, atividade e operagao
especial sdo os previstos na Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestdo, com suas posteriores alteragdes.

Art. 22. As transferéncias constitucionais e legais destinadas aos municipios e ao
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagcdao Bésica e de Valorizagdo dos
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Profissionais da Educacio — FUNDEB serdo contabilizadas como deducdo da receita
or¢amentaria.

Art. 23. A proposta Orcamentdaria Anual, que o Poder Executivo encaminhard a
Assembleia Legislativa, além da mensagem e do respectivo projeto de Lei, serd composto de:

I — quadros orcamentarios consolidados;

IT — anexo dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social;

IIT — anexo dos Or¢amentos de Investimento das empresas estatais; e
IV — demonstrativos e informac¢des complementares.

§ 1° O anexo dos Or¢camentos Fiscal e Seguridade Social serd composto de quadros
ou demonstrativos, com dados consolidados e isolados, contendo:

I — a estimativa da receita e a fixacdo da despesa, segundo as categorias econdmicas,
de forma a evidenciar o déficit ou superavit corrente, na forma do Anexo I previsto na Lei
Federal n° 4.320, de 1964;

IT — a estimativa da receita, por categoria econdmica, fonte de recursos e outros
desdobramentos pertinentes, na forma do Anexo II previsto na Lei Federal n® 4.320, de 1964;
e

IIl — a fixacdo da despesa, segundo as classificagdes institucionais, funcional e
natureza de despesa até o nivel de modalidade de aplicagdo, assim como da estrutura
programadtica discriminada por programas e agdes (projetos, atividades e operagdes especiais),
que demonstra o Programa de Trabalho dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Direta e Indireta.

§ 2° Os demonstrativos e informagdes complementares referidos no inciso IV do
caput deste artigo compreenderao:

I - a evolugdo da receita e despesa do Tesouro Estadual;

N N

IT — os recursos destinados aos repasses legais relativos a educagdo, a saide e a
Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Alagoas — FAPEAL; e

IIT — a sintese da programacao, por grupo de despesas, das entidades integrantes do
Orcamento de Investimento das empresas estatais.

Secao 111
Das Diretrizes Especificas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
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Art. 24. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo as receitas e
as despesas dos Poderes, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, seus 6rgaos, fundos,
autarquias e fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem assim das empresas
publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que o Estado, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dele recebam
recursos do Tesouro Estadual.

§ 1° Para fins desta Lei e nos termos do art. 2° inciso III, da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, serdo consideradas empresas estatais dependentes as empresas
controladas referidas no caput deste artigo cujos recursos recebidos do Tesouro Estadual
sejam destinados ao pagamento de despesas com pessoal ou de custeio em geral ou de capital,
devendo a respectiva execuc¢ao orcamentdria e financeira do total das receitas e despesas ser
registrada no Sistema Integrado de Administracdo Financeira dos Estados e Municipios —
SIAFEM/AL, ou outro que venha a substitui-lo.

§ 2° Excluem-se do disposto neste artigo as empresas que, integrantes do Orcamento
de Investimento, recebam recursos do Estado por uma das seguintes formas:

I — participacdo aciondria; e
IT — pagamento pelo fornecimento de bens e pela prestacdo de servigos.

Art. 25. O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social obedecerd ao disposto na
Constitui¢ao Estadual e contard, dentre outros, com recursos provenientes de receitas proprias
dos orgdos, fundos e demais entidades que integram exclusivamente este orcamento, €
destacard a alocag¢do dos recursos necessarios:

I — a aplicagdo minima em ag¢des e servigcos publicos de saide, para cumprimento do
disposto na Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012;

I — a aplicagdo minima na manutencdo e desenvolvimento do ensino, para
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal, destacando as dotagdes do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdao Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais de Educa¢do — FUNDEB, nos termos da Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho
de 2007, que o instituiu;

III — ao Fundo Estadual de Combate e Erradicacao da Pobreza — FECOEP, de acordo
com o disposto na Lei Estadual n° 6.558, de 30 de dezembro de 2004, e suas alteracdes
posteriores; €

IV — a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Alagoas — FAPEAL, conforme
estabelecido no art. 216 da Constituicdo do Estado de Alagoas, e na Lei Complementar
Estadual n°® 20, de 4 de abril de 2002.
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Secao IV
Das Diretrizes para o Orcamento de Investimento

Art. 26. O Orcamento de Investimento compreenderd as empresas em que o Estado
detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, e que recebam
recursos do Tesouro Estadual pelas formas previstas no § 2° do art. 24 desta Lei.

§ 1° O Orcamento de Investimento detalhard, por empresa, as fontes de
financiamento, de modo a evidenciar a origem dos recursos, € a despesa, segundo a
classificacdo funcional, as categorias programadticas até seu menor nivel, as categorias
econOmicas e o grupo de despesa, nos quais serdo aplicados os recursos.

§ 2° As empresas estatais cuja receita e despesa constem integralmente no Or¢amento
Fiscal, de acordo com o disposto no art. 24 desta Lei, ndo comporao o or¢amento de que trata
este artigo.

Art. 27. Fica facultado as empresas publicas e sociedades de economia mista que
compdem o Orcamento de Investimento do Estado, se solicitadas pelo Poder Executivo,
executar o orcamento de entidades pertencentes as esferas orcamentdrias fiscal e de
seguridade social, desde que através de Unidades Gestoras abertas nessas entidades,
especificamente para atender esta finalidade, ndo se caracterizando neste caso, transferéncia
de recursos or¢gamentarios.

Art. 28. O Programa de Dispéndios Globais — PDG das empresas estatais estaduais
nao dependentes, conjunto sistematizado de informacdes econdmico financeiras, com o
objetivo de avaliar o volume de recursos e dispéndios, compatibilizando-o com as metas de
politica econdmica governamental, constituird anexo ao Projeto de Lei Or¢amentéria Anual.

§ 1° O anexo mencionado no caput deste artigo conterd a discriminagao:

I — das origens dos recursos;

IT — das aplicacdes dos recursos;

III — da demonstragdo do fluxo de caixa;

IV — do fechamento do fluxo de caixa; e

V —dos Usos e Fontes dos recursos.

§ 2° A parcela do PDG referente aos investimentos serd detalhada no Or¢amento de

Investimentos que compora a Lei Orcamentdria Anual, na forma prevista nos arts. 18 e 19,
ambos desta Lei.
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Secao V
Das Diretrizes para Despesas de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 29. Os Poderes, o Ministério Publico e a Defensoria Publica terdo como limite
na elaboragdo de suas propostas orcamentdrias para pessoal e encargos sociais o disposto nos
arts. 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, devendo-se utilizar como
parametro a despesa da folha de pagamento de junho de 2017 para projecdo do exercicio de
2018, considerando os eventuais acréscimos legais.

Art. 30. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
aplica-se exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa com pessoal, independente
da legalidade ou validade dos contratos.

§ 1° Excluem-se dos limites estabelecidos neste artigo as despesas relacionadas no §
1° do art. 19 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 2° Nao se considera como substituicao de servidores e empregados publicos, para
efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizacdo relativos a execugdo indireta de
atividades que, simultaneamente:

I — sejam acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgao ou entidade; e

IT — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo se expresso em disposi¢do legal em contrério,
ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta ou em fase de extincao.

§ 3° Durante a execugdo orcamentdria do exercicio de 2018, ndo poderdo ser
canceladas ou anuladas as dotagOes previstas para pessoal e encargos sociais, visando atender
créditos adicionais com outras finalidades.

§ 4° O Governador do Estado poderd, excepcionando a regra do § 3° deste artigo,
autorizar a abertura de créditos adicionais utilizando como fonte dotacdes orcamentdrias
aludidas no caput deste artigo, mediante justificativa fundamentada da unidade orcamentaria
solicitante perante a Secretaria de Estado do Planejamento, Gestao e Patrim6nio — SEPLAG, e
desde que nao implique deficiéncia da dotagdo parcial ou integralmente anulada.

Art. 31. No exercicio de 2018, observado o disposto no art. 180 da Constituicao
Estadual, somente poderé ser realizado concurso publico se:

I — existirem cargos e empregos publicos vagos a preencher,

IT — houver prévia dotacao orcamentdria para o atendimento da despesa; e
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III — forem atendidas as exigéncias da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo tnico. Fica autorizado o Poder Executivo na ocasido do encaminhamento
da Lei Orcamentdria Anual para o exercicio de 2018, a incluir previsao para aumento de
remuneracdo de servidores, assim como implantacdo e alteracio de estrutura de carreiras e a
admissdo ou contratagdo de pessoal.

Art. 32. Fica autorizado o Poder Executivo a realizar concurso publico no exercicio
de 2017 para reposicdo do quadro de pessoal das dreas consideradas prioritarias para
Administragdo Publica Estadual.

Art. 33. Quando a despesa de pessoal ultrapassar o limite prudencial estabelecido na
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a realizacdo de servi¢co extraordindrio, no
decorrer do exercicio de 2018, dependerd de autorizacio especial prévia do Governador do
Estado e serd admitida apenas para setores considerados relevantes para o interesse publico,
voltados para as dreas de seguranca, educagdo e de saude, em situacdes de emergéncias que
envolvam risco ou prejuizo para a populacao.

CAPITULO IV _
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO DO ORCAMENTO
NO EXERCICIO DE 2018 E SUAS ALTERACOES

Secao I
Das Diretrizes Gerais
Art. 34. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor nao ultrapasse:

I — para obras e servicos de engenharia o limite de 10% (dez por cento) estabelecido

no art. 23, inciso I, a, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, obedecido, em todo o
caso, o § 5°do art. 23 da Lei citada;

IT — para bens e servicos em geral, o limite de 5% (cinco por cento) estabelecido no
art. 23, inciso II, a, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, obedecido também o disposto no § 5° do
art. 23 da Lei citada; e

Il — para as despesas decorrentes da reestruturacio de Orgdos da Administracio
Publica, o limite de R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 35. A alocacdo dos recursos na Lei Orcamentdria Anual, em seus créditos
adicionais e na respectiva execucdo, observadas as demais diretrizes desta Lei e, tendo em
vista propiciar o controle de custos, o acompanhamento e a avaliacio dos resultados das ac¢des
de governo, serd feita:
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I — por programa e acdo orcamentdria, com a identificacdo da classificacdo
or¢camentdria da despesa publica; e

II — diretamente a unidade orcamentdria responsdvel pela execucdo da acdo
or¢camentdria correspondente, excetuadas aquelas cujas dotagdes se enquadrem no paragrafo
unico deste artigo.

Paragrafo anico. As dotagdes destinadas ao atendimento de despesas ou encargos
da Administragdo Publica Estadual que ndo sejam especificos de determinado 6rgao, fundo ou
entidade, ou cuja gestao e controle centralizados interessam a Administragdo, com vistas a sua
melhor gestdo financeira e patrimonial, serdo alocadas nos Encargos Gerais do Estado, sob
gestdo de unidade administrativa integrante da Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 36. Observada a vedacdo contida no art. 178, inciso VI, da Constituicao
Estadual, fica facultada, na execu¢do or¢camentdria do Estado de Alagoas, a utilizacdo do
regime de descentralizacdo de créditos orcamentarios.

§ 1° Entende-se por descentralizacdo de créditos orcamentarios o regime de execugao
da despesa orcamentdria em que o 6rgdo, entidade do Estado ou unidade administrativa,
integrante do orcamento fiscal e da seguridade social, delega a outro 6rgao, entidade publica
ou unidade administrativa do mesmo 6rgdo, a atribui¢cdo para realizacdo de ac@o constante da
sua programacao anual de trabalho.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a atribuir a outras unidades administrativas
mediante descentralizacdo, diretamente ou por meio de destaque, as dotagdes consignadas em
unidades orcamentdrias do proprio Poder Executivo, desde que aquelas unidades
descentralizadas estejam capacitadas a desempenhar os atos de gestdo, e regularmente
cadastradas como unidades gestoras.

§ 4° A adocdo do regime de descentralizacdo somente serd permitida para
cumprimento, pela unidade executora, da finalidade da acdo objeto da descentralizagdo,
conforme expressa na Lei Orcamentdria Anual, e a despesa a ser realizada esteja efetivamente
prevista ou se enquadre na respectiva dotagao.

§ 5° A descentralizacio dos créditos orcamentdrios nao importa em
comprometimento ao limite previsto para abertura de créditos suplementares, estabelecido na
forma do art. 16 desta Lei, nem representa transferéncia de créditos orcamentdarios entre
unidades orcamentdrias.

§ 6° Ainda que o crédito tenha sido consignado na unidade orcamentdria a qual
pertencem as agdes correspondentes, a descentralizacdo de créditos orcamentarios a unidade
gestora executante para execucdo de acdes pertencentes a unidade orcamentaria
descentralizadora nao caracteriza infringéncia a vedagao contida no inciso VI do caput do art.
167 da Constitui¢ao Federal e no inciso VI do art. 178 da Constitui¢do Estadual.
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§ 7° As operagdes entre Orgdos, fundos e entidades integrantes dos Orgcamentos
Fiscal e da Seguridade Social que se derem por meio de descentralizacdo serdo executadas,
obrigatoriamente, por meio de empenho, liquidacido e pagamento, nos termos da Lei Federal
n°® 4.320, de 1964, utilizando-se a correspondente modalidade de aplicacdo.

§ 8° A descentralizacdo de créditos or¢camentarios compreende:

I — Descentralizacdo Interna ou Provisdo Orcamentdria, aquela efetuada entre
unidades gestoras pertencentes a um mesmo 6rgao ou entidade; e

IT — Descentralizacdo Externa ou Destaque Orcamentdrio, aquela efetuada entre
unidades gestoras pertencentes a 6rgaos ou entidades distintas.

§ 9° A unidade concedente de descentralizacdo externa, ou destaque orcamentdrio,
fica responsdvel pela correta utilizacdo desse regime de execugdo da despesa.

§ 10. O Poder Executivo regulamentara a descentralizacdo de crédito or¢camentario.

Art. 37. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos Ordenadores de Despesas que
viabilizem a execug¢do das despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacdo
or¢camentdria, sob pena de apuracdo de sua responsabilidade civel, criminal e administrativa,
na forma da legislagcao vigente.

Art. 38. As unidades responsdveis pela execucdo dos créditos orcamentdrios e
adicionais que vierem a ser autorizados processardo o empenho da despesa, observados os
limites fixados para cada categoria de programacao e respectivo grupo e categoria econdmica
da despesa, fonte de recursos, modalidade de aplicagdo, elemento e subelemento da despesa.

Art. 39. Todas as receitas e despesas realizadas pelos 6rgdos, entidades e fundos
especiais integrantes do orcamento fiscal e da seguridade social, inclusive as receitas proprias,
serdo devidamente classificadas e contabilizadas no SIAFE ALAGOAS no més em que
ocorrerem oS respectivos ingressos, no que se refere as receitas or¢camentarias, e, quanto as
despesas, 0 empenho ou comprometimento, a liquidagcdo e o pagamento.

Paragrafo tnico. O ato de empenho ou comprometimento da despesa devera conter,
em sua descri¢do, a especificidade do bem ou servico objeto do gasto de forma explicitada,
bem como o langamento dos contratos firmados, que obrigatoriamente terdo que ser langcados
pelos Poderes Executivo, Judicidrio, Legislativo, assim como o Ministério Pablico, o Tribunal
de Contas e a Defensoria Publica.

Art. 40. As solicitagdes de abertura de créditos adicionais a conta de superdvit
financeiro deverdao conter exposi¢des de motivos e informagdes relativas a:

I — superavit financeiro do exercicio de 2017, por fonte de recursos;
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II — créditos reabertos no exercicio de 2018;
III — valores j4 utilizados em créditos adicionais, abertos ou em tramitagdo; e
IV —saldo do superavit financeiro do exercicio de 2017, por fonte de recursos.

Art. 41. As transferéncias voluntdrias entre o Estado e os Municipios, consignadas
na Lei Orcamentdria Anual e em seus créditos adicionais a titulo de cooperacao, auxilio ou
assisténcia financeira, dependerdo da comprovagdo pelo ente beneficiado, no ato da assinatura
do ajuste, das regularidades necessdrias, atendendo ao disposto no art. 25 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 1° A transferéncia dos recursos na forma do caput deste artigo dar-se-4 mediante a
celebracdo de convénio, contrato de repasse, termo de cooperacdo ou outro instrumento
congénere, que devem obedecer ao que determina a Lei Federal n® 8.666, de 1993, e suas
alteracoes, a Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e suas alteracdes, e, supletivamente,
naquilo que ndo for incompativel com as normas estaduais, aplica-se a legislacao federal de
regéncia, em especial o Decreto Federal n® 6.170, de 25 de julho de 2007, a Instrucdo
Normativa STN n° 01, de 15 de janeiro de 1997, e a Portaria Interministerial CGU/MF/MP n°
507, de 24 de novembro de 2011, e suas respectivas alteracdes

§ 2° Deverd constar na lei or¢camentdria dos municipios créditos or¢camentérios
correspondentes a contrapartida das transferéncias voluntarias.

Art. 42. A inclusdo ou alteragdo de categoria econdmica, de grupo de despesa, de
modalidade de aplicacdo, fonte de recursos e regides em projeto, atividade ou operagdao
especial constantes da Lei Orcamentdria Anual e de seus créditos adicionais serd feita
mediante a publicacdo de ato do Secretdrio de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio,
no que se refere ao Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo tnico. Ajustes na codificacdo orcamentaria, decorrentes da necessidade
de adequacdo a classificacdo vigente, serdo realizados desde que nao impliquem em mudanca
de valores e de finalidade da programacao.

Art. 43. Durante a execugdo or¢camentdria, poderdo ser incorporados ao or¢amento
anual, mediante abertura de crédito suplementar, por ato do Poder Executivo, os programas e
acdes do Plano Plurianual 2016-2019, os quais ndo foram incluidos no Projeto de Lei do
Orcamento 2018.

Art. 44. Observando o disposto nos arts. 40 a 46 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, se
nao feitos por crédito suplementar, poderdo ser modificados programas de trabalho, planos
internos, modalidades de aplicagdo, fonte de recursos e regides em projeto, atividade ou
operacao especial constantes da Lei Orcamentdria Anual e de seus créditos adicionais, por se
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constituirem informacdes gerenciais, para atender as necessidades de execucdo, mediante a
publicacdo de ato do Secretdrio de Estado do Planejamento, Gestao e Patrimdnio, desde que
verificada a inviabilidade técnica, operacional ou econdmica da execu¢cdo da despesa nos
critérios previstos inicialmente.

Art. 45. O Poder Executivo poderd, mediante ato prdprio, transpor, remanejar ou
transferir, total ou parcialmente, as dotacdes orcamentdrias aprovadas na Lei Or¢camentaria
Anual e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extin¢do, transformacao,
transferéncia, incorporacdo ou desmembramento de o6rgdos e entidades, bem como de
alteracdes de suas competéncias ou atribui¢des, mantida a estrutura programatica e respectivo
produto, assim como o correspondente detalhamento por categoria econdmica, grupo de
natureza da despesa e modalidade de aplicagao.

Paragrafo tnico. A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento nao podera
resultar em alteracao dos valores das programacdes aprovadas na Lei Or¢camentédria Anual ou
em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao
funcional.

Secao 11
Das Diretrizes para o Equilibrio entre
Receitas e Despesas e Limitacao de Empenho

Art. 46. Se ao final de cada bimestre, a realizacdo da receita demonstrar que ndo
comporta o cumprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidas no anexo
de metas fiscais, os Poderes, inclusive o Tribunal de Contas, o Ministério Publico e a
Defensoria Publica, promoverao, por ato préprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, excluidos os recursos
destinados as despesas que se constituem em obrigagdes constitucionais ou legais de
execuc¢do, de acordo com os seguintes procedimentos abaixo:

I — o Poder Executivo demonstrara aos demais Poderes, inclusive ao Tribunal de
Contas do Estado, ao Ministério Publico e a Defensoria Publica, acompanhado das devidas
justificativas, metodologia e memodria de calculo, o montante que caberd a cada um na
limitagdo de empenho e de movimentacao financeira;

IT — a distribuicao a ser calculada pelo Poder Executivo devera levar em consideracao
o percentual de participacdo no Or¢camento Estadual de cada Poder, do Tribunal de Contas, do
Ministério Publico e bem como da Defensoria Publica, excluindo-se, para fins de cdlculo, os
valores das dotacdes or¢camentarias das despesas com precatdrios judiciais;

IIT — os Poderes, o Tribunal de Contas do Estado, o Ministério Publico e a Defensoria
Publica, com base na demonstragdo de que trata o inciso I, publicardo ato estabelecendo os
montantes que, calculados na forma deste artigo, caberdo aos respectivos 6rgdos na limitagcao
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de empenho e de movimentagdo financeira, discriminados, separadamente, pelo conjunto de
projetos e atividades.

Paragrafo unico. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposi¢ao
far-se-4 obedecendo ao estabelecido no § 1° do art. 9° da Lei Complementar Federal n°® 101,
de 2000.

Secao 111
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e a Avaliacao dos
Resultados dos Programas Financiados com Recursos dos Orcamentos

Art. 47. Em atendimento ao disposto na alinea e do inciso I do caput do art. 4° e no
§ 3° do art. 50 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, a aloca¢cdao dos recursos na Lei
Orcamentdria Anual e em seus créditos adicionais, bem como sua respectiva execugao, serd
feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliacdo dos resultados dos
programas de governo.

Paragrafo tnico. O controle de custos de que trata o caput deste artigo serd
orientado para o estabelecimento da relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de
forma a priorizar a andlise da eficiéncia na alocacdo dos recursos, permitindo o
acompanhamento das gestdes orcamentdria, financeira e patrimonial.

) CAPITULO V
DA POLITICA PARA APLICACAO DOS RECURSOS
DAS AGENCIAS FINANCEIRAS OFICIAIS DE FOMENTO

Art. 48. A Agéncia de Fomento de Alagoas S/A, na concessdo de financiamentos,
observara as seguintes diretrizes:

I — realizacdo de estudos, pesquisas e projetos técnicos destinados a identificacdo de
novas oportunidades de investimento e desenvolvimento;

IT — promocgdo e divulgacdo, junto com investidores potenciais, de oportunidades e
projetos econdmicos de interesse do Estado;

IIT — concessao de financiamentos de capital fixo, de giro e empréstimos;

IV — prestagdo de garantias, inclusive utilizar-se do Fundo de Aval, na forma da
regulamenta¢do em vigor;

V — utilizagdo de aliena¢do fiducidria em garantia de células de crédito industrial e
comercial;
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VI - prestagdo de servicos e participacdo em programas de desenvolvimento e
modernizacao tecnoldgica;

VII - prestacdo de servigos de assessoria e consultoria, visando a recuperacdo e
viabilizagdo de setores econdmicos e empresas em dificuldades;

VIII - assisténcia técnica e financeira, prioritariamente, as micro e pequenas
empresas, na medida do interesse do Estado;

IX — operacionalizacdo das linhas de crédito que atendam as politicas de
desenvolvimento do Estado;

X — concessdo de apoio financeiro aos Municipios, dentro das restricdes do
contingenciamento de crédito para o setor publico e instru¢cdes complementares do Banco

Central do Brasil;

XI — prestacdo de servicos, compativeis com sua natureza juridica, a Administracao
Publica Federal, Estadual e Municipal; e

XII — operacionalizacdo da politica de taxas de juros de acordo com a fonte de
capacitacdo e interesses do Estado de Alagoas, inclusive praticar o mecanismo da equalizagdo
de taxas de juros.

Paragrafo unico. A Agéncia fomentara programas e projetos alinhados com o
Planejamento Estratégico do Governo, em sintonia com as diretrizes e politicas definidas no
Plano Plurianual de 2016-2019, que visem a:

I — apoiar financeiramente a execugao de projetos de insercao produtiva em Alagoas;

I — reduzir a pobreza, capitalizando grupos formais e informais, por meio do
desenvolvimento de micro empreendimentos ou da habilitacdo para o mercado de trabalho,
com reflexos positivos na retomada da autoestima da populagao;

III — capitalizar as cooperativas de producao;

IV — fortalecer micro e pequenas empresas para o aumento da oferta de emprego e
renda;

V — fortalecer cooperativas de crédito e Organizagdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIPs com recurso de funding e desenvolvimento institucional;

VI - fortalecer instituicdes publicas e desenvolvimento da agricultura periurbana;

VII - fortalecer cooperativas e associacdes de producao;
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VIII — estruturar feiras livres;
IX — fortalecer e padronizar negdécios da praia; e

X — apoiar com projetos de fomento e crédito, empreendedorismo, inclusdo digital e

econOmica, para o desenvolvimento do Estado, em conformidade com o Plano Plurianual
2016-2019.

_ CAPITULO VI 3 )
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 49. O Poder Executivo considerard na estimativa da receita orcamentaria as
medidas que venham a ser adotadas para a expansdo da arrecadacdo tributdria estadual, bem
como modificagdes constitucionais da legislacao tributéria estadual e nacional.

§ 1° A justificativa ou mensagem que acompanhe o projeto de lei de alteragdo da
legislacao tributdria discriminaré os recursos esperados em decorréncia da alteracdo proposta.

§ 2° Caso as alteracdes ndo sejam aprovadas, as despesas correspondentes, se
contempladas na Lei do Orcamento Anual, terdao suas realizagdes canceladas mediante decreto
do Poder Executivo.

Art. 50. A criacdo e a modificacdo de incentivo ou beneficio fiscal e financeiro
relacionados com tributos estaduais dependerao de Lei, atendendo as diretrizes de politica
fiscal e de desenvolvimento do Estado e as disposi¢cdes contidas no art. 14 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Paragrafo tnico. Para os efeitos deste artigo, o Poder Executivo encaminhara a
Assembleia Legislativa o Projeto de Lei especifico dispondo sobre incentivo ou beneficio
fiscal ou financeiro.

i _ CAPITULO VII )
DA EXECUCAO PROVISORIA DO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 51. Se o Projeto de Lei Orcamentdria de 2018 nao for sancionado pelo Chefe do
Poder Executivo até 31 de dezembro de 2017, a programacdo dele constante poderd ser
executada para o atendimento de:

I — com obrigagdes constitucionais ou legais;

I — com Pessoal Civil e Militar, Encargos Sociais, Obrigacdes Patronais e
Transferéncias a Pessoas;
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IIT — cujos percentuais de aplicagdo sdo definidos constitucionalmente ou por meio
de lei especifica;

IV — custeadas com recursos recebidos de Convénios, com receita efetivamente
arrecadada;

V — decorrentes de precatdrios previstos no or¢amento do presente exercicio;

VI — descritas no inciso IV do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666, de 1993, desde que
autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo;

VII — que acarretem a inscricdo do Estado no Cadastro Informativo dos Créditos Nao
Quitados de Orgdos e Entidades federais — CADIN;

VIII - decorrentes de sentengas e custas judiciais;

IX - realizadas com recursos provenientes do Sistema Unico de Sadde — SUS;:
Saldrio Educacao; Ressarcimento de Pessoal; Contratos Intraorcamentdrios de Gestao de
Saude; Transferéncia Voluntaria da Unido nao referente a Convénios; Retorno de
Empréstimos do Programa de Fomento Agropecuério e Tecnolégico; Multa pela Infracido do
Cédigo de Defesa do Consumidor; Conservagdo Ambiental; Outras Receitas de
Administrag@o Direta e Indireta;

X — decorrentes de juros, encargos e amortizagcdo das dividas interna e externa;

XI — constantes de Encargos Gerais do Estado — Recursos sob a Supervisdao da
Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ, ndo incluidas nos itens anteriores;

XII — suportadas com recursos provenientes de operacdes de crédito, até o limite da
efetiva arrecadacao;

XIII — decorrentes das Concessiondrias de Servicos Publicos;

XIV - realizadas com recursos provenientes de Arrecadagdo Propria -
Administracdo Indireta até o limite da efetiva arrecadacao;

XV — relativas aos Programas Sociais da Administracdo que s@o custeados com a
fonte de recurso do Fundo Estadual de Combate e Erradicacao da Pobreza — FECOEP; e

XVI — destinadas aos programas nas dreas de seguranca publica

§ 1° As programacOes ndo contempladas nos incisos do caput deste artigo poderao
ser executadas até o limite de 1/12 (um doze avos) do valor previsto para cada 6rgdo no
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Projeto de Lei Orcamentaria de 2018, multiplicado pelo numero de meses decorridos até a
sancao da respectiva Lei.

§ 2° Considerar-se-a antecipacao de crédito a conta da Lei Or¢amentaria de 2018 a
utilizacdo dos recursos autorizada neste artigo.

CAPITULO VIII
DAS DIRETRIZES FINAIS

Art. 52. Nao serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei do Orcamento Anual que:

I — reduzam ou anulem dotag¢des relativas a despesas com pessoal e encargos sociais
e servicos da divida;

II — impliquem em transferéncias de recursos vinculados ou diretamente arrecadados
de um 6rgao para outro, salvo por motivo de erro ou omissao da proposta, documentalmente
comprovado.

Art. 53. Apdés a publicacdo da Lei Orcamentdria Anual e dos seus créditos
adicionais, o registro, a implantacdo e o detalhamento das dota¢des orcamentarias, inclusive
dos Poderes Legislativo e Judiciario, Tribunal de Contas, Ministério Piblico e Defensoria
Publica Estadual, serdo efetuados diretamente nos programas de computador, mantidos e
administrados pelo Poder Executivo, por meio dos quais sdo exercidos o controle das
dotagcdes or¢camentdrias e das aberturas dos seus créditos adicionais e o controle da execucao
das receitas e despesas publicas realizadas pelos 6rgdos, entidades ou Poderes do Estado de
Alagoas.

§ 1° Os ajustes do detalhamento da despesa durante o exercicio financeiro serdao
efetuados na forma prevista neste artigo, respeitados os limites financeiros dos grupos de
despesa especificados em cada a¢do, assim como o comportamento da arrecadagdo da receita.

§ 2° Os Poderes Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico e o Tribunal de Contas
poderdo manter e utilizar programas de computador préprios para o controle da realizacdo das
receitas e despesas publicas e para registro e controle das dotagdes orcamentdrias e da
abertura dos seus créditos adicionais, decorrentes dos duodécimos que receberem, desde que
estes tenham e mantenham plena interoperabilidade com os programas de computador
mantidos pelo Poder Executivo.

§ 3° Mesmo na hipétese do § 2° deste artigo para fins de acompanhamento e controle
da execugdo orcamentdria, financeira, patrimonial e contdbil do Estado, serdo consideradas
exclusivamente as informagdes constantes nos programas de computador mantidos pelo Poder
Executivo, por ser este o 6rgdo central da gestdo financeira e orcamentdria do Estado, e
responsavel pela execug¢do orcamentdria, nos termos das disposicdes constitucionais, e para
fins de apuracdo do atendimento das limitacdes, restricoes e condi¢des impostas por normas
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financeiras de superior hierarquia., em atendimento ao disposto no art. 48, § 6° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 54. No prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da data da publicacdo da Lei
Orcamentdria Anual, serdo divulgados, por unidade orcamentdria de cada 6rgdo, fundo e
entidade que integram o orcamento fiscal e da seguridade social, os Quadros de Detalhamento
da Despesa, especificando para cada categoria de programacdo a fonte, a categoria
econdmica, o grupo e modalidade de aplicacdo, cabendo a responsabilidade pela
sistematizacdo dos Quadros de Detalhamento de Despesa a Secretaria de Estado do
Planejamento, Gestdo e Patrimonio.

Paragrafo unico. As alteragdes decorrentes de abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento da Despesa.

Art. 55. O Poder Executivo poderd, durante o exercicio de 2018, ajustar as fontes de
recursos sem alterar a programacdo constante da Lei Orcamentdria Anual para manter o
equilibrio na execucao dessa Lei.

Art. 56. O Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Estado do
Planejamento, Gestao e Patrimdnio — SEPLAG, acompanharé as acdes de governo constantes
do Plano Plurianual de 2016-2019 programadas para o exercicio de 2018 e que constardo da
Lei Orcamentdria Anual, e, para tanto, utilizard o programa de computador, mantido e
administrado pelo Poder Executivo, por meio do qual € exercido o controle das dotacdes
or¢camentdrias e das aberturas dos seus créditos adicionais, além de contar com o apoio dos
()rgﬁos da Administracdo Publica Direta, Indireta, Funda¢des e Empresas Estatais.

Art. 57. Os remanejamentos orcamentdrios que nao alterem o aprovado na Lei
Orcamentdria Anual, relativos aos Poderes Judicidrio e Legislativo, ao Tribunal de Contas, ao
Ministério Publico e a Defensoria Publica do Estado, serdo autorizados mediante atos de seus
respectivos titulares e publicados no Didrio Oficial do Estado, dando-se ciéncia ao
Governador do Estado, que os encaminhard a SEPLAG para registro e implantacdo nos
programas de computador, mantidos e administrados pelo Poder Executivo, por meio dos
quais sdo exercidos o controle das dotacdes orcamentdrias e das aberturas dos seus créditos
adicionais e o controle da execucdo das receitas e despesas publicas realizadas pelos 6rgaos,

entidades ou Poderes do Estado de Alagoas.

Art. 58. Sem prejuizo das competéncias constitucionais e legais dos outros Poderes e
dos o6rgdos da Administracio Publica Estadual, as unidades responsdveis pelos seus
orcamentos ficam sujeitas as orienta¢des normativas que vierem a ser adotadas pelo Poder
Executivo.

Art. 59. Os o6rgaos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciério,
inclusive o Ministério Publico, o Tribunal de Contas e a Defensoria Publica Estadual deverao

N

prever em seus or¢amentos recursos destinados a quitacdo de quaisquer obrigacdes que
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impliquem em sua inclusio no Cadastro Unico de Convénio — CAUC, instituido pela
Instru¢ao Normativa STN n° 2, de 2 de fevereiro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional,
bem como no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal —
CADIN, Regulado pela Lei Federal n° 10.522, de 19 de julho de 2002.

Paragrafo unico. No caso da ocorréncia de inscri¢ao nos cadastros mencionados, o
orgdo responsdvel devera quitar a pendéncia evitando sancdes que impecam o Estado de

Alagoas de receber e contratar transferéncias voluntérias e financiamentos.

Art. 60. A Meta Fiscal para o exercicio de 2017, fixada na Lei Estadual n°® 7.805, de
21 de junho de 2016, passa a ser a definida no Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

Art. 61. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.



GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES AO PROJETO DE LEI - LDO
EXERCICIO: 2018

PROGRAMA/AGCAO

0203 - EDUCACAO

33890000 - CONSTRUGAO E EQUIPAMENTO
DE ESCOLAS E CENTROS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

33900000 - REFORMA E AMPLIAC/?\NO DE
ESCOLAS E CENTROS DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

33680000 - CONSTRUGAO DE QUADRAS
ESCOLARES

33760000 - CONSTRUGAO E EQUIPAMENTO
DE UNIDADE ESCOLARES DO ENSINO MEDIO

33820000 - REFORMA E AMPLIAGAO DE
UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO MEDIO

0205 - SAUDE E SANEAMENTO BASICO

34290000 - CONSTRUCAO DA CASA DE
PARTO/UNCISAL

32560000 - IMPLANTACAO DA
INFRAESTRUTURA DE ABASTECIMENTO DE
AGUA DO ESTADO

34020000 - CONSTRUGAO E IMPLANTACAO
DO HOSPITAL METROPOLITANO

34030000 - CONSTRUCAO E IMPLANTACAO DA
MATERNIDADE DE RISCO HABITUAL/UNCISAL

34050000 - CONSTRUGAO E IMPLANTAGAO
DO HOSPITAL DAS CLINICAS/UNCISAL

42950000 - IMPLEMEI‘\ITAC,AO DA REDE DE
ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER

34090000 - REFORMA, AMPLIACAO,
MODERNIZAGCAO E ADEQUAGAO DE UNIDADES
DE SAUDE

0206 - DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

31820000 - CONSTRUGAO DE UNIDADES
PRISIONAIS E ADMINISTRATIVAS

31910000 - REFORMA E AMPLIACAO DE
UNIDADES PRISIONAIS E ADMINISTRATIVAS

32530000 - CONSTRUGAO DE CADEIA
PUBLICA PARA PRESOS PROVISORIOS

PRODUTO/UNIDADE

DE MEDIDA

CENTRO |
CONSTRUIDO/Und

ESCOLA E CENTRO
REFORMADO E
AMPLIADO/Und

QUADRA
CONSTRUIDA/Und

ESCOLA
CONSTRUIDA/Und

UNIDADE REFORMADA,
AMPLIADA E
ADEQUADA/Und

UNIDADE |
CONSTRUIDA/% de
execugao fisica

SISTEMA
IMPLANTADO/Km

HOSPITAL
IMPLANTADO/% de
execugdo fisica

MATERNIDADE
IMPLANTADA/% de
execucdo fisica

HOSPITAL
CONSTRUIDO/% de
execugao fisica

REDE IMPLEMENTADA/%

UNIDADE REFORMADA E
AMPLIADA/%

UNIDADE )
CONSTRUIDA/% de
execucdo fisica

UNIDADE REFORMADA E
AMPLIADA/% de
execucdo fisica

CADEIA PUBLICA
CONSTRUIDA/% de
execucdo fisica

QUANTIDADE

15

20

140

30

25

25

25

25

50

50

10



31820000 - CONSTRUCAO DE UNIDADES
PRISIONAIS E ADMINISTRATIVAS

31910000 - REFORMA E AMPLIAGAO DE
UNIDADES PRISIONAIS E ADMINISTRATIVAS

32920000 - IMPLANTAGAO DE RESTAURANTES
POPULARES

0210 - AGRICULTURA FAMILIAR E PESCA

33120000 - FORTALECIMENTO DA
AGRICULTURA IRRIGADA

33160000 - FORTALECIMENTO DA
AGRICULTURA FAMILIAR

0212 - INCLUSAO PRODUTIVA (APLS E COMERCIO POPULAR)

33210000 - FORTALECIMENTO DAS CADEIAS
PRODUTIVAS ESTRATEGICAS

0213 - INFRAESTRUTURA, LOGISTICA E TRANSPORTE

32960000 - IMPLANTAGCAO, RECUPERAGAO E
MELHORIAS RODOVIARIA NO EIXO SUL

32450000 - IMPLANTACAO DE
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E
LOGISTICA

32540000 - IMPLANTACAO E PAVIMENTAGCAO
DA RODOVIA DE ACESSO AO AEROPORTO
ZUMBI DOS PALMARES, TRECHO ENTR: BR
104 - ENTR AL 105

33030000 - CONSTRUCAO DO AEROPORTO DE
MARAGOGI

32870000 - IMPLANTAGAO DO AEROPORTO
DE ARAPIRACA

32580000 - RESTAURAGAO COM MELHORIAS
DA RODOVIA AL 101 NORTE, TRECHO:
MACEIO-PARIPUEIRA

32610000 - RESTAURNACAO DA RODOVIA AL-
430/435, TRECHO: SAO LUIZ DO QUITUNDE-
PASSO DE CAMARAGIBE-BARRA DE
CAMARAGIBE

32660000 - IMPLANTAGAO DA RODOVIA AL-
101 NORTE, TRECHO: BARRA DE
CAMARAGIBE-SAO MIGUEL DOS MILAGRES-
PORTO DE PEDRAS (IMPLANTACAO DA
ESTRADA PARQUE, PROJETO INTEGRADO
ROTA ECOLOGICA)

32820000 - IMPLANTACAO DE
INFRAESTRUTURA DE MOBILIDADE E
ACESSIBILIDADE DO ESTADO DE ALAGOAS

32630000 - RECUPERAGAO DA
INFRAESTRUTURA RODOVIARIA DE
TRANSPORTE E LOGISTICA

32680000 - IMPLANTAGAO DA RODOVIA AL-
105, TRECHO: POV. CACHOEIRA DO MEIRIM-
SAO LUIZ DO QUITUNDE (FLAMENGUINHA)

UNIDADE |
CONSTRUIDA/% de
execucao fisica

UNIDADE REFORMADA E
AMPLIADA/% de
execucdo fisica

0208 - ASSISTENCIA SOCIAL COM COMBATE A POBREZA, MISERIA E INCLUSAO SOCIAL

RESTAURANTE
CONSTRUIDO/% de
execucao fisica

HECTARE IRRIGADO/Ha

FAMILIA ATENDIDA/Und

AGRICULTOR FAMILIAR
ASSISTIDO/Und

RODOVIA IMPLANTADA,
RECUPERADA E
MELHORADA/Km

OBRA EXECUTADA/Km

OBRA EXECUTADA/Km

AEROPORTO
CONSTRUIDO/%

SISTEMA VIARIO
IMPLANTADO/%

OBRA EXECUTADA/Km

OBRA EXECUTADA/Km

OBRA EXECUTADA/Km

INFRAESTRUTURA
EXECUTADA/Und

OBRA EXECUTADA/Und

OBRA EXECUTADA/Km

50

50

25

950

20.000

750

18

10

25

25



0214 - HABITAGCAO E MOBILIDADE URBANA

32940000 - IMPLANTAGAO DE
INFRAESTRUTURA DE DESENVOLVIMENTO E
REQUALIFICACAO URBANA

0216 - INDUSTRIA, ENERGIA E TURISMO

32160000 - CONSTRUCAO DO GASODUTO
PENEDO - ARAPIRACA

32300000 - CONSTRUGAO O GASODUTO
PILAR - MARECHAL DEODORO

0217 - CIENCIA E TECNOLOGIA

32650000 - IMPLANTAGAO DO POLO DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

0218 - RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE

32510000 - CONSTRUGAO DO CANAL DO
SERTAO ALAGOANO E SEUS INVESTIMENTOS
ASSOCIADOS COMPLEMENTARES

31240000 - IMPLEMENTACEAO DA POLfTICA
ESTADUAL DE PRESERVACAO E COMBATE A
DESERTIFICACAO E MITIGACAO DA SECA

0220 - PLANEJAMENTO E GESTAO PARTICIPATIVOS E INOVADORES

34490000 - REALIZAGAO DE CONCURSO
PUBLICO ESTADO DE ALAGOAS

0221 - SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

31890000 - CONSTRUQAO E APARELHAMENTO
DAS BASES COMUNITARIAS DE SEGURANGCA

32320000 - CONSTRUGAO E APARELHAMENTO
DE UNIDADES DE SEGURANCA PUBLICA

31870000 - REFORMA E APARELHAMENTO DE
DELEGACIAS

32280000 - CONSTRUGAO E APARELHAMENTO
DAS REGIOES INTEGRADAS E DAS AREAS
INTEGRADAS DE SEGURANCA PUBLICA

32150000 - CONSTRUC,AO E APARELHAMENTO
DO COMPLEXO DE PERICIA OFICIAL DO
ESTADO

32070000 - CONSTRUGAO E APARELHAMENTO
DE CIODS

32240000 - CONSTRUGAO E APARELHAMENTO
DO CENTRO INTEGRADO DE COMANDO E
CONTROLE

33920000 - CONSTRUGAO E APARELHAMENTO
DOS CENTROS INTEGRADOS DE SEGURANCA
PUBLICA

INFRAESTRUTURA
IMPLANTADA/Und

REDE IMPLANTADA/Km

REDE IMPLANTADA/Km

POLO IMPLANTADO/%

OBRA CONSTRUIDA/Km

POLITICA IMPLANTADA/%

CONCURSO
REALIZADO/Und

BASE COIV!UNITARIA
CONSTRUIDA E
APARELHADA/Und

UNIDADE |
CONSTRUIDA/% de
execucao fisica

DELEGACIA REFORMADA
E APARELHADA/Und

UNIDADE DE SEGURANCA
PUBLICA CONSTRUIDA/%

COMPLEXO DE PER{CIA
OFICIAL CONSTRUIDO E
APARELHADO/%

CIODS CONSTRUIDO E
APARELHADO/%

CENTRO INTEGRADO DE
COMANDO E CONTROLE
CONSTRUIDO E
APARELHADO/%

CENTRO INTEGRADO
CONSTRUIDO E
APARELHADO/% de
execugao fisica

13

30

16

25

50

50

50

50

50

21

50
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1. INTRODUCAQ

Esta avaliacfo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutencdo do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Alagoas, em consondncia com a Constituigdo Federal, Plano de
Beneficios descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos,
com base em dados cadastrais fornecidos.

Os resultados apresentados contemplam as mudangas parameétricas do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a implementacdo dos
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41, 47 ¢ 70 e as normas
aplicaveis as avaliagdes e reavaliagdes atuariais dos Regimes Proprios de
Previdéncia, presentes na Portaria MPS n°® 403/2008.

Para andlise dos resultados apurados nesta Avaliacio faz-se necessirio
conhecer as hipoteses, premissas e metodologia de calculo, que se enconiram
aqui descritas.

Os calculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, mediante oficio
do RPPS, conforme previsto no §1°, artigo 5° da Portaria MPS n°® 403 de 10
de dezembro de 2008.



2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliagdo considera como participantes do plano previdencidrio, os
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo do Poder Executivo,
Assembleia Legislativa, Tribunal de Justica, Ministério Piiblico e Defensoria
Publica do Governo do Estado de Alagoas e seus dependentes legais.

Os dados cadastrais do Tribunal de Contas ndo foram disponibilizados a
tempo para a elaboragfo desta avaliacfo atuarial.

Os dados cadastrais fornecidos pelo Alagoas Previdéncia, que serviram de
base para esta avaliagdo, correspondem ao més de dezembro de 2016.

Para avaliacdo dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliagiio Atuarial, foram
comparados com os padrdes minimos e méximos aceitidveis na data da
avaliagdo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

e Namero de Servidores;

e Data de Nascimento;

e Data de admissio no Estado;
s Remuneragio.

Cadastro de Aposentados ¢ Pensionistas
e Numero de Inativos;

e Data de Nascimento;

e Beneficio.

Depois de feitas as andlises, consideramos os dados suficientes e completos
para a realizagdo da avaliacdo atuarial.



3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos — Grupo Total:

Data-Base: 31/12/2016

Item Ativos Inativos Total
N°. de Servidores 38.994 31.768 70.762
Remuneracdo/Beneficio Médio (R$) | 3.928,28 4.252,36 4.073,77

Grdfico I — Distribuicdo de Servidores Ativos e Inativos:

Servidores Ativos e Inativos

38.994

M Ativos ~ ®Inativos

O grafico acima demonstra que a propor¢do atual entre servidores ativos e
inativos. Esta propor¢io tende a reduzir-se ao longo do tempo devido a
entrada de servidores na inatividade.



3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos — Grupo Total:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 20.782 18.212 38.994
Idade Média 45,9 47,8 46,8
Tempo de INSS Anterior 2,0 2,5 2.2
Tempo de Servigo Publico 17,9 17.5 17,7
Tempo de Servigo Total 19,9 19,9 19,9
Diferimento Médio 13,7 9.6 11,8
Remuneracido Média (R$) 4.686,88 3.062,64 3.928,28

(*) Diferimento € o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Grdfico Il — Distribui¢cdo de Tempo de Contribuicdo por Sexo:

Tempo de Contribuicio de Servidores Ativos

o i W T 7 x Anos
0,0 5,0 10,0 15,0 25,0 30.0 35,0

[ Tempo de Contribuigéo

Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo médio de carreira,
dividindo-o em tempo de contribui¢éo ja decorrido e diferimento a decorrer.



3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 2.237 4.620 6.857
Idade Média 62,4 59,8 60,6
Tempo de Servigo Total 36,4 33,7 34,6
Remuneragido Média (R$) 5.776,94 3.420,44 4.189,22

Servidores iminentes sfo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de

aposentadoria.

Grdfico Il — Distribuicdo de Ativos por Periodos de Diferimento:

Diferimento de Servidores Ativos

12.739

[1de 0 a5 anos

32,7%

Hde 6 a 10 anos

[ide 11 a 20 anos

5.595
14,3%

[mais de 20 anos

O grafico acima apresenta a distribui¢do percentual dos segurados ativos em
relagdo aos periodos de diferimento.



Grdfico IV — Distribuicdo de Servidores Ativos por Idade e Sexo:

Qude Quantidade de Servidores Ativos por Idade
1600 1

1400 -
1200 » _—l Y

1000 | 11 1 IHe
800
600 - o 1 HHH |
400 1 | | |

200 1 11 18111 | 1
" | 1 I.l-‘I I.p. | ‘||\‘

18 23 28 33 38 43 48 53 58 63 Idade
i Masculino ® Feminino

O grafico acima demonstra a distribui¢do de servidores por idade e sexo.

Grdfico V — Distribuicdo de Servidores Ativos por Regra de Aposentadoria:

Servidores Ativos por Categoria

23.002
59,0%

18,8%

® Professor 1 Militares M Demais

O exposto no grafico acima € a propor¢do entre as principais carreiras dos
servidores ativos dos poderes, professores e militares.



3.4. Aposentadorias Programadas

Data-Base: 31/12/2016

TIPO DE APOSENTADORIA

GRUPO TOTAL

ANO i ‘ : TOTAL ANO . T
co&%&ifl?u?g;\o COI:EQII:_.ES(!):RIA PROFESSOR MILITAR REMANESCENTE
A 2016 3.947 1.547 769 612 6.875 32.119
2017 639 194 28 415 1276 30.843
2018 864 248 ] 2 391 £.275 29.568
2019 513 199 | g 488 1.209 28359
20206 ] 442 305 | 8 | 10 | 725 27.634
021 | 417 286 | 3 673 | 1379 26.255
2022 315 | 313 | 83 502 | 1213 25.042
2023 247 | 339 | 456 120 | 1.162 23.880
2024 144 386 | 710 339 1.579 22.301
2025 | 129 392 | 301 8 830 21471
2026 | 196 437 | 153 | 25 g 20660
w027 | 101 445 | 165 | 93 804 19.856
2028 198 42 470 | 221 1311 18.545
2029 158 | 415 682 | 30 1.285 17.260
2030 426 | 371 247 24 1 068 16.192
2031 600 | 340 125 288 1.353 14.839
2032 587 | 296 118 622 1.623 13.216
2033 625 305 196 66 1192 12 024
2034 | 553 251 | 316 53 1273 10.751
2035 | 759 222 | 105 151 1237 9.514
2036 | 584 177 113 | 1.167 | 2.041 7473
2037 652 139 200 40 | 1.031 6.442
2038 615 103 46 181 | 545 5497
2439 485 76 3l | 33 | 625 4.872
2040 314 | 75 45 419 873 3.999
2041 201 | 66 120 203 590 3.409
2042 206 | 56 216 ¢ 489 2,920
2043 162 47 40 814 1.063 1.857
2044 332 33 10 65 460 1397
2045 | 105 28 15 | . 148 1.249
246 | 77 38 21 | 559 695 554
2047 64 25 4 - 193 361
2048 53 1 - - 76 285
2049 151 4 - . 155 130
2050 38 - | - - 18 92
2051 20 - | - - 20 72
2052 | 19 - - - 19 33
2053 18 | - - - 18 35
2054 1 | - - - 1 24
2055 11 | - - - 11 i
2056 7 - _ - - 7 4
2057 4 - | - | - 4 -
2058 - - - - - -
Total 15.963 8.561 5827 8,643 38.994 -

{(*) Previsdo das aposentadorias programadas do atual grupo de servidores ativos, sem reposicio de massa.



Grdfico VI ~ Distribuicdo de Ativos por Ano de Aposeniadoria:

Aposentadorias Voluntarias
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A tabela anterior e o grafico acima demonstram o provavel fluxo de entrada
em inatividade da atual popula¢io de servidores ativos, sem a hipStese de
reposicdo de massa. Nesta demonstragdio, também néio estdo consideradas os
provaveis beneficios de pensdo de ativos e aposentadoria por invalidez.



3.5. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
) Ne°. Servidores 8.022 6.866 14.888
Apﬁ:gt‘;fms Idade Média 64 69 66,3
Benef(R$) 6.734,24 3.283,25 5.142,72
N°. Servidores 760 8.061 8.821
Professores |Idade Média 70 66 66,2
Benef(RS) 3.231,39 3.426,17 3.409,39
N°. Beneficiarios#) 1.628 6.431 8.059
Pensionistas [|Idade Média 50,5 61,2 59,0
Benef(R$) 2.364,68 3.825.27 3.530,21
Ne. Inativos 10.410 21.358 31.768
Total Geral [(Idade Média 62,6 65,3 64,4
Benef(R$) 5.795,16 3.500,40 4.252,36

(*) Estes beneficios referem-se a 7.027 instituidores de pensdo.

Grdfico VII — Distribuicdo de Inativos por Tipo de Beneficio:

Beneficios Previdenciarios
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3.6. Quantidade de Servidores por Poder e Fundo:

Data-Base: 31/12/2016

Fundo Financeiro Fundi Fundo dog
Poder Previdéncia Militares Total | % Total
Ativos Inativos Ativos | Inativos | Ativos Inativos
Executivo 23.186 23.742 4.441 77 8.643 6.687 66.776 | 94,4%
Assembleia Legislativa 685 666 2 0 0 0 1.353 1,9%
Tribunal de Justica 1.560 484 33 28 0 0 2.105 3,0%
Defensoria Piblica 68 0 84 0 0 0 152 0,2%
Ministério Publico 168 66 124 0 0 0 358 0,5%
Tribunal de Contas (*) 0 18 0 0 0 0 18 0,0%
Total 25.667 24.976 4.684 105 8.643 6.687 70.762 | 100,0%

3.7. Folha Mensal por Poder e Fundo:

Em R$ milhdes Data-Base: 31/12/2016

Fundo Financeiro Buda Fundo:das
Poder Previdéncia Militares Total | % Total
Aftivos Inativos Ativos | Imativos | Ativos Inativos
Executivo 72,01 83,39 10,23 0,12 43,94 38,91 248,60 | 86,2%
Assembleia Legislativa 4,33 3,97 0,01 0,00 0,00 0,00 8,31 2,9%
Tribunal de Justica 13,89 6,59 0,11 0,24 0,00 0,00 20,83 7.2%
Defensoria Publica 1,61 0,00 2,22 0,00 0,00 0,00 3,84 1,3%
Ministério Publico 3,99 1,84 0,83 0,00 0,00 0,00 6,67 2,3%
Tribunal de Contas (*) 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0%
Total 95,83 95,82 13,40 0,36 43,94 38,91 288,27 | 100,0%

(*) O Tribunal de Contas néo disponibilizou os dados cadastrais a tempo para elaboragdo desta avaliagdo atuarial.

Grdfico VIII — Distribui¢cdo da Folha Mensal do Estado por Poder:

Folha Mensal por Poder
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4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Enirada no sistecma anterior a Reforma da Previdéncia de 1998
(E.C. n°20, 16/12/98):

1) Idade e Tempo de Contribui¢ao — Pela Média das RemuneragGes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+p anos
Mulher: 30+p anos

Sendo:
p = pedagio equivalente ao nimero de anos que o servidor terd que

contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.
Idade:
Homem: 53 anos
Mulher: 48 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI=Mg, — (D.K)

Mg = Média das remunera¢des de contribui¢io

I = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para
aposentar-se até 31/12/2005 e 5,0% para quem completar as
exigéncias para aposentar-se apos esta data.

K = Nuamero de anos obtidos entre a diferenca da idade de
aposentadoria e 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher.

II) Especial (Fung¢des de Magistério) - Pela Média das Remuneragdes:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35+b+p anos
Mulher: 30-+b-+p anos

Sendo:

b=bonus de tempo de contribuicio que o servidor professor
acrescera ao tempo ja contribuido, obtido através da aplicagio
do fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para o homem, ao tempo
de contribui¢dio cumprido até 16/12/98;

12



p = peddgio equivalente ao nimero de anos que o servidor fera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI=Mg — (D.K)
Mg = Média das remuneragdes de contribuigio

I1I) Idade e Tempo de Contribuigdo — Proventos Integrais (EC n® 47):

Contribuicdo Minima:

Homem: 35+n anos

Mulher: 30+n anos

Sendo n= nimero de anos que o servidor contribuird além dos 30
anos para mulher ou 35 para homem.

Idade:

Homem: 60-n anos

Mulher: 55-n anos

Servigo Publico: 25 anos

Carreira: 15 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial (EC n® 47):

RMI=P A

Sendo:

P = Ultima remunera¢fo no cargo efetivo

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C.n°41, 31/12/03):

I) Idade e Tempo de Contribuigio:

Contribuigio Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servigo Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos



Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI =P,

IT) Especial (Fungdes de Magistério):

Contribui¢io Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servigo Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = PA

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

I) Tdade e Tempo de Contribuigdo:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos

Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = ME
Mg = Média das remuneragdes de contribuicio

1) Especial (Fungdes de Magistério):

Contribui¢do Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos

Carreira: 10 anos

14



Cargo efetivo: 5 anos

RMI = ME
Mg = Média das remunerag¢des de contribuicio

IIT) Por Idade:

Idade Minima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = My TC/CP

Mg = Média das remuneragdes de contribuicgo

TC = Tempo de contribui¢do na data de aposentadoria, limitado a
35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30
anos, se mulher.

1V) Compulsoria:

Idade Minima:
Homem: 75 anos
Mulher: 75 anos
RMI = Mg. TC/CP
Mg = Média das remuneragdes de contribui¢io

V) Aposentadoria por Invalidez:

Estar invalido — incapacitado para o trabalho
RMI = Mg
Mg = Média das remuneragdes de contribuicdo

4.2. Pensdes:
[) Pensdo por Morte de Ativo:

Falecimento do servidor ativo
RMI = PA
Se P, < teto de beneficios do INSS (T)
e
15



RMI=T+ 70%.(Ps-T)
Se P4 > teto de beneficios do INSS (T)

II) Pensdo por Morte de Inativo:

Falecimento do servidor inativo

RMI = P1
Se Py < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T+ 70%.(P;- T)
Se P> teto de beneficios do INSS (T)
P, = Proventos na Inatividade

I6



5. RASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanio aos Proventos e Remuneracdes dos Servidores:

As remuneragdes e os proventos informados dos servidores ativos e inafivos,
base de calculo da presente avalia¢io, ndo sofreram acréscimo em relagdo a
condi¢o informada relativo a reposigdes de inflagéo.

5.2. Ouanto ao cilculo da estimativa de compensacdo previdenciaria com o
INSS:

De acordo com a Lei n°. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensagdo previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios a conceder fol considerado
como valor maximo de beneficio a ser compensado com o INSS a média dos
beneficios RGPS em out/2016 de R$ 1.123,10. Ja para os atuais aposentados
e pensionistas, apenas a compensagfo financeira ji concedida ¢ em
pagamento.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliagio nfo foi adotado carregamento para o custeio das Despesas
Administrativas do Alagoas Previdéncia. Esta despesa ¢ paga pelo Governo
do Estado adicionalmente as suas contribuig¢des.

5.4. Regime Financeiro ¢ Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizagdo e pelo Método de Financiamento de Idade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela opg¢do técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdenciario.

17



5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:

a)
b)

Fundo de Previdéncia: 6% ao ano;
Fundo Financeiro e dos Militares: 0% ao ano.

5.6. Tabuas Bioméfricas:

a)
b)

¢)
d)

Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de gy e q'): IBGE-2014
Entrada em Invalidez (valores de i,): Alvaro Vindas;

Mortalidade de Ativos (valores de ¢,**): combinagdo das tdbuas
anteriores, pelo método de HAMZA;

Composi¢io média de familia (H,), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipoteses Atuariais:

a)
b)

c)

d)

O crescimento real das remuneragSes dos servidores ativos utilizado foi
de 1,60% ao ano, de acordo com estudo estatistico especifico;

O crescimento real dos proventos de aposentados e pensionistas, que
terfio direito a paridade com a atividade, foi estabelecido em 0,60% ao
ano;

A ndo aplicagdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela nfo adog¢do do critério de
compensagio previdenciaria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicagio desta hipotese;

Para célculo das receitas ¢ despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflacdo;

Para efeito de recomposicdo salarial e de beneficios, utilizou-se a
hipétese de reposi¢io integral dos futuros indices de mnflagfo, o que
representa 0 permanente poder aquisitivo das remuneragdes do servidor
(fator de capacidade = 1);

Nio foi utilizada a hipdtese de Geragdes Futuras.
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Dados Adicionais Informados:

Pata-Base: 31/12/2016

Posicao dos Investimentos do Alagoas Previdéncia

Total dos Direitos do Fundo de Previdéncia 210.584.142,33
Total dos Direitos do Fundo Financeiro 30.631.714,17
Total dos Direitos do Fundo dos Militares -

Plano de Custeio em Vigor

Estado — Contribui¢io Normal Fundo de Previdéncia 11,00%
Estado — Contribui¢io Normal Fundo Financeiro e dos Militares 22,00%
Servidores Ativos (todos os Fundos) 11,00%
Servidores Aposentados e Pensionistas (todos os Fundos) (*) 11,00%

(¥} sobre a parcela da remuneragio de aposentadoria excedente ao teto do RGPS (R$5.189,82 em 31/12/2016)
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7. FINANCIAMENTO COM SEGREGACAQO DE MASSAS

Esta alternativa de financiamento foi instituida no Regime Préprio pela Lei n°

7.114 de 05/11/2009 e utilizou os seguintes critérios:

a) Fundo de Previdéncia (Capitalizado): neste grupo haverd, através das

confribui¢des, a formagdo de patrimdnio previdenciario, que custeard os

beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 31 de dezembro de
2006, exceto militares. Sendo o caixa do Alagoas Previdéncia responsavel
por este pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o Governo do Estado

de despesas previdenciarias.

b) Fundo Financeiro (Reparti¢fio Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigagdes serdio financiadas pelo

Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este grupo ndo € renovavel e se

extinguird gradativamente, com o passar dos anos, pela mortalidade natural

dos seus participantes. Neste grupo estdo todos os atuais servidores ativos e

inativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2006, exceto militares.

¢) Fundo dos Militares (Reparti¢io Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigac¢des serdo financiadas pelo
Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este grupo sera formado pelos

atuais e futuros militares de ativa e da reserva e seus pensionistas.

Grdfico IX — Distribuicdo de Segurados por Fundo:

Segurados por Fundo

50,643
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© Previdéncia ™ Financeiro  OMilitares

20



8. FUNDO DE PREVIDENCIA

8.1. Miédias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Ttem Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 2.222 2.462 4.684
Idade Média 37,3 38,5 37.9
Tempo de INSS Anterior 3,0 3.3 3,2
Tempo de Servigo Publico 4,8 4,8 4.8
Tempo de Servigo Total 7,9 8,1 8,0
Diferimento Médio 25,1 19,5 22,1
Remuneragio Média (R$) 3.133,86 2.615,40 2.861,35

{*} Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria,

8.2. Médias Gerais dos Beneficiarios do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
. N°. Servidores 6 25 31
Apﬁ:ﬁ?;zos Idade Média 59,5 59.4 59,4
Benef(R$) 6.713,41 7.205,98 7.110,65
N°. Servidores | 8 9
Professores |Idade Média 69,0 53,8 55,4
Benef{R$) 1.603,78 1.730,05 1.716,02
N°. Beneficiarios 20 45 65
Pensionistas (Idade Média 25,1 38,0 34,0
Benef(RS) 1.004,55 2.295,47 1.898,26
N°. Inativos 27 78 105
Total Geral [I[dade Média 34,3 46,5 43,4
Benef(RS) 2.295,38 3.811,36 3.421,54

(%) Estes beneficios referem-se a 41 insiituidores de penséo.
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8.3. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

] Custo Total da (,;,ti:;} N(i)tit:;l

BENEFICIOS Gen;z(ﬁ(ﬁg)tual (% da (% da
Folha) Folha)

1) Aposentadorias 35.577.536,87 1,53%
2) Pensdo por Morte 19.045.317,45 0,82%
3) Reversdo em Pensio 2.957.215,92 0,13%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 57.580.070,24 2,48%
5) Aposentadoria por Idade ¢ Tempo 182.028.277.,28 7,85% 5,63%
6) Aposentadoria do Professor 89.675.274,27 3,87% 2,52%
7) Aposentadoria por [dade 169.482.835,92 7,31% 4.35%
8) Reversdo em Pensédo 39.782.488,62 1,72% 1,12%
9) Pensdo por Morte de Ativo 61.681.813,51 2,66% 1,93%
10) Pensdo por Morte de Invalido 3.147.128,98 0,14% 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 46.874.236,20 2,02% 1,46%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11) 592.672.054,78 25,57% 17,11%
13} Custo Total (4+12) 650.252.125,02 28,05%
Valor Atual da Folha Futura 2.319.582.371,72
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8.4. Plano de Custeio Proposto ao Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Descricéio

Contribuicio %

Base para Desconto

Servidores Aposentados

Parte do Beneficio Mensal

e Pensionistas 11,00% Excedente ao Limite de
Contribui¢do Normal Isencgdo
Servidores Ativos
Contribui¢do Normal 1L00%
Remuneragéo de
Contribui¢éo dos
Servidores Ativos do
Governo do Estado 11,00% Fundo de Previdéncia

Contribui¢do Normal

8.5. Balanco Atuarial do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Valores da
Item Geracio Atual (% Folha Futura)
(em R$)

Custo Total (VABF) 650.252.125,02 28,05%
Compensagdo (-) 30.803.060,34 1,33%
Contribuicdo de Inativos (-) 13.469.678,33 0,58%
Contribuigdo de Ativos (-) 255.154.060,89 11,00%
Contribuig¢do do Estado (-) 255.154.060,89 11,00%
Ativo Financeiro (-) 210.584.142,33 9,08%
Déficit/Superavit Atuarial 114.912.877,76 4,95%




8.6. Proiecdes Atuariais do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

LCELT y s S Dhc} a
ANO PREVIDERCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDO FINANCEIRO DO
() (b} ANUAL (¢) = (a-b)

2017 51571.772,65 5.105.745,33 46.466.027,32 257.050,169,65
2018 54.839.611,11 | 597325741 | 48.866.353,70 [ 305.916.523,35
2019 58.213.218,5% | 6.646.486,15 | 51.566.732,44 357.483.255,79
2020 61.761.584,37 | 7.325.845,11 | 54.435.739,26 411.918.995,05
2021 65.471.004,91 | §.242.003,95 | 57.229.000,96 | 469.147.596,01
2022 69.307.213,66 | 9.401.973,87 | 59 905.239,79 | 529.053.235,80
2023 73.301.816,98 | 10.387.261,33 | 62.914.555,65 | 591.967.791,44
2024 77.485.299 40 11.433.099.06 | 66.052.200,34 | 658.019.591,78
2025 81.778.388,35 12.960.112,06 | 68.818.276,29 | 726.838.268,07
2026 86.166.644,77 14.438.066,64 | 71.728.578,13 | 798.566.846 20
2027 | 90.592.383,49 16.952.270,58 | 73640.112,91 | 872.206.959,12
2028 | 95.133.582,85 18.774.356.56 | 76.359.226,29 | 948.566.185,41
2029 | 99.625.744,31 21.395.447,33 | 78.230.296,98 | 1.026.796.482,39
2030 | 104.117.407,87 24.503.276,89 | 79.614.130,98 | 1.106.410.613,37
2031 | 108.389.990,26 E 28.403.925.91 | 79.986.064,35 | 1.186.396.677,71
032 | 112.904 646,45 | 30.747.207,65 | 82.157.438,80 | 1268.554.116,52
2033 | 117.548 464,48 | 33.038.940,99 | 84.509.523 49 | 1.353.063.640,00
2034 | 122.043.732,13 | 36.434.688,56 85.609.043,57 | 1 438.672.683,57
2035} 126,698.230,26 | 39.165.317,62 87.532.912,64 | 1.526.205.596,21
2036 | 130 563.291,67 t 45427.047.25 85.136.244,42 | 1.611.341.840,63
2037 | 134.731.330,95 ! 49.864.876,66 84.866.454,29 | 1.696.208 294 92
2038 | 138.055.974,32 | 57.533.266,21 80.522.708, 11 | 1.776.731.003,03
2039 | 141 487.544,05 | 63.099.554,06 78.387.989,99 [ 1.855.118.993,02
2040 | 144.329.226,75 | 71.122.693,23 73.206.533,52 | 1.928.325.526,54
2041 | 145.668.532,78 ! 83.154.536,87 62.513.995,91 | 1.990.839.522 45
2042 | 146.898.792,10 i 92 920.749,33 §3.978.042,77 | 2.044.817.565,22
2043 | 146.663.230,64 | 105,723 854,35 40.939.376,29 | 2.085.756.941,51
2044 | 146.949.025,73 ] 112.544327,15 34 404.698,58 | 2.120.161 640,09
2045 | 144.692.363,56 i 129.088.392,48 15.603.971,08 | 2.135.765.611,16
2046 | 143.950.491,88 3 133,543,776 91 10.406.714.97 | 2.146.172.326,13
2047 | 143.035.641,82 | 136.86(1.390,12 6.175.251,70 | 2.152.347.577.84
2048 | 140.491.475,26 | 145.514.943,17 -5.023.467,88 | 2.147.324.109,96
2045 | 139.101.656,03 | 146.213.700,08 7.112.644.05 | 2.140.211 465,92
2050 | 137.270.739,83 | 147.833707,17 -10.562.967,34 | 2.129.648 498,58
2051 | 136.146 834,33 | 145.478.390,56 -9.331.556,23 | 2.120.316.942,35
052 | 135.241 300,17 | 142.283.101,06 ~7.041.800,89 | 2.113.275.141,46
2053 | 134,466 957,43 | 138.875.359.42 | -4.408.401,99 | 2.108.866.739,47
2054 | 133.845.206,96 | 135.253.464,66 | -1.408.257,70 | 2.107.458.481,78
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.. continuagdo

IR o -
ANO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS |  PREVIDENCIARIO | SALPOFINANCEIRO DO
{a) (b) ANUAL (c) = (a-b)
2055 133.438.868,26 131277.500,28 2.161.367,98 2.109.619.849.76
2056 | 133.229.525,33 127.139.198,46 | 6.090.326,87 | 2.115.710.176,63
2057 | 133.274.090,27 122.714.627,86 | 10.559.462,41 | 2.126.269.639,04
2088 | 133.595.469,12 118.057.501,14 | 15.537.967,98 | 2.141.807.607,02
2059 | 134.229.239.41 113.163.985,76 | 25.063.253,65 | 2.162.872.860.,67
2060 | 135.191.037,83 108.107.677,00 | 27.083.360,93 | 2.185.956.221,60
2061 | 136.511.348 63 102.903.742,19 | 33 607 606,44 | 2.223.563.828,04
2062 | 138.221.667,02 97.570.943,53 | 40.650.723 49 | 2264.214.551,53
2063 | 140.354.403,77 92.132.271,64 l 4822213213 | 2.312.436.683,67
2064 | 142 942.569,27 86.613.482,57 | 56.329.086,70 | 2.368.765.770,37
2065 | 146,019,702 51 | §1.043.584,67 | 64 976.117,84 | 2.433.741.888.21
2066 | 149.619.636.41 | 75.453.873,29 | 74.165.763,12 | 2.507.907.651,33
2067 | 153.776.412,75 | 69.877.785,14 | §3.898.627,61 | 2.591.806.278,94
2068 | 158.524.067,16 | 64.345.525,99 | 94.174.541,17 | 2.685.980.820,11
2069 | 163.896.584,62 | 58.903.794,76 | 104.992.789,86 E 2.790.973.609,96
2070 | 169.927.800,81 | 5157461042 116.353.190,39 | 2.907.326.800,35
2071 | 176,651 475,74 [ 48.395.070,26 128.256.405,48 | 3.035.583.205,83
2072 | 184.101.285,07 | 43.396 417,91 | 140.704.867,16 | 3.176.288.072,99
2073 | 192.310.948,75 | 38.607.808,07 153.703.140,68 | 3.329.991.213,67
2074 | 201.314.320,23 | 34.055.504,16 167.258.816,07 | 3.497.250.029,74
2075 | 211.145.597,38 | 29.762.942,88 181.382.654,50 | 3.678.632.684,25
2076 | 221.839.514,10 | 25.750.358,92 196.089.155,18 | 3.874.721.839,43
2077 | 233.431.546,66 | 22.034,628,10 211.396.918,56 | 4.086,118.757,99
2078 | 245.958.108,74 | 18,628,540 28 227.329.568 46 | 4.313.448.326 44
2079 | 259.456.861,24 | 15.541.008,51 243915.852,73 | 4.557.364.179,17
2080 | 273.966.980,28 | 12.776.39:4,03 261.190.586,25 | 4.818.554.765,42
2081 | 289.529.519,76 | 10,334 418,46 279.195.101,30 | 5.097.749.866,72
2082 | 306.187.81547 | 821026101 297.977.554,46 | 5.395.727.421,18
2083 | 323.987.885,30 | 6.394.083,35 3VT.593.801,95 | 5713321.223,13
2084 | 342.978.949,35 | 4.871.994,69 338.106.954,66 | 6.051 428.177,79
2085 | 363.213.820,67 | 3.625.542,90 339.588.277,77 | 6.411.016.455,56
2086 | 384.749.374,84 | 263163896 382.117.735,88 | 6.793.134.191,44
2087 | 407.646.933,94 | [.861.411,57 405.785.522,37 ! 7.198.919.713,81
2088 | 431.973.039,55 | 1.282.307,45 430.690.732,10 ] 7.629.610.445,90
2089 | 457.800.079,52 | £59.890,79 456.940.188,73 i 8.086.550.634,64
2090 | 485.207.012,49 | 561.214.94 484.645.797,55 i 8.571.196.432,19
2091 | 514.279.798,39 | 356.903,13 513.922.895,26 i 9.085.119.327.45
2092 | 545.111.597,93 E 22168740 | 544.889.910,53 | 5.630.009.237,98

Consideragdes no ievantamento dos resullados da demonstragiio das Receitas e Despesas:
I. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo de Previdéncia;
2. A Coluna Receitas Previdencigrias ¢ composta pelas contribuigies de Estado, ativos e mativos, recebimento de compensagéio
previdenctaria estimada e rentabilidade financeira;
3. A Coluna Despesas Previdencidrias agrega as obrigag0es anuais com o pagamento de beneficios.
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9. FUNDO FINANCEIRO

9.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 10.967 14.700 25.667
Idade Média 51,2 50,2 50,6
Tempo de INSS Anterior 2,3 2.4 2.4
Tempo de Servigo Publico 21,5 20,1 20,7
Tempo de Servigo Total 23,9 22,5 23,1
Diferimento Médio & 11,2 7.6 9,2
Remuneracio Média (RS) 4.696,16 3.015,74 3.733,75

(*) Diferimento é o tempo que ainda falia para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

9.2 Médias Gerais dos Servidores Inativos do Funde Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
. Ne°. Servidores 3.410 6.621 10.031
Ap?:ﬁi‘;zos Idade Mcdia 71,7 69,2 70,0
- Benef(RS) 6.941,14 3.172,84 4.453,86
N°. Servidores 759 8.053 8.812
Professores |Idade Média 70,1 65,9 66,2
Benef(R$) 3.233,54 3.427.86 3.411,12
N°. Beneficidrios 1.480 4.653 6.133
Pensionistas |[dade Média 52,7 61,8 59,6
Benef(R$) 2.363,16 3.779,95 3.438,05
N°. Inativos 5.649 19.327 24.976
Total Geral |Ildade Média 66,5 66,0 66,1
Benef(R$) 5.243,59 3.425,26 3.836,52

(*j Estes beneficios referem-se a 5.368 instituidores de pensdo.
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9.3, Total das Obrigacdes Fundo Financeiro — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

BENEFICIOS Cusfo Total ] Cusio Total [ Custo Normal
) Aposentadorias 9.050.385.518.,71 124,73%

2) Pensdo por Morte 2.447.267.310,07 33,73%

3) Reversdo em Pensfo 960.436.746,51 13,24%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 12.458.089.575,29| 171,70%

5) Aposentadoria por [dade e Tempo | 5.990.932.243,96 82,56% 13,09%
6) Aposentadoria do Professor 1.203.354.910,31 16,58% 3,96%
7) Aposentadoria por Idade 1.936.880.060,82 26,69% 5,36%
8) Reversfo em Pensfo 806.937.646,85 11,12% 1,96%
9) Pensdo por Morte de Ativo 271.759.758,68 3,75% 1,57%
10) Pensdo por Morte de Invalido 18.670.708,76 0,26% 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 246.478.278,92 3,40% 1,34%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11)| 10.475.013.608,30| 144,36% 27,38%
13) Custo Total (4+12) 22.933.103.183,59| 316,06%

Valor Atual da Folha Futura

7.256.164.394,51

9.4. Total das Obrigacdes Fundo Financeiro — Taxa de Juros 0% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

BENBFiCIOS Custo Tatal | Casio Total | Custo Normal
1) Aposentadorias 16.486.031.845,52| 146,81%

2) Pensio por Morte 4.808.240.349,11 42.82%

3) Reversdo em Pensfo 2.169.844.983,03 19,32%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 23.464.117.177,66| 208,95%

5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 18.458.728.621,73 | 164,37% 41,32%
6) Aposentadoria do Professor 3.985.972.388,92 35,50% 10,73%
7) Aposentadoria por Idade 5.322.415.117,65 47,40% 12,95%
8) Reversdo em Pensdo 3.312.633.086,10 29,50% 7,79%
9) Pensdo por Morte de Ativo 630.509.929,22 5,61% 2,54%
10) Pensdo por Morte de Invalido 89.247.237.,52 0,79% 0,34%
11) Aposentadoria por Invalidez 822.382.985,56 7,32% 3,18%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11)| 32.621.889.366,70 | 290,49% 78,85%
13) Custo Total (4+12) 56.086.006.544,36 | 499,44%

Valor Atual da Folha Futura

11.229.661.845,13
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9.5. Plano de Custeio Vigente ao Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

Descrig¢iao Contribuicdo % Base para Desconto
Servidores 5 Parte do Beneficio Mensal
11,00% _ ~
Aposentados e Excedente ao Limite de Isengéo
rvid Ati 11,00% -
Servidores Ativos ° Remuneracio de Contribuicdo dos
Contribuigio Ativos do Fundo Financeiro

Normal

22,00%

Governo do Estado

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro e o patriménio
disponivel forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas
com beneficios do Fundo, o Governo do Estado complementara a
arrecadag@o para honrar com o pagamento destes beneficios.

9.6. Balanco Atuarial do Fundo Financeiro — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

Valores A\

Item (R$) (% Fozlli? :‘Etsu ra)
Custo Total (VABF) 22.933.103.183,59 316,06%
Compensagdo Previdencidria a Receber (-) 211.761.626,72 2,92%
Contribuicdo de Inativos (-) 688.415.797,76 9,49%
Contribuicdo de Ativos (-) 798.178.083,40 11,00%
Contribui¢do Normal do Estado (-) 1.596.356.166,79 22,00%
Ativo Financeiro (-) 30.631.714,17 0,42%
Déficit/Superavit Atuarial 19.607.759.794,75 270,22%

9.7. Balanco Atuarial do Fundo Financeiro — Taxa de Juros 0% ao ano:

31/12/2016
Valor

Item ‘:R(;;) B (% FYO‘;L];) ;stsura)
Custo Total (VABF) 56.086.006.544,36 499,44%
Compensagdo Previdencidria a Receber (-) 626.642.737,54 5,58%
Contribui¢do de Inativos (-) 1.708.222.461,88 15,21%
Contribuicdo de Ativos (-) 1.235.262.802,96 11,00%
Contribui¢do Normal do Estado (-) 2.470.525.605,93 22,00%

Ativo Financeiro (-) 30.631.714,17 0,27%
Déficit/Superavit Atuarial 50.014.721.221,88 445,38%

Observagéo: A apuragdo dos valores atuariais (custos, direitos e contribui¢io e déficit)
considerando a taxa de juros de 0% ao ano estd prevista no inciso I, § 3° do art.15 da
Portaria MPS n° 403/2008 alterada pela Portaria MPS n°® 21/2013.
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9.8. Projecdes Atuariais do Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

aNO | PREVIDINGIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | SALDO FINANCEIRO 5O
() (b) ANUAL (¢} = (#-b) PARRAAL
2017 360,804,123 35 1.542.786.773,95 -1.181.982 650,60 0,00
2018 | 349.638.737,32 1.572.611.585,18 | -1.222.972.847,86 | 0,00
019 | 336.672.984 36 1.606.238.644,25 | -1.269.565.959,93 | 0,00
2020 | 325.060.956,52 1.631.227.284.65 | ~1.306.166.328,13 0,00
021 | 313.589.467.31 1.651.457.036.83 | -1.337.867.569,52 0,00
22 | 302,240,848 61 .666.461 843,18 | -1.364.220.994 57 | 0,00
2023 | 291.636.426,12 1.674.128.52842 | +1.382.492.102,30 0,00
2024 | 279.290.914,37 1.683.235.754,80 ] -1.403.944,840,43 0,00
2025 | 265.073.033,06 1.693.321.456,55 | -1.428.248.423 49 0.00
2026 | 254.240.575,50 I 687.974 696,40 | -1.433.734.120,90 0,00
2027 | 242.595.995,12 1. 681.451.832,89 | -1.439.255.837,77 | 0,00
w028 233.136.611,12 1.663.752.528,62 | -1.430.615.917,50 | 0.00
w2 219.867.614.38 | 1.654.918.452,64 | -1,435,050.838,26 | 0,00
w30 | 205.611.174,09 | 1.644.548,945,24 | 143893777115 | 0,00
w3 191.793.095,51 | 1.633.348.408,85 | 144155531334 | 0,00
2032 | 175.695.363,19 | 1.626.002.336,64 | -1.450.306.973 45 | 0,00
2033 | 161.578.667,47 | £.607.304.079,19 | -1445.725.411,73 | 0,00
2034 | 145.876.494,70 | £.590.000.199,12 E -1.444.123.704 42 | 0,00
2035 | 130.147.643,63 | 1.565.074.915,1 E -1.438.927.271 48 0,00
2036 | 112.971.681,53 | [.557.507.524,83 | -1.444.535 843 30 0,00
2037 | 98.465.891,51 | 1.534.700.643,03 | -1.436 234 753,53 0,00
2008 | §6.621.237,16 | 1.499 480.884,73 I -1.412.859.647,57 0,00
2039 | 76.039.666,38 | 1.457.566.906,98 ] -1.381.527.240,40 0,00
2040 | 67.273.957,27 | 1.408.855.948,85 | -1.341.581.991,58 0,00
041 | 63.129.563,50 | 1.346.168.289,35 | -1.283.038.725,85 0,00
2042 | 59.425.619,43 | 1.281.968.802,19 | -1222.543.182,76 0,00
2043 | 55.990.847,67 | 1.217.227.415,58 | -1.161.236.567,91 0,00
2044 | 53.034.699,50 | 1.151.847.098,72 | -1.098.812.399,22 0,00
2045 | 50.079.864,52 | 1.087.180.664,26 | -1.037.100.799,74 0,00
2046 | 47.160.031,14 | 1.023.358.063,94 | -976.198.032,80 | 0,00
2047 | 44.384.153,91 [ 969.367.694,71 -915.983.540,80 | 0,00
2048 | 41.633.457,08 | £98.699220,18 -857.065.763,10 | 0,00
2049 | 39.015.965,68 | 838.325.844,11 -799.309.878.43 | 0,00
2050 | 36.436.685,99 | 779.651.636,25 -743.214.950,26 | 0,00
2051 | 33.905.099,79 | 722.829.37741 -688.924 277,62 | 0,00
2052 | 31.435.669.90 | 667.993.197,08 -636.557.527,18 | 0,00
2053 | 29.033.710,15 | 615.259.294,39 -386.225.584,24 | 0,00
2054 | 26,704.107,62 | 564,725,123 21 -538.021.015,59 | 0,00
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.. continuagio

T SR g i T
ANO | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO SALDO FINARCIIRO DO
(a) (b) ANUAL (¢} = (a-h) R
2055 24 454.907,74 516.474.933,53 -492.020.025,79 0,00
2056 | 22.294.302,82 470.580.627.46 -448.286.324,64 | 0,00
w57 | 20229.986,59 427.101.358,12 -406.871.371,53 | 0,00
ws8 | 18 268.546,77 386.077.071,48 | -367.808.524,71 | 0,00
2059 | 16.414.930,82 347.526.877.90 | -331.111.947.08 | 0,00
2060 | 14,672.451,59 311.448.972,19 | -296.776.520.60 ! 0,00
2061 | 13.043.103 59 277.822.545,69 | -264.779.492,10 E 0,00
082 | 11.527.91692 246.614.555,37 | -235.086.638,45 E 0,00
2083 | 10.126.803 58 217.778.091,08 E -207.651.287,50 ; 0,60
2064 | 8.838.461,13 191.254.053,46 E -182.415.592,33 | 0,00
2065 | 7.660.627,36 166.969.382,22 [ -159.308.754,86 | 0.00
2066 | 6.590338,29 144.839.461,72 | -138.24%.123,43 | 0,00
2067 | 5.623.874 44 124 768.770,62 | -119.144.895,58 | 0,00
2068 | 4756787 01 106.652.677,68 i -101.895.890.,67 | 0,00
2069 | 3983 872,08 90.382.360,11 | -86.398.488,03 | 0,00
2070 | 3.299.804,70 | 75.851.573,7%) | -72.551.769,00 | 0,00
07t | 2699075 65 | 62.961.209,10 | -60.262.133,45 | 0,00
072 | 2.176.647.G9 | 51.621.386,47 | -49.444.739,38 | 0,00
2073 | 1727.574.33 E 41,747.364,33 | -40.019.790,00 | 0,00
2074 | 1 346.863,53 | 33.254.497,80 | -31.907.634,27 | 0,00
2075 | 1.029.364,44 | 26.053.863,65 | -25.024.499,21 | 0,00
2076 | 769.591,13 | 20.045.575,73 l -19.279.984,60 | 0,00
2077 | 561.804.45 | 15.137.975,63 | -14.576.171 14 | 0,00
2078 399.878,90 | 11.206.076,19 | -10.806.197,29 | 0,00
2079 277.367,17 | 8.133.060,30 | -7.855.693,13 | 0,00
2080 187.780,98 | 5.754.013,88 | -5.606.232,90 | 0,00
2081 124.750,09 | 4.064.207.47 | -3.939.457,38 | 0,00
2082 82.223,84 | 2.623.756,44 | -2.741532,60 E 0,00
2083 54.599,13 | 1.960.542,24 | -1.905.943,11 E 0,00
2084 37.129.24 ] 1.375.209,91 E -1.338.080,67 | 0,00
2085 26.160,82 | 984.532,05 I -958.371,23 | 0,00
2086 19.131,43 | 722.766,87 | -703.635,44 | 0,00
2087 14.428,92 | 542.736,29 | -528.367,37 | 0,00
2088 11.066,61 | 412,672,93 | -401.606,32 | 0,00
2089 8.482,75 | 313619,17 | -305 136,42 | 0,00
2090 6.416,59 | 235.774,86 | -229.358,27 | 0,00
2091 474042 | 173.782,64 | -169.042,22 | 0,00
2092 339395 | 124.471,08 [ -121.077.13 | 0,00

Consideragdes no levantamento dos resultades da demenstragéo das Receitas e Despesas:
I, A coluna saldo financeiro conlempla o valor atual dos atives do Fundo Financeiro;
2. A Coluna Receitas Previdencidrias ¢ composta pelas contribuigBes do Eslade, ativos e inativos, recebimento da compensagio
previdencidria estimada e rentabitidade financeira;
3. A Coluna Despesas Previdencidrias agrega as obrigag@es anuais com o pagamento de beneficios;
4 ( Cohma Resuitado em negative representa o valor estimado que o Estado deverd aportar anualmente para complementar as
contribuigdes normais ¢ honrar com a folha do Fundo Financeiro.



16. FUNDQO DOS MILITARES

10.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

ftem Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 7.593 1.050 8.643
Idade Média 40,7 35,8 40,1
Tempo de INSS Anterior 1,3 1,4 1.3
Tempo de Servigo Publico 16,5 10,6 15,8
Tempo de Servigo Total 17,8 12,0 17,1
Diferimento Médio 14,0 14,7 14,1
Remuneragdo Média (R$) 5.127,94 4.767,88 5.084,20

{*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

10.2. Médias Gerais dos Beneficiarios do Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total

N°. Servidores 4.606 220 4.826

T;gg?gfe Idade Média 58,8 50,6 58,5
Benef(R$) 6.581,08 6.160,28 6.561,90

N°. Beneficiarios ¢ 128 1.733 1.861

Pensionistas |Idade Média 28,7 60,1 57,9
Benef(R$) 2.594.79 3.986,67 3.890,94

N°. Inativos 4,734 1.953 6.687

Total Geral [Idade Média 58,0 59.0 58.3
Benef(R$) 6.473,30 4.231,52 5.818,57

(%) Estes beneficios referem-se a 1.618 instituidores de pensdo.
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10.3. Total das Obrigacoes Fundo dos Militares — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

i Custo Total Custo Total | Custo Normal
BENEFICIOS (em R$}) (% da Folha) (% da Folha)
1) Aposentadorias 4.804.880.126,34 109,81%

2) Pensdo por Morte 933.657.047,17 21,34%

3) Reversdo em Pensdo 388.214.196,85 8.87%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 6.126.751.370,36 140,02%

5) Aposentadoria dos Militares 4.586.349.620,92 104,81% 25,91%
6) Reversdo em Pensfo 327.500.533,91 7,48% 1,94%

7) Pensdo por Morte de Ativo 108.765.330,08 2,49% [,33%

8) Pensdo por Morte de Invalido 5.206.315,53 0,12% 0,06%

9) Aposentadoria por Invalidez 86.693.432,79 1,98% 1,06%

10) Beneficios a Conceder (5+..+9) | 5.114.515.233,23 116,88% 30,30%
11) Custo Total (4+12) 11.241.266.603,59| 256,90%

Valor Atual da Folha Fatura

4.375.729.651,18

10.4. Total das Obrigacdes Fundo dos Militares — Taxa de Juros 0% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

; Custo Total Custo Total | Custo Normal
BENEFICIOS {em RS) (% da Folha) (% da Folha)
1) Aposentadorias 10.244.673.468,09| 136,45%

2} Penséo por Morte 1.919.028.048,60 25,56%

3) Reversfio em Pens#o 1.146.680.950,21 15,27%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 13.310.382.466,90| 177,28%

5) Aposentadoria dos Militares 18.101.201.247,521 241,09% 91,56%
6) Reverséo em Penséo 1.981.977.184,59 26,40% 10,32%
7) Pensédo por Morte de Ativo 310.482.521,30 4,14% 2,55%
8) Pensdo por Morte de Invalido 36.442.210,21 0,49% 0,30%
9) Aposentadoria por Invalidez 367.359.105,69 4,89% 3,00%
10) Beneficios a Conceder (5+..49) | 20.797.462.269,31 | 277,01% 107,73%
11) Custo Total (4+12) 34.107.844.736,21 | 454,29%

Valor Atual da Folha Futura

7.508.191.382,23




10.5. Plano de Custeio Proposto ao Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

Descricio Contribui¢io % Base para Desconto
Servidores Aposentados 5 Parte do Beneficio Mensal

. 11,00% o .
e Pensionistas Excedente ao Limite de Isengédo
Servidores Ativos 11,00%

Remuneragio de Contribui¢do dos

Contribuigio
Normal

22,00%

Ativos do Fundo dos Militares

Governo do Estado

Na medida em que as receitas do Fundo dos Militares e o
patriménio disponivel forem insuficientes para o pagamento
mensal das despesas com beneficios do Fundo, o Governo do
Estado complementara a arrecadag@o para honrar com o
pagamento destes beneficios.

10.6. Balanco Atuarial do Fundo dos Militares — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

lores Valores
Item V?R(;) (% Folha Fﬁtura)
Custo Total 11.241.266.603,59 256,90%
Compensagdo Previdencidria a Receber (-) 28.293.258,82 0,65%
Contribuigdo de Inativos (-) 322.159.236,31 7,36%
Contribuigdo de Ativos (-) 481.330.261,63 11,00%
Contribui¢cdo Normal do Estado (-) 962.660.523,26 22,00%
Ativo Financeiro (-) 0,00 0,00%
Déficit/Superavit Atuarial 9.446.823.323,57 215,89%

10.7. Balanco Atuarial do Fundo dos Militares — Taxa de Juros 0% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

Valor s
Item (R(;) - (% X,ﬁ.lf ;ﬁtura)
Custo Total 34.107.844.736,21 454,29%
Compensagdo Previdencidaria a Receber (-) 132.385.880,87 1,76%
Contribuicdo de Inativos (-) 965.483.896,63 12,86%
Contribuigdo de Ativos (-) 825.901.052,05 11,00%
Contribui¢do Normal do Estado (-) 1.651.802.104,09 22,00%
Ativo Financeiro (-) 0,00 0,00%
Déficit/Superavit Atuarial 30.532.271.802,57 406,65%

Observacio: A apuragdo dos valores atuariais (custos, direitos e contribui¢do e déficit)
considerando a taxa de juros de 0% ao ano esta prevista no inciso I, § 3° do art.15 da
Portaria MPS n° 403/2008 alterada pela Portaria MPS n°® 21/2013.



10.8. Projeces Atuariais do Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

ANO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | SALDO FINANCEIRO DO
(a) (b} ANUAL (¢} = (a-b} o
2017 187.346.104,99 505 465.053,88 -318.118.948.89 0,00
018 | 178.941.613,05 | 504.734.009,76 | -325.792.396,71 | 0,00
019 | 170.908.211,91 | 503.648.987,23 | -332.740.775.32 | 0,00
2020 | 160.214.778,15 | 502.254.657 66 | -342.039.879,51 | 0,00
2021 ] 161.463.451,03 | 500.483.464,16 | -339.020.013,13 | 0,00
022 | 147.618.509,67 | 498 045.887,02 | -350.427.377.35 } 0,00
2023 | 137.351.770,78 | 494.855 078,75 ] -357.503.307.97 | 0,00
2024 | 134,346,715 88 | 491.377.931.40 | -357.031 215,52 | 0,00
2025 | 126.671.783,79 | 487.340.962,63 | -360 659,178 84 | 0,00
2026 | 127.437.972,98 | 482.538.822,34 -355.100.849 36 | 0.00
2027 | 127.450.109,29 | 477.472.767,59 -350.022.658.30 | 0,00
2028 | 125.928.732,10 471.982.474,28 -346.053.742,18 | 0,00
2029 | 122.136.244,29 465.937.956,04 -343.801.711,75 | 0.00
2030 | 121965.267.58 459.377.153,85 -337.411.886,27 | 0.00
2031 121 918.214.65 452.226,354.41 -330.308.139,76 | 0.00
2032 | 115.680.678,55 444,583 208,51 -328.902.529,96 0,00
2033 | 102.422.609,03 436.245.886,81 -333.823.277,78 0,00
2034 | 100.526.953,80 427.436.065,14 -326.909.111,34 0,00
2035 | 98.937.541,92 418.116.488.45 -319.178.946,53 0,00
2036 | 95.846.314,20 408.270.494,2% 312424, 185,08 0,00
2037 | 72.330.742,57 | 397.545.396,59 | -325.214.654,02 | 0,00
2038 | 71.032.702,17 | 386.396.158,96 | -315.363.456,79 | 0,00
039 | 67.321.255,79 | 374.792.561,12 | -307.471.305,33 0,00
2040 66.464.095,74 | 362.726.136.82 | -296.262.041,08 0,00
2041 58.104.880,46 | 350.110.082.87 | -292.005.202,41 | 0,00
2042 54.151.884.11 | 337.050.103,96 | 282.898.219,85 | 0,00
2043 53.362.604,17 | 323.623.429,72 | -270.260.825,55 | 0,00
2044 36.619.070,46 | 309.704.011,13 | -273.084.940,67 | 0,00
2045 34.665.915,31 | 293 486.767,58 | -260.820.852,27 E 0,00
2046 33.844.087,53 | 281.043.120,15 | -247.199.032,62 | 0,00
2047 | 25.620.383,47 | 266.304.844 41 | -240.684.460,94 | 0.00
048 | 24.686.858,69 | 251.455.714,39 i -226.768.855,70 | 0,00
2049 | 23.714.770.46 | 236,568,829,40 | -212.854.058,94 | 0,00
2050 | 22.708.817.19 | 221.723.495,87 | -199.014.678,68 | 0,00
2050 | 21.675.043.33 | 207.000.747,97 | ~185.325.704,64 | 0,00
2052 | 20.617.602,3] E 192.482.748,17 | -171.865.145,86 | 0.00
w53 19.542.057,86 I 178.251.417,26 | -158.709.359.40 | 0,00
2054 | 18.456.219.43 | 164.386.071 .66 i -145.529.852,23 | 0,00

34



__continuagio

CCRTTS FSPESAS PSL
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO A A reiiRQ DO
(a) (b) ANUAL (¢) = (a-b) ’
2055 17.364.722,76 150.963.550,39 -133.598.827,63 0.00
2056 | 16.275.411,02 | 138.056.118,68 | -121.780.707,66 | 0,0
2087 | 15.191.801,42 | 125.730.186,08 | -110.538.384,66 0,00
2058 | 14.120.493,58 114.043.742,23 | -99.923.248,65 0,00
2059 | 13.068.179,01 103.046.154,62 i -89.977.975,61 0,00
2060 | 12.040.910,35 i 92.776.637,25 | -80.735.726,90 0,00
2061 | 11.044.802,36 | §3.263.694,62 ; -72.218.892,26 0,00
2062 | 10.085.724,31 | 74.525,582,09 1 -64.439.857,78 | 0,00
2083 | 9.169,915,73 | 66.568.600,09 i -57.358.684,36 | 0,00
2064 | £.301,357,86 | 59.386.236,61 | -51.084.878,75 | 0,00
2065 | 7.483.777.63 | 52.955 964,06 | 45472186 41 [ 0,00
086 | 6.720.102,88 | 47.239.645,55 | -40.519.542,67 | 0,00
2067 | 6.012.075,23 | 42.180.853,23 | -36.168.778,00 0,00
2068 | 5.359.976,99 | 37.707.786,52 -32347.809.53 0,00
2069 | 4.762.586.86 | 33.737.227,72 -28.974.640,86 | 0,00
2070 | 4217.395,39 | 30.182.373,23 -25.964,977.84 0,00
2070 | 3.721.080,76 | 26.964.823,99 -23.243743,23 0.00
2072 | 3.269.977,37 | 24.020.708,38 | -20.750.731,01 | 0,00
2073 | 2.860.455,91 I 21.304.150,14 | -18.443.694,23 0,00
2074 | 2.489.147,98 | 18.785.874,26 -16.296.726,28 0,00
2075 | 2.152.873,54 | 16.447.791,87 -14.294.918,33 0,00
2076 | 1 848.777.68 | 14.279.G46,23 -12.430.868.55 0,00
2077 | 1.574.379,13 | 12.276.785,80 -10.702.406,76 0,00
2078 | 1.327.620,16 | 10.438.846,35 | -9.111.226,19 | 0,00
w79 | 1.106.947,38 | 8.767.162,54 | ~7.660.215,16 | 0,00
2080 | 911.217,05 | 7.263.197 64 | -6.351.986,59 | 0,00
081 | 739.442,46 | 5.927.632,84 | -5.188.190,38 | 0,00
2082 | 550.593,42 | 4.758.743,84 | -4.168.150,42 | 0,00
2083 | 463.547,11 E 375291251 | -3.289.365 40 | 0,00
2084 | 357.096,94 | 2.604.118,29 | -2.547.024,35 ] 0,00
2085 | 268.759,30 | 2.202.522,84 | -1.932.763,54 | 0.00
2086 | 199.732,29 j 1.634.606,40 | -1.434.874,11 | 0.00
2087 | 144.828,41 | L184.611.49 | -1.039.783,08 | 0,00
2088 | 102.682,60 | 836.018,45 | -733.335,85 | 0,00
2089 | 70.967,75 | §72.333,23 | -501.365,48 | 0,00
2000 | 47.610,31 | 378.278,33 | -330.668,02 | 0,00
2091 | 30.830,11 | 239.691,24 | -208.861,13 | 0,00
2092 | 19.112,88 | 143.769,65 | -124.656,77 j 0,00

Consideragdes no levanamento dos resultados da demonstracio das Receitas e Despesas:

A coluna saldo financeiro contenipla o valor atual dos ativos do Fundo dos Militares;
A Coluna Receilas Previdencidrias ¢ composta pelas contribuigdes de Estado, ativos e inativos, recebimento da compensaggio
previdenciaria estimaca e rentabitidade financeira;

l.
2.

3.
4.

A Coiuna Despesas Previdencidrias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de benelicios;

O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que o Govemo do Estado devera aportar anualmente para compiementar

as contribui¢ies normais e honrar com a folha do Funde dos Militares.
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11. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacdo financeira e atuarial do Regime Préoprio de Previdéncia dos
Servidores Pablicos de Alagoas, de acordo com metodologia, hipoteses e
premissas citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pelo Alagoas Previdéncia.

Modelo de Financiamento

O modelo de financiamento do plano, previsto na Lei n® 7.114/2009,
institulu a modalidade de Segregacdo Massas, onde foram criados trés
fundos distintos.

O Fundo de Previdéncia é formado pelos os servidores ativos admitidos a
partir do dia 31 de dezembro de 2006 e os futuros servidores do Governo do
Estado, exceto militares. Este fundo serd fmanciado pelas contribuigdes
normais dos servidores ativos e do Estado, incidentes sobre a folha de ativos
pertencentes a este fundo, calculadas de forma a apresentar perfeito
equilibrio financeiro e atuarial.

O segundo, denominado Fundo Financeire, ¢ formado pelos servidores
ativos e inativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2006, exceto
militares. Este fundo serd financiado pelas contribui¢des normais dos
servidores ativos, inativos ¢ do Governo do Estado, incidentes sobre as
remuneracdes e proventos dos servidores pertencentes a este fundo. Caso as
contribui¢des normais mensais sejam insuficientes para o pagamento dos
beneficios do fundo, o Governo do Estado aportard o valor necessario para
complementar esta arrecadacéo e honrar com a folha.

O terceiro, denominado Fundo dos Militares, ¢ formado pelos atuais e
futuros servidores militares. Este fundo sera financiado pelas coniribuigdes
normais dos servidores ativos, inativos e do Governo do Estado, incidentes
sobre as remuneragdes e proventos dos servidores pertencentes a este fundo.
Caso as contribui¢Bes normais mensais sejam insuficientes para o
pagamento dos beneficios do fundo, o Governo do Estado aportara o valor
necessario para complementar esta arrecadagéo e honrar com a folha.
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Dados Cadastrais

A base de dados dos poderes do Governo do Estado contendo o cadastro de
servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes enviados
para a avaliaglo atuarial, foi comparada com padrles minimos ¢ maximos
aceitdveis na data base da avaliacdo. Depois de feitas as analises,
consideramos os dados suficientes ¢ completos para a realizacdo da
avaliacdo atuarial.

Resultados da Avaliacdo

Fundo de Previdéncia

O custo do Fundo de Previdéncia é de R$ 650,252 milhdes, considerando o
valor atual dos direitos deste Fundo de R$ 765,165 milhdes, temos um

superavit atuarial de R$ 114,913 milhdes, que representa 4,95% das futuras
remunera¢des dos servidores ativos.

Item dez/14 dez/15 dez/16
Numero de Servidores Ativos 3.476 3.983 4.684
Média da Remuneracio do Ativo 2.055,59 2.813,67 2.861,35
Nuamero de Beneficiarios 110 76 105

Valor Médio dos Beneficios 1.634.35 1.883.,41 3.421,54
Custo Total do Plano 1.889.155.079,06 561.049.850,55 650.252.125,02
Custo do Plano em % da Folha 22.37% 28,92% 28,05%
Superavit Atuarial 44.000.211,11 22.021.974,10 114.912.877,76
Superavit Atuarial em % da Folha 0,52% 1,14% 4,95%
Folha Salarial Futura em RS 8.447.840.128,04 | 1.939.774.973,72 | 2.319.582.371,72
Valor dos Investimentos 31.947.860,56 118.978.944,35 210.584.142,33

Neste exercicio houve um aumento importante no nimero de servidores
ativos e no saldo dos investimentos. Como o resultado apresentado €
superavitario, recomendamos manter o plano de custeio atual.

O superavit atuarial € normal esperado neste tipo de plano, uma vez que é
formado por servidores com menor idade e tempo de contribui¢do médio.




Fundo Financeiro

O Fundo Financeiro possui custo a valor presente de R$ 56.086,0 milhoes,
considerando os direitos de contribui¢do de R$ 6.071,3 milhOes, temos um
déficit atuarial de R$ 50.014,7 milhdes.

Este déficit sera pago com aportes mensais do Governo do Estado e dos
respectivos Poderes para complementar a arrecadagdo das contribui¢des
normais do ente e dos servidores vinculados ao Fundo Fmanceiro e honrar
com a folha de beneficios.

Fundo dos Militares

O Fundo dos Militares possui custo a valor presente de R$ 34.107,8
milhdes, considerando os direitos de contribuigiio de R$ 3.575,5 milhdes,
temos um déficit atuarial de R$ 30.352,3 milhdes.

Este déficit serd pago com aportes mensais do Governo do Estado para
complementar a arrecadagdo das contribuigSes normais do Estado ¢ dos
servidores vinculados ao Fundo dos Militares e honrar com a folha de
beneficios.

Contribuiciio para Custeio Administrativo

De acordo com a legislacio do Alagoas Previdéncia, as despesas
administrativas sdo custeadas por repasses anuais do Governo do Estado,
adicionalmente as suas aliquotas normais, de acordo com o orcamento
administrativo anual. Este repasse esta limitado a 2% do valor total das
remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS,
relativo ao exercicio financeiro anterior.

Crescimento Salarial

Nesta avaliagdo elaboramos estudo especifico de crescimento real das
remuneracdes dos servidores pela analise estatistica da média da
remuneracdo por idade dos servidores. Nesta avaliacdo obtivemos o
crescimento médio de 1,60% ao ano e os resultados apresentados
consideram este percentual para esta hipdtese.

Em relagio ao crescimento real dos proventos de aposentadoria e pensfo,
que terfio direito a paridade de reajustes com os servidores ativos, estimamos
um crescimento médio em 0,60% ao ano.



Estaremos acompanhando estes resultados nas proximas avaliagdes e caso se
confirme que o crescimento de remuneracdes ou proventos € efetivamente
maior que o estabelecido nas respectivas hipoteses, faremos o ajuste destes
percentuais para o valor mais adequado.

Consideracoes Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliagdo atuarial sdo
extremamente sensiveis as variagdes das hipdteses e premissas utilizadas nos
calculos ¢ que, modificagbes futuras destes fatores, poderdo implicar
variacfes substanciais nos resultados atuariais.

Curitiba, 28 de marco de 2017,

Luiz Claudio Kogut
Atudrio - Miba 1.308
ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA



ANEXO I

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos de Alagoas

Data-Base: 31/12/2016

Contas | Discriminacio Valores (R$)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisdes Matematicas Previdencidrias - Conselidacio 241.215.856,50
2,2.7.2.1.01.00 | Plano Financeiro - Provisio Beneficios Concedidos 30.631.714,17
2.2.7.2.1.01.01 | Aposentad/Penses/Quiros Benef do Plane Financeiro do RPPS 36.774.499.644,56
2.2,7.2.1,01.02 | Contribuicdes do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.01.03 | Contribuigdes do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS 737.572.292.,43
2.2.7.2.1.01.04 | Contribuigdes do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS 265.533.976,01
2.2.7.2.1.01.05 [ Compensagéo Previdencidria do Plano Financeire do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.01.07 | Cobertura de Insuficiéncia Financeira 35.771.393.376,12
2.27.2.1.02.00 Plano Financeiro - Provisio Beneficios a Conceder 0,00
2.2.7.2.1.02.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 53.419.351.636,01
2.2.7.2.1.02.02 | Contribui¢des do Ente para ¢ Plano Financeiro do RPPS 3.731.763.945,08
2,2,7.2.1.02.03 | Contribuicdes do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS 759.028.618,41
2.2.7.2.1.02.04 | Compensagio Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS 0,00
22.7.2.1.02.06 | Cobertura de Insuficiéncia Financeira 48.928.559.072,52
2.2.7.2.1.03.00 | Plano Previdenciario - Provisio Beneficios Concedidos 55.810.605,09
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdencidrio do RPPS 57.580.070,24
2.2.7.2.1.03.02 | Contribuigdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.03.03 | Contribui¢8es do Inativo para o Plano Previdencidrio do RPPS 1.354.600,88
2.2,7.2.1.03.04 j Contribuigdes Pensionista para o Plano Previdencidrio do RPPS 414.864,27
2.2.7.2.1.03.05 | Compensagfio Previdencidria do Plano Previdenciario do RPPS 0,00
2.2.7.2.1.04.00 | Plano Previdenciario - Provisdo Beneficios a Conceder 39.860.659,48
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef Plano Previdenciério do RPPS 592.672.054,78
2.2.7.2.1.04.02 | Contribuicdes do Ente para o Plano Previdencidrio do RPPS 255.154.060,89
2.2.7.2.1.04.03 | Contribuigdes do Ativo para o Plano Previdencidrio do RPPS 266.854,274 .07
2.2.7.2,1.04.04 | Compensagido Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 30.803.060,34
2.2.77.2.1.07.00 | Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano 114.912.877,76
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitirio 114.912.877,76

Observaciio:

As Provisbes do Plano Financeiro incorporam ¢ Fundo Financeiro € o Fundo dos Militares.
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ANEXO IT - PROJECAO ATUARIAL DO RREQ

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
FUNDO DE PREVIDENCIA

RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2017 a 2090
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, incise 1} R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDQ FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (€)= (a-b} {d) = (d “anterior” + ¢)
2017 S1.571.772,65 510574533 46.466 627,32 257.050.169,65
2018 54.839.611,11 5.973.257 41 48.866 353,70 305.916.523,35
2019 58.213.218,59 6.646 486,15 51.566,732,44 357.483.255,79
2020 61.761.584,37 7.325.845,11 54.435.739,26 411.918.995,05
2021 65.471.004,51 8.242.003,95 57.229.000,95 469.147.996 01
2022 69.307.213,66 §.401.973,87 59.605.239,79 529.053.235.80
2023 73.301.816,98 10.387.261,33 62.914.555,65 591.967.791 44
2024 77.485.299.40 11.433.099,06 66.052.200,34 658.019.991,78
2025 §1.778.388,35 12.960.112,06 68.818.276,29 726.858.268,07
2026 86.166.644,77 14.438.066,64 71.728.578.13 798 .566.846,20
2027 90.592 383,49 16.952.270,58 73.640.112.91 872.206.959,12
2028 95.133.582,85 18.774.356.56 76.359.226,29 548,566, 18541
2029 09 625,744 .31 21.395.447.33 78.230.296,98 1.026.796.482,39
2030 104.117.407.87 24.503.276,89 79.614.130,98 1.106.410.613,37
2031 108.389.990,26 28.403.925,91 79.986.064,35 1.186.396.677.71
2032 112.904.646,45 30.747.207,65 82.157.438.80 1. 268.554.116,52
2033 117,548 464 48 33.038.940,99 84.500.523.49 1.353.063.640,00
2034 122.043.732,13 36.434.688,56 85609 043,57 1.438.672.683,57
2035 126.698.230,26 39.165.317,62 87.532.912 464 1.526.205.596.21
2036 130.563.201,67 45.427.047.25 85.136.244 42 1.611.341.840,63
2037 134.731.330,95 49 864.876,66 84.866.454,29 1.696.208.294,02
2038 138.055.974,32 57.533.266,21 80.522.708,11 1.776.731.003,03
2039 141.487.544,05 63.009.554,06 78.387.989,99 1.855.118.993,02
2040 144.326.226,75 71.122.693,23 73.206.533,52 1.928.325.526 54
2041 145.668.532,78 83.154.536,87 62.513.995 91 1.990.839.522. 45
2042 146.898.792,10 92.920.749,33 53.978.042,77 2.044.817.565,22
2043 146.663.230,64 105.723.854,35 40.939.376,29 2.085.756.941,51
2044 146.949 025,73 112.544.327,15 34 404.698.58 2.120.161.640,09
2045 144.692.363,56 125.088.392,48 15.603.971,08 2.135.765.611,16
2046 143.950.491 88 133.543.776 51 10.406.714,97 2.146.172.326,13
2047 143.035.641 82 136.860.390,12 6.175251,70 2.152.347.577.84
2048 140.491.475,29 145.514.943,17 (5.023.467,88) 2.147.324.109 %6
2049 139.101.036,03 146.213.700,08 (7.112.644,05) 2.140.211.465,92
2050 137.270.739,83 147.833.707.17 {10.562 967 34) 2.129.648 498 58
2051 136.146.434,33 145.478.390,56 (9.331.556,23) 2.120.316.942,35
2052 135.241.300,17 142.283.101,06 (7.041.800,8%) 2113275141 46
2053 134.466.957,43 138.875.359,42 (4.408.401,99) 2.108.866.739 47
2054 133.845.206,96 135.253.464 66 {1,408 257 70) 2.107.458.481,78
Coentinua...
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Continuagio. ..
RREO — Anexo 10 (ERF art. 53, § I°, inciso )

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) {b) (€)= (a-h) (d) = (d “anterior” + ¢}
2055 133.438.868,26 13127750028 2.161.367.98 2.109.619.849,76
2056 133.229.525.33 127.139.198 46 6.090.326,87 2.115.710.176,63
2057 133.274.090,27 122.714.627.86 10.559.462,41 2.126.269.639,04
2058 133.595.469,12 118.057.501,14 15.537.967,98% 2.141.807.607,02
2059 134.229.239,41 113.163.985,76 21.065.253,65 2.162.872 860,67
2060 135.191.037,93 108.107.677,00 27.083.36(1,93 2.189.956.221,60
2061 136.511.348,63 102.903.742,19 13.607.606,44 2.223.563.828,04
2062 138.221.667,02 97.570.043,53 40,650.723.49 2.264.214.551,53
2063 140.354.403,77 92.132.271 64 48.222.132,13 2.312.436.683,67
2064 142.942.569.27 86.613.482,57 36.329.086,70 2.368.765.770,37
2065 146.019.702,51 §1.043.544,67 54.976.117.84 2.433.741.888,21
2066 149.619.636,41 75.453.87329 74.165.763,12 2.507.907.651,33
2067 153.776.412,75 69.877.785,14 83.898.627.61 2.591.806.278,94
2068 158.524.067,16 64.349.525,99 94.174.541,17 2,685.980.420,11
2069 163.896.584,62 58.903.794,76 104.992.789,86 2,790.973.609,96
2070 169.527.800.81 53.574.610,42 116.353.190,39 2.907.326.800,35
2071 176.651.475,74 48.395.070,26 128.256.405,48 3.035.583.205,83
2072 184.101.285,07 43.396.417,91 140.704 867,16 3.176.288.072,99
2073 192.310.948,75 38.607.808,07 153,703, 140 68 3.329.991.213,67
2674 201.314,320,23 34.055.504,16 167.258.816,07 3.497.250.029,74
2075 211,145,597 38 29.762.942 88 181.382.654,50 3.678.632.684,25
2076 221.839.514.10 25.750.358,92 196.089.155,18 3.874.721.839.43
2077 233.431.546.,66 22.034.628.10 211.396.918,56 4.086.118.757,99
2078 245.958.108,74 18.628.540,28 227.329.568 46 4.313.448.326,44
2079 259.456.861,24 15.541.008,51 243.915.852,73 4.557.364.179,17
2080 273.966.980,28 12.776.394,03 261,190.586.23 4.818.554.765.42
2081 289.529.519,76 10.334.418 46 279.195.101,30 5.097.749.866,72
2082 306.187.81547 8.210.261,01 297.977.554,46 5.395.727.421,18
2083 323.987.885,30 6.394.083,35 317.593.801,95 5.713.321.223,13
2084 342.978.949,35 4.871.994,69 338.106.954,66 6.051.428.177,79
2085 363.213.820,67 3.625.542,50 359.588.277,77 6.411.016.455,56
2086 384.749.374 84 2.631.638,96 382.117.735,88 6.793.134.191 44
2087 407.646.933,94 1.861.411,57 405.785.522,37 7.198.919.713 81
2088 431.973.039,55 1.282.307.45 430.690.732,10 7.629.610.445.90
2089 457.800.079,52 859.890,79 456.940.188,73 8.086.550.634,64
2000 485.207.012,49 561.214,94 484.645.797.55 8.571.196.432,19
2091 514.279.798,39 356.903,13 513.922.895,26 9.085.119.327.45

| Projegéio atuarial elaborada em 31/12/2016 ¢ oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguinies hipoteses:

Data Base dos Bados da Avaliagio

N® de Servidores Ativos

Tolha Salarial Ativos

fdade Média de Ativos

N° de Servidores [nativos

Folha dos Inativos

[dade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos
Taxa Média de Inflagdo

Taxa de Crescimento do PIB

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos

Experiéncia de Entrada em Invalidez
Geragbes Futuras ou Novos Entrades

31/12/2016
4.684
13.402.543,69
179
105
35926135
434
1,60% a.a.
0,60% a.a
Nio considerada
Nao considerada
6% a.a

1IBGE 2014 ambos os sexos

Alvaro Vindas
Néo considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Afuarial Lida
Adudrio Responsavel: Luiz Claudic Kogut — MIBA 1.308
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GOVERNO BbO ESTADO DE ALAGOAS

FUNDO FINANCEIRO
RELATORIC RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2017 a 2091
RREQO — Anexo 10 (LRF ari. 53, § 1° inciso H) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRG
ANG PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
{a) {b) (¢} = (a-b) ()= (d “anterior” + ¢)
2007 360.804.123,35 1.542.786.773.95 {1.181.982.650,60} 0,00
2018 349638 737,32 1.572.611.585,18 (1.222.972.847 86) 0,00
2019 336.672.984,36 1.606 238 944 29 (1.269.565.959,93) 0,00
2020 325.060.956,52 1.631.227 284,65 (1.306.166.328,13) 0,00
2021 313.589.467 31 1.651457.036,83 (£.337.867.565,52) 0,00
2022 302.240.848,61 1.666.461.843,18 (1.364.220.994 57) 0,00
2023 291.636.426,12 1.674.128.528,42 (1.382.492.102,30) 0,00
2024 279.290.914,37 1.683.235.754 80 {1.403.944.840,43) 0,00
2025 265.073.033,06 1.693.321.456,55 (1.428.248.423.49) 0,00
2026 254.240.575,50 1.687.974.696,40 (1.433.734.120,90) 0,00
2027 242.595.995,12 1.681.851.832 89 (1.439.255.837.77) 0,00
20128 233.136.014,12 1.663.752.528,62 (1.430.615.917,50) 0,00
2029 219.867.614 38 1.654.918.452 64 (1.435.050.838,26) 0,00
2030 205.611.174,09 1.644.548.945,24 (1.438.937.771,15) 0,00
2031 191.793.095,51 1.633.345.408,85 (1.441.555.313,34) 0,00
2032 175.695.363,19 1.626.002,336,64 {1.450.306.973 45) 0,00
2033 161.578.667.47 1.607.304.079,19 (1.445725.411,73) 0,00
2034 145.876.494,70 1.590.000.199,12 (1444123704 42} 0,00
2035 130.147.643 .63 1.565.074.915,11 (143892727148} 0,00
2036 112.971.681,53 1.557.507.524 83 (1.444.535.843 30) 0,00
2037 98.465.891,51 1.534.700.645,03 (1.436.234.753,53) 0,00
2038 86.621.237,16 1.499.480.884,73 (1.412.859.647,57) 0,00
2039 76.039.666,58 1.457.566.906,98 (1.381.527.240,40) 0,00
2040 67.273.957,27 1.408.855.948,85 (1.341.581.991,58) 0,00
2041 63.129.563,50 1.346.168.285 35 (1.283.038.725,85) 0,00
2042 5942561943 1.281,968.802,19 (1.222.543.182,76) 0,00
2043 55.990.847,67 1.217.227.415,58 (1.161.236.567.91) 0,00
2044 53.034.6%99,50 1.151.847.098,72 (1.098.812.399,22) 0,00
2045 50.079.864,52 1.087.180.664,26 (1.037.100.799,74) 0,00
2046 47.160.031,14 1.023.358.063,94 (976.198.032,80 0,00
2047 44 38415391 960.367.694,71 {515.983.540,80) 0,00
2048 41.633.457,08 898.699.220,i8 {857.065.763,10) 0,00
2049 39.015.965,68 838325 844,11 {799.309.878,43) 0,00
2050 36.436.685,99 779.651.636,25 (743.214.950,26) 0,00
2051 33.965.099,79 722 82937741 (688.924 277 62) 0,00
2052 31.435.669,90 667.993.197,08 (636.557.527.18) 3,00
2053 29.033.710,15 615.259.294,39 (586.225.584,24) 0,00
2054 26.704.107,62 564,725.123,21 (538.021.015.59) 0,00
Continua...
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Continuagfo...

RREQ — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, incisa 1} R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCLEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARLIO DO EXERCICIO
{a) (b} {c)=(a-b} (d) = {d “anterior” + ¢}
2055 2445490774 516.474.933,53 (492.020.025,79) 0,00
2056 22.294,302,82 4706.580.627 46 (448.286.324 64) 0,00
2057 20.229.986,59 427.101.358,12 (406.871.371,53) 0,00
2058 18.268.545,77 386.077.071,48 (367 808.524.71) 0,00
2039 16.414.630,82 347.526.877.90 (331.111.947,08) 0,00
2060 14.672.451,59 31144897219 (296.776.520,6(h) 4,00
2061 13.043,103,59 277 822 595,69 (264.779.492,10) 0,00
2062 11.527.916,92 246.614.555,37 {235.086.638.45) 0,00
2063 10.126.803,58 217.778.091,08 {207.651.287,50) 0,00
2064 8.838.461,13 191.254.053,46 (182.415.592,33) 0,00
2065 7.660.627,36 166,969,382 22 (159.308.754,86) 0,00
2066 6.590.338,29 144,839 461,72 (138.249.123.43) 0,60
2067 562387444 124.768.770,02 (119,144 895,38) 0,00
2068 4.756.787,01 106.652.677,68 (10G1.895.890,67) 0,00
2069 3.983.872,08 90.382.360,1 1 (86.398.448,03) 0,00
2070 3.299.804,70 75.851.573,70 (72.551.769.00) 0,00
207 2.699.075,65 62.961.209,10 (60.262,133,45) 0,00
2072 2.176.647.09 51.621.38647 (49.444.739,38) 0,00
2073 1727.574,33 41.747.364,33 {40.019.790,00) 0,00
2074 1.346.863,53 33.254.457,80 {31.907.634.27) 0,00
2075 1.029.364,44 26.053.863,65 (25.024.499.21} 0,00
2076 769.591,13 2004957573 (19.279.984,60} 0,00
2077 561.804,49 15.137.975,63 (14.576.171,14) 0,00
2078 399.878,90 11.206.076,19 (10.806.197.29) 0,00
2075 27736717 §.133.060,30 (7.855.693,13) 0,00
2080 187.780,98 5.794.013 88 (5.606.232,90} 0,00
2081 124.750,09 4.064.207,47 (3.939.457 38) 0,00
2082 82,223 84 2.823.756,44 (2.741.532,60) 0,00
2083 54.599,13 1.960.542 24 {1.905.943,11) 0,00
2084 37.129,24 1.375.209,91 {1.338.080,67) 0,00
2085 26.160,82 984.532,05 {958.371,23) 0,00
2086 19.131,43 722.766,87 {703.635,44) 0,00
2087 14,428 92 542.736,29 (528.307.37 0,00
2088 11.066,61 412.672,93 (401.606,32) 0,00
2089 §.482.75 313.619,17 (305.1306,42) 0,00
2090 6.416,59 235.774.,86 (229.358,27) 0,00
2091 4.740,42 173.782,64 (169.042,22) 0,00

1. Proje¢iio atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Data Base dos Dados da Avaliagio

N°de Servidores Alivos

Folha Salarial Ativos

Idade Média de Ativos

N de Servidores Inativos

Fotha dos Inativos

[dade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos
Taxa Média de Inflagio

Taxa de Crescimente do PIB

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade ¢ Sobrevivéncia de Validos ¢ Invilidos
Experiéncia de Entrada em Invalidez
Geragdies Futuras ou Novoes Entrados

31/12/2016
25.667
G5.834.103,58
50,6
24.976
95.821.033,60
66,1
1,60% a.a.
0,60% a.a
Nio considerada
Nio considerada
6% a.a
[BGE 2014 ambos o0s sexos
Alvaro Vindas
Nzo considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consulioria Atuarial Lida
Atudrio Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1,308

44



GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
FUNDO DOS MILITARES

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAG ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCEAL

2017 a 2092
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1) RS 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
{a} (b} {c) = {a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2017 187.346.104,59 505.465.053 88 (318.118.948,89) 0,00
2018 i78.941.613,05 504.734.009,76 (325.792.396,71) 0,00
2018 170.908.211,51 503.648.987,23 (332.740.775,32) 0,00
2020 160.214.778.15 502.254.657.66 (342.039.879.51) 0,00
2021 161.463.451,03 500.483.464,16 (339.020.013,13) .00
2022 147 618.509,67 498.045 887,02 (350.427.377.35) 0,00
2023 137.351.770,78 494 855.078,75 {357.503.307,97) 4,00
20124 134.346.715,88 491 37793140 {357.03121532) 0,00
2025 126.671.783,79 487.34(.962,63 {360.665.178,84) 0,00
2026 127.437.972,98 48253882234 {355.100.849,36) 0,00
2027 127.45(3.109,29 477.472.767,59 (350.022.658,30) 0,00
2028 125.928.732,10 471.982 474,28 (346.053.742,18) 0,00
2029 122.136.244,29 465.937.956,04 (343.801.711,75) 0,00
2030 121.965 267 58 459.377.153,85 (337.411.886,27) 0,006
2031 121.918.214,65 452.226.354 41 (330.308.139,76) 0,00
2032 115.680.678,55 444 583.208,51 (328.902.529,96) 0,00
2033 102.422 609,03 436.245.886,81 (333.823.277,78) 0,00
2034 100 526 953,80 427.436.065,14 (326.909.111,34) 0,00
2035 9893754192 418116 488 45 (319.178.946 53) 0,00
2036 95.846.314,20 408 270,499 28 (312.424.185,08) 0,00
2037 72.330.742,57 397.545.396,59 (325.214.654,02) 0,00
2038 71.032.702,17 386.396.158,96 (313.363.456,79) 0,00
2039 6732125579 374.792.561,12 (307.471.305,33) 0,00
2040 66,464 095,74 362.726.136,82 (296.262.041,08) 0,00
2041 58.104.880,46 350.110.082,87 {292.005.202,41) 0,00
2042 54.151.884,11 337.050.103.96 {282.898.219,85) 0,00
2043 53.362.604,17 323.623.429,72 (270.26(.825,55) 0,00
2044 16.619.070,46 309.704.011,13 (273.084.940,67) 0,00
2045 34.665.915,31 295.486.767 .58 (260.820.852,.27) 0,00
2046 33.844.087,53 281.043.120,15 (247.199.032,62) 0,00
2047 2562038347 266.304.844 4} (240.684 460,94) 0,00
2048 24.686.858,69 25145571439 (226,768 .855,10) 0,00
2049 2371477046 236.568.829,40 (212.854.058,94) 0,00
2050 22708 817,19 221.723.495.87 (199.014.678,68) 0,00
2051 21.675.043,33 207.000.747,97 (185.325.704,64) 0,00
2052 20.617.602,31 192,482 748,17 (171,865,145 .86} 0,00
2053 19.542.057,86 178.251.417,26 {158.708.359,40} 0,00
2054 18.456.219,43 164.386.071,66 (145.929.852,23) 0,00
Continua...
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Continuacfo...
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 1I)

R$ 1,00

RECEITAS DESPLESAS RESULTABO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
{a) (b} (¢} = (a-b) {d) = {d “anterior” + ¢}
20017 187.346.104,99 505.465.053,88 (318.118.948,89) 0,00
2018 178,941 613,05 504.734 009,76 {325.792.3%96,71) 0,00
2019 170.908.211,91 503.648.987.23 {332.740.775,32) 0,00
2020 160.214.778,15 502.254.657,60 (342.039.879,51) 0,00
201 161.463.451,03 500.483.464,106 (339.020.013,13) 0,00
2022 147.618.509,67 498.045.887,02 (350.427.377,35) 0,00
2023 137.351.770,78 494.855.078,75 {357.503.307,97) 0,00
2024 134.346.715,88 491.377.931.40 (357.031.215,52} 0,00
2025 126.671.783,79 487.340.962,63 (360.669.178,84) 0,00
2026 127.437.972,98 482.538.822.34 {355.100.849,36) 0,00
2027 127.450.109,29 477 472.767.59 (330.022.658,30) 0,60
2028 125.928.732,10 471.982.474,28 (346.053.742,18) 6,00
2029 122.136.244 .29 465.937.950,04 (343.801.711,73) 0,00
2030 121.965.267,58 459.377.153,85 (337.411.486,27) 0,00
2031 121.918.214,65 452.326.354.41 {330.308.139,76) 0,00
2032 115.680.678,55 444.583.208,51 {328.902.529,96) 0,00
2033 102.422.609,03 436.245.886,81 (333.823.277,78) 0,00
2034 100.526.953,80 427.436.065,14 {326.909.111,34) 0,00
2035 98.937.541,92 418.116.488 45 (319.178.946,53) 0,00
2036 95.846.314,20 408.270.499,28 (312.424.185,08) 0,00
2037 72.330.7742,57 397.545.396,59 (325.214.654,02) 0,00
2038 71.032.702,17 386.396.158,96 (315.363.456,79) 0,00
2039 67.321.255,79 374.792.561,12 (307.471.305,33) 0,00
2040 66.464.095,74 362.726.136 82 (296.262.041,08) 0,00
2041 58.104.880,46 350.110.082.87 (292.005.202.41) 0,00
2042 54.151.884,11 337.050.103,96 (282.89%.219.85) 0,00
2043 33.362.604,17 32362342972 (270.260.825,55) 6,00
2044 36.619.070,46 309.704.011,13 {273.084.940,67) 0,00
2045 34.665.915,31 285.486.767,58 (260.820.852,27) 0,00
2046 33.844.087,53 281.043.120,15 (247.195.032,62) 0,00
2047 25.620.383.47 266.304 844 41 (240.684 460,94) 0,00
2048 24.686.858,69 251.455.714,39 (226.768.855,70) 0,00
2049 23.714.770,40 236.568.829.40 (212.854.058,94) 0,00
2050 22.708.817,19 221.723.495,87 (199.014.678,68) 0,00
2051 21.675.043,33 207.000.747.97 (185.325.704,64) 0,00
2052 20.617.602,3) 192,482 748,17 {171.865.145,86) 0,00
2053 19.542.057,86 178.251.417.26 (158.70%.359.40) 0,00
2054 18.456.219.43 164.386.071,66 (145.929.852,23) 0,00
2017 187.346.104,99 505.465.053,88 (318.118.948.89) 0,00

I. Projegio atuarial elaborada em 31/12/2016 ¢ oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS.

2. Esle demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses:

Data Base dos Dades da Avaliag&o 31/1222016
N® de Servidores Ativos 8.643
Folha Salarial Ativos 43.942.745,09
Idade Média de Ativos 40,1
Ne de Servidores Inativos 6.687
Folha dos Inativos 38.908.769,51
1dade Média de Inativos 583
Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos 1,60%
0,60%

Creseimento Real de Proventos de Inativos
Taxa Média de Inflagio
Taxa de Crescimento do PIB

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invélides

Experiéncia de Entrada em Invalidez
Geragdes Futuras ou Novos Entrados

Nio considerada
Nao congiderada
6% aa

IBGE 2014 ambos 03 sexos

Alvaro Vindas

Nio considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consulforia Atuarial Etda
Atudrio Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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ANEXO III
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DO DRAA

Data-Base: 31/12/2016 Ano-Base:; 2017

i FUNDO

DESCRIC;&O FUNDO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO

Geraglio Atual | Geragiio Futura | Total (GA+GF) Geragio Atual
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 2.319.582.371,72 4,00 2.319.582.371,72 11.229.661.845,13
ATIVOS GARANTIDORES D{} PLANO DE BENEFICIOS 216.584.142,33 0,00 210.584.142,33 30.631.714,17
Aplicagbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 210.584.142.33 0,00 210.584.142,33 30.631.714,17
Aplicagtes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicagties em Segmento Imobiliario - RPPS (.00 0,00 0,00 0,00
Aplicagtes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Titulos e Valores n&o Sujeitos ao Enguadramento - RPPS 0,00 {,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 (4,00 0,00 0,00
PROVISAG MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS 35.810.605,09 0,00 55.810.605,09 22.863.680.718,18
O AL BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS §7.580.070,24 2,00 S7.580.070.24 | 23.464.117.177,66
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 38.534.752,79 0,00 38.534.752,79 18.655.876.828,55
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentaderias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 (3,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidex 0,00 (.00 G,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte 19.045.317 45 0,00 19.045.31745 4.808.240.349,11
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéio Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUTCOES FUTURAS E
COMPENSACOES A RECEBER - EﬁZNEFiCIOS CONCEDIDOS 1.769465,15 0.00 1.769.465,15 600.436.459,48
Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Aposentados 1.444 (073 36 0,00 1.444.073,36 431.860.108,42
Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas 325.391,79 0,00 32539179 168.576.351,06
Beneficios Concedidos - Compensagio Previdencidria a Receber 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 39.460.659,49 0,00 39.868.659,49 27181.672.217.87
Eg{;?g] éf(}g\; ggﬁg;g;; ICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE S92.672.054,78 0,00 592.672.054,78 | 32.621.889.366,70
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 351.511.113,20 0,00 350.500.113,20 2378114373938
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especials de Professores 85.675.274,27 0,00 80.675.274,27 3.985.972.388,92
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Fspeciais 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 46.874.236,20 0,00 46.874.236,20 822.382.985,56
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Ativose 61.681.813,51 C,00 61.681.813,51 630.509.926.22
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensées Por Morte de Aposentados 4292961760 G,00 42 929.617,60 3401.880.323,62
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios ¢ Auxilios 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagio Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E
COMPENSAC@ES A RECERER - igEINEl*“fCIOS A CONCEDER 552.811.395,2% 0,04 552.811.395,29 5.440.217.148,83
Beneficios a Conceder - Contribuigtes Futuras do Ente 255.154.060,89 0,00 255.154.060,89 2.470.525.605,93
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Segurados Ativos 255.154.060,89 0,00 255.154.060,89 1.235.262.802,96
Beneficios a Conceder - Contribuigbes Futuras dos Aposentados 9.773.324,77 0,00 9.773.324,77 996.496.411,34
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas 1.926 888,40 0,00 1.926.888,40 111.289.591,06
Beneficios a Conceder - Compensagiio Previdenciiria a Receber 30.803.060,34 0,00 30.803.060,34 620.642 737,54
PRO\"ES;\Q MATEMATICA PARA COBERTURA DE 0.00 000 000 0.00
INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA FOR LEI ! ' ! i
Valor Atuai do Plano de Amortizagio do Déficit Atuarial estabelecido em lei 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ATUARIAL 114.912.877,75 0,00 114.912 87775 -50.014.721221.88
Déficit Atuarial 0,06 0,00 0,00 5001472122188
Equilibrie Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00

114.912.877,75 0,00 114.912.877,75 0,00

Superavit Atuarial
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Data-Base: 31/12/2016 Ano-Base: 2017

FUNDO MILITARES

DESCRICAD Geragio Atual Geracio Fulura Tofal (GA+GF)
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 7.508.191.382,23 1,06 7.508.191.382,23
ATIVOS GARANTIBORES DO PLANO DE BENEFICIOS 0,00 9,00 04,00
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 0,00 0,00 0,00
AplicagBes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 0,00 0,00 0,00
AplicagBes em Segmento Imobihiario - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicagdes em Enguadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Titulos e Valores néo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEBIDOS 12.907.712.657,94 0,00 12.907.712.657,94
VALOR ATUAL BENEFICIOS FUTURQS - BENEFICIOS CONCEDIDOS 13.310.382.466,90 0,00 13.316.382.466,90
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 11.391.354.418,30 0,00 11.391.354.418,30
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especials de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Penstes Por Morte 1.919.028.048,60 0,00 1.519.028.048.60
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagdo Previdencidria a Pagar 0,00 0,00 0,00
ALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOLES FUTURAS FE COMPENSACOES A

I‘QEC](E‘,)BER - BENEFICIOS CONCEE!DOS cors 402.669.808,96 9,00 442.669.508,96
Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Aposentados 377.076.072,51 0,00 377.076.072.51
Beneficios Concedidos - Contribuigdes Futuras dos Pensionistas 2559373645 0,00 25.393.736,45
Beneficios Concedidos - Compensacio Previdenciaria a Receber 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICI0S A CONCEDER 17.624.559.144,63 9,00 17.624.559.144,63
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS A CONCEDER 20,797.462.269,31 0,00 20.797.462.26%9,31
Benelicios a Conceder - Encargos - Apesentadorias Programadas 18.101.201.247,52 0,00 18.101.201.247,52
Beneticios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneticios a Conceder - Encargos - Cutras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 367.359.105,69 0,00 367.359.105,69
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Alivose 310.482.521,30 0,00 310.482.521,30
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensbes Por Morte de Aposentados 2.018.419.394 80 0,00 2.018.419.394,80
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagio Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A
RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDIR 3.172.903.124,68 0,00 3.172.963.124,68
Benelicios a Conceder - Contribuicdes Futuras do Ente 1.651.802.104 09 0,00 1.651 802,104 09
Benelicios a Conceder - Contribuigdes Futuras dos Segurados Ativos 825.901.052,05 0,00 825.901.052,05
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Fuluras dos Aposentados 515.152.065,18 0,00 515.152.065,18
Beneficios a Conceder - Contribuigdies Futuras dos Pensionistas 47.6062.022.49 0,00 47.662.022 49
Beneficios a Conceder - Compensaciio Previdenciéria a Reccber 132.385.880,87 0,00 132.385.880 87
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS .00 0.00 0.00
FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI ’ : y
Valor Atual do Plane de Amortizagdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei 0,00 0,00 0,00
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ATUARIAL -30.532.2771.802,57 0,60 -30.532.271.862,57
Déficit Atuarial 30.532.271.802,57 0,00 30.532.271.802,57
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Superavit Atuarial
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ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DA FAZENDA
Rua General Hermes, 80 — Cambona — Maceié — AL— CEP 57017-900
Fone: (82) 3315-9000 — CNPJ: 12.200.192/0001-69

ANEXO I

METAS FISCAIS
(Art. 4°, 8 1° e 2°, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)

1. Introducéao

O Anexo de Metas Fiscais, conforme disposto no § 1° do Art. 4° da Lei Complementar
n°® 101/2000, tem por finalidade o estabelecimento de metas anuais, em valores
correntes e constantes, para as receitas, despesas, resultado nominal, resultado
primario e montante da divida publica para o exercicio de 2018 e o de indicar metas
para os exercicios de 2019 e 2020. O § 2° do Art. 4° da referida lei, determina-se ainda

a inclusédo no presente anexo dos seguintes pontos:
| - avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

Il - demonstrativo das metas anuais, instruido com memoéria e metodologia de
célculo que justifiguem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com

as premissas e 0s objetivos da politica econdbmica nacional;

[l - evolugdo do patrimdnio liquido, também nos ultimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de

ativos;
IV - avaliacdo da situacéo financeira e atuarial:

a) dos regimes geral de previdéncia social e proprio dos servidores

publicos e do Fundo de Amparo ao Trabalhador;
b) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza atuarial;

V - demonstrativo da estimativa e compensacado da renuncia de receita e da

margem de expansado das despesas obrigatérias de carater continuado.

uuuuuuuuuuuuuuu
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ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DA FAZENDA
Rua General Hermes, 80 — Cambona — Maceié — AL— CEP 57017-900
Fone: (82) 3315-9000 — CNPJ: 12.200.192/0001-69
2. Metas Fiscais Anuais

(Art. 4°, § 1°, da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000)

A fixacdo de metas de resultado primario tem por objetivo assegurar a solvéncia da
divida publica como parte do processo de uma politica fiscal voltada a gestdo
equilibrada dos recursos publicos, de forma a garantir volume de recursos suficientes
para honrar o servico da divida sem sacrificar a continuidade e até mesmo a
ampliagdo/aprimoramento dos investimentos e servicos publicos colocados a

disposicdo da populacéo pelo Estado.

A projecdo das receitas derivadas de tributos para os periodos futuros foi realizada por
meio da combinacdo da realidade passada do ente com o cenario macroeconémico
atual, tendo como base comportamento das principais receitas e despesas dos
exercicios anteriores. Tomou-se o cuidado de analisar com cautela os resultados
dessas projecdes, levando em consideragdo a conjuntura de instabilidade econémica,

0 que requer um cuidado adicional nas projec6es de receita publica para o futuro.

Além disso, foi analisada que a politica econbmica pés Plano Real, a qual ndo
enfrentou o carater pro-ciclico do gasto publico, resultou na necessidade de utilizar os
instrumentos do cambio e alta taxa de juro real no sentido de reduzir a pressao da

dindmica inflacionéaria advinda do incremento do gasto publico em % do PIB.

Nesse contexto, foi verificado que, do Plano Real até a crise mundial 2008, houve um
esgotamento do modelo de incremento de arrecadacdo em % do PIB. Posteriormente,
pos crise mundial e o efeito da politica fiscal e cambial adotada nos ultimos anos no
Brasil, combinada ao elevado endividamento das familias, resultaram em um modelo
de deterioracdo da base tributaria em % do PIB no que se refere aos impostos

vinculados a renda, consumo, producéo, servigos, faturamento e lucros.

Para a projegcédo das demais receitas observou-se, entre outros fatores, a arrecadagao
realizada no exercicio financeiro de 2016, a estimativa de receitas constante da Lei
Orcamentaria Anual de 2017 e no comportamento observado no primeiro trimestre de

2017 ante o mesmo periodo de 2016.

Sobre a base de calculo dessas receitas, respeitando suas caracteristicas, foram

aplicadas as projecdes de variagbes de produto e de precos, representadas pelas

uuuuuuuuuuuuuuu
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estimativas de variagdo do Produto Interno Bruto — PIB, do indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, do indice Geral de Precos — IGP-DI, da Taxa de Cambio e
da Taxa Selic, extraidas das projecdes de mercado realizadas pelo Banco Central do
Brasil, conforme tabela a seguir:

Tabela 1. Parametros Macroecondémicos 2017 - 2020

Especificacéo 2017 2018 2019 2020
PIB nacional (A% anual) 0,49% 2,49% 2,59% 2,55%
Taxa de Cambio (R$/US$ - valor médio anual) 3,17% 3,33% 3,44% 3,50%
IGP-DI (A% anual) 2,72%| 4,65%| 4,56%| 4,51%
IPCA (A% anual) 3,98%| 4,35%| 4,29%| 4,24%
Taxa Selic (média anual) 10,31% 8,60% 8,75% 8,50%
PIB (valor absoluto em R$ bilhdes) 6.547 7.002 7.492 8.009

Fonte: Boletim Focus/Banco Central do Brasil 05/05/2017
Nota: PIB 2016 — IBGE 6,266 bilh6es (Acumulado no ano em valores correntes)

A Tabela 2 apresenta as metas anuais, as quais foram estimadas para os anos de
2018, 2019 e 2020, e reestimada para o ano de 2017. As Receitas e Despesas
Primarias, assim como a Divida Publica Consolidada e Liquida foram projetadas em
raz8o da geracdo de caixa e equivalentes de caixa inicial, bem como a trajetoria da
divida efeito das Leis Complementares Federais n® 148/2014 e n°® 156/2016.

Tabela 2. Metas Anuais 2017 - 2020 (em R$ Milhdes)

Reestimativa 2017 2018 2019 2020
" Valor Valor %PIB | % RCL | Valor Valor %PIB | %RCL | Valor Valor %PIB | % RCL | Valor Valor % PIB | % RCL
DISCRIMINAGAO Correntes | Constante | (a/PIB) | (a/RCL) |Corrente |Constante | (b/PIB) | (b/RCL) |Corrente |Constante| (c/PIB) | (c/RCL) |Corrente |Constante | (d/PIB) | (d/RCL)
(a) %100 %100 (b) x100 (c) x 100 x100 (d) x 100 %100
RECEITA TOTAL 10.363 10.363| 22,32%| 14457%| 11.429 10.956| 23,02%| 150,18%| 11.724 10.780| 22,07%| 144,44%| 12.362 10.904| 21,77%| 143,05%
RECEITA PRIMARIA (1) 10.040 10.040| 21,63%| 140,07%| 10.740 10295 21,63%| 141,13%| 11.428 10508 21,51%| 140,78%| 12.142 10.709| 21,38%| 140,50%
DESPESA TOTAL 11.028 11.028| 23,76%| 153,85%| 11.808 11.319| 23,78%| 15517%| 12.197 11.215| 22,96%| 150,26%| 12.484 11.012| 21,99%| 144,47%
DESPESA PRIMARIA (Il) 10.267 10.267| 22,12%| 14323%| 11.054 10.596( 22,26%| 14525%| 11.514 10.587( 21,68%| 141,85%| 11.812 10419 20,80%| 136,69%
RESULTADO PRIMARIO (1) = (1) (I) -206[ 226 -049%| -316% 314 301 -0,63%| -4,12% -86[ 80[ -016%| -107% 330 201 058%[ 381%
RESULTADO NOMINAL 751 751  1,62%| 10,48% 499 479  101%| 6,56% -292 -269 -055%| -3,60% 156 138| 0,28%| 1,81%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 9.840 9.840| 21,20%| 137,27%| 10.223 9.800| 20,59%| 134,34% 9.832 9.041| 1851%| 121,12% 9.905 8.736| 17,44%| 114,61%
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA 8.622 8.622| 1857%| 120,29% 9.122 8.744| 1837%| 119,87% 8.830 8.119| 16,62%| 108,78% 8.986 7.926| 15,82%| 103,98%

Fonte: Sefaz/AL

2.1. Resultado Primario

O resultado primario é a diferenca entre receitas e despesas primérias ou fiscais. As
receitas priméarias correspondem ao total das receitas orcamentarias deduzidas as
operagBes de crédito, as provenientes de rendimentos de aplicagbes financeiras e
retorno de operacdes de crédito e as receitas de alienagfes. As despesas primarias

correspondem as despesas orcamentdrias deduzidas as despesas com juros e
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amortizacdo das dividas interna e externa, com a aquisicdo de titulos de capital

integralizado e as despesas com concessao de empréstimos.

Tabela 3. Projecdo do Resultado Primério 2017 a 2020 (em R$ Milhdes)

Reestimativa 2017 2018 2019 2020
< Pregos Pregos Precos Pregos
DISCRIMINAGAO CZ:;;:ISES Cons(gantes % PIB Cs:reeg:;s Consfantes % PIB c::g:[ses Constgames % PIB CZ::&SES Constgantes % PIB

2017 2017 2017 2017
RECEITATOTAL 10.363 10.363 22,3% 11.429 10.956 23,0% 11.724 10.780 22,1% 12.362 10.904 21,8%
(-) Rendim Aplic. Financ. 181 181 0,4% 193 185 0.4% 207 190 0,4% 221 195 0,4%
(-) Operagdes de Crédito 141 141 0,3% 445 426 0,9% 53 49 0,1% 0 0 0.0%
() Receita de Alienagdes 0 0 0%)| 51 48 0% 37 34 0% 0 0 0%
(-) Amortiz. de éstimo 0 [ 0%| 0 0 0% 0 0 0% 0 0 0%
(=) RECEITA PRIMARIA (a) 10.040 10.040 21,6% 10.740 10.295 21,6% 11.428 10.508 215% 12.142 10.709 21,4%
DESPESA TOTAL 11.028 11.028 23,8% 11.808 11.319 23,8% 12197 11.215 23,0% 12.484 11.012 22,0%
() Juros Enc Amort. Divida 761 761 1,6% 754 723 15% 683 628 1,3%) 672 593 1,2%
(-) Conc. de Empréstimos 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0%
(=) DESPESA PRIMARIA (b) 10.267 10267 22,1% 11.054 10.596 22,3% 11.514 10.587[ 21,7% 11.812 10.419 20,8%
RESULTADO PRIMARIO (a)-(b) -226 -226 -0,5% -314 -301 -0,6% -86 -80 -0,2% 330 291 0,6%

Fonte: Sefaz/AL

O resultado primario de 2016 foi de R$ 1,127 bilhdo resultando em um acréscimo real
de 37,95% em relagéo a 2015 efeito da obteng&o das receitas extraordinarias aliada a
um rigido controle da despesa. Por outro lado, evidenciou-se a reducéo real da Divida
Consolidada Liquida (DCL) em 32,62% efeito das Leis Complementares Federais n°®
148/2014 e n° 156/2016 (Ver topico Metas Fiscais de Exercicios Anteriores).

Assim, a trajetéria de reducao do superavit primario de R$ 1,127 bilhdo em 2016 para
uma estimativa de déficit primario para R$ 226 milhdes em 2017 é resultado da
decisdo do governo de realizar investimentos estruturais para melhorar a
competitividade da economia alagoana. Ressalta-se, ainda, que a ampliacdo dos
investimentos sera financiada através de uma parte da disponibilidade em caixa obtido
no montante de R$ 1,585 bilhdo em 2016. Destaca-se, ainda, que o0 governo mantera
a politica de controle de gasto de custeio através da atuacdo eficaz do Secretaria
Especial do Tesouro Estadual.

A projecdo de déficit primario para o exercicio de 2018 foi estimada em R$ 314
milhdes a precos correntes de 2018. Esta meta é resultado das projecdes de receita e
despesa primarias de R$ 10,740 bilhdes e R$ 11,054 bilhdes, respectivamente. O

déficit primario estimado equivale a - 0,63% do Produto Interno Bruto (PIB) em 2018

Ressalta-se, ainda, que a projecdo de geracao de déficit primério de R$ 86 milhdes a

precos correntes de 2019 (-0,16% do PIB), ndo resultara em um risco de comprometer

1 O PIB projetado do Estado de Alagoas para os exercicios de 2016 a 2020 foi estimado com base na relagéo da
participacao do PIB do Estado de Alagoas e do Brasil de 2015. Assim, foi mantida a proje¢éo do PIB do Brasil realizada
na PLDO do Governo Federal.
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o equilibrio das contas publicas. Destaca-se, ainda, que os altos investimentos serdo
financiados também com uma parte da alusiva geracdo de caixa obtida em 2016,
correlacionando a capacidade de investimento do Estado. Assim, a geracdo de
superdvit primério prevista no montante de R$ 330 milh&es a prec¢os correntes de 2020
(0,58% do PIB) decorre da combinacdo do reduzido crescimento da receita e da
necessidade crescente do aporte do Tesouro para financiar o déficit da Previdéncia,
bem como do carater pré-ciclico do gasto publico efeito da vinculagdo com as

despesas de educacéo e saude.

Portanto, a analise do comportamento da curva de resultado primario no periodo de
2018 a 2020, tanto a pregos correntes como a pregos constantes de 2017, indica uma
ampliagdo dos investimentos sem incorrer em ampliagdo da necessidade de
Financiamento Bruta? mesmo com geracdo de déficits primarios previstos em 2017 a

2019 em razéo da utilizagéo da geracgdo de caixa de R$ 1,585 bilhdo em 2016.

2.2. Montante da Divida Publica e Resultado Nominal

A Divida Consolidada do Estado representa o somatorio das dividas fundadas interna
e externa das administracfes direta e indireta, incluindo o estoque de precatorios
emitidos a partir de 05 de maio de 2000. De acordo com o Banco Central o Resultado
Nominal, ou Necessidade Financiamento do Setor Publico (NFSP), é dado pela
diferenca entre saldos da Divida Fiscal Liquida, descontada a variacdo da taxa de
cambio sobre os estoques de divida interna indexada ao cambio, de divida externa e
das reservas internacionais. Segue demonstrativo do Montante da Divida Publica e do

Resultado Nominal:

2 A necessidade de Financiamento Bruta refere-se a necessidade de financiamento liquida mais as amortizagGes
devidas. Apurada a necessidade de financiamento bruta, verifica-se se as aliena¢des mais as operagdes de crédito
internas e externas serdo suficientes para que o Estado cubra essa necessidade. Se a soma desses itens for menor
que a necessidade de financiamento bruta, o estado apresentara um resultado nominal desfavoravel ou positivo, mas
se for maior apresentara um resultado nominal favoravel, sinalizado negativamente, mas significando sobra de
recursos.

uuuuuuuuuuuuuuu

TRABALHANDG SERIO A GENTE CHEGA LA | 1



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DA FAZENDA
Rua General Hermes, 80 — Cambona — Maceié — AL— CEP 57017-900
Fone: (82) 3315-9000 — CNPJ: 12.200.192/0001-69

Tabela 4. Projecao da Divida e do Resultado Nominal de 2017 a 2020 (em R$

Milhdes)
Pregos Precgos Precos Precgos
DISCRIMINACAO 2017 Constantes | % PIB 2018 Constantes | % PIB 2019 Constantes | % PIB 2020 Constantes | % PIB

2017 2017 2017 2017
DIVIDA CONSOLIDADA 9.840 9.840 21,2% 10.223 9.800 20,6% 9.832 9.041 18,5% 9.905 8.736 17,4%
(-) Disponibilidade de Caixa 1.524, 1.524 3,3% 1.326 1.271 2,7%) 1.153, 1.060 2,2% 1.003 885 1,8%
(-) Haveres Financeiros 235 235 0,5%) 247 236 0,5% 259 238 0,5%) 272 240 0,5%
(+) Restos a Pagar Processados 541 541 1,2% 471 451 0,9%| 410 377, 0,8% 356 314 0,6%
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 8.622 8.622 18,6% 9.122 8.744 18,4% 8.830 8.119 16,6% 8.986 7.926 15,8%
(+) Receitas de Privatizagoes 0| 0 0,0%) 51 48 0,1% 37| 34 0,1% 0 0 0,0%
(-) Passivos Reconhecidos 0| 0 0,0%) 0 0| 0,0% 0| 0 0,0%) 0 0| 0,0%
DIiVIDA FISCAL LIQUIDA 8.622 8.622 18,6% 9.172 8.792 18,5% 8.866 8.153 16,7% 8.986 7.926 15,8%
RESULTADO NOMINAL 751 751! 1,6% 499 122 1,0% -292 -625! -0,6%| 156/ -193) 0,3%

Fonte: Sefaz/AL

Obs: Valores e precos de 31/12 de seus respectivos anos. Resultado Nominal Positivo indica Déficit.

A Divida Consolidada do Estado apresentou a partir de 2016 uma nova trajetéria em
decorréncia de duas Leis Federais. A Lei Complementar n° 148/2014, a qual reduziu o
estoque da divida em R$ 2,001 bilhdes, promoveu uma reducédo na Taxa de Juros de
6% para 4% e a alterou o indexador de IGP-DI para IPCA. A Lei Complementar n°®
156/2016, concedeu desconto no valor de R$ 160,32 milhdes, além disso, reduziu a
dindmica da divida para os anos 2017 — 2020, efeito da mudanca de taxa de juros 6%
para 4% (ver Riscos Fiscais — Divida Publica).

2.3. Metodologia e Memdéria de Calculo da Receita
As particularidades inerentes aos diversos tipos de receita a serem projetadas
implicaram distintos graus de detalhamento das memérias de calculo, em virtude da

necessidade de se utilizar diferentes métodos de projecédo adequados a cada caso.

De forma geral, trés referéncias principais foram utilizadas para estimar as diversas

rubricas de receita para o quadriénio 2017/2020, a saber:

e Método de extrapolacdo de tendéncias para valores ajustados, que utilizaram
como base os indicadores e indexadores econdmicos projetados;

e Tratamentos diferenciados face as peculiaridades de cada receita;

e Observacdo da arrecadacao realizada no exercicio financeiro de 2016, bem
como o0 comportamento observado no primeiro trimestre de 2017 ante o
mesmo periodo de 2016;

e Projecdo do modelo econométrico VAR, entretanto foi descartado em razdo da

forte influéncia da arrecadacéo do ICMS dos exercicios anteriores; e
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e Foi realizada a segmentagcdo da arrecadacdo do ICMS Principal
correlacionando-a ao elevado volume de crédito das familias e que resulta na
projecéo de alto pagamento de despesas de juros e amortizacdes e, portanto
foi verificado o reduzido crescimento da arrecadagdo do ICMS Principal

correlacionada a reduzida geracéo de Valor Adicionado (VA).

Tabela 5. Consolidacéo da Receita (2017 — 2020) — A Pregos Correntes (em R$

milhares)
RECEITA
DISCRIMINACAO Reestimativa 2018 2019 2020
2017
RECEITA CORRENTE (a) 9.825.815 10.403.103 11.058.540 11.738.322
Receita Tributaria 4.509.428 4.730.961 4.999.361 5.271.820
IRRF 377.901 378.535 410.415 435.873
IPVA 305.783 326.699 349.176 372.885
ITCD 10.529 11.249 12.023 12.839
ICMS 3.534.021 3.723.091 3.920.042 4.125.452
FECOEP 228.000 234.555 246.963 259.903
OUTRAS 53.194 56.833 60.743 64.868
Receita de Contribui¢des 307.933 332.106 357.977 385.684
Receita Patrimonial 220.520 241.073 256.509 272.746
Royalties 23.650 24.678 25.737 26.828
FEP 8.058 8.409 8.769 9.141
Cota-Parte Comp. Fin. Rec. Hid 9.890 10.320 10.762 11.219
Cota-Parte Comp. Fin. Rec. Min 935 975 1.017 1.060
Aplic. Financ. 181.043 193.427 206.735 220.772
Outras Receitas Patrimoniais 3.055 3.264 3.488 3.725
Receita de Servigos 165.986 177.339 192.275 207.040
Transferéncias Correntes 4.489.006 4.779.590 5.100.610 5.438.917
FPE 3.418.666 3.652.503 3.903.795 4.168.863
IPI 11.156 2.655 2.837 3.030
CIDE 16.307 17.423 18.621 19.886
SuUs 238.336 254.638 272.157 290.637
Transf. FNDE 15.210 15.871 16.552 17.254
Transf. Financeira - LC-87/96 -Lei Kandir 12.288 [ 13129 [ 14032 [ 14.985
Transf. Convénios 146.174 152.533 159.077 165.821
Transf. Fundeb 503091 [ 537.502 [ 574.483 [ 613.490
Outras Transf. Correntes 127.777 133.336 139.056 144.952
Outras Receitas Correntes 132.942 142.035 151.807 162.114
RECEITA DE CAPITAL (b) 361.000 800.296 415.766 348.206
Operagoes de Crédito 141.000 444.726 52.957 0
Alienacéo de Bens 0 50.522 36.896 0
Transf. De Capital 220.000 305.048 325.913 348.206
Amortizagdo de Empréstimos 0 0 0 0
Outras Receitas de Capital 0 0 0 0
REC. INTRA - ORQAMENTARIA (c) 1.452.964 1.552.346 1.659.148 1.771.804
DEDUGCOES (d) -1.277.255 -1.326.908 -1.409.320 -1.495.898
RECEITATOTAL =(a) + (b) + (c) - (d) 10.362.524 11.428.837 11.724.134 12.362.433

Fonte: Sefaz/AL

E importante destacar que as estimativas das Receitas do Tesouro do Estado,

projetadas pela Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ, estdo em linha com as
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constantes do Programa de Reestruturacdo e Ajuste Fiscal — PAF para o triénio 2016-
20109.

A seguir, sdo apresentadas, sucintamente, as projecdes das principais receitas do
Estado para o quadriénio 2017 — 2020.

» Receita Tributaria: 2017 — R$ 4,509 bilhdes; 2018 — R$ 10,403 bilhdes; 2019
— 11,058 bilhdes e 2020 — 11,738 bilhdes. Composta pelos impostos e taxas
estaduais, projeta-se que sera responsavel por cerca de 45,9% das Receitas
Correntes no periodo 2017-2020. As estimativas indicaram 0s seguintes
valores para 2017, 2018, 2019 e 2020: IRRF — R$ 377,901 milhdes, R$
378,535 milhdes, R$ 410,415 milhdes e R$ 435,873 milhdes; IPVA — R$
305,783 milhdes, R$ 326,699 milhdes, R$ 349,176 milhdes e R$ 372,885
milhdes; ITCD — R$ 10,529 milhdes, R$ 11,249 milhdes, R$ 12,023 milhdes e
R$ 12,839 milhdes; ICMS — R$ 3,534 bilhdes, R$ 3,723 bilhdes, R$ 3,922
bilhdes e R$ 4,125 bilhdes; FECOEP — R$ 228 milhdes, R$ 234,555 milhdes,
R$ 246,963 milhdes e R$ 259,903 milhdes; Outras Receitas Tributarias — R$
53,194 milhdes; R$ 56,833 milhdes, R$ 60,743 milhdes e R$ 64,868 milhdes.

» Receita Patrimonial: 2017 — R$ 220,520 milhdes; 2018 — R$ 241,073 milhdes;
2019 — R$ 256,509 milhdes e 2020 — R$ 256,509 milhdes. Representada
basicamente pelos rendimentos de aplicages financeiras dos saldos de caixa,
gue para os exercicios de 2017 a 2020, a receita de Aplicacdes Financeiras
estd estimada em R$ 181,043 milhdes, R$ 193,427 milhdes, R$ 206,735
milhdes e R$ 220,772 milhdes, respectivamente. Além das arrecadagfes de
Royalties, Fundo Especial de Participacdo — FEP, Recursos Hidricos e
Recursos Minerais®. Sendo os seguintes valores indicados para 2017, 2018,
2019 e 2020: Royalties — R$ 23,650 milhdes; R$ 24,678 milhdes; R$ 25,737
milhdes e R$ 26,828 milhdes; FEP — R$ 8,058 milhdes, R$ 8,409 milhdes, R$
8,769 milhbes e R$ 9,141 milhdes; Rec. Hid — R$ 9,890 milhdes, R$ 10,320

% No Artigo 20° da Constituicdo Federal é assegurado a estados, ao Distrito Federal e aos municipios participagédo na
exploracdo de petr6leo ou gés natural, de recursos hidricos para geracdo de energia elétrica e de outros recursos
minerais. Também na Lei n® 7.990/89 no Artigo 8° e reafirmados pelo Supremo Tribunal Federal, estas sdo receitas
originarias do ente federativo ao qual pertencem. Portanto, os pagamentos devem ser feitos diretamente ao ente, isto
€, 0s concessionarios devem pagar os valores correspondentes as participagdes governamentais e ndo através da
Secretaria do Tesouro Nacional. Sendo assim, devem ser classificadas como receitas patrimoniais e ndo como
transferéncias correntes (cf. Nota Técnica SEFAZ/SUPOF n° 03/2017).
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milhdes, R$ 10,762 milhdes e R$ 11,219 milhdes; Rec. Min — R$ 935 mil; R$
975 mil; R$ 1,017 milh&do e R$ 1,060 milhao.

> Transferéncias Correntes: 2017 - R$ 4,489 bilhdes, 2018 - R$ 4,779 bilhdes,
2019 - R$ 5,100 bilhges; e 2020 - R$ 5,438 bilh6es. Compostas, basicamente,
pelas transferéncias constitucionais e legais de recursos da Unido para o
Estado e de recursos que retornam do Fundo de Desenvolvimento da
Educagdo Béasica - FUNDEB, do qual o Estado é o principal financiador.
Destacam-se o Fundo de Participacdo dos Estados - FPE, o IPI-Exportacédo, os
Recursos para o Sistema Unico de Saude - SUS, o Fundo Nacional de
Desenvolvimento Educacional, as Transferéncias previstas na Lei 87/96 Kandir
(compensacgéo pela desoneracdo do ICMS nas operagfes de exportagdo), e

ainda, a receita proveniente de Transferéncias Voluntarias.

o FPE - Para os exercicios de 2017 a 2020 foram previstos os seguintes
valores: R$ 3,418 bilhdes, R$ 3,652 bilndes, R$ 3,903 bilhdes e R$

4,168 bilhdes, respectivamente.

o IPI — Estados Exportadores: Para os exercicios de 2017 a 2020 foram
previstos os seguintes valores: R$ 11,156 milhdes, R$ 2,655 milhdes,

R$ 2,837 milhdes e R$ 3,030 milhdes, respectivamente.

o SUS - Para os exercicios de 2017 a 2020 foram previstos os seguintes
valores: R$ 238,336 milhGes, R$ 254,638 milhdes, R$ 272,157 milhdes

e R$ 290,637 milhdes, respectivamente.

o CIDE - Projecao de entrada de recursos de R$ 16,307 milhdes em
2017; R$ 17,423 milhdes em 2018; R$ 18,621 milhdes em 2019 e R$
19,886 milhdes em 2020.

o Transferéncia Lei Kandir — Esta transferéncia tem como objetivo a
compensacédo de perdas pela isengdo do ICMS pelo estado ou Distrito

Federal em casos de exportacdo. Projeta-se para o periodo de 2017 a
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2020 os seguintes valores: R$ 12,288 milhdes, R$ 13,129 milhdes, R$
14,032 milhdes e R$ 14,985 milhdes.

o FUNDEB - Para os exercicios de 2017 a 2020 foram previstos o0s
seguintes valores: R$ 503,091 milhdes, R$ 537,502 milhdes, R$
574,483 milhdes e R$ 613,490 milhdes, respectivamente.

o Transferéncias do FNDE — Projecdo de entrada de recursos de R$
15,210 milh6es em 2017; R$ 15,871 milhdes em 2018; R$ 16,552
milhées em 2019 e R$ 17,254 milhées em 2020.

» Outras Receitas Correntes: 2017 — R$ 127,777 milhdes, 2018 — R$ 133,336
milhdes, 2019 - R$ 139,056 milhGes e 2020 — R$ 144,952 milhdes.

» Transferéncias de Capital: 2017 - R$ 361 milhdes, 2018 - R$ 800,296
milhdes, 2019 - R$ 415,766 milhdes e 2020 — R$ 348,206 milhdes.
Representam, em especial, a previsdo dos valores das transferéncias de
capital voluntarias da Unido para o Estado, principalmente em funcdo dos
convénios em andamento e em fase de contratacdo com o Estado, para o
desenvolvimento de ag¢fes ja iniciadas anteriormente como é o caso da obra do

Canal do Sertéo.

2.4. Metodologia e Memoéria de Célculo da Despesa

As metas anuais de despesas foram projetadas com base na sua evolugdo historica,
nos indices previstos na variagdo de pregos, no crescimento esperado da economia,
nos compromissos legais do governo e nas politicas publicas estabelecidas nos
instrumentos legais de planejamento. Os valores dos grupos de despesas previstos
para o Estado no periodo de 2017 a 2020 estédo consolidados na Tabela 6.
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Tabela 6. Consolidacdo da Despesa (2017 — 2020) — A Precos Correntes

~ DESPESA
DISCRIMINAGAQ 2017 2018 2019 2020

DESPESA ORCAMENTARIA 9.502.975| 10.154.840| 10.441.386| 10.621.684
Pessoal e Encargos Sociais 5.047.132| 5.472.198 5.811.639| 6.165.677
Outras Despesas de Custeio 2.854.079| 3.005.449| 3.223.403| 3.355.690
Investimentos e Inversdes 840.969 922.926 723.257 428.022
Servigo da Divida 760.795 754.267 683.087 672.296
DESPESA INTRA-ORCAMENTARIA 1.524.840| 1.653.091| 1.755.710| 1.862.751
Corrente 1.514.140| 1.641.659| 1.743.492| 1.849.703
De Capital 10.700 11.432 12.218 13.048
TOTAL 11.027.815| 11.807.931| 12.197.096| 12.484.435

Fonte: Sefaz/AL

» Pessoal e Encargos Sociais

Engloba as despesas de natureza remuneratéria decorrentes do efetivo exercicio de
cargo, emprego ou funcdo de confianga no setor publico com 0s consequentes
encargos, tanto para o pessoal ativo como o pessoal inativo e 0s pensionistas do
Estado. Para efeito da projecéo das despesas com pessoal para o exercicio de 2017 e
para o triénio 2018/2020, utilizou-se como referéncia a estimativa de aposentadoria do

Alagoas Previdéncia.

» Outras Despesas Correntes

Sao as despesas representativas do custeio da maquina administrativa do Estado e de
outras despesas nao classificaveis nos demais grupos de natureza de despesa.
Parcela substancial desse grupo da despesa tem destinacdo especifica, como por
exemplo, as classificadas nos Encargos Gerais do Estado para transferéncias aos
Municipios e ao FUNDEB, para o pagamento do PASEP, além de outras despesas de
carater obrigatério, como as despesas legalmente vinculadas a educacgéo e saude, 0os

pagamentos de sentencas judiciais e os pagamentos de tributos, entre outras.

» Servico da Divida (Juros + Amortizacéo da Divida)

Grupo de despesa referente ao pagamento do principal e dos juros, comissdes e
outros encargos de operacgfes de crédito internas e externas, bem como o principal da

divida publica. O calculo com o desembolso considerou os contratos em vigor na
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Administracé@o Direta e Indireta, incluindo o da divida refinanciada junto & Unido e os
referentes a empréstimos com 6rgédos financiadores nacionais e internacionais. Foram
consideradas ainda as operagfes de crédito com perspectivas de assinatura no
periodo a que se referem as presentes metas tendo em vista a utilizacdo do espaco

fiscal constante no Programa de Ajuste Fiscal.

> Investimentos e Inversdes Financeiras

Grupo de investimentos representa o esforco do Estado no sentido de planejar e
executar obras de interesse da sociedade. Os investimentos serdo custeados,
principalmente, com recursos oriundos da pareceria com o Governo Federal, da
contratagdo de financiamento e empréstimos com Organismos Internacionais e
Instituicbes Financeiras Federais, em decorréncia do espago fiscal acordado pela
Secretaria de Estado da Fazenda, além dos recursos destinados para investimento

como € o caso dos recursos provenientes de royalties e da CIDE.

No caso das inversdes financeiras, o valor previsto tem como objetivo realizar aporte

de capital em empresas publicas, conforme previsto no Plano Plurianual do Estado.

3. Avaliacdo do Cumprimento das Metas relativas ao exercicio anterior
(Art. 4°, § 2° Inciso |, da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2000)

A Lei n° 7.728, sancionada em 10 de setembro de 2015 (Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO 2016), estabeleceu previsao inicial de um superavit primario no
montante de R$ 550 milhdes (1,31% do PIB) em 2016.

A Lei n°® 7.799, de 6 de abril de 2016 (Lei Orcamentéria Anual - LOA 2016), que
estimou a receita e fixou a despesa do Estado para o exercicio financeiro de 2016,
considerou a meta de superavit primario de R$ 896 milhdes (2,01% do PIB). Com a
mudanca de agravamento da crise fiscal combinada a dificuldade de reduzir as
despesas efeito do orgcamento altamente engessado foi sancionada a Lei n® 7.805 de
21 de junho de 2016 (Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2017) reduzindo o
superavit primario para R$ 49 milhdes (0,11% do PIB).

A meta de R$ 49 milhdes foi estabelecida tendo uma previsdo de Receita Primaria no
montante de R$ 9,419 bilhdes (21,20% do PIB) e Despesa Primaria no montante de
R$ 9,369 bilhdes (21,09% do PIB). Todavia, a Receita Primaria alcancada foi no
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montante de R$ 10,712 bilhdes (24,11% do PIB) e com uma Despesa Primaria no
montante de R$ 9,585 bilhdes (21,57% do PIB) em 2016.

Assim, a combinagdo de uma excelente performance da receita e dos repasses do
FPE e a eficiéncia da atual gestdo no sentido de adequar nao sé as despesas ao fluxo
de receita, mas principalmente o controle da dindmica do crescimento da despesa
resultaram em um excepcional superavit primario de R$ 1,127 bilhdo (2,54% do PIB)
em 2016. Portanto, possibilita ao Governo realizar investimentos planejados, ao longo
do periodo de 2017 a 2019, utilizando uma parte da geracdo de fluxo de caixa no
montante de R$ 1,585 bilhdo em um cenario de projecdo de reducdo das

Transferéncias de Capital do Governo Federal efeito da forte restricdo orcamentéria.

Tabela 7. Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Metas Metas
Previstas Realizadas Variagéo
ESPECIFICACAO em 2016 | % PIB |% RCL | em 2016 | % PIB | % RCL
Valor %
@ (b) (c) =(b-a) | (c/a)x 100
Receita Total 9.766( 21,98%| 127% 10.874| 24,47%| 142% 1.108 11,34%
Receitas Primarias (1) 9.419( 21,20%| 123% 10.712| 24,11%| 140% 1.293 13,73%
Despesa Total 10.287| 23,15%| 134% 10.021 22,55%| 131% -266 -2,58%
Despesas Primarias (Il) 9.369( 21,09%| 122% 9.585( 21,57%| 125% 216 2,31%
Resultado Primario (Ill) = (-1l) 49 011%[ 1% 1.127[ 254%[ 15%[ 1.077[  11,42%
Resultado Nominal 437( 0,98% 6% 2.657| 5,98% 35% 2.220 508,10%
Divida Publica Consolidada 11.195| 25,19%| 146% 9.224( 20,76%| 120% -1.971 -17,61%
Divida Consolidada Liquida 11.148| 25,09%| 145% 7.871| 17,71%| 103% -3.277 -29,39%

Fonte: Lei n® 7.805 de 21 de junho de 2016 — LDO.

A Secretaria Especial do Tesouro Estadual, 6rgdo composto de membros da
Secretaria de Estado de Fazenda tem como objetivo adequar a programacao
financeira ao montante das receitas estimadas tendo como objetivo alcangar o
superavit primario. Assim, verificou-se que através do Decreto n° 46.823* estabeleceu
através da Portaria GSEF n° 016/2016 a programacéo financeira para o custeio dos
orgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta no montante de R$ 40 milhdes
para 1° bimestre de 2016. Destaca-se, ainda, que o através da Portaria GSEF n°
86/2016 foi estabelecida a liberacao de recursos R$ 16,152 milhdes em marco de
2016.

4 Através do Decreto n° 46.823/2016 dispondo sobre a programagédo orcamentaria e financeira para os meses de
janeiro a margo de 2016, estabelecendo seu cronograma mensal de desembolso e que através das Portarias seriam
liberados os recursos para o custeio da Administrac&o Direta e Indireta até a aprovagao do orcamento.

uuuuuuuuuuuuuuu

TRABALHANDO SERIO A GENTE CHEGA LA



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DA FAZENDA
Rua General Hermes, 80 — Cambona — Maceié — AL— CEP 57017-900
Fone: (82) 3315-9000 — CNPJ: 12.200.192/0001-69

Foi verificado que o Decreto n® 48.049° através da Portaria GSEF n° 209/2016 a
liberacdo de recursos para o custeio da Administracdo Direta e Indireta no montante
de R$ 20,189 milh6es em abril de 2016 e da Portaria GSEF n°® 265/2016 no montante
de R$ 26,317 milh6es em marco de 2016.

Posteriormente, através da Portaria GSEF n° 330/2016 - junho/2016 e com a melhora
da arrecadacao foi aumentado a liberacdo de recursos para custeio da Adm. Direta e
Indireta 0 montante de R$ 34,093 milhdes e através da Portaria GSEF n° 405/2016
reduziu para R$ 31,122 milhdes em julho de 2016 e diminuiu ainda mais para R$
30,121 milhdes agosto de 2016.

A Portaria GSEF n° 550/2016 estabeleceu uma liberagdo de recursos no montante de
R$ 30,539 milhGes para setembro de 2016 e através da Portaria GSEF n° 610/2016 foi
liberado o montante de R$ 30,882 milhées em outubro de 2016.

Encerrado o 5° bimestre, procedeu-se, em outubro, a reavaliacdo das receitas e
despesas primarias e estabeleceu a liberacao de recursos para o més de novembro e
dezembro de 2016 no montante de R$ 52,040 milhdes através da Portaria n°
668/2016.

5 Através do Decreto n° 46.823/2016 dispondo sobre a programagao orgamentaria e financeira para os meses de abril a
dezembro de 2016, estabelecendo seu cronograma mensal de desembolso e que através das Portarias seriam
liberados os recursos para o custeio da Administrac&o Direta e Indireta.
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Tabela 8. Programacao Financeira de 2016 (em R$)

Valores
Portaria GSEF 016/2016 - jan./2016 20.012.061
Portaria GSEF 016/2016 - fev./2016 20.012.061
Portaria GSEF 86/2016 -mar./2016 16.152.148
Portaria GSEF 209/2016 - abril /2016 20.189.453
Portaria GSEF 265/2016 - maio/2016 26.316.742
Portaria GSEF 330/2016 - junho/2016 34.092.560
Portaria GSEF 405/2016 - julho/2016 31.122.093
Portaria GSEF 485/2016 - agosto/2016 30.121.621
Portaria GSEF 550/2016 - setembro/2016 30.539.334
Portaria GSEF 610/2016 - outubro/2016 30.881.609

Portaria GSEF 688/2016 - novembro/2016 52.040.125
Portaria GSEF 688/2016 - dezembro/2016 52.040.125
Total 363.519.932

Fonte: Sefaz/AL

No que se refere a reducéo da Divida Consolidada no montante de R$ 11,195 bilhdes
(25,16% do PIB) que era meta prevista em 2016 conforme a Lei n° 7.805 de 21 de
junho de 2016 (LDO 2017) e que reduziu para R$ 9,224 bilhdes (20,73% do PIB), esta
foi resultado da combinacdo dos efeitos da reducéo da divida Lei n° 9.496/97 através
da Lei Complementar n°® 148/20146 e do desconto de 100% nas parcelas da divida
durante todo o segundo semestre, assim como o alongamento da divida em 20 anos

(Ver Riscos Fiscais — Divida Publica).

4. Comparacdo das Metas Anuais com as fixadas no Trés Exercicios
Anteriores
(Art. 4°, § 2°, Inciso Il, da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2000)

Em atendimento ao disposto no Inciso Il, do § 2° do Art. 4° da Lei Complementar n°®
101/2000, o quadro a seguir tem por finalidade demonstrar a trajetéria das metas

fiscais estimadas para o triénio de 2018/2020, com aquelas fixadas para os trés

6 Lei Complementar n® 148/2014 reduziu a divida em R$ 2,001 bilhdes de dezembro de 2015 para janeiro de 2016,
entretanto com o pagamento reduzido do servigo da divida Lei n® 9.496/97 efeito da Medida Liminar no montante de R$
160,324 e que foi parcelado em 24 meses combinada a moratéria e o alongamento em 20 anos o resultado foi um
menor pagamento de servico da divida resultando em uma menor reducdo do estoque da divida no montante de R$
1,445 bilh&o de 2016 ante 2015.
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ultimos exercicios nas LDO de 2015, 2016 e 2017, a precos correntes e constantes

médios de 2017.

Tabela 9. Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios

Anteriores

VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAO 2015 | 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
Receita Total 8.103| 10.874| 34,20%| 10.363| -4,70%| 11429 10,29%| 11.724| 258%| 12.362| 544%
Receitas Primarias ()) 7.942| 10.712| 34,88%| 10.040| -627%[ 10.740| 6,97%[ 11.428| 6,40%[ 12.142| 6,25%
Despesa Total 8029| 10.021| 24,82%| 11.028| 10,04%[ 11.808| 7,07%[ 12.197| 3,30%[ 12.484| 2,36%
Despesas Primarias (Il 7.204| 9585 3306%| 10267 7,11%[ 11.054| 7.66%| 11514 416%[ 11.812| 2,59%
Resultado Primario (Il = (I- Il 738| 1127 52,67% -226( -79,91% -314( 38,44% -86( -72,42% 330| 281,11%
Resultado Nominal 1199  2.657| 121,63% 751| -71,73%[  499| -3352%(  -292|-158,52% 156| -46,47%
Divida Publica Consolidada 11.252| 9.224| -1802%| 9.840| 6,67%( 10.223| 3,90%( 9.832| -3,82%[ 9.905| 0,74%
Divida Consolidada Liquida 10555| 7.871| -254%| 8622 954%[ 9122 579%[ 8830 -3,20%| 8986 1,77%

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAO 2015 | 2016 % 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
Receita Total 9531 11.558| 21,26%| 10.363| -10,34%| 10.956| 5,72%| 10.780| -1,60%| 10.904| 1,15%
Receitas Primarias (l) 9.342| 11.386| 21,88%| 10.040| -11,82%[ 10.295| 2,54%[ 10.508| 2,06%[ 10709 1,92%
Despesa Total 9.444| 10.652| 12,78%| 11.028| 353%[ 11.319| 2,64%[ 11.215| -0,92%[ 11.012| -1,82%
Despesas Primarias (Il 8.474| 10.88| 20,23%| 10.267| 0,77%[ 10596 3,20%[ 10.587| -0,08%[ 10.419| -159%
Resultado Primario ()= (1-1) | 868 1.198[ 37,95%[  -226[ -81,10% -301[ 32,71% -80[ -73,54% 291| 265,57%
Resultado Nominal 1410  2.825| 100,27% 751| -73.41%[  479| -3627%  -269|-156,13% 138| -48,66%
Divida Publica Consolidada 13.236| 9.804| -2593%| 9.840| 036%[ 9.800| -041%[ 9.041| -7.75%[ 8.736| -337%
Divida Consolidada Liquida 12.416| 8.366| -32,62%| 8622 306%[ 8744 141%[ 8119 -715%[ 7.926| -2,38%

Fonte: Sefaz/AL

A série de resultados primarios projetada para 0s proximos exercicios em sequéncia
as metas fixadas nos exercicios de 2017, 2018, 2019 e 2020, indica a manutencao da

tendéncia de sustentabilidade da politica fiscal e da relacdo divida/PIB.

Ressalta-se, ainda, o incremento da Divida Publica Consolidada de R$ 9,224 bilhdes
(21,20% do PIB) em 2016 para uma projecao de R$ 9,905 bilhées (17,44% do PIB) em
2020 é resultado da trajetéria do crescimento da divida Lei n°® 9.496/97 e das
operagles de financiamento externas (Banco Mundial e Banco Interameriacano de
Desenvolvimento) e dos financiamentos da Caixa Econémica Federal e Banco

Nacional de Desenvolvimento Econdmico Social.

5. Evolucao do Patrimdnio Liquido e Alienacdo dos Ativos
(Art. 4°, 8 2°, Inciso lll, da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de 2000)

Atendendo ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal a LDO 2018 de do Estado

de Alagoas traz em seu bojo o Demonstrativo da Evolugéo do Patriménio Liquido:
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Il - evolucdo do patriménio liquido, também nos dltimos trés

exercicios, destacando a origem e a aplicacdo dos recursos obtidos

com a alienacéo de ativos;

Consoante a 72 Edicdo do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico

(MCASP), a situacdo patrimonial liquida, ou Patrimdnio Liquido, é dada pela diferenca

0s ativos e 0s passivos apos inclusdes e deducdes adicionais. Tal resultado pode ser

tanto positivo quanto negativo. Sdo desdobramentos do saldo patrimonial:

a) Patrimbnio/Capital Social: Compreende o patrimbnio social das autarquias,
fundacgdes e fundos e o capital social das demais entidades da administragédo

indireta.

b) Reservas: Compreende o0s valores acrescidos ao patriménio que nao
transitaram pelo resultado, as reservas constituidas com parcelas do lucro
liquido das entidades para finalidades especificas e as demais reservas,
inclusive aquelas que terdo seus saldos realizados por terem sido extintas pela

legislacdo.

¢) Resultados Acumulados: Compreende o saldo remanescente dos lucros ou
prejuizos liquidos das empresas e 0s superavits ou déficits acumulados da
administracdo direta, autarquias, fundacdes e fundos. A conta Ajustes de
Exercicios Anteriores, que registra os efeitos da mudanca de critério contabil ou
da retificacdo de erro imputavel a exercicio anterior que nao possam ser

atribuidos a fatos subsequentes, integra a conta Resultados Acumulados.

O Patrim6nio Liquido do Estado de Alagoas apresenta, comparando os trés ultimos

exercicios (2014, 2015 e 2016) uma melhora significativa no ano de 2016, embora seu

valor ainda seja negativo. Os dados estéo dispostos na tabela a seguir:

Tabela 10. Evolucao do Patrimdnio Liquido (em R$ Milhdes)

PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patriménio/Capital -7.267 190% -6.902 94% -6.902 100%
Reservas -31 1% -31 0% 21 0%
Resultado Acumulado 3.466 -90% -389 5% -14 0%
TOTAL -3.831 100% -7.322 100% -6.895 100%
Fonte: Sefaz/AL
EEEEEEEEEEEEEEE Py
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A reducédo do Patriménio Liquido de R$ -7,322 bilhdes em 2015 para $ -3,831 bilhdes
em 2016 foi em razdo principalmente da reducdo de R$ 2,138 bilhdes dos
Empréstimos e Financiamentos de Longo Prazo de R$ 10,242 bilh6es em 2015 para
R$ 8,104 bilhdes em 2016 resultado do efeito da Lei Complementar n°® 148/2014 e da
variacdo cambial. Além disso, do Caixa e Equivalente Caixa de um montante de R$
1,585 bilhdo em 2015 para R$ 2,148 bilhdes em 2016.

Vale frisar que houve em 2016 decréscimo de 5,3% no Patrimdnio/Capital devido a um
lancamento de R$ 364,414 milhdes na conta Ajustes de Exercicios Anteriores. Um
lancamento nesta mesma conta no valor de R$ 281,832 milhdes favoreceu ainda mais
0 notavel crescimento de 991,6% no desdobramento patrimonial de Resultados

Acumulados.

6. Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita
(Art. 4°, § 2° Inciso V, da Lei Complementar n°® 101 de 4 de maio de 2000)

A rendncia por segmento foi calculada a partir de levantamento das concessdes de
incentivos fiscais isolados (reducdo de base de célculo, crédito presumido, isencao,

crédito outorgado, diferimento).

O célculo da renuncia fiscal, para o exercicio de 2016, foi feita com base nas
informacgBes do Sistema Gestor no que concerne ao relatério de cruzamento da DAC
com as informacbBes de Vendas, Compras, Débito de Saida, Crédito de Compras,
ICMS apurado e ICMS Proprio fornecidas Diretoria de Analise e Monitoramento das
Informacgdes Fiscais (DAMIF). Ressalta-se, ainda, que néo foi feita a diligéncia fiscal
nas respectivas empresas beneficiadas pela renuncia fiscal beneficiada pelo Estado.
Assim sendo, com base na observacdo do comportamento do incremento dos
exercicios de 2016 ante 2015 no que se refere ao Valor Agregado (VA) correlacionado
as variaveis de Débito de Saida, Crédito de Compras foi projetada a renancia fiscal

para os exercicios de 2017 a 2020.

O modelo adotado parte da premissa de que a base tributaria teérica do ICMS é o
“valor adicionado” ou “valor adicionado fiscal’, que numa descricao simplificada,

corresponde a diferenca entre o valor das saidas e entradas de mercadorias.
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Podemos observar que a mensuragdo da receita potencial efetuada a partir dos
sistemas de informagdes fiscais oficiais ndo permitira identificar a evaséo ilegal do
tributo (sonegacgédo), uma vez que o célculo foi procedido com base nas informacdes

prestadas pelos préprios contribuintes. Resumidamente:

1) Valor Adicionado Potencial (VAP) = Valor Contabil das Saidas Totais — Valor
Contabil das Entradas Totais;

2) ICMS A Recolher = Valor Débito de Saida — Valor Crédito de Entrada

Tabela 11. Renlncia Fiscal 2016 (em R$)

Realizado Projetado Total
2016 2017 2018 2019 2020
ATACADISTAS 148.170.720 157.060.964 166.484.621 176.473.699 186.179.752 834.369.756
CENTRAL DE DISTRIBUICAQ 103.975.929 110.214.485 116.827.354 123.836.995 130.648.030 585.502.794
MEDICAMENTOS 43.763.475 46.389.283 49.172.640 52.122.998 54.989.763 246.438.160
PRODESIN 235.230.706 249.344.549 264.305.222 280.163.535 295.572.529 1.324.616.541
TOTAL g 531.140.831 g 563.009.280 596.789.837 632.597.227 667.390.075 2.990.927.251

Fonte: Sefaz/AL

7. Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater

Continuado
(Art. 4°, § 2° Inciso V, da Lei Complementar n® 101 de 4 de maio de 2000)

A estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado € um requisito introduzido pela Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, para assegurar que ndo havera a criagcao
de nova despesa sem fontes consistentes de financiamento, entendidas essas como
aumento permanente de receita ou reducdo de outra despesa de carater continuado.
O aumento permanente de receita é definido como aquele proveniente da elevacao de
aliquotas, ampliagdo da base de calculo ou majoracdo ou criacdo de tributo ou
contribuicdo (8 3° do Art. 17 da LRF).

A presente estimativa considera como ampliagdo da base de célculo o crescimento
real da atividade econ6mica, dado que se refere a elevagdo da grandeza econdmica
ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o montante a ser

arrecadado, assim como os efeitos da legislacdo sobre a arrecadacéo total.
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Conforme Manual de Demonstrativos Fiscais do Tesouro Nacional, para o calculo da
Margem Liquida de Expansdo da Despesas Obrigatorios de Carater Continuado
(DOCC) foi estimado o Aumento Permanente de Receita, o total de despesas
vinculadas e DOCC'’s previstas para 2018.

O célculo do Aumento Permanente de Receita foi estimado com base nos parametros
macroecondmicos de Inflacdo e PIB, levando em consideragcdo as mudancas na
legislacao. A partir destas receitas foi possivel estimar suas vincula¢des para definir a
Margem Bruta para 2018.

A Tabela 12 apresenta as projegdes de margem de expansdo das DOCC’s. Cabe
ressaltar que do total projetado de aumento de Receita para 2018, as despesas

obrigat6rias vinculardo 21% destas receitas.

Tabela 12. Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado (em R$ Milhdes)

Valor

EVENTOS Previsto

para 2018

Receita Tributaria 218
IRRF 1
IPVA 21
ITCD 1
FECOEP 7
ICMS 189
Transferéncias Correntes 226
FPE 234
IPI -9
Royalties 1
TOTAL RECURSOS PROPRIOS (a) 444
TOTAL VINCULACOES (b) 7 95
Transferéncias aos Municipios 58
Transferéncias ao Fundeb 34
Saude 46
Precatérios -50
PIS/PASEP 4
Fapeal 2
MARGEM BRUTA (c) = (a) - (b) 349
SALDO UTILIZADO DA MARGEM BRUTA (d) 7 231
1. Servico da Divida (Sem precatérios) 231
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSAO DA DESPESA (e) = () - (d) 119

Fonte: Sefaz/AL

A Margem Liquida de Expansdo da Despesa calculada para 2018 é de R$ 119
milhdes, ressalta-se que esse valor podera ser utilizado na realizacdo de novos

concursos publicos e na contratacdo de servidores de concursos ja realizados.
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Em relacdo aos precatorios cabe elencar que, ndo havendo novos ingressos, a
previsdo € que serd repassado um montante de R$ 55 milhdes ao Tribunal de Justica
em 2018 e, portanto, corresponderd a 0,76% da Receita Corrente Liquida, gerando

uma nova margem no tamanho de R$ 50 milhdes.

Destaca-se ainda que o Servico da Divida Lei n°® 9.496/97, anteriormente limitada a
11,5% da Receita Liquida Real, ndo é a mais vinculada as Receitas em decorréncia da
Lei n® 156/2016 que, entre outras coisas, alterou o célculo das prestacdes da divida.
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1. INTRODUCAO

Esta avaliacdo atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para
manutenc¢do do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Alagoas, em consondncia com a Constituicdo Federal, Plano de
Beneficios descrito a seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos,
com base em dados cadastrais fornecidos.

Os resultados apresentados contemplam as mudancas paramétricas do
Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a implementacdo dos
dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41, 47 e 70 e as normas
aplicaveis as avaliacOes e reavaliacOes atuariais dos Regimes Préprios de
Previdéncia, presentes na Portaria MPS n° 403/2008.

Para andlise dos resultados apurados nesta Avaliacdo faz-se necessario
conhecer as hipoteses, premissas e metodologia de calculo, que se encontram
aqui descritas.

Os célculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial,
enviada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, mediante oficio
do RPPS, conforme previsto no 81°, artigo 5° da Portaria MPS n°® 403 de 10
de dezembro de 2008.
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS

Esta avaliacdo considera como participantes do plano previdenciario, 0s
servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo do Poder Executivo,
Assembleia Legislativa, Tribunal de Justica, Ministério Publico e Defensoria
Publica do Governo do Estado de Alagoas e seus dependentes legais.

Os dados cadastrais do Tribunal de Contas ndo foram disponibilizados a
tempo para a elaboracdo desta avaliacdo atuarial.

Os dados cadastrais fornecidos pelo Alagoas Previdéncia, que serviram de
base para esta avaliacdo, correspondem ao més de dezembro de 2016.

Para avaliacdo dos dados, o cadastro dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliacdo Atuarial, foram
comparados com o0s padrbes minimos e maximos aceitaveis na data da
avaliacdo. Os principais topicos analisados foram:

Cadastro de Ativos

e NUmero de Servidores;

e Data de Nascimento;

e Data de admissdo no Estado;
e Remuneragao.

Cadastro de Aposentados e Pensionistas
e NuUmero de Inativos;

e Data de Nascimento;

e Beneficio.

Depois de feitas as analises, consideramos os dados suficientes e completos
para a realizacdo da avaliacdo atuarial.
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3. ESTATISTICAS DA MASSA

3.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos e Inativos — Grupo Total:

Data-Base: 31/12/2016

Item Ativos Inativos Total
N°. de Servidores 38.994 31.768 70.762
Remuneracdo/Beneficio Médio (R$) | 3.928,28 4.252,36 4.073,77

Grafico | — Distribuicdo de Servidores Ativos e Inativos:

Servidores Ativos e Inativos

38.994

m Ativos M Inativos

O grafico acima demonstra que a proporcdo atual entre servidores ativos e

inativos. Esta proporcdo tende a reduzir-se ao longo do tempo devido a
entrada de servidores na inatividade.
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos — Grupo Total:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 20.782 18.212 38.994
Idade Média 45,9 47,8 46,8
Tempo de INSS Anterior 2,0 2,5 2,2
Tempo de Servico Publico 17,9 17,5 17,7
Tempo de Servico Total 19,9 19,9 19,9
Diferimento Médio ® 13,7 9,6 11,8
Remuneracdo Média (R$) 4.686,88 3.062,64 3.928,28

(*) Diferimento € o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria

Grafico Il — Distribuicdo de Tempo de Contribuicdo por Sexo:

Tempo de Contribuicédo de Servidores Ativos

T T T r r " s+ ANOS
0,0 50 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0
O Tempo de Contribuicao m Diferimento

Cada coluna do grafico acima representa o tempo médio de carreira,
dividindo-o em tempo de contribuicdo ja decorrido e diferimento a decorrer.
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
NC. de Servidores 2.237 4.620 6.857
Idade Média 62,4 59,8 60,6
Tempo de Servico Total 36,4 33,7 34,6
Remuneracdo Média (R$) 5.776,94 3.420,44 4.189,22

Servidores iminentes sdo servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na
iminéncia de cumprir com as exigéncias para concessdo de beneficio de

aposentadoria.

Grafico 111 — Distribuicdo de Ativos por Periodos de Diferimento:

Diferimento de Servidores Ativos

5.595
14,3%

7.473
19,2%

mde0abanos mde 6 a 10 anos mde 11 a 20 anos ' mais de 20 anos

O grafico acima apresenta a distribuicdo percentual dos segurados ativos em

relacdo aos periodos de diferimento.
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Grafico IV — Distribuicdo de Servidores Ativos por Idade e Sexo:

Qtde Quantidade de Servidores Ativos por Idade
1600
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® Masculino ® Feminino

O grafico acima demonstra a distribuicdo de servidores por idade e sexo.

Grafico V — Distribuicado de Servidores Ativos por Regra de Aposentadoria:

Servidores Ativos por Categoria

23.002
59,0%

18,8%

m Professor ® Militares ® Demais

O exposto no grafico acima é a proporcao entre as principais carreiras dos
servidores ativos dos poderes, professores e militares.
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3.4. Aposentadorias Programadas ®

Data-Base: 31/12/2016

TIPO DE APOSENTADORIA

GRUPO TOTAL
M contisuio | copursoma | PROFESSOR | mimar | OO | remanescenTe
Até 2016 3.947 1.547 769 612 6.875 32.119
2017 | 639 | 194 | 28 \ 415 | 1.276 | 30.843
2018 | 664 | 218 | 2 \ 391 \ 1.275 | 29.568
2019 | 513 | 199 | 9 \ 488 | 1.209 | 28.359
2020 | 402 | 305 | 8 \ 10 | 725 | 27.634
2021 | 417 | 286 | 3 \ 673 | 1.379 | 26.255
2022 | 315 | 313 | 83 \ 502 \ 1.213 | 25.042
2023 | 247 | 339 | 456 \ 120 \ 1.162 | 23.880
2024 | 144 | 386 | 710 | 339 | 1579 | 22.301
2025 | 129 | 392 | 301 \ 8 \ 830 | 21471
2026 | 196 | 437 | 153 \ 25 \ 811 | 20.660
2027 | 101 | 445 | 165 \ 93 | 804 | 19.856
2028 | 198 | 422 | 470 \ 221 \ 1311 | 18.545
2029 | 158 | 415 | 682 \ 30 | 1.285 | 17.260
2030 | 426 | 371 | 247 | 24 \ 1.068 | 16.192
2031 | 600 | 340 | 125 \ 288 | 1.353 | 14.839
2032 | 587 | 296 | 118 \ 622 \ 1.623 | 13.216
2033 | 625 | 305 | 196 \ 66 | 1192 | 12.024
2034 | 653 | 251 | 316 \ 53 \ 1.273 | 10.751
2035 | 759 | 222 | 105 \ 151 | 1.237 | 9514
2036 | 584 | 177 | 113 \ 1.167 | 2.041 | 7.473
2037 | 652 | 139 | 200 \ 40 \ 1.031 | 6.442
2038 | 615 | 103 | 46 \ 181 \ 945 | 5.497
2039 | 485 | 76 | 31 | 33 | 625 | 4.872
2040 | 314 | 75 | 45 \ 439 \ 873 | 3.999
2041 | 201 | 66 | 120 \ 203 \ 590 | 3.409
2042 | 206 | 56 | 216 \ 11 \ 489 | 2.920
2043 | 162 | 47 | 40 \ 814 \ 1.063 | 1.857
2044 | 332 | 33 | 30 | 65 | 460 | 1.397
2045 | 105 | 28 | 15 \ - \ 148 | 1.249
2046 | 77 | 38 | 21 \ 559 \ 695 | 554
2047 | 164 | 25 | 4 \ - | 193 | 361
2048 | 65 | 11 | \ - | 76 | 285
2049 | 151 | 4 | \ - | 155 | 130
2050 | 38 | | \ - \ 38 | 92
2051 | 20 | | \ - | 20 | 72
2052 | 19 | | \ - \ 19 | 53
2053 | 18 | | \ - | 18 | 35
2054 | 1 | | \ - \ 11 | 24
2055 | 13 | | \ - | 13 | 11
2056 | 7 | | \ - | 7 | 4
2057 | | | | - | 4 |
2058 - - - - -
Total 15.963 8.561 5.827 8.643 38.994

(*) Previséo das aposentadorias programadas do atual grupo de servidores ativos, sem reposi¢do de massa.

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.

Benjamin Constant, 67 Conj.404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41)3322-2110
actuarial.com.br
CNPJ 00.767.919/0001-05



Grafico VI — Distribuicdo de Ativos por Ano de Aposentadoria:

Otde Aposentadorias Voluntarias
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ot ® NUmero de Aposentadorias

A tabela anterior e o gréfico acima demonstram o provavel fluxo de entrada
em inatividade da atual populacdo de servidores ativos, sem a hipotese de
reposicdo de massa. Nesta demonstracdo, também nédo estdo consideradas 0s
provaveis beneficios de pensao de ativos e aposentadoria por invalidez.
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3.5. Médias Gerais dos Servidores Aposentados e Pensionistas:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
D . N°. Servidores 8.022 6.866 14.888

Apo:(;p]?:dos Idade Média 64 69 66,3
Benef(R$) 6.734,24 3.283,25 5.142,72

N°. Servidores 760 8.061 8.821

Professores |ldade Média 70 66 66,2
Benef(R$) 3.231,39 3.426,17 3.409,39

N°. Beneficiarios() 1.628 6.431 8.059

Pensionistas |ldade Média 50,5 61,2 59,0
Benef(R$) 2.364,68 3.825,27 3.530,21

N°. Inativos 10.410 21.358 31.768

Total Geral |ldade Média 62,6 65,3 64,4
Benef(R$) 5.795,16 3.500,40 4.252,36

(*) Estes beneficios referem-se a 7.027 instituidores de pensé&o.

Grafico VII — Distribuicao de Inativos por Tipo de Beneficio:

14.888
46,9%

Beneficios Previdenciarios

8.059
25,4%
® Demais Aposentados O Professores @ Pensionistas
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3.6. Quantidade de Servidores por Poder e Fundo:

Data-Base: 31/12/2016

Fundo Financeiro ango . F“f‘?'o dos
Poder Previdéncia Militares Total | % Total
Ativos Inativos | Ativos | Inativos | Ativos Inativos
Executivo 23.186 23.742 4.441 77 8.643 6.687 66.776 | 94,4%
Assembleia Legislativa 685 666 2 0 0 0 1.353 1,9%
Tribunal de Justica 1.560 484 33 28 0 0 2.105 3,0%
Defensoria Publica 68 0 84 0 0 0 152 0,2%
Ministério Publico 168 66 124 0 0 0 358 0,5%
Tribunal de Contas (*) 0 18 0 0 0 0 18 0,0%
Total 25.667 24.976 4.684 105 8.643 6.687 70.762 | 100,0%
3.7. Folha Mensal por Poder e Fundo:
Em R$ milhdes Data-Base: 31/12/2016
Fundo Financeiro ango . F“’.“?'O dos
Poder Previdéncia Militares Total | % Total
Ativos Inativos Ativos | Inativos | Ativos Inativos
Executivo 72,01 83,39 10,23 0,12 43,94 38,91 248,60 | 86,2%
Assembleia Legislativa 4,33 3,97 0,01 0,00 0,00 0,00 8,31 2,9%
Tribunal de Justica 13,89 6,59 0,11 0,24 0,00 0,00 20,83 7.2%
Defensoria Publica 1,61 0,00 2,22 0,00 0,00 0,00 3,84 1,3%
Ministério Publico 3,99 1,84 0,83 0,00 0,00 0,00 6,67 2,3%
Tribunal de Contas (*) 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0%
Total 95,83 95,82 13,40 0,36 43,94 38,91 288,27 | 100,0%

(*) O Tribunal de Contas ndo disponibilizou os dados cadastrais a tempo para elaboragéo desta avaliacdo atuarial.

Grafico VIII — Distribuicdo da Folha Mensal do Estado por Poder:

Folha Mensal por Poder

2,9%

1,3%
2,3%

m Executivo 0 Assembléia Legislativa B Tribunal de Justica m Defensoria PUblica ® Ministério Pablico
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4. ELENCO DOS BENEFICIOS DO PLANO

4.1. Aposentadorias:

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 1998
(E.C. n° 20, 16/12/98):

I) Idade e Tempo de Contribuicdo — Pela Média das Remuneracdes:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35+p anos
Mulher: 30+p anos

Sendo:

p = pedagio equivalente ao numero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Idade:

Homem: 53 anos
Mulher: 48 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:

RMI=Mg - (D.K)

Me = Média das remuneracdes de contribui¢éo

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigéncias para
aposentar-se até 31/12/2005 e 5,0% para quem completar as
exigéncias para aposentar-se ap0s esta data.

K = NUmero de anos obtidos entre a diferenca da idade de
aposentadoria e 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher.

I1) Especial (Funcdes de Magistério) - Pela Média das Remuneragdes:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35+b+p anos
Mulher: 30+b+p anos

Sendo:

b =bbnus de tempo de contribuicdo que o servidor professor
acrescera ao tempo ja contribuido, obtido através da aplicacéo
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do fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para 0 homem, ao tempo
de contribuicdo cumprido até 16/12/98;

p = pedagio equivalente ao niUmero de anos que o servidor tera que
contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem,
minimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao
tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98.

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI=Mg — (D.K)
Me = Média das remuneracdes de contribui¢ao

[11) Idade e Tempo de Contribuicdo — Proventos Integrais (EC n° 47):

Contribui¢do Minima:

Homem: 35+n anos

Mulher: 30+n anos

Sendo n= numero de anos que o servidor contribuira alem dos 30
anos para mulher ou 35 para homem.

Idade:

Homem: 60-n anos

Mulher: 55-n anos

Servico Publico: 25 anos

Carreira: 15 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial (EC n° 47):

RMI = Pa

Sendo:

PA = Ultima remunerac&o no cargo efetivo

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdéncia de 2003
(E.C. n°41, 31/12/03):

I) ldade e Tempo de Contribuicao:

Contribui¢do Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos
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Idade:

Homem: 60 anos
Mulher: 55 anos
Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = Pa

I1) Especial (Funcbes de Magistério):

Contribuicdo Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Servico Publico: 20 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

Renda mensal inicial:
RMI = Pa

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral):

I) ldade e Tempo de Contribuicao:

Contribuicdo Minima:
Homem: 35 anos
Mulher: 30 anos

Idade:

Homem: 60 anos

Mulher: 55 anos
Carreira: 10 anos
Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuicdo

I1) Especial (Funcdes de Magistério):
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Contribui¢do Minima:
Homem: 30 anos
Mulher: 25 anos

Idade Minima:
Homem: 55 anos
Mulher: 50 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Mg
Me = Média das remuneracdes de contribuicdo

[11) Por Idade:

Idade Minima:
Homem: 65anos
Mulher: 60 anos

Carreira: 10 anos

Cargo efetivo: 5 anos

RMI = Me. TC/CP
Me = Média das remuneracdes de contribuicdo

TC = Tempo de contribuicdo na data de aposentadoria, limitado a

35 anos, se homem e 30 anos, se mulher.

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30

anos, se mulher.

V) Compulsoria:

Idade Minima:
Homem: 75 anos
Mulher: 75 anos
RMI = Me. TC/CP
Me = Media das remuneracdes de contribuicao

V) Aposentadoria por Invalidez:

Estar invalido — incapacitado para o trabalho
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RMI = Mg

Me = Média das remuneracdes de contribuicao
4.2. Pensoes:
I) Penséo por Morte de Ativo:

Falecimento do servidor ativo

RMI = Pa
Se Pa < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI =T+ 70%.(Pa-T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (T)

I1) Pensdo por Morte de Inativo:
Falecimento do servidor inativo

RMI =P,
Se P, < teto de beneficios do INSS (T)
e

RMI=T+70%.(P,-T)
Se P, > teto de beneficios do INSS (T)
P, = Proventos na Inatividade
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMETRICAS

5.1. Quanto aos Proventos e Remuneracoes dos Servidores:

As remuneracgdes e os proventos informados dos servidores ativos e inativos,
base de calculo da presente avaliacdo, ndo sofreram acréscimo em relacdo a
condicédo informada relativo a reposi¢coes de inflacéo.

5.2. Quanto ao calculo da estimativa de compensacido previdenciaria com o
INSS:

De acordo com a Lei n° 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispde sobre a
compensacdo previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
0s regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Para os beneficios a conceder foi considerado
como valor maximo de beneficio a ser compensado com o INSS a média dos
beneficios RGPS em out/2016 de R$ 1.123,10. J& para os atuais aposentados
e pensionistas, apenas a compensacdo financeira j& concedida e em
pagamento.

5.3. Quanto as Despesas Administrativas:

Nesta avaliacdo nao foi adotado carregamento para o custeio das Despesas
Administrativas do Alagoas Previdéncia. Esta despesa € paga pelo Governo
do Estado adicionalmente as suas contribuigdes.

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento:

Todos os beneficios previdenciarios foram calculados pelo Regime
Financeiro de Capitalizacdo e pelo Método de Financiamento de Idade de
Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de
financiamento justifica-se pela op¢do técnica em dar a maior seguranca
possivel ao plano previdenciério.
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5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:
a) Fundo de Previdéncia: 6% ao ano;
b) Fundo Financeiro e dos Militares: 0% ao ano.

5.6. Tabuas Biométricas:

a) Mortalidade Geral e de Invalidos (valores de gxe q'x): IBGE-2014

b) Entrada em Invalidez (valores de ix): Alvaro Vindas;

c) Mortalidade de Ativos (valores de gx*): combinacdo das tabuas
anteriores, pelo método de HAMZA;

d) Composicdo media de familia (H), obtida para idade, a partir de
experiéncia da ACTUARIAL.

5.7. Demais Hipoteses Atuariais:

a) O crescimento real das remuneracOes dos servidores ativos utilizado foi
de 1,60% ao ano, de acordo com estudo estatistico especifico;

b) O crescimento real dos proventos de aposentados e pensionistas, que
terdo direito a paridade com a atividade, foi estabelecido em 0,60% ao
ano;

c) A ndo aplicacdo de rotatividade para o grupo de servidores ativos
vinculados ao RPPS justifica-se pela ndo adocdo do critério de
compensacdo previdenciaria do mesmo em favor do RGPS, fato este que
serviria para anular os efeitos da aplicacdo desta hipotese;

d) Para calculo das receitas e despesas futuras, ndo foram considerados
efeitos de inflacao;

e) Para efeito de recomposicdo salarial e de beneficios, utilizou-se a
hipdtese de reposicdo integral dos futuros indices de inflacdo, o que
representa o permanente poder aquisitivo das remuneracdes do servidor
(fator de capacidade = 1);

f) N&o foi utilizada a hipétese de Geragdes Futuras.
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL

6.1. Dados Adicionais Informados:

Data-Base: 31/12/2016
Posicdo dos Investimentos do Alagoas Previdéncia
Total dos Direitos do Fundo de Previdéncia 210.584.142,33
Total dos Direitos do Fundo Financeiro 30.631.714,17
Total dos Direitos do Fundo dos Militares -

Plano de Custeio em Vigor

Estado — Contribuicdo Normal Fundo de Previdéncia 11,00%
Estado — Contribui¢cdo Normal Fundo Financeiro e dos Militares 22,00%
Servidores Ativos (todos os Fundos) 11,00%
Servidores Aposentados e Pensionistas (todos os Fundos) (*) 11,00%

(*) sobre a parcela da remuneracao de aposentadoria excedente ao teto do RGPS (R$5.189,82 em 31/12/2016)
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7. EINANCIAMENTO COM SEGREGACAO DE MASSAS

Esta alternativa de financiamento foi instituida no Regime Prdprio pela Lei n°
7.114 de 05/11/2009 e utilizou os seguintes criterios:

a)

b)

Fundo de Previdéncia (Capitalizado): neste grupo havera, através das
contribuicdes, a formacdo de patrimonio previdenciario, que custeard 0s
beneficios dos participantes admitidos a partir do dia 31 de dezembro de
2006, exceto militares. Sendo o caixa do Alagoas Previdéncia responsavel
por este pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o Governo do Estado
de despesas previdenciarias.

Fundo Financeiro (Reparticdo Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigacdes serdo financiadas pelo
Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este grupo ndo é renovavel e se
extinguird gradativamente, com o passar dos anos, pela mortalidade natural
dos seus participantes. Neste grupo estdo todos os atuais servidores ativos e
inativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2006, exceto militares.

Fundo dos Militares (Reparticdo Simples): ndo forma reservas financeiras
para as despesas futuras, deste modo, as obrigacdes serdo financiadas pelo
Regime Financeiro de Reparticdo Simples. Este grupo serd formado pelos
atuais e futuros militares de ativa e da reserva e seus pensionistas.

Grafico IX — Distribuicdo de Sequrados por Fundo:

Segurados por Fundo

50.643
71,6%

6,8% 15.330
21,7%

® Previdéncia  ®mFinanceiro @ Militares
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8. EUNDO DE PREVIDENCIA

8.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
NC. de Servidores 2.222 2.462 4.684
Idade Média 37,3 38,5 37,9
Tempo de INSS Anterior 3,0 3,3 3,2
Tempo de Servico Publico 4,8 4,8 4,8
Tempo de Servico Total 79 8,1 8,0
Diferimento Médio ® 25,1 19,5 22,1
Remuneracdo Média (R$) 3.133,86 2.615,40 2.861,35

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

8.2. Médias Gerais dos Beneficiarios do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
Demais N°. SerV|,dc_)res 6 25 31
Aposentados Idade Média 59,5 59,4 59,4
Benef(R$) 6.713,41 7.205,98 7.110,65
N°. Servidores 1 8 9
Professores |ldade Média 69,0 53,8 55,4
Benef(R$) 1.603,78 1.730,05 1.716,02
NC. Beneficiarios() 20 45 65
Pensionistas |ldade Média 25,1 38,0 34,0
Benef(R$) 1.004,55 2.295,47 1.898,26
N°. Inativos 27 78 105
Total Geral |ldade Média 34,3 46,5 43,4
Benef(R$) 2.295,38 3.811,36 3.421,54

(*) Estes beneficios referem-se a 41 instituidores de penséo.
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8.3. Valor Atual Total das Obrigacdes do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

i Custo Total da CT:gi:I) NC;LIJ‘:(;I
BENEFICIOS Geracédo Atual (% da (% da
(em R$) Folha) | Folha)
1) Aposentadorias 35.577.536,87 1,53%
2) Penséo por Morte 19.045.317,45 0,82%
3) Reversdo em Penséo 2.957.215,92 0,13%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 57.580.070,24 2,48%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo 182.028.277,28 7,85% 5,63%
6) Aposentadoria do Professor 89.675.274,27 3,87% 2,52%
7) Aposentadoria por Idade 169.482.835,92 7,31% 4,35%
8) Reversdo em Penséo 39.782.488,62 1,72% 1,12%
9) Pensdo por Morte de Ativo 61.681.813,51 2,66% 1,93%
10) Pensdo por Morte de Invalido 3.147.128,98 0,14% 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 46.874.236,20 2,02% 1,46%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11) 592.672.054,78 25,57% 17,11%
13) Custo Total (4+12) 650.252.125,02 28,05%

Valor Atual da Folha Futura

2.319.582.371,72
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8.4. Plano de Custeio Proposto ao Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Descricdo Contribuicdo % Base para Desconto
Servidores Aposentados Parte do Beneficio Mensal
e Pensionistas 11,00% Excedente ao Limite de
Contribuicdo Normal Isencéo

Servidores Ativos

0,
Contribuicdo Normal 11,00%

Remuneracdo de

Contribuicdo dos
Servidores Ativos do
Governo do Estado Fundo de Previdéncia

O Y 11,00%
Contribuicdo Normal ’

8.5. Balanco Atuarial do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

Valores da
Item Geracao Atual (% Folha Futura)
(em R$)
Custo Total (VABF) 650.252.125,02 28,05%
Compensacao (-) 30.803.060,34 1,33%
Contribuicéo de Inativos (-) 13.469.678,33 0,58%
Contribuicéo de Ativos (-) 255.154.060,89 11,00%
Contribuicéo do Estado (-) 255.154.060,89 11,00%
Ativo Financeiro (-) 210.584.142,33 9,08%
Déficit/Superavit Atuarial 114.912.877,76 4,95%
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8.6. Projecdes Atuariais do Fundo de Previdéncia:

Data-Base: 31/12/2016

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDE(;\I)CIARIAS PREVIDE(EI)CIARIAS PEEL\J/LI?_E(IQI)C:I/;FE)O EYERCICIO
2017 51.571.772,65 5.105.745,33 46.466.027,32 257.050.169,65
2018 | 54.839.611,11 \ 5.973.257,41 \ 48.866.353,70 \ 305.916.523,35
2019 | 58.213.218,59 | 6.646.486,15 \ 51.566.732,44 | 357.483.255,79
2020 | 61.761.584,37 \ 7.325.845,11 \ 54.435.739,26 \ 411.918.995,05
2021 | 65.471.004,91 | 8.242.003,95 \ 57.229.000,96 | 469.147.996,01
2022 | 69.307.213,66 \ 9.401.973,87 \ 59.905.239,79 \ 529.053.235,80
2023 | 73.301.816,98 | 10.387.261,33 \ 62.914.555,65 | 591.967.791,44
2024 | 77.485.299,40 \ 11.433.099,06 \ 66.052.200,34 \ 658.019.991,78
2025 | 81.778.388,35 | 12.960.112,06 \ 68.818.276,29 | 726.838.268,07
2026 | 86.166.644,77 | 14.438.066,64 \ 71.728.578,13 \ 798.566.846,20
2027 | 90.592.383,49 | 16.952.270,58 \ 73.640.112,91 \ 872.206.959,12
2028 | 95.133.582,85 | 18.774.356,56 \ 76.359.226,29 \ 948.566.185,41
2029 | 99.625.744,31 | 21.395.447,33 \ 78.230.296,98 | 1.026.796.482,39
2030 | 104.117.407,87 | 24.503.276,89 \ 79.614.130,98 | 1.106.410.613,37
2031 | 108.389.990,26 | 28.403.925,91 \ 79.986.064,35 | 1.186.396.677,71
2032 | 112.904.646,45 | 30.747.207,65 \ 82.157.438,80 | 1.268.554.116,52
2033 | 117.548.464,48 | 33.038.940,99 \ 84.509.523,49 | 1.353.063.640,00
2034 | 122.043.732,13 | 36.434.688,56 \ 85.609.043,57 | 1.438.672.683,57
2035 | 126.698.230,26 | 39.165.317,62 \ 87.532.912,64 \ 1.526.205.596,21
2036 | 130.563.291,67 | 45.427.047,25 \ 85.136.244,42 \ 1.611.341.840,63
2037 | 134.731.330,95 | 49.864.876,66 \ 84.866.454,29 \ 1.696.208.294,92
2038 | 138.055.974,32 | 57.533.266,21 \ 80.522.708,11 \ 1.776.731.003,03
2039 | 141.487.544,05 | 63.099.554,06 \ 78.387.989,99 \ 1.856.118.993,02
2040 | 144.329.226,75 | 71.122.693,23 \ 73.206.533,52 \ 1.928.325.526,54
2041 | 145.668.532,78 | 83.154.536,87 \ 62.513.995,91 \ 1.990.839.522,45
2042 | 146.898.792,10 | 92.920.749,33 \ 53.978.042,77 \ 2.044.817.565,22
2043 | 146.663.230,64 | 105.723.854,35 \ 40.939.376,29 \ 2.085.756.941,51
2044 | 146.949.025,73 | 112.544.327,15 \ 34.404.698,58 \ 2.120.161.640,09
2045 | 144.692.363,56 | 129.088.392,48 \ 15.603.971,08 | 2.135.765.611,16
2046 | 143.950.491,88 | 133.543.776,91 \ 10.406.714,97 | 2.146.172.326,13
2047 | 143.035.641,82 | 136.860.390,12 \ 6.175.251,70 | 2.152.347.577,84
2048 | 140.491.475,29 | 145.514.943,17 \ -5.023.467,88 | 2.147.324.109,96
2049 | 139.101.056,03 | 146.213.700,08 \ -7.112.644,05 | 2.140.211.465,92
2050 | 137.270.739,83 | 147.833.707,17 \ -10.562.967,34 | 2.129.648.498,58
2051 | 136.146.834,33 | 145.478.390,56 \ -9.331.556,23 | 2.120.316.942,35
2052 | 135.241.300,17 | 142.283.101,06 \ -7.041.800,89 | 2.113.275.141,46
2053 | 134.466.957,43 \ 138.875.359,42 \ -4.408.401,99 \ 2.108.866.739,47
2054 | 133.845.206,96 \ 135.253.464,66 \ -1.408.257,70 \ 2.107.458.481,78
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.. continuagéo

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDE(L\I)CIARIAS PREVIDE(lI)\;CIARIAS PAREL\J/LI?_E(IC\:I)(;Igﬂ)O EXERCICIO
2055 133.438.868,26 131.277.500,28 2.161.367,98 2.109.619.849,76
2056 | 133.229.525,33 | 127.139.198,46 \ 6.090.326,87 \ 2.1165.710.176,63
2057 | 133.274.090,27 | 122.714.627,86 \ 10.569.462,41 \ 2.126.269.639,04
2058 | 133.595.469,12 | 118.057.501,14 \ 15.537.967,98 \ 2.141.807.607,02
2059 | 134.229.239,41 | 113.163.985,76 \ 21.065.253,65 \ 2.162.872.860,67
2060 | 135.191.037,93 | 108.107.677,00 \ 27.083.360,93 \ 2.189.956.221,60
2061 | 136.511.348,63 | 102.903.742,19 \ 33.607.606,44 \ 2.223.563.828,04
2062 | 138.221.667,02 | 97.570.943,53 \ 40.650.723,49 \ 2.264.214.551,53
2063 | 140.354.403,77 | 92.132.271,64 \ 48.222.132,13 \ 2.312.436.683,67
2064 | 142.942.569,27 | 86.613.482,57 \ 56.329.086,70 \ 2.368.765.770,37
2065 | 146.019.702,51 | 81.043.584,67 \ 64.976.117,84 \ 2.433.741.888,21
2066 | 149.619.636,41 | 75.453.873,29 \ 74.165.763,12 \ 2.507.907.651,33
2067 | 153.776.412,75 | 69.877.785,14 \ 83.898.627,61 \ 2.591.806.278,94
2068 | 158.524.067,16 | 64.349.525,99 \ 94.174.541,17 \ 2.685.980.820,11
2069 | 163.896.584,62 | 58.903.794,76 \ 104.992.789,86 \ 2.790.973.609,96
2070 | 169.927.800,81 | 53.574.610,42 \ 116.353.190,39 \ 2.907.326.800,35
2071 | 176.651.475,74 | 48.395.070,26 \ 128.256.405,48 \ 3.035.583.205,83
2072 | 184.101.285,07 | 43.396.417,91 \ 140.704.867,16 \ 3.176.288.072,99
2073 | 192.310.948,75 | 38.607.808,07 \ 153.703.140,68 \ 3.329.991.213,67
2074 | 201.314.320,23 | 34.055.504,16 \ 167.258.816,07 \ 3.497.250.029,74
2075 | 211.145.597,38 \ 29.762.942,88 \ 181.382.654,50 \ 3.678.632.684,25
2076 | 221.839.514,10 \ 25.750.358,92 \ 196.089.155,18 \ 3.874.721.839,43
2077 | 233.431.546,66 \ 22.034.628,10 \ 211.396.918,56 \ 4.086.118.757,99
2078 | 245.958.108,74 \ 18.628.540,28 \ 227.329.568,46 \ 4.313.448.326,44
2079 | 250.456.861,24 \ 15.541.008,51 \ 243.915.852,73 \ 4.557.364.179,17
2080 | 273.966.980,28 \ 12.776.394,03 \ 261.190.586,25 \ 4.818.554.765,42
2081 | 289.529.519,76 \ 10.334.418,46 \ 279.195.101,30 \ 5.097.749.866,72
2082 | 306.187.815,47 \ 8.210.261,01 \ 297.977.554,46 \ 5.395.727.421,18
2083 | 323.987.885,30 \ 6.394.083,35 \ 317.593.801,95 \ 5.713.321.223,13
2084 | 342.978.949,35 \ 4.871.994,69 \ 338.106.954,66 \ 6.051.428.177,79
2085 | 363.213.820,67 \ 3.625.542,90 \ 350.588.277,77 \ 6.411.016.455,56
2086 | 384.749.374,84 \ 2.631.638,96 \ 382.117.735,88 \ 6.793.134.191,44
2087 | 407.646.933,94 \ 1.861.411,57 \ 405.785.522,37 \ 7.198.919.713,81
2088 | 431.973.039,55 \ 1.282.307,45 \ 430.690.732,10 \ 7.629.610.445,90
2089 | 457.800.079,52 \ 859.890,79 \ 456.940.188,73 \ 8.086.550.634,64
2090 | 485.207.012,49 \ 561.214,94 \ 484.645.797 55 \ 8.571.196.432,19
2001 | 514.279.798,39 \ 356.903,13 \ 513.922.895,26 \ 9.085.119.327,45
2092 | 545.111.597,93 \ 221.687,40 \ 544.889.910,53 \ 9.630.009.237,98
Consideracdes no levantamento dos resultados da demonstracéo das Receitas e Despesas:
1. Acoluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo de Previdéncia;
2. A Coluna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribuigdes do Estado, ativos e inativos, recebimento de compensagdo
previdencidria estimada e rentabilidade financeira;
3. A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigagdes anuais com o pagamento de beneficios.
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9. EUNDO FINANCEIRO

He

9.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
NO. de Servidores 10.967 14.700 25.667
Idade Média 51,2 50,2 50,6
Tempo de INSS Anterior 2,3 2,4 2,4
Tempo de Servico Publico 21,5 20,1 20,7
Tempo de Servico Total 23,9 22,5 23,1
Diferimento Médio ® 11,2 7,6 9,2
Remuneracdo Média (R$) 4.696,16 3.015,74 3.733,75

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

9.2. Médias Gerais dos Servidores Inativos do Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total
Demais N°. SerV|,dc_)res 3.410 6.621 10.031

Aposentados Idade Média 71,7 69,2 70,0
Benef(R$) 6.941,14 3.172,84 4.453,86

N°. Servidores 759 8.053 8.812

Professores |ldade Média 70,1 65,9 66,2
Benef(R$) 3.233,54 3.427,86 3.411,12

N°. Beneficiarios() 1.480 4.653 6.133

Pensionistas |ldade Média 52,7 61,8 59,6
Benef(R$) 2.363,16 3.779,95 3.438,05

N°. Inativos 5.649 19.327 24.976

Total Geral |ldade Média 66,5 66,0 66,1
Benef(R$) 5.243,59 3.425,26 3.836,52

(*) Estes beneficios referem-se a 5.368 instituidores de pensao.
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9.3. Total das Obrigactes Fundo Financeiro — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

1) Aposentadorias 9.050.385.518,71 124,73%
2) Penséo por Morte 2.447.267.310,07 33,73%
3) Reversdo em Penséo 960.436.746,51 13,24%
4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 12.458.089.575,29| 171,70%
5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 5.990.932.243,96 82,56% 13,09%
6) Aposentadoria do Professor 1.203.354.910,31 16,58% 3,96%
7) Aposentadoria por Idade 1.936.880.060,82 26,69% 5,36%
8) Reversdo em Penséo 806.937.646,85 11,12% 1,96%
9) Pensdo por Morte de Ativo 271.759.758,68 3,75% 1,57%
10) Pensdo por Morte de Invalido 18.670.708,76 0,26% 0,10%
11) Aposentadoria por Invalidez 246.478.278,92 3,40% 1,34%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11)| 10.475.013.608,30| 144,36% 27,38%
13) Custo Total (4+12) 22.933.103.183,59| 316,06%

Valor Atual da Folha Futura

7.256.164.394,51

9.4. Total das Obrigacées Fundo Financeiro — Taxa de Juros 0% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

i T

1) Aposentadorias 16.486.031.845,52| 146,81%

2) Pensdo por Morte 4.808.240.349,11 42,82%

3) Reversdo em Penséo 2.169.844.983,03 19,32%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 23.464.117.177,66| 208,95%

5) Aposentadoria por Idade e Tempo | 18.458.728.621,73| 164,37% 41,32%
6) Aposentadoria do Professor 3.985.972.388,92 35,50% 10,73%
7) Aposentadoria por Idade 5.322.415.117,65 47,40% 12,95%
8) Reversdo em Penséo 3.312.633.086,10 29,50% 7,79%
9) Pensdo por Morte de Ativo 630.509.929,22 5,61% 2,54%
10) Pensdo por Morte de Invalido 89.247.237,52 0,79% 0,34%
11) Aposentadoria por Invalidez 822.382.985,56 7,32% 3,18%
12) Beneficios a Conceder (5+..+11)| 32.621.889.366,70 | 290,49% 78,85%
13) Custo Total (4+12) 56.086.006.544,36| 499,44%

Valor Atual da Folha Futura 11.229.661.845,13
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9.5. Plano de Custeio Vigente ao Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

Descricdo Contribuicéo % Base para Desconto
Servidores 11.00% Parte do Beneficio Mensal
Aposentados e Rkl Excedente ao Limite de Isencéo
Servidores Ativos 11,00% o S
— ° Remuneracdo de Contribuicdo dos
Contribuicéo Ativos do Fundo Financeiro

Normal

22,00%

Governo do Estado

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro e o patrimonio
disponivel forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas
com beneficios do Fundo, 0 Governo do Estado complementara a
arrecadacao para honrar com o pagamento destes beneficios.

9.6. Balanco Atuarial do Fundo Financeiro — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

Valores Valores
Item (R$) (% Folha Futura)
Custo Total (VABF) 22.933.103.183,59 316,06%
Compensacao Previdenciaria a Receber (-) 211.761.626,72 2,92%
Contribuicdo de Inativos (-) 688.415.797,76 9,49%
Contribuicéo de Ativos (-) 798.178.083,40 11,00%
Contribuicdo Normal do Estado (-) 1.596.356.166,79 22,00%
Ativo Financeiro (-) 30.631.714,17 0,42%
Déficit/Superavit Atuarial 19.607.759.794,75 270,22%

9.7. Balanco Atuarial do Fundo Financeiro — Taxa de Juros 0% ao ano:

31/12/2016

Valores Valores
Item (R3) (% Folha Futura)
Custo Total (VABF) 56.086.006.544,36 499,44%
Compensacao Previdenciéria a Receber (-) 626.642.737,54 5,58%
Contribuicéo de Inativos (-) 1.708.222.461,88 15,21%
Contribuicéo de Ativos (-) 1.235.262.802,96 11,00%
Contribuicdo Normal do Estado (-) 2.470.525.605,93 22,00%
Ativo Financeiro (-) 30.631.714,17 0,27%
Déficit/Superavit Atuarial 50.014.721.221,88 445,38%

Observacdo: A apuracdo dos valores atuariais (custos, direitos e contribuicdo e déficit)
considerando a taxa de juros de 0% ao ano estd prevista no inciso I, § 3° do art.15 da
Portaria MPS n° 403/2008 alterada pela Portaria MPS n° 21/2013.
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9.8. Projecdes Atuariais do Fundo Financeiro:

Data-Base: 31/12/2016

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO n
@ ) ANUAL (¢) = (a-b) EXERCICIO
2017 360.804.123,35 1.542.786.773,95 -1.181.982.650,60 0,00
2018 | 349.638.737,32 \ 1.572.611.585,18 | -1.222.972.847,86 \ 0,00
2019 | 336.672.984,36 \ 1.606.238.944,29 | -1.269.565.959,93 \ 0,00
2020 | 325.060.956,52 \ 1.631.227.284,65 | -1.306.166.328,13 \ 0,00
2021 | 313.589.467,31 \ 1.651.457.036,83 | -1.337.867.569,52 \ 0,00
2022 | 302.240.848,61 \ 1.666.461.843,18 | -1.364.220.994,57 \ 0,00
2023 | 291.636.426,12 \ 1.674.128.528,42 | -1.382.492.102,30 \ 0,00
2024 | 279.290.914,37 \ 1.683.235.754,80 | -1.403.944.840,43 \ 0,00
2025 | 265.073.033,06 \ 1.693.321.456,55 | -1.428.248.423,49 \ 0,00
2026 | 254.240.575,50 \ 1.687.974.696,40 | -1.433.734.120,90 \ 0,00
2027 | 242.595.995,12 \ 1.681.851.832,89 | -1.439.255.837,77 \ 0,00
2028 | 233.136.611,12 \ 1.663.752.528,62 | -1.430.615.917,50 \ 0,00
2029 | 219.867.614,38 \ 1.654.918.452,64 | -1.435.050.838,26 \ 0,00
2030 | 205.611.174,09 \ 1.644.548.945,24 | -1.438.937.771,15 \ 0,00
2031 | 191.793.095,51 \ 1.633.348.408,85 \ -1.441.555.313,34 \ 0,00
2032 | 175.695.363,19 \ 1.626.002.336,64 \ -1.450.306.973 45 \ 0,00
2033 | 161.578.667,47 \ 1.607.304.079,19 \ -1.445.725.411,73 \ 0,00
2034 | 145.876.494,70 \ 1.590.000.199,12 \ -1.444.123.704,42 \ 0,00
2035 | 130.147.643,63 \ 1.569.074.915,11 \ -1.438.927.271,48 \ 0,00
2036 | 112.971.681,53 \ 1.557.507.524,83 \ -1.444,535.843,30 \ 0,00
2037 | 98.465.891,51 \ 1.534.700.645,03 \ -1.436.234.753,53 \ 0,00
2038 | 86.621.237,16 \ 1.499.480.884,73 \ -1.412.859.647,57 \ 0,00
2039 | 76.039.666,58 \ 1.457.566.906,98 \ -1.381.527.240,40 \ 0,00
2040 | 67.273.957,27 \ 1.408.855.948,85 \ -1.341.581.991,58 \ 0,00
2041 | 63.129.563,50 \ 1.346.168.289,35 \ -1.283.038.725,85 \ 0,00
2042 | 59.425.619,43 \ 1.281.968.802,19 \ -1.222.543.182,76 \ 0,00
2043 | 55.990.847,67 \ 1.217.227.415,58 \ -1.161.236.567,91 \ 0,00
2044 | 53.034.699,50 \ 1.151.847.098,72 \ -1.098.812.399,22 \ 0,00
2045 | 50.079.864,52 \ 1.087.180.664,26 \ -1.037.100.799,74 \ 0,00
2046 | 47.160.031,14 \ 1.023.358.063,94 \ -976.198.032,80 \ 0,00
2047 | 44.384.153,91 | 960.367.694,71 | -915.983.540,80 \ 0,00
2048 | 41.633.457,08 | 898.699.220,18 | -857.065.763,10 \ 0,00
2049 | 39.015.965,68 | 838.325.844,11 | -799.309.878,43 \ 0,00
2050 | 36.436.685,99 | 779.651.636,25 | -743.214.950,26 \ 0,00
2051 | 33.905.099,79 \ 722.829.377,41 \ -688.924.277,62 \ 0,00
2052 | 31.435.669,90 | 667.993.197,08 | -636.557.527,18 \ 0,00
2053 | 29.033.710,15 | 615.259.294,39 | -586.225.584,24 \ 0,00
2054 | 26.704.107,62 \ 564.725.123,21 | -538.021.015,59 | 0,00
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.. continuagéo

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDE(L\I)CIARIAS PREVIDE(L\;CIARIAS PEEL\J/L?_E(?)CJng? EYERCIGIO
2055 24.454.907,74 516.474.933,53 -492.020.025,79 0,00
2056 | 22.294.302,82 | 470.580.627,46 \ -448.286.324,64 \ 0,00
2057 | 20.229.986,59 | 427.101.358,12 \ -406.871.371,53 \ 0,00
2058 | 18.268.546,77 | 386.077.071,48 \ -367.808.524,71 \ 0,00
2059 | 16.414.930,82 | 347.526.877,90 \ -331.111.947,08 \ 0,00
2060 | 14.672.451,59 | 311.448.972,19 \ -296.776.520,60 \ 0,00
2061 | 13.043.103,59 | 277.822.595,69 \ -264.779.492,10 \ 0,00
2062 | 11.527.916,92 | 246.614.555,37 \ -235.086.638,45 \ 0,00
2063 | 10.126.803,58 | 217.778.091,08 \ -207.651.287,50 \ 0,00
2064 | 8.838.461,13 | 191.254.053,46 \ -182.415.592,33 \ 0,00
2065 | 7.660.627,36 | 166.969.382,22 \ -150.308.754,86 \ 0,00
2066 | 6.590.338,29 | 144.839.461,72 \ -138.249.123,43 \ 0,00
2067 | 5.623.874,44 | 124.768.770,02 \ -119.144.895,58 \ 0,00
2068 | 4.756.787,01 | 106.652.677,68 \ -101.895.890,67 \ 0,00
2069 | 3.983.872,08 | 90.382.360,11 \ -86.398.488,03 \ 0,00
2070 | 3.299.804,70 | 75.851.573,70 \ -72.551.769,00 \ 0,00
2071 | 2.699.075,65 | 62.961.209,10 \ -60.262.133,45 \ 0,00
2072 | 2.176.647,09 | 51.621.386,47 \ -49.444.739,38 \ 0,00
2073 | 1.727.574,33 | 41.747.364,33 \ -40.019.790,00 \ 0,00
2074 | 1.346.863,53 | 33.254.497,80 \ -31.907.634,27 \ 0,00
2075 | 1.029.364,44 \ 26.053.863,65 \ -25,024.499,21 \ 0,00
2076 | 769.591,13 \ 20.049.575,73 \ -19.279.984,60 \ 0,00
2077 | 561.804,49 \ 15.137.975,63 \ -14.576.171,14 \ 0,00
2078 | 399.878,90 \ 11.206.076,19 \ -10.806.197,29 \ 0,00
2079 | 277.367,17 \ 8.133.060,30 \ -7.855.693,13 \ 0,00
2080 | 187.780,98 \ 5.794.013,88 \ -5.606.232,90 \ 0,00
2081 | 124.750,09 \ 4.064.207,47 \ -3.939.457,38 \ 0,00
2082 | 82.223,84 \ 2.823.756,44 \ -2.741.532,60 \ 0,00
2083 | 54.599,13 \ 1.960.542,24 \ -1.905.943,11 \ 0,00
2084 | 37.129,24 \ 1.375.209,91 \ -1.338.080,67 \ 0,00
2085 | 26.160,82 \ 984.532,05 \ -958.371,23 \ 0,00
2086 | 19.131,43 \ 722.766,87 \ -703.635,44 \ 0,00
2087 | 14.428,92 \ 542.736,29 \ -528.307,37 \ 0,00
2088 | 11.066,61 \ 412.672,93 \ -401.606,32 \ 0,00
2089 | 8.482,75 \ 313.619,17 \ -305.136,42 \ 0,00
2090 | 6.416,59 \ 235.774,86 \ -229.358,27 \ 0,00
2001 | 4.740,42 \ 173.782,64 \ -169.042,22 \ 0,00
2092 | 3.393,95 \ 124.471,08 \ -121.077,13 \ 0,00

Consideracdes no levantamento dos resultados da demonstragéo das Receitas e Despesas:

A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo Financeiro;
A Coluna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribuicfes do Estado, ativos e inativos, recebimento da compensacédo
previdencidria estimada e rentabilidade financeira;

1.
2.

3.
4.

A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigages anuais com o pagamento de beneficios;

O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que o Estado devera aportar anualmente para complementar as
contribui¢6es normais e honrar com a folha do Fundo Financeiro.
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10. FEUNDO DOS MILITARES

10.1. Médias Gerais dos Servidores Ativos do Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 7.593 1.050 8.643
Idade Média 40,7 35,8 40,1
Tempo de INSS Anterior 1,3 1,4 1,3
Tempo de Servico Publico 16,5 10,6 15,8
Tempo de Servico Total 17,8 12,0 17,1
Diferimento Médio ® 14,0 14,7 14,1
Remuneracdo Média (R$) 5.127,94 4.767,88 5.084,20

(*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigéncias para aposentadoria.

10.2. Médias Gerais dos Beneficiarios do Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

Tipo de Aposentadoria Masculino | Feminino Total

Tempo de N©. SerV|,dc_)res 4.606 220 4.826

Servico Idade Média 58,8 50,6 58,5
Benef(R$) 6.581,08 6.160,28 6.561,90

N°. Beneficiarios (v 128 1.733 1.861

Pensionistas |ldade Média 28,7 60,1 57,9
Benef(R$) 2.594,79 3.986,67 3.890,94

N°. Inativos 4,734 1.953 6.687

Total Geral |ldade Média 58,0 59,0 58,3
Benef(R$) 6.473,30 4.231,52 5.818,57

(*) Estes beneficios referem-se a 1.618 instituidores de pens&o.
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10.3. Total das Obrigacdes Fundo dos Militares — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

1) Aposentadorias 4.804.880.126,34 109,81%

2) Penséo por Morte 933.657.047,17 21,34%

3) Reversdo em Penséo 388.214.196,85 8,87%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) 6.126.751.370,36 | 140,02%

5) Aposentadoria dos Militares 4.586.349.620,92 104,81% 25,91%
6) Reversdo em Penséo 327.500.533,91 7,48% 1,94%
7) Pensdo por Morte de Ativo 108.765.330,08 2,49% 1,33%
8) Pensdo por Morte de Invalido 5.206.315,53 0,12% 0,06%
9) Aposentadoria por Invalidez 86.693.432,79 1,98% 1,06%
10) Beneficios a Conceder (5+..+9) | 5.114.515.233,23 | 116,88% 30,30%
11) Custo Total (4+12) 11.241.266.603,59| 256,90%

Valor Atual da Folha Futura 4.375.729.651,18

10.4. Total das Obrigacdes Fundo dos Militares — Taxa de Juros 0% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

Custo Total | Custo Total | Custs Normal
1) Aposentadorias 10.244.673.468,09| 136,45%

2) Pensdo por Morte 1.919.028.048,60 25,56%

3) Reversdo em Penséo 1.146.680.950,21 15,27%

4) Beneficios Concedidos (1+2+3) | 13.310.382.466,90| 177,28%

5) Aposentadoria dos Militares 18.101.201.247,52| 241,09% 91,56%
6) Reversdo em Pensdo 1.981.977.184,59 26,40% 10,32%
7) Pensdo por Morte de Ativo 310.482.521,30 4,14% 2,55%
8) Pensdo por Morte de Invalido 36.442.210,21 0,49% 0,30%
9) Aposentadoria por Invalidez 367.359.105,69 4,89% 3,00%
10) Beneficios a Conceder (5+..+9) | 20.797.462.269,31| 277,01% 107,73%
11) Custo Total (4+12) 34.107.844.736,21| 454,29%

Valor Atual da Folha Futura 7.508.191.382,23
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10.5. Plano de Custeio Proposto ao Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

Descrigdo Contribuicéo % Base para Desconto
Servidores Aposentados Parte do Beneficio Mensal
o 11,00% o x
e Pensionistas Excedente ao Limite de Isencéo
: : 0

Servidores Ativos 11,00% Remuneracdo de Contribuicdo dos
Contribuicéo 22.00% Ativos do Fundo dos Militares
Normal

Governo do Estado

Na medida em que as receitas do Fundo dos Militares e o
patrimoénio disponivel forem insuficientes para 0 pagamento
mensal das despesas com beneficios do Fundo, o Governo do

Estado complementara a arrecadacédo para honrar com o
pagamento destes beneficios.

10.6. Balanco Atuarial do Fundo dos Militares — Taxa de Juros 6% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

Valores Valores
Item (R$) (% Folha Futura)
Custo Total 11.241.266.603,59 256,90%
Compensacao Previdenciaria a Receber (-) 28.293.258,82 0,65%
Contribuicao de Inativos (-) 322.159.236,31 7,36%
Contribuicéo de Ativos (-) 481.330.261,63 11,00%
Contribui¢do Normal do Estado (-) 962.660.523,26 22,00%
Ativo Financeiro (-) 0,00 0,00%
Déficit/Superavit Atuarial 9.446.823.323,57 215,89%

10.7. Balanco Atuarial do Fundo dos

Militares — Taxa de Juros 0% ao ano:

Data-Base: 31/12/2016

Valores Valores
Item (R$) (% Folha Futura)
Custo Total 34.107.844.736,21 454,29%
Compensacao Previdenciaria a Receber (-) 132.385.880,87 1,76%
Contribuicdo de Inativos (-) 965.483.896,63 12,86%
Contribuicao de Ativos (-) 825.901.052,05 11,00%
Contribui¢do Normal do Estado (-) 1.651.802.104,09 22,00%
Ativo Financeiro (-) 0,00 0,00%
Déficit/Superavit Atuarial 30.532.271.802,57 406,65%

Observacdo: A apuracdo dos valores atuariais (custos, direitos e contribuicdo e déficit)
considerando a taxa de juros de 0% ao ano estd prevista no inciso I, § 3° do art.15 da
Portaria MPS n° 403/2008 alterada pela Portaria MPS n° 21/2013.
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10.8. Projecdes Atuariais do Fundo dos Militares:

Data-Base: 31/12/2016

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDE(;\I)CIARIAS PREVIDE(EI)CIARIAS PEEL\J/LI?_E(I;I)C:I?;F_QQ)O EYERCICIO
2017 187.346.104,99 505.465.053,88 -318.118.948,89 0,00
2018 | 178.941.613,05 | 504.734.009,76 \ -325.792.396,71 | 0,00
2019 | 170.908.211,91 \ 503.648.987,23 \ -332.740.775,32 \ 0,00
2020 | 160.214.778,15 | 502.254.657,66 \ -342.039.879,51 | 0,00
2021 | 161.463.451,03 | 500.483.464,16 \ -330.020.013,13 | 0,00
2022 | 147.618.509,67 | 498.045.887,02 \ -350.427.377,35 | 0,00
2023 | 137.351.770,78 | 494.855.078,75 \ -357.503.307,97 | 0,00
2024 | 134.346.715,88 \ 491.377.931,40 \ -357.031.215,52 \ 0,00
2025 | 126.671.783,79 | 487.340.962,63 \ -360.669.178,84 | 0,00
2026 | 127.437.972,98 | 482.538.822,34 \ -355.100.849,36 \ 0,00
2027 | 127.450.109,29 | 477.472.767,59 \ -350.022.658,30 \ 0,00
2028 | 125.928.732,10 | 471.982.474,28 \ -346.053.742,18 \ 0,00
2029 | 122.136.244,29 | 465.937.956,04 \ -343.801.711,75 | 0,00
2030 | 121.965.267,58 | 459.377.153,85 \ -337.411.886,27 | 0,00
2031 | 121.918.214,65 | 452.226.354,41 \ -330.308.139,76 | 0,00
2032 | 115.680.678,55 | 444.583.208,51 \ -328.902.529,96 | 0,00
2033 | 102.422.609,03 | 436.245.886,81 \ -333.823.277,78 | 0,00
2034 | 100.526.953,80 | 427.436.065,14 \ -326.909.111,34 | 0,00
2035 | 98.937.541,92 | 418.116.488,45 \ -319.178.946,53 \ 0,00
2036 | 95.846.314,20 | 408.270.499,28 \ -312.424.185,08 \ 0,00
2037 | 72.330.742,57 | 397.545.396,59 \ -325.214.654,02 \ 0,00
2038 | 71.032.702,17 | 386.396.158,96 \ -315.363.456,79 \ 0,00
2039 | 67.321.255,79 | 374.792.561,12 \ -307.471.305,33 \ 0,00
2040 | 66.464.095,74 | 362.726.136,82 \ -296.262.041,08 \ 0,00
2041 | 58.104.880,46 | 350.110.082,87 \ -292.005.202,41 \ 0,00
2042 | 54.151.884,11 | 337.050.103,96 \ -282.898.219,85 \ 0,00
2043 | 53.362.604,17 | 323.623.429,72 \ -270.260.825,55 \ 0,00
2044 | 36.619.070,46 | 309.704.011,13 \ -273.084.940,67 \ 0,00
2045 | 34.665.915,31 | 295.486.767,58 \ -260.820.852,27 | 0,00
2046 | 33.844.087,53 | 281.043.120,15 \ -247.199.032,62 | 0,00
2047 | 25.620.383,47 | 266.304.844,41 \ -240.684.460,94 | 0,00
2048 | 24.686.858,69 | 251.456.714,39 \ -226.768.855,70 | 0,00
2049 | 23.714.770,46 | 236.568.829,40 \ -212.854.058,94 | 0,00
2050 | 22.708.817,19 | 221.723.495,87 \ -199.014.678,68 | 0,00
2051 | 21.675.043,33 | 207.000.747,97 \ -185.325.704,64 | 0,00
2052 | 20.617.602,31 | 192.482.748,17 \ -171.865.145,86 | 0,00
2053 | 19.542.057,86 \ 178.251.417,26 \ -158.709.359,40 \ 0,00
2054 | 18.456.219,43 \ 164.386.071,66 \ -145.929.852,23 \ 0,00
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.. continuagéo

RECEITAS

DESPESAS

RESULTADO

SALDO FINANCEIRO DO

ANO PREVIDE(L\I)CIARIAS PREVIDI%E;CIARIAS PAR'\Ii\J/'IA\I?_E(l;I)C:Ig?g)C) EXERCICIO
2055 17.364.722,76 150.963.550,39 -133.598.827,63 0,00
2056 | 16.275.411,02 | 138.056.118,68 \ -121.780.707,66 \ 0,00
2057 | 15.191.801,42 | 125.730.186,08 \ -110.538.384,66 \ 0,00
2058 | 14.120.493,58 | 114.043.742,23 \ -99.923.248,65 \ 0,00
2059 | 13.068.179,01 | 103.046.154,62 \ -89.977.975,61 \ 0,00
2060 | 12.040.910,35 | 92.776.637,25 \ -80.735.726,90 \ 0,00
2061 | 11.044.802,36 | 83.263.694,62 \ -72.218.892,26 \ 0,00
2062 | 10.085.724,31 | 74.525.582,09 \ -64.439.857,78 \ 0,00
2063 | 9.169.915,73 \ 66.568.600,09 \ -57.398.684,36 \ 0,00
2064 | 8.301.357,86 \ 59.386.236,61 \ -51,084.878,75 \ 0,00
2065 | 7.483.777,65 \ 52.955.964,06 \ -45.472.186,41 \ 0,00
2066 | 6.720.102,88 \ 47.239.645,55 \ -40.519.542,67 \ 0,00
2067 | 6.012.075,23 \ 42.180.853,23 \ -36.168.778,00 \ 0,00
2068 | 5.359.976,99 \ 37.707.786,52 \ -32.347.809,53 \ 0,00
2069 | 4.762.586,86 \ 33.737.227,72 \ -28.974.640,86 \ 0,00
2070 | 4.217.395,39 \ 30.182.373,23 \ -25.964.977,84 \ 0,00
2071 | 3.721.080,76 \ 26.964.823,99 \ -23.243.743,23 \ 0,00
2072 | 3.269.977,37 \ 24.020.708,38 \ -20.750.731,01 \ 0,00
2073 | 2.860.455,91 \ 21.304.150,14 \ -18.443.694,23 \ 0,00
2074 | 2.489.147,98 \ 18.785.874,26 | -16.296.726,28 \ 0,00
2075 | 2.152.873,54 \ 16.447.791,87 | -14.294.918,33 \ 0,00
2076 | 1.848.777,68 \ 14.279.646,23 | -12.430.868,55 \ 0,00
2077 | 1574.379,13 \ 12.276.785,89 | -10.702.406,76 \ 0,00
2078 | 1.327.620,16 \ 10.438.846,35 | -9.111.226,19 \ 0,00
2079 | 1.106.947,38 \ 8.767.162,54 | -7.660.215,16 \ 0,00
2080 | 911.217,05 \ 7.263.197,64 | -6.351.980,59 \ 0,00
2081 | 739.442,46 \ 5.927.632,84 | -5.188.190,38 \ 0,00
2082 | 590.593,42 \ 4.758.743,84 \ -4.168.150,42 \ 0,00
2083 | 463.547,11 \ 3.752.912,51 \ -3.289.365,40 \ 0,00
2084 | 357.096,94 \ 2.904.118,29 \ -2.547.021,35 \ 0,00
2085 | 269.759,30 \ 2.202.522,84 \ -1.932.763,54 \ 0,00
2086 | 199.732,29 \ 1.634.606,40 \ -1.434.874,11 \ 0,00
2087 | 144.828,41 \ 1.184.611,49 \ -1.039.783,08 \ 0,00
2088 | 102.682,60 \ 836.018,45 \ -733.335,85 \ 0,00
2089 | 70.967,75 \ 572.333,23 \ -501.365,48 \ 0,00
2090 | 47.610,31 \ 378.278,33 \ -330.668,02 \ 0,00
2001 | 30.830,11 \ 239.691,24 \ -208.861,13 \ 0,00
2092 | 19.112,88 | 143.769,65 | -124.656,77 | 0,00

Consideragdes no levantamento dos resultados da demonstracéo das Receitas e Despesas:
A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo dos Militares;
A Coluna Receitas Previdenciarias é composta pelas contribui¢des do Estado, ativos e inativos, recebimento da compensacédo

1.
2.

3.
4.

previdencidria estimada e rentabilidade financeira;
A Coluna Despesas Previdenciarias agrega as obrigages anuais com o pagamento de beneficios;

O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que o Governo do Estado devera aportar anualmente para complementar
as contribuicdes normais e honrar com a folha do Fundo dos Militares.
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11. PARECER ATUARIAL

A presente avaliacdo atuarial foi realizada especificamente para dimensionar
a situacdo financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Alagoas, de acordo com metodologia, hipdteses e
premissas citadas anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores
ativos, aposentados e pensionistas fornecidos pelo Alagoas Previdéncia.

Modelo de Financiamento

O modelo de financiamento do plano, previsto na Lei n® 7.114/2009,
instituiu a modalidade de Segregacdo Massas, onde foram criados trés
fundos distintos.

O Fundo de Previdéncia e formado pelos os servidores ativos admitidos a
partir do dia 31 de dezembro de 2006 e os futuros servidores do Governo do
Estado, exceto militares. Este fundo serd financiado pelas contribuicGes
normais dos servidores ativos e do Estado, incidentes sobre a folha de ativos
pertencentes a este fundo, calculadas de forma a apresentar perfeito
equilibrio financeiro e atuarial.

O segundo, denominado Fundo Financeiro, é formado pelos servidores
ativos e inativos admitidos até o dia 31 de dezembro de 2006, exceto
militares. Este fundo sera financiado pelas contribuicdes normais dos
servidores ativos, inativos e do Governo do Estado, incidentes sobre as
remuneracgdes e proventos dos servidores pertencentes a este fundo. Caso as
contribuicbes normais mensais sejam insuficientes para o pagamento dos
beneficios do fundo, o Governo do Estado aportara o valor necessario para
complementar esta arrecadacdo e honrar com a folha.

O terceiro, denominado Fundo dos Militares, € formado pelos atuais e
futuros servidores militares. Este fundo sera financiado pelas contribuicdes
normais dos servidores ativos, inativos e do Governo do Estado, incidentes
sobre as remunerag6es e proventos dos servidores pertencentes a este fundo.
Caso as contribuicbes normais mensais sejam insuficientes para o
pagamento dos beneficios do fundo, o Governo do Estado aportard o valor
necessario para complementar esta arrecadagéo e honrar com a folha.
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A base de dados dos poderes do Governo do Estado contendo o cadastro de
servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes enviados
para a avaliacdo atuarial, foi comparada com padrdes minimos e maximos
aceitaveis na data base da avaliacdo. Depois de feitas as analises,
consideramos os dados suficientes e completos para a realizacdo da
avaliacdo atuarial.

Dados Cadastrais

Resultados da Avaliacédo
Fundo de Previdéncia

O custo do Fundo de Previdéncia é de R$ 650,252 milhdes, considerando o
valor atual dos direitos deste Fundo de R$ 765,165 milhdes, temos um
superavit atuarial de R$ 114,913 milhdes, que representa 4,95% das futuras
remuneracgdes dos servidores ativos.

Item dez/14 dez/15 dez/16
Numero de Servidores Ativos 3.476 3.983 4.684
Média da Remuneracdo do Ativo 2.055,59 2.813,67 2.861,35
Numero de Beneficiarios 110 76 105
Valor Médio dos Beneficios 1.634,35 1.883,41 3.421,54
Custo Total do Plano 1.889.155.079,06 561.049.850,55 650.252.125,02
Custo do Plano em % da Folha 22,371% 28,92% 28,05%
Superavit Atuarial 44.000.211,11 22.021.974,10 114.912.877,76
Superavit Atuarial em % da Folha 0,52% 1,14% 4,95%
Folha Salarial Futura em R$ 8.447.840.128,04 | 1.939.774.973,72 | 2.319.582.371,72
Valor dos Investimentos 31.947.860,56 118.978.944,35 210.584.142,33

Neste exercicio houve um aumento importante no numero de servidores
ativos e no saldo dos investimentos. Como o resultado apresentado é
superavitario, recomendamos manter o plano de custeio atual.

O superavit atuarial € normal esperado neste tipo de plano, uma vez que é
formado por servidores com menor idade e tempo de contribuicdo médio.
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Fundo Financeiro

O Fundo Financeiro possui custo a valor presente de R$ 56.086,0 milhdes,
considerando os direitos de contribuicdo de R$ 6.071,3 milhdes, temos um
déficit atuarial de R$ 50.014,7 milhdes.

Este déficit serd pago com aportes mensais do Governo do Estado e dos
respectivos Poderes para complementar a arrecadacdo das contribuicdes
normais do ente e dos servidores vinculados ao Fundo Financeiro e honrar
com a folha de beneficios.

Fundo dos Militares

O Fundo dos Militares possui custo a valor presente de R$ 34.107,8
milhdes, considerando os direitos de contribuicdo de R$ 3.575,5 milhdes,
temos um déficit atuarial de R$ 30.352,3 milhdes.

Este déficit serd pago com aportes mensais do Governo do Estado para
complementar a arrecadacdo das contribuicdes normais do Estado e dos
servidores vinculados ao Fundo dos Militares e honrar com a folha de
beneficios.

Contribuicdo para Custeio Administrativo

De acordo com a legislagio do Alagoas Previdéncia, as despesas
administrativas sdo custeadas por repasses anuais do Governo do Estado,
adicionalmente as suas aliquotas normais, de acordo com 0 orgamento
administrativo anual. Este repasse estd limitado a 2% do valor total das
remuneracdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS,
relativo ao exercicio financeiro anterior.

Crescimento Salarial

Nesta avaliacdo elaboramos estudo especifico de crescimento real das
remuneracbes dos servidores pela andlise estatistica da média da
remuneracdo por idade dos servidores. Nesta avaliagdo obtivemos o
crescimento medio de 1,60% ao ano e os resultados apresentados
consideram este percentual para esta hipétese.
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Em relacdo ao crescimento real dos proventos de aposentadoria e pensao,
que terdo direito a paridade de reajustes com os servidores ativos, estimamos
um crescimento médio em 0,60% ao ano.

Estaremos acompanhando estes resultados nas proximas avaliacdes e caso se
confirme que o crescimento de remuneragGes ou proventos é efetivamente
maior que o estabelecido nas respectivas hipoteses, faremos o ajuste destes
percentuais para o valor mais adequado.

Considerag0es Finais

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliacdo atuarial séo
extremamente sensiveis as varia¢fes das hipoteses e premissas utilizadas nos
calculos e que, modificacbes futuras destes fatores, poderdo implicar
variagOes substanciais nos resultados atuariais.

20
[ T ) Curitiba, 28 de marco de 2017.

‘\\//v'/
Luiz Claudio Kogut
Atuario - Miba 1.308
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ANEXO |

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

Regime Prdéprio de Previdéncia dos Servidores Publicos de Alagoas

Data-Base: 31/12/2016

Contas | Discriminacao Valores (R$)
2.2.7.2.1.00.00 | Provisbes Matematicas Previdenciérias - Consolidacao 241.215.856,50
2.2.7.2.1.01.00 | Plano Financeiro - Provisao Beneficios Concedidos 30.631.714,17
2.2.7.2.1.01.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 36.774.499.644,56
2.2.7.2.1.01.02 | Contribui¢des do Ente para o Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.03 | Contribuicdes do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS 737.572.292,43
2.2.7.2.1.01.04 | Contribuigdes do Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS 265.533.976,01
2.2.7.2.1.01.05 | Compensacéo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS -
2.2.7.2.1.01.07 | Cobertura de Insuficiéncia Financeira 35.740.761.661,95
2.2.7.2.1.02.00 | Plano Financeiro - Provisao Beneficios a Conceder -
2.2.7.2.1.02.01 | Aposentad/Pensdes/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 53.419.351.636,01
2.2.7.2.1.02.02 | Contribui¢des do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 4.122.327.710,02
2.2.7.2.1.02.03 | Contribuicdes do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS 3.731.763.945,08
2.2.7.2.1.02.04 | Compensacdo Previdenciaria do Plano Financeiro do RPPS 759.028.618,41
2.2.7.2.1.02.06 | Cobertura de Insuficiéncia Financeira 44.806.231.362,50
2.2.7.2.1.03.00 | Plano Previdenciario - Provisao Beneficios Concedidos 55.810.605,09
2.2.7.2.1.03.01 | Aposentad/Pens6es/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 57.580.070,24
2.2.7.2.1.03.02 | Contribuicdes do Ente para o Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.03.03 | Contribui¢des do Inativo para o Plano Previdenciario do RPPS 1.354.600,88
2.2.7.2.1.03.04 | ContribuicOes Pensionista para o Plano Previdenciario do RPPS 414.864,27
2.2.7.2.1.03.05 | Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS -
2.2.7.2.1.04.00 | Plano Previdenciario - Provisdo Beneficios a Conceder 39.860.659,48
2.2.7.2.1.04.01 | Aposentad/Pens6es/Outros Benef Plano Previdenciario do RPPS 592.672.054,78
2.2.7.2.1.04.02 | ContribuicOes do Ente para o Plano Previdenciéario do RPPS 255.154.060,89
2.2.7.2.1.04.03 | Contribuic¢des do Ativo para o Plano Previdenciario do RPPS 266.854.274,07
2.2.7.2.1.04.04 | Compensacéo Previdenciaria do Plano Previdenciario do RPPS 30.803.060,34
2.2.7.2.1.07.00 | Provisdes Atuariais para Ajustes do Plano 114.912.877,76
2.2.7.2.1.07.01 | Ajuste de Resultado Atuarial Superavitario 114.912.877,76

Observacdo: As Provisdes do Plano Financeiro incorporam o Fundo Financeiro e o Fundo dos Militares.
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ANEXO Il - PROJECAO ATUARIAL DO RREO

GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS
FUNDO DE PREVIDENCIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2017 a 2090
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso 11) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2017 51.571.772,65 5.105.745,33 46.466.027,32 257.050.169,65
2018 54.839.611,11 5.973.257,41 48.866.353,70 305.916.523,35
2019 58.213.218,59 6.646.486,15 51.566.732,44 357.483.255,79
2020 61.761.584,37 7.325.845,11 54.435.739,26 411.918.995,05
2021 65.471.004,91 8.242.003,95 57.229.000,96 469.147.996,01
2022 69.307.213,66 9.401.973,87 59.905.239,79 529.053.235,80
2023 73.301.816,98 10.387.261,33 62.914.555,65 591.967.791,44
2024 77.485.299,40 11.433.099,06 66.052.200,34 658.019.991,78
2025 81.778.388,35 12.960.112,06 68.818.276,29 726.838.268,07
2026 86.166.644,77 14.438.066,64 71.728.578,13 798.566.846,20
2027 90.592.383,49 16.952.270,58 73.640.112,91 872.206.959,12
2028 95.133.582,85 18.774.356,56 76.359.226,29 948.566.185,41
2029 99.625.744,31 21.395.447,33 78.230.296,98 1.026.796.482,39
2030 104.117.407,87 24.503.276,89 79.614.130,98 1.106.410.613,37
2031 108.389.990,26 28.403.925,91 79.986.064,35 1.186.396.677,71
2032 112.904.646,45 30.747.207,65 82.157.438,80 1.268.554.116,52
2033 117.548.464,48 33.038.940,99 84.509.523,49 1.353.063.640,00
2034 122.043.732,13 36.434.688,56 85.609.043,57 1.438.672.683,57
2035 126.698.230,26 39.165.317,62 87.532.912,64 1.526.205.596,21
2036 130.563.291,67 45.427.047,25 85.136.244,42 1.611.341.840,63
2037 134.731.330,95 49.864.876,66 84.866.454,29 1.696.208.294,92
2038 138.055.974,32 57.533.266,21 80.522.708,11 1.776.731.003,03
2039 141.487.544,05 63.099.554,06 78.387.989,99 1.855.118.993,02
2040 144.329.226,75 71.122.693,23 73.206.533,52 1.928.325.526,54
2041 145.668.532,78 83.154.536,87 62.513.995,91 1.990.839.522,45
2042 146.898.792,10 92.920.749,33 53.978.042,77 2.044.817.565,22
2043 146.663.230,64 105.723.854,35 40.939.376,29 2.085.756.941,51
2044 146.949.025,73 112.544.327,15 34.404.698,58 2.120.161.640,09
2045 144.692.363,56 129.088.392,48 15.603.971,08 2.135.765.611,16
2046 143.950.491,88 133.543.776,91 10.406.714,97 2.146.172.326,13
2047 143.035.641,82 136.860.390,12 6.175.251,70 2.152.347.577,84
2048 140.491.475,29 145.514.943,17 (5.023.467,88) 2.147.324.109,96
2049 139.101.056,03 146.213.700,08 (7.112.644,05) 2.140.211.465,92
2050 137.270.739,83 147.833.707,17 (10.562.967,34) 2.129.648.498,58
2051 136.146.834,33 145.478.390,56 (9.331.556,23) 2.120.316.942,35
2052 135.241.300,17 142.283.101,06 (7.041.800,89) 2.113.275.141,46
2053 134.466.957,43 138.875.359,42 (4.408.401,99) 2.108.866.739,47
2054 133.845.206,96 135.253.464,66 (1.408.257,70) 2.107.458.481,78
Continua...
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Continuacéo...

RREQ — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1)

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)
2055 133.438.868,26 131.277.500,28 2.161.367,98 2.109.619.849,76
2056 133.229.525,33 127.139.198,46 6.090.326,87 2.115.710.176,63
2057 133.274.090,27 122.714.627,86 10.559.462,41 2.126.269.639,04
2058 133.595.469,12 118.057.501,14 15.537.967,98 2.141.807.607,02
2059 134.229.239,41 113.163.985,76 21.065.253,65 2.162.872.860,67
2060 135.191.037,93 108.107.677,00 27.083.360,93 2.189.956.221,60
2061 136.511.348,63 102.903.742,19 33.607.606,44 2.223.563.828,04
2062 138.221.667,02 97.570.943,53 40.650.723,49 2.264.214.551,53
2063 140.354.403,77 92.132.271,64 48.222.132,13 2.312.436.683,67
2064 142.942.569,27 86.613.482,57 56.329.086,70 2.368.765.770,37
2065 146.019.702,51 81.043.584,67 64.976.117,84 2.433.741.888,21
2066 149.619.636,41 75.453.873,29 74.165.763,12 2.507.907.651,33
2067 153.776.412,75 69.877.785,14 83.898.627,61 2.591.806.278,94
2068 158.524.067,16 64.349.525,99 94.174.541,17 2.685.980.820,11
2069 163.896.584,62 58.903.794,76 104.992.789,86 2.790.973.609,96
2070 169.927.800,81 53.574.610,42 116.353.190,39 2.907.326.800,35
2071 176.651.475,74 48.395.070,26 128.256.405,48 3.035.583.205,83
2072 184.101.285,07 43.396.417,91 140.704.867,16 3.176.288.072,99
2073 192.310.948,75 38.607.808,07 153.703.140,68 3.329.991.213,67
2074 201.314.320,23 34.055.504,16 167.258.816,07 3.497.250.029,74
2075 211.145.597,38 29.762.942,88 181.382.654,50 3.678.632.684,25
2076 221.839.514,10 25.750.358,92 196.089.155,18 3.874.721.839,43
2077 233.431.546,66 22.034.628,10 211.396.918,56 4.086.118.757,99
2078 245.958.108,74 18.628.540,28 227.329.568,46 4.313.448.326,44
2079 259.456.861,24 15.541.008,51 243.915.852,73 4.557.364.179,17
2080 273.966.980,28 12.776.394,03 261.190.586,25 4.818.554.765,42
2081 289.529.519,76 10.334.418,46 279.195.101,30 5.097.749.866,72
2082 306.187.815,47 8.210.261,01 297.977.554,46 5.395.727.421,18
2083 323.987.885,30 6.394.083,35 317.593.801,95 5.713.321.223,13
2084 342.978.949,35 4.871.994,69 338.106.954,66 6.051.428.177,79
2085 363.213.820,67 3.625.542,90 359.588.277,77 6.411.016.455,56
2086 384.749.374,84 2.631.638,96 382.117.735,88 6.793.134.191,44
2087 407.646.933,94 1.861.411,57 405.785.522,37 7.198.919.713,81
2088 431.973.039,55 1.282.307,45 430.690.732,10 7.629.610.445,90
2089 457.800.079,52 859.890,79 456.940.188,73 8.086.550.634,64
2090 485.207.012,49 561.214,94 484.645.797,55 8.571.196.432,19
2091 514.279.798,39 356.903,13 513.922.895,26 9.085.119.327,45

1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Data Base dos Dados da Avaliagdo

N° de Servidores Ativos
Folha Salarial Ativos
Idade Média de Ativos
N° de Servidores Inativos
Folha dos Inativos

Idade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos

Crescimento Real de Proventos de Inativos

Taxa Média de Inflagéo

Taxa de Crescimento do PIB

Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invalidos

Experiéncia de Entrada em Invalidez
Gerag0es Futuras ou Novos Entrados

31/12/2016
4.684
13.402.543,69
37,9
105
359.261,35
43,4
1,60% a.a.
0,60% a.a
Néo considerada
Néo considerada
6% a.a

Alvaro Vindas
Nao considerada

IBGE 2014 ambos 0s sexos

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS

FUNDO FINANCEIRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2017 a 2091
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + ¢)
2017 360.804.123,35 1.542.786.773,95 (1.181.982.650,60) 0,00
2018 349.638.737,32 1.572.611.585,18 (1.222.972.847,86) 0,00
2019 336.672.984,36 1.606.238.944,29 (1.269.565.959,93) 0,00
2020 325.060.956,52 1.631.227.284,65 (1.306.166.328,13) 0,00
2021 313.589.467,31 1.651.457.036,83 (1.337.867.569,52) 0,00
2022 302.240.848,61 1.666.461.843,18 (1.364.220.994,57) 0,00
2023 291.636.426,12 1.674.128.528,42 (1.382.492.102,30) 0,00
2024 279.290.914,37 1.683.235.754,80 (1.403.944.840,43) 0,00
2025 265.073.033,06 1.693.321.456,55 (1.428.248.423,49) 0,00
2026 254.240.575,50 1.687.974.696,40 (1.433.734.120,90) 0,00
2027 242.595.995,12 1.681.851.832,89 (1.439.255.837,77) 0,00
2028 233.136.611,12 1.663.752.528,62 (1.430.615.917,50) 0,00
2029 219.867.614,38 1.654.918.452,64 (1.435.050.838,26) 0,00
2030 205.611.174,09 1.644.548.945,24 (1.438.937.771,15) 0,00
2031 191.793.095,51 1.633.348.408,85 (1.441.555.313,34) 0,00
2032 175.695.363,19 1.626.002.336,64 (1.450.306.973,45) 0,00
2033 161.578.667,47 1.607.304.079,19 (1.445.725.411,73) 0,00
2034 145.876.494,70 1.590.000.199,12 (1.444.123.704,42) 0,00
2035 130.147.643,63 1.569.074.915,11 (1.438.927.271,48) 0,00
2036 112.971.681,53 1.557.507.524,83 (1.444.535.843,30) 0,00
2037 98.465.891,51 1.534.700.645,03 (1.436.234.753,53) 0,00
2038 86.621.237,16 1.499.480.884,73 (1.412.859.647,57) 0,00
2039 76.039.666,58 1.457.566.906,98 (1.381.527.240,40) 0,00
2040 67.273.957,27 1.408.855.948,85 (1.341.581.991,58) 0,00
2041 63.129.563,50 1.346.168.289,35 (1.283.038.725,85) 0,00
2042 59.425.619,43 1.281.968.802,19 (1.222.543.182,76) 0,00
2043 55.990.847,67 1.217.227.415,58 (1.161.236.567,91) 0,00
2044 53.034.699,50 1.151.847.098,72 (1.098.812.399,22) 0,00
2045 50.079.864,52 1.087.180.664,26 (1.037.100.799,74) 0,00
2046 47.160.031,14 1.023.358.063,94 (976.198.032,80) 0,00
2047 44.384.153,91 960.367.694,71 (915.983.540,80) 0,00
2048 41.633.457,08 898.699.220,18 (857.065.763,10) 0,00
2049 39.015.965,68 838.325.844,11 (799.309.878,43) 0,00
2050 36.436.685,99 779.651.636,25 (743.214.950,26) 0,00
2051 33.905.099,79 722.829.377,41 (688.924.277,62) 0,00
2052 31.435.669,90 667.993.197,08 (636.557.527,18) 0,00
2053 29.033.710,15 615.259.294,39 (586.225.584,24) 0,00
2054 26.704.107,62 564.725.123,21 (538.021.015,59) 0,00
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Continuacéo...

RREQ — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1)

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + c)

2055 24.454.907,74 516.474.933,53 (492.020.025,79) 0,00
2056 22.294.302,82 470.580.627,46 (448.286.324,64) 0,00
2057 20.229.986,59 427.101.358,12 (406.871.371,53) 0,00
2058 18.268.546,77 386.077.071,48 (367.808.524,71) 0,00
2059 16.414.930,82 347.526.877,90 (331.111.947,08) 0,00
2060 14.672.451,59 311.448.972,19 (296.776.520,60) 0,00
2061 13.043.103,59 277.822.595,69 (264.779.492,10) 0,00
2062 11.527.916,92 246.614.555,37 (235.086.638,45) 0,00
2063 10.126.803,58 217.778.091,08 (207.651.287,50) 0,00
2064 8.838.461,13 191.254.053,46 (182.415.592,33) 0,00
2065 7.660.627,36 166.969.382,22 (159.308.754,86) 0,00
2066 6.590.338,29 144.839.461,72 (138.249.123,43) 0,00
2067 5.623.874,44 124.768.770,02 (119.144.895,58) 0,00
2068 4.756.787,01 106.652.677,68 (101.895.890,67) 0,00
2069 3.983.872,08 90.382.360,11 (86.398.488,03) 0,00
2070 3.299.804,70 75.851.573,70 (72.551.769,00) 0,00
2071 2.699.075,65 62.961.209,10 (60.262.133,45) 0,00
2072 2.176.647,09 51.621.386,47 (49.444.739,38) 0,00
2073 1.727.574,33 41.747.364,33 (40.019.790,00) 0,00
2074 1.346.863,53 33.254.497,80 (31.907.634,27) 0,00
2075 1.029.364,44 26.053.863,65 (25.024.499,21) 0,00
2076 769.591,13 20.049.575,73 (19.279.984,60) 0,00
2077 561.804,49 15.137.975,63 (14.576.171,14) 0,00
2078 399.878,90 11.206.076,19 (10.806.197,29) 0,00
2079 277.367,17 8.133.060,30 (7.855.693,13) 0,00
2080 187.780,98 5.794.013,88 (5.606.232,90) 0,00
2081 124.750,09 4,064.207,47 (3.939.457,38) 0,00
2082 82.223,84 2.823.756,44 (2.741.532,60) 0,00
2083 54.599,13 1.960.542,24 (1.905.943,11) 0,00
2084 37.129,24 1.375.209,91 (1.338.080,67) 0,00
2085 26.160,82 984.532,05 (958.371,23) 0,00
2086 19.131,43 722.766,87 (703.635,44) 0,00
2087 14.428,92 542.736,29 (528.307,37) 0,00
2088 11.066,61 412.672,93 (401.606,32) 0,00
2089 8.482,75 313.619,17 (305.136,42) 0,00
2090 6.416,59 235.774,86 (229.358,27) 0,00
2091 4.740,42 173.782,64 (169.042,22) 0,00

1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Data Base dos Dados da Avaliagdo

N° de Servidores Ativos

Folha Salarial Ativos

Idade Média de Ativos

N° de Servidores Inativos |
Folha dos Inativos \

Idade Média de Inativos /

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos /
Taxa Média de Inflagéo w
Taxa de Crescimento do PIB ]
Taxa de Juros Real

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos e Invéalidos
Experiéncia de Entrada em Invalidez

Gerag0es Futuras ou Novos Entrados

31/12/2016
25.667
95.834.103,58
50,6
24.976
95.821.033,60
66,1
1,60% a.a.
0,60% a.a
Néo considerada
Néo considerada
6% a.a

Alvaro Vindas
Nao considerada

IBGE 2014 ambos 0s sexos

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308

Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.

Benjamin Constant, 67 Conj.404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41)3322-2110
actuarial.com.br

CNPJ 00.767.919/0001-05

44



GOVERNO DO ESTADO DE ALAGOAS

FUNDO DOS MILITARES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2017 a 2092
RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + ¢)
2017 187.346.104,99 505.465.053,88 (318.118.948,89) 0,00
2018 178.941.613,05 504.734.009,76 (325.792.396,71) 0,00
2019 170.908.211,91 503.648.987,23 (332.740.775,32) 0,00
2020 160.214.778,15 502.254.657,66 (342.039.879,51) 0,00
2021 161.463.451,03 500.483.464,16 (339.020.013,13) 0,00
2022 147.618.509,67 498.045.887,02 (350.427.377,35) 0,00
2023 137.351.770,78 494.855.078,75 (357.503.307,97) 0,00
2024 134.346.715,88 491.377.931,40 (357.031.215,52) 0,00
2025 126.671.783,79 487.340.962,63 (360.669.178,84) 0,00
2026 127.437.972,98 482.538.822,34 (355.100.849,36) 0,00
2027 127.450.109,29 477.472.767,59 (350.022.658,30) 0,00
2028 125.928.732,10 471.982.474,28 (346.053.742,18) 0,00
2029 122.136.244,29 465.937.956,04 (343.801.711,75) 0,00
2030 121.965.267,58 459.377.153,85 (337.411.886,27) 0,00
2031 121.918.214,65 452.226.354,41 (330.308.139,76) 0,00
2032 115.680.678,55 444.583.208,51 (328.902.529,96) 0,00
2033 102.422.609,03 436.245.886,81 (333.823.277,78) 0,00
2034 100.526.953,80 427.436.065,14 (326.909.111,34) 0,00
2035 98.937.541,92 418.116.488,45 (319.178.946,53) 0,00
2036 95.846.314,20 408.270.499,28 (312.424.185,08) 0,00
2037 72.330.742,57 397.545.396,59 (325.214.654,02) 0,00
2038 71.032.702,17 386.396.158,96 (315.363.456,79) 0,00
2039 67.321.255,79 374.792.561,12 (307.471.305,33) 0,00
2040 66.464.095,74 362.726.136,82 (296.262.041,08) 0,00
2041 58.104.880,46 350.110.082,87 (292.005.202,41) 0,00
2042 54.151.884,11 337.050.103,96 (282.898.219,85) 0,00
2043 53.362.604,17 323.623.429,72 (270.260.825,55) 0,00
2044 36.619.070,46 309.704.011,13 (273.084.940,67) 0,00
2045 34.665.915,31 295.486.767,58 (260.820.852,27) 0,00
2046 33.844.087,53 281.043.120,15 (247.199.032,62) 0,00
2047 25.620.383,47 266.304.844,41 (240.684.460,94) 0,00
2048 24.686.858,69 251.455.714,39 (226.768.855,70) 0,00
2049 23.714.770,46 236.568.829,40 (212.854.058,94) 0,00
2050 22.708.817,19 221.723.495,87 (199.014.678,68) 0,00
2051 21.675.043,33 207.000.747,97 (185.325.704,64) 0,00
2052 20.617.602,31 192.482.748,17 (171.865.145,86) 0,00
2053 19.542.057,86 178.251.417,26 (158.709.359,40) 0,00
2054 18.456.219,43 164.386.071,66 (145.929.852,23) 0,00
Continua...
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RREO — Anexo 10 (LRF art. 53, § 1°, inciso I1) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
ANO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d “anterior” + ¢)
2017 187.346.104,99 505.465.053,88 (318.118.948,89) 0,00
2018 178.941.613,05 504.734.009,76 (325.792.396,71) 0,00
2019 170.908.211,91 503.648.987,23 (332.740.775,32) 0,00
2020 160.214.778,15 502.254.657,66 (342.039.879,51) 0,00
2021 161.463.451,03 500.483.464,16 (339.020.013,13) 0,00
2022 147.618.509,67 498.045.887,02 (350.427.377,35) 0,00
2023 137.351.770,78 494.855.078,75 (357.503.307,97) 0,00
2024 134.346.715,88 491.377.931,40 (357.031.215,52) 0,00
2025 126.671.783,79 487.340.962,63 (360.669.178,84) 0,00
2026 127.437.972,98 482.538.822,34 (355.100.849,36) 0,00
2027 127.450.109,29 477.472.767,59 (350.022.658,30) 0,00
2028 125.928.732,10 471.982.474,28 (346.053.742,18) 0,00
2029 122.136.244,29 465.937.956,04 (343.801.711,75) 0,00
2030 121.965.267,58 459.377.153,85 (337.411.886,27) 0,00
2031 121.918.214,65 452.226.354,41 (330.308.139,76) 0,00
2032 115.680.678,55 444.583.208,51 (328.902.529,96) 0,00
2033 102.422.609,03 436.245.886,81 (333.823.277,78) 0,00
2034 100.526.953,80 427.436.065,14 (326.909.111,34) 0,00
2035 98.937.541,92 418.116.488,45 (319.178.946,53) 0,00
2036 95.846.314,20 408.270.499,28 (312.424.185,08) 0,00
2037 72.330.742,57 397.545.396,59 (325.214.654,02) 0,00
2038 71.032.702,17 386.396.158,96 (315.363.456,79) 0,00
2039 67.321.255,79 374.792.561,12 (307.471.305,33) 0,00
2040 66.464.095,74 362.726.136,82 (296.262.041,08) 0,00
2041 58.104.880,46 350.110.082,87 (292.005.202,41) 0,00
2042 54.151.884,11 337.050.103,96 (282.898.219,85) 0,00
2043 53.362.604,17 323.623.429,72 (270.260.825,55) 0,00
2044 36.619.070,46 309.704.011,13 (273.084.940,67) 0,00
2045 34.665.915,31 295.486.767,58 (260.820.852,27) 0,00
2046 33.844.087,53 281.043.120,15 (247.199.032,62) 0,00
2047 25.620.383,47 266.304.844,41 (240.684.460,94) 0,00
2048 24.686.858,69 251.455.714,39 (226.768.855,70) 0,00
2049 23.714.770,46 236.568.829,40 (212.854.058,94) 0,00
2050 22.708.817,19 221.723.495,87 (199.014.678,68) 0,00
2051 21.675.043,33 207.000.747,97 (185.325.704,64) 0,00
2052 20.617.602,31 192.482.748,17 (171.865.145,86) 0,00
2053 19.542.057,86 178.251.417,26 (158.709.359,40) 0,00
2054 18.456.219,43 164.386.071,66 (145.929.852,23) 0,00
2017 187.346.104,99 505.465.053,88 (318.118.948,89) 0,00

1. Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social — MPS.

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipdteses:

Data Base dos Dados da Avaliagdo

N° de Servidores Ativos

Folha Salarial Ativos

Idade Média de Ativos

N° de Servidores Inativos

Folha dos Inativos \‘
Idade Média de Inativos

Crescimento Real de Remuneragdes de Ativos
Crescimento Real de Proventos de Inativos /'
Taxa Média de Inflagéo
Taxa de Crescimento do PIB \

Taxa de Juros Real ‘

Experiéncia de Mortalidade e Sobrevivéncia de Validos eInvélidos
Experiéncia de Entrada em Invalidez

GeragOes Futuras ou Novos Entrados

31/12/2016
8.643
43.942.745,09
40,1
6.687
38.908.769,51
58,3
1,60%
0,60%

Néo considerada
Néo considerada
6% a.a
IBGE 2014 ambos 0s sexos
Alvaro Vindas
Né&o considerada

Fonte: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda Atuario Responsavel: Luiz Claudio Kogut — MIBA 1.308
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ANEXO 111
DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DO DRAA

Data-Base: 31/12/2016 Ano-Base: 2017

A FUNDO
DESCRICAO FUNDO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO
Geracgdo Atual | Geragdo Futura | Total (GA+GF) Geragdo Atual

VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 2.319.582.371,72 0,00 2.319.582.371,72 | 11.229.661.845,13
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFICIOS 210.584.142,33 0,00 210.584.142,33 30.631.714,17
Aplicacbes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 210.584.142,33 0,00 210.584.142,33 30.631.714,17
Aplicacdes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicacbes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Aplicacbes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Titulos e Valores néo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS 55.810.605,09 0,00 55.810.605,09 22.863.680.718,18
VALOR ATUAL BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS
CONCEDIDOS 57.580.070,24 0,00 57.580.070,24 23.464.117.177,66
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 38.534.752,79 0,00 38.534.752,79 18.655.876.828,55
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte 19.045.317,45 0,00 19.045.317,45 4.808.240.349,11
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagdo Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E
COMPENSACOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS 1.769.465,15 0,00 1.769.465,15 600.436.459,48
Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Aposentados 1.444.073,36 0,00 1.444.073,36 431.860.108,42
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 325.391,79 0,00 325.391,79 168.576.351,06
Beneficios Concedidos - Compensagéo Previdenciria a Receber 0,00 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 39.860.659,49 0,00 39.860.659,49 27.181.672.217,87
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE
BENEFICIOS A CONCEDER 592.672.054,78 0,00 592.672.054,78 32.621.889.366,70
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 351.511.113,20 0,00 351.511.113,20 23.781.143.739,38
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 89.675.274,27 0,00 89.675.274,27 3.985.972.388,92
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 46.874.236,20 0,00 46.874.236,20 822.382.985,56
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Ativose 61.681.813,51 0,00 61.681.813,51 630.509.929,22
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados 42.929.617,60 0,00 42.929.617,60 3.401.880.323,62
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagao Previdenciéria a Pagar 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E
COMPENSACOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER 552.811.395,29 0,00 552.811.395,29 5.440.217.148,83
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras do Ente 255.154.060,89 0,00 255.154.060,89 2.470.525.605,93
Beneficios a Conceder - Contribuicfes Futuras dos Segurados Ativos 255.154.060,89 0,00 255.154.060,89 1.235.262.802,96
Beneficios a Conceder - Contribui¢es Futuras dos Aposentados 9.773.324,77 0,00 9.773.324,77 996.496.411,34
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas 1.926.888,40 0,00 1.926.888,40 111.289.591,06
Beneficios a Conceder - Compensacéo Previdenciaria a Receber 30.803.060,34 0,00 30.803.060,34 626.642.737,54
PROVISAQ MATEMATICA PARA COBERTURA DE 0.00 0.00 0.00 0.00
INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI ' ' ' '
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciérios 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ATUARIAL 114.912.877,75 0,00 114.912.877,75 -50.014.721.221,88
Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 50.014.721.221,88
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Atuarial 114.912.877,75 0,00 114.912.877,75 0,00
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Data-Base: 31/12/2016 Ano-Base: 2017

Benjamin Constant, 67 Conj.404 CEP 80060 020 Curitiba PR Telefone (41)3322-2110
actuarial.com.br
CNPJ 00.767.919/0001-05

= FUNDO MILITARES
DESCRICAC Geragdo Atual Geragdo Futura Total (GA+GF)
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS 7.508.191.382,23 0,00 7.508.191.382,23
ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFICIOS 0,00 0,00 0,00
AplicacOes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicacdes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00 0,00 0,00
Aplicagdes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Bens, direitos e ativos 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS 12.907.712.657,94 0,00 12.907.712.657,94
VALOR ATUAL BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS CONCEDIDOS 13.310.382.466,90 0,00 13.310.382.466,90
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas 11.391.354.418,30 0,00 11.391.354.418,30
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 0,00 0,00 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte 1.919.028.048,60 0,00 1.919.028.048,60
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagao Previdenciaria a Pagar 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A
e P e CONCELIoS ¢ 402.669.808,96 0,00 402.669.808,96
Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Aposentados 377.076.072,51 0,00 377.076.072,51
Beneficios Concedidos - Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 25.593.736,45 0,00 25.593.736,45
Beneficios Concedidos - Compensagéo Previdencidria a Receber 0,00 0,00 0,00
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER 17.624.559.144,63 0,00 17.624.559.144,63
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - BENEFICIOS A CONCEDER 20.797.462.269,31 0,00 20.797.462.269,31
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas 18.101.201.247,52 0,00 18.101.201.247,52
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 367.359.105,69 0,00 367.359.105,69
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Ativose 310.482.521,30 0,00 310.482.521,30
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Aposentados 2.018.419.394,80 0,00 2.018.419.394,80
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios 0,00 0,00 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagao Previdenciéria a Pagar 0,00 0,00 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSACOES A
RECEBER - BENEEICIOS A CONC(%EDER ¢ 3.172.903.124,68 0,00 3.172.903.124,68
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras do Ente 1.651.802.104,09 0,00 1.651.802.104,09
Beneficios a Conceder - Contribuicdes Futuras dos Segurados Ativos 825.901.052,05 0,00 825.901.052,05
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Aposentados 515.152.065,18 0,00 515.152.065,18
Beneficios a Conceder - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas 47.662.022,49 0,00 47.662.022,49
Beneficios a Conceder - Compensagdo Previdenciaria a Receber 132.385.880,87 0,00 132.385.880,87
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS 0.00 0.00 0.00
FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI ' ' '
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial estabelecido em lei 0,00 0,00 0,00
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios 0,00 0,00 0,00
RESULTADO ATUARIAL -30.532.271.802,57 0,00 -30.532.271.802,57
Déficit Atuarial 30.532.271.802,57 0,00 30.532.271.802,57
Equilibrio Atuarial 0,00 0,00 0,00
Superavit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Actuarial — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 48
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ANEXO Il

RISCOS FISCAIS
(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)

1. Introducéo

Esse anexo tem como objetivo prover maior transparéncia no que concerne a explicitar
0s principais riscos fiscais na execucéo do orcamento de 2017, em conformidade com o
paragrafo 3°, artigo 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), o qual estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgcamentérias
Anual deve conter o Anexo de Riscos Fiscais no que se refere a avaliagcdo dos passivos
contingentes e de outros riscos capazes de afetar as contas publicas no momento da
elaboragéo do orcamento.

Os riscos fiscais ndo se restringem somente aos passivos contingentes decorrentes de
acOes judiciais, eles englobam também riscos macroecondmicos acerca da realizacéo
da receita ou acerca do incremento da despesa, bem como as variacdes nos
determinantes da divida publica e o consequente impacto no servigo da divida. Além
disso, para efeito deste anexo consideram-se as afeta¢cdes no orgamento originérias de
situacdes decorrentes das obrigacdes especificas do governo estabelecidas por lei ou
contrato, pela qual o governo deve legalmente atender a obrigacdo quando ela é

devida, mas que cuja ocorréncia é incerta.

Os conceitos dos riscos fiscais serdo apresentados a seguir bem como a sua
classificagdo em duas categorias: de riscos fiscais orgamentarios e de divida. Em
seguida sao identificados e avaliados os potenciais fatores de risco advindos de cada

categoria.

Ap6s o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal, o Estado de Alagoas vem buscando
avancar no que tange a politica fiscal apesar da dificuldade encontrada em sua
estrutura devido a sua dependéncia estrutural de receitas provenientes da Unido,
principalmente as decorrentes do Fundo de Participacdo dos Estados (FPE). Esse
cenario de dependéncia de transferéncias da Unido somada ao elevado servigo da

divida intralimite e ao crescimento dos gastos correntes decorrentes dos efeitos da alta
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vinculacdo da receita a despesa, resultou em indicadores fiscais desfavoraveis para o

Estado ao longo de anos.

Além disso, 6 impacto ho aumento do gasto de custeio vinculado a Fonte Tesouro para
financiar a area de seguranca e principalmente a necessidade crescente de aporte do
Tesouro para financiar o déficit da Previdéncia Social resultaram em uma ameaca real

ao equilibrio fiscal de longo prazo.

No entanto, ao longo dos exercicios de 2015 e 2016 algumas acdes relacionadas a
questdo da divida publica foram fundamentais para reduzir a forte restricdo
orcamentaria, uma vez que com a promulgacdo da LC n° 148/14 a vinculagdo do
servico da divida a Receita Liquida Real Média (RLR média) foi substituida pela
pagamento da divida pelo sistema de amortizacao. Além disso, houve o alongamento
da divida Lei n° 9.496/97 em 20 anos; a reducédo da taxa de juros de 6,0% para 4,0% e
mudanca do indexador da divida de IGP-DI para IPC-A.

2. Riscos Orgamentarios

O primeiro tipo de risco a ser considerado € o risco orgamentario no que concerne a
possibilidade das receitas e despesas projetadas na elaboracdo do projeto de lei
orgcamentaria anual ndo se confirmarem durante o exercicio financeiro. No caso das
receitas, os riscos a que se referem estdo associados a ndo concretizacdo das
situacbes e parametros utilizados na sua projecdo. No caso da despesa, 0 risco € que se
verifiqguem variacdes no seu valor em funcdo de mudancas posteriores a alocagao
inicialmente prevista na Lei Orcamentaria. Estas situacdes sendo observadas
ocasionam a necessidade de revisao das receitas e reprogramacao das despesas, de
forma a ajusta-las as disponibilidades das receitas efetivamente arrecadadas no

exercicio.

As receitas constantes do projeto de lei orcamentéria anual, a ser enviado a Assembleia
no segundo semestre, constituem apenas uma previsdo, em consonancia com as normas
de direito financeiro, uma vez que depende de projecdes acerca do comportamento da
inflacdo, atividade econbmica, taxa de cambio, entre outros fatores. Portanto, qualquer
evento que ocasione um desvio entre os parametros adotados para essas varidveis na
projecdo das receitas e os valores efetivamente observados ao longo do exercicio,

resultam em uma frustragdo de receita, constitui também um risco fiscal.
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e Riscos Decorrentes da Previsdo da Receita

Nesse sentido, um dos pontos que merece destague € a importancia que o Fundo de
Participacdo dos Estados tem para o Estado de Alagoas e a trajetéria de queda da base
de calculo dos repasses dessa receita desde 2008, revertida apenas em 2016 em

decorréncia da repatriacdo do IRPF e IRPJ.

No que concerne a projecdo para o orcamento de 2017 para o repasse do Fundo de
Participacdo dos Estados (FPE) para o Estado de Alagoas projeta-se uma reducdo em

5% de 2017 ante 2015 com base os seguintes fatores:

» Efeito da perda de 3,645 milhdes de empregos de set. 2014 a marco de
2017, a qual impactou significativamente na base tributéria da
arrecadacdo do IRPF, entretanto manteve o incremento resultado da
repatriacdo do IRPF.

» Defasagem da tabela do IRPF

» Aumento da arrecadacéao liquida do IRPJ resultado da correlacao entre
o elevado servico da divida externa projetado e a forte valorizacdo do
real ante ao ddlar de 2017 ante 2016.

A Tabela 1 mostra que de um incremento dos repasses do FPE em 7,32% de janeiro de
2017 ante 2016. Assim, o resultado da repatriacdo do IRPF combinada a forte
depreciacdo do real ante ao doélar resultaram em um acréscimo de 11,55% no 1°
guadrimestre de 2017 ante 2016.

1 O Estado de Alagoas esta sendo beneficiado em raz&o que o TCU fixou o percentual de 4,9018% em 2017com base no
inciso Il da LC 143/13 e que em 2016 correspondeu a 4,6119%.
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Tabela 1. Comportamento dos repasses do FPE do Estado de Alagoas (em R$

milhares)
Jan. 2017 x [1°Bim. 2017 1°Trim. |21°Quadrim.
2016 x 2016 2017 x 2016 | 2017 x 2016
Imposto de Renda de Pessoa Fisica 11,11% 9,91% -20,46% 12,78%
RESTITUICAO -29,50% -25,92% -22,55% -17,36%
IRPF LIQ. 18,64% 14,21% 13,04% 14,83%
Imposto de Renda de Pessoa Juridica -2,49% 7,08% 10,81% 7,89%
ReSTITUICAO do IRPJ -74,02% -39,83% -48,43% -56,08%
IRPJLIQ 3,83% 8,71% 13,23% 12,54%
Multas e Juros (L.R.) -53,15% -34,07% -25,66% -19,25%
Arrec. Lig. Total do IR 11,93% 10,61% 12,19% 13,18%
Imposto sobre Produtos Industrializados -11,81% -1,65% -0,77% 0,72%
Restituicéo do IPI 1718,63% 174,65% 329,74% 226,32%
Arrec. Lig. Total do IPI -17,42% -4,75% -6,02% -3,73%
Multas e Juros (IPI) -79,58% -51,95% -43,77% -37,24%
TOTAL DO IPI -20,55% -5,87% -6,79% -4,38%
BASE DE CALCULO FPE ESTADOS IR 11,92% 10,60% 12,18% 13,17%
BASE DE CALCULO FPE ESTADO ALAGOAS 11,92% 10,97% 12,46% 13,72%
BASE DE CALCULO FPE ESTADOS IPI -20,55% -5,87% -6,79% -4,38%
BASE DE CALCULO FPE ESTADO ALAGOAS IPI -20,55% -5,94% -6,84% -4,42%
TOTAL DO FPE ESTADOS 7,32% 8,76% 9,93% 11,08%
TOTAL DO FPE ALAGOAS 7,32% 9,09% 10,17% 11,55%

Fonte: Elaboracéo com dados disponiveis pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN)

A tabela a seguir mostra que desconsiderando o efeito da repatriagdo do IRPF no

montante de R$ 2,100 hilhdes no 1° quadrimestre de 2017 ante R$ 61,2 milhdes e que

combinado ao incremento da participacdo nos repasses do FPE para o Estado de

Alagoas de 2016 para 2017 o Estado obteve um acréscimo extraordinario no montante

de R$ 22,136 milhdes. Assim, desconsiderando o efeito da repatriacdo do IRPF no

guadrimestre de 2016 e 2017 o incremento dos repasses do FPE reduziu do 1°
guadrimestre de 2017 ante 2016 para 9,83%.

Salienta-se, ainda, a forte valorizacéo do real no 1° quadrimestre de 2017 ante 2016 foi

determinante para um incremento de 12,54%.

nnnnnnnnnnnnnnn

TRABALHANDO SERIO A GENTE CHEGA LA



ESTADO DE ALAGOAS
SECRETARIA DA FAZENDA
Rua General Hermes, 80 — Cambona - Maceid - AL - CEP 57017-900
Fone: (82) 3315-9000 - CNPJ: 12.200.192/0001-69

Tabela 2. Repasses do FPE com e sem repatriagcdo do IRPF - 1° Quadrimestre de
2017 x 2016 (em R$ milhares)

Efeito Repatriacédo IRPF e IRPJ

2017 2016 2017 x 2016 017 5016 5017 X 2016

Imposto de Renda de Pessoa Fisica 78.644.798 69.733.495 12,78%| 76.544.331 69.672.314 9,86%
RESTITUICAO 3.675.616 4.447.781 -17,36% 3.675.616 4.447.781 -17,36%
IRPF LIQ. 74.969.182 65.285.714 14,83%' 72.868.715 | 65.224.533 11,72%
Imposto de Renda de Pessoa Juridica 47.441.202 | 43.970.110 7,89%| 47.441.202 ( 43.970.110 7,89%
ReSTITUICAO do IRPJ 1.306.941 2.975.564 -56,08% 1.306.941 2.975.564 -56,08%
IRPJ LIQ 46.134.261 40.994.546 12,54%| 46.134.261 [ 40.994.546 12,54%
Multas e Juros (l.R.) 2.040.782 2.527.386 -19,25% 2.040.782 2.527.386 -19,25%
Arrec. Lig. Total do IR 123.144.225 | 108.807.646 13,18%| 123.144.225 [ 108.746.465 13,24%
Imposto sobre Produtos Industrializados 14.844.676 | 14.738.512 0,72%| 14.844.676 | 14.738.512 0,72%
Restituig&o do IPI 931.154 285.346 226,32% 931.154 285.346 226,32%
Arrec. Lig. Total do IPI 13.913.522 14.453.166 -3,73%| 13.913.522 14.453.166 -3,73%
Multas e Juros (IPI) 178.072 283.741 -37,24% 178.072 283.741 -37,24%
TOTAL DO IPI 14.091.594 14.736.907 -4,38%| 14.091.594 14.736.907 -4,38%
BASE DE CALCULO FPE ESTADOS IR 26.475.147 23.393.644 13,17%| 26.476.008 23.380.490 13,24%
BASE DE CALCULO FPE ESTADO ALAGO| 1.106.942 973.408 13,72% 1.084.806 970.587 11,77%
BASE DE CALCULO FPE ESTADOS IPI 3.029.693 3.168.435 -4,38% 3.029.693 3.168.435 -4,38%
BASE DE CALCULO FPE ESTADO ALAG 126.050 131.877 -4,42% 126.050 131.877 -4,42%
TOTAL DO FPE ESTADOS 29.504.839 26.562.079 11,08%| 29.505.701 26.548.925 11,14%
TOTAL DO FPE ALAGOAS 1.232.993 1.105.285 11,55% 1.210.856 1.102.464 9,83%

Fonte: Elaboragao com dados disponiveis pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN)

Assim, a projecéo das receitas para os exercicios de 2017 a 2020 para os repasses do

FPE representa um grau de risco para o equilibrio estrutural das contas publicas.

Com relacdo ao ICMS, ha de se destacar o reduzido crescimento da arrecadacédo do
ICMS Principal?> de 2016 ante 2013 é resultado da queda real da renda; da perda de
11.616 empregos e principalmente do alto comprometimento da renda do alagoano com

pagamento do servi¢o da divida.

A relacdo entre o ICMS liquido e a RCL correspondia a 29,59% em 2015 e reduziu para
R$ 27,77% em 2016. Assim, o excepcional incremento da arrecadagéo do ICMS total
excluido Fundo de Combate a Pobreza (FECOEP) foi de 15% resultado do aumento da
fiscalizagdo principalmente da Petrobras, a qual resultou em um montante de R$ 145
milhées de um total de R$ 277,6 milhbes, ou seja, o efeito Petrobras representou
52,16% do total obtido através de ICMS de exercicios anteriores.

Nesse sentido, o risco existente no que se refere a esse tributo se refere ao fato da forte
correlacdo da dindmica de arrecadacdo do ICMS com a situacdo econdémica. Assim,
serd necessario da administracdo estadual um esfor¢co no sentido de continuar com sua

politica de fiscalizacdo para possibilitar a entrada de recursos extraordindrios.

2 O objetivo de identificar a arrecadagéo do ICMS Principal e correlacionar ao valor adicionado gerado pelas empresas
foi que este tem correlagdo com o PIB e, portanto a relacéo ICM Principal e Valor Adicionado reflete o atual cenario de
reducéo de VA.
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No que se refere a receita bruta do IPVA Principal, que foi de R$ 290,1 milhées do Estado
de Alagoas em 2016 resultando em crescimento de 40% em relacdo a 2015 efeito
principalmente de mudanca de politica tributaria®. Assim, considerando que houve uma
mudanca nas aliquotas de incidéncia para o IPVA Principal e que segundo estimativa da
SEFAZ resultard em uma reducao de 20% do imposto devido foi estimado que em razéo
do elevado comprometimento com pagamento das prestacdes de veiculos projeta-se um
reduzido acréscimo na frota e, portanto o IPVA Principal estimado sera de R$ 305,7
milhdes, R$ 318 milhdes, R$ 330,7 milhdes e R$ 343,9 milhdes para os exercicios de

2017 a 2020, respectivamente.

As Transferéncias Correntes, que advém quase sua totalidade dos impostos e
contribuicbes arrecadados pelo governo federal e que sdo partilhados com os estados e
municipios, estdo sujeitas aos mesmos riscos fiscais elencados na LDO da Uniéo.

Salienta-se, ainda, que h& o risco da previsao dos repasses do FPE ndo se confirmar
para os exercicios de 2017 a 2020 em razdo de que ha uma forte correlacao entre a taxa
de cambio impactando na arrecadacao do IRPJ efeito do elevado volume de servico da
divida externa projetado pelo setor privado. Por outro lado, a necessidade da correcao da
tabela do IRPF em 83% terd que ocorrer em 2018 efeito de forte presséo popular e que
aliada a perda de 3,645 milhdes de setembro de 2014 a margo de 2017 contribuem ainda
mais para aumentar o risco de ndo se efetivar a arrecadagéo do IRPF para 0s exercicios
de 2018, 2019 e 2020.

Ressaltando, ainda, que caso se confirme a projecdo otimista do crescimento do PIB real
para os exercicios de 2018, 2019 e 2020 a recuperacdo dos empregos sera muito lenta
efeito da reduzida capacidade de consumo e principalmente da alta ociosidade das
empresas e, portanto, ndo se prevé estimulo para que o setor privado volte a investir.
Além disso, o setor empresarial esta ainda muito endividado e com elevada projecao de

pagamento de servigco da divida externa e interna.
e Riscos Decorrentes da Programacéo da Despesa

As variacbes nao previstas na despesa obrigatéria programada na Lei

Orcamentaria Anual sao oriundas de modificagbes no arcabouco legal que criam ou

3 As aliquotas definidas para o estado s&o proporcionais & poténcia dos automéveis e motocicletas. Desta forma, motocicletas de
150 cilindradas ter&o aliquota de 2%; para as de cilindrada de 150 até 400, sera de 3%; e acima de 400 cilindradas, a aliquota é
de 4%. Ja para os veiculos que funcionem através da eletricidade, a aliquota de 2%. Uma outra mudanca prevista para 2016 é a
alteracdo do método para desconto no valor do imposto. A partir de agora, para ter direito ao desconto de 10%, os contribuintes

com veiculos de placa com qualquer final (O a 9) devem realizar o pagamento em parcela Gnica até o dia 29 de fevereiro.
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ampliam as obrigacdes para o Estado, bem como de decisdes de politicas publicas que
0 Governo necessita tomar posteriormente a aprovacado daquela lei. Ademais, despesas
como as relacionadas as A¢bes e Servicos Publicos De Saude e Educacéo, uma vez
que estas alusivas despesas estdo vinculadas ao aumento da receita de impostos.
Mudancas no cenério podem afetar sobremaneira 0 montante dessas despesas, o

que implica alteracdo da programacao original constante da Lei Orcamentaria.

As principais despesas de carater obrigatério dos Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social sdo: as despesas com Pessoal e Encargos Sociais dos servidores civis
e militares do Estado; o pagamento dos beneficios previdenciarios; os gastos com as
Ac0es e Servigos Publicos de Saude e Educacao, nos termos da Emenda Constitucional n°
29, de 13 de dezembro de 2000 e da Constituicdo Federal de 1998, art. 212 e o0s
pagamentos dos precatérios judiciais. Logo, a maior demanda pelos servigos prestados
pelo Estado como Saude, Educacdo, Defensoria Publica, etc., as quais implicam em

maiores despesas sao também um risco fiscal.

As variaveis relevantes, no que diz respeito ao montante pago com beneficios
previdenciérios, sdo: o crescimento vegetativo médio dos beneficiarios, mensurado a
partir da previsdo do Alagoas Previdéncia. Além disso, avalia-se, também, o risco da
insustentabilidade fiscal no que concerne a necessidade crescente de aporte para financiar
0 déficit da Previdéncia projetado para os exercicios de 2017 a 2020 principalmente
guando se estima que ha possibilidade de se aposentar 11.360 servidores de 2017 a

2020 conforme a Avaliacao Atuarial realizada pelo AL Previdéncia — Ano Base 2016.

A Tabela abaixo mostra o alto peso dos inativos do Poder Executivo no que se refere ao
Fundo Financeiro e no Fundo dos Militares e, principalmente, demonstra a razdo do
forte crescimento do aporte do Tesouro para financiar o déficit da Previdéncia do
segmento Militar. Considerando os Ultimos anos que os militares tiveram um incremento
substancial de salarios, e, portanto, com o direito ndo s6 a integralidade e a paridade o

resultado foi o crescimento significativo do déficit da Previdéncia Social.
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Tabela 3. Quantidade de servidores por Poder e Fundo em 2016

Data-Base: 31/12/2016

Fundo Financeiro Fundo Bunido dox
Poder Previdéncia Militares Total | % Total
Ativos Inativos Ativos | Inativos | Ativos Inativos
Executivo 23.186 23.742 4.441 77 8.643 6.687 66.776 | 94,4%
Assembleia Legislativa 685 666 & 0 9 o 12 1,5%
Tribunal de Justiga 1.560 484 33 28 0 0 2.105 3,0%
Defensoria Pablica 68 0 84 0 0 0 152 0,2%
Ministério Publico 168 66 124 0 0 0 358 0,5%
Tribunal de Contas (*) 0 18 0 0 0 0 18 0,0%
Total 25.667 24.976 4.684 105 8.643 6.687 70.762 | 100,0%

Fonte: Avaliacdo Atuarial Alagoas Previdéncia 2017

A Tabela 4 mostra o alto peso da folha mensal dos inativos, considerando o Fundo
Financeiro e o Fundo dos Militares, que representou 49,16% do total da folha mensal do
Executivo em 2016. No que se refere a folha do Tribunal de Justica (TJ), a folha de

inativos representou 32,79% do total da folha mensal do TJ.

Tabela 4. Despesa mensal por Poderes

Em R$ milhdes Data-Base: 31/12/2016

Fundo Financeiro Fando Funddos
Poder Previdéncia Militares Total | % Total
Ativos Inativos Ativos | Inativos | Ativos Inativos
Executivo 72,01 83,39 10,23 0,12 43,94 3891 248,60 | 86,2%
Assembleia Legislativa 4,33 3,97 0,01 0,00 0,00 0,00 8,31 2,9%
Tribunal de Justica 13.89 6,59 0,11 0,24 0,00 0,00 20,83 7.2%
Defensoria Publica 1,61 0,00 2,22 0,00 0,00 0,00 3,84 1,3%
Ministério Publico 3,99 1,84 0,83 0,00 0,00 0,00 6,67 2,3%
Tribunal de Contas (*) 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0%
Total 95,83 95,82 13,40 0,36 43,94 38,91 288,27 | 100,0%

(*) O Tribunal de Contas néo disponibilizou os dados cadastrais a tempo para elaboragdo desta avaliagdo atuarial.
Fonte: Avalia¢@o Atuarial Alagoas Previdéncia 2017
Desta forma, considerando o relatério do AL Previdéncia de 2017 ha 6.857 servidores
ativos iminentes* e, portanto ndo sé agravara o déficit da Previdéncia, como também se

amplia o risco de um problemas na prestacdo de servi¢cos publicos efeito da elevada

dificuldade de realizar concurso publico nos ultimos anos.

4 Servidores iminentes s&o servidores ativos que ja cumpriram ou estdo na iminéncia de cumprir comas exigéncias para
concesséo de beneficio de aposentadoria.
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Tabela 5. Médias dos Servidores Ativos Iminentes

Data-Base: 31/12/2016

Item Masculino Feminino Total
N°. de Servidores 2.237 4.620 6.857
Idade Média 62,4 59.8 60,6
Tempo de Servico Total 36.4 33,7 34,6
Remuneracdo Média (RS) 5.776,94 3.420.44 4.189,22

Fonte: Avaliacédo Atuarial Alagoas Previdéncia 2017

A Tabela seguinte mostra que se projeta a evolugdo do aporte do Tesouro para
financiar o déficit da Previdéncia Social de 2016 a 2020 resultado da proje¢éo do efeito
das novas aposentadorias programadas. Assim, o aporte do Tesouro para financiar o
déficit da Previdéncia Social que foi de R$ 1,379 bilhdo em 2016 passara para R$ 1,772
bilhdo em 2020.

Tabela 6. Projecao da Evolucao do Aporte do Tesouro para Financiar o Déficit da
Previdéncia de 2016 a 2020

2016 2017 2018 2019 2020
Receita de ContribuigGes dos Segurados 277.711.600 300.575.542 325.578.662  352.930.460  369.044.912
Pessoal Civil 207.608.485 228.369.333 251.206.267  276.326.893  290.143.238
Pessoal Militar 70.103.115 72.206.208 74.372.395 76.603.567 78.901.674
Outras Receitas de Contribuigdes
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 50.232.39%4 52.744.014 55.381.214 58.150.275 61.057.789
Receitas Previdencidrias - RPPS (INTRA-
ORCAMENTARIAS) (1) 529.106.334 589.543.234 625.843.234 655.432.156 589.543.234
Total das Receitas Previdencidrias 857.050.328 942.862.790 1.006.803.110  1.066.512.891  1.019.645.935
Despesa com Aposentados e Pensionistas 1.656.992.886  2.053.357.572 2.085.318.852  2.116.374.177  2.140.807.788
Pessoal Civil 1.168.222.108  1.547.892.518 1.568.584.842  1.592.029.054  1.608.351.557
Pessoal Militar 488.770.777 505.465.054 516.734.010,0 524.345.123 532.456.231
Déficit de Caixa - 799.942.558 - 1.110.494.782 - 1.078.515.742 -1.049.861.286 - 1.121.161.853
Aporte do Tesouro -1.379.281.286  -1.752.782.030 -1.759.740.190 -1.763.443.717 -1.771.762.876

Fonte: Projecdo realizada com os dados disponiveis pelo AL Previdéncia
Nota: N&o foi considerada nenhum aumento de salario no periodo de 2017 a 2020

Por fim, temos o risco que estd diretamente vinculado a regulamentagdo da Lei
Complementar 156/2016 que “Estabelece o Plano de Auxilio aos Estados e ao Distrito
Federal e medidas de estimulo ao reequilibrio fiscal; e altera a Lei Complementar n°
148, de 25 de novembro de 2014, a Lei n°® 9.496, de 11 de setembro de 1997, a Medida
Provisoria n° 2.192-70, de 24 de agosto de 2001, a Lei n° 8.727, de 5 de novembro de
1993, e a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000”, o estado de Alagoas
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encontra-se durante dois anos com restricdes no que tange ao crescimento de suas

despesas primarias correntes, conforme disposto no art. 4° da referida Lei:

“‘Art. 4° Para celebracdo, lastreada no Acordo Federativo
celebrado entre a Unido e os entes federados em 20 de junho de
2016, dos termos aditivos de que tratam os arts. 1° e 3° desta Lei
Complementar, tendo em vista o que dispbe o art. 169 da
Constituicdo Federal, respeitadas a autonomia e a competéncia
dos entes federados, fica estabelecida a limitacdo, aplicavel nos
dois exercicios subseqlentes a assinatura do termo aditivo, do
crescimento anual das despesas primarias correntes, exceto
transferéncias constitucionais a Municipios e Programa de
Formacdo do Patriménio do Servidor Publico - PASEP, a
variacéo da inflacdo, aferida anualmente pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA ou por outro que venha a
substitui-lo, a ser observada pelos Estados e pelo Distrito
Federal, cabendo-lhes adotar as necessarias providéncias para
implementar as contrapartidas de curto prazo constantes do

Acordo acima referido.”

Ocorre que, no caso de o Estado promover crescimento de suas despesas primarias
correntes acima do estabelecido em Lei, 0 Acordo da Divida negociado ao longo de
2016 perde validade e as consequéncias de tal ato sera a rescisédo do aditivo que sera

assinado nos termos da LC n°® 156/2016, ou seja, a rescisdo do Acordo.

De acordo com a minuta de Decreto para Regulamentacdo da LC n°® 156/2016 proposta
pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN e que se encontra em discussdo em ambito
nacional, a limitagdo do crescimento das despesas primarias correntes tera como “teto”
as despesas empenhadas em 2016 ou a média aritmética entre os valores do exercicio
de 2015, corrigidos pela inflacdo média entre 2015 e 2016, e os valores do exercicio de
2016.

Além disso, outro ponto que merece atencao € o fato de que pelo que consta na minuta
do Decreto de Regulamentacao, a proposta do STN é que os exercicios de 2018 e 2019
deverao se enquadrar no limite do “teto de gastos” imposto pela LC n° 156/2016, uma

vez que a indicacao é que dispde no art. 6° da minuta que “a limitagdo do crescimento
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anual das despesas primarias correntes [...] sera aplicavel nos dois exercicios
subsequentes a assinatura do termo aditivo”, considerando que o termo aditivo sera

assinado no exercicio atual.

Apesar de se tratar ainda de uma proposta, a redacdo da minuta do Decreto de
Regulamentagdo demonstra que as regras para mensuracao do teto de gasto serdo
rigidas e trardo consequéncias que podem ser extremamente danosas ao Estado,
principalmente no caso de Alagoas que conseguiu se reestruturar do ponto de vista

fiscal devido a esse acordo.
3. Riscos da Divida Publica

A divida publica do Estado de Alagoas é composta por dividas contratuais com a Unido;
com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econbmico Social (BNDES); a Caixa
Econbmica Federal e instituices internacionais de crédito como: Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID) e Banco Internacional de Reconstrugdo para o
Desenvolvimento (BIRD) e os parcelamentos com a Receita Federal e FGTS. Em
dezembro de 2015, a divida total composta da divida mobiliaria, contratual e os
parcelamentos era no montante de R$ 11,278 bilhdes e reduziu para R$ 9,224 bilhdes
resultando em uma redugao de 18,21%.

A divida do Estado de Alagoas diminuiu em R$ 2,054 bilhdes ou 18,21% de 2016 ante
2015 resultado principalmente do efeito da Lei Complementar n°® 148/2014, a qual
impactou na redugdo da divida Lei n® 9.496/97 no montante de R$ 1,420 bilhao.
Ressalta-se, ainda, que a divida Parcelamento teve uma reducédo de R$ 52,7 milhdes;
Outras Dividas Contratuais Internas um arrefecimento de R$ 68,5 milhdes; Precatdrios
teve uma diminuicdo de R$ 143,9 milhdes e a Divida Externa uma queda de R$ 299,3
milh&es principalmente efeito do cambio. A obtencdo das novas operagcfes de crédito
no montante de R$ 1,759 bilh&o no periodo de 2009 a 2014 resultou na piora de alguns

indicadores fiscais do Estado.

Além disso a evolucao do servigo da divida externa é decorrente da combinacao entre o

aumento da taxa de juros e o efeito da forte depreciacéo do real ante ao délar de 2016

ante 2015. Por outro lado, o aumento do servico da divida referente as operacdes

BNDES e CAIXA foi em razdo do aumento da Taxa de Juros de Longo Prazo (TJLP) de

5,0% em 2015 para 7,5% em 2016.

A Tabela 7 demonstra que as operacdes de créditos externas e internas contratadas
"VV:’
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pelo Estado de Alagoas no montante de R$ 1,759 bilhdo de 2009 a 2015 resultaram em
um elevado servico da divida externa e interna no montante de R$ 460,4 milhdes de

2010 a 2015.

Tabela 7. Evolucao das Operagdes de Créditos Interna e Externa e o Servigo
da Divida Referente a essas Operacdes de 2009 a 2014 (em R$)

Operagdes de Total do servigo da divida
créditos internae Externas (B) BNDES e Caixa ( C) novos empréstimos (D)=(B)
externa(A) +(C)
2009 334.610.060
2010 199.468.571 2.186.355 2.186.355
2011 42.391.823 2.647.205 14.321.119 16.968.323
2012 17.722.933 3.101.074 44.934.941 48.036.015
2013 610.498.658 3.142.309 56.290.562 59.432.871
2014 554.477.188 7.264.141 36.604.272 43.868.413
2015 29.296.368 107.461.136 136.757.504
2016 38.787.576 114.388.401 153.175.977
Total 1.759.169.233 86.425.027 374.000.431 460.425.459

Fonte: Geréncia Especial de Dividas e Convénios (SEFAZ)

No que tange a reducao do servico da divida Lei n°® 9.496/97 de 2016 ante 2015 foi
efeito em conjunto da Lei Complementar n® 148/2014 e da Lei n°® 156/2016, e que
resultou em um pagamento do servigo da divida no montante de R$ 200,9 milhdes em
2016. E, portanto, impactou na melhora das contas publicas considerando que a
desvinculagcdo do servigo da divida a RLR média reduziu o servico da divida Lei n°
9.496/97 em 2016.

Vale ressaltar, ainda, que o valor de Outras Dividas no montante de R$ 1,867 bilhdo

engloba a divida Lei n°® 8.727/93 e os Parcelamentos junto a Receita Federal.

Tabela 8. Evolucéo do Servi¢o da Divida de 2007 a 2016 (em R$)

Diivda Lei 9.496/97 Externas BNDES e Caixa Precatdrios Outras dividas Total
2007 261.414.752 156.659.773 418.074.524
2008 319.733.662 177.768.123 497.501.786
2009 358.535.569 288.659.257 647.194.826
2010 379.928.939 2.186.355 191.927.435 574.042.729
2011 450.971.909 2.647.205 14.321.119 243.158 215.166.721 683.350.110
2012 484.826.316 3.101.074 44.934.941 32.526.098 234.383.442 799.771.872
2013 379.934.003 3.142.309 56.290.562 1.437.158 252.794.242 693.598.274
2014 513.019.531 7.264.141 36.604.272 35.906.098 127.577.903 720.371.945
2015 545.163.058 29.296.368 107.461.136 240.060.385 142.881.932 1.064.862.879
2016 200.901.210 38.787.576 114.388.401 14.630.765 79.471.384 448.179.336
Total 3.894.428.948 86.425.027 374.000.431 324.803.662 1.867.290.212  6.546.948.281

Fonte: Geréncia Especial de Dividas e Convénios (SEFAZ)

Para o exercicio de 2017 o servi¢co da divida projetado sera no montante de R$ 760,7
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milhGes efeito do elevado pagamento do precatério®. Destaca-se que caso se confirme
a projecao da RCL em R$ 7,285 bilhdes o Tesouro Estadual repassara o montante de
R$ 109,3 milhdes e que acrescido o saldo disponivel no montante de R$ 213,6 milhdes
possibilitando o Tribunal de Justica (TJ) e Tribunal Regional do Trabalho (TRT) pagar

R$ 295 milhdes em 2017 em precatorios®.

Assim, mostra que mesmo o servico da divida tendo um crescimento significativo no
montante de R$ 214,2 milh6es ou 39,21% de 2017 ante 2016 o impacto nas financas
publicas serd bem menor efeito dos repasses de recursos ao longo de exercicios

anteriores para o Tribunal de Justica.

Analisando sob a o6tica de gerenciamento de risco da divida evidencia-se que para 0s
exercicios de 2018, 2019 e 2020 o servico da divida manterd uma certa estabilidade
efeito da desvinculacao do servico da divida Lei n°® 9.496/97.

Ressalta-se, ainda, que a projecao do montante total do servigo da divida no periodo de
2017 a 2020 é de R$ 2,808 bilhdes. Realizando uma analise desagregada o servigo da
divida Lei n°® 9.496/97 é de R$ 1,568 bilhdo; Caixa e BNDES no montante de R$ 419,2
milhdes e Banco Mundial e Banco Inter-Americano de Desenvolvimento no montante de
R$ 326,3 milhdes.

Em 2018 com o fim dos descontos concedidos decorrentes da Lei Complementar n°
156/2016, o servigco da divida Lei n°® 9.496/97 cresce de uma estimativa de R$ 247
milhées em 2017 para R$ 455,2 milhdes em 2018.

Assim diferentemente das elabora¢des da LDO dos anos anteriores, temos que apos o
fim da desvinculagdo do Servico da Divida da Lei n°® 9496/97 em relagdo a Receita
Liquida Real Média — RLR, ha um melhor gerenciamento da divida publica no que se
refere a uma estabilidade do servi¢co da divida em relacdo a Receita Corrente Liquida,

bem como resultou na previsibilidade no impacto no orgamento.

Os passivos decorrentes de agdes judiciais englobam todas as demandas judiciais
contra 0 Estado - administragdo direta e indireta - em que ndo ha decisdo definitiva

sobre a agdo, seja quanto ao mérito ou ao valor devido, e que, portanto, nao constituiram

5 Ha um pagamento na fila no montante de R$ 272,1 milhdes e, portanto impede o pagamento de outros precatdrios.
Assim, como ndo héa condi¢cdes de serem pagos nenhum outro precatério a ndo ser por condigcdo de excepcionalidade
sejam pagos.

5 Foi verificado através de relatorio emitido pelo TJ que a SEFAZ repassou recursos no montante de R$ 538,4 milhdes
efeito da vinculacédo de 1,5% da RCL de janeiro 2011 a marco de 2017 e considerando que até o alusivo periodo foi pago
em precatorios o montante de R$ 324,8 milhdes e, portanto, o saldo disponivel é de R$ 213,4 milhdes.
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precatérios ainda ou seus efeitos ndo foram incorporados na elaboracdo da LDO de
2016 e do orcamento de 2016. Sendo assim, para a elaboracdo dos alusivos
instrumentos de planejamento no que se refere, para o exercicio de 2015, a dotacao
orcamentaria segundo a Geréncia de Gestao Fiscal e Estatistica (GGFE) foi reprojetada
para despesa com precatorios judiciais no montante de R$ 95 milhdes correspondendo
a 1,5% da RCL.

Deste modo, quando na elaboracao da LDO de 2018 e para o orcamento de 2017,
estd se projetando uma dotagcdo orcamentaria de R$ 109,3 milhdes em fungdo da
vinculacdo de 1,5% da Receita Corrente Liquida (RCL). Est& prevista para o alusivo
periodo em R$ 7,284 bilhdes, para fazer jus as obrigacbes dos precatorios

trabalhistas instituidos, conforme Emenda Constitucional n° 30.
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Tabela 9. Projecdo do Saldo da Divida e Servi¢o da Divida de 2017 a 2020 (em R$ milhares)

2016 2017 2018 2019 2020

SALDOS |SERV. DiV.| SALDOS |SERV. DiV.| SALDOS |SERV. DiV.| SALDOS |SERV. DiV.| SALDOS |SERV. DiV.
DIVIDA CONSOLIDADA 0.223.991 | 546514 | 9.698.539 | 760.794 | 9.778.214 | 754.268 | 9.778.968 | 679.017 | 9.904.619 | 672.296
LE|9.496/97 CONSOLIDADA | 6.541.392 | 200.090 | 7.075.793 | 246.945 | 7.347.865 | 455.169 | 7.579.319 | 421.153 | 7.835.814 | 444.830
LEI8.727/93 89.344 35.673 66.223 26.388 48.207 20.354 30.725 19.107 11.601 20.010
LEI 8.727/93 COHAB 84.873 10.991 66.223 21.851 48.207 20.534 30.725 11.601 20.010
LE|8.727/93 IPASEAL 4.470 24.682 4.537
PRODETUR 3.964 1.742 2.919 1.787 1.614 1.602 61 1.463 61
BID- PNAFE 1.664 3.796 1.584
FGTS- FUNDACOES 6.579 9.540 3.045 6.904 4.710
INSS LEI11.941 24.310 1.366 22.369 4.545 19.900 5.449 16.756 5.030 12.752 5.516
INSS LEI 12.810 203.042 10.953 | 134.474 17.628 | 125.804 19.040 | 115.842 18.326 | 105.881 17.579
LEI 10.684/03 - PAES 2.321 861 211 2.721 232
BNDS- PEF 2 98.705 39.722 67.669 38.088 35.703 36.382 2.787 35.820 2.796
BIRD- 600.311 22.984 | 592.361 22811 | 674.695 25.151 | 658.047 25.189 | 647.783 25.691
CAIXA- PROINVESTE 467.328 63.487 | 452.973 62.954 | 429.126 61.654 | 404.484 60.297 | 379.031 58.890
BNDS- PROINVESTE 85.790 11.175 81.881 15.835 77.831 17.382 73.646 11.959 69.321 17.183
BID- PROCONFINS 814.775 15572 | 825.000 17.169 | 932.726 48632 | 870.332 79.738 | 815.793 78.181
BID- PROFISCAL 6.132 231 20.907 447 27.017 785 26.969 935 26.643 1.559
AL PRECATORIOS 278.334 | 129.322| 352.714| 294.988 57.726 57.726
RCL 7.854.378 7.168.029 7.603.333 8.110.237 8.634.339
DiVIDA CONSOLIDADA/RCL 117,44% 135,30% 128,60% 120,58% 114,71%
Serv. Divida/ RCL 6,96% 10,61% 9,92% 8,37% 7,79%
*Serv. Divida/ RCL 7,64%

Fonte: SEFAZ/AL

Nota: Foi desconsiderada a nova operacéo de crédito no montante de R$ 600 milhdes em razéo de ainda esta em estudo o agente financiador e, portanto néo
tem informagdes referentes ao prazo de amortizacdo e o custo efetivo do financiamento.
Nota 2: Foi considerado o saldo disponivel de R$ 213,4 milhdes no Tribunal de Justica
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4. Conceito e Abrangéncia dos Passivos Contingentes

Os Passivos Contingentes representam parte dos riscos fiscais e se derivam de uma
série de acbes judiciais que podem determinar o aumento do estoque da divida
publica. Esse aumento, caso venha a ocorrer, terd& que ser compensado pelo
incremento do esforcgo fiscal (aumento da receita/reducédo das despesas), de modo a
ndo afetar o equilibrio nas contas publicas. Os Passivos Contingentes sao
classificados em seis classes conforme a natureza dos fatores que lhes déao origem,

em seis classes:

a) Demandas judiciais contra empresas estatais dependentes do Estado que
fazem parte do Or¢camento Fiscal,

b) Demandas judiciais pertinentes a administracdo do Estado, tais como
privatizacdes, liquidacdo ou extincdo de 6rgdos ou de empresas e atos que
afetam a administracdo de pessoal,

c) Demandas judiciais contra o Estado (Administracdo Direta, Autarquias e
Fundagbes) - em sua maior parte se refere as controvérsias sobre as
diferencas salariais que ndo foram pagas em funcdo do Plano Collor,
gquestionamentos de ordem tributaria e previdenciaria;

d) Demandas judiciais contra a Companhia Alagoana de Recursos Humanos e
Patrimbnio e riscos pertinentes aos seus ativos decorrentes de operacdes de
liquidag&o extrajudicial,

e) Dividas em processo de reconhecimento pelo Estado, sob a responsabilidade
da Receita Federal do Brasil;

f) Operagbes de aval e garantias dadas pelo Estado e outros riscos, sob a
responsabilidade do Tesouro Estadual; e

g) Dividas em processo de reconhecimento pelo Estado, sob a responsabilidade
da Receita Federal do Brasil.

A apresentacdo dos passivos contingentes neste anexo representa mais um passo
importante para a transparéncia fiscal. Entretanto, importa ressaltar que as acdes
judiciais aqui citadas representam apenas 6nus potenciais, pois se encontram ainda
em julgamento, ndo estando de forma alguma definido o seu reconhecimento pela
Fazenda Estadual. A probabilidade de ocorréncia e sua magnitude dependem de

condi¢cdes exdgenas, cujo acontecimento é dificil de prever. Nesse sentido é clara a
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conotagao que assume a palavra “contingente” no sentido condicional e probabilistico.
Esclareca-se, por outro lado, que passivos decorrentes de acdes judiciais no que
tange as sentencas definitivas foram tratados como precatérios, ndo configurando,
portanto, passivos contingentes.

Ressalte-se que a Emenda Constitucional n® 30 alterou a redacdo do artigo 100 da
Constituicdo Federal e acrescentou o artigo 78 ao Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias, estabelecendo que o Poder Executivo poderd parcelar os precatérios de
natureza ndo alimentar pendentes de pagamento, em até 10 (dez) parcelas anuais e
sucessivas, com valores atualizados monetariamente, e conforme ja salientado
vinculando a 1,5% da RCL. Porém, ndo havendo o ingresso de novos precatérios, o
comprometimento de repasses de recursos para 0 pagamento de precatérios podera
ser reduzido para 0,78% da RCL em 2018, sem que haja necessidade de

transferéncias para os exercicios posteriores.

H& que se mencionar, ainda, o passivo decorrente da divida do Estado com 30 mil
servidores no montante de R$ 12 bilhdes e que vinha sendo paga com um desagio de
70% sobre o valor dos direitos creditorios pelas empresas importadoras para
compensar no pagamento do ICMS na operacdo de importacdo de produtos e
servigos. A unificacdo da aliquota em 4% em todo o pais, os precatorios de Alagoas
deixaram de ser atrativos para 0s empresarios e, portanto, para o Estado representou
conforme projecdes uma perda de recursos extras no montante de R$ 1,3 bilhdo
referente aos 11% para o AL Previdéncia e 27,5% do IRRF e mais R$ 2,2 bilhdes para
os servidores. A Tabela X apresenta um resumo dos riscos fiscais e as providéncias a

serem adotadas, caso esses riscos se materializem.

Tabela 10. Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias 2018 (em R$ milh&es)

Riscos Fiscais Providéncias

Descri¢ao Valor Descri¢ao Valor
Frustracdo de Arrecadacao 200 |Limitacdo do Empenho 200
Frustrag&o de Arrecadacéo do ICMS 100 [Limitag&o do Empenho 100
Frustrag&o de Arrecadagéo do FPE 100 [Limitagdo do Empenho 100
Risco da Divida 20 [Remanejamento Or¢camentério 20
Desvio dos parametros que influenciam o servigo Abertura de créditos adicionaisa partir da reducéo
da divida em relacéo as projecdes (Taxa de das despesas discricionarias em razéo do
Céambio, TILP, SELIC etc.) 20 |aumento do servigo da divida 20
TOTAL 220 |[TOTAL 220

Fonte: Sefaz/AL





